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BRASILEIRA
BRASILEIRA
ANEXO|

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2022, de 27 de janeiro de 2022.

Convoca aprovados (as) em Concurso Publico = Edital n® 001/2017

EDITAL DE CONVOCAC}AO N° 001/2022, de 27 de janeiro de 2022.
Convoca aprovados (as) em Concurso Publico - Edital n® 001/2017
A PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIRA-PI, Carmen Gean Veras de

Meneses usando das suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituigdo Federal e artigo 77 da Lei Orgénica do Municipio de Brasileira.

CONVOCA NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICACAO

Os (as) candidatos (as) aprovados (as) no Concurso Plblico — Edital n°®
001/2017, relacionados no Anexo | deste edital, conforme Edital de SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Homologagéo publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Piaui, edigio
MMMDCCXC de 27 de margo de 2019, parta TOMAREM POSSE NOS SEUS

RESPECTIVOS CARGOS. LUIZ DOS 100979 VIGIA 6% SEXTA
Os (as) candidatos (as) aprovados deveréio se apresentar no Setor de Pessoal SANTOS

da Prefeitura Municipal de Brasileira, situado na Av. Céndido Mendes, 85, JUNIOR

centro, Brasileira — PI, no periodo estabelecido neste edital.

Os candidatos (as) somente serdo investidos em cargo publico se foram
julgados aptos fisica @ mentalmente para o exercicio do cargo, apds submeter-
se ao exame médico admissional, a ser realizada pela Junta Médica designada
pela Prefeitura Municipal de Brasileira, por ocasiéo da nomeag&o.

Os exames médicos necessarios para a admiss#o estdo elencados no Anexo Il
deste Edital e sero recebidos pela Junta Médica designada pela Prefeitura
Municipal de Brasileira, na Unidade Mista de Satde Almiro Mendes da Costa,
situada na Rua Antdnio Cunha, centro, Brasileira-Pl

O periodo de atendimento para recebimento dos exames médicos e realizagéo G i
do exame admissional sera de 28 de janeiro a 05 de fevereiro de 2022. o

Os (as) candidatos (as) deverdo comparecer munidos dos seguintes
documentos obrigatorios para provimento do cargo, (copia e original ou copia
autenticada em cartério conforme Anexo lll deste Edital). ANEXO Il

A carga horéria a ser exercida é de 40 horas semanais conforme consta no

[TEM [ DOS CARGOS DO Edital' e 0012042, EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2022, de 27 de janeiro de 2022.
Convoca aprovados (as) em Concurso Puiblico - Edital n® 001/2017

A posse e o exercicio serdo dados somente para aqueles que apresentarem
todos os documentos obrigatérios, juntamente com o atestado admissional
emitido pela Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de Brasileira. 1. Radiografia de térax com laudo e assinatura do profissional responsével

A posse, 0 exercicio e o estagio probatério, dar-se-d0 nas condigbes da contendo a data e exame e as iniciais do paciente;

legislagéo e regulamentos especificos.
2. Eletrocardiograma com laudo;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo. 3. TGO ( transaminase glutamica oxalacética);

4. TGP ( transaminase glutamica pirdvica);

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 5. Ureia:

6.Creatinina
Gabinete da Prefeita Municipal de Brasileira, em 27de janeiro de 2022.

7. Glicemia em jejum

CARMEN GEAN VERAS DE MENESES Observagéo: Os exames médicos sdo de total responsabilidade dos (as)
PREFEITA MUNICIPAL candidatos (as) aprovados (as).

(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO il S
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2022, de 027 de janeiro de 2022. iy

Convoca aprovados (as) em Concurso Publico — Edital n°® 001/2017
Documentos obrigatérios para provimento do cargo

. Carteira de Identidade
. CPF
. PIS/IPASEP

. Titulo de eleitor e dltimo comprovante de votag&o;

1
2
3
4
5. Certid&o de nascimento de dependentes, quando houver;
6. Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone fixo)
7. Certificado de Reservista, para os homens;

8

. Diplomas de formag&o académica, de acordo cpom o nivel de escolaridade
exigido para o cargo.

9. Registro no Conselho da categoria,

10. Carteira de Trabalho;

11. Declaragio de bens e valores patrimoniais;
12. Certidao de Regularidade Eleitoral;

13. Certiddo negativa de antecedentes criminais (Juizados Especiais Civeis e
Criminais, Justica Comum e Justiga Federal),

14, Declaragio de acumulagéo licita de cargo.
15. Conta Bancaria

Id:0B62044AB252F4Al
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Brotaitire -

Cidae de focdor.
EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIRA — CNPJ: 41.522.236/0001-75-
CONTRATADA: EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGCOES DA PREVIDENCIA -
DATAPREV S.A., CNPJ n® 42.422.253/0001-01- DO OBJETO - Prestagdo de servicos
estratégicos de solugdo de tecnologia da informagéo (TI) pela DATAPREV para o Municipio de
Brasileira-P| - FONTE DE RECURSQS: FPM, ICMS e outros recursos proprios - DO VALOR: R$
6.000,00 (seis mil reais), dividido em 60 parcelas mensais de R$ 100,00 (cem reais) - DOS
PRAZOS: 60 (sessenta meses) - Brasileira — P, 24 de janeiro de 2022- Carmen Gean Veras de
Meneses, Prefeita Municipal.
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Bresileira

Codode oo fodes.

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQO N° 001/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIRA — CNPJ: 41.522.236/0001-75-
CONTRATADA: EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA -
DATAPREV S.A., CNPJ n° 42.422.253/0001-01- DO OBJETO - Prestagdo de servigos
estratégicos de solugdo de tecnologia da informagao (TI) pela DATAPREV para o Municipio de
Brasileira-P| - FONTE DE RECURSQS: FPM, ICMS e outros recursos proprios - DO VALOR: R$
6.000,00 (seis mil reais), dividido em 60 parcelas mensais de R$ 100,00 (cem reais) - DOS
PRAZOS: 60 (sessenta meses) - Brasileira — Pl, 24 de janeiro de 2022- Carmen Gean Veras de
Meneses, Prefeita Municipal.

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N° 001/2022
OBJETO: Prestagdo de servicos estratégicos de solugéo de tecnologia da informagao (Tl) pela
DATAPREV para o Municipio de Brasileira-PI.

ASSUNTO: Ratificago e celebragéo de contrato.
DATA: 24 de janeiro de 2022.

Ratifico a orientagdo técnica da Comisséo Permanente de Licitagdes e determino a contratagéo
da empresa: EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV
S.A., CNPJ n” 42.422.253/0001-01, no valor total de R$ 6.000,00 (seis mil reais), dividido em 60
parcelas mensais de R$ 100,00 (cem reais).

Publique-se.

Brasileira (P1), 24 de janeiro de 2022.
-Prefeita Municipal-

I1d:0B62044AB252F66F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI
Av. Francisco da Costa Veloso, 620- Centro

Cabeceiras - Piaui

CNPJ: 41.522.277/0001-61

Portaria n°15 /2022

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI/PI,
usando de atribui¢Bes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 68, inciso XI;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, JOAO DE DEUS DE OLIVEIRA FILHO :,
inscrito CPF: 950.021.033-91, do cargo de Provimento em Confianga de SEC.
DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigies em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Valho-me do ensejo para desejar a Vossa Senhoria votos de
elevada estima, consideragdo e apreco.

Cabeceiras do Piaui (P1), 01 de JANEIRO de 2022.

A 2T O\
JOSE DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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