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PORTARIA N° 218/2019 Onte 4o

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIRA,
Estado do Piaul, no uso de suas atribuigdes legais que lhes s8o conferidas pelo artigo
86, Il, cic art 64, VI, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:
Art. 1° Designar FRANCISCO CHARLES DA SILVA, atual Chefe de Departamento
de Trabalho & Agdo Social da Secretaria de Assistdncia Social, com CPF n®

878.881.533-88, para responder interinamente pelas atribuigbes do setor de
Almoxarifado e Patriménio da referida Secretaria.

Art. 2° Pela acumulagdo de preditas atribuigtes, n&o decorrera ac nomeado direito de
acréscimo aos seus vencimentos, continuande o mesmo a receber como Chefe de
Departamento de Trabalho e Agdo Social.

Art. 3° A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos lagais para a partir do dia 01/10/2018.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE!

Gabinete da Prefeitura Municipal de Brasileira-PI

16 de Dezembro de 2019.
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Prefeita Municipal

LEI N° 205/2019

Dispbe scbre a jornada de trabalho
12X36 - doze horas de trabalho por
trinta e seis horas de descanso para
os servidores pablicos municipais e
da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Brasileira, Estado
do Piaui, no usc de suas atribuicBes legais, @ em consonincia, a lei
Orgénica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
sancionou a seguinte lei:

provou e ela

& s %,
.EG iﬁi % Ano XVII « Teresina (Pl) - Ter¢a-Feira, 17 de Dezembro de 2019 « Edicao MMMCMLXXII
[~ ==

Art. 1°- Fica instituida e regulamentada, com respaldo no inted

esse plblico, a

jornada de trabalho @m turmnos ininterruptos de revezamento, red
12X36 (doze horas de trabalho por trinta e seis hora
imediatamente posterior), no &mbito do funciocnalismo plblico

tonhecida como
de descanso

Paragrafo Gnico. Os servidores abrangidos pela presente Lei, qlie ndo optarem
pelo regime de trabalho 12X36 deverdo cumprir a jornada normal de trabalho
de 08 (oito)horas didrias observadas & compensaglo de jornada e a
manutencio da referéncia atual de seus vencimentos.

Art. 3° A jornada de trabalhc disposta no artigo 1° seguira o regime de
compensacic de horas, devendo respeitar o limite de 12 (doze) horas de
trabalho seguidos por 36 (trinta e seis) horas ininterruptas de descanso, tendo
em vista a excepcionalidade do regime ora regulamentado.

Art. 4°Na jornada de trabalho instituida pela presente Lei|consideram-se
compensados o repouso semanal remunerado, os feriados, |dias de ponto
facultativo no servigo publico municipal e as prorrogages de trabalho em
jornada neturna, nao fazende jus ac recebimento dos 20% de adicional para as
horas trabalhadas além das 5h da manha, pois nfo serem consideradas
reduzidas.

§1°-Para a jornada 12 x 36 sera concedido intervalo para alirﬁentagan de 60
(sessenta) minutos, devendo o hordrio ser devidamente apontado no controle
de frequéncia.

§ 2° A falta do apontamento do gozo do intervalo intrajornada, além de infragio
administrativa apurada e punida na forma da Lei, ndo caraclerilza. por si 56, a
auséncia deste gozo, que, para efeitos de pagamento |como horério
extraordinario, devera ser justificado pelo servidor e anuido pelo seu superior
imediato.

Art. 5°-0 trabalho excedente a jornada de 12 (doze) horas, que|deverd ocorrer
somente por mativo de excepcional interesse plblico e de urgéncia justificada,
devera ser remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por [cento) em dias
normais e 100% (cem por cente) nos domingos e feriados.

Art. 6°-A convocagio excepcional e justificada para o trabalho,|no periodo de
descanso daquele servidor inserido na jornada de 12X38, assegurar-lhe-a o
pagamento das horas efetivamente trabalhadas com g@créscimo de
50%(cinquenta por cento) em dias normais e 100% (cem gor cento) nos

domingos e feriados.
|

Art. 7°- As escalas do turna ininterrupto de revezamento de que trata esta lei,
serlo organizadas pelas respectivas secretarias municipais ondg¢ se encontram
alocados os servidores, e deverfio permitir o gozo de, no minimg, um domingo
de folga por més.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor no dia de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piaul, Fus dezesseis
dias do més de dezembro de 2019.
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Prefeita Municipal

o Municipio de
Brasileira/Pl, cuja atividade demande jomada diferenciada. |

§ 1° Poderao ser abrangidos por esta lei, os servidores a os em todas as
secretarias, érgios e departamentos que tenham em razo de suas fungdes,
neoq:asidade de horério estendido, como vigias dos érgfos paplicos ou outros

publico municipal, ac regime de trabalho ora instituido, dar
expressa, irretrativel e irrevogavel, sendo obrigatério o
autoridade executiva que o fara com.bage no interesse pab
conveniéncia e oportunidade.

e, ainda, na

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei n

> Gabinete da

Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piaui, acs dezesseis djas do més de

outubro de dois mil e dezenove encaminhada & imprensa p
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