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impreterivelmente até a da
2.6- O candidato € o (nico responsdvel por conhecer e respeitar os hor
relugiio ao processamento do pugamento), quer seja pelo modo pr
locais de recebimento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas elerronicos), de Torma garantir que o seu
pagamento seja processado pelo sistema bancdrio, conforme estabelecido no Cronograma de Execugio deste Edital, no
Anexo L

2.7- Em hipétese alguma, haverd homologagio de inscrigio cujo pagamento esteja com data posterior  data prevista no
Cronograma de Execugio — Anexo I deste Edital.

2.8- Nao seriio aceilas inserighes por meio diverso du previsto neste Edital, intempestivas, condicionais, fora dos padroes.
O candidato que solicitou, devidamente, inscrigio, somente terd a mesma homologada apés o recebimento da
instituigio cdria responsdvel a confirmagio do crédito do valor da inscrigiio, nos termos deste Edital.

2.9- Nito seriio homologadas inscrigoes pagas com cheque, agendamentos banciirios e outros meios que nio se efetivem
até a data limite para o ultimo dia de inscrigio.

2.10- Nao serio homologadas inscrighes cuja taxa de ins
Inscrigiio, cuja taxa foi paga com valor muior do que o
valor estabelecido.

2.11- O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigiio em desacordo com qualquer das disposigdes supracitadas
nilo terd sua inserigio homologada.

Na data prevista no Cronograma de Execugio, Anexo I deste Edital, serd divulgada a Homologagio das Inscrighes, com
a re: >pes.t‘w.| relagiio de candidatos. O candidato deverd consultar o Edital, bem como a relagio de candidatos com
inscrigoes homologadas para confirmar sua insetigao. Caso a inserigao no tenha sido homologada, o candidato poders
anda formuldrio e anexando o comprovante de pagamento, conforme determinado neste Edital.

0 homologagio, apos o julgamento do recurso, o candidato serd eliminado do certame, nio

cao foi paga com valor menor do que o previsto neste Edital.
stabelecido neste Edital serd homologada, pelo perfazimento do

3.1- Nio haverd isengio total ou parcial do valor da taxa de inscrigio, EXCI
5.268 de 10/12/2002.
3.2- Periodo de pedido de isengiio de taxa: 15 a 19 de maio de 202
a) Para d().ld()ru\ de sangue e medula 6 - Enviar,

i @

iTO no caso previsto na Lei Estadual N*

via Upload, os documentos abaixo, através do

s, com a opgilo de situngiio de

-Cépia § mpl(.» da Identidade;
-Documento comprobatdrio, padronizado, de sua condigiio de doador regular de sangue, expedido por Banco de Sangue
publico ou privado (autorizado pelo poder piblico) em que faz a doagio, constando, pelo menos.03 (ués) doagoes, no
periodo de 12 meses anteriores & data da publicagio deste Edital;
b) Para o doador de medula dssea: documento vilido comprobatdrio de que é doador de medula dssea datado de, no
s antes da data de inscriglo no processo seletivo,
o candidato ndo envie toda a documentagiio exigida e descrita ma, ou envie documentagiio irregular ou
incompleta, ¢ a solicitagio de isengiio seja indeferida (verificar o Resultado Final do Pedido de Isengio em data prevista
no Cronograma- ANEXO 1), o candidato deverd retornar i drea de inserigiio no processo seletivo, fazer o procedimento
na Rede banciria, aié o iltimo dia de inscri¢iio para efetivar sua ingcrigiio no certame. Somente desta maneira o candidato
pudcr:i continuar ar do processo seletivo.
tados nos subite 2 deste Edital, devem talizados e salvos, preferencialmente, em
um anico .u'qulvn na extensiio “PDF”. O tamanho méximo da totalidade dos documentos a serem enviados € de 4MB.
3.5- A solicitagiio de isengda realizada ¢ o resultada do pedido ficard adstrita e vinculada apenas a este Edital. O simples
i provantes exigidos pura a solicitagio de o, ou de jd
i o, o que estd sujeito A
andlise, com base na legislagdo em vigor, ao cumprimento dos requisitos exigidos para o deferimento, podendo este valer-
se de consulla aos Orgilos gestores wos quals 0 candidato declara estar vinculado, para verificar a verucidade das
informagfies prestadas por ele.
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3.6- Nu duta prevista no Cronograma de Exccugilo, Anexo I deste Edital, serid divulgado o Resultado Prel ar das
agdes de Isengdio do Valor de Inscrigio, ao passo que o candidato deverd cons: o respectivo Edital, bem como
a relagio de candidatos deferidos para confirmar a sua situagio. O candidato com a solicitagio de isengio cone o terd
ainserigio automaticamente efetivada. O candidato gue tiv icitagiio indeferida poderi interpor recurso, conforme
previsto neste al

3.7- Ap6s u divulgagio do Resultado du andlise dos recursos eventualmente interpostos:

a) Os candidatos, cujo recurso de isencio for procedente, terdo a inscrigio automaticamente efetivada;

b) Os candidatos, cujo recurso for improcedente, ndo terdo o deferimento da sua solicitagio, de forma que, para
permanecerem participando do certame, deverao providenciar o pagamento da inscrigiio nos termos estipulados no neste
Edital.

3.8- Niio caberd qualquer devolugio do valor pago a tit
de isengiio e eventualmente também efetuou o pagamento da l.um dc insc
que i pagamento do boleto de inscrigao apss a di ¢io do
da taxa de inscrigiio, caso nio desejem interpor recurso, ou rmr.\ aqueles que des
divulgagio do Resultado Final das solicitagoes de i

o, de I'ornu que nucnln- se aos
Preliminar das solicitigdes de isengiio

rem interpor recurso, somente apds a

4- DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

4.1- De acordo com a Constituigio Federal de 1988, art. 37, inciso V1L, as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/99, art. 4°, tém assegurado direito de
inserigno neste certame, sendo-lhes reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas a serem ofertadas.
4.2~ Para fins de contratagiio, a deficiéncia de quem € portador deveri, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuigdes
funcionais, comprovando por meio de atestado médica u-nlormc modela anexo a este edital, uma vez quc em h:p(vk-w
alguma as atribuigoes

ou a necessidade de ..KLJ]’H.] io do ambiente de trabalho.
4.3- Nos termos da legislagio vigente, distirbios de acuidade v
igmatismo, estrabismo e congéneres nio serio considerados comodefi
=0 a aplicagio do percentual de que trata o item 4.1 resulte em niimero fncmn.sdm este deverd ser elevado para o
primeiro mimero inteiro subsequente, observando-se, contudo, o limite miximo de vagas reservadas em lei.

- O percentual previsto, nos t 4 observado ao longo da execugiio do certame, bem como durante todo
riodo de validade deste certame, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.
4.6- A pessoa com deficién ar essa condigio por ocasido da O concorrerd unica e exclu:
iu(s) vaga(s) da ampla concorréncia ¢ ente em seu favor.,
4.7- O candidato inscrito na condi 2 poderd requerer atendimento especial, conforme
estipulado no item 5 deste Edital. Ressalvadas as disposigdes espec contidas neste Edital, com o umpum do Docrcto
Federal n® 9.508/18, particulurmente o art. 2% os candidatos com de| i i
condighes com os demais candidatos, no que tange s provas aplicadas, a0 contetido, & aval wm aos critérios de
aprovag; ﬂu. ao dia, hordrio e local de aplicagio e & nota mi ida para todos os ;lemu candidat
4.8- Cy i digoes de igualdade aquelas que permitum a avaliagio do com defi
as pecun.md.\m-; da deficiéncia de que pos
4.9- Durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugiio, Anexo I deste Edital, espes la
i du, sclecionar a opgiio “PCD - Pessoa com De cia® ¢ cnviar até o Gltimo
¢do para o e-mail tseletivo sjpi @ gmail com, document alizada através de Upload:
mples do comprovante de i rig om a opgio de situagi
dico original ou cé sdelo de atestado unexo ao edital) m\|u.d|du no prazo mi; ) meses du
ndo a espécie e o grau de deficiéncia, com expre: referéncia ao codigo
ica Internacional de Doengas ¢ Problemas Relacionados i Sadde CID, bem como

e

a provitvel causa da deficiéneia, ¢;

) Documento de Identidad,
4.9.1- Todos os documentos listados no item 4.8 deste Edital devem ser digitali e salvo:
Gnico arquiveo, na extensio “PDF”. O tamanho da totalidade dos documentos a ser

prefer ial em um

ados ¢ de 4MB.

4.10- A solicitagio de reserva de vagas para PCD realizada e o seu resultado ficarfio adstritos e vinculados somente a este
Edital,
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4.1 1- 0 resultado das solicitagoes de inscrigiao como Pessoa com Defi - PCD serd divulgado em cariter preliminar
quando da homologagio das inscrigoes. O candidato cujo pedido for indeferido poderd interpor recurso no periodo
determinado por Edital

4.12- Cumprc salientar que, com base no Decreto Federal n® 9.508/18, art.7°, a andlise realizada no momento da insc:
mprimento dos requisitos formais previstos neste Ediral, de forma que o nio cumprimento dos requisitos
los neste capitulo, qu iplica o indeferimento da inserigio como Pessoa com Deficiéneia -
PCD, mesma que o candidato tenha marcado tal opgio na formuldrio de inscrigio

4.13- Considerando os termos do item 4.8 ¢ seus subilens, cumpre salientar que os candidatos com inscrigio
preliminarmente homologada como pessoa com deficiéncia nio possuem direito automdtico 3 vaga. Para tanto, o
candidato deveri obter parccer favoravel quanto a defi . quando da contratagio, comprovar que esta ¢ compativel
com as atribuigdes funcionais.

5. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA A PROVA
OBJETIVA

5.1- Durante o perfodo estabelecido no Cranograma de Execugio, Anexo I deste Edital, especificamente, o candidato que
itar de condigoes i fio da prova objetiva além de se inscrever, deverd selecionar essa opgao
no formuldrio  eletrd) . indicando ali os recursos especiai e enviar por e-mail
(seletivo.sjpi @ gm: cumentagio digitalizada:
I - Para pessoas com deficiéncia — PCD ou que apresentem necessidades especiais transitérias:
a) Laudo médico (copia simples e legivel), emitido no prazo miximo de 6 (seis) meses da data do inicio das in
cuso ie que se Wata de de u ineversivel, que justifique o atendimento especial solicitado:
b) No caso de tempo adicional, também cdpia simples e legivel de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.853/89 ¢ alteragées. Prezando pela
isonomia de tratamento entre os candidatos, por padriio, serd concedida 1(um; ional a candidatos nessa situagio
subitem 5.1 deste Edital devem ser digitalizados e salvos, preferencialmente, em u

iches,

responsabilidade tnica ¢ exclusiva do candidato certificar-se de que a documentagiio estd corretamente anexada,
sem erros, antes de envid-la.
53-A citagdio realizada e seu resultado ficam adsiritos e vinculados a este E
s requisitos exigidos por este Edital.
5.4- Casos de psi ou (periodos menstruais, cont
ofa) candidato(a) de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou gue The di
serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.
5.4.1- Salvo nos casos de forga maior, desde que devidamente comprovados, a apresentagio do laudo efou parecer
(EXCETO para amamentagio) dentro do perfodo referido no subitem 5.1 deste Edital & condigio indispensdvel para fins
de deferimento da s gio.
5.4.2- Os pedidos de .\[EI]dII'I'IEnHl e-.pccml para rea u.u,AU da prova se examinados juntamente com o laudo efou
agiio das (EXCETO para amameniagio). A solicitagio de
atendimento ecpccm! estard sujeita a an"\ll c da Iegnlldnde. viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a
Comissio da Concurso solicitar ao candidato outras informagdes efou documentagfio complementar.
5.5- Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos i detecgiio de metais durante as provas, bem
como a isonomia de tratamenta entre os candidatos, aqueles que fizerem usa de marca-passo, pinos irgicos ou outros
itrumentos metdlicos, utilizarem protese auditiva, ou, ainda, os candidatos com problema de hipoglicemia ou outros
problemas de e que necessitarem ingerir alimento de qualquer natureza durante a prova, deverio apresentar Lmdo
médico, bem como comparecer ao local de provas munidos dos respectivos
ainda, informar pu.wnmcme ao fiscal de miu. sob pena de serem excluidos sumariamente do certame, ou,
poder utilizar a prétese ou ingerir o 1o durante a realizagfic da(s)prova(s).
56- A lidata gue tiver nec ar deverd aprese no dia da prova, a certidio de
crianga e levar um(a) acomj reservada com a crianga e serd ofa) responsivel pela si
A erianga nio poderi . de forma que, a candidata que nio levar acompanhante
maior de idade nfio poderd permanecer com a crianga no local de realizagio das provas.

(Continua na pagina seguinte)

tal. O candidato deve atender a todos

Ses, luxaghes etc.) que impossibilitem
nuam a capacidade co-orginica, nio

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
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te o periodo de amamentagil i
mpre salientar que nio haveri

5.6.1- Para garant] o dos termos ¢ condigoes deste Edital, o candidata, du
acompanhada por fise: 1 do responsivel pela guarda da cri
compensagio do tempo de amamentagiio em favor da candidata.

5.7- Serd divulgada, quando da homologagao das inscrigoes, a relugio de candidatos que tveram deferido efou indeferido
o pedido de atendimento especial para a realizagio das provas. Os candidatos poderiio interpor recurso conira este

resultado no periodo determinado por Edital.

6- DAS ATRIBUICOES, DA CARGA II(DR,‘RIA‘ DA REMUNERA DAS A'I'RIIIUE!'(‘) S

6.1- PROFESSORES 5L: ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIALS E PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS FINAIS

CARGO REQUISITO AQ CARGO CH REMUNERACAQ VAGA
PROFESSOR DE ANOS | Diploma de conclusio de curso superior | 20h 1.320,00
F]N{!!S- LINGUA | de  licenciatura  plena  em  Lingua
PORTUGUESA Portuguesa

ROFESSOR  DE  ANOS | Diploma de conclusio de curso superior | 20h 1.320.00
FINAIS - MATEMATICA de licenciatura plena em Matemdtica
PROFESSOR DE ANOS | Diploma de conclusio de curso supe 1.320,00
FINAIS — CIENCIAS de licenciatura plena em Ciéncias e

Biologia
PROFESSOR  DE  ANOS | Diploma de conclusfio de curso superior | 20h 1.320,00
FINAIS - HISTORIA de licenciatura plena em Histéria FR
PROFESSOR DE ANOS | Diploma de conclusio de curso superior | 20h 1.320.00
FINAIS - GEOGRAFIA de licenciatura plena em Geografia
DE  ANOS | Diploma de conclusdo de curso supe 20h 1.320,00
- LINGLA | de licenciatura plena em Letras Inglés
INGLESA
PROFESSOR DE ANFJS Diploma de conclusio de curso superior | 20h 1.320,00
FINAIS- EDUCACAO | de licenciatura plena em R
FISICA Educagio fisica + Registro do conselho
de classe

PROFESSOR  DE - ANOS | Diploma de conclusio de curso superior | 20h 1.320,00
INCIAIS em qualquer licenciatura / Normal Superior

ATRIBUICAO CARGO DE PROFESSOR : Organizar ¢ preparar o material necessirio i execugiio das aulas; Orientar a
aprendizagem do aluno; Manter o registro das atividades de classe e delas prestarem contas quando solicitado; Avaliar
tematicamente o seu trabalho e o desempenho dos alunos; Definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular,
conforme o nivel de sua sala de aula; Participar de reunides, consclho de classe ¢ outras atividades relacionadas a sua
i inda, as incumbéncias previ no Art.13 da LDB que sio: “participar da elaboragiio da cGgica
pento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento
de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estubelecer estratégias de recuperagio para os alunos de menor
rendimento: ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos perfodos dedicados
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€ ao al; colaborar com as atividades de articulagiio da escola

cnm as (‘1mi||a~. e a comunidade visando a educag¢iio do aluno™.

7- DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL EXCLUSIVA PARA 0S CARGOS DE PROFESSOR DE ANOS INICIAIL

7.1- Aentrega da documentagiio se dard exclusivamente via e-mail que devem ser digitalizados e salvos, obrigatoriamente,
em um iinico arquivo, na cxtensdo “PDF. - Considerar-se-4 experiéncia profissional a exercida exclusivamente no cargo
de professor nos anos iniciais.

7.2- Niio serd considerado o tempo concomitante de experi profissional em mais de uma atividade, constatada, em
qualquer tempo, vicio, irregularidade insandvel ou ilegalidade nas declarages, certificados, ou quaisquer documentos
apresentados, o responsivel rmpnn(lon& civil e criminalmente.,

7.3- Para comprovar a experiéncia profissional, o candidato, deverd apresent
a) Ap i i da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, da pidgina de identificagio
com mm oais e registro do contrato de trabalho; ou,

b) /\pn,\t‘z\lui,sln de certidio original expedida pelo Poder Piblico Federal, Estadual o
em papel timbrado, com carimbo do 6rpao expedidor, datado ¢ assinado pelo respes
com data completa de inicio e fim, o do cargo piiblico pleiteado, ou,

©) Apresentagio de cpia autenticada de Contrato de prestagdo de servigos, em papel timbrado e carimbo de CNPJ, com
data ¢ assinatura de responstivel pela emissio, que informe o periodo, com data completa de inicio ¢ fim, ¢ a experiéne
profissional no cargo priblico pleiteado.

7.4- Obrigatdrio envio de diploma da drea do cargo *

Municipal ou Escola Particular,
vo Grgio que informe o periodo,

TITULO ONTUACAO

EXPERIENCIA NA AREA ESPECIFICA DO 2,0 pontos por ano (No maximao trés anos)
CARGO (PROFESSOR DE ANOS INICIAIS/
POLIVALENCIA)

Total

8- DA PROVA DE PRODUCAO TEXTUAL E DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

8.1- Scrilo aplicadas nesta etapa, a Prova de Produgiio Textual ¢ Prova Objetiva de Conhecimentos (Gerais ¢ Especificos)
de cardter cla tério e eliminatdrio, para todos os candidatos.

8.2- A Prova Objetiva de Conhecimentos serd constituida por 30 (winta) questdes uchlw-u ~.endc 10 qu:‘sluc-s de
Portugués, 10 des de Co ¥ ¢ 10 que d
uu-lhula de mulllpl escolha, com 5 (cinco) alternativas, tummrm s com o nivel de escolaridade, com a formagio
académica exigida e com as atribuigdes da fungao a serem exerci

8.3- As provas objetivas de conhecimentos para o cargo contemplado neste Seletivo obedeceriio i@ seguinte estrutura,
conforme o Quadro a seguir, deste Edital:
JADRO | RUTURA DA PROVA OBJETIVA _
DL
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 1.0 10
ERORISIOR comnscmmosmmﬁcmos 10 10 10
CONIHECIMENTOS o8
DA DISCIPLINA. 10 10 10
TOTAL DE PONTOS 0 0

8.4- As provas lerito a duragio de 03 (tés) horas ¢ estd prevista para o dia 25 de junho de 2023 no hordrio de 9h s 12h.
- Em caso de necessidade de ajusies operacionais, a JVL Concursos reserva-se no direito de indicar nova data para a
agdio da Prova Objetiva, garantida publi
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8.6~ Para fins de identificagio, desde logo, m tados os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com
01 (uma) hora de antecedéncia do hordrio da convocagao (abertura dos portdes — 8 h), munidos de caneta esferogrifica
de tinta azul ou preta, de material Irun\illiudu

Prova Ohbjetiva para cada disciplina, encon
critérios de avaliagio da p odugxm textual, encontram-se no anexo 11T deste edital.

8.8- Os candidatos devem comparecer i prova jd alimentados. pois nio serd permitido ao
qualquer natureza apés seu ingresso na sala de provas, exceto sem nenhum tipo de embalagem.

8.9- Durante a realizagio das provas. o candidata somente poderd manter consigo., em lugar visivel, os seguintes ohjetos:
cuneta esferogrifica de tinta azul ou preta, de material trunslicido, ldpis, documento de identidade ¢ uma garrafa
transparente de dgua, sem rérulo.

8.10- A identificagio correta do dia, local e hordrio da realiza
responsabilidade exclusiva do candidato.

8.11- O niio comparccimento no dia, local ¢ horirio previstos na convocagio de qualquer das provas climinatérias
acarretard a eliminagio do candidato

8.12- Apés ingresso na sala de prova, nio serd permitido ao candidato usar Geulos escuros efou acessérios de chapelaria
como boné, chupéu, gorro, cachecol, manta, luvas ¢ ares, e, ainda, permanceer com armas, ou quaisquer dispositivos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod,
gravadores, pendrive, mp3 ou similar, reldgio de qmlqucr espéeie, qualquer receptor ou transmissor de dados ¢
mensagens, hlpc uqlchook palmtop, Walkman, mnqulnn fnlngraﬁca controle de alarme de carro ete. A JVL Concursos
nio sc por obijctos dos no local de prova, de valor ou nio.

8.13- Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a 1 VL Concursos poderd usar detector de metais.
8.14- Caso o candidato esteja impossibilitadoe de apresentar, no dia da realizagio da prova, os documentos origi por
motive de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em Srgiio policial,
expedido hd, no miximo, 30(trinta) dias, ocasifio em que poderi ser submetido 2 identificagio especial, compreendendo
Ssinaturas em

m-se no anexo Il deste Edital. OS

didato ingerir alimento de

o das provas, hem como seu comparecimento, € de

ial também poderi ser exigida do candidato cujo documento de identific
relativas & fisionomia ou & atura do portador ou que estejam danificados.

8.16- A identificagio especial (inscrigio condicional) serd julgada pela Comissiao do Certame e/ou pela JVL Concursos,
8.17- Apos o inicio das provas, a uiilizagio de aparelhos eletrfnicos é vedada em qualquer parie do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a safda do local, nio poderd
utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior no local de provas. O descumprimento dessa determinagio
poderd implicar eliminagio do candidato deste certame, zando-se como tentativa defraude.

8.18- Nos casos de eventual falta de prova/material pe de aplicagio de provas, em razio de falha de impr
ou divergéne 0, s organizadores do certame poder 4 0 bom andamento dos trabalhos, provider
cépins do material necessirio ou entregar material reserva, p fio per desde que todos us
dados necessarios que assegurem os procedimentos de cnrm;nn das provas dos candidatos, devendo ser registradas em
ata as providéncias tomadas.

8.19- Se, por qualquer ruzio fortuita, as provas sofrerem atraso em seu sitarem de interrupgiio dos trabalhos,
08 ¢ dos terfio sempre g lo o tempo total _para realizagio da prova, previsto neste Edital, sendo
concedido o tempo adicional nece: o para garantia de isonomia de tratamento,

8.20- Em ocorrendo atraso ou interrupgiio, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local de Prova ¢ atender as
orientagoes dos coordenadores ¢ fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de em excluidos
sumariamente do certame, assim como, se houver necessidade de troca de sala, por motivo de forga maior, o candidato
deverd se dirigir & nova sala de aplicagio, conforme d do da coordenagio local, sob pena de eliminagio.

8.21- O Caderno de Questoes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as téenicas ¢ rascunhos para chegar
A resposta adequada, permitindo-se o rabisco ¢ a rasura em qualquer folha.

8.22- A corregiio das provas serd feita por meio eletrénico - leitura éptica, sendo o cartdo de respostas o inico documento
vilido ¢ utilizado para essa corregio, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante atengiio, sem rabiscos, rasuras
ou marcagdes que levem i identificagiio fraudulenta do candidato, ¢ sob pena de eliminagio do certame.

8.23- O Cartdo de Respostas ndio poderd ser substitufdo em caso de marcagio errada ou rasura, sendo o candidato
responsivel pela conferéncin dos dados impressos no Cartio de Respostas, em especial 0 nome ¢ o nimero de inscrigio,
bem comu pela entrega do seu cartiio, devidamente preenchido e assinado.

8.24- A niio entrega do Cartiio de Respostas do candidato implicara a sua automitica eliminagio do certame. A falta de
atura no cartio também implicard em eliminagiio do didato do certame.

fio apresente diivic
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8.25- ) tempo de duragio da Prova Objetiva serd de até 03h00(trés horas), incluido o tempo para preenchimento do

Cartio de Respostas.

8.26- O candidato, s6 poderd ausentar-se da sala de aplicagiio de provas, apés decorrida Th (uma hora de prova), contada

o das provas, entregando, a partir deste horirio, o caderno de questoes,

8.27- O candidato somente poderd ausentar-se da sala de provas portando o caderno de questdes faltando 30 minutos para

o rmino da prova.

8.28- Serd permitido av candidato a copia de gabaritos no local de prov,

de aplicagio. A JVL Concursos disponibilizari em seu endercgo cletronico hitps: wwiw.jviconcursos.com.br/. os gabaritos
3 assim como os cadernos de provas por disciplina, no dia seguinte da aplicagio.

829. A corregiio das Provas Objetivas serd feita por sistema eletrdnico (leitura dptica dos Cartdes de Resposta), sem

eréncia humana.

8.30- Serd atribuida nota 0 {zero) i resposta que, no Cartio de R niio estiver ou que contiver mais de

uma alternativa a--:m.:]ada. uucﬂ(la Ol rasura. ()ualqucr marcagio que estiver em desconformidade com as instrugbes

poderd ser anulad nada i leitura éptica.

8.31- Ao final da Prova, os 3 (rés) dltimos candidatos deverio permanecer na sala, até que o dltimo candidato finalize

sua prova, o candidato que por gualquer motivo ou recusa, nio permanccer em sala durante o perfodo minimo

estabelecido, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, devendo a ocorréncia ser lavrada na Ata de

8.32- Paderi ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorregiio ou descortesia para com qualquer dos fiscais, coordenadores ¢ seus auxiliares ou

autoridades presentes;

<) For surpreendido. em ato flagrante, durante a realizagio da prova ou em caso de interrupgio dos trabalhos,

comunicando-se com outro candidato, bem como uti ando-se de consultas nido permitidas, de aparelho celular ou de

outro equi e ! natureza nio p do, assim como se o celular do candidato mesmo em saco lacrado

tocar ou emitir qualquer sinal sonoro durante o hordrio de realizagio da prova;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartio de respostas e/ou caderno de questes;

) Niio permitir ser submetido ao detector de metal (guando aplicdvel);

) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal:

£) Nio permitir a coleta de sua assinatura ¢/ou recus: ar qualguer procedimento gue tenha por objetivo

comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados,

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado & sua realizs

fortu a0 ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da JVL CONCURSOS:

i) Se. a qualquer tempao, for constatado, por meio cletrénico, ico, visual, 1 3 ou por i igagio policial,

ter o candidato se utilizado de pr ilicito ou © para tal, suas provas sero anuladas e ele serd

automaticamente eliminado deste certame.

umento proprio, fornecido pela equipe

A0, ou, em caso de razio

9- DA CLASSIFICACAQO E CRITERIO DE DESEMPATE

9.1- A classificagiio de candidatos dar-se-d rigorosamente da m a menor nota,
9.2 Para corregio da prova de produciio textual deverd o candidato acertar 50 (cinguenta) por cento da prova objetivi,
9.3- Em caso de igualdade de pontos entre candidatos a0 mesmo cargo, seriio observados 0s seguintes critérios:
9.3.1 O candidato maior de 60 (sessenta)anos:
a) “Primeiro critério de desempate em certame publico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada™ (Lei
Naucional N.* 10.741/2003 — art. 27, pardgralo Gnico);
b) Tenha obtido a maior pontuagio na Prova de Conheci
©) Tenha obtido a maior pontuagio na prova de portugué
9.3.2. - Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos

a) Tenha obtido a maior pontuagio na Prova de Conhec imentos Especificos.
b) Tenha obtido a maior ;o na prova de
©) O candidato mais idoso;
9.4- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate dar-se-d através
do sistema de sorteio pibl O referido sorteio serd levado a termos pela JVL Concursos, em hordrio e local
determinados, sendo que os candidatos deverio ser comunicados com antecedéncia minima de 48h da sua realizagio, com
a presenga dos respectivos candidatos ou procuradores devidamente constitufdos para este fim.

ntos Especificos;

(Continua na péagina seguinte)
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10- DOS RECURSOS

10.1- Seri rurado ao candidato o direito de recurso do ref

ido certume.
i ligio de pessoa com d
ponivel no anexo deste E

Il],
10.3- Serd indeferido o pedido de recurso aps
Ill 0 recurso d:-uni set u:uumclu para 0 endereqo eletronico da JVL concursos:seletivo.sipi @gmail.com até o dltimo

o de qul.\lcm o pnll[u u].mw a quul.m serd
todos os candidatos qm CONCOTTErem a0 ruqu.un«u cargo, independentemente nh. terem recorrido. Caso
e de mud.m\n no gabarito oficial, a prova serd corrigida de acordo com o gabarito def
10. h Apos a andlise de recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva (PO), a Banca Julb.ulum poderd manter
ou alterar o resultado divulgado.

10.7- Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisio da resposta ao recurso de gabarito oficial, definitivo, bem como
contra o resultado final das provas.

10.8- Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeite a Banca Julgadora.

10.9- Em caso de recurso, o resultado da andlise serd divulgado de acordo com a data prevista no cronograma.

de do Teste Seletivo serd de 12 (meses) a contar da d
por igual periodo, mediante ato do Poder Executivo, observada a OpH
11.2 Os candidatos aprovados serfio contratados de acordo com o isrin escotar do municipio, cumprindo o minimo
de 200 (duzentos) dias letivos ¢ 800 (oitocentas) horas letivas Jas pela Lei de Diretrizes e Bases, podendo ser
renovado por igual periodo, nio podendo exceder o prazo de validade do certame.

llL sun .A\\m.llulsl podendo ser renovado
T da A .

12- DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

u lista de vagu uluu.\du\mh & muiores inf bes sobre o cl > purn as

%, que pudu"s ser feito em mais de uma e

4 wa e o chamamento seguird a ordem classificatdria,
reprocessuda o o cf 5 com m.mh.x candidatos que ji foram chamados.

12.3- O candidato deverd atender, cumulativamente, pz ¢ilo a0s seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso piblico na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e eventuais
retificag
b) Ter n. ida 1, e na caso de nacionalidade portuguesa, es ado pelo estatuto de igualdade entre
brasile: mento do gozo dos direitos politicos mos do §17do Art. 12 da Constit
du Repabl ma do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n, 70,436, de 18 de abril de 1972;
©) Ter idade mir fe 18 anos completo
d) Estar em gozo dos direitos politicos e ci
r quite com as obrigag
f) Firmar declaragio de nio estar cumprindo e nem ter sof
unpmind.adc admi

o(a), a do conjug
2 por qualguer Grgfo priblico ou entidade

h:cl:irac?!n de nio estar :.umpnmtn \.lm,’io por inidoneidade, 2
da esfera federal, estadual ou municipal;
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i) Apresentar diploma, devidumente registrudo, de conelusiio de curso, ou
expedido por instituigio de ensino reconhecida pelo Ministério ds
quando 0s requisitos necessdrios para o exercicio do cargo assim o exigirem;
k) Niio ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagio incompativel
com a fungiio publica;
1) Estar apto fisica ¢ mentalmente para o exercicio do cargo, fato que pode ser apurado por equipe de avaliagio
multiprofissional a ser designada pela Prefeitura Municipal.

12.4- Os 0% que nio atend a aciio (dia e hordrio) para a escolha de v
aceitarem nenhuma das v
12.5- Ficam udvertidos os

assim como aqueles que nio

de quaisquer comprovantes dos requi Lingresso no servigo

puhhm I a admi lescabendo direito de remanejo para a outra lista, ¢, consequentemente, perda do
direito & vag:
12.6- O Pro nitido em cardter tempordrio devers assumir as suas fungoes no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) h

io da vaga, Passado o prazo, fica a Prefeitura Municipal
. respeitando a -n.l.|uuu.nl da mdcm de classificagio. Caso

10 de ocupa

a contar da data do envio do e-mail com a confirm

inente & maréria.
o do candidato, ndo serd

te durante o perfodo letivo de 2023 e/ou 2024, Em havendo a rescisiio contratal, poderd
© pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem

prolwxul\.x er.m'm. unu d stamentos Iq.dm
12.11- Fi n advertidos ainda os candidatos de qu [ém dos documentos previstos neste Edital, devem apresentar, ainda,
para fi i g

me, o candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastr:
e exclusiva Lh.‘ didato manter seus dados com lerego reside I e eletrdnico,
1 como 08 ¢ que seriio publicados até que se expire o prazo de
ib o risco de perder o chamamento e a admissio.

4- A Prefeitura Municipal e a JVL concursos nio se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de enderegus residencial efou eletrdnico ¢fou telefones, ete.. informados erroneamente ¢/ou nio atualizados.

Somente havers devolugio do valor da taxa de inscrigio em caso de alteragiio de requisito essencial ao certame,
de cargo ou cancelamento da certame.
A publicidade oficial deste certame. apés o sua  homologagio final. dar-se

-4 auavés do  sile

08 AULOTS a JVL Concursos nio fornece apostila
nio forneee eépins (digitais ou fisicas) das

» ¢ insergdo de dados cadast
cudo, sem prejuizo das sangoes
deste processo; b) for responsdvel por

a qu.\lquu tempo.

G
7- Se. a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, plobuhjlnut,o csmuslmn ws.ual grafolégico ou pnr
inyi ~.lu.uu|u policial, ter o candidato se utilizado de pluu.uu 1 Lo para obler aprovagio propria ou de lerc

pagio no Processo Seletivo S m prejufzo de sua responsabilidade civil e cri

e
G~
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13.8- Visando preservar, sobretudo, a isonomia na selegio dos candidatos, ficam impossibilitados de participar da Banca
(Elaboradores, Avaliadores ¢ Organizadores) da JVL Concursos, aquele que tenha cénjuge ou companheiro ou qualquer
parente, consanguinen ou afim em linha reta ou colateral até o terceira grau, inclusive, inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, considerando-se ainda suspeito o membro das referidas Bancas que tenha amizade intima ou inimizade
notdria, seja conjuge ou companheiro, ou qualquer parente consanguieo ou afim, em linha reta ou colateral até o terceiro
grau, inclusive, com algum dos candidatos.

13.9- Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Teste Seletivo.

Siio José do Piauf, 09 de maio de 2023.
do de f digital
ADMAELTON BEZERRA smacaonstiena

: SOUSA:B7779323315
S0USA87779323315 Dados: 2023.05.12 :7:5!‘31 -03'00"

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PIAUI “%\_
PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023 ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUT

CONCURS0S

JVL CONCURSOS

ANEX0 I - CRONOGRAMA

15.05.2023  Publicagdo no Didrio Oficial.
15.05.2023  Langamento do Edital no site.
15.05a Periodo de inscrigio,
02.06.2023 Envio da documentag@io por e-mail da experiéncia profissional.

04 15a Periodo para plettear isengiio de taxa de mscrigiio.
19.05.2023

05 23.05.2023 Resultado Preliminar do pedido de isengio de taxa,

06 He Prazo para recurso contra 0 nfio deferimento de isenciio de taxa.
25.05.2023

07 26.05.2023
08 02.06.2023
09 12.06.2023

Resultado Definitivo do pedido de isengio de taxa.

Ultimo dia para pagamento da inscrigdo.

Divulgagio da relaio dos candidatos inscritos e formuldrio para recurso
contra o referido resultado.

Resultado preliminar das inscrigdes na condigio de pessoas com deficiéncia
e/ou pedidos de atendimento especial.

Prazo para apresentagiio de recursos das inscrigdes indeferidas

10 12.06.2023

11 13e
14.06.2023

12 13e
14.06.2023

13 16.06.2023

Prazo para recurso contra resultado preliminar das inscrigdes na condigio

de pessoas PcD efou pedidos de atendimento especial.

Relagao definitiva da inscrigao de pessoas com deficiéncia e lista definitiva de
inscrigoes deferidas

Divulgagiio da relagdo definitiva dos candidatos inscritos com enderegos e
wcais de aplicagiio da prova apds andlise dos recursos de indeferimento de
inscrigio, e enderego das escolas.

APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DE REDACAQ

Divulgagio dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas ¢ formuldrio
préprio para recurso.

Interposicdo de recursos contra os gabaritos preliminares das Provas Objetivas.

14 21.06.2023

15 25.06.2023
16 26.06.2023

17 20¢
28.06.2023
18 06.07.2023
19 07.07.2023
20 12.07.2023

Resposta aos Recursos impetrados contra o gabarito preliminar.

Divulgacio do Gabarito Oficial das Provas Objetivas.

Divulgagio do Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Produgiio Textual e
xperiencia Profissional / formuldrio para recurso contra o referido resultado.
Prazo para interposi¢iio de recursos contra resultado preliminar ( l-‘mw objetiva,
sodugdio textual ¢ experiencia profissional para os cargos de anos iniciais)
Divulgagio do Resultado Final,

Prazo para Recurso contra o Resultado Final.

Resultado final e para homologagao,

21 13e

14.07.2023
18.07.2023
19.07.2023
20.07.2023

ta b2

(Continua na pagina seguinte)
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Al DOS PROGRAMATICOS

XO 11— CO

COM

0!

S CAR

em suus

terpretagiio ¢ andlise de textos de géneros diversos considerado
2 agiio de palavras ¢ expressoes em conlextos diversos; A linguagem co
wito e fungio. Estrutur i i

n.lu.,m\ se u
em seus uspectos de va

1guagem

figurada. A Lingua portuguesa em sua estrutura gramatical e em sua dimensao logico-semantica: Aspectos fonolégico
que incidem sobre a acentuagio grafica, Morfologia: A palavia — estrutura, formagio, classificagio, flexio e emprego.
i frase, a  oragio ¢ o  perfodo:  Perfodo  simples e perfodocomposio-
intitic o wgous. SintaxedeCe i inul ¢ verbul, de Regéncin nominal. A

crase. Pontuagio. Ortografia oficial.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Papel da Diddtica na Formagiio de Educadores; A revi
Objetivo de Estudos: O processa de ensino; Os un\\pmmnms do processo didiitico; Tendéncias pedago;
6 nte; A Metadologia enguanta
s Diddticos Risic
itico dos
Plano de sino ¢ o Plano de Aula; Relagio Professor- Allln(\
O Planejamento Escolar: Importincia; Requisitos
no: Avaliagfio da Aprendizagem: O paradigma da Avaliag 1o

da dl\]i’ll

o Pedagégico da Escola; Plancjamer
Aspectos itivos da i socioems
objetivos, conteddos, metodologiafestratégia, recursos de e
Emancipatoria; Superagio da Reprovagiio Escolar. Lei De Diretrizes E Bases Da Educagfio Nacional — Lei Federal n
9394/96, 20/12/1996: Diretrizes ¢ Parfimetros Curriculares Nacionais: do Ensino Fundamental: Educagio de Jovens ¢
Adultos, PNE-Lei n° 13,005 de 25 de junho de 2014: FUNDEB.

ESPECIFICOS POR CARGOS:

do ensino da Lingua P izagio e
do sistema de escrita
compreens rodugiio textual de diversos géneros
formagio do leitor e literatura, Matemética e seu Ensi < do ensino da ica; apropriagio do
sistema de numerago decimal; niimeros naturais; nimeros racionais; dlgebra ngmunlz\r, espago ¢ forma; grandezas ¢
medidas: tratamento da informagiio; materi CONCIEtos € Jogos pr ¥ Légico.

3 s sociais de
andlise lingufstica na produgiio e revisio

PROFESSOR DE ANOS FINAIS - MATEMATICA: O conhecin
Matemdticn no ensino fundamental; Matemiiticn ¢ os Temus transvers
fi : objetivos, conteddos e avaliagio e
de trabalho. Cu.uumm e Subconjuntos, Dpcm

2 0 papel da

Complexos). Divi

¢ Inversamente I’mporc_ onais. l(cgru de Trés Simples e Composta. i'oucm.u,cm. Juros |mplcs e Juros Compostos.

Produtos Notdveis. Operugdes com Nameros Reais: Adigiio, Subtragiio, Multiplicagiio, Divisiio, Polenciagiio ¢

Radiciagio. Sequéncias, Progressoes Aritméticas ¢ Progressoes Geométricas. Relagoes ¢ Fungoes. Produto Cartesiano,
o Injetora, Sobrejetora, Bijetora, Par, [mpar, Crescente e Decrescente. Fur {0 Inversa. Fungio

de Primeiro Grau. Fungio de Segundo Grau. Fungao Modular. Fungio Exponencial. Fungio Log [

Fungdes. Equagdes e Inequagdes. Matrizes: Operagoes e Propriedades. Determinantes. Resolugio e

Sistema Linear. Trigonometria. Tridngulo Retingulo e Teorema de Pitdgoras. Fungdes T

Identidades Trigonométr cu:.EqmgﬁmTrigrmmuaxricu rncq\nsﬁo\'l'ngoum'nnl cas.

Geomer s,

0. Semelhanga ¢ Congruéne
Niimero de Diagonais, Soma dos Angulos Internos e Soma dos Angulos Externos de um Poligono. Pul[gmn\ B
Circunseritos. Relages Métricas em Trifingulos, Poligonos, Circunferéncia ¢ Circulo. Area das Figuras Planas. Geometria
- Retas ¢ Planos no Espigo. Principio de Cavalieri. Prisma, Pirimide, Cilindro, Cone ¢ Esfera. Area ¢ Volume
dos Solidos. G (& [& . Distincia entre Dois Pontos. Distdneia de um Ponto a uma
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Angulo entre Duas Ret . Retas Perpendi E des da Ci fer

uagdes da Elipse, Hipérbole e Pardbola. An: Principio Fundamental da Contagem. Arra
Permutagao ¢ Combinagao, Casos Simples e com Repetigio. Tridngule de Pascal e Binomio de Newton. Probabi dade,
Espago Amostral, Resultados Proviiv Condicional. Polindmios. Operagoes com Poliné
0 e Rafzes de um Polindmio. Relagles entre Raizes e Coeficientes de um Polindmio. Pesquisa de Raizes
Racionais. Raizes Complexas Conjugadas. Nogoes de Logica. Nogoes de Estatistica (Média, Mediana, Moda, Varidncia,
Desvio Padrio, Distribuigio Normal).

PROFESSOR DE ANOS FINAIS - LINGUA PORTUGUESA: Compreensiio e interpretagiio de textos: Estrutura
relagdes entre partes do texto ¢ entre textos; Contetido — ideias principais ¢ secunddrias, relagdes de sentido entre partes
do texro e entre textos; Caracteristicas de diferentes tipos de rextos; Discurso direto e indireto. Semdnt Significagio
de palavras e expressdes: Homonimia, . sinonimia, antonimia: Uso conotativo e denotativo: Niveis de
Iillt,u..i}_,t, Relagdes entre lingua falada ¢ Acentuagiio das palavras (Conforme a nova

.\I:Gm .A(IAL pul;zvms: Morln. i 5 : Flexio verbal e nominal;
o composto

nudu simples
¢ desenvolvidas, ¢ verbal ¢
Uso do acento indicativo de cra A Digrafos;
Acentuagio Grifica: Reconhecimento, flexdo e emprego de
: Flexiio

¢ilo, orugo
bal e nomin, 1‘.
Encontros vocidlicos e consonantes; Ortografia Ofici
Classes de pulavras: Substantivo, Adjetivo, Artigo, Advérbio, Numeral, Pronome. Verbo, Preposigiio, Conjungoe
Nominal e Verbal; Colocagio prunm“inA Concordincia nominal e verbal; Estrutura do Ve ~
Formagiio de palavras: composi¢io e derivagiio; Termos da cmc\\o. 'i'lpos de predicagio: Estrutura do peuodo
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PROFESSOR DE ANOS FINAIS - INGLES: Conhecimento em Inglés: importan aprender e e
Inglés na Educagio Basica: orientagoes diddticas para a aprendizagem de Inglés: blocos temiticos ¢ conteddos no
ensinode Inglés. Texts Comprehension, Personal Pronouns, Possessive Adjectives and Pronouns, TO BE ( present
tense / past tense), Articles, Plural of Nouns, Present Continuous Tense / Past Continuous Tense, Simple Past Tense,
Simple Present Tense, Simple Future Tense, Prepositions, Reflexive Pronouns, Comparatives and Superlatives,
Genitive Case, Present Perfect Tense / Past Perfect Tense, Anomalous Verbs, Question Tags, Conditional Sentences,
Relative Pronouns, Reported Speech. Passive Voice, Indefinite Pronouns, Countable and Uncountable Nouns.

PROFESSOR DE ANOS FINAIS - GEOGRAFIA: Orientagiio ¢ representagio do espago (nogdes de escala,
;. Conceitos e categorias fundamentais da Geografia; A
A0 do munda : As transformagdes

projegaes e coordenadas cartograficas, fusos hordrios, m,
evolugho do pensamento geogréifico: Globalizagio e fi
geopoliticas do espago mundial: A questio ambiental (tratados internacionais). O espago agropecudrio e suas formas
de organi: nento e desigualdudes regionais do Bra
(urbanizagho ¢ movimentos migratorios); Biomas brasileiros: Hidrografia doBrasil: As atividades econdmicas e os
puctos ambientuis do Brasil.

Blocos Gmivos e acordos Desenvoly

PROFESSOR DE ANOS FINAIS - CIENCIAS: Ecologia. O ar e o meio-ambiente. A dgua e 0 meio
Rochas, mincrais ¢ o meio-umbiente. O solo ¢ 0 meio-ambicnte. Os recursos naturais ¢ o meio-ambiente. O universo
em que vivemos. O mundo dos seres vivos. ’ ¢ inver As plar sistemiticn ¢
organografia. Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras ¢ virus. Os seres vivos no ambiente: a organizagiodos
seres vivos. Como a vida & organizada. a célula; da célula ao tecido; o ciclo vital do corga humano. O organismo

ano na relagio com o ambiente. Os sistemas que coordens - i i A
. O Compostos
quimicos: orgi 3 da vida: os alimentos e a vida. A perpetluagio da espécie. O
perigo a que a vida estd sujeita. Fisica. O : posiglio, velocidade, A forga: a relaglio com o
maovimento, a relagfio com a trajetéria. O trabalho: 2 com deslocamento. A poténcia: a relagio com o trabalho
e com a velocidade. ) impulso: a relagio com s com a velocidade. O
com a temper:
v e difragiio. A luz: a relagio com a 0 — miopia,
ondas: formas de energia representdveis por ondas. Eletricidade: a corrente elétri
elétr

ambiente.

: fendmenos mais comuns — refle:
mo. A luz: instrumentos. As
a, potencial elétrico e energia

5,

100 os imis  aplicagdes.
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I- A prova de produgio textual obedecerd as seguintes exigéncias:

2- O texto deverd ser redigido de acordo com a norma culta da Lingua Portuguesa, nio sendo, portanto, permitido o uso
de girias, jargbes ou expressoes proprias da lingua falada,

3- O texto dev ) w0 minimo 15 linhas e, no mi
4- A produgiio deve ser cs ta de tinta azul ou preta;

5- Devem scr obedecidos os critérios da textualidade como coesdo ¢ coeréncia para que o texto esteja organizado ¢ faga
sentido;

6= Nio serdo aceitos borrdes na folha definitiva;

7 - O titulo na redagio é apcional, ficando a critério do proprio candidato se deve coloci-lo ou nio;

racteristicas a seguir:

mo, 30 linhas:

& - A redagiio receberd nota 0 (zero) se apresentar uma das s
ao tema;

a) Fuga 1ot
b)Nio abed
¢)Texto com menos de 15 (quinze) linh:
d)mpropérios, desenhos ou oulras formas propositais de anulagao;
e)Desrespeito aos direitos humanos;

fiFolha de redagiio em branco, mesmo que tenha sido eserita no mm,unho
9-0 candidato serd avaliado de 0 (zero) a 20 (vinte) po il

9.1 Competéncia | Demonstrar dominio da norma padrio da lingua escrita

o-argumentativa

uinte forma:

- Empregar a ortografia de acordo com as regras oficiais da Lingua Portuguesa:
- Utilizar as regras de concordiineia verbal ¢ nominal;
- Utilizar as regras de n.géncm verbal ¢ nominal;

coordenagio e subordinagio; Nexos oracion: alor ldgico e sint: nterpretagio de textos: V
de textos ¢ adequagio de linguagem: Figuras de Linguagem: Informag e
recursos de coesio; Significagio contextual de palavras e expressoes; Ponto de

PROFESSOR DE ANOS
Social. Ordenamentos legais da educagiio fi:

NAIS - EDUCACAO FISICA: Educagiio Fisica: Histérico, Caracteristicas ¢ Importancia
ca escolur: LDB, DCN's ¢ PCNs. A Constituignao Federal: da Educagiio, da
Cultura e do Desporto. Tendéncias Pedagagicas da Educagio Fisica na escola: dcqcnvnlwmcnnsm construtivista, critico
Lmdnclp.n(’\rm concepgio de aulas abertas, .|pudau fisica e critico— \uprmdum A Educagio acom o instrumento de

lazer e cultura: a do Fisica e a le cultural. Materiais e equipamentos
indispensaveis nas aulas de Edu ca. Contetidos da educagio fisica. Jogos: Concepgio de Jogo: Jogos
Cooperativos, Recreativos e Competitivos: Jogo Simbélico: Jogo de Construgio. Jogo de Regs Pequenos Jogo:
Grandes Jogos; Jogos ¢ Bri : Lutas: Lutas de distineia, lutas de corpo a corpo; fundamentos
das lutas; o+ s, modernas,
contempor s - atletismo,
natagiio. Colelivos: futebol de campo, futsal, basquete, vol sobre
Técnicas ¢ titicas. Regras ¢ penalidades. Organizagiio de cventos esportivos; Dimensiio Social do esporte.
de manutengio da saide, aerdbica e musculagio; de preps danga; de prepa
¢ aperfeigoamento para 03 esportes, jogos ¢ lutas: ym\.slu.u olimpica ¢ ritmica desportiva. Elementos organizativos do
ensino da Educagio Fisica: abjetivos, logia e iagio escolar. Plano de ensino e plano de aula.
Educagiio Fisica e educagiio especial. Principios norteadores para o ensino da Educagfio Fisica.

PROFESSOR DE ANOS FINAIS - HISTORIA: A ciéncia histérica. suas diversas nbordagens tedricas e
metadolégicas e seus desdobramentos didatico-pedagdgicas. 2. Hominizagio ¢ ocupagio humana dos continentes 3.
O Oriente Préximo ¢ as primeiras civilizagoes urbanas. 4. A Europa Cldssica ¢ Medieval. 5. A Africa e as antigas
civilizaghes: Egito e outros reinos africanos. 6. A América e as antigas civilizagdes: Meso-América, América Andina
e populagdes nomades do continente, 7. A expansiio européia ¢ suas relagbes com a América, a Africa e a Asia. 8. O
Hrasil Colonial no da expansio capitali 9. Histéria do Pi 10. As Revolugdes Burguesas, a
Industrializaciio e a transformagio do Sistema Colonial. 11. O crescimento industrial europeu e norte-americano e a
dependéncia latino na. 12. A formagio histérica do Estado brasileiro: Monarquia eRepiiblica. 13 processo
polit s 8 s e econdmicos a partir do século XI1X 14, C metade do século
XX. 15. A descolonizuciio, u Afri

lismo e crise mundial na primei

e u Asia contemporiineas. 16. Globulizucio fi ira, relucoes i ionais ¢

1 quando se fala e seguir as regras prescritas
pela norma padrio da Lingua Portuguesa.
9.2 Competéncia 2 — “Compreender a proposta de redagiio ¢ trazer informagdes de outras dreas do conhecimento para
desenvolver o tema dentro dos limites estruturais do texto dis tivo-argumentativo”™
Valor: 7.5 pontos;
Compreender o tema para nio o
- Desenvolver o texto trazendo
- Obedecer a estrutura do texto gue tem
9.3 Competéneia 3 ‘Selecionar, relacionar, organ
defesa de um ponto de vista™
Vaulor 7,5 pontos
- O candidato deve se posicionar diante do te
- O texto deve apresentar uma relagio légica entre suas parte
- Deve ter precisiio vocabular;
- Progressio temitica adequada ao desenvolvimento do tema, revelando que a redagio foi planejada e que as ideias
desenvolvidas sio pouco a pouco apresentadas, em uma ordem lagica:
- Deve apresentar adequagio entre o conteido do texto e o mundo real,
9.4 Competéncia 4 — “Elaborar proposta de intervengio para o problema abordado, respeitando os direitos humanos™
alor:
A tese a sobre o tema deve ser apoiada em argumentos consistentes e precisard oferecer uma proposta de
intervengiio na vida sacial, ou seja, uma resolugio para o problema abordado;
E necessirio que el os humanos, ou seja, nio rompa com valores como cidadania, liberdade,

fio.
zar € interpretar informagdes, fatos, opinides ¢ argumentos em

ndo unidade de sentido;

ANEXO IV - MODELO PADRAO DA APRES
PRECISAM DE ATENDIMENTO ESPECI

ENTACAQ DE LAUDO MEDICO E PARA PESSOAS QUE

(Continua na péagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
www.diariooficialdasprefeituras.org
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Edital 001/2023

Municipio:

Nome do Candidato:_
Cargo:

Vem REQUERER ATENDIMENTO especial come PESSOA COM DEFICIENCIA, pelo qual apresento LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificagiio Internacional de Doenga CID:

Nome do Médico Responsdvel pelo laudo:

N"do CRM do Médico:

(OBS: Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcio simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres) Dados especiais para aplicagio das PROVAS: ( } NECESSITA DE
PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessdrio)

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

G de de 2023,
Assinatura do candidato
o,
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SAD JOSE DO PIAUS ESTADO DO PIAUI CONCURS0S
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023 9L CONCURSDS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUT
ANEXO V- FORMULARIO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
Edital 001/2023

Municipio:

Cargo:

Nome do Candidato:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
{ ) Referente a Indeferimento de Inscrigdo.

( ) Referente a inscrigio PCD.

() Contra Gabarito Preliminar da Prova Objetiva

{ ) Resultado das Provas Objetivas.

() Resultado Experiéncia Profissional

() Resultado das Provas de Producdo Textual

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Qbs.: 1. Recurso ndo identificado com nome do candidato, cargo ¢ nimero de inscrigdo ndo serd reconhecido, bem como
ndio apresentar sua fundamentagdio.

Reproduzir a quantidade necessdria. Preencher em letra de forma ou digitar e enviar por e-mail conforme previsto no
edital,

Apresentar documentos que justifiquem ofs) recurso(s).

de de2023.

Assinatura do Candidato

o
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ANEXO VI - FORMULARIO DE APRESENTACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(SOMENTE PARA 08 CARGOS DE PROFESSOR DE POLIVALENCIA)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
Nome:

Cargo:

Quantidade de anos letivos trabalhados:

A Comissfo Organizadora da prefeitura municipal de SAQ JOSE DO PIAUS - PI para fins de participacdo na prova de
titulos, apresento os seguintes documentos:

MARQUE SIM OU NAQ DESCRICAO DO TITULO APRESENTADO:
Sim () Nio () Declaragio de Tempo de Servigo

Sim ( ) Nio ( ) Contrato de Prestagiio de Servigo + altimo contra-cheque
Sim () Nio ( ) Termo de Posse + iiltimo contra-cheque

N"de documentos entregues:

Quantidade de laudas protocoladas:

Assinatura do Candidato (a)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
www.diariooficialdasprefeituras.org



