GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 008/2017, DE 01 DE MARCO DE 2017.

Disciplina a Pericia Oficial em saude
realizada por perito formalmente
designado pelo Municipio e da outras

providéncias.

O Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal de Piracuruca, Estado do Piaui,
RAIMUNDO ALVES FILHO, no uso das atribuicdes legais insculpidas na Lei Organica

do Municipio de Piracuruca,

DECRETA:

Art.1° Para efeito deste decreto, considera-se pericia oficial em saude, a
avaliagdo técnica presencial de questdes relacionadas a salde do servidor e a sua
capacidade laboral, bem como a necessidade da presenca do servidor, para
acompanhamento de pessoa da familia, realizada por perito formalmente designado

pelo Municipio.

Art.2° O servidor, portador de atestado de providéncia médica, odontologica ou
psicologica, com periodo superior a trés dias, devera submeter-se a pericia oficial,
através de agendamento prévio, solicitado no Protocolo Geral e encaminhado a
Secretaria Municipal na qual € lotado, a qual promovera a tramitagao do processo

junto & Administragao Publica Municipal.

§ 1° Atestados que, somados, compreendam mais de trés dias no periodo de
seis meses, deverdao cumprir o disposto no caput deste artigo, devendo o servidor,
apresenta-los, quando da realizagao da pericia oficial.

§ 2° A conclusdo do exame pericial sera comunicada por meio do documento

de Pericia Oficial da Prefeitura Municipal de Piracuruca, que sera encaminhado
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diretamente a Secretaria Municipal na qual o servidor & lotado e onde ficara disponivel

para conhecimento do requerente.

§ 3° O servidor devera juntar ao seu requerimento, aiém do atestado original,
documentos comprobatérios, tais como: receitas, exames complementares e

relatorios meédicos pertinentes a(s) doenga(s) que acometem o servidor.

Art.3° Os atestados apresentados a pericia oficial, por servidor, para terem

eficacia plena, deverao:
| - Serem apresentados em seu original;

Il - Especificar o tempo de afastamento sugerido pelo profissional que assiste

o servidor, ou pessoa de sua familia, por extenso e numericamente;
Il - Conter o codigo da Classificacao Internacional de Doengas — CID;

[V - A identificacdo do profissional, mediante assinatura e carimbo ou nimero

de registro no conselho de classe;

V - Nao apresentar quaisquer rasuras nos itens que compéem o atestado e

serem escritos de forma plenamente legiveis e compreensiveis.

§ 1° A citagdo do CID tem por objetivo ndo pairar dlvidas a respeito da

conclusao diagnostica.

§ 2° Caso o atestado nao contenha o CID, o mesmo nao sera aceito pela pericia

oficial.

Art.4° Para fins de agendamento de pericia oficial, de que trata o Art. 2° deste
decreto, especificamente, o servidor, portador de atestado com periodo superior a trés
dias, devera requerer o agendamento da pericia oficial no prazo maximo de 2 (dois)

dias (teis, contados da data de inicio do afastamento.

Art.5° O Servigo de Pericia Oficial atestara, por meio de registro em seu
Sistema de Dados, a data e hora da solicitagao do agendamento, bem como da Pericia
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a ser realizada, ficando o servidor comprometido a comparecer no dia e horario

acordados.

Paragrafo Gnico. O servidor que, apés ter efetivado seu agendamento na
Secretaria Municipal na qual & lotado, nao puder comparecer no dia €/ou horario
acordados, devera solicitar o reagendamento da pericia, antes do horario
determinado, sob pena de nao mais poder realiza-lo, por ofensa aos termos do artigo

4° deste decreto.

Art.6° O servidor, portador de atestado(s) de providéncia médica, odontologica
ou psicolégica, cujo(s) periodo(s) seja(m) inferior(es) ou igual(is) a trés dias no més,

devera entrega-lo(s) a sua chefia imediata, antes do final do periodo de afastamento.

Paragrafo unico. No(s) atestado(s), a que se refere (m) o caput deste artigo,
deverao constar a identificagdo do servidor, a identificagdo do profissional, mediante
assinatura e carimbo ou numero de registro no conselho de classe, o codigo da

Classificacao Internacional de Doencas - CID e o tempo de afastamento.

Art.7° Quando houver necessidade do servidor submeter-se ou acompanhar
pessoa da familia a tratamento odontolégico, acupuntura, psicoterapia,
fonoaudiologia, fisioterapia, hidroterapia e outros tratamentos complementares, estes

deverao ocorrer fora do horario de trabalho.

§ 1° Na impossibilidade desse(s) tratamento(s) ser(em) realizado(s) fora do
horario de trabalho, o servidor devera agendar, previamente, pericia oficial, a qual fara
a analise do fato e, caso seja comprovada a necessidade do servidor, devera ser
emitida autorizacdo, para que esse possa se ausentar durante o horario de

expediente.

§ 2° No ato da pericia oficial, o servidor devera apresentar a solicitagédo de
tratamento feita pelo médico, dentista ou psicélogo assistente, contendo o diagnéstico

e o tempo provavel de tratamento.

§ 3° A pericia oficial do Municipio emitird a autorizagéo e determinara o prazo

e/ou a quantidade de sessoes.
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Art. 8° Em estrita observancia ao Regime Juridico do Municipio de Piracuruca,
lei n° 1.577/06 e a Lei n° 1.592/07, a licenga maternidade sera avaliada pela pericia
oficial do municipio, que determinaré a data de inicio da licenga, a qual podera ser
concedida a partir do primeiro dia do nono més de gravidez, de acordo com as
condigées fisicas da servidora gestante, sempre buscando preservar o bem-estar da

crianga e da mae.

Art. 9° Nao serao aceitos atestados médicos referentes a cirurgias plasticas

estéticas, com excegao das cirurgias plasticas reparadoras.

Art. 10 Fica vedado, o exercicio de atividade remunerada, durante o periodo de
concessdo das licencas previstas neste decreto, sob pena da aplicacao das

penalidades legais previstas em procedimento administrativo.

Art.11 O nao cumprimento dos requisitos e prazos previstos neste decreto
ensejarao o apontamento de falta ao servidor, com 0 respectivo desconto em folha,
das horas e dias nao trabalhados e demais penalidades administrativas dela(s)

decorrente(s).

Art.12 No cumprimento deste decreto, sera observado o devido sigilo sobre os

laudos e atestados, em consonancia com o que estabelece o codigo de ética medica.

Art.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de

Administracao e Finangas, ap6s ouvir manifestagéo de profissional da area.

Art.14 Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,

revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piracuruca, Estado do Piaui, em primeiro de
margo de 2017.

Raimundo Alves Filho

Prefeito Municipal de Piracuruca - Pl



