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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO NONATO
CNPJ: 06.772.859/0001-03

LEI ORDINARIA N° 276/2011, DE 23 DE SETEMBRO DE 2011.

Dispde sobre a contratacio por tempo
determinado no servico para atender a
necessidade temporiria de excepcional
interesse piblico na Administracio Municipal
direta e indireta, sob o regime de Direito
Administrativo, nos termos do artigo 37, inciso
IX, da Constituicio Federal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO NONATO
(PD, Sr. José Herculano de Negreiros, infra-assinado, usando das atribui¢Ses que lhe sdo
conferidas em lei, FAZ saber que o Poder Legislativo de Sdo Raimundo Nonato decretou e ele
sanciona e promulga a presente Lei, nos seguintes termos:

Art. 1° - Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse ptblico, os
6rgdos da Administragdo Municipal direta e indireta poderdo realizar contratacdo de pessoal por
tempo determinado, sob regime de Direito Administrativo, nas condi¢gdes e nos prazos maximos
previstos nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporiria de excepcional interesse piblico
aquela que comprometa a prestagdo continua e eficiente dos servigos préprios da administragdo
piblica e que ndo possa ser realizada com a utilizagdo do quadro de pessoal existente, e que
visem:

I - atender a situagdes de calamidade piblica;

II — assisténcia a emergéncias em satide piblica;

IIT - combater pragas e surtos que ameacem a sanidade animal ou vegetal;
IV - realizar campanhas preventivas de vacinagio contra doengas;

V - admissdo de profissional de notéria especializacgdo, inclusive estrangeiro, nas
4reas de ensino, pesquisa cientifica e tecnolégica;

VI - substituir professor em regéncia de classe, desde que existentes cargos efetivos
vagos ou cujos titulares se encontrem legalmente afastados.

Parsgrafo Unico — As contratages previstas nesta Lei serdo feitas por tempo
determinado, observados os seguintes prazos mé4ximos, jé incluidas eventuais prorrogacdes:

I - seis meses, no caso dos incisos I e II do caput desse artigo;

II — doze meses, nos demais casos.

Art. 3° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei seré feito
mediante processo seletivo simplificado, observados critérios e condigSes estabelecidos pela
Secretaria de Administragdo, ap6s ap cdo de justificativas da necessidade do érgdo ou
entidade que pretende a contratagdo de pessoal, dentro de critérios encaminhados mediante

proposta fundamentada, com ampla e prévia publicagio através do Didrio Oficial do Municipio
de Sdo Raimundo Nonato e dos meios de cor icagdo, 1 indindo de c > piblico.

§ 1° - Da proposta de que trata o caput devem constar:

I - comprovagio de sua necessidade;

1I - periodo de duragio;

III - ndmero de pessoas a serem contratadas;

IV - estimativa de despesas.

§ 2° - A contratagio para atender as necessidades definidas nos incisos I a IIT do art.
2° prescindird de processo seletivo sempre que a comprovagdo da urgéncia demonstre a
impossibilidade de sua realizagio.

Art. 4° - E proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragio direta ou indireta da Unido, dos Municipios, do Distrito Federal e dos Estados,
bem como de empregados e servidores de suas subsididrias e controladas por estas pessoas
politicas.

§ 1° - A infragdo ao disposto no caput desse artigo, importard, sem prejuizo da
nulidade do contrato, na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do
contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao
contratado.

§ 2° - A contratagdo prevista nesta Lei, no 4mbito do Poder Executivo, apenas serd
realizada quando autorizada pelo Prefeito Municipal do Municipio de Sdo Rai do Nonato.

§ 3° - O contratado durante a vigéncia do contrato, contribuird para o Regime Geral
da Previdéncia Social, na forma do art. 40, § 13, da Constitui¢do Federal.

§ 4° - Na contratagio de pessoal, serdo observados os niveis salariais dos planos de
carreira do 6rgdo ou entidade interessada ou a remuneragdo compativel com a do mercado de
trabalho, no caso de ndo haver cargo similar na administragdo piblica.

Art. 5° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizagdo:

I - pelo 6bito do contratado;

II - pelo término do prazo contratual;

IIT - por descumprimento de qualquer cldusula contratual pelo contratado;

minima de trinta

IV - por iniciativa do contratado, cor icada com ds

dias;

V - quando da nomeagdo de aprovados em concurso piblico para os cargos do
pessoal contratado;

VI - por iniciativa do contratante, verificada a ineficiéncia do contratado ou a
conveniéncia administrativa.

§ 1° - A exting@o do contrato ndo fere direito a indenizacio, ressalvada a hip6tese
de rescisdo por conveniéncia administrativa, quando serd pago ao contratado o correspondente a
trinta por cento do que lhe caberia no restante do contrato.

§ 2° - As infragSes disciplinares atribuidas ao contratado nos termos desta Lei
ensejardo a rescisdo do contrato e serdo apuradas mediante sindicincia, concluida no prazo de
trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 6° - Ao contratado € proibido:

I - desempenhar atribui¢des, fungSes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

1I - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituigdo, para o
exercicio de cargo em comisséo ou fungéo gratificada;

I - ser novamente contratado com fundamento nesta Lei, antes de decorridos dois
anos do encerramento do seu contrato anterior;

IV - participar de comissdo de sindicdncia ou de inquérito administrativo, ou de
qualquer 6rgdo de deliberagdo coletiva.

Parsgrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo resultar4 na rescisdo do
contrato nos casos dos incisos I e II, na declaragéo de sua insubsisténcia, no caso do inciso III, ou
na anulagdo do ato de designagdo, no caso do inciso IV, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas.

Art. 7° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a contratagdo de pessoal feita em
desacordo com esta Lei importar4 na responsabilidade administrativa, civil e penal da autoridade
contratante.

Art, 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Raimundo Nonato (PI),
em 23 de setembro de 2011.

Pe. José Herculano de Negreiros
Prefeito Municipal.

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO NONATO
CNPJ: 06.772.859/0001-03

LEI MUNICIPAL N° 277/2011, DE 23 DE SETEMBRO DE 2011.

Altera a redacfio do artigo 2° da Lei n.°
012/2001, de 20 de setembro de 2001, que
cria 0 Conselho Tutelar dos Direitos da

Crianga e do Adol do Municipio de
Sd0 Raimundo Nonato-PI, e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDO NONATO
(PI), Sr. José Herculano de Negreiros, infra-assinado, usando das atribui¢des que lhe sio
conferidas em lei, FAZ saber que o Poder Legislativo de Sdo Raimundo Nonato decretou e ele
sanciona e promulga a presente Lei, nos seguintes termos:

Art. 1° - Altera o artigo 2° da Lei Municipal n.° 012/2001, de 20 de setembro de
2001, que passa a ter a seguinte redagdo:
()

Art. 2° - O Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente serd
composto de 05 (cinco) membros com mandato de 03 (trés) anos, permitida uma reeleigdo.

(@]

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Gabi do Prefeito M ipal de Sdo Raimundo Nonato (PI),
em 23 de setembro de 2011.

Pe. José Herculano de Negreiros
Prefeito Municipal

A presente Lei Municipal, de n® 277/2011, foi sancionada, numerada e registrada aos vinte e
trés dias do més de setembro de dois mil e onze, com a devida publicagiio no Mural de Avisos da
Prefei Municipal de Séo do Nonato — PI e no Didrio Oficial dos Municipios (D.0.M.), em
cumprimento aos termos das Resolugdes do TCE/PI e Lei Orgénica Municipal.

Samara Sandra Oliveira de Negreiros
Secret4ria Municipal de Administra¢do e Finangas
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