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MENSAGEM
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 13/2024
Senhor Presidente,

Na oportunidade em que manifestamos nossos respeitosos cumprimentos a Vossa
Exceléncia, com votos de permanente éxito na condugdo do processo legislativo,
cumprimentos extensivos aos demais Senhores Vereadores, encaminhamos a esta
Egrégia Camara o Projeto de Lei Municipal n? 13/2024, para o qual pedimos apreciagdo.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo alterar a Lei Municipal N2 24, de 13 de
agosto de 2021 que institui o incentivo varidvel por desempenho de metas, aos
profissionais integrantes da Atengdo Primaria a Salide (eSF, eSB, eMulti/Coordenacdes
de saude dos Programas da APS com recursos advindos do componente
(pagamento por desempenho) de metas do programa Previne Brasil.

Certo de contar com vossa colaboragdo, renovo meus protestos de estima e distinta
consideragdo.

Atenciosamente,

uardo Al (;F\hﬁlhﬂ
Prefeito mupal
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Eduardo Ah es (‘-rvalho l-llho

Chefe de gabinete
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JUSTIFICATIVA

Exmo (a). Senhor(a) Presidente da Cidmara Municipal de Regeneragéo — Pl,
Demais Vereadores:

Cumprimentando-os cordialmente, encaminho para apreciagdo dessa
Casa Legislativa, o presente projeto de altera a Lei Municipal N° 24, de 13 de
agosto de 2021, para pagamento de incentivo financeiro por desempenho da
Atengao basica e Saude Bucal e eMulti.

O programa Previne Brasil trouxe uma nova proposta de financiamento
para a Atengdo Primaria. Durante a etapa de transigdo entre os modelos de
financiamento, o Previne Brasil j4 contempla o incentivo de pagamento por
desempenho, transferido aos fundos municipais de saude, de forma regular e
automatica desde janeiro de 2020. Revogado entdo pela Portaria GM/MS n°
3493 de 10 de abril de 2024, que altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6,
de 28 de setembro de 2017, para instituir nova metodologia de cofinanciamento
federal do Piso de Atengdo Primaria a Satide — APS, no ambito do sistema Unico
de Satde — SUS, tem o objetivo de fortalecer e valorizar a Estratégia Saude da
Familia;

Os servigos da Atengdo Primaria que acompanham com regularidade os
usudrios vinculados as unidades de saude, prevenindo doencas ou evitando
complicagdes, sdo recompensados por melhor qualidade, conforme melhora nos
indicadores de salude de cada regido do municipio.

As equipes de saude que acompanham com regularidade os pacientes
sob os seus cuidados, contribuem com o desempenho do municipio, conforme
melhora nos indicadores. Contamos agora com novos indicadores a serem
alcancados, que serdo avaliados quadrimestralmente, com o objetivo de
melhorar ainda mais a qualidade de nossos servigos no municipio.
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Para isso é necessario aprovar a integralidade do texto do Projeto de Lei,
individualizando o valor devido aos profissionais da saude, e o Pagamento por
Desempenho aos profissionais citados na Lei.

Por tais razdes, subscrevo a este Projeto de Lei e requeiro, como medida
de urgéncia, que seja posto em apreciagéo e votagio por essa Camara Municipal
o0 texto do projeto.

A urgéncia e necessidade restam configuradas pelo fato da portaria ja esta
vigente e os recursos programados para serem usados como custeio da APS:

Portanto, diante da importancia do Presente Projeto de Lei para a Saude,

principalmente bucal, dos municipes de Regeneragdo — PI, é que se tinha a
requerer.

Atenciosamente,

e Carvalho
Prefelm Aunicipal

[} —
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k] - "-’C\-a _J\_;,
Eduardo Alxeq Carvalho Flllm
Chefe de gabinete
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Projeto de Lei n° 13/2024, de 24 de Maio de 2024

Altera a Lei Municipal N° 24, de 13 de agosfo de
2021 que institui o incentivo varidvel por
desempenho de metas, aos profissionais
integrantes da Atengédo Primaria a Satide (eSF, eSB,
eMulti/Coordenagbes de saude dos Programas da
APS com recursos advindos do componente
(pagamento por desempenho) de metas do
programa Previne Brasil; e dé outras providencias.

O Prefeito Municipal de Regeneragdo, Estado do Piaui, faz saber que a Cdmara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3493 de 10 de abril de 2024, que altera
a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017, para
instituir nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atengéo
Primaria & Saude — APS, no dmbito do sistema Unico de Satde — SUS, com o
objetivo de fortalecer e valorizar a Estratégia Saude da Familia;

FACO SABER que a Camara Municipal de Regeneragdo - Pl aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 1°, Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagdo;

Art. 1° - Fica autorizado o poder executivo municipal instituir o incentivo variavel
por desempenho de metas, do componente de qualidade, para os profissionais
das Equipes de Salde da Familia (eSF), Equipes de Salde Bucal (eSB) e
Equipes Multiprofissionais de Ateng¢éo Primaria & Saude (eMulti) no municipio
de Regeneragao - Pl;

Pardgrafo Unico — A Lei seguiré as normas estabelecidas pela Portaria GM/MS
n°® 3493 de 10 de abril de 2024, que estabelece o novo modelo de
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cofinanciamento de custeio da Atencdo Primaria & Satide no &mbito do Ministério
da Saude (MS).

Art. 2° - O artigo 2° Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao;

Art. 2° - O pagamento por desempenho do componente de qualidade esta
condicionado e somente serd pago mediante o repasse, pelo Governo Federal,
citados na Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024, que estabelece uma
nova metodologia de cofinanciamento federal do custeio da Atengdo Priméria a

Saude no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS), do componente de
qualidade.

Pardgrafo Unico - Revogado

Art. 3° - O Artigo 3° o paragrafo primeiro e o segundo da Lei Municipal N° 24,
de 13 de agosto de 2021, foram revogados. O Art. 3° da Lei Municipal N° 24, de
13 de agosto de 2021, passa a ter a seguinte redagao:

Artigo 3° - Do valor global do recurso financeiro referente do “componente de
qualidade” repassado mensalmente ao municipio pelo Ministério da Saude para
a Atencdo Basica serado destinados 50% (cinquenta por cento) para o pagamento
de Incentivo financeiro aos profissionais e 50% (cinquenta por cento) para a
gestao, para a Saude Bucal serdo 47,3580186% para o pagamento de Incentivo
financeiro aos profissionais e 52,6419814 % para a gestdo e para a EMULT
serao 100% (cem por cento) para o pagamento de Incentivo financeiro aos
profissionais, distribuido dentro das categorias conforme Anexo Unico. Os
recursos destinados aos trabalhadores da salde, serdo repassados de acordo
com alcance de indicadores estabelecidos pela Portaria GM/MS 3493, de 10 de
abril de 2024 e outras portarias normativas publicadas pelo Ministério da Satde,
e os destinados a gestdo para pagamentos de incentivos por desempenho de
coordenadores e técnicos ou auxiliares administrativos da gestdo, custeio de
materiais diarios, pagamento de pessoal e outras despesas da Atengdo Primaria
a Saude.

Paragrafo primeiro: A avalicao por desempenho aos profissionais descritos
nesta lei sera realizado de forma quadrimestral, de acordo com avaliagdo do
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desempenho alcangado no respectivo quadrimestre. Os profissionais da saude
receberdo de acordo com a classificagdo de sua equipe, sendo também
avaliadas individualmente pela equipe de gestdo de acordo com produtividade,
participagbes nas atividades da equipe, participagdo de reunides de
planejamento e qualificagées. Os profissionais da gestao serdo remunerados de
acordo com a média de alcance das metas estabelecidas para as equipes de
saude, garantindo assim uma avaliagdo justa e equitativa do desempenho de
todas as partes envolvidas no processo de atengdo primaria a saude;
Paragrafo segundo: Os recursos desse componente serdo destinados de
acordo com o alcance dos indicadores, classificados como étimo, bom,
suficiente e regular;

Art. 4. O Art. 4° da Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021, passa a ter a
seguinte redagéo:

Art. 4° - A divisdo das porcentagens referentes a cada recurso sera destinada
aos profissionais de saude e esta definida pelo gestor municipal em tabela
anexa, levando em consideragdo critérios como produtividade, qualidade do
atendimento e alcance de indicadores normatizados em portarias especificas
pelo Ministério da Saude, notas técnicas com metas e parametros.

Pardgrafo anico: Fardo jus as porcentagens de cada recurso os profissionais
de saude, coordenadores, técnicos e auxiliares administrativos em atividade,
indicados pela gestao, que ndo estejam em gozo de férias, licengas ou quaisquer
outros afastamentos. Os valores dos afastamentos serdo calculados
proporcionalmente aos dias trabalhados e os recursos excedentes distribuidos
igualmente entre os membros de cada equipe.

Art. 5° - O Art. 5° da Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021, passa a ter
a seguinte redagao:

Art. 5° - Esté lei define o pagamento a partir do segundo quadrimestre, de 2024;
Paragrafo tnico - No fim de cada ciclo anual, seré devido, no més subsequente
ao ultimo quadrimestre, pagamento extra de incentivo adicional do componente
de qualidade, em parcela unica a ser repassada pelo Ministério da Saude,
considerando a média do alcance dos resultados do ano e o repasse realizado
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pelo Ministério da Saude. Este incentivo adicional deveré ser destinado
inteiramente, sem divisao, aos integrantes das equipes de satde descritas nesta
Lei, trabalhadores e profissionais da Gestdo, em porcentagens definidas pela
equipe de gestdo e aprovadas pelo Conselho Municipal de Satide;

Art. 6° - O Art. 6° da Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021, passa a ter
a seguinte redagéo:

Art. 6° - A avaliagdo dos indicadores seré realizada quadrimestralmente. No caso
de desabastecimento de insumos e vacinas de responsabilidade do ministério
da saude, estado ou municipio que interfira no alcance das metas das equipes,

o indicador serd desconsiderado. Ndo alcangado os 100% dos indicadores
estabelecidos em portaria e notas técnicas, a sobra de recurso seréa destinada &
gestao municipal para custeio das agdes e servigos de satde;

Art. 7° - O Art. 7°, da Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021 passa a ter
a seguinte redagao:

Art. 7°. Os recursos orgamentarios de que trata esta lei sdo oriundos do governo
federal — Portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024 e ndo importa em

aumento de despesas ou criagdo de despesas obrigatérias de carater
permanente;

Paragrafo Unico: A gratificagdo prevista neste artigo ndo seré devida aos

servidores licenciados de suas fungées, aposentados, que ndo possuam vinculo

empregaticio com o municipio, que estejam com produtividade baixa, que nio

estejam cooperando com as equipes, que tenham duas faltas sem justificativa

em reunioes de planejamento e qualificagoes ofertadas.

Art. 8 — O Art. 8°, da Lei Municipal N° 24, de 13 de agosto de 2021, passa a ter
a seguinte redagao:

Art. 8 — A comissdo de avaliagdo dos indicadores de salide, aprovada pelo

Conselho Municipal de Saude, sera composta pelo Secretario Municipal de

Satide, pelo Presidente do Conselho de Saude, Coordenador ou Representante

de Atengdo Basica, Coordenador ou Representante de Sailde Bucal,

Coordenador ou Representante das E-multi, Coordenador ou Representante da

=
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Central de Processamento de Dados — CPD e por um representante dos
trabalhadores em saude.

Paragrafo unico: Essa comissdo sera responsével pela avaliagdo do alcance
de indicadores no quadrimestre e classificagdo de cada equipe de saude e
trabalhadores da gestao.

Art. 9° - Esté lei define o pagamento a partir do segundo quadrimestre de 2024.
A portaria GM/MS 3493, de 10 de abril de 2024, revoga a portaria GM/MS n°
2979 de 12 de novembro de 2019, a portaria GM/MS 3222 de 10 de novembro
de 2019, a Portaria GM/MS 2713 de 06 de novembro de 2020, a Portaria E-Multi
GM/MS de 22 de maio de 2023, nos artigos 14,17,20 e 21 e a Portaria GM/MS
n° 960 de 17 de julho de 2023;

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando ainda
as disposigoes em contrarnio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Regeneragao — Pl, 24 de maio de 2024.

uardo Alyes ("unnlhu
Prefeito Municipal
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. et 3 b(«-a Ao
Eduardo Al\ﬁ ( ar\ralho Fllho
Chefe de gabinete
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ANEXO UNICO

VALORES REPASSADOS NO COMPONENTE DE QUALIDADE PARA AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA
(eSF), EQUIPES DE SAUDE BUCAL (eSB), EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (eMuilti).

Equipe Classificacio do Componente de Qualidade
| Otimo Bom Suficiente Regular
eSF 8.000,00 6.000,00 4.000,00 2.000,00
eSB I - Comum 2.449.00 1.836,75 1.224,50 612,25
eSB II - Comum 3.267,00 2.450,25 1.633,50 816.75
eMulti 3.000,00 2.250.00 1.500,00 750,00

Demonstrativo dos valores dos incentivos das Equipes de Saide da Familia/Saude
Bucal/Equipe Multiprofissionais, Técnico de Informatizagdo — TI, participantes do Incentivo
Financeiro da Atengdo Primaria @ Saide - Componente Qualidade, conforme percentual
descrito:

EQUIPE Percentual do Incentivo
eSF
Manutengio das a¢0es na APS 50%
Percentual destinado aos profissionais 50%
' Distribuic¢do do percentual destinado aos Profissionais das eSF
Médico 8%
Enfermeiro 23%
Aux./Técnico de Enfermagem, ACS, Operadores de | 61%
Sistema ,
Coordenadores 8% __]
EQUIPE Percentual
eSB
| Manutengdo das agdes na APS 52,6419814%
Percentual destinado aos profissionais 47,3580186%
| Distribuicio do percentual destinado aos Profissionais das eSB
Coordenagdo Saide Bucal 8,22%
Cirurgido Dentista 67%
Aux./Técnico de Saide Bucal 24,78%
' EQUIPE Percentual
| eMulti
' Manutengio das agdes na APS 0,0% R
Percentual destinado aos profissionais 100%
Distribuicio do percentual destinado aos Profissionais das eMulti
Coordenagio EMULT 12,5% ;
. Assistente Social 25% ]
| Nutricionista 12,5% B
Fonoaudidloga 12,5%
Psicélogo 25% |
Terapeuta holistica 12,5%
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