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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA — PI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N° ji DE J2DE SETEMBRO DE 2023

Revoga a n” 508 de 22 de agosto de 2022 que
Dispée Sobre o Processo de Sele¢do de
Diretores das Escolas Publicas da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Santo
Antonio de Lisboa — PI, que passa a ter nova
redacao e da outras providéncias.

O prefeito municipal de Santo Antonio de Lisboa, Estado do Piaui, no uso de suas

atribuigdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°: Esta Lei dispde sobre a revogagdo da Lei n® 508 de 22 de agosto de 2022, que

passara a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 2° - Os critérios dos profissionais para integrar o quadro de diretores das Escolares
da Rede Piblica do Sistema Municipal de Ensino de Santo Anténio de Lisboa - P1, dar-se-4 por
dar-se-a por avaliagdo de conhecimentos especificos, analise curricular, apresenta¢ao de plano
de gestdo ou prova escrita e entrevista e Defesa do Plano de Trabalho de Gestdo para uma banca
examinadora.

Parégrafo Unico - O processo de que trata o caput deste artigo realizar-se- 4 em 03 (trés)
ctapas, a saber:

I - Uma primeira etapa constituida por sele¢io de curriculo, apresentagio de titulos para

andlise, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme os critérios de avaliacdo

definidos no edital de selecio;

IT - Uma segunda etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a qual constara de plano

de gestdo ou prova escrita para avaliagdo de conhecimentos necessarios a Gestdo

Escolar;
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III - Uma terceira e ultima etapa, de carater classificatorio, consistente de- entrevista
individual com os candidatos, onde serdo analisadas as seguintes habilidades e atitudes:
a) Visdo sistémica;

b) Trabalho em equipe;

e) Lideranga;

d) Flexibilidade;

¢) Comunicagdo;

1) Organizagao;

g) Gestido democratica.

Art. 3° - Para desenvolver o processo de selecido de diretores, a Secretaria Municipal de
Educacdo de Santo Antonio de Lisboa - PI, contratara uma equipe ou institui¢ao de competéncia

e idoneidade comprovadas.

Art. 4° - A selegdo reger-se-a por edital, que especificara critérios e estratégias a serem

utilizadas em cada etapa do processo.

Art. 5° - Poderdo participar do processo para provimento do cargo de diretor (a)escolar
os profissionais da educagdo que atenderem os critérios dos artigos 64 e 67 da Lei n°. 9.394 de
20 de dezembro de 1996 - LDBE e que comprovarem:

a) Estar vinculado a rede municipal de ensino através de processo seletivo simplificado

ou concurso publico;

b) O minimo de 02 (dois) anos de experiéncia em fung¢do de docéncia no magistério;

¢) Licenciatura em Pedagogia;

d) Licenciatura em qualquer area do conhecimento com especializagio em Gestido

Escolar e/ou Especializacdo em Educagao.

Art. 6° - O mandato dos gestores cleitos serd de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado

por igual periodo, com inicio no dia 1° de janeiro do ano subsequente do processo seletivo. A
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prorrogacgdo estara vinculada a avaliacdo de desempenho, seguindo os critérios descritos no § 1

? do art. 13 desta lei.

Art. 7° - Nao sera permitida a participagao de servidor (a) que tenha exercido cargo de
diretor (a) do qual tenha sido dispensado apos conclusio de procedimento administrativo

disciplinar.

Art. 8° - Na hipotese de ndo haver candidato (a) que preencha os requisitos mencionados
no art. 4° desta Lei, ou se nao houver candidatos aprovados de acordo com o disposto no
Paragrafo Unico do art. 1° desta Lei para ocupar um cargo vacante, o Prefeito Municipal de
Santo Antdnio de Lisboa - PI, podera nomear um diretor, em carater temporario, até o proximo

processo seletivo.

Art. 9° - Em caso de afastamento temporario (por licenga maternidade, doengas ou
demais casos previstos em lei), o Prefeito Municipal de Santo Antonio de Lisboa - PI, podera

nomear um (a) Diretor (a) em carater temporario enquanto durar o afastamento.

Art. 10° - Em caso de desisténcia de candidato (a) aprovado (a) e nomeado (a), ao
Prefeito Municipal de Santo Antonio de Lisboa - PI, nomeara o(a) candidato(a) subsequente da
lista de classificados. Ndo havendo candidatos classificados. O Prefeito Municipal nomeard um

(a) Diretor (a) para exercer mandato até o proximo processo seletivo.
Art. 11 - Uma vez listados os candidatos considerados aptos em processo seletivo,
cabera ao Prefeito Municipal de Santo Anténio de Lisboa - PI, a nomeagio dos selecionados

para os cargos vacantes. em conformidade com o interesse da administragio.

Art. 12 - No ato da posse, o (a) Diretor (a) assinara termo de compromisso, o qual define

as responsabilidades da fungdo.
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Art. 13 - A gestdo escolar serd acompanhada diretamente pelo Conselho Escolar e
avaliada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Santo Antonio de Lisboa — PI.

§ 1° - Os elementos para avaliagio de desempenho de Diretor sdo: cumprimento do
Plano de Desenvolvimento da Escola; os indicadores de eficiéncia da escola; os resultados de
aprendizagem dos alunos; a lisura na gestdo o financeira; o bom relacionamento com a
comunidade escolar e; o exercicio de uma gestdo democritica.

§ 2° - A atribuigdo de sangdes e/ou exoneragdo fica a cargo do Prefeito Municipal,

mediante o ndo cumprimento de um ou mais dos elementos supramencionados.

Art. 14 - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposig¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio de Lisboa, Estado do Piaui, em 20 de
setembro de 2023.
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FKANCISCO KARLOS LEAL
PREFEITO MUNI(/;IPAL DE SANT{O ANTONIO DE LISBOA - PI
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JUSTIFICATIVA

EDIS VEREADORES,

A razio pela qual encaminho a Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei consiste
na imperiosa necessidade de adequagdo do arcabougo legal da municipalidade, a Lei Federal
N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020, que regulamenta o Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educacio
(FUNDEB), de que trata o art. 212-A da Constitui¢ao Federal; revoga dispositivos da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias.

Especificamente no que se refere aos critérios cumulativos para elei¢do de diretores, os
quais, com o advento da Lei do FUNDEB terdo que cumprir as exigéncias do inciso I do § 1°
do artigo 14 do mesmo diploma normativo, sob pena de O MUNICIPIO nio receber recursos
referentes a complementagdao VAAR.

In verbis:
Art. 14. A complementagdao-VAAR serd distribuida as redes publicas
de ensino que cumprirem as condicionalidades ¢ apresentarem melhoria
dos indicadores referidos no inciso I1I do caput do art. 5° desta Lei.
§ 1° As condicionalidades referidas no caput deste artigo contemplaréo:
I — Provimento do cargo ou funcgido de gestor escolar de acordo com
critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliagdo de mérito ¢ desempenho:
11 - Participagdo de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos estudantes
de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada rede de ensino
por meio dos exames nacionais do sistema nacional de avaliagdo da
educag¢do basica;
I1I - redugdo das desigualdades educacionais socioeconomicas e raciais
medidas nos exames nacionais do sistema nacional de avaliagdo da
educagio basica, respeitadas as especificidades da educagdo escolar
indigena e suas realidades;
IV - Regime de colaboragio entre Estado e Municipio formalizado na
legislagdo estadual e em execugdo, nos termos do inciso I do paragrafo
unico do art. 158 da Constitui¢io Federal e do art. 3° da Emenda
Constitucional n® 108, de 26 de agosto de 2020;
V - Referenciais curriculares alinhados a Base Nacional Comum
Curricular, aprovados nos termos do respectivo sistema de ensino.
Posto isso, encaminho em regime de urgéncia, a presente proposta na certeza de que ela

significara para a nossa populagio estudantil e para a classe do Magistério muito mais do que
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uma simples adequacgdo a Lei Federal, e sim, um avango normativo com relevantes mudangas
para melhor, é claro, no cendrio cotidiano de nossas escolas, dado que depurard com critérios
prévia e cumulativamente estabelecidos o processo eleitoral, considerando que concatena a
vontade da comunidade escolar alinhada ao mérito e ao desempenho do(a) candidato(a) para o
exercicio das fungdes de magistério inerente a gestao.

Ressaltamos em primeiro lugar que a observacdo de tais critérios de escolha para gestor
escolar sempre se constituiu numa luta da classe do Magistério Publico brasileiro, logo, também
do lisboense. Segundo, agora a mudanga se encontra insculpida na prépria Lei referencial que
torna 0 FUNDEB um fundo contabil permanente.

Terceiro, a convocagdo extraordinaria justifica sua necessidade em face do comunicado
da exigéncia para adequagdo legal ter sido apresentada pela Camara Nacional de Educagao
Basica com prazo infimamente exiguo e haver coincidido com o processo eleitoral em curso, o
que dificultou ainda mais a apreciagdo ¢ a votagdo da matéria em epigrafe.

Finalmente, a omissao deixaria Santo Antonio de Lisboa sem o montante de recursos
inerentes a complementagdo VAAR, uma vez que se trata do primeiro, entre muitos critérios
estabelecidos pela Legislador Federal.

Confiante, pois, de que o Legislativo ndo faltara para com a Educacdo deste Municipio,

pego a todos os parlamentares, o apoio para mais este projeto.

SANTO ANTONIO DE LISBOA —/P[ 20 DE SETEMBRO DE 2023.
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FRANCISCO KAKLOS LEAL
PREFEITO MUNIQIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI
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