ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
CNPJ: 06.554.760/0001-27

Secretaria Municipal de Gabinete

LEI N°® 722/2025 Agua Branca, 04 de Abril de 2025.

Dispde sobre o acréscimo do
quantitativo de vagas para o
cargo publico de Agente de
Atividade Educacional no
Municipio de Agua Branca-Pl e

da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Agua Branca - Pl faz saber que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Ficam acrescentados 50 (cinquenta) vagas ao cargo de Agente de Atividade
Educacional, criado pela Lei Municipal n® 673/2023.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigbes
em contrario.

Numerada e Sancionada aos quatro dias do més de Abril do Ano de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Branca, Estado do Piaui, aos quatro dias do
' més de Abril do ano dois mil e vinte e cinco.

unicipal
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Daniel i(_,\.‘a(ié%ousa Lima

Secretaria Municipal Chefe de Gabinete

Av. Jodo Ferreira n° 555 Centro — CEP: 64.460-000 — Agua Branca — Piauf
Contato: gabinetepmab@gamail.com
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V - Investigar casos de doengas de notificasfio compulséria, fazendo
LEI N° 722/2025 Agua Branca, 04 de Abril de 2025, exames clinicos, lsboratoriais ¢ epidemiolégicos de pacients, avaliando-o com a equipe,

Dispte scbre o acréscimo do
quantilativo de vagas para o
cargo publico de Agente de
Atividade Ediucacional no
Municigio de Agua Branca-Pl e
dé cutras providéncias.

O Prefeito Municipal de Agua Branca - Pl faz saber que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Ficam acrescentados 50 (cinquenta) vagas ao cargo de Agante de Atividade
Educacional, criado pela Lei Municipal n® 673/2023.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as di e
em contrério.

Numerada e Sancionada aos quato dias do més de Abril do Ano de 2025.

Gahinete do Prefeito Municipal de Agua Branca, Estado do Piaul, acs quatro dias do
més de Abril do ano dois mil @ vints e cinco.

Dan .dn ouu Lima
Secrataria Municipal Chefe de Gabinate

Av. Jelic Ferreira 0 £55 Coniro — CEP: 64.450-000 — Aﬂ‘g'l-ﬂ Pisul
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LEI n® 723/2825

ENT AN 1302 PLATT]

PRFFEITURA MUNICIPAL DF. AGHA BRANCA
CNPJ 06554 Fadont .27

Secrstaria Municipal de Gabinste

Agua Branca, 04 de Abril de 2015,

INSTITUI E DISCIPLINA O PAGAMENTO DE
GRATIFICACAOQ DE PRODUTIVIDADE AOS
MEDICOS DA ATENGCAO BASICA MUNICIPAL,
NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO DE
AGUA  BRANCA-PI E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

, O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, ESTADO DO
PIAUL, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E LE SANCIONA
A SEGUINTE LEI MUNICIPAL:

Art. 1° Esta Lei institai a Grmificag®o de Produtividade a que fazem
Jjus o5 ccupantes de cargo de provimento efetivo de Médicos da Atenglio Bisica
Municipal, pelo cumprimento ¢ produtividade de suas tarcfias, a qual serd pags na forma
estabelecida neata Lei.

Parigrafo Primeiro. A g=iificssfio de que tsis o capw?, deste artigo
1°, serf page além do vencimenio & oytras vantagens assegizadas em Lei.

Parfigrafo Segundo. A gratificagio de que trata o caput, deste artigo
1°, nlio sord devida sos médicos do Hospital Municipal que serfio remunerados em forma
regime de plantio rogulamentado por lei especifica.

Art. 2°. A Gratificagfo de Produtividade de que tratz cstz Lei, serd
devida, ac Médicoz da Atenglo Bdsica Municipal no efetivo exercicio de suas fungBes ¢
segunda critérics fixados nesta Lel.

Art. 3° SBo atividasdes especificas de fiscalizacSo, 8lém de outras
previstag na Lei Complementar 025/2013:

I - Realizar exames médicos, compreendendo andlise, exame fisico,
solicitando exames complementares quando for necessério;

11 - Emitir diagndsticos, prescrever ¢ ministrar tratamenta na Atenglio
Primaria a Satide para a5 diversas doengas, perturbag3es ¢ les3es do organisms humano;

I - Aplicar os métodos de medicina preventiva, definir instrug3es,
emitir Jaudos, paroceres e receitudrios;

IV - Desenvolver agdez de saide coletiva, participsndo de processos
cducatives, de ensino, praquisa ¢ de vigilincia em sadde;

para estabelecer o diagndstico definitivo da doenga;

VI - Participar da investigaglio epidemioldgica de agraves inusitados,
levantando esclarecinventos sobre a doenga, diagnosticando a sua natureza, 2 fonte de
proliferagio e oz meios de tranemiss®o, para orientar sobre as medidas de prevengio e
controle adequados;

VII - Participar dos programas de capacitagiic e reciclagem do pessoal
envolvido nos assuntos ligado a drea de safide;

VIII - Desenvelver atividedes de educaglo em safide no servigo e na
comunidade, através de grupos e/ou movimentos da sociedade civil organizada, sobre
temas e assuntos de interesses da populs;io e considerados importantes para a saiide;

IX - Renlizar visitas domicilisres e em ambiente hospitalar se
necessidade, emitir os relatdrios pertinentes;

X - Integrar a Equipe de Saide da Familia e desenvolver todas as
atividades da Ateng3o Primaria a Sadde;

Kl — Dessnvolver aapacs estrstdgicas para atingir os indicadores de
sadide do comp de & , conforme estabelecido na Portaria GM/MS n®
3.493, de 10 de abril de 2024 do nove finensisments da Atenglo Primaria a Safide;

Art. 4°. Para apuraglic e controle da Gratificaglio de 'rodutiv idadecem
cumpriments as tarefas programadas, serlo atribuidos pontos aos Médicos da Atengio
Basica, cujos valores e forma de distribuigio estio eatabelecidas na tabela, constante no
Ancsxo I, parte integrante desta Lei,

Parggrafo Unico. E de competéncia da Secrrtaria Municipal de Sadde
a avaliagio mensal dos referidos profissionais,

Art. 5° Fica fixado em 10 {dez) pontos o limite minimo de produgiio
mensal, atingindo esta meta o funciondrio fard jus & gratifices3o por alcance de metas, e
receberd o valor equivalente.

Art. 6°. O valor tofal da gratificas3o serd de RS 0,00{z¢r0) a RS
4.000,00(quatre mil reais).

Art. 7°, O controle de frequéneia do ocupante do cargo de Médico serd
feito com registro do ponto ¢ sem dircito a0 adicional pela prestag@o de serviges
extraordindrics em raz2o da gratificagdo de produtividade.

Art. 8% Os Médicos t8m por responsabiidade pormancnie o

stendimenio das obrigag8es de seus cargos e as previstas nesta Lei, ficando sujeitos As
penalidades do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Agua Branca-PI.
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Art. 9°. A aprovegiio da produgdo mensal considerads para avalizgZo
dos pontos serd realizada pelo titular da Secretaria Municipal de Sadde, por meio da
designaglio de servidores da Pasta, para tal finalidade, sendo obrigatariamente, atestada
pelo Titular da Secretaria de Sadide,

Art. 10. Até o vigésimo dia do més subsequente, o titilar da Secretaria
Municipal de Saiide comunicard 20 Setor de Foltha de pagamento competente os valores
das gratificagiies de produtividade, dos respectivos profissionais, correspondente ao miés
subsequente, sendo assegurado sos Médices, a titulo de incentivo ao desenvolvimento de
suas fungles e visando a implantagdo da referida gratificagSo, no més de implantagdo
desta gratificaco o recebimento integral da gratificago de produtividade, dispensada a
avaliagiio, excepcionalmente no més de implantagSo,

Art. 11. O pegamenia da gratificas3o de produtividade, serd realizado
juntamente aos vencimentos do Médico, na respectiva folha de psgamento mensal.

Art, 12. As despesas decorrentes da presente lei correrio por conta do
orgamento municipal vigente, ficando o executivo municipal sutorizado a promaover as
alteragdes orgamentarias necessdrias 3 execug¥o desta lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso, com
efeitos financeiros retroativos ac dia 01 de margo de 2025.

Numwerada e-Sancivnada aos qualre dias do més de Abril do anc de 2025,
Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Bia

ca-Pl, 04 de Abril de 2025,

Secretaria MunicipaL Chefe de Gahinete
(Continua na presima pigina)
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