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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA e PERANTING

u CHRADE, UM HOVD FUTUROD

LEI N° 1502, DE 13 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragao
e execucdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA
para o exercicio financeiro de 2024, para O
Plano Plurianual do periodo 2024 a 2025 e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piaui: Fago saber
que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 10 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 29,
do Art. 165, da Constituicdo Federal, as Diretrizes para a elaboragdo e
execucdo da Lei Orgamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro
de 2024 e para do Plano Plurianual do periodo 2024 a 2025 - PPA do
Municipio de Esperantina, Estado do Piaui.

Art. 20 Os Projetos de Lei Orgamentaria Anual - LOA para o
exercicio financeiro de 2024 e a do Plano Plurianual — PPA do periodo
de 2024 a 2025, serdo elaborados em consonancia com as diretrizes
fixadas nesta Lei, na Constituigdo Federal, na Constituicdo do Estado do
Piaui, na Lei Orgénica do Municipio, na Lei Federal n° 4.320, de
17.03.1964, e na Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 30 Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000, Capitulo II, Segdo II, Art. 49.

Pardgrafo Unico. As metas e as prioridades estabelecidas nesta
Lei ndo encerram o assunto, podendo ser, quando da elaboracao dos
Projetos de Lei Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro de
2024 e a do Plano Plurianual - PPA do periodo 2024 a 2025, ajustados,

inseridos ou excluidos programas, projetos, atividades e metas
programadas dos periodos por eles abrangidos, para atender novas
exigéncias e demandas advindas e compatibilizar os orgamentos fiscais
dos respectivos exercicios, com a finalidade de adequa-los a novas
circunstéancias.
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Art. 49 As diretrizes orgamentarias estabelecidas nesta Lei
compreendem:

I - As prioridades e as metas da Administracdo Publica
Municipal;

IT - A estrutura e a organizagdo do orgamento municipal;

IIT - As diretrizes para do Plano Plurianual do periodo de 2024
a 2025;

IV - As diretrizes para a elaboragdo e execucdo do orcamento
municipal e suas alteragdes;

V - Disposigdes sobre o Orgamento da seguridade Social;
VI - As disposigdes relativas as politicas de pessoal;
VII - As disposigdes finais.

I - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 50 As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2024 sdo as especificadas no Anexo de Metas e Agdes que integra esta
Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos, nao se
constituindo, todavia, em limite a programac&o das despesas, e visam:

I - A melhoria do atendimento das demandas da populagao em
todos os campos da administracdo publica, especialmente na Salde,
Educagdo, Assisténcia Social, Transporte, Infraestrutura Urbana e
Produgdo, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor qualidade
de vida da populagdo urbana e rural, oferecendo instrumentos
necessarios para o pleno exercicio da cidadania.

II - O incremento na arrecadagdo dos tributos municipais, com
0 aperfeicoamento da gestdo e diminuigdo de perdas de arrecadacdo;

IIT - O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV - A modernizagdo da agdo governamental;

V - A austeridade na gestdo dos recursos publicos.
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Pardgrafo Unico. Na destinacdo dos recursos relativos a
programas sociais, serd conferida prioridade as areas de maior caréncia,
ou menor indice de desenvolvimento humano.

II - DA ESTRUTURAE ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL

Art. 6°© A Proposta Orcamentaria sera integrada por todos os
quadros e anexos previstos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964 e na Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000 e suas
alteracdes recomendadas nas ResolucBes da Secretaria do Tesouro
Nacional.

Art. 7°© A composicdo do Orgamento anual terd por base as
estruturas organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo,
agrupadas por areas afins, se necessario, e a distribuigdo dos dispéndios
previstos obedecera a classificagdo quanto a natureza da despesa e
funcional-programatica, como estabelecido nas normasmencionadas no
artigo anterior, e discriminadas por unidades orcamentarias.

§ 1° Cada unidade orcamentdria detalhara a despesa por sua
natureza, especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos de
despesa em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, conforme
a seguir discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir
valores:

1 - Pessoal e encargos sociais;
2 - Juros e encargos da divida;
3 - Qutras despesas correntes;
4 - Investimentos;

5 - Inversoes financeiras;

6 — Amortizacdo da divida;

7 — Reserva de contingéncia.

§ 20 A Proposta Orgamentaria para 0 exercicio de 2024 sera
apresentada utilizando as classificagBes orgcamentarias dispostas na
Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, e suas
alteracdes, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada aoSetor
Publico (MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.
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§ 39 - O programa de trabalho do governo serad detalhado por
fungdo, sub fungdo, projeto ou atividade e operagdo especial, agrupados
por areas afins em cada unidade orcamentdria, na forma estabelecida
no Anexo da Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteracoes,
do Ministério do Planejamento e Orgamento.

§ 49 - O Poder Legislativo Municipal fard a adequacgao da sua
estrutura organizacional para composicdo do orgamento anual.

Art. 89 Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a
dotagdo orgamentaria devem ter o seguinte entendimento:

I - Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas &dreas de
despesa que competem ao setor publico, referidas no art. 20, da Lei n©
4.320, de 17 de marco de 1964 e dispostas na Portaria n° 42, de
14 de abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas
alteracdes;

I - Programa, o instrumento de organizagdao da acdo
governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores a serem estabelecidos no plano
plurianual;

III - Atividade, um instrumento de programacgao para alcangar
0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagles que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencdo da agéo governamental;

IV - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacses,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre paraa
expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental;

V' - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutengao das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto,
e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificard as a¢gdes necessarias paraatingir
0s seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos eoperagdes
especiais, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizacdo da ac3o.




gy
s

S
ESPERANTINA
GUUERNO MUNICIRAL
UMAROVA CIRADE, U HOVD FUTURD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

§ 20 Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a
funcdo e a sub fungdo as quais se vinculam.

Art. 99 As propostas de modificagdes no projeto de Lei
orcamentaria, bem como nos projetos de créditos adicionais, serao
apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, € detalhadas até
o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orgamento compreendera a programagdo dos Poderes
Executivo e Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orcamentaria
poderdo ser atualizadas quando o indice de inflagdo do mesmo periodo
o justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixagao
e execucao da despesa:

§ 10 - Os limites constitucionais e vinculados as leis
ordinarias:
I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes

liguidas para gastos com Pessoal e Encargos Sociais, consolidados 0
poder Executivo e Legislativo;

II - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferéncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio de 2024, nas acdes de saude;

III - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferéncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio de 2024, na manutengado e
desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos
anuais totais do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagao - FUNDEB serdo

destinados ao pagamento de remuneracdo dos profissionais da
educagdo na ativa da rede municipal;

V - A proposta orgamentaria para a Camara Municipal
sera fixada no limite de até 7% das receitas mencionadas no Artigo
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29-A da Constituigao Federal e alterada pela EC- 58 de 23 de setembro
de 2009;

VI - A reserva de contingéncia estabelecida no art. 59,
alinea III, da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, correspondera
a 5,00% da receita corrente liquida prevista.

VII - A proposta orgamentaria permitird em seu dispositivo,
receber as propostas do orgamento impositivo, onde as emendas
individuais ao projeto de lei orcamentéria serdo aprovadas no limite de
1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente realizada
no exercicio anterior e inserida no projeto encaminhado pelo Poder
Executivo, sendo que a metade deste percentual serd destinada a agoes
e servigos publicos de salde, atendendo em conformidade com a
Emenda Constitucional N°© 86 de 17 de margo de2015.

§ 20 - Serd assegurado a cada parlamentar no exercicio do
mandato o valor estimado na execugdo da programagao orgamentariae
financeira das Emendas Parlamentares Individuais, para o exercicio de
2024, obedecendo ao dispositivo da Lej Organica do Municipio de
ESPERANTINA, correspondendo ao percentual de 1,2% (um inteiro e
dois décimos por cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio de
2023.

I - O Poder Executivo Municipal poderd propor alteragdes a
Lei de Diretrizes Orgamentdrias e & Lei Orcamentdria Anual de 2024
para ajustar os valores das Emendas Parlamentares Individuais
garantidas em Lei, sendo que:

II - Cada parlamentar deverd cadastrar suas indicagdes de
Emendas Parlamentares Individuais junto a este projeto de lei ou suas
emendas de bancada, contendo a emenda especifica, condicionada a
metade das agdes em salde publica municipal;

IIT - As indicagdes das Emendas Parlamentares Individuais
deverdo ser em numero de até 2 (duas) agles, para a devida inclusdo
no Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio 2024, podendo,
excepcionalmente, ser acrescido de mais uma agdo para adequar aos
valores residuais advindos dos célculos do indice da Receita Corrente
Liquida do Exercicio 2023.
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IV - O Poder Executivo Municipal podera inscrever em
"Restos a Pagar" os valores dos saldos orcamentarios, referentes as
Emendas Parlamentares Individuais ou de bancada, que se verificarem
no fim do exercicio, na forma da Lei.

III - DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DO PLANO
PLURIANUAL E SUAS ALTERAGCOES

Art. 13 O Plano Plurianual podera ser reformulado para a inclusao,
exclus3o ou alteracdo de agdes orgamentdrias e de suas metas
decorrentes de novos programas de governo, € necessarios ao
desenvolvimento municipal, por intermedio da lei orcamentaria anual ou
de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma proporgdo o valor
do respectivo programa.

Paragrafo Unico. A alteragdo da programagao orcamentaria e do
fluxo financeiro de cada Programa do Plano Plurianual ficara
condicionada a informac&o prévia pelos respectivos gestores do grau de
alcance das novas metas fixadas, e ndo poderdo ser incluidas no Projeto
acbes com objetivos inalcancdveis, para ndo descaracterizar 0
planejamento, e por representar situacdo estranha a realidade dos
fatos.

Art. 14 A classificacdo dos gastos publicos no Plano Plurianual
seguird o disposto na Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do MOG,
publicada no DOU de 15 de abril de 1999, a fim de que o setorpublico
possa traduzir sua atuagdo em programas definidos segundo o0s
objetivos de cada unidade orcamentdria da Prefeitura e, para efeito de
classificacdo dos gastos pleiteados, as funcdes e as sub fungdes
representardo os niveis maximos de agregacao do gasto.

Art. 15 As acdes do Poder Executivo que integrarem O Plano

Plurianual, resultando em bens e servigos postos a comunidade,deverao
ser organizados levando em conta 0 equilibrio entre custo, qualidade €

prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da
administragdo publica, tendo como elemento basico a definicdo de
responsabilidade pelos custos & pelos resultados.
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Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliacdo, pelos
gestores, do desempenho dos programas em relagdo aos objetivos e
metas especificados, oferecendo elementos para que as ag¢des do
controle interno e externo possam relacionar a execucgdo fisica e
financeira dos programas aos resultados da atuacdo da Prefeitura,
dando maior transparéncia a aplicagdo dos recursos publicos e aos
resultados obtidos.

Art. 17 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem
em bens e servigos ofertados diretamente a sociedade ser3o agrupadas
em Programas Finalisticos.

Art. 18 As agles integrantes do Plano Plurianual que resultarem
em despesas de natureza administrativa e outras que se destinarema
alcangar os objetivos dos Programas Finalisticos, e os de gestdo de
politicas publicas, mas néo podendo, no momento, ser apropriadas aos
programas como, por exemplo, a manutengdo e conservacdo de bens,
a manutengdo de servigos de utilidade publica, a manutengao de
servigos de administragdo geral, a administracdo de recursoshumanos,
serdo agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 Poderdo integrar, ainda, o Plano Plurianual as agdes que
resultarem em despesas que ndo contribuem para o ciclo produtivo, nem
para o alcance de seus objetivos, as denominadas Operagdes Especiais,
ndo obrigatdrias na composicdo do plano, como as despesas relativas
a divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as indenizacbes e outras
afins que representam agregagdes neutras.

IV - DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de
2024, serdo considerados os valores do Demonstrativo da Receita dos
exercicios financeiros anteriores, podendo haver ajustes resultantes das
alteracbes da politica fiscal e monetdria oficial e das modificagdesda
legislagdo tributaria, dentre outros aspectos, observando o equilibrio
entre receitas e despesas, como recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea a. Para assegurar o
equilibrio da programacgédo orgamentdria, o Poder Executivo podera:
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I - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto
de Lei do PPA;

II - Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do
exercicio financeiro, de acordo com 0s indices oficiais dos governos
Estadual e Federal,

III - Incluir no Projeto de Lei Orcamentaria Anual - LOA os
gastos e os objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal no
exercicio de 2024 as propostas do Plano Plurianual — PPA, do periodo de
2024 a 2025, como previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal,
regulamentado pelo Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998,
estabelecendo as medidas.

IV - transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia
de atos de suas competéncias ou atribuigoes relacionados a organizagao
e ao funcionamento da administragdo municipal, mantidaa estrutura
programatica expressa por categoria de programagcao,ndo alterando
os valores aprovados na Lei Orcamentaria de 2024 e nao implicando
aumento de despesa, nem criagdo ou extingao de drgdos publicos.

Art. 21 Na elaboragdo dos Projetos de Lei Orcamentaria - LOA
para 2024 e do Plano Plurianual - PPA do periodo de 2024 a 2025, os
valores do Orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social = RPPS,
serdo destacados dos valores das demais fungdes administrativas em
unidade orcamentaria propria.

Art. 22 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa,
instrumento componente da Lei Orcamentdria Anual — LOA, se constitui
instrumento auxiliar do controle da execugdo orcamentaria, nao
caracterizando alteragdo do orgamento os ajustes entreelementos de
despesa da mesma origem de uma mesma unidade orgamentaria, nem
a criagdo de outros elementos de despesa necessarios a execugao
orcamentaria no decorrer do exercicio, obedecendo as diretrizes da
Portaria Interministerial n® 163 de 04/05/2001 e suas alteragdes

Art. 23 No cumprimento do que recomenda O Art. 100 da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional no
30, de 13/09/2000, sera incluida no orcamento, nos elementos de
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despesa 31909100 - Sentencas judiciais e 33909100 - Sentengas
Judiciais, verba necessdria ao pagamento de débitos oriundos de
sentengas transitadas em julgado, constantes de precatérios judicidrios
apresentados até 1° de julho de 2023.

Art. 24 Poderd ocorrer limitagdo de empenho e movimentagao
financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal
previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea b, que ser3 proporcional
aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 25 Se a realizagdo da receita ndo comportar o cumprimento
das metas de resultado primario ou nominal previstas, sobrevindo a
hipétese do disposto no artigo 24, o Poder Executivo comunicard ao
Poder Legislativo o montante de recursos indisponiveispara empenho e
movimentagdo financeira apos andlise dos gestores de recursos dos
6rgdos municipais, fixando-se por decreto o montante de
indisponibilidade que caberd a cada 6rgdo, preservando as dotagles
referentes ao pagamento das obrigacSes constitucionais de pessoal,
€encargos sociais e previdenciarios.

Art. 26 Cumprindo o estabelecido no artigo 99 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ocorrendo insuficiéncia de recursos durante a
execugdo orgamentaria, ficam estabelecidos os seguintes critériospara
a ordem de limitagdo de empenho:

I - Obras ainda ndo iniciadas;
IT - Contratagao de Pessoal;
IIT - Equipamentos e materiais permanentes;

IV - Servigos e material de consumo para o aumento da agao
do governo municipal;

V - Gastos com cultura;
VI - Gastos com esportes;

VII - Servigos e materiais de consumo para a manutengao da
agdo do governo municipal.

Art. 27 Cessada a causa da limitagdo de empenho e
movimentacgdo financeira a que se refere o artigo 24, total ou
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parcialmente, a recomposicdo das dotagbes cujos empenhos tenham
sido limitados sera feita de forma proporcional ao comportamento da
recuperagdo das receitas.

Art. 28 O Poder Executivo colocard a disposigdo da Camara
Municipal, para fins de elaboracdo da sua proposta parcial de
orcamento, até o dia 30 de agosto, as estimativas das receitas para o
exercicio subsequente.

Art. 29 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas
das receitas orcamentarias para o exercicio subsequente,encaminhara
ao Poder Executivo, até o dia 31 de julho, a proposta doseu orgamento
para fins de incorporagdo ao orgamento geral doMunicipio.

Art. 30 SUPRIMIDO.

Art. 31 A execucdo da Lei orgamentdria para 2024 devera ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informag0Oes relativas a sua execugao,
como previsto na Constituigdo Federal e regulamentado na Lei
Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
capitulo IX, Segéo I, artigos 48, 48-A e 49.

Pardgrafo Unico. Serdo divulgados na Internet, nos termos da Lei
Federal 9.755/98, de 16.12.1998 e Instrugdo Normativa n° 28, de05 de
maio de 1999, do Tribunal de Contas da Uniao, ao menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janeiro de 2024, a Lei orgamentaria para o
exercicio financeiro;

b) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, o0s
balancetes mensais de 2024;

C) Até o dia 30 de abril de 2025, o balango geral do Municipio.

II - Pela Cdmara Municipal:

a) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, 0s balancetes
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mensais de 2024;

Art. 32 Na elaboragdo da proposta orcamentaria, o Poder
Executivo selecionara do elenco estabelecido no Plano Plurianual as
prioridades a serem incluidas como despesas de investimentos,
classificando-as como projetos, sempre considerando a capacidade
financeira do Municipio.

Art. 33 Os objetivos basicos da Administracdo Publica Municipal a
serem contemplados na Proposta Orgamentdria para o exercicio de
2024 se constituem, também, das diretrizes e metas constantes do
Plano Plurianual do periodo de 2024 a 2025.

Art. 34 As operagBes de crédito a longo prazo terdo finalidade
especifica de investimento.

Art. 35 Nenhum investimento poderd ser feito sem que esteja
previsto na Lei Orgamentdria anual ou em créditos adicionais abertos
para esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade no plano
plurianual de investimentos.

Art. 36 Os investimentos j& iniciados terdo prioridade sobre os
Nnovos, e os gastos com estes Ultimos ndo poderdo ocorrer & conta de
anulagao de dotagdes dos projetos jd em andamento.

Art. 37 N&@o poderdo ser incluidas na Lei Orcamentdria e suas
alteragbes despesas a conta de "Investimentos em Regime de Execugdo
Especial", ressalvados os casos de calamidade publica, previstos na
legislagao vigente.

V - DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO DASEGURIDADE
SOCIAL

Art. 38 A proposta de orcamento da seguridade social sera
elaborada de forma integrada pelos 6rgdos responsdveis pela salde,
assisténcia social e previdéncia social, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas nesta lei, assegurada a cada area a gestao de
Seus recursos.

Paragrafo unico - Nenhum beneficio ou servico relativo a
seguridade social poderd ser criado, majorado ou estendido sem a
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indicagdo da fonte de custeio total.

Art. 39 Os servicos basicos de salde e de assisténcia social serao
prestados a quem deles necessitar, independentemente decontribuigao
a seguridade social, e tem por objetivos:

I - Protecgdo a familia, a maternidade, 3 infancia, a adolescéncia
e a velhice;

II - Amparo as criangas e adolescentes carentes;
I1I - Promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - Habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogdo de sua integragao a vida comunitaria;

Art. 40 O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS obedecera
o disposto na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, alterando aPortaria
MPS/GM n° 204, de 10 de julho de 2008, que disciplina os parametros
e as diretrizes gerais para organizagao e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de
cargos efetivos do Municipio, em cumprimento da Lei 9.717 de 27 de
novembro de 1998, da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003 e da Lei 10.887, de 18.06.2004.

Art. 41 O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS abrange,
exclusivamente, o servidor publico titular de cargo efetivo, o inativo e
seus dependentes e lhes garante reposicdo de renda para seu
sustento, em casos de doenga, acidente, gravidez, prisdo, morte e
velhice, assegurando, por lei, pelo menos oOs beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte previstos no artigo 40 da
Constituicdo Federal.

Art. 42 O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS tem carater
contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, garantindo a equivaléncia
entre as receitas auferidas e as obrigagdes do fundo em cada exercicio
financeiro e a equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
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estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuarialmente a longo
prazo. Constituem recursos previdenciarios do RPPS:

I - As contribuigdes do Municipio, dos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas;

IT - As receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais:

III - Os valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal:

IV - Os valores aportados pelo Municipio;
V - As demais dotag8es previstas no orcamento municipal;

VI - Outros bens, direitos e ativos com finalidade
previdenciaria.

Art. 43 O Fundo Previdencidrio Municipal serd administrado por
unidade gestora unica, integrante da estrutura de administragdo da
Prefeitura e tendo por finalidade a sua administragdo, gerenciamento e
operacionalizagao do regime préprio, incluindo a arrecadagao e gestdo
de recursos e a concessdo, o pagamento e a manutengao dos beneficios
de aposentadoria e pens&o dos segurados.

Art. 44 O gestor do Fundo Previdencidrio Municipal garantird a
participagdo dos segurados nas reunides e instancias de decisdo em que
Os seus interesses sejam objetos de discussdo e deliberacdo, cabendo-
lhes acompanhar e fiscalizar sua administragdo. Procederd o
recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e
pensionistas do respectivo regime e disponibilizard ao publico

informagbes atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo
regime, bem como os critérios e pardmetros adotados para garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 45 A unidade gestora do Fundo Previdencidrio Municipal
devera garantir pleno acesso dos segurados as informacgdes relativasa
gestao do fundo. O acesso do segurado as informacgdes relativas a
gestdo do RPPS dar-se-d por atendimento a requerimento e pela
disponibilizagdo, inclusive por meio eletrdnico, dos relatérios contabeis,
financeiros, previdenciarios e dos demais dados pertinentes.




A

ESPERANTINA

ﬁUV‘RNn MUHICIP

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA  seroncmnuiconneo

Art. 46 O gestor do Fundo Previdencidrio Municipal encaminhara
os seus balancetes, balangos e demonstrativos do exercicio financeiro
de 2024 ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até 30 dias apds o més
de competéncia, tempo habil para fins de incorporacao aosresultados
da Prefeitura, a quem compete proceder a consolidagdo, em
conformidade com a Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, art.
110, paragrafo unico.

VI - DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DEPESSOAL

Art. 47 A politica de pessoal do Governo sergd exercida em
obediéncia & Constituicdo Federal e a Lei Complementar n° 101, ficando
os Poderes Executivo e Legislativo autorizados para adequagao,
regularizagdo e equilibrio do quadro funcional, a adotaras seguintes
medidas:

I - Demiss3o de servidores mantidos irregularmente nos seus
quadros;

II - A criagdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a
criacdo e alteragdo de estrutura de carreira, respeitada a legislagao
vigente;

II - Contratagdo tempordria para suprir eventuais necessidades
de servidores, especialmente nas areas de educagdo, saude e
assisténcia social, respeitada a legislagdo vigente;

III - Terceirizagdo de md&o-de-obra para o0s servigos de
vigilancia, de conservagdo, de limpeza, bem como de servigos
especializados ligados a atividade-meio do Poder Executivo.

IV - Proceder a concurso publico para suprir necessidade de
pessoal e para ocupagdo permanente dos cargos providos em carater
temporario, respeitada a legislagdo vigente;

V - Proceder ao reajuste salarial, e a concessdao de outras
vantagens, nos termos da legislagéo pertinente, principalmente o §
10 do Art. 169 da Constituicdo Federal, que recomenda a existéncia
prévia de dotagao orcamentaria suficiente para atender as projegdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
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Art. 48 O pagamento das despesas com pessoal e encargos
sociais, tera prioridade sobre os custos de novos projetos.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgamentarias e do Orgamento Anual serdo encaminhados & Camara
Municipal e devolvidos para sang&o nos prazos estabelecidos pelo artigo
13, incisos I, II e III do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias
da Constituicdo do Estado do Piaui:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2023, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

IT - Nodia 1° (primeiro) de janeiro de 2024, a Lei do Orgamento
Anual e a Lei do Plano Plurianual.

Paragrafo Unico. Uma vez que ninguém pode se escusar de
cumprir a lei alegando que ndo a conhece, a ndo devolugao dos projetos
de lei de que trata este artigo nos prazos regulamentares sera
considerada como aquiescéncia do Poder Legislativo aos referidos
projetos, ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar a sancao,
promulgagdo e publicagdo, como requisito indispensdvel & sua
validade e a obrigatoriedade da observancia dos seus preceitos, como
estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constituicdo Federal.

Art. 50 Os programas financiados com recursos do orgamento
repassados pelo Municipio, provenientes de convénios, acordos,
ajustes e contratos, deverdo ter prestacdo de contas em separado para
controle de custos e avaliagdo de resultados, sem prejuizo da
escrituragdo patrimonial e financeira comum, até o dia 30 de janeiro do
ano subsequente, em atendimento ao recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea e.

Art. 51 As importéncias devidas ao Poder Legislativo serdo
repassadas em parcelas mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela
Emenda Constitucional n© 25.

Paradgrafo Unico. A Camara Municipal encaminhard os seus
balancetes, balangos e demonstrativos do exercicio financeiro de2024
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ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até 45 dias apés o més de
competéncia, tempo habil para fins de incorporacdo ao Balango Geral
do Municipio, a quem compete proceder a consolidagdao dos resultados,
conforme determinado na Lei Federal n® 4.320/64, art. 110, paragrafo
Unico, e nos termos do art. 2° e do art. 74, paragrafo 20, da Resolugao
TCE 09, de 08.05.2014 e resolugdes subsequentes.

Art. 52 Para por em pratica o incentivo ao desenvolvimento do
Municipio e dar melhor atendimento a populagdo, o Poder Executivo
Municipal poderd efetuar despesas com 6rgdos de outros niveis de
governo, e com entidades privadas, em agdes que 0 Municipio ndo tenha
competéncia institucional e condicdes materiais para executa- las, mas
que sdo indispensaveis a estabilidade social e ao bem estar da
comunidade, as quais serdo concretizadas mediante instrumentos legais
especificos, ficando autorizadas as formalizacBes através de convénios,
quando necessarios.

Art. 53 O Poder Executivo € autorizado, nos termos da
Constituicdo Federal, a:

I - Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipagao de
receita orcamentaria, nos termos da legislagdo em vigor;

II - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do orgamento das despesas, nos termos da
legislagao vigente;

III - Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a
denominacdo de Reserva de Contingéncia em conformidade com o
disposto no artigo 12, inciso VI desta Lel.

IV - Efetuar Transposicdo, Remanejamento e Transferéncia
orgamentaria de recursos orcamentarios, no ambito de seusrespectivos
6rgdos, elementos de despesa e projetos € atividades, mediante
decreto, a fim de manter em equilibrio a execucdo da despesa publica
no decorrer do exercicio financeiro de 2024;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para
a execucdo de projetos e atividades constantes do orgamento
municipal, ou previstos em créditos especiais abertos ou em tramitagao
na Camara Municipal.
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Paragrafo Unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as
prerrogativas dos incisos IV e V deste artigo.

Art. 54 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo
Municipal podera fazer parcerias ou contratagdes com associagoes
comunitarias para a execugdo de obras e prestagao de servigos.

Art. 55 O Municipio poderd conceder ajuda financeira as entidades
legalmente constituidas, desde que cadastradas nos orgdosproprios e
que apresentem seus planos de aplicagdo aprovados pelos respectivos
Conselhos.

Paragrafo Unico. A ajuda a ser concedida, que poderd consistir
em transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas, dar- se-
a@ na forma de subvencdo ou auxilio e, ainda como condigbes e
exigéncias para receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, art. 49, inciso I, alineas “e” e “f”, as entidades
beneficiadas sujeitar-se-do a acdo fiscalizadora do GovernoMunicipal e
ao acompanhamento das agdes dessas entidades para que apresentem
0 melhor resultado possivel dentro de cada &rea.

Art. 56 O Governo Municipal prestard assisténcia social individual
ou coletivamente a pessoa ou grupo social que se encontre em situagao
de risco, abaixo da linha de pobreza, ou em condicdes de
vulnerabilidade.

Paragrafo Unico. Para as finalidades do disposto no caput deste
artigo, sera considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a
familia que ndo possui condigBes de obter todos 0s recursos necessarios
para satisfazer as necessidades bdsicas minimas de subsisténcia.

Art. 57 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior tem
carater de complementaridade, e de provistes suplementares e
provisérias, prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagBes de vulnerabilidade tempordria e de
calamidade publica, e podera ser feita através de despesas com:

I - Cesta de alimentos a pessoas carentes;

II - Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em
transito pelo Municipio;

III - Aluguel de veiculos, passagens de 6nibus e transportes em
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geral,;

IV - Aquisicdo de medicamentos, quando os servigos de saude
do Municipio ndo possam disponibilizar pelos meios usuais de
atendimento;

V - Contas de &gua e luz quando a pessoa necessitada esteja em
risco de ser privada daqueles servigos;

VI - Emissdo de documentos pessoais;

VII - Indenizacdo de despesas realizadas por pessoas situadas
abaixo da linha de pobreza que, em transito por outras cidades, venham
a fazer gastos em regime de excepcionalidade com compra de
medicamentos, compra de passagens, pagamento de alimentagdo e
pagamento de hospedagem;

VIII - Despesas com a concessdo de auxilio financeiro
diretamente a pessoas fisicas carentes, de pequenos valores, como
ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementag&o na aquisigaode
bens, ndo classificaveis explicita ou implicitamente nas despesas acima.

IX - Outras despesas que, mesmo nao estando previstas nesta
Lei, sejam compativeis com o estado de caréncia da pessoa ou grupo
que dela esteja a necessitar.

Paragrafo Unico. Para atender a finalidade do disposto no caput
deste artigo, fica o Poder Executivo obrigado a enviar para a Camara
Municipal a relacdo dos beneficiados pelo respectivo artigo.

Art. 58 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Esperantina (PI), aos treze dias
do més de julho de dois mil e vinte e trés.

IVANARIA DO NAS ENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal

e




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rua Vereador Ramos, 746-C
06554174/0001-82
DIRETRIZES OR(}AMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 1 of 8

Metas e Prioridades (Art. 2°)

CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 2 CAMARA MUNICIPAL
Programa 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
Objetivo Promover as agdes do Poder Legislativo nas fungdes legislativa,
Agao 00011001 Principal da Divida Contratual Resgatado 100 %
Agao 00011002 Reforma e ampl. do prédio do Poder Legislativo 100 PRED
Agéo 00011003 Aquisicéo de Equipamentos e ou Material Permanente 100 UND
Agao 00012001 Manutengao e Funcionamento da Camara Municipal 100 %
ORGAO 3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE
Objetivo Ampliar e manter as instalagdes do sistema municipal de saude a fim de
Agéo 00201160 Construgao, ampl. e recuperagéo de unidades de saude 100 PRED
Agao 00201165 Implantagao de Unidade de Refer.em Ateng&o Basica 100 PRED
Agao 00202160 Manutencao dos servigos municipais de saude 100 %
Agao 00202161 Manutengéo da Atengéo Basica 100
Agéo 00202164 Manutencao das Agdes do Cofinanciamento 100
Programa 0025 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE
Objetivo Manter programas e atividades destinados a areas especificas da saude
Acgado 00252163 Manutencao das Agdes do Programa Farmacia Basica 100
Agao 00252165 Manut. das Agdes do LRPD - Lab. de Préteses Dentarias 100
Agéo 00252167 Manutengao das Agdes do Programa NASF 100 %
Agéo 00252168 Manutencao das Agdes do Programa PMAQ 100 %
Agao 00252169 Manutencgéo das Agdes do Programa PSE 100 %

~ Agéo 00252170 Acoes de Enfrentamento a Pandemias 100
Agéo 00252182 Acdes de Vigilancia Sanitaria 100 %
Agao 00252185 Agbes do Progr.de Ag.Comunitarios de Saude-PACS 100 %
Agéao 00252186 Acdes do Programa de Saude da Familia-PSF 100 %
Acao 00252188 Acbes do Programa de Incentivo a Saude Bucal 100 %
Acao 00252189 Acdes do Programa PPI/ECD 100 %
Programa 0027 GESTAO DAS ACOES DE ASSIST. HOSP. E AMBULATORIAL
Objetivo Ampliar e manter as instalagdes de hospitais e ambulatérios do municipio
Agao 00271167 Const, ampl.e reforma de Unidades Basicas de Saude 100 PRED
Agéo 00271196 Aquisicéo de unidade mével de saude 100 VEIC
Agéo 00272162 Manut.do Servigo de Atend. Méd. de Urgéncia-SAMU 100 %
AGao 00272190 Implantagéo do Centro de Atengéo Psicosocial - CAPS 100 %
Acao 00272196 Manutengao das atividades ambulatoriais e hospitalares 100 %

ORGAO 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
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DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 2 of 8
Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
Programa 0013 AGCOES DE PROTEGAO AO IDOSO
Objetivo Manter a diginidade e o bem estar social do idoso
Acéo 00131125 Reforma do Centro de Convivéncia do Idoso 100 PRED
Agéo 00132120 Manuteng&o das atividades de protecao ao idoso 100 %
Agao 00132125 Manuteng&o do Conselho Municipal do Idoso 100 %
Programa 0015 AGOES DE PROTECAO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE
Objetivo Dar melhor condig&o de vida aos jovens do municipio, oferecendo meios
Agéo 00152141 Manutengéo das Agbes do Programa Crianca Feliz 100
Agao 00152144 Manutengéo das Atividades do Conselho Tutelar 100 %
Agéo 00152147 Manuteng&o das ac¢des do programa PAEFI/CREAS 100 %
Agéo 00152149 Manuteng&o das agbes do programa PETI/AEPET] 100 %
Programa 0016 AGAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar assisténcia as comunidade de baixa renda, promovendo
Agao 00161151 Reforma e Ampliagéo de Predios da Assistencia Social 100 PRED
Agéo 00162148 Beneficios Eventuais 100
Agao 00162150 Manutengé&o dos servigos de assisténcia social 100 %
Agao 00162151 Manut. da Gestéo do Bolsa Familia - IGDBF 100
Agéo 00162152 Manutencéo das Agbes do Programa IGD-SUAS 100 %
Agao 00162154 Formagé&o de Atores do Sistema SocioEducativo 100 %
Agéo 00162156 Manut. da Protegao Social Basica - PSB 100
Agao 00162157 Manuteng&o das Agdes do Programa SCFV 100 %
Agao 00162159 Manut.das agdes do prog.de at.integral a familia- PAIF 100 %
ORGAO 5 FUNDEB
Programa 0030 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
Agao 00301201 Constr.ampl.e recup.de unidades escolares - 30% FUNDEB 100 PRED
Agao 00302201 Remuneragéo do Magist.-Ensino Fundamental - 70% FUNDEB 100 %
Agao 00302203 Manut.e desenv.do ensino fundamental - 30% FUNDEB 100 %
Acéo 00302204 Transporte Escolar - Ens. Fundamental - 30% Fundeb 100
Programa 0033 PROGRAMA DE ENSINO A TRAB. JOVENS E ADULTOS
Objetivo Elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador
Agao 00332257 PROEJA-Rem.do magistério-70% FUNDEB 100 %
Agao 00332258 PROEJA-Manut.e desenvolvimento do ensino - 30% FUNDEB 100 %
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE

ORGAO 5 FUNDEB

Programa 0035 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL

Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino

Agéao 00351261 Const. de cheches e unid. pré-escolares - 30% FUNDEB 100 PRED

Agao 00352208 Manutengao do Ensino Inf. Pré-Escolar - 30% FUNDEB 100

Acao 00352209 Manutencéo do Ensino Inf. Creche - 30% FUNDEB 100

Agéo 00352210 Remun.do Magistério - Creche - 70% FUNDEB 100

Agéo 00352211 Remun.do Magistério - Pré-Escola - 70% FUNDEB 100

Agéo 00352261 Transporte Escolar - Ens. Infantil - 30% Fundeb 100 %

Programa 0036 PROGR. DE ATEND. A PORT. DE NECESSICADES ESPECIAIS

Objetivo Atender pessoas com necessidades especiais na escola

Agéao 00362272 Remun.do magistério-ensino especial - 70% FUNDEB 100 %

Agao 00362273 Manut.e desenv.do ensino especial - 30% FUNDEB 100 %

ORGAO 6 FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTES

Programa 0015 ACOES DE PROTEGAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Objetivo Dar melhor condigdo de vida aos jovens do municipio, oferecendo meios

Acéo 00151146 Aquisicdo de equip, reforma e ampliagéo do FMDCA 100 PRED

Acao 00152140 Manut. das ativid. de prot. a crianga e ao adolescente 100 %

Agao 00152143 Assisténcia a Crianga, ao Adolescente e ao Jovem 100 %

Agao 00152145 Manut.do Cons.dos Dir.da Crianga e do Adolescente 100 %

Agao 00152146 Manut.das agdes de comb.ao abuso e expl.sexual de criangas e 100 %
adolescentes

ORGAO 7 FUNDO DE PREV DE ESPERANTINA - PLANO PREVIDENCIARI

Programa 0021 GESTAO DA PREVIDENCIA ESTATUTARIA

Objetivo Gerenciar as atividades do Fundo Municipal de Previdéncia Social

Agao 00212122 Manut.do Fundo Previd. Municipal-Plano Financeiro 100 %

Agao 00212123 Beneficios Previdenciarios-Plano Financeiro 100 %

Agao 00212127 Manut. do Fundo Previd.Municipal-Plano Previdencia 100 %

Agéo 00212128 Beneficios Previdenciarios-Plano Previdenciario 100 %

ORGAO 8 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Programa 0016 ACAO COMUNITARIA GERAL

Objetivo Prestar assisténcia as comunidade de baixa renda, promovendo

Agao 00162002 Programa de Combte & Vioéncia Contra a Mulher 100

Agéo 00162003 Politica de Direito das Mulheres 100

ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0000 AMORTIZAGAO E JUROS DA DIVIDA INTERNA
Objetivo Prevenir futuras despesas com amortizagéo e juros da divida interna
Agao 00002670 Encargo com amortizagées e juros da divida interna 100 %
Programa 0005 GESTAO ADMINISTRATIVA
Objetivo Fortalecer a gestdo administrativa, os fluxos de informacdes, a
Agéo 00052040 Manuteng&o dos servigos de administragéo geral 100 %
Agéo 00052041 Manutengéo do Gabinete do Prefeito 100 %
Agéo 00052042 Criag&o e manuteng&o do plano diretor 100 %
Agao 00052043 Manut.do Escritério de Representagdo em Teresina 100 %
Agao 00052048 Manut.das ativ. da Procuradoria Geral do Municipio 100 %
Agéo 00052049 Administragéo geral da Secretaria Munic. de Governo 100 %
Agéo 00052050 Manuteng&o da Junta do Servigo Militar 100 %
Agéo 00052274 Manutengéo das Atividades do DMTRANS 100
Programa 0006 GESTAO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Objetivo Planejamento e Orgamento
Agéo 00062051 Manutengéo das ativ.de planejamento e orgamento 100 %
Programa 0009 CONTROLE FINANCEIRO
Objetivo Gerenciar os recursos municipais buscando o equilibrio das contas
Acao 00092081 Manutengéo geral da Secretaria da Fazenda 100 %
Programa 0010 CONTROLE INTERNO
Objetivo Desenvolver e aperfeigoar o sistema de controle interno do Poder
Agéo 00102080 Manutencéo das atividades de controle interno 100 %
Programa 0011 POLICIAMENTO COMUNITARIO
Objetivo Manter a ordem e seguranga dos cidaddos do municipio.
Agéo 00112100 Apoio as agdes de policiamento e seguranca publica 100 %
Agao 00112101 Implantagcédo e Manutengdo da Defesa Civil 100 %
Programa 0014 AGOES DE PROTEGCAO AO DEFICIENTE
Objetivo Melhorar as condigdes de vida para o deficiente fisico
Agéo 00142130 Admin.Geral da Sec.de Incluséo da Pes.com Deficiéncia 100 %
Agao 00142131 Manut.do Conselho Mun.de Incl.da Pes.com Deficiéncia 100 %
Agéo 00142132 Manutengéo e administracdo da SEMID 100 %
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0016 ACAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar assisténcia as comunidade de baixa renda, promovendo
Agéo 00162055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agéo 00162150 Manutenc&o dos servigos de assisténcia social 100 %
Agéo 00162153 Assisténcia Social Comunitaria 100 %
Agao 00162158 Manutencéo das ativ. da Cozinha Comunitaria 100 %
Programa 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE
Objetivo Ampliar e manter as instalagdes do sistema municipal de saude a fim de
Agéo 00202055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agao 00202160 Manutengao dos servicos municipais de saude 100 %
Programa 0030 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Obijetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
Agéo 00301200 Construgao, ampliagdo e recuperagéo de unidades escolares 100 PRED
Agéo 00301214 Outros Programas Destinados a Educagéo 100
Agao 00302055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agao 00302202 Manutengao e desenvolvimento do ensino fundamental 100 %
Agao 00302206 Manuteng&o do prog. de transporte escolar 100 %
Agao 00302239 Merenda Escolar Municipal 100
Programa 0031 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO
Objetivo Manter parcerias com outros entes governamentais para ampliar e
Acao 00311212 Programa CAMINHO DA ESCOLA 100
Agao 00312241 Manutengéo das Agdes do Programa PDDE 100
Acao 00312242 Manutengéo das Agdes do Programa Salario Educacao 100
Agéo 00312251 Acdes do Programa Brasil Alfabetizado - PBA 100 %
Agéo 00312253 Apoio e Incent.a Proj.Iniciat.de Desenvolvimento 100 %
Programa 0032 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO
Objetivo Manter parcerias com outros entes governamentais para ampliar e
Agéo 00322205 Criacdo de Rede de Intercambio 100 %
Agao 00322207 Prom.da Educ.Ambiental nas Escolas e Comunidade 100 %
Acao 00322240 Acdes do programa Nac. de Alim. Escolar-PNAE 100 %
Programa 0034 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO MEDIO
Objetivo Manter parcerias com o Estado na manutensé&o do ensino médio
Acao 00342259 Apoio e Incentivo & Universidade Aberta - UAB 100 %
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CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0035 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
Agéo 00351213 Reestruturagéo e Aquisigéo de Equipamentos - PROINFANCIA 100
Agao 00351260 Construgéo de creches e unidades pré-escolares 100 PRED
Agéo 00352260 Manutengéo e desenvolvimento do ensino infantil 100 %
Agao 00352264 Manutengéo da Alimentagao Escolar Infantil 100 %
Agao 00352265 Manutengéo e des. do transporte escolar - Infantil 100 %
Programa 0038 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS
Objetivo Incentivar a comunicagéo e a cooperagio entre as pessoas, para
Agéo 00382290 Manuteng&o e desenvolvimento das atividades culturais 100 %
Programa 0039 PROGRAMA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS
Objetivo Representar perante a ordem publica o cidad&o e a sociedade como um
Agao 00392300 Apoio as agdes de defesa dos direitos da cidadania 100 %
Programa 0040 AGCOES DE UTILIDADE PUBLICA
Objetivo Atender a comunidade em geral nos servigos de utilidade publica
Agéo 00401004 Reforma e Ampliagéo de Pavimentacéo Asfaltica 100
Agao 00401005 Construgéo do Prédio da Prefeitura 100
Agéo 00401006 Construgéo do Hospital Municipal 100
Agéo 00401007 Construgao do Teatro Municipal 100
Agao 00401008 Construgao da Pista de Cooper 100
Agao 00401009 Construgéo e Reforma do Centro de Zoonoses 100
Agao 00401010 Construgéo da Casa de Mel 100
Agéo 00401011 Construgéo de Usina de Placa Solar 100
Agéo 00401012 Reforma e Ampliagéo de Edificagdo do Mercado Municipal 100
Agéo 00401013 Recuperacgéo de Barreiros do Municipio 100
Agao 00401014 Recuperagéo de Meio Fios na Zona Urbana 100
Agéo 00401015 Reforma e Ampliagdo do Matadouro Publico 100
Agao 00401320 Const.e rec.de calgamentos e outros pav.em lograd.ptblicos 100 M?
Acao 00401321 Adequacéo da Rede de lluminagéo Publica 100 KM
Agao 00401322 Abertura e Adequacéo de Vias Publicas 100 KM
Agao 00401326 Const., Ref., Revitalizagao de Pragas Publicas 100
Acgéo 00402055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agéo 00402320 Manutengéo dos servigos de utilidade publica 100 %
Programa 0047 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-RURAL
Objetivo Construir e melhorar as habitagdes populares na zona rural
Agéo 00471400 Obras de const., compl. e melhoria de habitagées populares 100 HAB
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ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0049 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-URBANA
Objetivo Construir e melhorar as habitagoes populares na zona urbana
Agéo 00491410 Obras de const., compl. e melhoria de habitagdes populares 100 HAB
Agéo 00492410 Apoio as agdes de melhoria de habitagdes populares 100 %
Programa 0050 ACOES DE SANEAMENTO BASICO RURAL
Objetivo Dotar as comunidades rurais de saneamento basico
Acao 00501324 Const., Ref., Ampl. de Pogo Tubular 100
Agao 00501421 Construgao de fossas domiciliares 100 FOSSA
Agéo 00502420 Manutengao das atividades de saneamento basico 100 %
Programa 0051 ACOES DE SANEAMENTO BASICO URBANO
Objetivo Dotar as comunidades urbanas de saneamento basico
Agéo 00511325 Const., Ref., Ampl. de Lavanderia Comunitaria 100
Agéo 00511450 Ampliagéo da Rede de Distribuicéo de Agua 100 KM
Agéo 00511454 Construcéo de fossas domiciliares 100 FOSSA
Agao 00512422 Manutengao de Chafariz 100
Agéo 00512450 Manutencao das atividades de saneamento basico 100 %
Agéo 00512451 Manutencado dos servigos de limpeza publica 100 %
Agao 00512457 Manutencao do Sistema de Abastecimento de Agua 100 %
Programa 0053 ACOES DE PRESERVAGAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Objetivo Auxiliar no combate a degradagdo do meio ambiente
Agéo 00531482 Recuperagao do Parque Ecolégico 100 PARQUE
Agao 00532480 Adm.Geral da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente 100 %
Agéo 00532481 Implantagéo e Gestao da Reciclagem de Materiais 100 %
Agao 00532483 Elaboracédo da Legislagdo Ambiental do Municipio 100 %
Programa 0054 ACOES DE PRESERV.E APROV.DE RECURSOS HIDRICOS
Obijetivo Promover a defesa agropecuaria
Agao 00541488 Reflorestamento das margens do rio Longa 100 %
Programa 0055 GESTAO DAS ATIVID. DE PROD. E ABASTECIMENTO
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de abastecimento do municipio
Agéo 00551500 Construgao e rest. de centrais de produgao e abastecimento 100 MERC
Agao 00552502 Adm.Geral Sec Desenvol, Empreendedorismo e Trabalho 100 %
Agao 00552546 AGOes de Incentivo e Apoio a FPiscicultura 100 %
Programa 0056 ACOES DE INCENTIVO A PRODUCAO VEGETAL
Objetivo Resgatar a cultura popular prépria do meio rural, incentivando e
Agao 00562545 Apoio e Incentivo a Produgao da Agricultura Familiar 100 %
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ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0064 FOMENTO AO TURISMO
Objetivo Fomento ao turismo
Agao 00641585 Recuperagéao da casa do olho d 4gua e do corredor ecoturistico 100 PRED
Agéo 00642580 Manuteng&o das atividades de apoio ao turismo amador 100 %
Programa 0065 REDE DE DISTR. DE ENERGIA ELETRICA
Objetivo Atender a comunidade nos servigos de utilidade publica prestados pelo
Agao 00652590 Manuteng&o dos Servigos de lluminagao Publica 100 %
Programa 0070 EXPANSAO E MELHORIADA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL
Objetivo Ampliar e melhorar a rede rodoviaria municipal
Acéo 00701323 Const., Ref., Ampl. de Pontes, Pontilhdes e Passagens Molhadas 100
Acéo 00701613 Recup,Construgéo e Conserv.de Estradas Vicinais 100 KM
Programa 0073 INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR
Objetivo Incentivar a participagéo nas atividades esportivas, e a pratica do esporte
Agéo 00731650 Constr., ref. e ampl. de campos e quadras esportivas 100 CAMPO
Agao 00732055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agao 00732650 Manutencg&o das atividades esportivas 100 %
Programa 0075 PROMOGAO DO LAZER
Objetivo Apoiar as atividades para o lazer comunitarios
Acéo 00752660 Manutencéo de atividades para o lazer comunitario 100 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
“ Metas Prevista Metas Realizadas Variagdo
ESPECIFICACAO ey % PIB % RCL T % PIB % RCL

2022 (a) 2022 (b) Valor (¢)=(b-a) % (c/a)x100
Receita Total 147.620.719,00 3.884.755.763,15790 134.20070 142.740.150,6%.§56.319.755.00000 144,18200 -4.880.568,31 -3,31000
Receitas Primarias (1) 147.108.308,27 3.871.271.270,26320 133.73480 137.740.025,663.p24.737.517,36840 139,13130 -9.368.282,61 -6,37000
D:spesa Total 148.794.163,74 3.915.635.887,89470 135,26740 146.619.106,75.858.397.546,05260 148,10010 -2.175.056,99 -1.46000
Despesas Primarias (1) 143.701.095,52 3.781.607.776,84210 130,63740 141.565.726,523.§25.413.855,78950 142,99570 -2.135.369,00 -1,49000
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da linha (Ill) = (1-11) 3.407.212,75 89.663.493,42110 3.09740 -3.825.700,86 -} 00.676.338,42110 -3,86440 -7.232.913,61 -212,28240
Dwvida Publica Consolidada (DC) 0,00 0.00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Divida Consolidada Liquida (DL) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0.,00000
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha -957.532,44 -25.198.222,10530 -0,87050 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissio: 08/mai/2023 13h e 49m"
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ANEXO DE METAS FISCAIS
& . .
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2024
AMEF - Demonstrativo 4 (LRF, art, 4°, §2°, inciso I1I) RS 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimdnio/Capital 66.848.10537 100,000 4.605.322,06 100,000 10.146.509,74 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 66.848.105,37 100,00 -4.605.322,06 100,00 -10,146.509,74 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000] 0,00 0,000} 0,00 0,000
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo:

08/mai/2023 13he SOm"
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
RECEITAS CORRENTES(I) 8.032.826,97 5.508.806,77 0,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 3.233.264,38 2.051.801,36 0,00
Civil 1.997.391,67 1.720.283,38 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.997.391,67 1.720.283,38 0,00
Militar 1.235.872,71 331.517,98 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.235.872,71 331.517,98 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 4.799.562,59 3.457.005,41 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 4.799.562,59 3.457.005,41 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (11) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1V) = (I + 1] - 11) 8.032.826,97 5.508.806,77 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) 8.032.826,97 5.508.806,77 0,00

2022 2021 2020
Outros Aportes para o RPPS 6.612,56 0,00 0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2022 2021 2020
VALOR 0,00 0,00 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2022 2021 2020
VALOR 0,00 0,00 0,00
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ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2022 2021 2020
Plano de Amortizagio - Contribuigéo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 6.612,56 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAGAO ) 2022 2021 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 22.064,20 401,40 0,00
Investimentos e Aplicagdes 6.552.906,35 24.979.353,83 0,00
Outro Bens e Direitos 3.010.838,72 0,00 0,00

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
RECEITAS CORRENTES(VII) 19.725.317,11 21.548.753,75 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 7.974.203,36 5.409.824,59 0,00
Civil 6.735.541,89 5.224.992,25 0,00
Ativo 8.902,97 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 6.726.638,92 5.224.992,25 0,00
Militar 1.238.661,47 184.832,34 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.238.661,47 184.832,34 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 521.422,76 3.338.359,81 0,00
Civil 521.422,76 3.330.535,95 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 521.422,76 3.330.535,95 0,00
Militar 0,00 7.823,86 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 7.823,86 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 11.229.690,99 12.800.569,35 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 11.229.690,99 12.800.569,35 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VIII) 19.725.317,11 21.548.753,75 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X) 19.725.317,11 21.548.753,75 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2022 2021 2020
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 5.507.966,63 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
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BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTICAQ ) 2022 2021 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2022 2021 2020
RECEITAS CORRENTES - 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2022 2021 2020
DESPESAS CORRENTES (XIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) . 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( ADMINISTRACAO DO RPPS ) 2022 2021 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO 2022 2021 2020
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdencidrias ) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias ) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissao: 08/mai/2023 13he SIm"
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MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2024
AMF -Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,60
EVENTOS Valor Previsto para 2024
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Redugdo Permanente de Despesa (11) 0,00
Margem Bruta (I1I) = (I+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (I1I-1V) 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo: 08/mai/2023 13h e 52m"
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2024
ARF (LRF, art 40, § 3°) RS 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 500.000,00 | ABERTURA DE CREDITOS ESPECIAIS 500.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungdo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUBTOTAL 500.000,00 | SUBTOTAL 500.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustragdo de Arrecadagao 0,00 0,00
Restituicdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projegdes: 0,00 0,00
Gutros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 | SUBTOTAL 0.00
TOTAL 500.000,00 | TOTAL 500.000.00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo: 08/mai/2023 13h e 52m"
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ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETANIA DO PIAUI - PI
CNPJ: 01.612.622/0001- 33

BetAnia do Piaui

TERMO DE RATIFICAGAO

OBJETO: “CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL DO SETOR ARTISTICO
(SHOW, BANDA, PRODUGAO E ORGANIZAGAO) PARA ANIMAGAO DA VIl
CAPRITANIA (FEIRA DE EXPOSICAO DE CAPRINOS E OVINOS DO
MUNICIPIO DE BETANIA DO PIAUI)”, A REALIZAR-SE NO DIA 05 DE
AGOSTO DE 2023.

ASSUNTO: Ratificagao e celebragéo de contrato.

RECONHEGO e RATIFICO a Inexigibilidade de Licitagdo
007/2023, fundamentada no art. 25, inciso Ill, da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de
1993, e suas atualizagdes posteriores € em consonancia com © parecer juridico
acostado aos autos, para a contratagcdo da empresa MARCELO DA
CONCEIGAO BATISTA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 29.270.710/0001-
13, representando o show do artista Marcelo Batista e Banda.

O valor do contrato serd de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
dividido em 02 (duas) parcelas, conforme proposta comercial que faz parte
deste processo.

Publique-se.

Beténia do Piaui— P, 19 de julho 2023.

Fabio de Carvalho Macedo
Prefeito Municipal

Id:10EF22E8BAC10735

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

LEI N° 1502, DE 13 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracdo
e execucdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA
para o exercicio financeiro de 2024, para o
Plano Plurianual do periodo 2024 a 2025 e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piaui: Fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°© Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 22,
do Art. 165, da Constituigdo Federal, as Diretrizes para a elaboragdo e
execucdo da Lei Orgamentdria Anual — LOA para o exercicio financeiro
de 2024 e para do Plano Plurianual do periodo 2024 a 2025 — PPA do
Municipio de Esperantina, Estado do Piaui.

Art. 29 Os Projetos de Lei Orgamentdria Anual — LOA para o
exercicio financeiro de 2024 e a do Plano Plurianual — PPA do periodo
de 2024 a 2025, serdo elaborados em consonéncia com as diretrizes
fixadas nesta Lel, na Constituigdo Federal, na Constituigdo do Estado do
Piaui, na Lei Orgénica do Municipio, na Lel Federal n® 4.320, de
17.03.1964, e na Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei
Complementar n® 101, de 04.05.2000, Capitulo II, Secgdo II, Art. 4°,

Paragrafo Unico. As metas e as prioridades estabelecidas nesta
Lei ndo encerram o assunto, podendo ser, quando da elaboragdo dos
Projetos de Lei Orgcamentdria Anual — LOA para o exercicio financeiro de
2024 e a do Plano Plurianual — PPA do periodo 2024 a 2025, ajustados,
inseridos ou excluidos programas, projetos, atividades e metas
programadas dos periodos por eles abrangldos, para atender novas
exigéncias e demandas advindas e compatibilizar os orgamentos fiscais
dos respectivos exercicios, com a finalidade de adequd-los a novas
circunstancias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA _E_sm_'l'“"‘

Art. 4° As diretrizes orgamentdrias estabelecidas nesta Lei
compreendem:

I - As prioridades e as metas da Administragdo Publica
Municipal;

II — A estrutura e a organizagdo do orgamento municipal;

III — As diretrizes para do Plano Plurianual do periodo de 2024
a 2025;

IV — As diretrizes para a elaboragdo e execugdo do orgamento
municipal e suas alteragdes;

V — Disposig8es sobre o Orgamento da seguridade Social;

VI — As disposic8es relativas as politicas de pessoal;

VII — As disposigdes finais.

I — DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2024 sdo as especificadas no Anexo de Metas e AgBes que integra esta
Lei, as quais terdo precedéncia na alocacio de recursos, ndo se
constituindo, todavia, em limite & programac&o das despesas, e visam:

I - A melhoria do atendimento das demandas da populagdo em
todos os campos da administragdo publica, especialmente na Salde,
Educagd@o, Assisténcia Social, Transporte, Infraestrutura Urbana e
Produgdo, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor qualidade
de vida da populagdo urbana e rural, oferecendo instrumentos
necessarios para o pleno exercicio da cidadania.

II - O incremento na arrecadacdo dos tributos municipais, com
o aperfeigoamento da gestédo e diminuicdo de perdas de arrecadagdo;

III — O aumento da capacidade financeira de investimento;
IV — A modernizacdo da acdo governamental;
V — A austeridade na gest&o dos recursos publicos.

Rua Vereador Ramos, 746, Centro, CEP: 64180-000 - Esperantina /Pl
Fones: (B6) 33831538
E-mail: prefeitura@esperantina.pi.gov.br
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Paragrafo Unico. Na destinagdo dos recursos relativos a
programas sociais, serd conferida prioridade as dreas de maior caréncia,
ou menor indice de desenvolvimento humano.

II — DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Orgamentdria serd integrada por todos os
quadros e anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964 e na Lei Complementar n©® 101, de 04.05.2000 e suas
alteracBes recomendadas nas Resoluges da Secretaria do Tesouro
Nacional.

Art. 7° A composigdo do Orgamento anual terd por base as
estruturas organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo,
agrupadas por dreas afins, se necessario, e a distribuigdo dos dispéndios
previstos obedecera a classificagdo quanto a natureza da despesa e
funcional-programatica, como estabelecido nas normasmencionadas no
artigo anterior, e discriminadas por unidades orgamentarias.

§ 1° Cada unidade orgamentdria detalhara a despesa por sua
natureza, especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos de
despesa em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, conforme
a seguir discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir
valores:

— Pessoal e encargos sociais;
— Juros e encargos da divida;
— Outras despesas correntes;
Investimentos;

— Inversdes financeiras;

- Amortizacdo da divida;

— Reserva de contingéncia.

NOubhwNRE
|

§ 2°2 A Proposta Orgamentdria para o exercicio de 2024 serd
apresentada utilizando as classificag8es orgcamentdrias dispostas na
Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, e suas
alteragdes, condensadas no Manual de Contabilidade Aplicada aoSetor
PuUblico (MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional.

Rua Vereador Ramos, 746, Centro, CE
Fones: (86) 3:
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§ 3° - O programa de trabalho do governo serd detalhado por
fungdo, sub fungé&o, projeto ou atividade e operacdo especial, agrupados
por areas afins em cada unidade orgamentdria, na forma estabelecida
no Anexo da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes,
do Ministério do Planejamento e Orgamento.

§ 4° - O Poder Legislativo Municipal fara a adequacdo da sua
estrutura organizacional para composigdo do orgamento anual.

Art. 8° Para os efeitos desta Lei, os termos que detalham a
dotagdo orgamentaria devem ter o seguinte entendimento:

I - Fungd8o, o maior nivel de agregacgdo das diversas dreas de
despesa que competem ao setor publico, referidas no art. 29, da Lei n®
4.320, de 17 de margo de 1964 e dispostas na Portaria n© 42, de
14 de abril de 1999, da Secretaria do Tesouro Nacional e suas
alteracdes;

II — Programa, o instrumento de organizagdo da acgdo
governamental visando a concretizagcdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores a serem estabelecidos no plano
plurianual;

III - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar
o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessdario @ manutengdo da ag8o governamental;

IV - Projeto, um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre paraa
expansdo ou aperfeigoamento da agdo governamental;

V - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto,
e ndo geram contraprestacgdo direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificard as agdes necessdrias paraatingir
os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos eoperacdes
especiais, especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizac&o da acéo.

29-A da Constituigdo Federal e alterada pela EC- 58 de 23 de setembro
de 2009;

VI - A reserva de contingéncia estabelecida no art. 5°,
alinea III, da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, corresponderd
a 5,00% da receita corrente liquida prevista.

VII - A proposta orgamentaria permitird em seu dispositivo,
receber as propostas do orgamento impositivo, onde as emendas
individuais ao projeto de lei orgamentdria serdo aprovadas no limite de
1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente realizada
no exercicio anterior e inserida no projeto encaminhado pelo Poder
Executivo, sendo que a metade deste percentual sera destinada a agbes
e servigos publicos de salude, atendendo em conformidade com a
Emenda Constitucional N© 86 de 17 de margo de2015.

§ 20 — Serd assegurado a cada parlamentar no exercicio do
mandato o valor estimado na execugdo da programacado orgamentariae
financeira das Emendas Parlamentares Individuais, para o exercicio de
2024, obedecendo ao dispositivo da Lei Orgénica do Municipio de
ESPERANTINA, correspondendo ao percentual de 1,2% (um inteiro e
dois décimos por cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio de
2023.

I - O Poder Executivo Municipal poderd propor alteragbes a
Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a Lei Orgcamentaria Anual de 2024
para ajustar os valores das Emendas Parlamentares Individuais
garantidas em Lei, sendo que:

II - Cada parlamentar devera cadastrar suas indicagdes de
Emendas Parlamentares Individuais junto a este projeto de lei ou suas
emendas de bancada, contendo a emenda especifica, condicionada a
metade das agSes em saude publica municipal;

II1 - As indicagSes das Emendas Parlamentares Individuais
deverdo ser em numero de até 2 (duas) agOes, para a devida inclusdo
no Projeto de Lei Orgamentdria Anual para o Exercicio 2024, podendo,
excepcionalmente, ser acrescido de mais uma agdo para adequar aos
valores residuais advindos dos cdlculos do indice da Receita Corrente
Liguida do Exercicio 2023.

Rua Vereador Ramos, 746, Centro, CEP: 64180-000 - Esperantina/P1
Fones: (86) 33831538

E-mail:
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§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a
fungdo e a sub fungdo as quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagbes no projeto de Lei
orgamentdria, bem como nos projetos de créditos adicionais, serdo
apresentadas na forma estabelecida para o orgamento, e detalhadas até
o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orgamento compreenderd a programacdo dos Poderes
Executivo e Legislativo, com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orgamentadria
poderdo ser atualizadas quando o indice de inflagdo do mesmo periodo
o justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixagéo
e execucdo da despesa:

§ 1° — Os limites constitucionais e vinculados as leis
ordinarias:

I - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes
liquidas para gastos com Pessoal e Encargos Sociais, consolidados o
poder Executivo e Legislativo;

II - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas
derivadas de impostos municipais e transferé&ncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio de 2024, nas acdes de salde;

IIT - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
derivadas de Impostos municipais e transferé&ncias constitucionais
efetivamente realizadas no exercicio de 2024, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino;

IV - No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos
anuais totais do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educag&o
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB ser8o
destinados ao pagamento de remuneracdo dos profissionais da
educagdo na ativa da rede municipal;

V - A proposta orgamentaria para a Camara Municipal

serd fixada no limite de até 7% das receitas mencionadas no Artigo

Rua Vercador Ramos, 746, Centro, CL 64180-000 - Esperantina/Pl
Fones: (86) 33831538

E-mail:

IV - O Poder Executivo Municipal podera inscrever em
"Restos a Pagar" os valores dos saldos orgamentdrios, referentes as
Emendas Parlamentares Individuais ou de bancada, que se verificarem
no fim do exercicio, na forma da Lei.

III — DAS DIRETRIZES PARA ELABORAﬁiO DO PLANO
PLURIANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 13 O Plano Plurianual podera ser reformulado para a inclusao,
exclus3o ou alterag8o de agBes orgamentdrias e de suas metas
decorrentes de novos programas de governo, e necessdrios ao
desenvolvimento municipal, por intermédio da lei orgamentdria anual ou
de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma proporcdo o valor
do respectivo programa.

Paragrafo Unico. A alteracdo da programacgdo orgamentdria e do
fluxo financeiro de cada Programa do Plano Plurianual ficaré
condicionada a informacé&o prévia pelos respectivos gestores do grau de
alcance das novas metas fixadas, e ndo poderdo ser incluidas no Projeto
acdes com objetivos Iinalcangdveis, para ndo descaracterizar o
planejamento, e por representar situagdo estranha a realidade dos
fatos.

Art. 14 A classificagdo dos gastos publicos no Plano Plurianual
seguird o disposto na Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do MOG,
publicada no DOU de 15 de abril de 1999, a fim de que o setorpublico
possa traduzir sua atuacdio em programas definidos segundo os
objetivos de cada unidade orcamentaria da Prefeitura e, para efeito de
classificagdo dos gastos pleiteados, as fungBes e as sub fungdes
representardo os niveis maximos de agregac8o do gasto.

Art. 15 As agBes do Poder Executivo que integrarem o Plano
Plurianual, resultando em bens e servigos postos a comunidade,deverdo
ser organizados levando em conta o equilibrio entre custo, qualidade e
prazo, e objetivando melhorar o desempenho gerencial da
administragdo publica, tendo como elemento bdasico a definicdo de
responsabilidade pelos custos e pelos resultados.
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Art. 16 O plano Plurianual deve permitir a avaliagdo, pelos
gestores, do desempenho dos programas em relagdo aos objetivos e
metas especificados, oferecendo elementos para que as acdes do
controle interno e externo possam relacionar a execugdo fisica e
financeira dos programas aos resultados da atuag¢do da Prefeitura,
dando maior transparéncia a aplicacdo dos recursos publicos e aos
resultados obtidos.

Art. 17 As acgdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem
em bens e servigos ofertados diretamente a sociedade serdo agrupadas
em Programas Finalisticos.

Art. 18 As agdes integrantes do Plano Plurianual que resultarem
em despesas de natureza administrativa e outras que se destinarema
alcangar os objetivos dos Programas Finalisticos, e os de gestdo de
politicas publicas, mas ndo podendo, no momento, ser apropriadas aos
programas como, por exemplo, a manutenc8o e conservacdo de bens,
a manutencdo de servigos de utilidade pudblica, a manutencdo de
servigos de administragdo geral, a administragdo de recursoshumanos,
serdo agrupadas em Programas Administrativos.

Art. 19 Poderdo integrar, ainda, o Plano Plurianual as ag8es que
resultarem em despesas que n&o contribuem para o ciclo produtivo, nem
para o alcance de seus objetivos, as denominadas Operacdes Especiais,
ndo obrigatérias na composigéo do plano, como as despesas relativas
a divida, as transferéncias, os ressarcimentos, as indenizagbes e outras
afins que representam agregagdes neutras.

IV — DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 20 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de
2024, ser8o considerados os valores do Demonstrativo da Receita dos
exercicios financeiros anteriores, podendo haver ajustes resultantes das
alteragdes da politica fiscal e monetdria oficial e das meodificagdesda
legislagdo tributaria, dentre outros aspectos, observande o equilibrio
entre receitas e despesas, como recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea a. Para assegurar o
equilibrio da programac8o orgcamentdria, o Poder Executivo podera:

despesa 31909100 - Sentencas judiciais e 33909100 - Sentencgas
Judiciais, verba necessaria ao pagamento de débitos oriundos de
sentengas transitadas em julgado, constantes de precatérios judicidrios
apresentados até 1° de julho de 2023.

Art. 24 Podera ocorrer limitagdo de empenho e movimentagado
financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal
previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso I, alinea b, que sera proporcional
aos ajustes no cronograma de desembolso.

Art. 25 Se a realizagdo da receita ndo comportar o cumprimento
das metas de resultado priméario ou nominal previstas, sobrevindo a
hipétese do disposto no artigo 24, o Poder Executivo comunicard ao
Poder Legislativo o montante de recursos indisponiveispara empenho e
movimentag8@o financeira apds andlise dos gestores de recursos dos
orgdos municipais, fixando-se por decreto ©o montante de
indisponibilidade que caberd a cada ¢6rgdo, preservando as dotacdes
referentes ao pagamento das obrigagBes constitucionais de pessoal,
encargos sociais e previdencidrios.

Art. 26 Cumprindo o estabelecido no artigo 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ocorrendo insuficié@ncia de recursos durante a
execugdo orcamentdria, ficam estabelecidos os seguintes critériospara
a ordem de limitagdo de empenho:

I — Obras ainda n&o iniciadas;
II — Contratagd@o de Pessoal;
III — Equipamentos e materiais permanentes;

IV - Servigos e material de consumo para o aumento da acgdo
do governo municipal;

V — Gastos com cultura;

VI — Gastos com esportes;

VII — Servicos e materiais de consumo para a manutengdo da
agdo do governo municipal.

Art. 27 Cessada a causa da limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira a que se refere o artigo 24, total ou
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I - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto

de Lei do PPA;

II - Corrigir os valores da receita e despesa no decorrer do
exercicio financeiro, de acordo com os indices oficiais dos governos
Estadual e Federal;

III - Incluir no Projeto de Lei Orgamentdaria Anual — LOA os
gastos e os objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal no
exercicio de 2024 as propostas do Plano Plurianual — PPA, do periodo de
2024 a 2025, como previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal,
regulamentado pelo Decreto 2.829, de 29 de outubro de 1998,
estabelecendo as medidas.

IV — transpor, remanejar ou transferir recursos em decorréncia
de atos de suas competéncias ou atribuicdes relacionados a organizag&o
e ao funcionamento da administragdo municipal, mantidaa estrutura
programatica expressa por categoria de programacgdo,ndo alterando
os valores aprovados na Lei Orgamentaria de 2024 e ndo implicando
aumento de despesa, nem criagéo ou extingdo de érgdos publicos.

Art. 21 Na elaborag@o dos Projetos de Lei Orgamentdria — LOA
para 2024 e do Plano Plurianual — PPA do periodo de 2024 a 2025, os
valores do Orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS,
serdo destacados dos valores das demais fungBes administrativas em
unidade orgamentdria prépria.

Art. 22 O Quadro Auxiliar de Detalhamento de Despesa,
instrumento componente da Lei Orgamentdria Anual — LOA, se constitui
instrumento auxiliar do controle da execugdo orgamentdria, ndo
caracterizando alteragdo do orgamento os ajustes entreelementos de
despesa da mesma origem de uma mesma unidade orcamentdria, nem
a criagdo de outros elementos de despesa necessarios & execugdo
or¢gamentdria no decorrer do exercicio, obedecendo as diretrizes da
Portaria Interministerial n® 163 de 04/05/2001 e suas alteragdes

Art. 23 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da
Constituigdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n©
30, de 13/09/2000, sera incluida no orgamento, nos elementos de
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parcialmente, a recomposicdo das dotagdes cujos empenhos tenham
sido limitados sera feita de forma proporcional ao comportamento da
recuperacdo das receitas.

Art. 28 O Poder Executivo colocard a disposic8o da Camara
Municipal, para fins de elaboragdo da sua proposta parcial de
orgamento, até o dia 30 de agosto, as estimativas das receitas para o
exercicio subsequente.

Art. 29 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas
das receitas orgamentarias para o exercicio subsequente,encaminhard
ao Poder Executivo, até o dia 31 de julho, a proposta doseu orgamento
para fins de incorporagcdo ao orgamento geral doMunicipio.

Art. 30 SUPRIMIDO.

Art. 31 A execucgdio da Lei orgamentéaria para 2024 devera ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informacgdes relativas a sua execucgdo,
como previsto na Constituicdo Federal e regulamentade na Lei
Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
capitulo IX, Secgdo I, artigos 48, 48-A e 49.

Pardgrafo Unico. Serdo divulgados na Internet, nos termos da Lei
Federal 9.755/98, de 16.12.1998 e Instrugdo Normativa n°® 28, de05 de
maio de 1999, do Tribunal de Contas da UniS§o, ao menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janeiro de 2024, a Lei orgamentaria para o
exercicio financeiro;

b) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, os
balancetes mensais de 2024;

C) Ate O dla 30 de abrll de 2025, o balango geral do Municipio.

II — Pela Cadmara Municipal:

a) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, os balancetes
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mensais de 2024;

Art. 32 Na elaboragdo da proposta orgamentdria, o Poder
Executivo selecionard do elenco estabelecide no Planc Plurianual as
prioridades a serem incluidas como despesas de investimentos,
classificando-as como projetos, sempre considerando a capacidade
financeira do Municipio.

Art. 33 Os objetivos basicos da Administragdo Publica Municipal a
serem contemplados na Proposta Orgamentdria para o exercicio de
2024 se constituem, também, das diretrizes e metas constantes do
Plano Plurianual do periodo de 2024 a 2025.

Art. 34 As operacgdes de crédito a longo prazo terdo finalidade
especifica de investimento.

Art. 35 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja
previsto na Lei Orgamentaria anual ou em créditos adicionais abertos
para esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade no plano
plurianual de investimentos.

Art. 36 Os investimentos ja iniciados terdo prioridade sobre os
novos, € os gastos com estes uUltimos ndo poderdo ocorrer a conta de
anulagdo de dotagdes dos projetos ja em andamento.

Art. 37 N&o poderdo ser incluidas na Lei Orgamentdria e suas
alteragbes despesas a conta de "Investimentos em Regime de Execucgdo
Especial", ressalvados os casos de calamidade publica, previstos na
legislagdo vigente.

VvV — DAS DISPDSIC&ES SOBRE O ORCAMENTO DASEGURIDADE
SOCIAL

Art. 38 A proposta de orgcamento da seguridade social sera
elaborada de forma integrada pelos érgdos responsdveis pela saude,
assisténcia social e previdéncia social, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas nesta lei, assegurada a cada &rea a gestéo de
Seus recursos.

Paragrafo uUnico — Nenhum beneficio ou servigo relativo a
seguridade social podera ser criado, majorado ou estendido sem a

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuarialmente a longo
prazo. Constituem recursos previdenciarios do RPPS:

I — As contribuigdes do Municipio, dos segurados ativos, dos
segurados inativos e dos pensionistas;

II — As receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

III - Os valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal;

IV — Os valores aportados pelo Municipio;
V — As demais dotagdes previstas no orgamento municipal;

VI — Outros bens, direitos e ativos com finalidade
previdenciaria.

Art. 43 O Fundo Previdencidrio Municipal serd administrado por
unidade gestora Unica, integrante da estrutura de administragéo da
Prefeitura e tendo por finalidade a sua administragéo, gerenciamento e
operacionalizag8o do regime préprio, incluindo a arrecadacéo e gestdo
de recursos e a concessdo, o pagamento e a manutengdo dos beneficios
de aposentadoria e pens&o dos segurados.

Art. 44 O gestor do Fundo Previdenciario Municipal garantira a
participag8o dos segurados nas reunides e instincias de decisdo em que
os seus interesses sejam objetos de discussdo e deliberagdo, cabendo-
lhes acompanhar e fiscalizar sua administragdo. Procedera o
recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e
pensionistas do respectivo regime e disponibilizard ao publico

informag8es atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo
regime, bem como os critérios e paréametros adotados para garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 45 A unidade gestora do Fundo Previdenciario Municipal
devera garantir pleno acesso dos segurados as informacgBes relativasa
gestdio do fundo. O acesso do segurado as informagBes relativas a
gestdo do RPPS dar-se-a por atendimento a requerimento e pela
disponibilizaggio, inclusive por meio eletrénico, dos relatérios contdbeis,
financeiros, previdencidrios e dos demais dados pertinentes.
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indicagdo da fonte de custeio total.

Art. 39 Os servigos basicos de saude e de assisténcia social serdo
prestados a quem deles necessitar, independentemente decontribuigédo
a seguridade social, e tem por objetivos:

I - Protegdo a familia, & maternidade, a infadncia, a adolescéncia
e a velhice;

II - Amparo as criancas e adolescentes carentes;
III - Promocgdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - Habilitagdo e reabilitag8o das pessoas com deficiéncia e a
promogao de sua integragdo a vida comunitaria;

Art. 40 O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS obedecerd
o disposto na Portaria MPS 21, de 16.01.2013, alterando aPortaria
MPS/GM n© 204, de 10 de julho de 2008, que disciplina os pardmetros
e as diretrizes gerais para organizacdo e funcionamento dos regimes
préprios de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de
cargos efetivos do Municipio, em cumprimento da Lei 9.717 de 27 de
novembro de 1998, da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003 e da Lei 10.887, de 18.06.2004.

Art. 41 O Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS abrange,
exclusivamente, o servidor publico titular de cargo efetivo, o inativo e
seus dependentes e |hes garante reposicdo de renda para seu
sustento, em casos de doenga, acidente, gravidez, prisdo, morte e
velhice, assegurando, por lei, pelo menos os beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte previstos no artigo 40 da
Constituigdo Federal.

Art. 42 O Regime Préprio de Previdé@ncia Social — RPPS tem carater
contributive e de filiagdoc obrigatdéria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, garantindo a equivaléncia
entre as receitas auferidas e as obrigagdes do fundo em cada exercicio
financeiro e a equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
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Art. 46 O gestor do Fundo Previdenciario Municipal encaminhara
os seus balancetes, balangos e demonstrativos do exercicio financeiro
de 2024 ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até 30 dias apds o més
de competéncia, tempo habil para fins de incorporagdo aosresultados
da Prefeitura, a quem compete proceder a consolidagdo, em
conformidade com a Lei Federal n© 4.320, de 17 de margo de 1964, art.
110, paragrafo uUnico.

VI — DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DEPESSOAL

Art. 47 A politica de pessoal do Governo sera exercida em
obediéncia a Constituicdo Federal e a Lei Complementar n® 101, ficando
os Poderes Executivo e Legislativo autorizados para adequacao,
regularizagdo e equilibrio do quadro funcional, a adotaras seguintes
medidas:

I - Demissd@o de servidores mantidos irregularmente nos seus
quadros;

II - A criagdo e a extingdo de empregos pulblicos, bem como a
criagdo e alteragdo de estrutura de carreira, respeitada a legislagédo
vigente;

II - Contratagdo temporaria para suprir eventuais necessidades
de servidores, especialmente nas 4&reas de educagdo, saude e
assisténcia social, respeitada a legislagdo vigente;

III - Terceirizagdo de mdo-de-obra para os servigos de
vigildncia, de conservagdo, de limpeza, bem como de servigos
especializados ligados a atividade-meio do Poder Executivo.

IV - Proceder a concurso publico para suprir necessidade de
pessoal e para ocupacdo permanente dos cargos providos em carater
tempordario, respeitada a legislagdo vigente;

V - Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras
vantagens, nos termos da legislagdo pertinente, principalmente o §
1©¢ do Art. 169 da Constituicdo Federal, que recomenda a existé&ncia
prévia de dotac@o orcamentdria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
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Art. 48 O pagamento das despesas com pessoal e encargos
sociais, terd prioridade sobre os custos de novos projetos.

VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgamentédrias e do Orgamento Anual serdo encaminhados a Camara
Municipal e devolvidos para sangdo nos prazos estabelecidos pelo artigo
13, incisos I, II e III do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias
da Constituicdo do Estado do Piaui:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2023, a Lei de Diretrizes
Orgamentéarias;

II - No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2024, a Lei do Orgamento
Anual e a Lei do Plano Plurianual.

Pardgrafo uUnico. Uma vez que ninguém pode se escusar de
cumprir a lei alegando que ndo a conhece, a ndo devolugdo dos projetos
de lei de que trata este artigo nos prazos regulamentares serd
considerada como aquiescéncia do Poder Legislative aos referidos
projetos, ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar a sancgédo,
promulgagdio e publicagdo, como requisito indispensavel asua
validade e a obrigatoriedade da observéncia dos seus preceitos, como
estabelecido no § 7° do Art. 66 da Constituicdo Federal.

Art. 50 Os programas financiados com recursos do orgamento
repassados pelo Municipio, provenientes de convénios, acordos,
ajustes e contratos, deverdo ter prestagdo de contas em separado para
controle de custos e avaliagdo de resultados, sem prejuizo da
escrituragdo patrimonial e financeira comum, até o dia 30 de janeiro do
ano subsequente, em atendimento ao recomendado na Lei de
Responsabilidade Fiscal, Art. 49, inciso I, alinea e.

Art. 51 As Importadncias devidas ao Poder Legislativo serdo
repassadas em parcelas mensais e sucessivas, Nnos prazos previstos pela
Emenda Constitucional n°® 25.

Paragrafo uUnico. A Céamara Municipal encaminhard os seus
balancetes, balancos e demonstrativos do exercicio financeiro de2024

Pardgrafo Unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as
prerrogativas dos incisos IV e V deste artigo.

Art. 54 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo
Municipal poderda fazer parcerias ou contratages com associagbes
comunitdrias para a execugdo de obras e prestagdo de servigos.

Art. 55 O Municipio poderd conceder ajuda financeira as entidades
legalmente constituidas, desde que cadastradas nos érgdospréprios e
que apresentem seus planos de aplicagdo aprovados pelos respectivos
Conselhos.

Pardgrafo Unico. A ajuda a ser concedida, que poderad consistir
em transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas, dar- se-
4 na forma de subvengd3o ou auxilio e, ainda como condigdes e
exigéncias para receber os recursos, atendendo ao disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, art. 49, inciso I, alineas “e” e “f”, as entidades
beneficiadas sujeitar-se-8o a agdo fiscalizadora do GovernoMunicipal e
ao acompanhamento das acdes dessas entidades para que apresentem
o melhor resultado possivel dentro de cada area.

Art. 56 O Governo Municipal prestarda assisténcia social individual
ou coletivamente a pessoa ou grupo social que se encontre em situagdo
de risco, abaixo da linha de pobreza, ou em condigdes de
vulnerabilidade.

Paragrafo Unico. Para as finalidades do disposto no caput deste
artigo, serd considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a
familia que ndo possui condigBes de obter todos os recursos necessarios
para satisfazer as necessidades bdsicas minimas de subsisténcia.

Art. 57 A assisténcia social a que se refere o artigo anterior tem
carater de complementaridade, e de provisBes suplementares e
provisérias, prestadas aos cidad&os e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica, e podera ser feita através de despesas com:

I — Cesta de alimentos a pessoas carentes;
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ao 6rgdo de contabilidade do Municipio até 45 dias apds o més de
competéncia, tempo habil para fins de incorporagdo ao Balango Geral
do Municipio, a quem compete proceder a consolidagdo dos resultados,
conforme determinado na Lei Federal n® 4.320/64, art. 110, paragrafo
unico, e nos termos do art. 2° e do art. 74, paragrafo 29, da Resolugdo
TCE 09, de 08.05.2014 e resolugSes subsequentes.

Art. 52 Para pér em pratica o incentivo ao desenvolvimento do
Municipio e dar melhor atendimento a populagdo, o Poder Executivo
Municipal podera efetuar despesas com o6rgdos de outros niveis de
governo, e com entidades privadas, em agdes que o Municipio ndo tenha
competéncia institucional e condigbes materiais para executa- las, mas
que sdo indispensaveis a estabilidade social e ao bem estar da
comunidade, as quais ser@o concretizadas mediante instrumentos legais
especificos, ficando autorizadas as formalizagdes através de convénios,
quando necessarios.

Art. 53 O Poder Executivo & autorizado, nos termos da
Constituicdo Federal, a:

I - Realizar operacgdes de crédito, inclusive por antecipacdo de
receita orgamentéria, nos termos da legislago em vigor;

II - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do orgamento das despesas, nos termos da
legislacdo vigente;

III — Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a
denominacio de Reserva de Contingéncia em conformidade com o
disposto no artigo 12, inciso VI desta Lei.

IV - Efetuar Transposicdo, Remanejamento e Transferé@ncia
orcamentaria de recursos orgamentarios, no &mbito de seusrespectivos
érgdos, elementos de despesa e projetos e atividades, mediante
decreto, a fim de manter em equilibrio a execugdo da despesa publica
no decorrer do exercicio financeiro de 2024;

V - Assinar convénios com os Governos Federal e Estadual para
a execugdio de projetos e atividades constantes do orgamento
municipal, ou previstos em créditos especiais abertos ou em tramitagdo
na Camara Municipal.

: 64180-000 - Esperantina/Pl

Rua Vereador Ramos, 746, Centro, C
o : 315308

Fones: (86)

E-mail:

II — Restaurantes ou hospedarias populares para pessoas em
tréansito pelo Municipio;
III - Aluguel de veiculos, passagens de énibus e transportes em
Rua Vereador Ramos, 746, Centro, CEP: 64180-000 - Esperantina/Pl

Fones: (86) 33831538
E-mail: ek 12, oL Ling:

it i
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geral;

IV - Aquisic@o de medicamentos, quando os servigos de salide
do Municipio nd@o possam disponibilizar pelos meios usuais de
atendimento;

V - Contas de dgua e luz quando a pessoa necessitada esteja em
risco de ser privada daqueles servigos;

VI — Emissdo de documentos pessoais;

VII - Indenizacdo de despesas realizadas por pessoas situadas
abaixo da linha de pobreza que, em transito por outras cidades, venham
a fazer gastos em regime de excepcionalidade com compra de
medicamentos, compra de passagens, pagamento de alimentacdo e
pagamento de hospedagem;

VIII — Despesas com a concessdo de auxilio financeiro
diretamente a pessoas fisicas carentes, de pequenos valores, como
ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementagdo na aquisicdode
bens, ndo classificdveis explicita ou implicitamente nas despesas acima.

IX - Outras despesas que, mesmo ndo estando previstas nesta

Lei, sejam compativeis com o estado de caréncia da pessoa ou grupo
que dela esteja a necessitar.

Paragrafo unico. Para atender a finalidade do disposto no caput
deste artigo, flca o Poder Executivo obrigado a enviar para a Camara
Municipal a relagdo dos beneficiados pelo respectivo artigo.

Art. 58 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicBes em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Esperantina (PI), aos treze dias
do més de julho de dois mil e vinte e trés.

IVANARIA DO NAS ENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal

Rua Vereador Ramos, 746, Centro, €
Fanes: (Ho) $58%
Homail refoitura G espera i b by

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746-C
06554174/0001-82
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 1 of 8
Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 2 CAMARA MUNICIPAL
Programa 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
Objetivo Promover as agdes do Poder Legislativo nas fungdes legislativa,
Agéo 00011001 Principal da Divida Contratual Resgatado 100 %
Agdo 00011002 Reforma e ampl. do prédio do Poder Legislativo 100 PRED
Acéo 00011003 Aquisigéo de Equipamentos e ou Material Permanente 100 UND
Agéo 00012001 Manutengéo e Funcionamento da Camara Municipal 100 %
| ORGAO 3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE
Objetivo Ampliar e manter as instalagdes do sistema municipal de saude a fim de
Agdo 00201160 Construgéo, ampl. e recuperagéo de unidades de saude 100 PRED
Agdo 00201165 Implantagéo de Unidade de Refer.em Ateng&o Basica 100 PRED
Agdo 00202160 Manuteng&o dos servigos municipais de saude 100 %
Agéo 00202161 Manutengéo da Atengéo Basica 100
Agdo 00202164 Manutengéo das Ag¢des do Cofinanciamento 100
Programa 0025 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE
Objetivo Manter programas e atividades destinados a areas especificas da satde
Agéo 00252163 Manuteng&o das Agdes do Programa Farmaécia Basica 100
Agdo 00252165 Manut. das Agdes do LRPD - Lab. de Préteses Dentéarias 100
Acéo 00252167 Manutengéo das Agdes do Programa NASF 100 %
Agdo 00252168 Manutencgéo das A¢des do Programa PMAQ 100 %
Agdo .00252169 Manutengéo das A¢des do Programa PSE 100 %
~ Agdo 00252170 Acbes de Enfrentamento a Pandemias 100
Agéo 00252182 Acbes de Vigilancia Sanitaria 100 %
Agéo 00252185 Agdes do Progr.de Ag.Comunitarios de Satide-PACS 100 %
Agdo 00252186 Acbes do Programa de Saude da Familia-PSF 100 %
Agdo 00252188 Agbes do Programa de Incentivo & Saude Bucal 100 %
Agéo 00252189 Agbes do Programa PPI/ECD 100 %
Programa 0027 GESTAO DAS AGOES DE ASSIST. HOSP. E AMBULATORIAL
Objetivo Ampliar e manter as instalagoes de hospitais e ambulatérios do municipio
Agéo 00271167 Const, ampl.e reforma de Unidades Béasicas de Saude 100 PRED
Agdo 00271196 Aquisicgo de unidade mével de salde 100 VEIC
Agdo 00272162 Manut.do Servigo de Atend. Méd. de Urgéncia-SAMU 100 %
Agao 00272190 Implantagéo do Centro de Atengéo Psicosocial - CAPS 100 %
Agéo 00272196 Manuteng&o das atividades ambulatoriais e hospitalares 100 %
ORGAO 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746-C
06554174/0001-82 E
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 2 of 8 0
Metas e Prioridades (Art. 2°) %
CLASSE cODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE ‘
ORGAO 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
Programa 0013 AGOES DE PROTEGAO AO IDOSO =
Objetivo Manter a diginidade e o bem estar social do idoso
a
Agédo 00131125 Reforma do Centro de Convivéncia do ldoso 100 PRED
Agéo 00132120 Manuteng&o das atividades de proteg&o ao idoso 100 % as
Agédo 00132125 Manutengéo do Conselho Municipal do Idoso 100 % m
Programa 0015 AGOES DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE I.'ill
Objetivo Dar melhor condigéo de vida aos jovens do municipio, oferecendo meios
Agéo 00152141 Manutengéo das Agbes do Programa Crianga Feliz 100
Agédo 00152144 Manuteng&o das Atividades do Conselho Tutelar 100 %
Agéo 00152147 Manutengéo das agbes do programa PAEFI/CREAS 100 %
Agéo 00152149 Manuteng&o das a¢es do programa PETI/AEPETI 100 %
Programa 0016 AGAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar assisténcia s comunidade de baixa renda, promovendo
Agdo 00161151 Reforma e Ampliagéo de Predios da Assistencia Social 100 PRED
Acéo 00162148 Beneficios Eventuais 100
Agéo 00162150 Manuteng&o dos servigos de assisténcia social 100 %
Agéo 00162151 Manut. da Gestéo do Bolsa Familia - IGDBF 100
Agéo 00162152 Manutengéo das Agbes do Programa IGD-SUAS 100 %
Agéo 00162154 Formag&o de Atores do Sistema SocioEducativo 100 %
Agédo 00162156 Manut. da Proteg&o Social Basica - PSB 100
Agéo 00162157 Manutengao das Agdes do Programa SCFV 100 %
Acgédo 00162159 Manut.das ag6es do prog.de at.integral a familia- PAIF 100 %
ORGAO 5 FUNDEB
Programa 0030 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
Acéo 00301201 Constr.ampl.e recup.de unidades escolares - 30% FUNDEB 100 PRED
Agéo 00302201 Remuneragéo do Magist.-Ensino Fundamental - 70% FUNDEB 100 %
Agéo 00302203 Manut.e desenv.do ensino fundamental - 30% FUNDEB 100 % <t
Agéo 00302204 Transporte Escolar - Ens. Fundamental - 30% Fundeb 100 g
Programa 0033 PROGRAMA DE ENSINO A TRAB. JOVENS E ADULTOS N
Objetivo Elevagéo do nivel de escolaridade do trabalhador g
Agéo 00332257 PROEJA-Rem.do magistério-70% FUNDEB 100 % —
Agéo 00332258 PROEJA-Manut.e desenvolvimento do ensino - 30% FUNDEB 100 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
E Rua Vereador Ramos, 746-C
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U DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 30of 8
% Metas e Prioridades (Art. 2°)
' CLASSE CODIGO DENOMINACAO META UNIDADE
ORGAO 5 FUNDEB
-~ Programa 0035 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
a
Agéo 00351261 Const. de cheches e unid. pré-escolares - 30% FUNDEB 100 PRED
m Agdo 00352208 Manutengéo do Ensino Inf. Pré-Escolar - 30% FUNDEB 100
Agao 00352209 Manutengao do Ensino Inf. Creche - 30% FUNDEB 100
% Acéo 00352210 Remun.do Magistério - Creche - 70% FUNDEB 100
il " Agdo 00352211 Remun.do Magistério - Pré-Escola - 70% FUNDEB 100
Agdo 00352261 Transporte Escolar - Ens. Infantil - 30% Fundeb 100 %
Programa 0036 PROGR. DE ATEND. A PORT. DE NECESSICADES ESPECIAIS
Objetivo Atender pessoas com necessidades especiais na escola
Agéo 00362272 Remun.do magistério-ensino especial - 70% FUNDEB 100 %
Agéo 00362273 Manut.e desenv.do ensino especial - 30% FUNDEB 100 %
ORGAO 6 FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTES
Programa 0015 ACOES DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Objetivo Dar melhor condigdo de vida aos jovens do municipio, oferecendo meios
Agdo 00151146 Aquisicéo de equip, reforma e ampliagéio do FMDCA 100 PRED
Agéo 00152140 Manut. das ativid. de prot. a crianga e ao adolescente 100 %
Agéo 00152143 Assisténcia a Crianga, ao Adolescente e ao Jovem 100 %
Acgdo 00152145 Manut.do Cons.dos Dir.da Crianga e do Adolescente 100 %
Agdo 00152146 Manut.das agdes de comb.ao abuso e expl.sexual de criangas e 100 %
adolescentes
" ORGAO 7 FUNDO DE PREV DE ESPERANTINA - PLANO PREVIDENCIARI
Programa 0021 GESTAO DA PREVIDENCIA ESTATUTARIA
Objetivo Gerenciar as atividades do Fundo Municipal de Previdéncia Social
Agdo 00212122 Manut.do Fundo Previd. Municipal-Plano Financeiro 100 %
Agéo 00212123 Beneficios Previdenciarios-Plano Financeiro 100 %
Agéo 00212127 Manut. do Fundo Previd.Municipal-Plano Previdencia 100 %
Agdo 00212128 Beneficios Previdenciarios-Plano Previdenciario 100 %
— ORGAO 8 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
o Programa 0016 ACAO COMUNITARIA GERAL
8 Obijetivo Prestar assisténcia 4s comunidade de baixa renda, promovendo
(o) Agdo 00162002 Programa de Combte & Vioéncia Contra a Mulher 100
(=] Agéo 00162003 Politica de Direito das Mulheres 100
— |
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




Ano XXI « Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 24 de Julho de 2023 * Edigio IVDCCCLXIX 49
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DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 4 of 8
Metas e Prioridades (Art. 2°)

NAGIPI

CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE

ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Programa 0000 AMORTIZAGAO E JUROS DA DIVIDA INTERNA =
Objetivo Prevenir futuras despesas com amortizagéo e juros da divida interna a
Agéo 00002670 Encargo com amortizagbes e juros da divida interna 100 % m
Programa 0005 GESTAO ADMINISTRATIVA (77
Objetivo Fortalecer a gestdo administrativa, os fluxos de informagdes, a m
Agéo 00052040 Manutengéo dos servigos de administragéo geral 100 %

Agéo 00052041 Manutengéo do Gabinete do Prefeito 100 %

Agéo 00052042 Criag&o e manutengao do plano diretor 100 %

Agéo 00052043 Manut.do Escritério de Representagéo em Teresina 100 %

Agéo 00052048 Manut.das ativ. da Procuradoria Geral do Municipio 100 %

Agéo 00052049 Administragéo geral da Secretaria Munic. de Governo 100 %

Agéo 00052050 Manuteng&o da Junta do Servigo Militar 100 %

Agdo 00052274 Manutencéo das Atividades do DMTRANS 100

Programa 0006 GESTAO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

Objetivo Planejamento e Orgamento

Agéo 00062051 Manuteng&o das ativ.de planejamento e orgamento 100 %

Programa 0009 CONTROLE FINANCEIRO

Objetivo Gerenciar os recursos municipais buscando o equilibrio das contas

Acéo 00092081 Manuteng&o geral da Secretaria da Fazenda 100 %

Programa 0010 CONTROLE INTERNO

Objetivo Desenvolver e aperfeigoar o sistema de controle interno do Poder

Agéo 00102080 Manuteng&o das atividades de controle interno 100 %

Programa 0011 POLICIAMENTO COMUNITARIO

Objetivo Manter a ordem e seguranga dos cidaddos do municipio.

Agéo 00112100 Apoio as agdes de policiamento e seguranga publica 100 %

Agéo 00112101 Implantag&o e Manuteng&o da Defesa Civil 100 %

Programa 0014 ACOES DE PROTEGAO AO DEFICIENTE g
Objetivo Melhorar as condigdes de vida para o deficiente fisico 8
Agéo 00142130 Admin.Geral da Sec.de Inclus&o da Pes.com Deficiéncia 100 % (=)
Acgéo 00142131 Manut.do Conselho Mun.de Incl.da Pes.com Deficiéncia 100 % (=)
Acéo 00142132 Manuteng&o e administragdo da SEMID 100 % — |
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E DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 5 of 8
0 Metas e Prioridades (Art. 2°)
% CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
[ ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0016 ACAO COMUNITARIA GERAL
Objetivo Prestar assisténcia as comunidade de baixa renda, promovendo
a Agéo 00162055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Acdo 00162150 Manutengéo dos servigos de assisténcia social 100 %
m Agdo 00162153 Assisténcia Social Comunitaria 100 %
c[ﬂ \ Agdo 00162158 Manutengéo das ativ. da Cozinha Comunitaria 100 %
I 7
L Programa 0020 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE
Objetivo Ampliar e manter as instalagdes do sistema municipal de satide a fim de
Agéo 00202055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agéo 00202160 Manutenga&o dos servicos municipais de salde 100 %
Programa 0030 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
Acéo 00301200 Construgéo, ampliagéo e recuperagéo de unidades escolares 100 PRED
Acéo 00301214 Outros Programas Destinados & Educagéo 100
Acéo 00302055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agdo 00302202 Manuteng&o e desenvolvimento do ensino fundamental 100 %
Agdo 00302206 Manuteng&o do prog. de transporte escolar 100 %
Agéo 00302239 Merenda Escolar Municipal 100
Programa 0031 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO
Objetivo Manter parcerias com outros entes governamentais para ampliar e
Agdo 00311212 Programa CAMINHO DA ESCOLA 100
Agdo 00312241 Manutengéo das Agdes do Programa PDDE 100
Agdo 00312242 Manutencéo das Agbes do Programa Salério Educag&o 100
Agdo 00312251 Acbes do Programa Brasil Alfabetizado - PBA 100 %
Agdo 00312253 Apoio e Incent.a Proj.Iniciat.de Desenvolvimento 100 %
Programa 0032 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCAGAO
Objetivo Manter parcerias com outros entes governamentais para ampliar e
g Agéo 00322205 Criag&o de Rede de Intercambio 100 %
8 Agéo 00322207 Prom.da Educ.Ambiental nas Escolas e Comunidade 100 %
o) Acdo 00322240 Acdes do programa Nac. de Alim. Escolar-PNAE 100 %
(=) Programa 0034 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO MEDIO
— | Objetivo Manter parcerias com o Estado na manutens&o do ensino médio
Acgéo 00342259 Apoio e Incentivo & Universidade Aberta - UAB 100 %
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 6 of 8 E
Metas e Prioridades (Art. 2°) 0
CLASSE CODIGO DENOMINAGCAO META UNIDADE %
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA ‘
Programa 0035 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO INFANTIL
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de atendimento aos educandos do ensino
Agéo 00351213 Reestruturagao e Aquisicso de Equipamentos - PROINFANCIA 100 o
Acéo 00351260 Construgao de creches e unidades pré-escolares 100 PRED
Acéo 00352260 Manutencgéo e desenvolvimento do ensino infantil 100 %
Agéo 00352264 Manutengéo da Alimentagéo Escolar Infantil 100 % m
Acgéo 00352265 Manutengao e des. do transporte escolar - Infantil 100 % cmn]
Programa 0038 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS
Objetivo Incentivar a comunicagéo e a cooperagéo entre as pessoas, para
Acéo 00382290 Manutengéo e desenvolvimento das atividades culturais 100 %
Programa 0039 PROGRAMA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS
Objetivo Representar perante a ordem ptiblica o cidadéo e a sociedade como um
Acédo 00392300 Apoio as a¢des de defesa dos direitos da cidadania 100 %
Programa 0040 ACOES DE UTILIDADE PUBLICA
Objetivo Atender a comunidade em geral nos servigos de utilidade publica
Agéo 00401004 Reforma e Ampliagéo de Pavimentagéo Asfaltica 100
Agdo 00401005 Construgéo do Prédio da Prefeitura 100
Agéo 00401006 Construgéo do Hospital Municipal 100
Agdo 00401007 Construgéo do Teatro Municipal 100
Agéo 00401008 Construgéo da Pista de Cooper 100
Agéo 00401009 Construgéo e Reforma do Centro de Zoonoses 100
Agéo 00401010 Construgéo da Casa de Mel 100
Acgéo 00401011 Construcéo de Usina de Placa Solar 100
Agéo 00401012 Reforma e Ampliagéo de Edificag&o do Mercado Municipal 100
Agdo 00401013 Recuperagéo de Barreiros do Municipio 100
Agdo 00401014 Recuperag&o de Meio Fios na Zona Urbana 100
Acgéo 00401015 Reforma e Ampliag&o do Matadouro Publico 100
Agdo 00401320 Const.e rec.de calgamentos e outros pav.em lograd.publicos 100 m2
Agédo 00401321 Adequag&o da Rede de lluminag&o Publica 100 KM
Agéo 00401322 Abertura e Adequac&o de Vias Publicas 100 KM
Agéo 00401326 Const., Ref., Revitalizag&o de Pragas Publicas 100 g
Agéo 00402055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 % (=)
Vereadores o
Agéo 00402320 Manuteng&o dos servigos de utilidade publica 100 % (o)
Programa 0047 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-RURAL 3
Objetivo Construir e melhorar as habitagées populares na zona rural
Agéo 00471400 Obras de const., compl. e melhoria de habitagdes populares 100 HAB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
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06554174/0001-82
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 7 of 8
Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META UNIDADE
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0049 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-URBANA
Objetivo Construir e melhorar as habitagdes populares na zona urbana
Agdo 00491410 Obras de const., compl. e melhoria de habitagdes populares 100 HAB
Agdo 00492410 Apoio as agbes de melhoria de habitagfes populares 100 %
Programa 0050 ACOES DE SANEAMENTO BASICO RURAL
Objetivo Dotar as comunidades rurais de saneamento basico
Agéo 00501324 Const., Ref., Ampl. de Pogo Tubular 100
Agdo 00501421 Construgéo de fossas domiciliares 100 FOSSA
Agdo 00502420 Manutengio das atividades de saneamento basico 100 %
Programa 0051 AGCOES DE SANEAMENTO BASICO URBANO
Objetivo Dotar as comunidades urbanas de saneamento bésico
Acéo 00511325 Const., Ref., Ampl. de Lavanderia Comunitaria 100
Agdo 00511450 Ampliagéo da Rede de Distribuigiio de Agua 100 KM
Acéo 00511454 Construgéo de fossas domiciliares 100 FOSSA
Agdo 00512422 Manutencgéo de Chafariz 100
Acéo 00512450 Manutengéo das atividades de saneamento basico 100 %
Agdo 00512451 Manutencéo dos servigos de limpeza publica 100 %
Agdo 00512457 Manutencgéo do Sistema de Abastecimento de Agua 100 %
Programa 0053 AGOES DE PRESERVAGAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE
Objetivo Auxiliar no combate & degradagéo do meio ambiente
_ Agéio 00531482 Recuperagéo do Parque Ecolégico 100 PARQUE
Acgéo 00532480 Adm.Geral da Secretaria de Turismo e Meio Ambiente 100 %
Agdo 00532481 Implantagéo e Gestéio da Reciclagem de Materiais 100 %
Agéo 00532483 Elaborago da Legislagio Ambiental do Municipio 100 %
Programa 0054 ACOES DE PRESERV.E APROV.DE RECURSOS HIDRICOS
Objetivo Promover a defesa agropecuéria
Agdo 00541488 Reflorestamento das margens do rio Longa 100 %
Programa 0055 GESTAO DAS ATIVID. DE PROD. E ABASTECIMENTO
Objetivo Ampliar e manter a capacidade de abastecimento do municipio
Agéo 00551500 Construgéo e rest. de centrais de produgéo e abastecimento 100 MERC
Agéo 00552502 Adm.Geral Sec Desenvol, Empreendedorismo e Trabalho 100 %
Agdo 00552546 AcOes de Incentivo @ Apoio a Piscicultura 100 %
Programa 0056 ACOES DE INCENTIVO A PRODUGAO VEGETAL
Objetivo Resgatar a cultura popular prépria do meio rural, incentivando e
Agdo 00562545 Apoio e Incentivo 4 Produggio da Agricultura Familiar 100 %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746-C
06554174/0001-82
DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 Page 8 of 8
Metas e Prioridades (Art. 2°)
CLASSE CODIGO DENOMINAGAO META  UNIDADE E
- 0
ORGAO 11 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Programa 0064 FOMENTO AO TURISMO %
Objetivo Fomento ao turismo ‘
Acéo 00641585 Recuperagéo da casa do olho d agua e do corredor ecoturistico 100 PRED
Agédo 00642580 Manutengéo das atividades de apoio ao turismo amador 100 %
Programa 0065 REDE DE DISTR. DE ENERGIA ELETRICA o
Objetivo Atender a comunidade nos servigos de utilidade publica prestados pelo
Agédo 00652590 Manutengéo dos Servigos de lluminagéo Publica 100 % m
Programa 0070 EXPANSAO E MELHORIADA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL %
Objetivo Ampliar e melhorar a rede rodoviaria municipal I.I.I
Agéo 00701323 Const., Ref., Ampl. de Pontes, Pontilhées e Passagens Molhadas 100
Agéo 00701613 Recup,Construcéo e Conserv.de Estradas Vicinais 100 KM
Programa 0073 INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR
Objetivo Incentivar a participagéo nas atividades esportivas, e a pratica do esporte
Agéo 00731650 Constr., ref. e ampl. de campos e quadras esportivas 100 CAMPO
Agédo 00732055 Impl.e Manut.de Programas Decorrentes de Emendas Individuais dos 100 %
Vereadores
Agéo 00732650 Manutengéo das atividades esportivas 100 %
Programa 0075 PROMOGAO DO LAZER
Objetivo Apoiar as atividades para o lazer comunitarios
Acéo 00752660 Manutengao de atividades para o lazer comunitario 100 %
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2024
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1) RS 1,00
R 2024 : 2005 | 202
ESPECMCACAO, VI.Corrente (a) -~ V1. Constante %PB(IIPIB);:IOO%RCL(&IRCL)):!O( vVI.Qmmtc(b) V1. Constante| %PlB(bIHB);MO’RCL‘(NRCL)xld V1. Corvente (c) | VIA‘Conshm: %Fm(dmmm’ o RCL (c/RCL)x10C
Receita Total 184757.638.26|  176.720.681,00 3.695.152.765,20000 169,50240 19325648962 | 184.366.691,10 3.865.129.792,40000 17568770 202919314,10 | 19277334840 |  20.291.931.410,00000 13527950
Receitas Primérias (1) 184.757.638.26|  176.720681,00 3.695.152.765,20000 169,50240 19325648962 | 184.366.691,10 3.865.129.792,40000 17568780|  202919314,10 | 19277334840 |  20.291931.410,00000 13527950
Receitas Primarias Correntes 180.000.000.00|  172.170.000,00 3.600.000.000,00000 165,13760 188.280,000,00 | 179.619.120,00 3.765.600.000,00000 17116370|  197.694.00000 | 187.809.30000 |  19.769.400.000,00000 131,79600
Impostos, Taxas ¢ Contribuigdes 10000.00000  9.565.000,00 200,000.000,00000 9,17430 1046000000 | 9.978.840,00 209.200.000,00000 950910 1098300000 | 10.433.850,00 1.098.300.000,00000 732200 q
de;d':.ll';foer:nci” Correntes 150.000.00000]  143.475,000,00 3.000.000.000,00000 137,61470 156.900.000,00 | 149.682.600,00 3.138.000.000,00000 142,63640 164.745.000,00 | 156.507.750,00 16.474.500.000,00000 109,83000 N
Demais Receitas Primarias 20.000.000,00(  19.130.000,00 18,34860 2092000000 |  19.957.680,00 418 19,01820 2196600000 |  20.867.700,00 2.196.600.000,00000 14,6400 °
CI::::E Primarias de C!pim[ 4.757.638.26 4.550,681,00 95.152.765,20000 4.36480 4.976.489.62 4.741.571,10 99.529.792,40000 452410 522531410 4.964.048 40 522.531.410,00000 348350 N
Dcspm'l'ulnl 183.717.178,08 175.725.480,83 3.674.343.561,60000 168,54790 192.168.168,27 | 183.328.432,53 3.843.363.365,40000 17469830 201.776.576,69 | 191.687.747,85 20.177.657.669,00000 13451770
Despesas Primérias (11) 183717.17808|  175.725.480,83 3.674.343.561,60000 168,54780 192.168.168,27 | 183.328.432.53 3,843.363.365,40000 174,69830 201.776.576,68 | 191.687.747.85 20.177.657.668,00000 13451770 e
Despesas Primérias Correntes 161.209.665,09|  154.197.044,66 3.224.193.301,80000 147,89870 168.625.309,68 | 160.868.54544 3.372.506.193,60000 15329570 177.056.575.17 | 168.203.746,41 17.705.657.517,00000 118,03770 a
Pessoal e Encargos Sociais 120.000.000,00  114.780.000,00 2.400.000.000,00000 110,09170 125.520.000,00 | 119.746.080,00 2.510.400.000,00000 114,10910 131.796.000,00 | 125.206.200,00 13.179.600.000,00000 87,86400
Outras Despesas Comrentes 41209665.09|  39.417.044.66 824.193.301,80000 37,80700 4310530968 | 4112246544 862.106.193,60000 3918660 | 45.260575.17| 42997.546,41 4,526,057.517,00000 3017370 — |
Despesas Primarias de Capital 19.558.736,44 18.707.931,40 391.174.728 80000 1794380 2045843832 | 19.517.350.15 409.168.766,40000 18,59860 2148136023 | 20407.292,22 2.148.136.023,00000 143209
chmo. d{ Is;sms a p.g;‘- de 2948.776 55 282050477 $§8.975.531,00000 270530 3.084.42027 294253694 61.688.405,40000 280400 323864128 3.076.709.22 323.864.128,00000 2,15910
::ml:?:;‘a:(sm RPPS) - 1040.460.18 995.200,17 20.809.203,60000 095460 108832135 | 103825857 21.766.427,00000 098930 114273742 | 1.085.600,55 114.273.742,00000 076180
Acima da Linha (1l1) = (1-11)
Divida Piblica Consolidada 000 0,00 0,00000 0,00000 000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 000 0,00000 0,00000
Divida Consolidada Liquida 0,00 000 0,00000 0,00000 0,00 000 0,00000 0,00000 000 000 0,00000 0,00000
iﬁq}:ﬂ: Tl'l_:hmainal (SEM RPPS) - 200000000 1913.00000 40.000.000,00000 1,83490 2092.00000 | 1.995.768.00 41.840.000,00000 190180 219660000 |  2086.77000 219.660,000,00000 146440

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo: 08/mai/2023 13h ¢ 48m"
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0 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
ESPECIFICAGAO ; %PIB %RCL - ) %PIB i %RCL — — - ——
EIFICAG 22 () i ) e " Valor (o1 (b-0) o4 (clax100
~- Receita Total 147.620.719,00 1884.755.763,15790 134,20070 142.740.150,6%8.56.319.755,00000 144,18200 -4.880.568,31 3,31000
Receitas Primirias (1) 147.108308,27  3871.271.270,26320 133,73480 137.740.025,66 §24.731.517,36840 139,13130 9.368.282,61 -6,37000
a Despesa Total 148.794.163,74  3915.635.887,89470 135,26740 146.619.106,75.558.397.546,05260 148,10010 -2.175.056,99 -1,46000
Despesas Primarias (II) 143.701.095,52  3781.607.776,84210 130,63740 141.565.726,53.§25.413.855,78950 142,99570 -2.135.369,00 -1,49000
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da linha (1Il) = (1-11) 3.407.212,75 89.663.493,42110 3,09740 -3.825.700,86 - 00.676.338,42110 -3,86440 -71.232.913,61 212,28240
Diida Piblica Consolidada (DC) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Divida Consolidada Liquida (DL) 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linka 957.53244 | 25.198.222,10530 0,87050 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Datahora da emissdo: 08/mai/2023 13h ¢ 49m”

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI Page | of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2024

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso III) R$ 1,00

-~ PATRIMONIOLiQuIDO IR T R e e 2020 %
Patriménio/Capital 66.848.105,37 100,000 .4.605.322,06  100,000]  -10.146.509,74 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
: : S TOTAL |  66.848.10537 100,00 -4,605.322,06 10000  -10.146.509,74 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO L2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000} 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
' . TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo: 08/mai/2023 13h e S0m"

www.diarioficialdosmunicipios.org
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI Page 1 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2024

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art, 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

_ RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RS 1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS -RPPS =

el L
RECEITAS CORRENTES(I) 8.032.826,97 5.508.806,77 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 3.233.264,38 2.051.801,36 0,00
Civil 1.997.391,67 1.720.283,38 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.997.391,67 1.720.283,38 0,00
Militar 1.235.872,71 331.517,98 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.235.872,71 331.517,98 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 4.799.562,59 3.457.005,41 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 4.799.562,59 3.457.005,41 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdenciria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periédicos Amort Déficit Atuarial (I1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1V) = (I + 111 - 1) 8.032.826,97 5.508.806,77 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) 8.032.826,97 5.508.806,77 0,00
4 : 2022 : 2021 ! 2020 -
Qutros Aportes para 0 RPPS 6.612,56 0,00 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2022 2021 20205k
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2022 2021 2020 :
VALOR 0,00 0,00 0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2024
0 APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DORPPS 2022 i 2021 2020 .

Plano de Amortizagdo - Contribui¢éo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 6.612,56 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DORPPS ( FUNDO EM CAPITALIZACAQ) 2022 2021 2020
- Caixa e Equivalentes de Caixa 22.064,20 401,40 0,00
Investimentos e Aplicagdes 6.552.906,35 24.979.353,83 0,00
a Outro Bens e Direitos 3.010.838,72 0,00 0,00

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
RECEITAS CORRENTES(VII) 19.725.317,11 21.548.753,75 0,00
Receita de Contribuigées dos Segurados 7.974.203,36 5.409.824,59 0,00
Civil 6.735.541,89 5.224.992,25 0,00
Ativo 8.902,97 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 6.726.638,92 5.224.992,25 0,00
Militar 1.238.661,47 184.832,34 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 1.238.661,47 184.832,34 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 521.422,76 3.338.359,81 0,00
Civil 521.422,76 3.330.535,95 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 521.422,76 3.330.535,95 0,00
Militar 0,00 7.823,86 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 7.823,86 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 11.229.690,99 12.800.569,35 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 11.229.690,99 12.800.569,35 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VIII) 19.725.317,11 21.548.753,75 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2021 2020
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
(=) Reformas 0,00 0,00 0,00
(5 Pensdes 0,00 0,00 0,00
e Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
(=) Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
=T Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X) 19.725.317,11 21.548.753,75 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2022 2021 2020
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 5.507.966,63 0,00 0,00
Recursos para Formagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais

&
Sopgon®



L Dg,
\(_,\f‘.’” 0y

& i (2
S Z o . 4 T
s B % Ano XXI « Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 24 de Julho de 2023 * Edigao IVDCCCLXIX 57
o e <]
o . —~
O
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI Page 3 of 3 E
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS B
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2024
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 0 b 2022 T R R e
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00 =
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00 a
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS : Al ol s e ROAL o ke e o 2080 b
RECEITAS CORRENTES ) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS STl e L 0s S021 2020 ;
DESPESAS CORRENTES (XI1I) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAOQ RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (?(Vl) =(XII -XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( ADMINISTRACAO DO RPPS ) SR 2022 - 2021 ' 20200
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO - T L2022 2020l om0
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo: 08/mai/2023 13he SIm"
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVAE COMPENSAC;\O DA RENUNCIA DE RECEITA
2024
N
AMF -Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00 é
: o o e ] 0 | RENUNCIA DERECEITA PREVISTA s g \
TRIBUTOS .| MODALIDADE smg:;;;g;n:l\g i o TrEEE SR . COMPENsACAO - - N
' ' o 000 0,00 0,00 ‘ — (=)
: i } (=]
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Datahora da emissdo: 08/mai/2023 13he Sim" =
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2024
AMF -Demonstrativo 8 (LRF, art, 4°, § 2°, inciso V) RS 1,0
v 7 T : 1 EVENTOS = S o leori’_révisto para2024°. V
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redugdo Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (111) = (I+II) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (111-IV) 0,00
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emissdo: 08/mai/2023 13h e 52m"
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA - PI Page 1 of |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2024
ARF (LRF, art 4o, § 3°) R$ 1,00
- ~ PASSIVOS CONTIGENTES e e . PROVIDENGIAS: - i e
: Descricio e Descm;io Do e . Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 500.000,00 | ABERTURA DE CREDITOS ESPECIAIS 500.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungdio de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Qutros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUBTOTAL L S ; ©%500.000,00 | SUBTOTAL 500.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS. ok 000 0,00
Frustragdo de Arrecadagéo 0,00 0,00
Restituicdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepéncia de Projegdes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUBTOTAL ; e 0 000 SUBTOTAL : 0.00
FATAL: ooyt el s e b 500.000,00 | TOTAL 500.000,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, Data/hora da emisséo: 08/mai/2023 13h e 52m"
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