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ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRAS 

GABINETE DO PREFEITO ~ 
EXTRAT O D E C O NTRAT O 

CO NTRAT O Nº 172/2021 

C ONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRAS- PI. 

CO NTRA TADO:O SV ALDO FERREIRA 

G E RAIS, OBJETO: CO NTRATO DE PRESTAÇÃO DE AUXILIAR 

VINCULADO A SECRETARIA M UNICIP AL DE ADMNISTRAÇÃO. 

CLÁUSUL A Q UARTA - DA VALIDADE DO CO NTRATO: 1 (HUM) ANO , 

CO NTADOS DE 02/05/2022 Á 02/05/2023. 

CLÁUSULA Q UINTA - DAS C ONDIÇÕ ES DE P AGAMENTO : VALOR MENSAL 

DER$ 1.212,00 (HUM MIL DUZENTOS E DOZE REAIS) 

~/rldf[@-LL-tffdf ~ 
t Edilson énrulo de Sousa 

Prefeito Municipal 
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• BRASILEÍRA 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005/2022, de 03 de maio de 2022. 

Convoca aprovados (as) em Concurso Público - Edital nº 001/2017 

A PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIRA-PI, Carmen Gean Veras de 
Meneses usando das suas atribuições legais, nos termos do artigo 37 da 
Constituição Federal e artigo 77 da Lei Orgânica do Munic ípio de Brasileira. 

CONVOCA 

Os (as) candidatos (as) aprovados (as) no Concurso Público - Edital nº 
001/2017, relacionados no Anexo I deste edital , conforme Edital de 
Homologação publicado no Diário Oficial dos Municípios do Piauí, edição 
MMMDCCXC de 27 de março de 2019, parta TOMAREM POSSE NOS SEUS 
RESPECTIVOS CARGOS. 

Os (as) candidatos (as) aprovados deverão se apresentar no Setor de Pessoal 
da Prefeitura Municipal de Brasileira, situado na Av. Cândido Mendes, 85, 
centro, Brasileira - PI, no período estabelecido neste edital. 

Os candidatos (as) somente serão investidos em cargo público se foram 
julgados aptos f ísica e mentalmente para o exercício do cargo, após submeter­
se ao exame médico admissional, a ser realizada pela Junta Médica designada 
pela Prefeitura Municipal de Brasileira , por ocasião da nomeação. 

Os exames médicos necessários para a admissão estão elencados no Anexo 11 
deste Edital e serão recebidos pela Junta Médica designada pela Prefeitura 
Municipal de Brasileira, na Unidade Mista de Saúde Almiro Mendes da Costa, 
situada na Rua Antônio Cunha, centro, Brasileira-PI 

O período de atendimento para recebimento dos exames médicos e realização 
do exame admissional será de 05 de maio a 14 de maio de 2022. 

Os (as) candidatos (as) deverão comparecer munidos dos seguintes 
documentos obrigatórios para provimento do cargo, (cópia e original ou cópia 
autenticada em cartório conforme Anexo Ili deste Edital). 

A carga horária a ser exercida é de 40 horas semanais conforme consta no 
ITEM 11- DOS CARGOS DO Edital nº 001/2017. 

~ - OaO•o MoaO~ ,s - C•~ro 6 
64.265-000 - Brasileira - Piauí 
CNPJ: 41.522.236/0001-75 • 86 3274.1164 , 

A posse e o exercício serão dados somente para aqueles que apresentarem 
todos os documentos obrigatórios, juntamente com o atestado admissional 
emitido pela Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de Brasileira. 

A posse, o exercício e o estágio probatório, dar-se-ão nas condições da 
legislação e regulamentos específicos. 

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Registre-e,, Publlque-ee e Cumpra-ee. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Brasileira, em 03 de maio de 2022. 

SDEMENESES 

PREFEIT 

ANEXOI 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO H° 005/2022, de 03 de maio de 2022. 

Convoca aprovados (as) em Concurso Público- Edital nº 001/2017 

!NOME ! INSCRIÇÃO !CARGO 1 CLASSIFICAÇÃO 1 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

RAIMUNDO DE 100800 VIGIA 9'NONA 
FRANÇA SOUSA 

FRANCISCO 
101196 AUXILIAR 61 SEXTA 

DAS CHAGAS 
DE ARAÚJO 

SERVIÇOS 

DAMASCENO GERAIS 

r 
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BRÃSILEiRA 

ANEXO li 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO NO 005/2022, de 03 de maio de 2022. 

Convoca aprovados (as) em Concurso Público - Edital nº 001/2017 

1. Radiografia de tórax com laudo e assinatura do profissional responsável, 
contendo a data e exame e as iniciais do paciente; 

2. Eletrocardiograma com laudo; 

3. TGO ( transaminase glutãmica oxalacética); 

4. TGP ( transaminase glutãmica pirúvica); 

5. Ureia; 

6.Creatinina 

7. Glicemia em jejum 

Observação: Os exames médicos são de total responsabilidade dos (as) 
candidatos (as) aprovados (as). 

ANEXO Ili 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005/2022, de 03 de maio de 2022. 

Convoca aprovados (as) em Concurso Público-:- Edital nº 001/2017 

Documentos obrigatórios para provimento do cargo 

1. Carteira de Identidade 

2. CPF 

3. PIS/PASEP 

4. Título de eleitor e último comprovante de votação; 

5. Certidão de nascimento de dependentes, quando houver; 

6. Comprovante de residência atual (conta de água, luz ou telefone fixo) 

7. Certificado de Reservista, para os homens; 

8. Diplomas de formação acadêmica, de acordo cpom o nível de escolaridade 
exigido para o cargo. 

9. Registro no Conselho da categoria; 

10. Carteira de Trabalho; 

11. Declaração de bens e valores patrimoniais; 

12. Certidão de Regularidade Eleitoral; 

13. Certidão negativa de antecedentes criminais (Juizados Especiais Civeis e 
Criminais, Justiça Comum e Justiça Federal); 

14. Declaração de acumulação licita de cargo. 

15. Conta Bancária banco do Brasil. 
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EXTRATO DE CONTRATO 

Contrato Administrativo nº 096/2022. 
Dispensa de Licitação nº 036/2022, 
Fundamentação Legal: Art. 72, Art. 75 II, da Lei 14.133/2021, 
Objeto: Contratação de empresa para publicação dos atos administrativo da prefeitura e 
suas secretarias. 
Contratante: MUNICÍPIO DE BRASILEIRA - PI. 
Contratado: DIARIO OFICIAL DOS MINICIPIOS LIDA CNPJ nº 07.989.781/0001-
38, com sede na R gov. Raimundo Artur de Vasconcelos, nº 173, Centro, Cep: 64.000-
450, Teresina- PI. 
Valor Global: R$ 35.398,80 (trinta e cinco mil trezentos e noventa e oito reais e oitenta 
centavos). 
Data da Assinatura: 29 de Abril 2022. 
Vigência: Até 31 de dezembro de 2022. 
Dotação Orçamentária: Fpm, Icms, Tributos e outros. 

Carmen Gean Veras de Meneses 
Prefeita Municipal 
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BRASILEIRA 

TERMO DE POSSE Nº 003/2022 

Aos dois dias do mês de maio de 2022, na sede da Prefeitura Municipal de 
Brasileira, Estado do Piauí, eu, Carmen Gean Veras de Meneses, Prefeita 
Municipal, dou posse a senhora IAN CARDOSO DE ARAÚJO portadora do 
CPF nº 072.731 .073-09, aprovado em Concurso Público, Edital nº 001/2017, 
para exercer em caráter efetivo e em jornada de 30 horas semanais o cargo de 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, nomeado por Edital de convocação de 
nº 004/2022 de 25 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial dos Municípios 
do Piauí Edição IVDLIX de 26 de abril de 2022, nos termos do artigo 37 da 
Constituição Federal e artigo da Lei Orgânica do Município de Brasileira-PI. 

Na oportunidade, o servidor assumiu compromisso de sujeitar-se às normas 
atinentes aos servidores públicos municipais, bem como ser exato no 
cumprimento dos deveres de seu cargo. Ato contínuo, Excelentíssima Senhora 
Prefeita Municipal o declarou empossado. 

De tudo para constar foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado 
conforme vai devidamente assinado. 

Carmen Gean Veras de Meneses 

Prefeita Municipal de Brasileira 

IAN CARDOSO DE ARAÚJO 


