o ESTADO DO PIAUI
. R, PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 406, Centro
S CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
Anisio de Abrﬂu E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

A CioADE BE

DECRETO N 047/2025, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025

Institui o Plano Municipal de Politicas Pablicas para Mulheres no
ambito do Municipio de Anisio de Abreu — PL, e di outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREL, Estado do Piaui, no uso das atribuigdes
legais que Ihe conferc a Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento das politicas municipais voltadas &
promogdo dos dircitos das mulheres:

CONSIDERANDO a importancia da articulagio intersetorial para prevengfio ¢ enfrentamento a
violéncia contra a mulher;

CONSIDERANDO o compromisso da gestio municipal com a igualdade de género, autonomia
leminina e proteglo social:

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Plano Municipal de Politicas Pablicas para Mulheres, instrumento de
planejamento, organizagdo e execuciio das agdes municipais destinadas & promogio dos direitos
das mulheres no dmbito do Municipio de Anisio de Abreu—Pl.

Art. 2° - O Plano Municipal de Politicas Péblicas para Mutheres tem como principios:

| — respeito & dignidade humana e aos direitos fundamentais;
[T — promogiio da igualdade de género;

[11 — prevengdo ¢ enfrentamento & violéncia contra & mulher;
[V — autonomia econdmica, social e politica das mulheres;
V — atendimento humanizado e ndo discriminatdrio;
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V1 - integragiio ¢ articulagio entre Grgdos ¢ entidades da rede de protegao.
Art. 3° - Sio eixos estratégicos do Plano Municipal de Politicas Pablicas para Mulheres:

| — Enfrentamento & violéncia contra a mulher;

|| — Autonomia econdmica, inclusdio produtiva e empreendedorismo feminino;

[11 — Safide integral da mulher;

IV — Educagiio, cultura e fortalecimento da cidadania;

V — Participagio politica e controle social;

V1 — Protegio social ¢ garantia de direitos para mulheres em situagio de vulnerabilidade.

Art. 4° - Compete & Secretaria Municipal da Mulher coordenar, implementar, monitorar ¢ avaliar
o Plano Municipal, podendo articular-se com:

| — demais secretarias municipais;
11 — 6rgios do Sistema de Justige;
I — forcas de seguranga piblica;
[V — entidades da sociedade civil;
V —rede de protegiio estadual e federal.

Art. 5° - O Plano Municipal de Politicas Publicas para Mulheres devera contemplar. entre outras,
as seguintes agdes:

| —criagio e fortalecimento de servigos de acolhimento ¢ atendimento &s mulheres em situaglio de
violéncia;

11 — campanhas educativas permanentes sobre prevenciio da violéncia ¢ igualdade de género;

[11 — oferta de cursos de capacitagio, formagdo técnica e incentivo a0 empreendedorismo feminino;
IV — acdies de saide voltadas & mulher, incluindo saiide mental, sexual e reprodutiva;

V — promogao de atividades culturais, educacionais & comunitanas:

V] - manuten¢io de dados, estatisticas ¢ relat6rios periodicos sobre as agoes desenvolvidas:

VI — formago continuada para equipes técnicas e servidores plblicos.
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Art, 6° - A Secretaria Municipal da Mulher devera elaborar Plano de A¢iio Anual, contendo metas,
indicadores, responsdveis e cronograma de excougio das atividades previstas no Plano Municipal.

Art. 7° - As despesas decorrentes da implementacdo do Plano Municipal correrSo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se Necessario,

Ant. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Anisio de Abreu (P1), em 30 de outubro de 2023.

? M
Ramon Ruben de Macédo
Prefeito Municipal

5‘%%5; éﬁé‘*ﬁ:h‘;ﬁ deo Sk

Santos
Secretdria Municipal da Mulher
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ANEXO UNICO DO DECRETO N" 04772025

PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERFES DE ANISIO DE ABREU
— P1 (2025-2028)

Secretaria Municipal da Mulher — Municipio de Anisio de Abreu —PI

1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Anisio de Abreu — PI (2025-2028) € o
instrumento que orients, organiza ¢ fortalece as agdes da politica municipal voltada & promogao
dos direitos das mulheres, com prioridade para 0 enfrentamento & violéncia, & garantia da
autonomia econdmica, a saide integral ¢ a participagio sociopolitica.

Elaborado pela Secretaria Municipal da Mulher, sob coordenagiio da secretaria Sirleide Percira
dos Santos, o plano foi construido com base em diagnéstico municipal, didlogo intersetorial e
alinhamento as diretrizes nacionais do Ministério das Mulheres e do Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres (PNPM).

A vigéncia do Plano inicia-se em outubro de 2025 ¢ se estende até dezembro de 2028, conforme
aprovado pelo Decreto Municipal,

2. PRINCIPI0S NORTEADORES

1, lgualdade de género

2. Autonomia ¢ empoderamento das mulheres
3. Enfrentamento a todas as formas de violéncia
4. Promogio dos direitos humanos e cidadania
5. Intersetorialidade

6. Participagdo social
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7. Transparéncia e cantrole social
8. Laicidade do Estado

1. DIAGNOSTICO SINTETICO DO MUNICIPIO

Com base em informagdes levantadas pela Secretaria Municipal da Mulher:

Anisio de Abreu apresenta elevada vulnerabilidade social entre mulheres em areas rurais
€ periféricas.

A violéncia doméstica é o principal tipe de violéncia registrada.

A rede de atendimento ainda estd em processo de fortalecimento, mas ja possui fluxos
articulados com Saude, Assisténcia Social, Educacio e Seguranga Publica.

H4 demanda crescente por capacitagdo profissional, gerag3o de renda e acesso a direitos.

As mulheres jovens buscam mais insercdo social e acesso a oportunidades educacionais,

Esse disgnéstico orienta as agbes estruturadas nos eixos estratégicos abaixo.

4. EIXOS ESTRATEGICOS DO PLANO

A seguir, cada eixo contém objetivos, agdes e responsaveis.

EIXO | — ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES

Objetivos

e Prevenir, combater e reduzir os indices de violéncia doméstica e de género,

Fortalecer a rede municipal de protecao.

Garantir atendimento humanizado e integrado.
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Agles

1. Implantar e atualizar anualmente o Fluxo Municipal de Atendimento &s Mulheres em Situagdo
de Violéncia.

2. Capacitar profissionais da Sadde, Assisténcia Social, Educaglio e Seguranga Pablica.

3, Realizar campanhas educativas permanentes ¢ nas datas de mobilizagio (como os 21 Dias de
Ativismo).

4. Ampliar o atendimento psicossocial na Secretaria da Mulher.

5. Estabelecer parceria com o Ministério Pablico, Policia Civil e Policia Militar,

6. Fortalecer o transporte ¢ logistica para encaminhamentos & delegacias e servigos especializados.

Responsavel: Secretaria Municipal da Mulher, com apoio das demais secretarias.

EIXO 2 — SAUDE INTEGRAL DAS MULHERES
Objetivos

e Ampliar o cuidado integral em todas as fases da vida.
e Garantir agbes de prevencao e promogao da satde da mulher.

Agdes

| Realizar campanhas de prevengiio ao cancer de mama ¢ colo de dtero.

2. Garantir atendimento obstétrico humanizado.

3. Fortalecer agdes sobre saiide mental das mulheres.

4. Promover educagio sexual e reprodutiva.

5, Implantar protocolos de atendimento & mulheres com deficiéncia, idosas e jovens.

Responsével: Secretaria Municipal de Satide, em articulagio com a Secretaria da Mulher.
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FIXO 3 —AUTONOMIA ECONOMICA E PROTAGONISMO DAS MULHERES

Objetivos
« Promover independéncia financeira e inclusdo produtiva.

« Ampliar acesso a cursos, crédito e oportunidades,

Agdes

|. Promover cursos de qualificagdo profissional (artesanato, informatica, empreendedorismo,
alimentagio, beleza etc.).

2. Estabelecer parcerias com SENAR. SEBRAE, SENAC e outras instituigdes,

3. Criar feiras e eventos para exposigio ¢ comercializagao da produgio das mulheres.

4. Apoiar mulheres rurais com orientagdes técnicas e acesso a programas agricolas.

5. Articular inclusdo de mulheres em programas de microcredito.

Responsével: Secretaria da Mulher Secretaria de Assisténcia Social.

EIXO 4 — EDUCACAO, CULTURA E PARTICIPACAO SOCIAL
Objetivos

e Promover consclentizagio sobre igualdade de género.
e Incentivar a lideranca feminina e a participacao politica.

Agles

| Realizar rodas de conversa nas escolas sobre prevengdo da vieléncia ¢ igualdade de género.



pr, ESTADO DO PIAUI
. . PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU

Rua Maria das Mercés Ribeiro, n°. 408, Centro
FRECRITIE Ay CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP.: 64.780-000.
Anisio de Abre E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

2. Incentivar escolas e grupos culturais a desenvolver projetos lematicos.
3, Criar o Programa Jovens pela Igualdade, com adolescentes € jovens.
4. Promover agdes de participagdo feminina em conseihos municipais.

3. Incentivar a inclusiio de mulheres em espacos de decis3o ¢ cargos publicos.

Responsavel: Secretaria da Mulher, Secretaria de Educaglo, Secretaria de Cultura.

EIXO 5 — GOVERNANCA, GESTAC E FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

Objetivos
e Estruturar a polltica municipal de forma permanente.

e Melhorar a capacidade técnica e administrativa da Secretaria da Mulher.

Agides

I Criar ou fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, quando aplicavel.
2. Garantir orgamento especifico para as a¢des da Secretaria da Mulher.

3. Criar instrumentos de monitoramento ¢ avaliaglio do plano.

4. Implantar sistema de dados sobre violéncia ¢ atendimento.

5. Elaborar relatérios anuais de execugiio do Plano.

6. Fortalecer a representatividade do municipio em redes estaduais e federais.

Responsivel: Secretaria da Mulher ¢ Gabinete do Prefeito.

5. MONITORAMENTO E AVALIACAO
A execugio do Plano sera-acompanhada por:

e Relatérios anuals elaborados pela Secretaria da Mulher.
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ripABE BRE TAONOR

¢ Reunibes Intersetoriais periodicas.
e Indicadores de atendimento, violéncia, programas e participacao.
e Avaliacio final ao término da vigéncia (2028).

6. VIGENCIA

O Plano entra em vigor em outubro de 2025 e permanece até dezembro de 2028, podendo ser
revisado ou atualizado a qualguer momento, conforme necessidade e avaliagdo da gestio.

‘/_,-' A / ' II

Ruben de Macédo
Prefeito Municipal

Snlecda amm .:5.&, 505

Sirleide Pereira dos Santos
Secretaria Municipal da Mulher



