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LEl N® 150 de 2017, de 07 de Abril de 2017.

Dispoe sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade
tempaoraria de excepcional interasse pu-
blico, nos termos do inciso IX do art. 37
da Constituigdo Federal, @ da outras pro-
vidéncias.

A Prefeita Municipal de Tamboril do Piaul, Estado do Plaul, no usc
de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal de Tamboril do Piaui apro-
vou & ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pablico, o Municipia
de Tamboril do Piaui (Pl) podera efetuar contratagao de pessoal por tempo determinado, nas
condigdes e prazos previstos nesta Lei

Art, 2°- Considera-se necessidade temporaria de excepcional inleresse pablico:

|- assisténcia a situagdes de calamidade publica;

ll- combate a surtos endémicos;

Ill- admiss3o de servidores substitutos;

IV - admissao de servidores para ocupar carngos ou empregos publicos ndo providos por oca-
sia0 do concurso pablico;

V - admiss8o de servidores para alender programas governamentais de duragio igual ou
inferior a um ano;

VI- admissdo de servidores necessarios para a implantagdo de programas governamentais
de duragio superior a um ano.

§ 17 A coniratago de servidores substitutos a que se refere o inciso |, far-se-a exclusiva-
mente para suprir a falta de servidor, decomente de exoneragao ou demissao, falecimento,

aposentadoria, afastamento para capacitagdo e afastamento ou licenga de concess3o obri-
galdria.

§ 2° As contratagBes para substituir servidores afastados para capacitago ficam limitadas a
dez por cento do total de servidores ocupantes do cargo ou emprego pablico.

§ 3° As contratagbes de servidores substitutos para suprir a falta de servidor decorrente de
exoneragao ou demiss3o, falecimento e aposentadoria somente poderdo perdurar pelo tempo
necessario a realizagao do concurso pdblico.

§ 4° Nao poderzo ser contratados servidores substitutos para suprir falta de servidor decor-
rente de exoneragdo, demissado, falecimento e aposentadoria quando existirem candidatos
classificados em concurso pablico com prazo de validade néo expirado para o cargo ou em-
prego piblico em que ocorreu 2 vacancia.

§ 5° Somente é permitida a contratagdo de servidores por prazo determinado para implantar
programas govemnamentais de duragio superior a um ano quando nao for possivel realizar
prévio concurso publico, demonstrado por razdes justificadas em processo administrativo .

Art. 3°- O recrutamento do pessoal a ser conftratado, nos termos desta Lei, sera feito medi-
ante processo seletivo simplificado de provas escritas, sujeito a ampla divulgagao, inclusive
através do Diario Oficial dos Municipios, atendidos os principios da legalidade, impessoali-
dade, moralidade e publicidade.

Art. 4° As conlratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos
maximos:

|- 6 (seis) meses, nos casos dos incisos | e || do caput do art. 2° desta Lej;
Il - 1 {um) ano, nos casos dos incisos I, IV, V e VI do caput do art. 2° desta Lej;

§ 1° N&o & admitida a prorrogagao dos contratos, exceto nos casos dos incisos | e |l do caput
do art. 2" desta Lei, pelo prazo necessario a superagao da situagao de calamidade publica
ou do surto endémico, desde que ndo exceda a 1 (um) ano.

§ 2° E obrigatdria a realizagdo de concurso pablico para o provimento dos cargos e empregos
publicos vagos em razao do término do contrato nos casos dos incisos Il IV, Ve V1, do caput
do art. 2° desta Lei, exceto quanto ao inciso |l do art. 2° desta Lei, quando a contratagao
tiver por objetivo suprir a falta decorrente de afastamento para capacitago e afastamento ou
licenga, de concessao obrigatdria, quando sera permitida nova contratagdo por prazo deter-
minado nos termos desta Lei.

§ 3° Quando a extingdo do contrato ocorrer por iniciativa do confratado, falecimento deste e
punigdo disciplinar & admissivel nova contratagio pelo tempo necessério & complementag2o
do contrato extinto.

§ 4° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infrago do disposto nesle artigo importara res-
ponsabilidade administrativa da autoridade contratante, inclusive respondendo pessoalmente
pela devolugao dos valores pagos ao contratado.

Art. 5°- E proibida a contratagéo, nos termes desta Lei, de servidores da Administragdo direta
ou indireta da Unio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ainda que o vinculo
seja por prazo determinado.

Paragrafo Unico- Sem prejuizo da nulidade do contrato, 2 infragdo do disposto neste artiga
importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante, inclusive, respondenda
pessoalmente pela devolugdo ao erario dos valores pages ao contratado.

Art. 6°- A remuneragao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera Igual 3 remuneragao
do ocupante do cargo efetive, contratado per prazo determinado.

Art. 7°= O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| - receber atribuipdes, fungies ou encargos ndo previstos no respectivo contrato,

II- ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em subslituigio, para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungao de confianga;

IIl- ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 12 (doze) me-
ses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipoteses dos incisos | e Il do art. 2*
desta Lei,

Paragrafo tnico- A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisZo do contrato
nos casos dos incisos | e Il ou na declaragdo da sua insubsisténcia, no caso do inciso 11l sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressdo, in-
clusive respondendo pessoalmente pela devolugao ao erario dos valores pagos ao contratado
de forma indevida

Art. 8°- As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal confratado nos termos desta Lei se-
rdo apuradas mediante processo administrativo, concluido no prazo de trinta dias e assegu-
rada ampla defesa.

Art. 9°- O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:
I - pelo término do prazo contratual; 0
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Il - por iniciativa do contratado;

Il - pelo falecimento do contratado;

IV - por punigdo disciplinar aplicada, apds apuragao feita através de processo administrativa
em que seja assegurada ampla defesa, nos termos do art. 8° desta Lei;

Paragrafo Unico - A exting3o do contrato, por iniciativa do orgdo ou entidade contratante,
decomente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indeni-
zag3o correspondente 8 metade do que |he caberia referente ao restante do contrato.

Art. 10- Em caso de omissaoc desta Lei, aplica-se a Consolidagao das Leis do Trabalho, so-
bretudo as disposigdes referentes a contralagao por prazo determinado.

Art. 11- O tempo de servigo prestado em virtude de conlratagio nos termos desla Lei sera
contado para todos os efeitos.

Art. 12- O contratado, durante a vigéncia do contrato, contribuira para o Regime Geral de
Providéncia Social.

Art. 13- A inobservancia desta Lei importara na rescisdo do contrato, sem prejuizo da respon-
sabilidade civil da autoridade administrativa responsavel pela transgressao, inclusive de na-
tureza pessoal pelo pagamento de indenizagdo ao erario dos valores pagos indevidamente

ao contratado.
Art. 14- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 15- Revogam-se as disposigdes em contrario.
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