& 4"4,
i)
g B! % Ano XXIV  Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 06 de Abril de 2026 » Edicao VDXLII
e ~
T e &

1d:0CC56C24C267C1B1

ESTADO DO PIAUI
gﬂ}‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO DURO —PI
R Bt e CNPJ n° 06.554.745/0001-89
RO DURO Ay, Coronel Benedito da Luz, n° 675, Bairro Centro -PI
CEP 64455-000 Fone: 86 3284-1216

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVICC N° 2025.03.28-01
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 018/2025
PROCESSO LICITATORIO N° IPL0O18.2025

AUTUAGAO
—/_J202

Assinatura

PRIMEIRO TERMO ADITIVC AO CONTRATO N°©
2025.03.28-01, QUE ENTRE S| FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRO DURO E A EMPRESA BRITO
JUNIOR SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

© MUNICIPIO DE BARRO DURO, inscrito no CNPJ n® 06.554.745/0001-89, situado na Av. Coronel Benedito da
Luz, n°® 675, Bairro Centro, municipio de Barro Duro-Pl, neste ato representada pele Prefeito Municipal em
Exercicio, Sr. David Rodrigues da Cunha Pessoa, brasileiro, casado, inscrito no CPF n® 005.379.793-01, residente
e domiciliado na cidade de Bamro Dure-Pl, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa BRITO JUNIOR
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ n.® 43.721.841/0001-09, estabelecida Rua Arlinde
Nogueira, 5638, Edificio JoSo Rolim de Moura, Sala 107, Centro, Teresina-Pl, CEP: 64001-290, neste ato
representada pelo seu Administrador, Sr. José da Silva Brito Junior, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados
do Brasil, Segdo do Estado do Piaui, Scb o n* 19.616 e no CPF sob o n 060.355.263-30, conforme atos
constitutivos da empresa, tendo am\nsta o que consta no Processo de Inexi de Licitagéo IPL 0

em observancia &s disposigbes da e demais legislagdo aplicavel, resolvem
celebrar ¢ presente Termo Aditivo de alteragio oontmunl. mediante as clausulas e condicbes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 124, II, “b” e 125)

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a seguinte alteragéo contratual:
1.1.1. Alteragdo do prazo de validade do contrato por mais 12 (doze) meses do prazo inicial atualizado
do Contrato n® 2025.03.28-01, com fundamento no art. 124, inciso ||, alinea “b", da Lei 14.133/21.
1.1.2. A alteragfio sugerida & de inteiro interesse da Administrag&o, visto que a prestadora de servigo
se compromete a manter os valores unitarios conforme o contrato original

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO
2.1 Com a alterag&o, o prazo de validade da contratagéio passara a ser em 27 de margo de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — RATIFICAGAO
3.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas e condigSes do contrato origindrio, naquilo que né&o
contrariem ¢ presente termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS
E por estarem justos e CONTRATADOS, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, fazendo-o na
presencga de duas testemunhas que a este subscrevem.

Barro Duro/P|, 27 de margo de 2026.

MUNICIPIO DE BARRO DURO/PI

BRITO JUNIOR SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
CNPJ N° 06.554.745/0001-89 (=

NPJ n® 43.721.841/0001-09

CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF RG CPF RG

Id:13B5C77E9619C2A7

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS
CNPJ: 06,553.721/0001-05
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Ezequiel Batista de Sousa, 340 — Mutirdo
CEP.: 64690-000 Fronteiras — PI
E-mails: smefronteiras@gmail.com

smefront@hotmail.com
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ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS
CNPJ: 06.553.721/0001-05
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Ezequiel Batista de Sousa, 340 — Mutirio
CEP.: 64690-000 Fronteiras — PI
E-mails: smefronteiras@gmail.com

smefront@hotmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

v
EDUCAGAO

LEI N° 711/2026. FRONTEIRAS - PI, 31 DE MACO DE 2026.

"Dispde sobre alteragfio na estrutura da Administragfio
Pablica Municipal de Fronteiras ¢ da outras
providéncias™,

0O PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS, ESTADO DO PIAUL faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a Estrutura Administrativa Municipal, em especial a relagio de cargos e remuneragdes vinculados a Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme anexo desta Lei.

Art, 2°. O servidor do quadro permanente poderé optar e ndio receber o vencimento do cargo em comisso, caso seja por ele provido,
mantendo ¢ seu vencimento original.

§ 1° A opgio garantird o recebimento da gratificagfio de fungfio fixada nos termos do anexo desta Lei, sem prejuizo dos
demais beneficios legais.

§ 2° Caso o servidor seja ocupante de cargo com Jornada de trabalho de 20 horas semanais, o valor da gratificagio definida
no § 1° serd a soma de seu vencimento com o valor da gratificagfio estabelecido no anexo.

§ 3° Caso o servidor seja ocupante de cargo cfetivo em fungdo administrativa, o valor da gratificagfio definida no § 1° serd
asoma de seu vencimento com o valor da gratificagiio estabelecido no anexo.

§ 4 ° A gratificagdo de fungdo somente é devida enquanto perdurarem a designagio e em nenhuma hipotese seréa
incorporada, para qualquer efeito, ao vencimento ou & remuneragéo do servidor.

Art. 3°, Caso o servidor seja ocupante de cargo exclusivamente comissionado, ndo fard jus ao vencimento e a gratificagdo de fungdo,
estabelecida no anexo.

Art. 4°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigies em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS - PI, zos trinta e um dias do més de margo de dois mil e vinte e
seis.

(et |

ANEXO I
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS
< FUNCAO
CARGOS QUANg IDAD REMU%ERACA GRATIFICAD
A
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO; LEI ESPECIFICA
ASSESSOR DE GABINETE DO SECRETARIO DE .
EDUCACAO R$ 2.400,00 RS 400,00
SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA DE 1
EDUCACAO R$ 2.400,00 RS$ 500,00
TECNICO DE TECNOLOGIA DIGITAL DE :
INFORMACAO E COMUNICACAO R$ 2.200,00 R$ 400,00
AGENTE TECNICO EM CONTABILIDADE 1 RS 3.000,00 RS$ 600,00
SUPERVISOR DE ENSINO DAS ESCOLAS 1 R$ 3.200,00 R$ 600,00
COORDENADOR DE EDUCACAO INFANTIL 4 R$ 3.200,00 RS$ 600,00
COORDENADOR DE GESTAO PROGRAMAS E L
PROJETOS R$ 3.200,00 RS$ 600,00
COORDENACAO DE BUSCA ATIVA ESCOLAR 1 R$ 3.200,00 RS$ 600,00
COORDENADOR DE AVALIACAO E .
MONITORAMENTO DE RESULTADOS R$ 3200,00 RS$ 600,00
COORDENADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL s
ANOS INICIAIS - SEDE R$ 3.200,00 RS$ 600,00
COORDENADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6
ANOS FINAIS - SEDE RS 3.200,00 RS$ 600,00
ASSITENTE DOS CONSELHOS E DE RECURSOS .
HUMANOS R$ 2.200,00 RS$ 400,00
COORDENADOR DE EDUCACAO INFANTIL E .
ENSINO FUNDAMENTAL — CAMPO R$ 3.200,00 RS$ 600,00
COORDENADOR DA EDUCAGAO DE JOVENS E )
ADULTOS - EJA R$ 3.200,00 R$ 600,00
COORDENADOR DE ATENDIMENTO DA .
EDUCACAO ESPECIAL R$ 2.800,00 RS$ 500,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E .
ADMINISTRACAO R$ 3.200,00 R$ 600,00
COORDENADOR FINANCEIRO E DE RECURSOS 1
HUMANOS R$ 3.200,00 RS$ 600,00
COORDENADOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 1 R$ 2.800,00 RS$ 500,00
2
COORDENADOR DE INFORMAGAO DE
MONITORAMENTO DE DADOS DO SISTEMA 1
EDUCACENSO ESCOLAR R$ 2.800,00 RS 500,00
| TECNICO DO SISTEMA PRESENGA — AUXILIO |
BRASIL R$ 2.200,00 RS 400,00
ORIENTADOR EDUCACIONAL DO TEMPO
INTEGRAL ! RS 3.200,00 RS 600,00
ORIENTADOR E FORMADOR PEDAGOGICO DA
SEMED 4 RS 3.200,00 RS$ 600,00
AGENTE DE REGISTRO E VIDA ESCOLAR DE 1
ALUNO R$ 2.200,00 R$ 400,00
AGENTE DE CONTROLE E DISTRIBUIGAO DA 5
ALIMENTACAQ ESCOLAR R$ 2.200,00 RS 400,00
NUTRICIONISTA ESCOLAR RT 1 RS 3.000,00 RS 500,00
NUTRICIONISTA ESCOLAR QT 3 RS 2.750,00 RS 300,00
AGENTE DE DIVISA0 DE ALMOXARIFADO _ 1 R$ 2.400,00 RS 500,00
DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO 5 RS 4.000,00 600,00
DIRETOR DE ESCOLA — SEDE:
UNIDADE ESCOLAR MUNICIPAL NOSSA SENHORA
DE FATIMA ! RS 6.500,00 RS 600,00
UNIDADE ESCOLAR JOSE AQUILES DE SOUSA 1 RS 6.500,00 RS 600,00
UNIDADE ESCOLAR HERMINIO JOSE RIBEIRO 1 R RS 6.500,00 R$ 600,00
CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL JOSE AQUILES 1
FILHO RS 6.500,00 RS 600,00
UNIDADE ESCOLAR MUNICIPAL CONCEIGAO DE
MARIA GOMES ALVES DE SOUSA BEZERRA ! R$ 6.500,00 RS 600,00
SECRETARIO ESCOLAR 8 RS 2.400,00 RS$ 400,00
AUXILIAR DE SECRETARIA 14 RS 2.200,00 RS$ 400,00
AGENTE TECNICO DE SERVICOS OPERACIONAIS - N
DIGITADOR RS 2.200,00 RS$ 400,00
DIVISAO DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR:
PSICOLOGA 3 RS 3.000,00 RS$ 500,00
ASSISTENTE SOCIAL 3 R$ 3.000,00 RS 500,00
| PSICOPEDAGOGA 3 RS 3.000,00 RS 500,00
| ARTICULADOR DAS ACOES DO SELO UNICEF,
JUNTO A EDUCACAO ! R$ 3.000,00 RS 600,00
MOBILIZADORA DAS ACOES DO SELO UNICEF, :
JUNTO A SEMED R$ 2.400,00 RS 600,00
ANCORA DO SISTEMA I - EDUCAR. 1 RS 2.400,00 R$ 400,00
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS (PI), 31 de margo de 2026.
ripino Ribeiro
Prefeito do‘Muriciplo de Fronteiras/P| 3
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FRONTEIRAS 1

A ordem do dia da sess8o de hoje
" Sala das Sessbes da
Camara Municipal de Fronteiras

PPEEA. o
 Presidents

A SANCAC
Sala das Sessdes

Em,_31 /

LEVADO A SANGAQ NESTA DATA
Camara Municipal de Fronteiras
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Secretirio

Sanciono e Promuigo a presents Lei
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Id:0471CB52912BC2E2

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS
CNPJ: 06.553.721/0001-05

CEP: 64.690-000

LEI N° 712/2026. FRONTEIRAS-PI, 31 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre a criagido de
cargos de provimento em
comissao na estrutura da
Secretaria Municipal de
Educagao de Fronteiras (Pl),
define suas atribuigbes e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS, ESTADO DO PIAU], SENHOR EUDES
AGRIPINO RIBEIRO, no uso das atribuigoes que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Ficam criados na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Fronteiras (PIl) os cargos de provimento em comissao de DIRETOR
ESCOLAR ADJUNTO e COORDENADOR DE BUSCA ATIVA ESCOLAR, remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, na conformidade do Anexo | desta Lei.

Art. 2° - As atribuigdes dos cargos criados no art. 1° sdo as definidas no Anexo Il desta
Lei, em observancia ac carater de diregéo, chefia e assessoramento exigido pelo art. 37, V,
da Constituigio Federal.

Art. 3° - Os cargos de provimento em comisséo criados por esta Lei terdo jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4° - Os cargos em comissdo sdo constituidos de fun¢des de exclusiva confianga
do Chefe do Poder Executivo, sendo providos mediante portaria, de natureza “ad nutum”, de
livre nomeagao e exoneragéo.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias consignadas no orgamento vigente, podendo ser
suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS (Pl), 31 de margo de 2026.

@n Lo
Eqdes Agripino Ribeiro
Prefeito do icipio de Fronteiras/Pl
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‘ ESTADO DO PIAUI
FRONTEIRAS PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS
CNPJ: 06.553.721/0001-05
CEP: 64.690-000
ANEXO | - DA REMUNERAGAO E VAGAS
CARGO QUANTIDADE DE VENCIMENTO
VAGAS
DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO 05 R$ 4.000,00
CORDENADOR DE BUSCA ATIVA 01 R$ 3.200,00
ESCOLAR

ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO Requisito: Cargo de livre nomeagao e exoneragao pelo
Chefe do Poder Executivo, exigindo-se rela¢éo de estrita confianga. Atribuiges de Diregao e Chefia:
a) Assessorar diretamente o Diretor Escolar no planejamento estratégico e na gestdo administrativa e
financeira da unidade de ensino; b) Coordenar, em conjunto com a diregéo, a elaboragéo e a execugéo
de projetos institucionais de natureza estratégica para o cumprimento das metas educacionais; c)
Chefiar a articulagdo entre a unidade escolar e os drgéos centrais da Secretaria de Educagdo, bem
como com outras instancias do Poder Publico; d) Supervisionar o cumprimento das diretrizes do plano
politico-pedagdégico, propondo a diregdo as medidas de ajuste necessarias; e) Substituir o Diretor
Escolar em suas auséncias e impedimentos, assumindo a chefia plena da unidade escolar.

2. COORDENADOR DE BUSCA ATIVA ESCOLAR Requisito: Cargo de livre nomeagédo e
exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo, exigindo-se relagdo de estrita confianga. Atribuigdes de
Assessoramento e Chefia: a) Assessorar o Secretario Municipal de Educagéo na formulagéo e no
planejamento estratégico de politicas publicas de combate & evasdo e ao abandono escolar; b) Chefiar
e coordenar, em nivel estratégico, o Programa Busca Ativa Escolar no &mbito do Municipio, definindo
suas diretrizes e metas gerais; c) Analisar dados e indicadores educacionais para subsidiar a tomada
de decisdo do gestor da pasta, propondo politicas de melhoria; d) Coordenar a articulagéo intersetorial
do pregrama com outras Secretarias
(Salde, Assisténcia Social) e com o Conselho Tutelar, visando a criagdo de uma rede de protegao
integral; e) Gerenciar estrategicamente as equipes de execugdo do programa, sem participar
diretamente das atividades operacionais de visita ou acompanhamento individual.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FRONTEIRAS — PI, aos 31 dias do més de margo de 2026.
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