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LEI MUNICIPAL N2 947 de 05 de marco de 2018.

Dispde sobre a concessio de Beneficios
Eventuais no Municipio de Amarante,
Estado do Piaui, em conformidade com a
Lei Federal n o 8.742, de 7 de dezembro de
1993 e suas alteracoes.

O Prefeito do Municipio de Amarante-Pl, no uso téaicdes que por Lei Ihe séo
conferidas, faz saber que o Poder Legislativo Mpal@aprova e ele, em nome do povo
amarantino, sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° - A concessdo dos beneficios eventuais é um direito garantido na lei n°® 8.742

de 7 de dezembro de 1993, Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS, art. 22, paragrafos
1% 2%

Art. 2° - O beneficio eventual ¢ uma modalidade de provisio de protegdo social
basica de cardter suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. com fundamentagdo nos principios de
cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Paragrafo inico. Na comprovagdo das necessidades para a concessdo do beneficio
eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

Art. 3° - O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais.
cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutenc¢io do individuo, a unidade da familia
e a sobrevivéncia de seus membros.

Art. 4° - O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos beneficios
eventuais € igual ou inferior a um Y do saldrio minimo, sendo até dos salarios da renda
familiar, devendo a FAMILIA estar cadastrada no CADUNICO - Programa de
Cadustramento Unico Federal.
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Art. 5° - Sdo formas de beneficios eventuais:

[ — auxilio natalidade;

II — auxilio-funeral;

III- calamidade publica;

IV — outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situagdes de
vulnerabilidade temporaria;

Paragrafo Unico. A prioridade na concessdo dos beneficios eventuais sera para a
crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e os casos de
calamidade publica.

Art. 6° - O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade, constitui-se em uma
prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para
reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Art.7° - O beneficio natalidade ¢ destinado a familia e devera alcancar,
preferencialmente:

[ - atengdes necessarias ao nascituro;

II - apoio a mée no caso de morte do recém-nascido;

IIl - apoio a familia no caso da morte da mae; e outras providéncias que os
operadores da Politica de Assisténcia Social julgar necessaria.

Art. 8° - O beneficio natalidade pode ocorrer na forma de pectinia ou em bens de
consumo.

§ 1°- Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens
de vestudrio, utensilios para alimentagdo e de higiene, observada a qualidade que garanta a

dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 2° Para acessar o beneficio auxilio natalidade, a gestante devera estar incluida em
programas de Assisténcia Social e Satde.

§ 3°- A morte da crianga ndo inabilita a familia a receber o beneficio natalidade.
v Art. 9° - O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma
prestagdo tempordria, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para

reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Art. 10 — O beneficio funeral pode ocorrer na forma de prestacdo de servicos.
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§ 1° - Os servigos serdo garantidos até um saldrio minimo vigente pelo funeral,
desde que os custos finais do mesmo ndo ultrapassem dois salarios minimos. Em casos de
indigéncia e extrema pobreza (considerando renda per capita de até Y de salario minimo),
os custos do funeral serdo pagos na sua totalidade, obedecendo ao valor total das despesas
estabelecido acima.

§ 2° O requerimento e a concessdo do beneficio funeral deverdo ser prestados,
diretamente pelo 6rgdo gestor apos avaliagdo socioecondmica.

Art. 11 — Os beneficios natalidade e funeral serdo devidos a familia em numero
igual ao das ocorréncias desses eventos.

v Art. 12 — Entende-se por outros beneficios eventuais as a¢des emergenciais de
carater transitorio em forma de bem material para reposi¢io de perdas com a finalidade de
atender a vitimas de calamidades e enfrentar contingéncias, de modo a reconstruir a
autonomia através de redugdo de vulnerabilidades e impactos decorrentes de riscos sociais,
salvo a condi¢io de peclinia para atender necessidades de aquisiio de passagens para
deslocamento rodoviario.

Art.13. As provisdes relacionadas a programas, projetos, servicos e beneficios
afetos ao campo da satde, educagdo, integragio nacional e demais politicas setoriais, ndo
se incluem na condigfo de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 14 — Caberd ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avalia¢do da
prestacdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante ampliag@o da concessdo dos beneficios eventuais; e

[IT - expedir as instrugdes e instituir formuldrios e modelos de documentos
necessarios a operacionaliza¢do dos beneficios eventuais.

Paragrafo tGnico. O orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social devera
encaminhar relatorio destes servigos, semestral, ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 15 — Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social fornecer ao
Municipio informagdes sobre irregularidades na execugdo dos beneficios eventuais bem
como avaliar e reformular, a cada ano, o valor dos beneficios natalidade e funeral que
deverdo constar na Lei Orgamentaria do Municipio.
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Art._ 16 - As despesas decorrentes desta lei ocorrerio por conta de dotagdo
orgamentaria propria, prevista na Unidade Org¢amentéria Fundo Municipal de Assisténcia
Socfal, a cada exercicio financeiro.

-Parégrafo tnico. O valor do beneficio eventual nas modalidades auxilio-natalidade
e auxilio-funeral serdo definidos pelo Conselho Municipal anualmente, de acordo com o
art. 7° e seus incisos e art. 10 e 11 e seus respectivos paragrafos.

' .Art. 17 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Amarante (PI) 05 de marco de 2018.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diario Oficial dos Municipios, conforme disposi¢ao
expressa no art. 34-A, 8 1°, 1 da Lei Organica do Municipio.
CUMPRA-SE.
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