
ESTADO DO PIAUÍ

Prefeitura Municipal de ESPERANTINA- PMESP
CNPJ; 06.554.174/0001-82

Rua Vereador Ramos H° 746 Bairro: Centro

Esperantina/PI CEP: 64.180 -000.

A

ESPERANTINA
&QVEfilO «UatClPAl
tiKXHCVA CUC.ML, UM K9VO »UT].na

LEI N° 1.474/2022 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

Declara e Reconhece como Entidade de

Utilidade Pública Municipal a Associação Adote
Esperantina.

em

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA:

de Esperantina aprovouMunicipal
Faço saber que a

eu sanciono aoCâmara

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada e reconhecida como de Utilidade Pública Municipal a
Associação Adote em Esperantina, fundada em 27 de maio de 2021, i

Esperantina, Estado do Piauí, diretoria regularmente constituída, Estatuto Socia

registrado no Cartório de Títulos,

com sede neste mu

Documentos e Outros Papéis desta Comarca

nicípio de

.1 próprio,

,
indeterminado de duração e inscrita no CIÍPJ sob n“ ^2.603.701/0001-65.

com prazo

Art. 2°. Na qualidade de sociedade civil sem fins lucrati

defender os direitos dos animais, colaborar com os órgãos competentes na aprimoração de leis
relativas aos direitos dos

desamparados e estimular a adoção de animais

é constituída para fins deivos

animais, promover campanhas educativas

abandonados, entre outros temas.

ar animais

Art. 3°. A ADOTE EM ESPERANTINA fica devidamente habilitada
legai, a receber incentivos de

4°. Os direitos assegurados através deste dispositivo legal
durante e enquanto perdurar as atividades constantes de seu ESTATUTO,
direitos,

contidas e para o qual foi criado.

Esta Lei entra em vigor após a data de sua publicação.

auxili

através des

rictureia, em conformidade com a legislaçâccuaiGuer c cerun

Art
serão

cessand

Art. 5°.

te diploma

erice.

 mantidos.

o-se estes

no exato momento em que houver alteração do mesmo que desvirtue as finalidades nele

Gabinete da Prefeitura Municipal de Esperantina,
dias do mês de novembro de dois mil e vinte e dois

aos trinta

.
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ESTADO DO PIAUÍ
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DB 3D OB MDVBCWO OB 2022I,I!I »«■ 1,414/2022

DECRETO N“ 27/2022
l«0Tih*ea O4>o CntIilMi a*

iltUUM* N0I1C4 MUCiptl 1 Aucsl<;*o Mni B
Drcii

"Dispõe sobre o recesso funàonal das
repartições públicas no Município de Flores do
Piauí- PI e dá outras providincías. “

A PMniTA MUNZCZFAX. DB BBPBAAfeCrZKA: T^ço «ab*r qu«
~o Ku/ili>l(>o J do ina aprovou sancionoCAitPi

!9uinta Loi?

lirt. V. flc* dacJifMU « morAaclâa ccoo de PclUdM* PdblicA ●
JL**ccíéc4tí iA»e« m tÊpãrwàtiÉÂ. ftadMi» m ti óé Biie de am Hâe n*«te aocieUtte de
eep«i«aei2M, uuàe de ruul« diretMia muluatate «sitstHláa» Sitemo Soclet preprie,
;eqi»txedo

Ajtíçío e íbxcU* ao OfJ aft s*
C^rtorio òe rirulos, do<:<*eote« a d«rei Papdlt dnu Comka, «b ptti» O Prefeito Municipal de FLORES DO PIAUÍ, ESTADO DO

PlAUt Sr. EVANDRO FERREIRA DA COSTA, no uso de suas atribuições
legais conferidas pelo artigo 90, inciso IV e XXVIII da Lei Orgânica Municipal e
pela legislação vigente e.

Art. }*. ii de MCieúeie civil
dutJtea ias «rriwit, <u3«MtAr

direUM dea eatsait, proM

fiM )(£rttiee«, 4 coenioflde p*n rue df
epfieoteçM de

ÜUr ttüüKii
pvteece« «a
 aâiteatim,

dvfvrdei
relat

dtiMpecieci « eiUselet 9 *doç40 dt *nl«ali aba&dcnedcei

se c«s
7«er s«ipinke«

«Kft OUCZM CSMJ.

i.rt. »*. AAMfi m nmmm tice d«eid»int« beMUUde* me«4» d^ta diplM
taccotivMã» dMl^wr Mtsriii, m <9Éf»nld»ói tm 4 le^xtliçA» psftidcMt.í«Q4l. I CONSIDERANDO as festividades natalícías e de final de ano;

CONSIDERANDO a necessidade de paralisação dos serviços
públicos não essendais nestes dias comemorativos;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de redução no custeio da
Administração Pública Municipal.

DECRETA:

kn. **. 0» dlntsoe aieeçuzMoi 4tnvt» dMie dl^oaluee leçal utko MuUdM;
Átiwiátioa eE*ii(4atf» de mm tíTWW, muedd*» «»te«

4M heeve; elureodd de msm ^ deeviKçB »● linàUdid^ oeU
dtrente e enqaaRto perüeur
«irftitMf exue 9«n«rtd
osttldA» e tizi 9 qui (d& <rl4de.

A<«. V. tece Lei tMct vt^er ap6e 4 Ote d« pe0]ie«(A».

Gabinefv ria PrsttfiCut* Munlcipn] àtt S:tp«T«ntlnA.
<Uo rioia T a ▼!»£# * <loia.

t.rlRC«

●A
XVMdAZA DO tOÚ eXMKVTO AX.VBB «AKMUtO

Hunlclpal AtL 1®. Fica declarado Recesso nas Repartições Públicas
Municipais, no periodo de 21 de dezembro de 2022  a 03 de janeiro de 2023, tendo
em vista as festividades alusivas ao Natal e ao Final de Ano.

Art 2®. No período em questão funcionarão em regime de plantão,
exciusivamente os serviços considerados de natureza essencial, como os de
saúde, limpeza urbana, saneamento básico e conselho tutelar, e os serviços
administrativos internos que forem considerados necessários para o
encerramento do exercfdo fmatKeiro.

Art 3®. O Secretário Municipal de Administração juntamente com
o Secretário Munidpal de Governo deverá organizar escala de plantão dos
serviços públicos essendais durante o período de recesso administrativo.

Parágrafo único; No âmbito da Secretaria Municipal da Saúde, no
período de recesso, será implementada escala de revezamento de folgas aos
servidores da saúde, predefinida pela Secretária Murúdpal de Saúde, desde que
não haja prejuízo no atendimento aos usuários.

Pt0i«4o L«l d* «Aftorte de V«r««dor Domtnve» UAx Pecrekr*

ld:0471A867BB867644

síS^èt
CONSELHO

MWNICIMI. DB BAÚDB

CDMtCi.MO MUNlClPAt CMI «AODC D« BSPCAAMTIf^A^Pf
. n* 9>t9 ● > i«> MIflD

RESOLUÇAO no013, DEIS DE OEZ^bUMO DE2022.

DispOe sobre s Habilitação do municiplo Oe Esperantlna^l arn âesiSo PMna do
S<st«ma Municipal da Saúda.

O Planârio do Conssiho Municipal d« Saúde de Eeperantlna-Pl atn reunião
ordinária realizada no dia 15 da dezembro de 2022, no uao de aues competánclae
rogimentaia e atrIbuiçAae conferidas pela Resoluçáo n® 453/2012 do Consalho
Nacional de Saúde, pela Lei n® 6.142, de 28 da dezembro de 1990 e ainda pela Lsl
Municipal n*82l/9l, de 29 de abni de 1991.

CONSIDERANDO a decisão da Plenãria do Conselha Municipal de Saúde de
Esparanllna>Pl em reuniSo realizada do dJa 16 da dezembro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1 ® - Aprovar a Habilitaç&o do município de Esperamírva-PI am Geetáo Plena do
Sietema Municipal de Saúde.
Art. 2®
revogando as dlaposlçdea am contrário.

- A presonts Resolução omrará em vlçor na aauí üe sus pubSeaçâo.

Art. 4®. As férias solicitadas durante o período de recesso
administrativo serão validadas conro férias, bem como as férias requeridas antes
ou imediatamente após esse período serão deferidas conforme o interesse da
administração.

Alt 5®. Revogada as disposições em contrário, este decreto entrará
em vigor na data de sua publicação.

Esperantlr\a-PI. 15 de dezembro de 2022.

Gabinete do Prefeito, 2ú de dezembro de 2022.

Rloerdo Meio Ribeiro
Presidente do Conselho Muniopal de Saúde

Registre-se e, publique-se no Mural da Prefeitura, no Portal do
Munidpio e no Diário Oficial dos Municípios.

HOMOLOGO a Resolução n® 013/2022, do Conselho Municipal de Saúde de 15 de
dezembro de 2022. nos termos da legislação v nte.

Evandn» Ferrtln d
L-SacretAr>o

a Costa
PREFEITO MUNICIPAL

C^Bvae Carvalho Filho
^tmlclpal de Saúde
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