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DECRETO MUNICIPAL N.° 036, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

‘Regulamenta o processo de selegcdo para a fungéo de
gestor escolar das escolas da rede municipal de ensino de

S&o José do Divino-Pl e da outras providéncias.”

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO,
ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal

e!

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.° 279, de 13 de setembro de 2022,
gue dispde sobre a criagdo do processo de selecdo para a funcdo de gestor escolar segundo

critérios técnicos de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO que o art. 3° da Lei Municipal n.°c 279/2022 estabelece, entre os
critérios técnicos e meritocraticos para o exercicio da funcédo de gestor escolar, a aprovacao

em prova de conhecimentos, prova de titulos e entrevista;

CONSIDERANDO que o art. 5° da Lei Municipal n.° 279/2022 estabelece que o
processo de selecdo devera ter uma ou mais fases, definidas no ato administrativo
regulamentador; DECRETA:

Art. 1° - O processo seletivo para a selecdo de profissional para a fungdo de gestor
escolar das escolas da Rede Municipal de Ensino de Sao José do Divino-Pl sera composto

de 03 (trés) fases, na seguinte ordem:
| = Prova de Conhecimentos;
Il — Avaliagéo de Titulos;
[l — Entrevista.

Art. 2° - O candidato devera participar e ser devidamente qualificado no processo de
selecdo, observando os requisitos, critérios, procedimentos, prazos e demais condi¢cbes

estabelecidas no respectivo Edital.

Art. 3° - Conforme o art. 6° da Lei Municipal n.° 279, de 13 de setembro de 2022,

cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal indicar um candidato, dentre os qualificados
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no processo de selecdo, para o exercicio da fungcéo de gestor escolar, ndo sendo obrigatoria

a indicacdo de acordo com a ordem de classificacao.

§ 1° - O candidato, no ato da inscri¢do, podera indicar a escola de sua preferéncia para
0 exercicio da funcéo de gestor escolar, sem prejuizo do carater discricionario da indicacao

pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

8 2° - A indicacdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal podera recair sobre
gualquer dos candidatos qualificados no processo de selecdo, observadas as disposicdes da
Lei Municipal n.°c 279/2022 e do respectivo Edital.

8 3° - A qualificacdo decorrente do processo de selecdo ndo altera a natureza da
funcdo, que continuara sendo de livre nomeacdo e exoneracdo, nos termos da legislacdo

municipal.

Art. 4° - O candidato qualificado no processo de selecdo e indicado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal exercera mandato de 02 (dois) anos, devendo assinar o respectivo

termo de compromisso no momento da posse, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 5° - A prova de conhecimentos, a avaliagdo de titulos e a entrevista serdo

disciplinadas pelo respectivo Edital de Selecdo, que estabelecera, entre outros aspectos:
| — Requisitos para inscrigéo e participacéo;
Il — Conteudo programético da prova de conhecimentos;
[Il — Critérios de elaboracgdo, aplicacdo e correcao da prova de conhecimentos;
IV — Critérios de avaliagdo e pontuacao dos titulos;
V — Critérios e procedimentos para realizagcdo da entrevista;
VI - Critérios de classificagéo, habilitacéo e desclassificagao;

VIl — Prazos para inscri¢cdo, realizagédo das fases, divulgacdo dos resultados e

apresentacdo de recursos;

VIII — demais procedimentos necessarios a regular realizacéo do processo de
selecéo.

.
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Art. 6° - Os candidatos ao processo de sele¢cdo estardo submetidos as disposicdes da

Lei Municipal n.° 279, de 13 de setembro de 2022, deste Decreto e do respectivo Edital.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educacao adotara as providéncias necessarias a
organizacao e realizacdo do processo de selecdo, podendo constituir comissdo especifica

para acompanhamento, execucao e fiscalizacdo das etapas previstas no Edital.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario, especialmente o Decreto Municipal n.° 068, de 28 de novembro de
2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Divino-Pl, 23 de setembro de 2026.

MILTON GOMES Assmado de forma digital

or MILTON GOMES

MACHADQ:3952 MACHADO 39525023320

Dados: 2026.09.23 13:30:46

5023320 -03'00'

-Prefeito Municipal de Sdo José do Divino-PI-
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MARCOS
3 PARENTE

Oficio n®. 0156/2026 — GABINETE DO PREFEITO
Marcos Parente - Pl, 21 de setembro de 2026

Ao(A) Senhor(a)
JULIO CESAR ALVES COSTA

Assunto: Notificagdo de Incompatibilidade de Horarios para Acumulacdo de Cargos ¢
Direito de Opgao.
Senhor(a) Candidato(a),

-

Cumprimentando-o(a) cordialmente, reportamo-nos a andlise do processo de
acumulagao de cargos decorrente de sua aprovagdo/nomeacdo para o NoOvo cargo
publico neste érgao, em confronto com o vinculo que Vossa Senhoria ja possui em
exercicio.

il

Procedida a minuciosa andlise da compatibilidade de horarios, restou verificada a
impossibilidade material e geografica de cumulagio dos referidos vinculos de
Assistente Social, pelas razdes faticas e juridicas que passam a ser expostas:

.

Do cargo atual em exercicio (Assistente Social - 20h): Vossa Senhoria cumpre

jornada de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 2 (dois) dias de lotagéo, nos

quais realiza 2 (dois) turnos completos de trabalho. Contudo, verifica-se que ainda

resta o cumprimento residual obrigatorio de 4 (quatro) horas semanais no érgdo de

arigem;

= Do novo cargo pretendido (Assistente Social - 30h): A jornada regulamentar
eslabelecida para o novo cargo & de 30 (trinta) horas semanais. Diante da
distribuicdo do cargo atual, restam apenas 3 (trés) dias uteis na semana, o que
demandaria © cumprimento exato de 10 (dez) horas diarias de trabalho nesses dias
restantes, impossivel diante do funcionamento do érgdo, restando
matematicamente inviavel o encaixe concomitante das 4 (quatre) horas residuais do
cargo preexistente sem que haja sobreposigdo e choque de horarios, sobretudo por
que o limite para cumprimento na vaga ofertada € de 8h diarias, restando, assim, 6
horas que se sobrepfem ao cargo ja exercido em outra municipalidade distante 248
km de Marcos Parente;

« Do agravante logistico (Distancia e Desl 1to Inter: 1al): Soma-se a

incompatibilidade matematica de horarios o fato intransponivel de que os postos de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE — PI

trabalho estdo sediados em municipios e estados distintos, especificamente entre
Marcos Parente - Pl e Sdo Rail do das Mangabeiras - MA. A distancia

rodovidria que separa as duas localidades € de aproximadamente 248 quildometros,
demandando um tempo estimado de viagem superior a 3 (trés) horas e 20 minutos
por trecho. Esse fator geografico extingue qualquer viabilidade de transig&@o diaria
ou semanal entre os drgacs, comprometendo de forma abscluta a eficiéncia das
fungbes de Assislente Social e suprimindo os periodos obrigatdrios e
regulamentares de descanso do trabalhador.

3. Registre-se que, conquanto a profisséo de Assistente Social integre o rol de cargos
acumulaveis previstos no artigo 37, inciso XVI, da Constituigao Federal
(profissionais de satde com profisses regulamentadas), a permissao constitucional
& rigidamente condicionada & comprovagio da compatibilidade de horarios. Os
Tribunais Superiores consolidam o entendimentc de que a compatibilidade
ultrapassa a mera soma aritmética de horas, exigindo viabilidade fisica e logistica
de deslocamento que resguarde a higidez do servidor e a regularidade do servigo
publico. Constatado o conflito inconcilidvel das jornadas e a barreira espacial, o
exercicio simultaneo resta legalmente vedado.

4. Diante do exposto, em observancia aos principios da ampla defesa, do contraditério
e da boa-fé, NOTIFICAMOS Vossa Senhoria para que, no prazo de 05 (cinco) dias
a contar do recebimento deste, exerga o seu direito de opgdo por um dos cargos
publicos de Assistente Social, apresentando a este setor o respective Termo de
Opgéo acompanhado do comprovante de pedido de exoneragio ou vacancia do
cargo anterior, caso decida por assumir a nova lotagdo, tendo em vista que
constatada, indisponibilidade material para exercicio da carga horaria do novo cargo
em cumulagéo com o ja exercido.

5. Informamos, por oportuno, que naoc ocorrendo a manifestagao dentro do prazo
assinalado, implicarad em desisténcia da vaga e convocagéo do proximo candidato
classificado.

Atenciosamente,

GEDISON ALVES RODRIGUES
Prefeito Municipal de Marcos Parente/P|

ID: 2441476697EF4

PREF. MUN, SAQ JOSE DO DIVINO
AV. MANOEL DIVING, 75 - GENTRO
41522111/0001-45 Exercicio 2026

DECRETO N° 31, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 - LEI N.359

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento
R$10.000,00 distribuldos as

um crédito adicional na importancia de

Suplementagéo ( +) 10.000,00
01 01 00 CAMARA MUNICIPAL
7 01.031.0001.2001.0000 APOIO LEGISLATIVO 10.000.00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 500 00
500 Racursos nio Vinculados de Impostos.
999 000 Néo e aplica

o 20.- 0
provenientes d
Anulagio:

iito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recurs

01 01 00 CAMARA MUNICIPAL

15 01.031.0001.2101.0000  APOIQ LEGISLATIVO -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos néo Vinculados de Impostos

999 000 Nao se aplica

-10.000,00

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagido.

MILTON
GOMES
MACHADO:38
525023320
MILTON GOMES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO MUNICIPAL N.° 036, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

“Regulamenta o processe de selegio para a fungéo de
geslor escolar das escolas da rede municipal de ensino de
Sao José do Divino-Pl e dé oulras providéncias.”

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO,
ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal

e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.* 279, de 13 de setembro de 2022,
que dispde sobre a criagao do processo de selegao para a fungio de gestor escolar segundo
critérios técnicos de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO que o art. 3° da Lei Municipal n.¢ 279/2022 estabelece, entre os
crilérios técnicos e meritocralicos para o exercicio da fungéo de gestor escolar, a aprovagio
em prova de conhecimentos, prova de titulos e entrevista;

CONSIDERANDO que o arl. 5% da Lei Municipal n.? 279/2022 estabelece que o
processo de selegdo deverd ter uma ou mais fases, definidas no ato administrativo
regulamentador; DECRETA:

Art. 12 - O processo seletive para a selegdo de profissional para a funcio de gestor
escolar das escolas da Rede Municipal de Ensino de Sao José do Divino-Pl sera composto
de 03 (trés) fases, na seguinte ordem:

| - Prova de Conhecimentos;
Il - Avaliagéo de Titulos;
Il - Entrevista.

Art. 22 - O candidato devera participar e ser devidamente qualificado no processo de

selegdo, observande os requisitos, critérios, procedi prazos e demais condigoes

estabelecidas no respective Edital.

Art. 3¢ - Conforme o art. 6 da Lei Municipal n.? 279, de 13 de setembro de 2022,

caberd ao Chefe do Poder Executivo Municipal indicar um candidato, dentre os qualificados
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no processo de selegdo, para o exercicio da fungao de gestor escolar, nao sendo obrigatéria
a indicagao de acordo com a ordem de classificagdo

§ 17 - O candidato, no ato da inscri¢io, podera indicar a escola de sua preferéncia para
o exercicio da fungdo de gestor escolar, sem prejuizo do carater discricionario da indicagao
pelo Chefe do Poder Executive Municipal.

§ 29 - A indicagdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal podera recair sobre
qualquer dos candidatos qualificados no processo de selegio, observadas as disposigbes da
Lei Municipal n.* 279/2022 & do respactivo Edital.

§ 32 - A qualificagio decorrente do processo de selegdo ndo altera a natureza da
fungao, que continuara sendo de livre nomeagio e exoneragéo, nos termos da legislagao
municipal.

Art. 4% - O candidato gqualificado no processo de selegdo e indicado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal exercera mandato de 02 (dois) anos, devendo assinar o respeclivo

tarmo de compromisso no momento da posse, observadas as disposigees legais aplicaveis.

Art. 52 - A prova de conhecimentos, a avaliagao de titulos e a entrevista serao
Edital de A0, que

pelo resp era, entre outros aspeclos:
| — Requisitos para inscrigdo e participagao;

It - Gonleddo programalice da prova de conhecimenlos;

W = Critérios de elaboragéo, aplicagao e corregio da prova de conhecimentos;
IV — Gritérios de avaliagao e pontuagao dos titulos;

V — Critérios e procedimentos para realizagao da entrevista;

— Critérios de ¢ >, habilitagao e d0;

VIl — Prazos para inscrigo, realizagao das fases, divulgacao dos resultados e
apresentacio de recursos;

VIl - demais procedimentos necessarios a regular realizacao do processo de
selegao.

—ID-U!_

| SAO JOSE | sEmusa
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DO DNINO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N 233/2026

DISPENSA ELETRONI N® 057/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 5281/2026

ESPECIE: Fxtrato do contrato firmado entre o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO
DIVINO, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Av. Manoel Divino, S/N — Centro, Sdo José do
Divino-Pl, inscrita no CNPJ n® 11.268.282/0001-29, neste ato representado por Maria José Santos Machado,
Secretdria Municipal de Satide nomeada sob Portaria N° 04, de 01 de Janeira de 2025, Orgio Gerenciador do
Sistema de Registro de Pregos, ¢ pelo fomecedor PIAUI HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPI N°
43.667.026/0001-09, estabelecida na Avenida Miguel Rosa, N® 6687, Bairro Macaiba, Teresina - PI, neste ato
representada pela Sra, Erica Ulisses Do Nascimento - CPF N® #%% 100,383-%*%,

OBJKET CONTRATACAQ DE PESSOA JURIDICA PARA O FORNECIMENTO DE FORMULA
INFANTIL PARA NECESSIDADES DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS, DESTINADA AO
ATENDIMENTO EMERGENCIAL E CONTINUADO DA DEMANDA DE PACIENTE DO MUNICIPIO
DE SAO JOSE DO DIVINO-PL (EM CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES DA RECOMENDACACI
MINISTERIAL N* 18/2026 - MPE/2"PJP).

V.UNIT. | V.TOTAL
RS 319,99 ] RS 15350.52

| uno [er|
P | 4 |

RS 15.359,52 (quinze mil trezentos e cinguenta ¢ nove renis ¢ cinquenta ¢ dois centavos)

VALOR TOTAL: RS 15.359,52 (quinze mil trezentos ¢
FONTE DE RECURSO: 500 (FUS)

DATA DA ASSINATURA: 21 de
VIGENCIA: 21 de fevereiro de 2027

quenta ¢ nove reais ¢ cinguenta ¢ dois centavos).

mbro de 2026,

SIGNATARIOS: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ JOSE DO DIVINO, CNPJ 11.268.282/0001-
29, a Sra. Maria José Santos Maclmdn. portadora do CPF NY***.516.113-** ¢ por PIAUI HOSPITALAR LTDA,
CNPI N® 43.667.026/0001-09, Socia Administradora Representante a Sra. Erica Ulisses Do Nascimento,
portadora do CPF N *#%.100.383-**,

Sdo José¢ do Di -P1, 21 de setembro de 2026,

Maria José Santos Machado
Seeretdria Municipal de Satde
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Art. 82 - Os candidatos ao processo de selegao estarao submetidos as disposigoes da
Lei Municipal n.2 279, de 13 de setembro de 2022, deste Decreto e do respectivo Edital.

Art. 79 - A Secrataria Municipal de Educagao adotara as providéncias necessarias a
organizagao e realizagao do processo de selegao, podendo conslituir comissao especifica

para acompanhamento, execugao e fiscalizagao das etapas previstas no Edital.

Art. 8% - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposigoes em contrario, especialmenta o Decrato Municipal n.? 068, de 28 de novembro de
2024,

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Divino-Pl, 23 de setembro de 2026.

do de forma digital

MILTON GOMES A;’-‘ L TON GOMES
MACHADQ:3952 macHaDO:39525023320

Dados: 2026,09.23 13:30:46
5023320 0300"
-Prefeito Municipal de Sio José do Divino-PI-

SEGRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE| AV, Manoel Divino, 75 - Centro GEP: 84.245-000
CNPJ 0oL BSD 007/0001-01l Contato: IEEJEB'\BQ #532

I E-mail: saude. 0.01.00v.br | Site: ww i.gav.br

SAO JOSE
‘DODIVINO

| SEMASC
SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N* 232/2026

ESA ELETRONICA N 052/2026
SO ADMINISTRATIVO N° 4989/2026

DESP
PROC
FUNDAMENTO: Art. 75, Inciso Ll da Lei Federal 14,133

ESPECIE: Extrata do contrato firmado entre O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
Estada do Piaui, inscrito no CNPJ N 13.537.401/0001-27, estabelecido na Rua Matias Antonio Nonato, N*
185, Centro, Sdo José do Divino — PIL, neste ato representada pela Sr.* Maria Lucelita de Sousa, Secretdria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, nomeado sob Portaria N 003, de 01 de janciro de 2025,
doravante denominado CONTRATANTE, a empresa R C ALBUQUERQUE SANTOS LTDA, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o N” 29.088.255/0001-30, estabelecida na Avenida Nossa
Senhora de Fatima, N° 1077, Bairre Nossa Senhora de Fatima, Parnaiba — PL, neste ato representada pelo seu
socio administrador, a Sra, Rosangela Carvallio de Albuquergue Santos.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES DE ESTETICA E EMPRE ATENDIMENTO A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASS TENCIA SOCIAL DE SAO JOSE DO DIVINO-
PL

e
N

DESCRICAO DO ITEM uNID.
ONALTEARTE R IRGRTR FTICA CORPORAT
MOS, 30 APOSTILAS DIDATICAS -
IGENTE PARA ACOMPANIIAMENTO

QUANT | VALORUNT | VALOR TOTAL

RS 26.000,00 RS 28.000,00

ATICAS (1T FoR AL,

s
CURSG
PARA AS P JALECO, § PARES DE
L

g)

e UKAL CURSO TLOR] VCOM - | 7 1
DEPILACACH CORPORAL PELE
APLICACAQ E REMOC!
35 FROCEDIMEN 10, CONT
0 AFORTILAS DI © MATERIAL TEORICO ARRANGENTE
PARA ACOMPANHAMENTE DAS AULAS: 30 KITS DI MATERIALS
RTAVELS NECESSARIOS PARA AS PRATICAS.

VALOR GLOBAL: RS 56.000.00 (cinguenta ¢ seis mil reals)

IDADOS
INSUMOS: usD '

B8 28.000.00 RE 28.000.00

VALOR GLOBAL: RS 56.000,00 (cinquenta ¢ seis mil reais).

FONTE DE RECURSO: 500 (FMAS); 669 (OUTROS RECURSOS FMAS).
DATA DA ASSINATURA: 21 de setembro de 2026,

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2026.

SIGNATARIOS: Pelo I"U‘lﬂ() MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIA crite no CNPJ n”
13.537.401/0001-27, a Sr.*, sa, Secretdria Municipal de Assisténeia Social ¢ Cidadania
e a empresa R C ALBUQUERQUE SANTOS LTDA, CNPJ n® 29.088.255/0001-30, a Sra. Rosangela
Carvalho de Albuquerque Santos, CPF N® ##%.404.861-%4.

Kio José do Divino-Pl, 21 de setembro de 2026.

MARIA LUCELITA DE SOUSA
Secretiria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIBTENCIA SOCIAL E CIDADANIAIRUA MATIAS ANTONID NONATO,185-Centro CEP: 64.245-000
P.J: 06,322,895/ 000}-20) Gontaia:{06) ST, 6715
E-mail: assi 2.5 L.qov.br | Site: www.sacjosedadivin.pi
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