Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Canabrava
GABINETE DO PREFEITO

GOVERNO AMIGO

Lei Municipal n® 122/97 - DE 13 DE MARCO DE 1997

Reorganiza as atividades bésicas da
Prefeitura Municipal de S3o Jodo da
Canabrava e da outras providéncias.

 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DA CANABRAVA, ESTADO DO PIAUI, no uso
das atribuigdes legais,etc

e Fago saber a todos os habitantes deste municipio que, a Cémara aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - A estrutura organizacional basica da Prefeitura Municipal de SZo Jodo da
Canabrava serd composta de 6rgfos de assessoramento direto do Prefeito denominados de
Secretarias Municipais, cujas unidades administrativas que as integraro serdo as seguintes:

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO AO PREFEITO
1 - GABINETE DO PREFEITO - GAB

B Assessoria Parlamentar
B Assessoria Juridica
B Agssessoria de Comunicacio

2 - GABINETE DO VICE - PREFEITO
IT - SECRETARTAS MUNICTPATIS
1 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO GERAL

B Departamento de Controle Orcamentario

® Departamento de Planos, Programas e Projetos

B Departamento de Recursos Humanos e Encargos Gerais
B Departamento de Material e Patriménio

2 - SECRETARIA DE FINANCAS

B Departamento de Administracio Financeira
B Departamento de Contabilidade Geral
B Departamento de Tributacdo e Fiscalizacdo

\Q‘ 3 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
B Departamento de Ensino

® Departamento de Cultura

B Departamento Administrativo

4 - SECRETARIA DE SAUDE

B Departamento de Satide
® Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica



ESTADO DO PIAGI
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Ganabrava
GABINETE DO PREFEITO

5 . SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

B Departamento de Habitacio e Urbanismo
® Departamento de Engenharia e Obras
® Departamento de Limpeza Publica e Servigos Gerais

6 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E METO AMBIENTE

B Departamento de Apoio & Producéo e Trrigagio
® Departamento de Abastecimento e Comercializacdo
® Departamento de Meio Ambiente

7 . SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

® Departamento de Apoio a Assisténcia Social
- ' ™ Departamento de Capacitacio de Recursos Humanos

Pardgrafo I - Das alteragGes procedidas na estrutura bésica, na forma do disposto neste
artigo, resultardio as seguintes modificacdes:

1. De Departamento de Administragao Geral para Secretaria Municipal de Planejamento e

Administracio Geral.

De Departamento de Educacgo e Cultura para Secretaria Municipal de Educacio e

Cultura.

_ De Departamento de Satde e Assisténcia Social para Secretaria Municipal de Saide.

4. De Departamento de Urbanismo e Obras Piiblicas para Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Piiblicos. :

)
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Paragrafo II - Das alteracdes procedidas na estrutura basica, na forma do disposto neste
artigo, foram criadas as seguintes unidades administrativas/orgamentarias:

_ Secretaria Municipal de Finangas
~ Qecretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
~ Qecretaria Municipal de Acdo Social

W N

Paragrafo 111 - As Secretarias e 0 Gabinete serdo dirigidos por Secretarios Municipais.

Art. 2° - Ficam mantidas, na forma das Leis que as criaram, com a mesma finalidade,
natureza juridica, objetivos, composicdo e estruturas, as seguintes entidades da administracdo
indireta:

1. Departamento Municipal de Estradas e Rodagem - DMER
2 Instituto de Previdéncia dos Servidores do municipio de S#o Jodo da Canabrava.

Art. 3° - Os assuntos que constituem éarea de competéncia de cada 6rgéo ou Secretaria
sdo os seguintes:

1. GABINETE DO PREFEITO

B Acsisténcia direta e imediata ao Prefeito, assessoramento administrativo, agenda
e disciplina de audiéncias, cerimonial, representacdo social, advocacia geral do
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municipio, consultoria juridica, assisténcia judiciaria, procuradoria judicial,
administrativa e fiscal, assessoria ao Prefeito em assuntos especificos nio
abrangidos pelas Secretarias e Orgfos, e articulagio politica e parlamentar,
relacionamento com a imprensa, relagdes publicas, publicidade.
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
GERAL

® Elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, programas, projetos e
orcamento, cadastro técnico, captacdo de recursos internos e externos,
administraciio de pessoal, de material, de patriménio, de transporte oficial, de
arquivo, documentacdo e comunicacdo administrativa e de modernizacio
administrativa.

3. SECRETARIA MUNICTPAL DE FINANCAS

B Administracdo Financeira e Tributaria, contabilidade, liquidacio e pagamento
~ ' de pessoal.

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

B Assisténcia ao educando, administracio escolar, esporte, recreacdo e lazer.

5. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

® Sande publica, assisténcia médica, odontologica e hospitalar, vigildncia sanitéria
e epidemioldgica.

6. SECRETARTA MUNICTPAL DE AGRICULTURA E METIO AMBIENTE

® Agricultura, produgfo animal e vegetal, irrigacdio e abastecimento, coordenacio
da execugio da politica de prote¢do ambiental.

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

B Planejamento Urbano, Coordenacdo da execugo de obras e servigos publicos,
limpeza publica, coleta de lixo, outros servigos urbanos, administracio de
cemitérios, chafarizes e outros.

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

W Assisténeia 4 crianca e ao adolescente, assisténcia social ao idoso e ao
deficiente fisico, apoio a producdo e a comercializacdo artesanal.

Art. 4° - As atividades-meio da administragio direta, tais como: pessoal, material,
patrimdnio, transportes internos, servi¢os gerais e modernizagdo administrativa, administracdo
financeira e contabilidade, planejamento, orgamento, informética e comunicacio, serdo
organizadas sob a forma de sistemas integrados por todas as unidades administrativas que, na
Administragdo do municipio, exercam a mesma atividade.

A
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Pardgrafo Unico - As unidades integrantes do sistema, qualquer que seja sua
subordinagdo, ficam submetidas & orientagdo normativa, & supervisio técnica e ao controle

especifico do orgao central do sistema, na forma seguinte:

1. Sistema de Planejamento e Administracio Geral - Secretaria Municipal de
Planejamento e Administracido Geral.

2. Sistema de Administracdo Financeira, Contabilidade e Tributacdo - Secretaria
Municipal de Financas.

Art. 5° - Ficam criados, mantidos e transformados, com mudancga de denominacio e/ou de
simbolo, os cargos em comissdo correspondentes & estrutura organizacional da administracdo
direta.

Art. 6° - Passam a integrar o acervo das Secretarias e/ou Orgfios, os materiais
permanentes, equipamentos ¢ instalagdes de uso especifico dos érgdos da administragio direta,
cujas competéncias foram a eles transferidas em decorréncia desta Lei, obedecidas as normas
legais pertinentes. j *

Art. 7° - O detalhamento da estrutura de cada Secretaria ou Orgdo e seus regimentos,
serao aprovados por Decreto do Prefeito.

Paragrafo Unico - No detalhamento da estrutura das Secretarias e/ou Orgiios a que se
refere este artigo, serfio observadas as diretrizes de descentralizacdo da maquina administrativa.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:

1. remanejar, mediante abertura de crédito suplementar, recursos orcamentarios de
um 6rgdo para outro, em decorréncia desta Lei;

remanejar pessoal de um 6rgdo para outro em decorréncia das mudancgas
introduzidas por esta Lei.
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Art. 9° - O Poder Executivo Municipal, a partir da vigéncia desta Lei, promovera a

“revisio de todas as normas que regem os drgos colegiados, no que couber, expedindo os atos

necessarios ao seu adequado funcionamento e definindo suas competéncias.

Art. 10° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Jodo da Canabrava, em 13 de Marco de 1997.

Pedro Isidoro Neto

Prefeito Municlpal
Numerada, Registrada e Publicada por esta Secretaria de Admipistracio da Prefeitura Municipal
de Sdo Jodo da Canabrava, aos treze dias do més de ma
sete.




