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LEI MUNICIPAL N g 296, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023 

Autoriza o poder executivo a designar 

serv idores ocupantes do cargo de a u xi lia r d e 

e nfe rmagem para exercer a função de técnica 

de enfermagem, conforme especifica. 

O Prefeito de M a rcos Parente, E stado do Piauí, no u so das atribuições 

que lhe são conferidas p e la L ei Orgânica do Município, faço sab er que o P oder 

L egislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte L e i: 

Art. 1 si Fica o poder execu tivo a a utorizado a promover a designação de 

servidores efetivos nomeados para o cargo de auxi liar de enfermagem p a ra 

exercerem a função de técnico de enfermagem, no âmbito do Programa de 

Estratégia de Saúde da Família - ESF ou qualquer outro estabelecimento ou 

p rogram a de saúde mantidos pelo Município. 

§1 R A d esignação funcional de que trata o caput tem por fundamento o 

inte resse público u m a vez que as funções exercidas por esses servidores 

durante os atendimentos realizados nas unidades de Saúde do Município são 

atribuições típicas d os técnicos de e nferm agem . 

§2R A designação funcional de servidores nomeados para a função de 

auxi liar de enfermagem para exercer a função de técnico de e nferm agem deve 

observar a necessidade do serviço e o interesse público , e depende de prévio 

requeri m e nto do profissional interessado. 

Art. 2 ª F ica o poder executivo através do órgão o u servidor responsável, 

autorizado a promover as a lterações cadastrais junto a sistema INVES T SUS o u 

outro s istema d o Ministério da Saúde, para inserir a nova d esignação funciona l 

dos servidores ocupantes do cargo de auxi liar d e enfermagem que exercem a 

função d e técnico de enfermagem nas equipes de E stratégia de Saúde da 

F amilia, inc lus ive inserindo essa informação no CNE S ou outro sistema do 

Ministério da Saúde, observando-se e m todos os casos, a existência da 

qualificação técnica necessária para o exercício da função de que trata a Lei nª 

7.498/ 86. 
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Parágrafo único : Os servidores efetivos no cargo de auxiliar de 

enfermagem quando designados para exerce r as funções de técnico de 

enfermagem, farão ju s a e quipa ração salarial prevista n a Lei nº 14.434/2022, 

exceto nos casos de adicionais de natureza personalíssima. 

Art. 3 " Fica o Poder E xecutivo a utorizado a transferir para os servidores 

municipais nomeados p a r a o cargo de a u x ilia r de e nfe rmagem e designados p a ra 

exercer a função de técnico de enfermagem os recursos financeiros recebidos d a 

União, a través do Fundo Munic ipa l de Saúde, destinados ao c umprime nto da 

assistência financeira complementar da União de que trata a Emenda 

Constitucional n º 127, de 22 de deze mbro de 2022, em conformidade com a 

decisão do Supremo Tribunal Fede ral no Segundo R e ferendo na M e dida C a utelar 

n a AD 1 7222 e a p ortaria GM/MS 1 .1 35 de 16 de agosto de 2023 o u o utra que 

vi e r a substituí-la. 

§ 1 2 O p agamento dos recursos fina n ceiros de que tra t a o caput, fi ca 

vinculado à efetiva liberação dos rec ursos pelo Ministério d a Saúde em 

cumprimento as disposições contidas na Eme nda Constitucional n º 127, de 22 de 

d ezembro d e 2022, ou outra que vier a s ubs tituí -la. 

§ 2 2 - Caso haja diferenças a compensa r com o servidor, o "acerto de 

contas" ocorrerá, somente após os créditos dos recursos decorrentes da 

assistência financeira complementar ser rea lizada pela união em favor do Fundo 

Municipal de Saúde de Pajeú do Piau í. 

§ 3 ª - Caso haja a s u s p e n são e/ou extinção da assistência finance ira, por 

p arte da União, fica o munic ípio desobrigado do p agam e nto dos valores 

referentes a complementação salarial p a ra fins do disposto na Lei n° 14.434/2022. 

Art. 4 9 O s valores a serem transferidos para cada servidor ocupante da 

carreira de auxilia r de enfermagem que esteja exercendo a função de téc nico de 

enfermagem, a título de assist ê ncia financeira , observará os recursos 

efetivamente recebido do Ministério d a Saúde, no limite d estes conforme 

informações previstas INVES T S U S, conforme sítio e letrônico 

https://lnvestsus.saude.gov.br/ . 
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Art. 52 Fica o Poder Executivo autorizado, a abrir e/ou criar no Orçamento 

vigente a abertura de crédito adicional especial , no montante necessário à 

adequação e aplicação, desta Lei Municipal , bem como a suplementar, caso seja 

necessário o crédito até o limite estabelecido na lei orçamentária anual para o 

exercício de 2023. 

Parágrafo único: Constitui recursos para a execução desta Lei , o 

excesso de arrecadação das transferências da União, repassadas ao Município a 

título de assistência financeira complementar, destinada ao cumprimento do piso 

salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e 

parteiras, de que trata a Lei n. º 14.434/2022. 

Art. 6º Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na 

data de sua publicação. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcos Parente - PI, ao primeiro dia do mês de 
dezembro de dois mil e vinte e três 

Gedison Alves Rodrigues 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N. 070/2023 

ESTADO D O P IAU1 
P REFEITURA MUNJC[PAL D E ANG ICAL DO P IAU Í 
CNPJ ; 06.554 .752/0001-80 
A v. Jodo Siqueira Pae:,;, S/N - CENTRO 
Angicul do Plaul/PI 
CEP: 6-1.-110-000 
EMAIL - J'l"C:/tt11Kl<-uldo111 agmutl ( om 

Angical do Piauí- PI, 30 de novembro de 2023. 

" Dispõe sobre a nomeaçíl.o de servidor 
comissionado do munidpio de Angical do 
Piau{, Estado do Piauí". 

O P i.tEFEITO M U NIC IPAL D E ANG JCAL DO P IAU1 - P I, no uso de suas atribuições 
legais que lhes são conferidas pela Lei Organica do Município, 

R ESOLVE: 

Art. 1 ° - Exonerar a S r a. V fV lANE SOUSA S I L V A, CPF n º 831.217.0 63-49 do cargo de 
Supervisão de Ensino da Secretaria MunicipaJ de Educação do Munidpio de Angical 
doPiauJ/PI. 

Art. Z' - Es ta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo 
para a data de assinatura. 

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

AngicaJ do Pfau f- P l , 30 d e n o v e mbro d e 2 023. 

NUlllerado, registrado e publicada a presente Portaria conforme estabelecida na Lei Orgânica 
do Munidpio de Angical do Piauí-PI, em 30 de n ovembro de 2023. 


