0ty
x

:,.%D
== [DASPREFEITURAS PIAUIENSES

M

rd
!AH FlElA'— ANO V - EDIGAO MLXXII - TERESINA (Pl), QUARTA-FEIRA, 1° DE OUTUBRO DE 2025

519

PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
PRACA DAS VITORIAS

08 553 027/0001-70 Exercicio; 2025

DECRETO N° 54, DE 01 DE AGOSTO DE 2025 - LEI N.2017
02 19 03 DIVISAO TECNICA DO SAAE
1254 175120051 24520000  AGOES DE SANEAMENTO BASICO URBANG -47.131,50
3.3,90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo 1 500 00

500 Recurses ndo Vinculados de Impostos.
999 000

Artige 3o.- Este decreto entra em vigar na data de sua publicacia.

HAILTON ALVES FIl HO
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 875.402.233-91

ID: 66A9C8714A464
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DECRETOQ N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025

Remaneja recursos do orgamento vigente de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QEIRAS, no uso da atribui¢ao que Ihe confere o art.7,
da Lei n° 2006 de 25/06/2024 orgamento fiscal e de seguridade social para o exercicio
de 2025.

DECRETA:

Art.1°. Ficam remanejados na forma do anexo deste decreto, as dotacbes orgamentérias
aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025

Art.2°. A alteragdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo exiraordindrio, j& que efetuada dentro dos limites
dos grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orgamentérias (Lei n°2006, de 25 de
junho de 2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgdos e unidades
contemplados.

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

OEIRAS, 01 de agosto de 2025

HAILTON ALVES FILHO

CPF 875.402 233 91
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO
ACRESCIMOS

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 09 01 SECRETARIADE EDUCAGAQ - OUTROS PROGRAMAS

Ficha: 286 12.361.0030.2202.0000 GESTAQ E EXPANSAQ DO ENSINO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO!

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 09 02 FUNDO DE MANUT. E DES. DO ENSINO BASICO - FUNDEB

271.042,00
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DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025
ACRESCIMOS
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 09 02 FUNDO DE MANUT. E DES. DO ENSINO BASICO - FUNDEB
Ficha: 351 12.361.0030.1207.0000 GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO 200.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO!

Ficha: 356 12.361.0030.2201.0000 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO ~ 1.986.887.00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 363 12.361.0030.2203.0000 GESTAQ E EXPANSAQ DO ENSINO
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAQ POR TEMPO DETE|
Ficha: 380 12.361.0030.2203.0000 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO!

Ficha: 390 12.361.0030.2678.0000 GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 404 12.365.0035.2262.0000 GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 12 01 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 595 10.301.0020.2160.0000 GESTAO E EXPANSAO DO SISTEM!
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROQ!

Ficha: 707 10.301.0025.2193.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUD!
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Ficha: 712 10.301.0025.2193.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDI
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO!

Ficha: 746 10.301.0025.2682.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDI
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 756 10.301.0025.2683.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDI
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 757 10.301.0025.2683.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDI
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 782 10.302.0025.2180.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDI
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 126.10.301.0020.2160.0000 GESTAO E EXPANSAQ DO SISTEM!
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

Ficha: 127110.301.0020.2160.0000 GESTAO E EXPANSAQ DO SISTEM/
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Ficha: 129.10.301.0025.2681.0000 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDI
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA

375.560,00

420.703,00

149.1565,00

823.682,00

331.080,00

180.000,00

135.179,00

160.956,00

37.474,00

165.149,00

144.090,00

433.000,00

157.775,00

438.322,00
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DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025
ACRESCIMOS

LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 17 00 SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Ficha: 112: 04.122.0005.2060.0000 GESTAQ ADMINISTRATIVA
3.3.90.39.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIRO:

Ficha: 1171 04.122.0005.2060.0000 GESTAQ ADMINISTRATIVA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIiVIDA CONTRATUA

21.000,00

551.234,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 6.982.288,00

(Continua na pagina seguinte)
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DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025 DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025
REDUGOES REDUGOES
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 01 10  CHEFIA DE GABINETE 02 12 01  FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE
Ficha: 26 04.122.0005.2011.0000GESTAO ADMINISTRATIVA -21.000,00 9,3.80.96.00 QUITROS SERVIEOS DETERCEIRGE
3.3.00.14.00 DIARIAS - CIVIL Ficha: 664 10.301.0020.1160.0000GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA  -74.190,35
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
: ) Ficha: i
02 09 02 FUNDO DE MANUT. E DES. DO ENSINO BASICO - FUNDEB ichaz hoy 1043;; ;?1033'1 160.0uoog;ﬁEgﬁEoEs:;:\h:lgéggo SISTEMA  =1.680.88
Ficha: 350 12.361.0030.1207.0000GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO | -200.000,00 PIGHAL B59 A0 BGOSR EXRE A O SIS TENE ARG
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES
Ficha: 357 12.361.0030.2201.0000GESTAQ E EXPANSAOQ DO ENSINO | -823.682,00 Ficha: 570 10.301.0020.2160.0000GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA  -58.830,51
4-1:80.11.00 VENCIMENTOS E-VANTAGENS FDA 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETEF
Ficha: 358 12.361.0030.2201.0000GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO | -160.000,00 FlsHa: 79 30507 Ghdo BT E6 BOINEEETAG B EXPARGAES DO SISTENA 57617 as
) 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETEF
Ficha: 359 12.361.0030.2201.0000GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO | -200.000,00 Fichia: B75 09010036 2460 0000GESTAC E EXPANSAG DO SISTEMA  E1A61:88
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.190.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Ficha: 365 12.361.0030.2203.0000GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO | -400.000,00 Ficha: 578 10.301 0020 2160.0000GESTAG E EXPANSAG DO SISTEMA  -69.339.90
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA St ah Ak SENTENGAS JUDICIAIS '
Ficha: 367 12.361.0030.2203.0000GESTAC E EXPANSAO DO ENSINO | -160.703,00 Ficha: 580 10.301.0020.2160.0000GESTAO E EXPANSAQ DO SISTEMA  -33.617.43
3:1,90:12,00 ORRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTER
Ficha: 449 12.366.0033.2257.0000PROGRAMA DE ENSINO E TRAB. JO  -30.227,36 Ficha: 582 10.301.0020.2160.0000GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA  -8.404,36
) 3:1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETEF 3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONT
Ficha: 453 12.366.0033.2256.0000PROGRAMA DE ENSINO E TRAB. JO  -16.808.73 Ficha: 583 10.301.0020.2160.0000GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA  -29.040,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA 54 eo.43 o6 CONTRIBUICOES
Ficha: 457 12.366.0033.2258.0000PROGRAMA DE ENSINO E TRAB. JO  -16.808,73 Ficha: 603 10.301.0020.2160.0000GESTAQ E EXPANSAQ DO SISTEMA  -16.808,73
£:3.80.30.00 MATERIAL DECONSUMG 3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CON'
Ficha: 410 12.365.0035.2262.0001GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO | -1.786.887,00 FloHis 607 A050A0020. 2160 0000GESTAS B ERPANSAG IOSISTEMA  SIE808:7S
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA S nei00 SENTENGAS JUDICIAIS
Ficha: 416 12.365.0035.2263.0000GESTAO E EXPANSAQ DO ENSINO | -16.808,73 Bidhia: Bii o ast o0m S T80 B EEaT D C Bk BaaTENE et
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA S eoiea s OBRAS E NSTALAGOES :
Ficha: 421 12.365.0035.2263.0000GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO | -58.751,27 Bitkis: B55 SH50T Gonn BB GOIOGESTES R FANAAS DO SISTENA Sa5aEH0
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 44 B0E100 OBRAS E INSTALACOES
Ficha: 441 12.365.0035.2263.0001GESTAC E EXPANSAO DO ENSINO | -51.602,72 Ficha: 615 10.301.0020.2160.0000GESTAO E EXPANSAQ DO SISTEMA  -81.758,49
) #:2.90:30.40 MATERIAL DE CONSUMO 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERN
Ficha: 442 12.365.0035.2263.0001GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO | -16.808,73 Bl B0 ot oo Al B e R B s A G D SaTas  Aeaie
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
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DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025 DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025
REDUCOES REDUCOES
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO ‘
02 09 02 FUNDO DE MANUT. E DES. DO ENSINO BASICO - FUNDEB 02 12 01  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 444 12.365.0035.2263.0001GESTAO E EXPANSAO DO ENSINO | -16.808,73 ! #:6:80.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAI
4.4.90.52.00 L PAENOR B AT CaIAL BERN Ficha: 127 10.301.0020.2160.0000GESTAQ E EXPANSAC DO SISTEMA  -71.916,00
OCAL o CUTIVO 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
kacak: 02 RDEREGCUTIV Ficha: 640 10.301.0025.1656.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE  -72.600,00
02 10 01  FUNDO MUNIGIPAL DE CULTURA s BRFAS & NSTALACOES
Ficha: 499 13.392.0038.2687.0000APOI0 E ESTIMULO AS ATIVIDADES ~ -66.000,00 Flchs: 643 10.301.0025.1657 0006PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE 6461603
3.1.90.04.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETEF 4465106 OBRAS E INSTALAGOES
Ficha: 500 13.392.0038.2687.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES ~ -17.644,00 EIOHE: 664 HOS01 O0E OO P RO AS ESPESINS DESKUDE 378848
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETEF 3.3 60.40.00 MATERIAL DE GCONSUMO
Ficha: 501 13.392.0038.2687.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES -110.000,00 Ficha: 670 10.301.0025 2190 0000PROGRAMAS ESPEGIAIS DE SAUDE  -160.000.00
3:1:90.13,00 VENGIMENTOSE VANTAGENS FIXA 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 504 13.392.0038.2667.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES ~ -33.000,00 Eithia: B70 G0a0] 0oL S50 HOB0PRO SR AMAS ESPECIAIS PESAIDE 0 %6hi6
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - P¥ el TR L e e !
Ficha: 506 13.392.0038.2687.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES ~ -66.000,00 B 57RO GO S E0 TG RO CRAMAS B ECIE DESADDE  JRiNiEEs
3:3.90:30.00 MATERIAL IE CONSUMK 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Ficha: 507 13.392.0038.2667.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES ~ -44.000,00 Fishiar 748 10 S LONSE S aE I SRORAMAS EAPECINIS DESANDE 00000
8.3,20.30:00 MATERIAL DE CONSLIMG 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Ficha: 616 13.302.0038.2687.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES  -66.000,00 Eikhas 55 105000 e A A BPE CRa RS EerE ki DEL AT <l
3:390:36.00 OUTROS SERVIZOSDE TERCEIROS 31901100  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA o
Ficha: 523 13.392.0038.2687.0000APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES ~ -44.000,00 BIEHEY 58 B B OO CR AR N LI BESAIEE B
3.3.90.41.00 CONTRIBUIGOES Sosodies  hoNTRIBUIGORE R
Ficha: i A o . . P
ieha: 527 113;25010%'QGST'DDOOQZOR"E"SEE‘?I\?QT“:\T;%‘;‘E S‘”‘T""'DADES 18.042,00 Ficha: 730 10.301.0025.2680.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE  -192.459,00
Eich o 2 ) i EEST] N DES 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS
icha: "
A28 1:392:0028.26870000AF0I0 EESTIMULO 05 ATIVIDADES  =44:000.00 Ficha: 731 10.301.0025.2680.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE  -120.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERN bepadpnien RIS SERVIR 08 BiE TERCEIRGE
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO ) Ficha: 755 10.301.0025.2683.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE  -72.431,80
02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETEF
Ficha: 551 10.301.0020.1160.0000GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA  -9.093,44 Ficha: 759 10.301.0025.2683.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE  -20.801,20
3.3.50.41.00 CONTRIBUIGOES 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
Ficha: 552 10.301.0020.1160.0000GESTAD E EXPANSAQ DO SISTEMA  -8.404,36 Ficha: 767 10.301.0025.2684.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE  -363.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA
Ficha: 553 10.301.0020.1160.0000GESTAO E EXPANSAO DO SISTEMA -8.404,36 Ficha: 788 10.302.0025.2180.0000PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE -144.090,00

(Continua na pagina seguinte)
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DECRETO N° 55, DE 01 DE agosto DE 2025
_REDUGOES
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
TOTAL DAS ANULACOES -6.982.288,00

ID: 1E9D881AF3424

EDITAL N° 001/2025

ELEIGAO PARA RENOVAGAOQ DA DIRETORIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL (CMDRS) PARA O BIENIO
2025-2027

Art. 1°. Este Edital define as regras do processo eleitoral para escolha das
entidades e membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Sustentavel de Osiras para o biénio 2025-2027.

Paragrafo Gnico. A Comissdo Eleitoral serd composta pelos seguintes
membros, eleitos em plendrio do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Sustentavel de Oeiras:

| - Alcides Lopes Martins (Presidente)

Il - Savio de Aralijo Passos (Secretério)

Ill - Jairon Kellyson Ferreira de Carvalho (Membro)
IV - José de Siqueira Barbosa Neto (Membro)

V - Larissy Isabelle da Silva Monte (Membro)

Art. 2°. Os interessados a concorrer aos cargos de Presidéncia, Vice-
Presidéncia e Secretaria Executiva deverdo formalizar suas candidaturas junto

4 Comissdo Eleitoral até 05 (cinco) dias Uteis antes da eleigéo.

§1°. A candidatura para os cargos de Presidente, Vice-Presidente e o Secretario

Executivo sera individual.

§2°. A atividade de conselheiro & de cunho voluntério, portanto, sem

remunerag3o, sendo considerada de relevancia piblica.

Art. 3°. Poderdo participar do Processo Eleitoral para a Composicdo do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel de Oeiras (PI),
representantes dos orgéos governamentais e ndo govenamentais da sociedade

civil, devendo apresentar, no ato de sua inscrigéo, a seguinte documentagao:

a) Ficha de Inscrigéo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada;

b) Copia do RG ou outro documento oficial com foto dos candidatos indicados

na inscrigao;

c) Cépia atualizada do cartdo CNPJ da entidade, emitida pelo site da Receita
Federal do Brasil.

Art. 4°. O Processo eleitoral realizar-se-a em 2 (duas) etapas:

| — Entrega da documentagdo para homologagéo, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis antes da eleigdo, conforme Art. 3°;

Il — Plenaria de Eleigdo, através do comparecimento dos conselheiros.

§1°. A participagdo na Plenaria Eleitoral & requisito obrigatério para concorrer &
vaga.

§2°. A eleicdo serd realizada mediante volo secreto.

Art. 5°. A Comissdo Eleitoral estara disponivel para informagdes e receber
documentacgdes de INSCRICOES no perfodo de 30 DE SETEMBRO a 23 DE
QUTUBRO DE 2025, no horario de 08:00h as 13:00h na sede do Secretaria
Municipal de Agricultura, no seguinte enderego: Rua Cel. J. Moura, n° 60, bairro
Centro, Oeiras - Pl, 64500-000.

Art. 6°. A relagdo com a HOMOLOGAGAO dos(as) candidatos(as) inscritos(as)
ocorrera até as 13:00h do dia 24 DE OUTUBRO do corrente ano.

§1°. Os candidatos que tiverem sua inscrigdo rejeitada/indeferida poder&o
apresentar RECURSO quanto a impugnagédoc no dia 25 DE OUTUBRO, no
horario de 08:00h as 13:00h no mesmo local da entrega da documentagéo de
inscrigdo.

§2°. AHOMOLOGAGAQ FINAL sera publicada no dia 26 DE OUTUBRO, até as
13:00h.

Art. 7°. A PLENARIA ELEITORAL sera realizada no dia 30 DE OUTUBRO DE
2025 (quinta-feira), no auditério do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Oeiras
— PI, as 09:00h.

Paragrafo unico. No case de ocorrer empate entre os candidatos, sera
considerado eleito aquele que tiver maior idade.

Art. 8°. O RESULTADO FINAL sera divulgado e publicado no Diario Oficial das
Prefeituras Piauienses, através de Decreto do Poder Executivo Municipal, bem
como também seré afixado no mural da Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 9°. Os candidatos serdo eleitos, dentre os membros do Conselho, pelo
critério de maioria simples, para mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida
apenas uma unica reeleigdo consecutiva.

Art, 10°. A posse da nova diretoria se dara imediatamente.

Art. 11°. Os casos omissos neste Edital serdo dirimidos pela Comissao Eleitoral.

Plenario do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.
Oeiras — PI, 26 de setembro de 2025.
) oA f’//s Z/—/{/
l /
Alcld Lopes Martins
Presidente
’)-(,m,_ ‘I J"Ir_ 44 /)f\.U) -2
Savio de Aradjo Phssos
Secretario
Toassoin }G&A o Farepa ol %-W)Q(”
Jairon KellySon Ferreira de Carvalho
Membro
~ =3 I i \/&
= aé‘é e ér\u‘élra Barbosa Ne to /
Membro
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Lariséy' Isabelle da Silva Monte

Membro
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