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SAO.JQS 

IESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO DIVINO ~---·_... 

PORTARIA "004/2019 São José do Divino (PI), 31 de Janeiro de 2019 

O PREFEITO M NICIP L DE SÃO JOS.É DO DIV O, EST DO DO 

PIA uf, no uso de suas alrlbuições legai s e nos termos do an. 69, VI e combinado 

com o art. 95, 11, letra "a" da Lei Orgânica do Municlpio, 

RESOLVE: 

Arl,. 1° - Exonerar, a pedido, a Sra. A TO 'IA COUT NHO AG IAR, 
portadora da cédula de identidade nº 590.396, CPF nº 397.033.123-49, do cargo 
de Secretária Municipal de Sa.úde, e da função de Gestora do .Fu»do 
Municipal de Saúde- FM deste município. 

Art. 2° - Esta portaria entrará e m vigor na data de s ua publicação. 

P BLIQUE- E, REGISTRE-SE E C MPRA- E. 

Gabinété do Excelt!ntíssimo St!nhor Prefeito Municipal dé São José do 
Divino, E lado do Piauí, em 31 de janeiro de 2019. 

O\IE . 

umerada, registrada e publicada a presente Pol"laria., nesla secretaria, aos trinta 
e um dia., dom& de Janeiro do ano de doi.\i mil e dezenove (31/01/2019) 

• Sec.retáfio Municipal de Pl.anejameoto, Administtaçã.o e Finanças-

ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO DIVINO 

AVISO DE RESCISÃO DE CO TRATO REFERENTE AO PROC. ADM. º 
4599/2018 

Aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano de dois mil e dezenove, de um lado, o 
MU ICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO DIVINO/PI, pessoa jurídica de direit.o público interno, 
com sede na Av. Manoel Divino, oº 55, Centro, São Jost do Divino-PI, C1 PJ n• 
41.522.11 1/0001-45, oeste ato representado pelo famo. Sr. Antonio Nonato Lima Gomes, 
Prefeito Municipal, denominado CONTRANTE, e de outro lado MEi FRANCISCO 
WAR UN<JrO SAMPAIO AMORIM DE SOUSA 04295347361, in.o;crito no C PJ n• 
28.381.999/0001-85, estabelecido na Rua Pau.lo Rodrigues de Sampaio, nº 295, Centro, São 
José do Divino-PI, denominado CONTRATADO, tem justo e acertado entre si , TERMO 
DE RESCISÃO CO TRATUAL dos serviços de apoio adminis,trativo na secreta.ria de 
saúde do município de São José Divino-PI com fundamento na Cláusula Nona, inciso II, 
allnea a, da Ata Registro de Preço 018/2018, bem como do disposto no art. 79, inciso II da 
lei nº 8.666/93, firmado entre o Município de São José do Divino-PI, operando-se tal 
rescisão pelos fundamentos seguintes e gerando os efeitos a seguír fixados. 

SãoJesé do Divino-PI~ 31 de Janeiro de 2019. 

ANTONIO 'O ATO LIMA GOMES 

Prefeito Municipal 

ESTADO DO PIAUI 
P't'-1.-k.uir•MvMKÍp•I 115.• S.i-oJa-io da A•1•81t11 

aao ,. •• ,.,. t,lu Pt -.o,,~ 

DECRETO Nº 001,de 30 delaneiro de2019 

"Reajusta piso salarial dos proj1sstonals do 
m"'9lsrérlo, Agentes Com1,1nfwrtos de Saúde, 
A_qenCC$ de Combate as Endemias, Servidores 
Admlnfstradvos e Assls'lent.es em Sal1de do 
município de Sõo Joõo do Arrolo/ e d6 outras 
providl!nci as". 

A PREFEITA MUNICíPAL DE SÃO IOÃO DO ARRAIAL, ESTADO DO 
PIAUI. no uso de suas atribuições legais e de conformidade com as d isposições 
constitucionais da L.ei Orgânica Municipal e demais disposições legais. 

DECRETA: 

Art. 1ª. Fica o Chefe Poder Executivo Municipal, a.utorlzado a fixar o valor­
do Piso Salarial Inicial dos Profissionais do Magistério, Professor- Classe •A" 40 horas 
semanais, em R$ 2.557.74, a partir de 12 de Janeiro de 2019, com finalidade de cumprir 
o reajuste concedido pelo Governo Federal, de acordo com Lei Federal n°. 11.738 de 
2008 - que regulamentou o piso salarial profissional do magistério público da 
Educação Bãsíca (ANEXO/). 

§ 10. No valor inicial das classes B, C e D do cargo de Professor: e B. C e D 
do cargo de Pedagogo, aplica-se o disposto do artigo 24 da Lei Municipal n v. 180/2013, 
de 26 de abril de 2013 - que dispõe sobre a adequa,ção, reestruturação e reorganlzaçllo 
do Plano de cargos, Carreira e Remuneração dos Profissiooals do magistério da 
Educação Básica do Município de São João do Arraial - PI. e dá outras providencias. 

Art. 211. Autoriza ao Chefe Podei:' Executivo Munldpal, a fixar com efeitos 
financeiros retr(lativos a partir de 10 de JaneiJ,o de 2019, Salário Mínimo Nacional de R$. 
998,00 como Piso Inicia] dos Profissionais de Saúde do gru,po oeu,pactonal .4$$fstsnte 
e.m Saúde «classe AN ( ANEXO li). 

Parág.-afo único. No valor inicial d.u classes D e C do grupo ocupacionall 
Assistente em Saúde, apli,:a-,:e o d isposto do artigo 22 da Lei Munjc:lpal n• . 181/2013. 
de 26 de abrll de 2013 - que dis,põe sobre o PI no de Cargo:., Ca.rcein1. e Remunéração 
dos Profissionais de S,,úde do Município de São João do Arraial - PI. 

Art. 3•. Autoriza ao Chefe Poder Exe-cutlvo Municipal, a fix3r C(Jm efeitos 
flMncetros retroativos a partlr de 1v de janeiro de 2019, Salário Mlnimo Na.cional de R$ 
998,00, como Piso Inicial dos demais :s:enrldorn páb.ltcos admlnlstrutívw do grupo 
ocupa,;:ional Auxiliar •classe A• {ANB?f:O Ili), 1' 

Parigrafo único. No valor inicial du cluses B e C do grupo ocupa.cional 
Auxiliar e classes D e E do grupo ocupadonal Asslstl!'ntE. aplica-se o d isposto do art1go 
21. e 22 da Lei Municipal n 2. 182/2013. de 26 de abril de 2013 - que Institui o Plano de 
Cargos, Ciirreíra, e RemuTléra.ção dos sel'Vldoros púbicos administrativos do Município 
de São João do Arraial - PI {ANEXO JV). 

An. ..-. Fica o Chefe Poder Executivo Munldpal. autorizado a fixar o valor 
do Piso Salarial Lnlclal dos Agentes Comunitários de Sa(lde (ACS) e Agentes de Combate 
às Elnderol.as (AC6), Clas5e "A-, em R$ 1.250.00. a partir de t• de jimelro de 2-019, com 
Hnalldade de cumprir o reajuste concedido pelo Governo Federal,, de acordo com Lei 
Federal n" . 13.708 de 14 de Agosto de 2018 - que regulamentou o piso salarial do$ 
Agentes Comunitários de Saúde (ACS) e Agentes de · Combate às Endemi.as (ACS') 
(ANEXO V]. 

Paráp,ofo ún.tco. No valor Inicial das clas,;es B e C do cargo de Agentes 
Comunitários de Saúde (ACSJ e Agentes de Combate às Endernlas (ACE), aplica-se o 
disposto do artigo 21 da. Lei Municipal n•. 200/20 5, de 24 de abril de 2015 - que 
di.spõe sobre o Plano de Cargo•s, Carre.iras e Remuneraçã.o dos Agentes Comunitários de 
Saúde (ACS) e Agentes de Combate às Bndemlas (ACB) do Município de São João do 
Arraial - PI, e dill outras proVideacias. 

Att. s•. Os Grupos Ocupacionais &pecJallsta. em Saúde (ANEXO VJ); 
Mhllco do PSF (ANEXO Vll) e St,:perfor (ANEXO VIII), permanecem os mesmos valores 
do piso salarial da Le,I Munldpal NG. 213/2016 de 20 de Junho de 2016. 

Art. 6,11. Aos demais servidores públicos municipais que recebem até o 
Urolte de 01 (um) salãrlo mlnlmo .. fica estabelecido o salá.rio mínimo nacional vigente 
de R$ 998,00 (novec,entos e noventa e oito reais) com . .,f.,ítos financeiros retroativos a 
"de Janeiro de 2019. 

Art. 7• - Este decreto tem e.feito retroativo à 01 de Janeiro de 2019. 
revogando-s.e as disposições em contrário. 

Gablnrte d .o Prefélto Mllllldpal de S&o )oi.o do An'alal, Bs1:ado do 
Plaul, em 31 de fane iro de 2019. 

L~ BENEO JIILMA LIMA 
P'refelta Municipal 


