ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 396 DE 04 DE JULHO DE 2022.

“Dispée sobre as diretrizes
orcamentdarias para o exercicio de
2023, e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE - PI, no uso de suas
atribuicoes que lhe sao conferidas pelo artigo 59, inciso II, da Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciona e promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orcamentarias do
Municipio de Ilha Grande, Estado da Piaui, para o Exercicio de 2023, em
conformidade e cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicao Federal combinado com o Art. 178 II, §2° da Constituicao
Estadual e da Lei Complementar Federal n® 101/2000, de 04 de maio de
2000, compreendendo:

I — as metas fiscais e prioridades da Administracao Pablica Municipal;
II — a estrutura e organizacao dos orcamentos;

IIT — as diretrizes para a elaboracao e execucao dos orcamentos do
Municipio e suas alteracoes;

IV — as disposicoes referentes as transferéncias voluntarias ao setor
publico e a destinacao de recursos ao setor privado e as pessoas fisicas;

V — a geracao de despesa;

VI — as disposicoes relativas a politica e a despesa de pessoal e encargos
sociais do Municipio;

VII - as disposicoes sobre alteracoes na legislacao tributaria municipal e
medidas para incremento da receita;

VIII — as disposicoes do Regime de Gestao Fiscal Responsavel;

IX — as disposicoes finais.
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CAPITULO II

DAS METAS FISCAIS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da Administracao Publica Municipal para
o exercicio de 2023, atendidas as despesas que constituem obrigacao
constitucional ou legal do Municipio e as de funcionamento dos 6rgaos,
fundos e entidades que integram os Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social, estarao constantes no Anexo I, que integra esta Lei._

Pardgrafo Unico — Com relacdo as prioridades de que trata o caput
deste artigo observar-se-d, ainda, o seguinte:

I — poderao ser alteradas no Projeto de Lei Orcamentaria para 2023 se
ocorrer a necessidade de ajustes nas diretrizes estratégicas do Municipio;

II — em caso de necessidade de limitacao de empenho e movimentacao
financeira os orgaos, fundos e entidades da Administracao Publica
Municipal deverao ressalvar, sempre que possivel, as acoes prioritarias
vinculadas as prioridades estabelecidas nos termos deste artigo, tendo
como referéncia o que estabelece o artigo 20 desta Lei.

Art. 3° - As prioridades e metas da Administracao Publica
Municipal devem refletir, a todo tempo, os objetivos da politica econémica
governamental, especialmente aqueles que integram o cenario em que se
baseiam as metas fiscais, e também da politica social.

Art. 4° As prioridades da gestdo publica municipal para o exercicio
financeiro de 2023, serao as seguintes:

a) Desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevacao da
qualidade de vida da populacdao do Municipio, especialmente dos
seus segmentos mais carentes, e para a reducao das desigualdades
e disparidades sociais;

b) Ampliacado e modernizacao da infraestrutura econoémica,
reestruturacdo e modernizacdao da base produtiva do Municipio,
objetivando promover o seu desenvolvimento econéomico utilizando
parcerias com os segmentos econdémicos da comunidade e de
outras esferas de governo;

c) Promocao do desenvolvimento voltado a consolidacao e ampliacao
da capacidade produtiva e a conciliacao entre a eficiéncia
econdmica e a conservacao;

d) Desenvolvimento de uma politica ambiental centrada na utilizacao
racional dos recursos naturais regionais, conciliando a eficiéncia
econdmica e a conservacao do meio ambiente;

e) Desenvolvimento institucional mediante a modernizacao,
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reorganizacao da estrutura administrativa e o fortalecimento das
instituicoes publicas municipais com vistas a melhoria da
prestacao dos servicos publicos;

f) Desenvolvimento de acdées com vistas ao incremento da receita,
com énfase no recadastramento dos imoéveis, e a administracao e
execucao da divida ativa, adocao de medidas de combate a
inadimpléncia, a sonegacao e a evasao de receitas, investindo,
também, no aperfeicoamento, informatizacao, qualificacdo da
estrutura da administracdo, na acao educativa sobre o papel do
contribuinte — cidadao;

g) Consolidacao do equilibrio fiscal através do controle das despesas,
sem prejuizo da prestacao dos servicos publicos ao cidadao e
austeridade na utilizacao dos recursos publicos;

h) Ampliacao da capacidade de investimento do Municipio, através
das parcerias com os segmentos economicos da cidade e de outras
esferas do governo;

i) Ampliacdo e melhoria da qualidade dos servicos prestados a
populacao, especialmente, o acesso da populacao aos servicos
basicos de saude, priorizando as agoes que visem a reducao da
mortalidade infantil e das caréncias nutricionais;

j) Desenvolvimento de acoes que possibilite a melhoria das condicoes
de vida nas aglomeracoes urbanas, criticas, permitindo que seus
moradores tenham acesso indiscriminado aos servicos de
saneamento, habitacdo, transporte coletivo e outros;

k) Implantacao de politicas publicas e acoes afirmativas voltadas a
cidadania e a dignidade da pessoa humana, com vistas a corrigir e
diminuir as desigualdades;

1) Incluir no Orcamento Anual de 2023 valores relativos aos
precatorios conforme o que determina a Constituicao Federal em
seu Art. 100;

Art. 5°- As metas fiscais de receitas, despesas, resultados primario e
nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2023, de que
trata o § 1° do art. 4° da Lei Complementar 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, sao as constantes do Anexo I da presente Lei,
composto com os seguintes demonstrativos:

I- Prioridades e Metas;
II- Projecao da Receita;
II1- Riscos Fiscais;

a) Demonstrativo I — Riscos Fiscais e Providéncias;

IV- Metas Anuais;
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a) Demonstrativo I — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

b) Demonstrativo II — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

c) Demonstrativo III — Evolucao do Patriménio Liquido;

d) Demonstrativo IV — Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos;

e) Demonstrativo V — Avaliacdo da Situacao Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores;

f) Demonstrativo VI — Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

g) Demonstrativo VII — Da Margem de Expansao das Despesas
Obrigatorias de Carater Continuado.

V- Metodologia de Calculo.

Pardgrafo Unico - As metas fiscais poderdo ser ajustadas no
Projeto de Lei Orcamentaria para 2023, se verificado, quando da sua
elaboracgdo, alteragcoes da conjuntura nacional e estadual e dos parametros
macroeconémicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do
comportamento da execucdo dos orcamentos de 2022, além de
modificacgoes na legislacdo que venham a afetar esses parametros.

Art. 6° - Os Riscos Fiscais para o Exercicio Financeiro de 2023, de que
trata o § 3° do art. 4° da Lei Complementar 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, sdo os constantes do Anexo IIl da presente Lei.
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CAPITULO III

DA ESTRUTURA, ORGANI?ACAO E DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS
ALTERACOES.

SECAO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 7° - O Projeto de Lei Orcamentaria de 2023 que o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal de Vereadores, até 30 de
Setembro de 2022, além da mensagem, sera composto de:

I — texto da lei;
II — anexo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social;

III — demonstrativos e informacoes complementares.

1° - O anexo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social sera
composto de quadros ou demonstrativos, com dados consolidados
inclusive dos referenciados no § 1° e 2 ° do art. 2° e 22 da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, e no artigo 5° da Lei Complementar
Federal n° 101/2000, observadas as alteracoes posteriores, contendo:

[ — sumario geral da receita e da despesa por funcoes do Governo;

II — receitas e despesas, segundo as categorias econdmicas, de forma a
evidenciar o déficit ou superavit corrente, na forma do Anexo n°® 1 de que
trata o artigo 2° da Lei Federal n°® 4.320/64;

III — despesas, segundo as classificacoes institucional e funcional, assim
como da estrutura programatica discriminada por programas e acoes
(projetos, atividades e operacoes especiais), que demonstre o Programa
de Trabalho dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal,
direta e indireta;

IV — Despesas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo os
programas de governo estabelecidos no Plano Plurianual 2022-2025, com
seus objetivos detalhados por acoes (projetos, atividades e operacoes
especiais);-

V — quadro das dotacgoes por 6rgaos do Governo e da Administracao.

2° - Os demonstrativos e as informacoes complementares referidos no
inciso III do caput deste artigo compreenderao os seguintes quadros:
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I — demonstrativo da evolucao da receita e despesa na forma prevista no
inciso Il do art. 22 da Lei Federal n° 4.320/64;

II — da programacao referente a manutencao e desenvolvimento do
ensino, de modo a dar cumprimento ao disposto no art. 212 da
Constituicao Federal;

III - da programacao referente a aplicacao em acodes e servicos publicos
de saude, para dar cumprimento ao estabelecido no art. 77 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias — ADCT da Constituicao
Federal, inciso III do art. 7° da Emenda Constitucional 29/2000,
combinado com as determinacdoes contidas na Lei Complementar
141/2012 e demais legislacoes pertinentes a matéria;

IV — quadro de pessoal e encargos sociais, a dar cumprimento ao inciso
III, alineas a e b do artigo 20 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000;

V — demonstrativo da compatibilidade das acoes constantes da Proposta
Orcamentaria de 2023 com o Plano Plurianual 2022-2025;

VI - demonstrativo da compatibilidade da programacao da Lei
Orcamentaria de 2023 com as metas fiscais estabelecidas no Anexo I da
presente Lei.

Art. 8° - A receita sera detalhada, na proposta, na Lei
Orcamentaria Anual e em seus créditos adicionais, de forma a identificar
a arrecadacao segundo as naturezas da receita e fontes de recursos.

1° - A classificacdo da natureza da receita obedecera a estrutura e os
conceitos constantes da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio
de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento, Orcamento e
Gestao, observadas suas alteracoes posteriores e demais normas
complementares pertinentes, notadamente o estabelecido por Portaria
Conjunta STN/SOF.

2° — A classificacao da natureza da receita de que trata o § 1° deste artigo
podera ser detalhada para atendimento as peculiaridades ou
necessidades gerenciais da Administracao Puablica Municipal.

Art. 9° - Para fins de integracao do planejamento com o orcamento,
assim como de elaboracao e execucao dos orcamentos e dos seus créditos
adicionais, a despesa orcamentaria sera especificada mediante a
identificacao das classificacoes institucional e funcional, e segundo sua
natureza até o nivel de modalidade de aplicacdo, além da estrutura
programatica, discriminada em programas e acoes (projeto, atividade ou
operacao especial), de forma a dar transparéncia aos recursos alocados e
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aplicados para a consecucao dos objetivos governamentais
correspondentes.

Art. 10° - As despesas orcamentarias, com relacao a classificacao
funcional e estrutura programatica, serao detalhadas conforme
estabelecido na Lei Federal n° 4.320/64, segundo o esquema atualizado
pela Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, observados os conceitos
estabelecidos nos artigos 1° e 2° da referida Portaria n°® 42 /99, e descritos
nos paragrafos de I a VII do artigo 10° da presente Lei.

1° - Para fins de planejamento e orcamento, considera-se categoria de
programacao os programas de governo constantes do Plano Plurianual,
ou nele incorporados mediante lei, e as acdes orcamentarias (projeto,
atividade e operacoes especiais) constantes na Lei Orcamentaria Anual,
ou nela incorporadas mediante crédito adicional especial.

2° - Os programas da Administracao Publica Municipal a serem
contemplados no Projeto da Lei Orcamentaria de 2023 serao compostos,
no minimo, de identificacdo, das respectivas acoes (projeto, atividade e
operacoes especiais), e seus recursos financeiros.

3° - No Projeto de Lei Orcamentaria de 2023 deve ser atribuido a cada
acao orcamentaria, para fins de processamento, um cédigo sequencial,
devendo as modificacoes propostas nos termos do art. § 3° do art. 166 da
Constituicao Federal preservar os codigos da proposta original.

4° - As acoOes orcamentarias que integram as prioridades constantes da
Lei Orcamentaria de 2023, além do codigo a que se refere o paragrafo
anterior, constarao do sistema informatizado de planejamento de forma
que possibilite sua identificacao e acompanhamento durante a execucao
orcamentaria.

5° - As atividades de manutencao que possuem a mesma finalidade
devem ser classificadas sob um tunico codigo, independentemente da
unidade orcamentaria.

6° - O projeto deve constar de uma Unica esfera orcamentaria, sob um
unico programa.

7° - Cada acao orcamentaria estabelecida na Lei Orcamentaria de 2023
e em seus créditos adicionais sera associada a uma funcao e uma
subfuncao e detalhara sua estrutura de custo por categoria economica,
grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicacao, constante da
Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios
da Fazenda e do Planejamento, Orcamento e Gestao, com suas alteracoes
posteriores.
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I — As despesas de capital destinadas a obras publicas e a aquisicao de
imoveis serao incluidas na Lei Orcamentaria Anual e em seus créditos
adicionais somente na categoria “projeto”.

8° - A subfuncao devera evidenciar cada area da atuacao governamental,
mesmo que a atuacdo se dé mediante a transferéncia de recursos a
entidade publica ou privada.

Art. 11° - Para efeito de elaboracao, execucao e alteracao da Lei
Orcamentaria Anual, deve-se observar os seguintes parametros:

[ - funcao - o maior nivel de agregacao das diversas areas da despesa que
competem ao setor publico;

II — subfuncao - uma particao da funcao visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

III — programa - o instrumento de organizacdo da acdo governamental,
visando a concretizacao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — acao orcamentaria — sdo operacoes das quais resultam produtos
(bens ou servigcos) que contribuem para atender ao objetivo de um
programa, conforme suas caracteristicas podem ser classificados como
atividades, projetos ou operacoes especiais;

V — projeto - um instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acao de governo;

VI - atividade - um instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da acao de governo;

VII — operacao especial - o instrumento que engloba despesas que nao
contribuem para a manutencao das acdoes de governo, das quais nao
resulta um produto, e nao geram contraprestacao direta sob a forma de
bens e servicos;

VIII - programa de trabalho - a identificacao da despesa compreendendo
sua classificacao em termos de funcodes, subfuncodes, programas,
projetos, atividades e operacoes especiais;

IX — orgao orcamentario - o maior nivel da classificacdo institucional,
que tem por finalidade agrupar unidades orcamentarias;
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X — transposicao - o deslocamento de uma categoria de programacao de
um o6rgao para outro, pelo total ou saldo;

XI - remanejamento - a mudanca de dotacoes de uma categoria de
programacao para outra no mesmo 0rgao;

XII - transferéncia - o deslocamento de recursos no ambito das
categorias econdmicas de despesa estabelecida em um programa de
trabalho, com vistas a priorizacoes de gastos;

XIII —reserva de contingéncia - a dotacdo global sem destinacao
especifica a orgao, unidade orcamentaria, programa, categoria de
programacao ou grupo de despesa, que sera utilizada como fonte de
recursos para atendimento de passivos contingentes, outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, constituindo-se fonte compensatoria para a
abertura de créditos adicionais;

XIV — passivos contingentes - questoes pendentes de decisao judicial
que podem determinar um aumento da divida publica e, se julgadas
procedentes, ocasionarao impacto sobre a politica fiscal, a exemplo de
acoes trabalhistas e tributarias; fiancas e avais concedidos em
empréstimos, garantias concedidas em operacoes de crédito e outros
riscos fiscais imprevistos;

XV - créditos adicionais - as autorizacoes de inclusao de programas e
acoes nao computadas ou insuficientemente dotadas que modifiquem o
valor original da Lei de Orcamento;

XVI - crédito adicional suplementar - as autorizacdes de despesas
destinadas a reforcar dotacoes de acoes (projetos, atividades e operacoes
especiais) e a inclusao ou alteracao de categoria econdémica e de grupo de
natureza da despesa em projeto, atividade ou operacao especial
constantes da Lei Orcamentaria e de seus créditos, que modifiquem o
valor global dos mesmos;

XVII — crédito adicional especial - as autorizacoes que visam a inclusao
de novos programas e acoes (projetos, atividades e operacoes especiais),
mediante lei especifica, ndo computada na Lei Orcamentaria;

XVIII - crédito adicional extraordinario - as autorizacoes de despesas,
mediante decreto do Poder Executivo Municipal e posterior comunicacao
ao Legislativo, destinadas a atender necessidades imprevisiveis e
urgentes em caso de guerra, comocao interna ou calamidade publica;

XIX —unidade orcamentaria - consiste em cada um dos orgaos,
secretarias, entidades ou fundos da Administracao Publica Municipal,
direta ou indireta, para qual a Lei Orcamentaria Anual consigna dotacoes
orcamentarias especificas;
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XX -—unidade gestora - unidade orcamentaria ou administrativa
investida de competéncia e poder de gerir recursos orcamentarios e
financeiros, proprios ou decorrentes de descentralizacao;

XXI — Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) - instrumento que
detalha, operacionalmente, acoes (projetos, atividades e operacoes
especiais) constantes da Lei Orcamentaria Anual, especificando a
categoria economica, o grupo de despesa, a modalidade de aplicacao, o
elemento de despesa e a fonte de recursos, constituindo-se em
ferramenta de execucao orcamentaria e geréncia;

XXII — alteracao do detalhamento da despesa — a inclusdo ou alteracao
de grupo de despesa, modalidade de aplicacao, elementos de despesas e
ou fontes de recursos em projeto, atividade ou operacado especial
constantes da Lei Orcamentaria Anual e de seus créditos adicionais.

XXIIT — descentralizacao de créditos orcamentarios — a transferéncia
de créditos constantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, no
ambito do mesmo 6rgao ou entidade, entre estes ou para outros orgaos,
unidades, fundos, fundacdoes e autarquias para execucdo de acoes
orcamentarias integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Municipio, mediante delegacdo de atribuicao e competéncia, no
ambito do Poder Executivo, pela Prefeita Municipal, e, no Poder
Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores, para a realizacao
de acoes constantes do programa de trabalho do o6rgao/unidade de
origem;

XXIV - provisao - ato formal, consubstanciado em Portaria, no ambito
do Poder Executivo, pela Prefeita Municipal, e, no Poder Legislativo em
ato proprio pelo Presidente da Camara de Vereadores, ou de dirigente
com expressa delegacao que operacionaliza a descentralizacao de crédito;

XXV — destaque — operacao descentralizadora de crédito orcamentario
em que um orgao ou entidade da administracao publica municipal
transfere para outro o poder de utilizacao dos recursos que lhe foram
dotados;

XXVI - produto - bem ou servico que resulta da acao orcamentaria
destinada ao publico alvo ou o insumo estratégico que sera utilizado para
producao futura de bem ou servico;

XXVII —unidade de medida - unidade utilizada para quantificar e
expressar as caracteristicas do produto.

XXVIII — meta fisica - quantidade estimada para o produto ou a
quantificacdo do produto.

10
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Art. 12° - O orcamento fiscal compreendera a receita e a
programacao da despesa dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgaos,
autarquias e fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

1° - A totalidade das receitas e despesas de cada autarquia e fundacao
constara no orcamento fiscal, mesmo que as entidades nao tenham
qualquer parcela de sua despesa financiada com recursos transferidos
do Tesouro Municipal.

2° - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos e transferéncias oriundas de impostos
incluidos dos recursos provenientes do FUNDEB na manutencao e no
desenvolvimento do ensino, conforme dispoem a Constituicao Federal, no
seu art. 212, a Lei 9.394 /1996, bem como, a Emenda Constitucional n°
53, de 19 de dezembro de 2006, regulamentada pela Lei Federal n°
11.494 de 20 de junho de 2017 e suas alteracoes.

3° - O Municipio aplicara, parcela nao inferior a 70% (setenta por cento)
dos recursos recebidos no FUNDEB, na remuneracao dos Profissionais
da Educacao Basica de acordo com a Lei Federal n° 14.276 de 27 de
Dezembro de 2021 e suas alteracoes.

Art. 13° - O orcamento da seguridade social abrangera os recursos
e as programacoes dos orgaos e entidades da administracdo direta ou
indireta do Municipio, inclusive seus fundos e fundacoes que atuem nas
areas de saude, previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo unico — Na forma do disposto no inciso Il do art. 7° da
Emenda Constitucional 29/2000 combinado com as determinacoées
contidas na Lei Complementar 141/2012, o Municipio deverd aplicar
anualmente, em acdes de servicos publicos de saude, no minimo 15%
(quinze por cento) da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156
e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso I do caput
eo§ 3°do art. 159, todos da Constituicao Federal.

SECAO II

DA DESCENTRALIZACAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS
CONSIGNADOS AOS ORCAMENTOS FISCAL E DA

SEGURIDADE SOCIAL

Art. 14° Os créditos Orcamentarios consignados aos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social, podem ser descentralizados, no ambito do
mesmo 6rgao ou entidade, entre estes ou para outros orgaos, unidades,
fundos, fundacoes e autarquias, para execucao de acoes orcamentarias
integrantes dos respectivos orcamentos, mediante expressa autorizacao
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e delegacao de atribuicao e competéncia, em ato proprio no ambito do
Poder Executivo, pela Prefeita Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo
Presidente da Camara de Vereadores, na forma definida no art. 11° desta
Lei, com vistas a realizacao de acoes constantes do programa de trabalho
do orgao/unidade de origem.

1° As dotacoes atribuidas as Unidades Orcamentarias, na Lei
Orcamentaria Anual ou em créditos adicionais, poderao ser executadas
por unidades gestoras de um mesmo ou de outro 6rgao da Administracao
Direta ou Indireta, integrante dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social, mediante a descentralizacao interna ou externa de crédito,
respectivamente.

2° Ao orgao ou entidade da Administracao Direta ou Indireta compete a
administracdo dos créditos que lhe foram consignados na Lei
Orcamentaria Anual ou em seus créditos adicionais, salvo quando esta
competéncia for atribuida a uma ou outra unidade gestora devidamente
reconhecida.

3° 0 Orgao ou Unidade Orcamentaria e Gestora, tendo em vista a
obtencao dos resultados das acoes cujos créditos lhe foram consignados
na Lei Orcamentaria ou mediante créditos adicionais, podera proceder,
mediante autorizacao no ambito do Poder Executivo, da Prefeita
Municipal, e, no Poder Legislativo, do Presidente da Camara de
Vereadores, a sua descentralizacao em valor total ou parcial para outro
Orgéao ou Unidade Orcamentaria e Gestora integrante dos orcamentos
fiscal ou da seguridade social do Municipio.

4° A cessdo de crédito orcamentario para outro Orgdao ou Unidade
Orcamentaria ou Gestora, em termos operacionais, distingue-se em:

I - descentralizacao de crédito interna ou provisao que consiste na cessao
de crédito de wuma wunidade orcamentaria para outra unidade
orcamentaria ou gestora, integrantes de um mesmo 6rgao (secretaria,
orgao, unidade diretamente subordinado a Prefeita ou ao Presidente da
Camara) ou de uma mesma entidade (autarquia ou fundacao ou empresa
estatal dependente);

IT — descentralizacao de crédito externa € a cessao de crédito orcamentario
entre unidades orcamentarias ou entre estas e unidades gestoras,
integrantes de diferentes 6rgaos ou entidades.

5° A unidade recebedora do crédito, em sua aplicacdao, deve exata
observancia e cumprimento, além das normas legais sobre a execucao da
despesa, assim como ao objetivo estabelecido no programa de trabalho e
as classificacoes da despesa que caracterizam o crédito orcamentario
correspondente.
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6° Nao caracteriza infringéncia a vedacao contida ao inciso VI do caput
do art. 165 da Constituicao a descentralizacao de créditos orcamentarios
para execucao de acoes pertencentes a unidade orcamentaria
descentralizadora.

SECAO III

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 15° - A elaboracao do Projeto da Lei Orcamentaria de 2023
obedecera aos principios da unidade, universalidade e anualidade,
estimando a Receita e fixando a Despesa, sendo estruturado e organizado
na forma da presente Lei, € na Lei Complementar Federal n° 101/2000
e, no que couber na Lei n°® 4.320, de 1964.

Paragrafo Unico -Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas na presente Lei, a elaboragdo, a aprovagdo e a execug¢do dos
orcamentos fiscal e da seguridade social serdo orientadas para:

I — atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas, resultados
primario e nominal e montante da divida publica consolidada e liquida
estabelecida no Anexo I desta Lei, conforme previsto nos 8§ 1° e 2°, do
art. 4°, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000;

II — evidenciar a responsabilidade da gestao fiscal, compreendendo uma
acao planejada e transparente, mediante o acesso publico as informacoes
relativas ao orcamento anual, inclusive por meios eletronicos e através
da realizacao de audiéncias ou consultas publicas;

III - aumentar a eficiéncia na utilizacao dos recursos publicos disponiveis
e elevar a eficacia dos programas por eles financiados;

IV — garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos
fiscais capazes de afetar as contas publicas, constantes do Anexo II da
presente Lei.

Art. 16° - A alocacao dos recursos na Lei Orcamentaria Anual, em
seus créditos adicionais e na respectiva execucao, observadas as demais
diretrizes desta Lei e tendo em vista propiciar o controle de custos, o
acompanhamento, o monitoramento e a avaliacao dos resultados das
acoes de governo, sera feita:

I — por programa e acao (projeto, atividade e operacao especial), com a

identificacao das classificacoes orcamentaria funcional-programatica da
despesa publica;
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II - diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela execucao da
acao (projeto, atividade ou operacao especial) correspondente, segundo
os critérios da classificacao institucional da despesa publica.

Art. 17 - A estimativa de receita sera feita com a observancia
estrita das normas técnicas e legais e considerando os efeitos das
alteracoes da legislacao, da variacdo dos indices de precos, do
crescimento economico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 18 - A receita municipal sera constituida da seguinte forma:
I — dos tributos de sua competéncia;
II — das transferéncias constitucionais;

III — das atividades econdmicas que, por conveniéncia, o Municipio venha
a executar;

IV — dos convénios firmados com o6rgaos e entidades da Administracao
Publica Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e
Instituicoes Privadas Nacionais e Internacionais, firmados mediante
instrumento legal;

V - das oriundas de servicos executados pelo Municipio;
VI — da cobranca da divida ativa;

VII - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente
autorizados e contratados;

VIII — dos recursos para o financiamento da Educacao, definido pela
legislacao vigente, em especial Leis n® 9.394 /96 e n° 9.424/96;_

IX — dos recursos para o financiamento da Saude, definido pela legislacao
vigente, em especial o art. 77 do Ato das Disposicoes Constitucionais
Transitorias — ADCT da Constituicao Federal, Emenda Constitucional
29/2000 e Lei Complementar 141/2012;

X — de outras rendas.

Art. 19 - O projeto de Lei Orcamentaria Anual podera incluir, na
composicao da receita total do Municipio, recursos provenientes de
operacoes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art. 167,
inciso III, da Constituicao Federal, observadas as disposi¢coes contidas
nos Arts. 32 a 37 da Lei Complementar n® 101/2000.

1°A Lei Orcamentaria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operacao de crédito, as dotacoes em nivel de projetos

e atividades financiados por estes recursos.
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2° O montante global das operacoes de crédito interna e externa,
realizadas em um exercicio financeiro, ndao podera ser superior a 16%
(dezesseis por cento) da Receita Corrente Liquida - RCL, conforme
determina o art. 7°, I da Resolucao n° 43 do Senado Federal e alteracoes.

Art. 20° - A fixacdo das despesas, além dos aspectos ja
considerados na presente Lei, devera adotar metodologia de calculo
compativel com a legislacao aplicavel, considerando-se o comportamento
das despesas em anos anteriores e os efeitos decorrentes das decisoes
judiciais e, observara prioritariamente os gastos com:

I — pessoal e encargos sociais, observado o limite previsto na Lei
Complementar n® 101 /2000;

II — servicos da divida publica municipal, em observancia as resolucoes
n°® 40 e 43/2001 do Senado Federal e respectivas alteracoes;

III — contrapartida de convénios e financiamentos;

IV — a aplicacdo minima em acodes e servicos publicos de saude, para
cumprimento do disposto na Emenda Constitucional Federal n° 29, de
13 de setembro de 2000;

V — a aplicacdo minima na manutencao e desenvolvimento do ensino,
para cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicao Federal,
destacando as dotacoes do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais de Educacao -
FUNDEB, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, que o
instituiu;

VI — as obrigacoes assumidas em contratos de operacoes de crédito, em
convénios ou outros instrumentos congéneres, observados os respectivos
cronogramas de desembolso;

VII - projetos e obras em andamento, cuja realizacao fisica prevista, até
o final do exercicio de 2022, seja de, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do total programado, independentemente da execucao financeira,
excluindo-se, dessa regra, os projetos, inclusive suas etapas, que sejam
atendidos com recursos oriundos de operacoes de crédito ou convénios.

VIII - outros custeios administrativos e aplicacoes em despesa de capital.

1° -0Os recursos originarios do Tesouro Municipal serao,
prioritariamente, alocados para atender as despesas com pessoal e
encargos sociais, nos limites previstos na Lei Complementar n°
101/2000, e servicos da divida, somente podendo ser programados para
outros custeios administrativos e despesas de capital, apos o
atendimento integral dos aludidos gastos.
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2° — As atividades de manutencao basica terao preferéncia sobre as acoes
que visem a sua expansao.

Art. 21° - Na proposta da Lei Orcamentaria de 2023, e seus
créditos adicionais, os Programas de Trabalho da Administracao Publica
Municipal, direta e indireta, deverao observar as seguintes regras:

I — as acoes programadas deverao contribuir para a consecucao das
metas estabelecidas no Plano Plurianual 2022-2025;

II - os investimentos com duracao superior a um exercicio financeiro
somente serdo contemplados quando previstos no Plano Plurianual ou
autorizada a sua inclusao em lei, conforme disposto no § 1° do art. 167
da Constituicao e no § 5° do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000;

III - a destinacao de recursos para novos projetos somente sera permitida
depois de adequadamente atendidos os projetos em andamento e as
despesas de conservacao do patrimonio publico, conforme disposto no
art. 45 da Lei Complementar n® 101 /2000, e as seguintes condicoes:

a. Os recursos para novos projetos deverao ser suficientes para a
execucao integral de uma ou mais unidades ou a conclusao de uma
etapa, se sua duracao compreender mais de um exercicio, observadas
as disposicoes previstas no inciso Il deste artigo;

b. Sera assegurada alocacdao de contrapartida para projetos que
contemplem financiamentos;

c. Nao poderao ser programados novos projetos que nao tenham
viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 22° - A Lei Orcamentaria Anual contera dotacdo global
denominada “Reserva de Contingéncia”, constituida exclusivamente dos
recursos do Orcamento Fiscal, em montante equivalente a até 1% (hum
por cento) da receita corrente liquida do Municipio, apurada nos termos
do inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n® 101/2000, a ser
utilizada no atendimento a passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, conforme preconizado na alinea “b” do inciso
III do art. 5° do acima referido dispositivo legal, inclusive na abertura de
créditos adicionais para atender a demais riscos previstos no Anexo Il da
presente Lei.

Art. 23° - A proposta orcamentaria da Administracao Publica
Municipal tera seus valores atualizados a precos médios esperados em
2023, adotando-se na sua projecao ou atualizacdo o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Art. 24° - As receitas diretamente arrecadadas e vinculadas das
autarquias e fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, serao destinadas, por ordem de prioridade:
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[ - aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos
sociais;

II - ao pagamento de juros, encargos e amortizacao da divida;

III — as obrigacoes assumidas em contratos de operacoes de crédito,
convénios ou outros instrumentos congéneres;

IV - aos investimentos necessarios ao atendimento das demandas
sociais.

1° A programacdo das demais despesas de capital, com os recursos
referidos no caput deste artigo, podera ser feita quando prevista em
contratos e convénios ou desde que atendidas plenamente as prioridades
indicadas e os recursos sejam provenientes da economia com os gastos
de outras despesas correntes.

2° A programacao da despesa a conta de recursos oriundos do
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, observara a destinacao e os
valores constantes do respectivo orcamento.

3° — Os orgaos, os fundos e as entidades da Administracdo Municipal,
responsaveis direta ou indiretamente pela execucado das acoes de um
Programa de Trabalho, serdao identificados na proposta orcamentaria
como unidades orcamentarias.

Art. 25° - A Lei Orcamentaria Anual estimara a receita e fixara a
despesa dentro da realidade, capacidade econdémico-financeira e das
necessidades do Municipio.

Art. 26°- Visando garantir a autonomia orcamentaria,
administrativa e financeira ao Poder Legislativo Municipal, ficam
estipulados os seguintes limites para a elaboracao de sua proposta
orcamentaria anual:

[ — as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no
Art. 52 desta Lei, bem como na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de
fevereiro de 2000;

II — as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas
com acoes de expansao serao realizadas de acordo com a disponibilidade
de recursos, dentro do limite estabelecido pela Emenda Constitucional
referida no inciso anterior.

Paragrafo unico. Na elaboracdo de sua proposta orcamentdria
anual, a Camara Municipal obedecerd, também, aos principios
constitucionais da economicidade e da razoabilidade.
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Art. 27° - A proposta orcamentaria anual da Camara Municipal
devera ser encaminhada ao Poder Executivo Municipal, até o dia 31 de
julho de 2022, exclusivamente para efeito de sua consolidacdao na
proposta de Orcamento do Municipio, nao cabendo qualquer tipo de
analise ou apreciacao de seus aspectos de mérito e conteudo, por parte
do Poder Executivo, atendidos os principios constitucionais e da Lei
Organica Municipal a respeito.

Art. 28° - Os orgaos, fundos e entidades da administracao indireta
deverao entregar suas respectivas propostas orcamentarias ao orgao
encarregado da elaboracao do orcamento, até o dia 31 de julho de 2022,
observados os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins
de consolidacao do projeto de lei orcamentaria.

Art. 29° - O 6rgao responsavel pelo Setor Juridico encaminhara ao
orgao encarregado da elaboracao do orcamento, até 31 de julho de 2022,
a relacao dos débitos atualizados e constantes de precatorios judiciarios
a serem incluidos na proposta orcamentaria para o exercicio de 2023,
conforme determina o art. 100, da Constituicao Federal, alterado pela
Emenda Constitucional n°® 94/2016, discriminada por orgao da
administracao direta, autarquias, fundacoes e fundos e por grupos de
despesa, especificando:

[ - numero e data do ajuizamento da acao ordinaria;
II - nimero e tipo do precatorio;

III - tipo da causa julgada;

IV — data da autuacao do precatorio;

V — nome do beneficiario;

VI — valor a ser pago; e,

VII — data do transito em julgado.

Paragrafo unico. A inclusdo de recursos na Lei Orcamentdria
Anual sera realizada de acordo com os seguintes critérios e prioridades,
respeitada a ordem cronoldgica:

I — precatérios de natureza alimenticia cujos titulares tenham 60
(sessenta) anos de idade ou mais na data de expedicao do precatorio, ou
seja, portadores de doenca grave,

II — os demais precatorios de natureza alimenticia,
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III - precatorios de natureza nao alimenticia, com valor nao superior a 20
(vinte) salarios minimos, cujo pagamento devera ser efetuado em parcela
Unica;

IV — precatorios de natureza nao alimenticia, com valor superior a 20
(vinte) salarios minimos, cujo pagamento podera ser efetuado de forma
parcelada, vedado o comprometimento mensal superior a 1% (um por
cento) do Fundo de Participacao do Municipio;

V — precatorios originarios de desapropriacao de imovel residencial do
credor, desde que comprovadamente tinico a época de imissao na posse,
cujos valores ultrapassem o limite do inciso II, serdo divididos em 2 (duas)
parcelas, iguais e sucessivas.

Art. 30° - As propostas de modificacao do projeto de Lei
Orcamentaria Anual serao apresentadas:

I — na forma das disposicoes constitucionais e no estabelecido na Lei
Organica do Municipio;

II - acompanhadas de exposicdao de motivos que as justifiquem.

1o, Os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais serao
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual.

2°. Acompanharao os projetos de lei relativos a créditos adicionais
especiais exposicoes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e
que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotacoes
propostas sobre a execucao das atividades, dos projetos, das operacoes
especiais e das respectivas metas.

3°. Cada Projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito
adicional, conforme definido no art. 41, I e II, da Lei n° 4.320, de 1964.

4°- Nos casos de créditos a conta de recursos do excesso de arrecadacao,
as exposicoes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de
receitas para o exercicio, evidenciando o excesso apurado ou sua
tendéncia para o exercicio.

Art. 31° - Na apreciacao pelo Poder Legislativo Municipal do
projeto de Lei Orcamentaria Anual, as emendas somente poderao ser
aprovadas caso:

I — sejam compativeis com o Plano Plurianual 2022-2025 e com esta Lei.

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos, apenas, os
provenientes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:
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a. Dotacao para pessoal e seus encargos;

b. Servico da divida;

c. Recursos vinculados a fins especificos;

d. Recursos de convénios contratos de repasse e instrumentos
similares;

e. Recursos decorrentes de operacoes de créditos;

f. Contrapartida obrigatoria do tesouro municipal a recursos
transferidos ao municipio;

g. Recursos proprios de entidades da Administracao Indireta, exceto
quando remanejados para a propria entidade;

III — sejam relacionadas com:
a) correcao de erros ou omissoes; ou
b) dispositivos do texto do projeto de Lei.
1° As emendas deverao indicar, como parte da justificativa:

[ — no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade
econdmica financeira e técnica do projeto durante a vigéncia da lei
orcamentaria anual;

II — no caso de incidirem sobre despesas com acdoes de manutencao, a
comprovacao de nao inviabilizacao operacional da entidade ou 6rgao cuja
despesa é reduzida.

2° A correcao de erros ou omissoes sera justificada circunstancialmente
e nao implicara a indicacdo de recursos para aumento de despesas
previstas no projeto de Lei Orcamentaria.

3° Nao poderao ser apresentadas emendas que:

[ - aumente o valor global da despesa inclusive mediante criacao de novos
projetos ou atividades;

II — incluam acoes com a mesma finalidade em mais de um 6rgao ou no
mesmo programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos
complementares e interdependentes.

4° O Poder Legislativo dara ampla divulgacao, inclusive em meios
eletronicos de acesso publico, ao Projeto de Lei, as Emendas e ao Parecer
Final das emendas apresentadas.

Art. 32° - A criacao de novos projetos ou atividades por emenda

Parlamentar, além dos constantes da proposta de Lei Orcamentaria
Anual, somente sera admitida mediante a reducao de dotacoes alocadas
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a outros projetos ou atividades, observadas as disposicoes
constitucionais, o estabelecido na Lei Organica do Municipio e nesta Lei.

Art. 33° - Para fins no disposto no art. 31 desta Lei, entende-se por:

Emenda — proposicdao apresentada como acessoria de outra, com
existéncia e tramitacao dependente da proposicao principal. A emenda é
admitida quando pertinente ao assunto versado na proposicao principal
e quando incidente sobre um s6 dispositivo, salvo matéria correlata.
Conforme sua finalidade, pode ser aditiva, modificativa, substitutiva,
aglutinativa ou supressiva._

Emenda aditiva - é a que acrescenta dispositivos, expressdoes ou
palavras a proposicao principal;

Emenda modificativa - € a que altera a proposicao principal sem
modificar substancialmente seu conteuido. Portanto, modifica apenas
parte do dispositivo (ementa, artigo, paragrafo, inciso, alinea ou numero)
que é objeto da emenda. Denomina-se emenda de
redacao a modificativa que visa a sanar vicio de linguagem, incorrecao
de técnica legislativa, lapso manifesto ou erro evidente;

Emenda substitutiva — a apresentada como sucedaneo de dispositivo de
outra proposicao. Portanto, substitui integralmente a ementa, o artigo, o
paragrafo, o inciso, a alinea ou o numero que constitui o objeto da
emenda;

Emenda aglutinativa — a que resulta da fusdao de emendas entre si ou
de uma ou mais emendas com a proposicao principal, a fim de formar
um novo texto com objetivos aproximados;

Emenda supressiva—- ¢ a que objetiva eliminar parte de outra
proposicao, devendo incidir sobre texto integral de artigo, paragrafo,
inciso, alinea ou nuimero;

Subemenda -¢é a emenda que altera outra emenda, podendo ser
supressiva de parte desta, substitutiva ou aditiva;

Projeto substitutivo, ou simplesmente substitutivo - denominacao
dada a emenda destinada a substituir integralmente a proposicao
principal.

1° A emenda é admitida quando pertinente ao assunto versado na
proposicao principal e quando incidente sobre um s6 dispositivo, salvo
matéria correlata, seguindo principios de coesao, precisao, clareza e
concisao cuja redacao deve ser norteada por regras basicas de técnica
legislativa, contemplando os elementos constitutivos da estrutura do
projeto.
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2° Para o atendimento as disposicoes desta Lei, a emenda, objetivando a
sua perfeita compreensao, requer estrutura e forma basicas e
elementares em exata observancia a técnica legislativa, devera compor-
se de dados e informacoes minimas ao perfeito entendimento do que se
propoe, evidenciando:

a) epigrafe, em que a expressaio EMENDA N.° ... se segue a indicacao da
espécie e do numero da proposicao a que ela se refere;

b) formula pela qual se determina a alteracao a ser feita: “Suprima-se
L2222 “Onde se 1€ L7, “Leia-se ...7, “Acrescente-se ...”, “Dé-se ao
Art.... a seguinte redacao”;

c) contexto, em que se procede a supressdao ou substituicao de
determinada expressdo, ou se enuncia o dispositivo a ser acrescentado,
ou se da nova redacao a determinado dispositivo;

d) fecho, que compreende o local (Sala das Reunides, Sala das
Comissoes), a data de apresentacao e o nome do autor;

e) justificacao, € o texto que acompanha o projeto e no qual, pela
apresentacao e defesa de uma série de argumentos (justificativas),
procura o autor demonstrar a necessidade ou oportunidade da
proposicao, respaldado no conhecimento e dominio dos principios
constitucionais, legais e normativos que regem a matéria a ser emendada,
de forma a permitir que o autor possa, com clareza, objetividade,
fundamentacdo e embasamento técnico legal, expor as razoes que
justifiquem alteracao proposta.

Art. 34° - A elaboracao do projeto, a aprovacao e a execucao da Lei
Orcamentaria de 2023 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a
Transparéncia da Gestao Fiscal, observando o principio da publicidade e
permitindo-se um amplo acesso da sociedade ilhagrandense a todas as
informacoes relativas a cada etapa do processo orcamentario.

Paragrafo unico: O Poder Legislativo poderd realizar audiéncias
publicas regionais durante a aprecia¢do da Proposta Orcamentdria, em
conformidade com o disposto no pardagrafo unico do art. 48 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 35° - O Chefe do Poder Executivo Municipal adotara
mecanismos para assegurar a participacao social na indicacao de novas
prioridades na elaboracao da Lei Orcamentaria de 2023, bem como no
acompanhamento e execucao dos projetos contemplados.

Paragrafo unico. Os mecanismos previstos no caput deste artigo
serdo operacionalizados:
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I - mediante audiéncias publicas, com a participacao da populacao em
geral, de entidades de classe, setores organizados da sociedade civil e
organizacoes nao governamentais;

II — pela selecao dos projetos prioritarios, por cada area considerada, a
serem incorporados na proposta orcamentaria do exercicio; ou

III — por qualquer outro mecanismo, instrumento ou metodologia que
assegure a participacao social.

Art. 36° - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificacdoes no projeto de Lei Orcamentaria
enquanto nao iniciada na comissdo técnica a votacdo da parte cuja
alteracao € proposta.

Art. 37° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicao parcial do Projeto de Lei Orcamentaria, ficarem sem despesas
correspondentes, poderao ser utilizados mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa, conforme
estabelece o § 8° do art. 166 da Constituicao Federal.

Art. 38° - Sancionada e promulgada a Lei Orcamentaria Anual,
serao aprovados e publicados, para efeito de execucao orcamentaria, os
Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs relativos aos Programas
de Trabalho integrantes da Lei Orcamentaria Anual.

1° As Atividades, Projetos e as Operacoes Especiais aprovados pela Lei
Orcamentaria serao detalhados, no Quadro de Detalhamento da Despesa
— QDD, por Categoria Economica, Grupo de Natureza de Despesa,
Modalidade de Aplicacao, Elemento de Despesa e Fonte de Recursos;

2° Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs deverao discriminar
as atividades, projetos e operacdes especiais consignados a cada Orgéao e
Unidade Orcamentaria, especificando a Categoria Econdémica, o Grupo de
Natureza de Despesa, a Modalidade de Aplicacao, Elemento de Despesa
e a Fonte de Recursos;

3° Os QDDs serao aprovados, por decreto, no ambito do Poder Executivo,
pela Prefeita Municipal, e, no Poder Legislativo, por via do ato pelo
Presidente da Camara de Vereadores.

4° Os QDDs poderao ser alterados, no decurso do exercicio financeiro,
para atender as necessidades de execucao Orcamentaria, respeitados,
sempre, os valores dos respectivos Grupos de Natureza da Despesa,
estabelecidos na Lei Orcamentaria ou em créditos adicionais
regularmente abertos, sendo:
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I - No ambito do Poder Executivo, os QDDs poderao ser alterados, no
decurso do exercicio financeiro, para atender as necessidades de
execucao Orcamentaria, via decreto da Prefeita Municipal;

II - No ambito do Poder Legislativo, os QDDs, poderao ser alterados, no
decurso do exercicio financeiro, para atender as necessidades de
execucao Orcamentaria, via ato proprio do Presidente da Camara de
Vereadores devendo esse ato informado ao Poder Executivo para fins de
consolidacao.

5° — As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, sao as definidas
na Instrucao Normativa n® 005/2021 do TCE - PI, que dispoe sobre os
procedimentos das receitas publicas, institui a Tabela Unica de
Destinacoes de Recursos/Fonte de Recursos a ser utilizada pelos
municipios do Estado do Piaui, e da outras providéncias.

6° Os valores fixados as Fontes poderao ser alterados, no decurso do
exercicio financeiro, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo,
para atender as necessidades de execucao Orcamentaria, respeitadas
sempre suas vinculacoes constitucionais, legais, e verificada a
inviabilidade técnica, operacional ou legal da execucdo do crédito na
modalidade e fonte previstas na Lei Orcamentaria de 2023 e em seus
créditos adicionais.

Art. 39° — A Camara Municipal devera encaminhar a Programacao
de Desembolso Mensal para o exercicio de 2023 ao Poder Executivo até
10(dez) dias apos a publicacao da Lei Orcamentaria Anual de 2023. Até
30 dias apdés a publicacao da Lei Orcamentaria, o Poder Executivo,
através de decreto, consolidara e elaborara a programacao financeira,
visando compatibilizar os gastos com a efetiva arrecadacao das receitas
e o cronograma de execucao mensal de desembolso, conforme
estabelecido no art. 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 40° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacao
da receita esta aquém do previsto, os Poderes Executivo e Legislativo
promoverao, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacao financeira, para
adequar o cronograma de execucao mensal de desembolso ao fluxo da
receita realizada, visando atingir as metas fiscais estabelecidas para o
exercicio de 2023, em conformidade com o disposto nos arts. 8° e 9° da
Lei Complementar n® 101 /2000, observados os seguintes procedimentos:

I — definicao do percentual de limitacdo de empenho e movimentacao
financeira que cabera a cada Poder, calculado de forma proporcional a
participacao de cada um no total das dotacdes fixadas para outras
despesas correntes e despesas de capital na Lei Orcamentaria de 2023;
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II — comunicacao, pelo Poder Executivo Municipal, ao Poder Legislativo
Municipal do montante que cabera a cada um na limitacao de empenho
e movimentacao financeira, informando os parametros utilizados e a
reestimativa da receita;

III - a limitacao de empenho e movimentacao financeira sera efetuada na
seguinte ordem decrescente:

a) investimentos e inversoes financeiras;

b) as despesas atendidas com recursos de contrapartida em operacoes de
créditos e convénios;

c) outras despesas correntes.

Paragrafo Unico — Caso ocorra a recuperac¢do da receita prevista,
total ou parcialmente, far-se-ad a recomposicdo das dotacées limitadas de
forma proporcional as reducédes realizadas.

Art. 41° - As propostas de modificacdao da Lei Orcamentaria Anual
por crédito adicional especial serdo apresentadas na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria Anual, de acordo com o
§ 2° do art. 30 desta Lei.

Art. 42° - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios
sera efetivada, no limite dos seus saldos e quando necessaria, mediante
Decreto do Poder Executivo Municipal, até 31 de marco de 2023,
observado o disposto no § 2° do art. 167 da Constituicao Federal.

Art. 43° - Serao aditados ao orcamento do Municipio, através da
abertura de créditos especiais, os programas que sejam introduzidos ou
modificados no Plano Plurianual 2022-2025 durante o exercicio de 2023.

Art. 44° - O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar ou transferir, total ou parcialmente, as dotacoes
orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2023 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extincao, transformacao, transferéncia,
incorporacao ou desmembramento de 6rgaos e entidades, bem como de
alteracoes de suas competéncias ou atribuicdoes, mantida a estrutura
programatica e respectivo produto, assim como o correspondente
detalhamento por categoria econémica, grupo de natureza da despesa e
modalidades de aplicacao.

Paragrafo unico - A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento
nao podera resultar em alteracdo dos valores das programacgoes
aprovadas na Lei Orgcamentdria de 2023 ou em créditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao funcional.

25



ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA

Art. 45° - A inclusao ou alteracao de categoria econdmica, grupo
de natureza da despesa, Modalidade de aplicacao e fonte de recursos em
projeto, atividade ou operacao especial constantes da Lei Orcamentaria
Anual e de seus créditos adicionais, sera feita mediante abertura de
crédito adicional suplementar e ou alteracdao de QDD, através de decreto
do Poder Executivo Municipal, respeitados os objetivos dos mesmos.

SECAO IV
DA DESTINACAO DE RECURSOS AO SETOR PRIVADO

Art. 46° - A transferéncia de recursos a instituicoes privadas sem
fins lucrativos, somente é permitida a titulo de subvencodes sociais,
contribuicoes e auxilios e que preencham uma das seguintes condicoes:

I — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou em
outro o6rgao equivalente no ambito estadual ou municipal;

II — atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61
da ADCT, bem como na Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993;

III - sejam qualificadas como Organizacao da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIP, com Termo de Parceria firmado com o Poder Publico, de
acordo com a Lei n°® 9.790, de 23 de marco de 1999, alterada pela Lei n°
10.539, de 23 de setembro de 2002, regulamentada pelo Decreto n°
3.100, de 30 de junho de 1999; ou

IV - sejam qualificadas como Organizacao Social, com Contrato de Gestao
firmado com o Poder Publico, de acordo com a Lei n® 9.637, de 15 de maio
de 1998.

1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencoes sociais, contribuicoes
ou auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaracao de funcionamento regular dos ultimos dois anos, emitida no
exercicio de 2023 por trés autoridades locais e comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria.

2° Os repasses de recursos serao efetivados através de convénios,
contratos de repasses, termos de parceira ou instrumento similar.

Art. 47° — Para efeito desta Lei, entendem-se como:

I — Subvencoes Sociais — as transferéncias correntes as quais nao
corresponda contraprestacao direta em bens ou servicos, destinadas a
cobrir as despesas de custeio de instituicoes privadas sem fins lucrativos
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que visem a prestacdo de servicos essenciais nas areas educacional,
cultural ou de assisténcia social e médica, de acordo com o disposto nos
88 2° e 3° do artigo 12 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
e exercam suas atividades de forma continuada e gratuita;

II - Contribuicoes — as transferéncias correntes que atendem as mesmas
exigéncias contidas no inciso I acima, porém destinadas a cobrir as
despesas de custeio das demais instituicoes privadas sem fins lucrativos,
nao enquadrados nas areas especificadas no inciso referido;

III - Auxilios — as transferéncias de capital que, independentemente de
contraprestacdo direta em bens ou servicos, sdo destinadas a despesas
de investimentos de instituicoes privadas sem fins lucrativos, conforme o
disposto no § 6° artigo 12 da Lei Federal n°® 4.320/64, cujas atividades
sejam exercidas de modo continuado e gratuito.

SECAO V
DA DESTINACAO DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS

Art. 48° - A concessao de recursos para cobrir necessidades de
pessoas fisicas, conforme determina o art. 26 da Lei Complementar n°
101/2000, devera ser autorizada por lei especifica, observadas as
seguintes deposicoes:

[ — acao governamental especifica em que se insere o beneficio esteja
previsto na Lei Orcamentaria de 2023;

II — reste demonstrada a necessidade do beneficio como garantia de
eficacia do programa governamental em que se insere;

III - haja normas a serem observadas na concessao do beneficio que
definam, entre outros aspectos, critérios objetivos de habilitacao,
classificacao e selecao dos beneficiarios.
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CAPITULO IV

DA GERACAO DA DESPESA

Art. 49° - Serao consideradas nao autorizadas, irregulares e
lesivas ao patrimoénio publico a geracao de despesa ou assuncao de
obrigacao que nao atendam o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar 101/2000 e arts. 50 e 51 desta Lei.

Art. 50° - A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acao
governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

[ — estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois anos subsequentes;

II - declaracao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao
Orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

1° Para os fins desta Lei, em conformidade com a Lei Complementar
101/2000 considera-se:

[ - adequada com a Lei Orcamentaria Anual, a despesa objeto de dotacao
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exercicio;

II — compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja
qualquer de suas disposicoes.

2° A estimativa de que trata o inciso I do art. 50, sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculos utilizados.

3° Para os fins do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000, sao consideradas despesas irrelevantes aquelas que nao
excedam os limites estabelecidos nos inciso I e Il do art. 24 da Lei Federal
n® 8.666, de 21.06.93, atualizada pelas Leis n° 8.883, de 08.06.94, n°
9.648 de 27.05.98, n° 9.854, de 27.10.99 e suas alteracoes.

4° As normas do art. 50 constituem condicao prévia para:
[ - empenho e licitacao de servicos, fornecimento de bens ou execucao de

obras;
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II — desapropriacao de imoveis urbanos a que se refere o § 3°do art. 182
da Constituicao Federal.

Art. 51° - Considera-se obrigatoria de carater continuado a
despesa corrente derivada de Lei, medida provisoria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de sua execucao por
um periodo superior a dois exercicios.

1°Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
o caput deste artigo deverdo ser instruidos com a estimativa prevista
no inciso I do art. 50 e demonstrar a origem dos recursos para seu
custeio.

2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de
comprovacao de que a despesa criada ou aumentada nao afetara as
metas de resultados fiscais previstas no Anexo II desta Lei, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela reducao permanente de despesa.

3° Para efeito do § 2°, considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacao da base de calculo,
majoracao ou criacao de tributo ou contribuicao.

4° A comprovacao referida no § 2°, apresentada pelo proponente, contera
as premissas e metodologia de calculo utilizado, sem prejuizo do exame
de compatibilidade da despesa com as demais normas do Plano
Plurianual e desta Lei de Diretrizes Orcamentarias.

5° A despesa de que trata este artigo nado sera executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 2°, as quais integrarao o
instrumento que a criar ou aumentar.

6° O disposto no § 1° nao se aplica as despesas destinadas ao servico da
divida nem ao reajustamento de remuneracao de pessoal de que trata o
inciso X do art. 37 da Constituicao.

7° Considera-se aumento de despesa a prorrogacao daquela criada por
prazo determinado.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 52° - Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total

com pessoal: o somatorio dos gastos com os ativos, os inativos e os
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, funcoes ou empregos,
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civis e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias,
tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensoes, inclusive adicionais,
gratificacoes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuicoes recolhidas pelo Municipio as
entidades de previdéncia.

1° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no
més em referéncia com as dos doze meses imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia, adicionando-se ao somatoério da
base de projetada eventuais acréscimos legais, alteracoes nos sistemas
de remuneracao, inclusive subsidios e planos de carreira e admissoes
para preenchimento de cargos, empregos e funcoes, observados, além da
legislacao pertinente em vigor, os limites previstos nos artigos 18, 19 e
20 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF.

2° - Na estimativa das despesas de que trata o caput deste artigo, serao
considerados ainda os valores referentes ao 13° salario, férias,
contribuicoes sociais, impactos do salario minimo e outras variaveis que
afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 53° - As despesas decorrentes de contratos de terceirizacao de
mao-de-obra, que se referem a substituicao de servidores e empregados,
de acordo com o § 1°, do art. 18, da Lei Complementar n® 101/2000, e
aquelas referentes a ressarcimento de despesa de pessoal requisitado,
serao classificadas em dotacao especifica e computadas no calculo do
limite da despesa total com pessoal.

Pardgrafo Unico -Ndo se considera como substituicdo de
servidores e empregados publicos, para efeito do caput deste artigo, os
contratos de terceirizacdo que tenham por objeto a execugdo indireta de
atividades que, ndo representando relacdo direta de emprego, preencham
simultaneamente as seguintes condigcoes:

[ - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal e regulamentar do 6rgao ou
entidade, tais como:

h. Conservacao, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes,
informatica — quando esta nao for atividade-fim do 6rgao ou entidade
— copeiragem, recepcao, reprografia, telecomunicacoes e
manutencao de prédios, equipamentos e instalacoes;

i. Nao caracterizem relacao direta de emprego como, por exemplo,
estagiarios.
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II - nao sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do orgao ou entidade, salvo expressa
disposicao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria
em extincao.

Art. 54° — As dotacoes Orcamentarias destinadas as despesas com
pessoal e encargos sociais, em cada Poder, serao estimadas, para o
exercicio de 2023, com base na folha de pagamento de junho de 2022,
projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais._

1° A reparticao dos limites globais ndo podera exceder os seguintes
percentuais, conforme estabelece o art. 19, inciso III da Lei
Complementar n® 101 /2000.

[ - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

II - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

2° Na verificacdao do atendimento dos limites definidos neste artigo, nao
serao computadas as despesas:

I — de indenizacao por demissao de servidores ou empregados;
II — relativas a incentivos a demissao voluntaria;

Il — derivadas da aplicacao do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicao Federal;

IV — decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior
ao da apuracao.

Art. 55° - A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos
no § 1° do art. 54 desta Lei sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite de 54% elencado no Art. 54 1°1I, é
vedado ao Poder que houver incorrido no excesso:

I — concessdao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de
remuneracao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no
inciso X do art. 37 da Constituicao Federal;

II — criacao de cargo, emprego ou funcao;

III — alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
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IV — provimento de cargo publico, admissao ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educacao, saude e seguranca,;

V — contratacao de hora extra.

Art. 56° - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou o6rgao,
ultrapassar os limites definidos no Art. 54, sem prejuizo das medidas
previstas no Art. 55 desta Lei, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco
no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§
3° e 4° do art. 169 da Constituicao Federal.

1° No caso do inciso I do § 3° do art. 169 da Constituicao Federal, o
objetivo podera ser alcancado tanto pela extincao de cargos e funcoes
quanto pela reducao dos valores a eles atribuidos.

2° E facultada a reducdo temporaria da jornada de trabalho com
adequacao dos vencimentos a nova carga horaria.

3° Nao alcancada a reducao no prazo estabelecido, e enquanto perdurar
0 excesso, o ente ndo podera:

I — receber transferéncias voluntarias;
II — obter garantia direta ou indireta, de outro ente;

[II — contratar operacoes de crédito, ressalvadas as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a reducao das
despesas com pessoal.

Art. 57° - O Executivo fica autorizado conceder qualquer vantagem
ou aumento de remuneracdo aos servidores, a criacao de cargos,
empregos e funcoes ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como a
admissao ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e
entidades da administracdo direta ou indireta, desde que observado o
disposto no artigo seguinte.

Art. 58° - Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa
total com pessoal somente sera editado e tera validade se:

I — houver prévia dotacdo Orcamentaria suficiente para atender as
despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do
art. 169, § 1°, inciso I, da Constituicao Federal,

II — for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da
despesa com pessoal estabelecido no art. 54 desta Lei;
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IIT - forem observadas as restricoes e limitacoes contidas na Lei
101/2000.

Paragrafo unico. O disposto no caput compreende, entre outras:
[ — a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao;

I — a criacao de cargos, empregos e funcoes ou a alteracdo de estrutura
de carreiras;

IIT - a admissao ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo.

Art. 59° - O projeto da Lei Orcamentaria podera consignar
recursos adicionais necessarios ao incremento do quadro de pessoal nas
areas de:

I — educacao;
II — saude;
III - fiscalizacao fazendaria;

IV — assisténcia a crianca e ao adolescente.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIiPIO

Art. 60° - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econoémico, a geracao de emprego e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orcamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orcamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes, nos termos do art. 14 da Lei Complementar 101/2000-
LRF.

1°. Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario,
poderao ser cancelados, mediante autorizacao em lei, nao se constituindo
como renuncia de receita, conforme preceitua o § 3° do art. 14 da LRF.

2°. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencao ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira constante do Orcamento da Receita,
somente entrara em vigor apos adocao de medidas de compensacao, na
forma do § 2° do art. 14 da LRF.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL
SECAO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 61° - A Gestao Fiscal responsavel tem por finalidade o alcance
de condicoes de estabilidade e crescimento econdmico sustentado do
Municipio objetivando a geracao de emprego, de renda e a elevacao da
qualidade de vida e bem-estar social.

Art. 62° - A gestao fiscal responsavel das financas do Municipio far-
se-a mediante a observancia de normas quanto:

v" Ao endividamento publico;

v Ao aumento dos gastos publicos com as acbes governamentais de
duracao continuada;

v' Aos gastos com pessoal e encargos sociais;

v A administracéo e gestdo financeira.

Art. 63° - Sao principios fundamentais para o alcance da finalidade e
dos objetivos previstos no art. 62 desta Lei:

v' O equilibrio entre as aspiracoes da sociedade por acdes do governo
municipal e os recursos que esta coloca a disposicao do Municipio, na
forma de pagamento de tributos, para atendé-las;

v' A limitacao da divida publica em niveis aceitaveis e prudentes, assim
entendidos os que sejam compativeis com a capacidade de
arrecadacao do Municipio e que propiciem margem de seguranca para
a absorcao e reconhecimento de obrigacoes imprevistas;

v A adocao de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a

realidade economica e social do Municipio e da regiao em que este se

insere;

A limitacao e contencao dos gastos publicos;

A administracdo prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios

eventuais, a adocao de medidas corretivas e punitivas;

v A transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as
informacoes sobre as contas publicas, bem como aos procedimentos
de arrecadacao e aplicacao dos recursos publicos.

ANEAN

Paragrafo unico - O poder Executivo Procedera a avaliacdo anual dos
resultados dos programas financiados com recurso dos orcamentos.

Art. 64° - Para manter a divida publica em nivel aceitavel e prudente,
evitar-se-a que os gastos excedam as disponibilidades.
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Paragrafo tinico - Se a divida ultrapassar os niveis de aceitabilidade e
prudéncia, e enquanto nao for reduzido, o montante de gastos realizados
deve ser inferior ao das receitas arrecadadas.

Art. 65° - A fixacao de despesas nos orcamentos em cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual, priorizadas por esta
Lei, guardara relacdo com os recursos efetivamente disponiveis,
particularmente as receitas tributarias, proprias ou transferidas.

Art. 66° - Todo e qualquer ato que provoque um aumento da despesa
total com pessoal somente sera editado e tera validade se:

v Houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos
do art. 169, § 1°, inciso I, da Constituicao Federal,

v' Se Houver autorizacao especifica nesta Lei;

Paragrafo tinico - O disposto no caput compreende, entre outras:

v' A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo;

v' A criacao de cargos, empregos e funcoes ou a alteracao de estrutura
de carreiras;

v' A admisséao ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo.

SECAO II

Das Disposicoes Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 67° - A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento
das despesas decorrentes dos débitos financiados e refinanciados,
identificados na forma do art. 29 da Lei Complementar n® 101/2000.

1° A divida publica consolidada, conforme dispoe o art. 1°, § 1°, III, da
Resolucao n°® 40, de 2001, do Senado Federal, e suas alteracoes,
compreende o montante total, apurado sem duplicidade, das obrigacoes
financeiras, inclusive as decorrentes de emissao de titulos, do Estado, do
Distrito Federal ou do Municipio, assumidas em virtude de Lei, contratos,
convénios ou tratados e da realizacdo de operacoes de crédito para
amortizacdo em prazo superior a 12 (doze) meses, dos precatorios
judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e nao pagos durante a
execucao do orcamento em que houverem sido incluidos, e das operacoes
de crédito, que, embora de prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham
constado como receitas no orcamento.

2° Serao considerados no grupo da divida consolidada todos os contratos,
acordos ou ajustes firmados pelo municipio para a regularizacao de
débitos de exercicios anteriores contraidos, pelo ndo pagamento de
encargos sociais, especificamente INSS, FGTS e PASEP, bem como os
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oriundos das concessionarias de servicos publicos referentes aos servicos
de energia elétrica, abastecimento de agua e telefonia fixa e movel,
conforme previsto na Portaria STN 553/2014 de 22/09/2014 que aprova
a 6* edicao do Manual de Demonstrativos fiscais — MDF, o qual
compreende os relatorios e anexos referentes aos demonstrativos
descritos nos § 1°, 2° e 3° do art. 4° e nos Art. 48 e 52, 53 e 55 da Lei
Complementar 101/2000 que deverao ser elaborados pela Uniao, pelos
Estados, Distrito Federal e Municipios.

3° O endividamento liquido do Municipio até o final do décimo quinto
exercicio financeiro, contado a partir do encerramento do exercicio
financeiro de 2001, nao podera exceder a 1,2 (um inteiro e dois décimos)
vezes a Receita Corrente Liquida, conforme determina o art. 3°, III da
Resolucao n° 40, de 2001 do Senado Federal, e suas alteracoes.

Art. 68° - O projeto de Lei Orcamentaria podera incluir, na
composicao da receita total do Municipio, recursos provenientes de
operacoes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art. 167,
inciso Il da Constituicao Federal, observado as disposicoes contidas nos
Arts. 32 a 37 da Lei Complementar n°® 101 /2000.

1°A Lei Orcamentaria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operacao de crédito, as dotacoes no nivel de projetos e
atividades financiados por estes recursos.

2° O montante global das operacdes de crédito interna e externa,
realizadas em um exercicio financeiro, ndo podera ser superior a 16%
(dezesseis por cento) da RCL, conforme determina o art. 7°, I da
Resolucao n° 43, de 2001, do Senado Federal e alteracoes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69° - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do
disposto no artigo 167, inciso IX, da Constituicao Federal, e disposicoes
contidas na Lei n.° 4.320/64, combinado com o previsto na Lei
Complementar 141/2012 e demais diplomas legais em vigor, constituir-
se-ao0 em Unidades Orcamentarias, vinculados a um o6rgao da
Administracao Municipal.

Art. 70° - Caso o Projeto da Lei Orcamentaria de 2023 nao seja
aprovado e sancionado até 31 de dezembro de 2022, a programacao dele
constante podera ser executada até a edicao da respectiva Lei
Orcamentaria, na forma originalmente encaminhada a Camara
Municipal Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos
custeados exclusivamente com recursos ordinarios do Tesouro
Municipal.
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Paragrafo unico. As alteracoes dos saldos dos créditos
orcamentarios apurados em decorréncia do disposto neste artigo serdo
ajustadas apds a sancao da Lei Orcamentdaria Anual, mediante a abertura
de créditos adicionais suplementares, através de decreto Executivo,
usando como fontes de recursos o superavit financeiro do exercicio
anterior, o excesso ou provavel excesso de arrecadacgdo, a anulag¢do parcial
ou total de saldos de dotacées nao comprometidas e a reserva de
contingéncia, sem comprometer, neste caso, oS recursos para atender os
riscos fiscais previstos e a meta de resultado primario.

Art. 71° — O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios,
contratos de repasses e outros instrumentos congéneres necessarios ao
cumprimento da Lei Orcamentaria Anual, com orgaos e entidades da
administracdo publica federal, estadual, de outros municipios e
entidades privadas, nacionais e internacionais.

Art. 72° - Para efeito do que dispdée o art. 16, § 3° da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, entende-se como despesa
irrelevante aquela cujo valor nao ultrapasse, para bens e servicos, os
limites dos incisos I e Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, alterada pela Lei n°® 9.648, de 27 de maio de 1998.

Art. 73° - Para efeito do que dispoe o art. 16, § 3° da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, entende-se como despesa
irrelevante aquela cujo valor nao ultrapasse, para bens e servicos, os
limites dos incisos I e Il do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho
de 1993, alterada pela Lei n°® 9.648, de 27 de maio de 1998.

Art. 74°. A partir de 1° de janeiro de 2023, a execucao
orcamentaria, a administracao financeira, patrimonial e de controle de
todos os Poderes, Orgaos, Autarquias e fundacées municipais,
resguardada a autonomia, deverao ser efetuadas obrigatoriamente no
ambiente do SIAFIC (Sistema Unico e Integrado de Execucéao
Orcamentaria, Administracao Financeira e Controle), em
operacionalidades amoldadas ao que dispde o Decreto n° 10.540, de 05
de Novembro de 2020, da Presidéncia da Republica.

Art. 75° - A elaboracao, aprovacao e execucao da lei orcamentaria
anual deverao levar em conta a obtencao do resultado previsto no Anexo
I desta Lei (Metas Fiscais).

Art. 76° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ilha Grande - PI, em 04 de julho
de 2022.

MARI NA DE OLlVE| RA Assinado de forma digital por MARINA

DE OLIVEIRA BRITO:83103449372

BRITO:83103449372  Dados: 2022.07.12 11:47:01 -03'00"

MARINA DE OLIVEIRA BRITO
Prefeita Municipal de Ilha Grande — PI
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ANEXO I - METAS E PRIORIDADES 2023
LEI n° 396 / 2022, de 04 de JULHO de 2022.

A Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estabelece,
em seu artigo 4°, que integrara o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias-LDO 2023 o Anexo de Metas Fiscais. Em cumprimento a
essa determinacdao legal, o referido Anexo inclui os seguintes
demonstrativos:

0. CAMARA MUNICIPAL
¢ Aquisicao de equipamentos e Material Permanente;
¢ Reforma e Ampliacao do Prédio da Camara;
¢ Manutencao Administrativa da Camara Municipal,

I - GABINETE DA PREFEITA - GAP

¢ Aquisicao de Veiculos;

¢ Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

¢ Apoio Financeiro a Entidades sem fins lucrativos através de
Subvencoes Sociais;

¢ Manutencao da Procuradoria Geral do Municipio;

Manutencao da Assessoria e Consultoria Juridica;

¢ Manutencao da Contadoria Geral e Diretoria Contabil dos Fundos do
Municipio;

¢ Treinamento e Capacitacao de Pessoal;

¢ Criacao e implementacdo do Sistema Municipal de Acesso a
Informacao;

¢ Criacao, Estruturacao e Manutencao do Portal da Transparéncia, da
Agenda Eletronica e da Ouvidoria Municipal,

¢ Fortalecer o Acesso da Populacao com a Ouvidoria Geral do
Municipio;

¢ Manutencao Administrativa da Chefia de Gabinete da Prefeita;

¢ Manutencao do Departamento de Comunicacao;

¢ Manutencao dos servicos de publicidade institucional e de interesse
publicos do governo municipal;

¢ Realizacao de acoes para cobertura de eventos;

¢ Manutencao dos servicos do cerimonial e encargos com solenidades;

¢ Encargos com Assessoria de Comunicacdao e Divulgacao de Atos
Publicos;

¢ Organizacao, manutencao e implementacao de Calendario de Eventos
anuais e de Feriados Municipais;

¢ Acompanhamento das acdes de Controle Social (operacionalizacao
dos Conselhos Municipais) em articulacadto com os orgaos
competentes;

<
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II - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
¢ Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

¢ Treinamento e Capacitacdo de Pessoal;

¢ Manutencao dos Servicos de Controle Interno;

III - GABINETE DO VICE-PREFEITO - GAV

¢ Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

¢ Manutencao Administrativa da Chefia de Gabinete do Vice Prefeito;
¢ Treinamento e Capacitacao de Pessoal;

IV - SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV

¢ Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;
Manutencao Administrativa da Secretaria de Governo;
Integracao das Secretarias de forma Direta e Indireta;

Assessoramento dos Orgédos de sua competéncia;
Treinamento e Capacitacao de Pessoal;
Aquisicao de Veiculo;

Planejamento estratégico das Acoes do Governo;

* & &6 o & o

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E FAZENDA - SAFA

Aquisicao de veiculos;

Manutencao do Setor de Recursos Humanos, Licitacdo, Fiscalizacao

e Renda, Tesouraria, Servicos Gerais e Transporte;

¢ Manutencao do Setor de Empreendedorismo, Coordenacao de Vigias,
Almoxarifado, Bens e Patrimoénio além de protocolo e atendimento;
Manutencao do Setor de Tecnologia da Informacao;

¢ Manutencao das atividades nas areas técnica, administrativa,
financeira e de pessoal;

¢ Manutencao da Junta de Servico Militar;

Treinamento e Qualificacao de Pessoal;

Qualificacao dos servidores para implementacao de politica de

atendimento em parceria com o SEBRAE;

Manutencao e conservacao de bens moveis e imoveis;

Aquisicao de imoveis;

Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Manutencao de Servicos de telefonia;

Manutencao de Servicos de Agua e Esgoto;

Manutencao dos Servicos de Energia Elétrica;

Manutencao dos Servicos de Radiodifusao;

Apoio ao Funcionamento de Conselhos e Fundos Municipais;

Encargos com servigos postais;

Normatizar e Administrar as Acoes do Dep. Recursos Humanos;

Organizacao e Realizacao de Concurso Publico e Processo Seletivo;

Encargos com Assinatura de informativos, revistas e jornais;

< 00.<

L 4

® & & & 6 O O OO0

39



L ZER R JER JEE ZER R 2N JEE N JER SN R 2

ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA

Encargos com Obrigacoes Patronais e Impostos Federais;
Manter atualizados os débitos com a Previdéncia Social;
Indenizacoes Administrativas e Sentencas Judiciais;
Encargos com a publicacoes de Editais e Notas;
Encargos com Dividas de Parcelamentos;

Encargos com Precatorios;

Fiscalizar a Arrecadacao de Tributos e Rendas Municipais;
Encargos com PASEP;

Manutencao de Sinais de TV;

Manutencao, Seguranca e Controle Patrimonial,
Cadastramento e tombamento de bens moveis e imoveis;
Reserva de contingéncia;

Auxilio financeiro emergencial e social;

VI - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS -
SOSURB

¢
*
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Construcao e Recuperacao de Calcamento;

Construcao, Restauracao e Manutencao de Pracas, Parques e
Jardins;

Pavimentacao de Vias Puablicas;

Aquisicao de imoveis;

Construir, reformar e manter os cemitérios publicos;
Construcao de Lavanderias Publicas;

Construcao, Ampliacao e Reforma de Prédios Publicos;

Manter, equipar e desenvolver o setor de servicos urbanos;
Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Aquisicao de veiculo;

Aquisicao de Maquinas Pesadas (patrol, retro, pa carregadeira);

Aquisicao de motores tipo geradores;

Sinalizacao de Vias Publicas;

Implantacao de sinalizacao e dispositivos de controle viario;
Abertura de Ruas e Avenidas;

Manutencao da Rede de [luminacao Publica;

Aquisicao de Caminhao Compactador de Lixo;

Implantacao da Coleta Seletiva e Recolhimento do Lixo Urbano e
Rural;

Manutencao dos Servicos de Limpeza publica;

Programa de Melhoria Habitacional;

Construcao e Ampliacao da Rede de Esgotos e Adutoras;
Construcao de Cisternas;

Construcao de Modulos Sanitarios Domiciliares;

Construcao de Academia ao Ar Livre;

Manutencao de servicos de [luminacao Publica;

40



ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA

¢ Projeto de Arborizacado e Jardinagem de Avenidas, Ruas e
Logradouros Publicos;

Manutencao e Apoio dos Servicos de Abastecimento de Agua;
Manutencao da Rede de Esgotamento Sanitario;

Projetos de Acessibilidade dos 6rgaos publicos;

Manutencao do Servicos de tapa buracos em ruas e avenidas;
Manutencao e Recuperacao de Calcadas e Sarjetas;

Perfuracao de Pocos;

Construcao de Chafarizes e Caixas D’agua

Equipacao de Pocos, Chafarizes e Caixas D’agua;

Construcao e Restauracao de Estradas Vicinais;

Construcao e restauracao de Pontes, Bueiros e Passagem Molhada;
Manter os Veiculos e Maquinas em Funcionamento;

Picarramento de Ruas, Avenidas e Estradas Vicinais;

Construcao de Portico;

L 2R R Z2ER R JER JEE JEE JEE SR JER 2
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Manutencao dos servicos de coleta e destinacado final dos
residuos solidos;

¢ Construcao, reforma e manutencao de prédios publicos;

¢ Manutencao e desenvolvimento de instrumentos legais do
Plano Diretor;
Construcao, reforma e ampliacao de logradouros publicos;

Acoes de preservacao e manutencao de espacos urbanos;
Projetos de melhoria da mobilidade urbana e da acessibilidade;

® & & o

Projetos wurbanisticos e arquitetonicos de Habitacao de
Interesse Social;
¢ Construcao e Reforma de Casas de Farinha;

VII - SECRETARIA DE EDUCAQAO - SEDUC

Equipar e Manter as Escolas Municipais;

Construcao, Ampliacdo e Recuperacao de Escolas Municipais;
Aquisicao de veiculo

Treinamento e Capacitacao de Servidores;

Aplicacao de Emendas Parlamentares;

Aquisicao de imoveis;

Complementacao da merenda escolar;

Gastos com remuneracao de Servidores Administrativos;
Gastos com remuneracao de Professores;

Aquisicao de material de expediente, limpeza e informatica;
Aquisicao de Equipamentos e brinquedos para Creches e Escolas de
Ensino Fundamental

Aquisicao de Parques Infantis;

¢ Manutencao do Programa Nacional de Transporte Escolar;

L ZER 2R JER JER JER JEE JEE JEE 2N JEE 2
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Manutencao do Programa Nacional de Alimentacao Escolar;
Incentivo financeiro para as escolas, para o desenvolvimento de
projetos educacionais, nas areas da cultura e arte;

Manutencao do Programa Dinheiro Direto na Escola;

Manutencao do Programa Quota Salario Educacao;

Realizacdo de concurso publico/teste seletivo;

Gastos com projetos que incentivem o esporte e o movimento de feiras
culturais dentro das escolas publicas municipais;

Premiacao de professores no final do ano letivo;

Aquisicao de jogos e materiais pedagogicos para a Educacao Especial,
Aquisicao de livros de Educacao Jovens e Adultos — EJA;

Formacao continuada em todas as modalidades de ensino;
Contratacao de profissionais para reforco escolar para reducao dos
indices de distorcao, idade e série;

Aquisicao de refeitorios para as escolas;

Aquisicao de espaco escolar para recreacao;

Aquisicao de acesso literario para cada modalidade;

Aquisicao de 6nibus escolares;

Aquisicao de recursos audiovisuais para todas as escolas;

Gastos com projetos de oficinas praticas para producao de jogos e
materiais pedagogicos;

Garantir espaco fisico e material para a pratica de educacao fisica nas
Escolas;

Programa de Educacao Ambiental nas Escolas;

Treinamento e Capacitacao de Professores e Monitores de Ensino;
Gastos com formacao para motoristas e monitores dos oOnibus
escolares;

Incentivar as diferentes atividades esportivas no Municipio;
Aquisicao de Equipamentos e materiais esportivos em Educacéao
Fisica;

Construcao de um centro de pesquisa e formacao continuada para
os profissionais e trabalhadores da educacao;

Estabelecer parceria com a APAE de acordo com os recursos
financeiros;

Equipar as salas de recursos educacionais especializados;

Construcao, Reforma e Ampliacao de Creches e Pré Escolas
conforme a Lei 10.098;

Aquisicao de livros de Educacao de Jovens e Adultos — EJA, Livros
da Educacao Infantil;

Aquisicao de refeitorios para as escolas conforme a Lei 10.098;
Utilizacao dos Recursos do Precatorio do FUNDEF;
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VIII - SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER-

SECEL

¢ Promocao e apoio aos Eventos Festivos e Comemorativos no
Municipio;

¢ Apoio as Atividades Culturais e Religiosas no Municipio;

¢ Construcao, reforma e ampliacao de campos de futebol;

¢ Promover Eventos esportivos oficiais;

¢ Construcao de Complexo de lazer;

¢ Manutencao das Academias ao Ar Livre;

¢ Implantacao de Projetos voltados a juventude;

¢ Realizacao de Cursos de Capacitacdo de Jovens para insercao no
Mercado de Trabalho;

¢ Aquisicao de acervo para a Biblioteca Publica;

¢ Incentivo as Atividades Culturais no Municipio;

¢ Programa de Educacao Ambiental nas Escolas com parceria com o
Turismo e Meio Ambiente;

¢ Construcao, Ampliacao e Reforma de Quadra e Ginasio Poliesportivo
conforme a Lei 10.098;

¢ Incentivar as diferentes atividades esportivas no Municipio conforme
a Lei 10.098;

¢ Realizacao de Cursos de Capacitacao de Jovens para a insercao no
Mercado de Trabalho;

¢ Construcao, Ampliacao, e Recuperacao de Biblioteca Publica
conforme a Lei 10.098;

¢ Estruturacdao do Teatro Municipal para apresentacdes culturais

conforme a Lei 10.098;

IX - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

¢

¢

* & & o <

* & & o o

Construcao, Ampliacdo e Reforma do Centro Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS

Manter e Equipar a Secretaria;

Manutencao dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV (zona urbana e rural)

Manutencao do Anexo do CRAS

Manutencao do Programa de Protecao Basica e Familia e a Infancia
Criacao e Manutencao do Programa de Protecao Basica ao Idoso
Criacao e Manutencao do Programa de Protecao Basica ao Agente
Jovem

Criacao e Manutencao do Programa de Protecao ao Deficiente
Manutencao do Programa IGD SUAS

Execucao do Monitoramento do Programa Auxilio Brasil

Apoio Social a Comunidade

Encargos com Servicos Funerarios e outros beneficios eventuais
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¢ Manutencao do Conselho Tutelar

¢ Aquisicao de veiculo para o Centro de referéncia da Assisténcia
Social — CRAS.

¢ Atendimento Emergencial a Familias em Calamidade;

¢ Realizacao de oficinas para os usuarios dos servicos de convivéncia
do municipio

¢ Manutencao dos veiculos utilizados pela secretaria,;

¢ Manutencao do Programa Crianca Feliz

¢ Criacao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

¢ Criacao do Fundo Municipal do Idoso

¢ Reforma e Manutencao da Casa dos Conselhos;

¢ Realizacao de Cursos de Capacitacao voltados a geracao de emprego
e renda as Familias inclusas pelo CADUNICO;

¢ Realizacao de Cursos de Capacitacao Continuada para as equipes
do Conselho Tutelas, SEDES e CRAS.

¢ Criacao do Conselho da Mulher e do Fundo Municipal dos Direitos

das Mulheres;

Fomentar politicas publicas voltadas a inclusao dos Idosos;

Fomentar politicas publicas voltadas a inclusao das Mulheres;

Criacao do FIA (Fundo da Infancia e da Adolescéncia);

Projetos de apoio aos Deficientes e melhoria da qualidade de vida.

* & & o

X - SECRETARIA DE SAUDE - SESA

¢ Aquisicao de Veiculos (Ambulancia e/ou outros veiculos)
Construcao, Reforma e Ampliacao de Unidades de Saude
Aquisicao de Equipamentos Médicos;

Aquisicao de Equipamentos Laboratoriais e Hospitalares;
Aquisicao de Equipamentos Odontolégicos;

Campanhas Educativas e Preventivas de Saude Publica;
Gastos com Transporte de pacientes;

Gastos com o Programa Saude da Familia;

Gastos com o Programa Saude Bucal;

Gastos com o Programa de Agentes Comunitarios de Saude;
Gastos com o Programa de Atencao Basica;

Gastos com o Programa de Vigilancia Sanitaria;

Gastos com o Programa de Vigilancia Epidemiolégica;
Encargos com o Co-Financiamento Estadual;

Encargos com o Programa Previne Brasil,

Manter as Acoes de Combate e Proliferacao do COVID;
Aplicacao das Emendas da Saude;

Manter e Equipar a secretaria municipal de saude;
Requerer unidades de satide com reposicdo e recuperacao de moveis
e equipamentos

L 2R R JER JEE JER JEE SR JEE JEE JEE R JEE JER JEE JER SR JER 2
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Implantacao de unidades moével de saude;

Realizacao de concursos publicos/teste seletivo;

Construcao de Academia de Saude;

Ampliar e equipar as salas de atendimento de fisioterapia;

Ampliar e informatizar rede de assisténcia farmacéutica (Programa
Horus);

Adequar a central de almoxarifado;

Implementar acoes do plano de educacao permanente em saude para
qualificacao dos profissionais;

Colaborar na fiscalizacao das agressoes ao meio ambiente que
tenham repercussao sobre a sauide humana;

Implantar o plano de cargos, carreiras e salarios;

Locacao de sede propria com auditorio para secretaria municipal de
saude

Promocao de eventos de confraternizacao para o quadro profissional;
Locacao de sede propria, adequacao e manutencdo do conselho
municipal de saude;

Informatizacdo e operacionalizacdo das unidades basicas de saude (e-
sus)

Apoio e garantia de diarias para participacao de gestores e
profissionais em eventos técnicos e cientificos;

Acompanhamento especializado as pessoas com necessidades
especiais;

Aquisicao de geradores de energia para unidades de saude;
Aquisicao de condicionadores de ar para as unidades de saude;
Implantacao do PEC, Prontuario Eletronico do Cidadao, na atencéao
basica;

XI - SECRETARIA DE DES. ECONOMICO, TURISMO E MEIO
AMBIENTE.

L 2 ® & & & 6 o o

L 2

Manutencao Administrativa da Secretaria;

Aquisicao de Veiculos;

Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Apoio a Projetos de Empreendedorismo Econémico;

Apoio ao Microempreendedor Individual,

Promocao de Oportunidades do Primeiro Negocio;

Manutencao da Tecnologia de Informacdao e Comunicacao da
Secretaria de Turismo e Lazer.

Capacitacao de Micro e Pequenos Empreendedores;

Fomento ao Turismo no Municipio através das Festividades
Culturais;

Atracao e Implantacao de Empreendimentos Turisticos

Aquisicao de transporte para fiscalizacao do Turismo;

Incentivo ao Turismo local e a preservacao do patrimonio cultural da
comunidade;
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Financiar despesas de sinalizacao turistica;

Criar infraestrutura turistica que assegure o acolhimento dos
visitantes;

Conservacao do Patrimonio Publico na Secretaria de Turismo e Lazer
Desenvolver e estimular o ecoturismo, turismo de base comunitaria,
turismo de aventura, turismo cultural e demais seguimentos;
Investir em aberturas de estradas ecologicas que possam da acesso
aos atrativos turisticos naturais;

Realizar o Licenciamento Ambiental de Empreendimentos no
Municipio;

Criacao do Parque Municipal do Lencoéis Piauienses;

Investir na estrutura turistica do Parque Municipal do Lencodis
Piauienses;

Manutencao de veiculo da secretaria;

Revitalizacao de Portos e Estaleiro do Municipio;

Atracao e Implantacdo de Empreendimentos Turisticos

Manutencao do Porto dos Tatus;

Incentivar o Turismo de base Comunitaria (rendeiras, Marisqueiras,
Artesaos, Pescadores e Catadores de Caranguejo);

Incentivar na qualificacao de servidores da secretaria;

Melhoria da Infraestrutura Viaria das Rotas Turistica de [lha Grande.
Criacao da Lei Ambiental do Municipio e Plano Municipal do Meio
Ambiente;

Acoes de Preservacao e Conservacao do Meio Ambiente;

Realizar campanhas de educacdo ambiental;

Implantacao do Plano de Residuos Sélidos;

Garantir a preservacao do meio ambiente;

Construcao de Aterro Sanitario;

Aquisicao de transporte aquaviario para fiscalizacao das atividades;
Promover o desenvolvimento, a implementacado da infraestrutura e a
coordenacao dos eventos relativos a Aquicultura e pesca, de forma
compartilhada com o Turismo.

Estimular a criacao e desenvolvimento de organizacoes pesqueiras no
municipio, com vistas ao melhor aproveitamento da atividade
pesqueira e aquicola.

Implantar o Plano de gestao do Porto dos tatus;

Criacao do Comité Gestor do Delta do Parnaiba;

Criacao da Usina de Reciclagem:;

Implantacao do Museu Cultural de Ilha Grande;
Expansao da Taxa de turismo integrando outras Atividades no
sistema voucher.

Dragagem de igarapés, rios e canais assoreados.
Aquisicao de Biodigestor para os prédios publicos.
Criacao da Unidade de Conservacao do “Saquim”.
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XII - SECRETARIA DE AGRICULTURA E PESCA-SEAP

*® & & & o o ® & & & o o

*® & & & o o

Manutencao Administrativa da Secretaria;

Aquisicao de Veiculos;

Aquisicao de Equipamentos e Mat. Permanentes;

Apoiar e Incentivar a comunidade pesqueira;

Construcao de Feira e Mercado do Pescador;

Contribuir para a Organizacao e fortalecimento de cooperativas e
associacoes para o Pescador;

Aquisicao de Veiculos, Trator e Implementos Agricolas;

Producao e distribuicao de mudas e sementes;

Construcao, Reforma e Ampliacdo de Mercado e Feiras;

Construcao, Reforma e Ampliacao de Matadouro Publico;
Implantacao de Hortas Comunitarias;

Incentivo e melhoria da producao e beneficiamento de produtos
locais;

Realizacao de seminarios para pequenos produtores;

Aquisicao de equipamentos e acessorios agricolas;

Aquisicao de equipamentos eletronicos;

Apoiar a Capacitacao dos Produtos Rurais;

Adesao ao Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA);

Realizacdo e manutencao de convénio EMATER para assistir aos
produtores rurais;

Parceria com a EMATER para prestar assisténcia técnica qualificada
e continuada aos agricultores familiares;

Execucao de plano, programas, projetos e acoes voltadas para o
desenvolvimento econodémico, cientifico e tecnolégico do Municipio,
visando a sustentabilidade da pesca e a producao aquicola.

Formular, no que couberem, normas técnicas e os padroes de
protecao, conservacao e preservacao das cadeias produtivas da
atividade pesqueira e da aquicultura observadas a legislacao
pertinente.

Planejar, coordenar e atualizar cadastro de pesca e aquicultura no
municipio em parceria com 6rgao Federal e Estadual competente.

Implementar o zoneamento das atividades pesqueiras e aquicolas no
municipio.

Promover acoes de valorizacao do pescador artesanal como forma de
inclusao econémica e social.

Promover a formacao a profissionalizacdo e o aperfeicoamento de
pescadores e aquicultores, tendo como principio a participacao da
familia e da comunidade.

Estimular mediante estudos de viabilidade e projetos técnicos de
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implantacao, manejo, fornecimento de alevinos, assisténcia técnica e
comercializacao, objetivando a criacao em cativeiro de peixes e outras
espécies adaptados a esse método, destinados ao mercado
consumidor interno e externo.

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das normas relativas ao
ordenamento pesqueiro e aquicola no municipio.

Acoes relacionadas a datas comemorativas como: Semana da agua,
Semana do Meio ambiente, Dia do pescador,

Projeto da compra direta dos produtores locais como: a compra do
leite e produtos na merenda escolar-PNAE.

Acessoria técnica na area de piscicultura e agricultura familiar.
Criacao do Conselho Municipal de desenvolvimento agricola e
Pesqueiro.

Criar uma pagina na internet para a venda de produtos de
agricultores

Projeto de intercambio entre os agricultores da regiao e os
piscicultores.

Criacao deum banco de sementes.

Assinado de forma digital por
MARINA DE MARINA DE OLIVEIRA
OLIVEIRA BRITO:83103449372

Dados: 2022.07.12 11:47:47

BRITO:83103449372 -03'00'

MARINA DE OLIVEIRA BRITO
Prefeita Municipal de Ilha Grande — PI

48



ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO III - RISCOS FISCAIS
LEI n° 396 /2022, de 04 de JUIHO de 2022.

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias
(Art. 4°, § 3° da LC n° 101, de 04/05/2000)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabeleceu que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias deve conter o Anexo de Riscos Fiscais, com a
avaliacao dos passivos contingentes e de outros riscos fiscais capazes de
afetar as contas publicas quando da elaboracao do orcamento anual.

Riscos Fiscais sao possibilidades de ocorréncias de eventos,
que, por incertos, podem causar impacto negativo nas receitas publicas
e sao classificados em dois grupos: riscos orcamentarios e riScos
decorrentes da gestdo da divida.

Os riscos orcamentarios referem-se a frustracao de
arrecadacao, a restituicao de tributos nao prevista ou prevista a menor,
diminuicado da atividade econémica e situacoes de calamidade publica,
dentre outros.

Os riscos de gestao da divida referem-se a ocorréncias externas
a administracao, tais como variacao da taxa de cambio e de juros que
afetem as obrigacoes vincendas.

Desse modo, sopesados as possiveis ocorréncias, estimou-se
um risco de aproximadamente R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
para o Exercicio Financeiro de 2023, conforme demonstrativo que segue.

LRF, art. 4°, § 3°, Portaria STN N° 407 / 2011 e Resolucao TCE-PI 005 / 2021.

RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Estiagem prolongada e Abertura de créditos

enchentes adicionais a partir da

98.000,00 | Reserva de Contingéncia | 120.000,00

Condenacoes Judiciais 15.000,00

Pagamento de Juros da Abertura de créditos

divida maior que o adicionais a partir de

orcado 7.000,00 | anulacao de despesas

TOTAL 120.000,00 | TOTAL 120.000,00

MARINA DE OLIVEIRA Assinado de forma digital por MARINA
DE OLIVEIRA BRITO:83103449372
BRITO:83103449372  Dados: 2022.07.12 11:38:38 -03'00'
MARINA DE OLIVEIRA BRITO

Prefeita Municipal de Ilha Grande - PI
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