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LEI N'1.800/2019,D827 FEYEREIRO DE 2019.

Dispôe sobre o dócimo terceiro salário e férias
dos servidores municipais, nos termos dos
incisos VIII e XVII do arligo 7" da Constituição
Fêdera1. '

§ 5". Em caso de o servidor receber o adiantamento do l3o (décimo terceiro) saliírio
em valor maior que o devido por ocasião do seu afastamento do cargo ou de encerramento do
vínculo laboral. devolverá o valor recebido a maior.

Art. 3'. As férias serão remuneradas com adicional de 1/3 (um terço), na forma
determinada no inciso XV do art. 7'da Constituição Federal, observadas as disposições legais
e jurisprudenciais sobre cidências tributárias.

'Fagq r'sâbe.r qw a Câ.utara, Münieipal de Piráiunica;.por sdu§ 1€í)resentantes legais,
com fundameíto tlos,incisosrVl e VII dà iait. 12 e'no art. 194 da Lei Orgânica do Município,
aprovou e eu. Prefeito Municipal. sanciono a seguinte Lei:

Art. 1". O sistema remuneraório dos servidores de Piracuruca irclü o direito ao l3o
tdócimo terceiro) salário e as lérias preüstos nos incisos VÍll c XVll do artigo 7o da
Consti!ü§lo,Federal pêra todos os Cargoq d1Adml{stiaeao Municipal.

I '..1r'4r1. 2:. o 13ô' (décimo,,terceiiój..3u*0, com:leição reiribuitóiia e,,,alimentar,
corresponde ao valor integral da remuneração do servidor. correspondendo a I/12 (um doze

,. , ',, ",§ 1'. G pagàiiiento.do 13 (décirno terceiiô) sala:io'sdrá fqilo eú dúas parcelas, da
seguinte forma:

,t,r,.,., 
.,.:. . t.., i .rt '

: . ',1. .I -.,10o/p (setenta por cento) pago no mês de aniversário do se.rvidqi; celno verba
inserida na folha de pagamento a titulo de adiantamento:

.| .:, :: l'' ' rII - 3P,o (trinta por centó), aittuto de quitálaô:,que será pago até'o diâ2Ô ãe dezembro
de cada ano.

§..2" O cálculo e a retençào dos tributos incidente§ sobre o 13,:' (décirno terceiro)
salário serão'efetuados na quitação de que Írata o inciso II do § 1".

t'.....
§ 3'. O pagam-ento do I 3' (décimo terceiro) salário será proporcionáI,'oa éttinção do

vinculo laboral, calculado êm. função dar'quantidade de mqses de efetivo exercicio.

§ 4". Para efeito de aferiçào da proporcionalidade, a fração igual ou superior a 15

tquinze) dias de exercicio será tomada como mês integral.
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Art. 4". Os valores remuneratórios dispostos nesta Resolução só poderão ser
integralmente concedidos desde que atendidos todos os limites fixados na Constituição Federal,
na Lei Complementar n' 101/2000. na Lei Organica do Município e demais disposições legais
vigentes.

An. 5'. As despesas decorrentes desta lei correrão por conta das dotações
orçamentárias próprias deÍinidas na Lei do Orçamento Anual.

Aí. ôo. Lsta lei cntra cm i igor
dia 1" dc janeiro de 20 19.

na data de sua publicação retrôagindo seus efeitos ao

A, Estado do Piauí. aos ünte e sete dias do

is mil e dezenove

ves Filho
Prefeito Munioipal de Piracuruca-Pl

Art. 7" Ficam revogadas as disposições em contrário.
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