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Estado do Piaui
Prafeitura Municipal de Uniio
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 116/GAB/PMU /2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIAQ, ESTADO DO PIAUI, no uso das
atribuiges legais que lhe confere o inciso VI, do art. 90, combinado com a ali “a",
do inciso II, do art. 19, ambos da Lei Orgini do Municipio de Unifio/PI, co!
supedineo no art. 37, da Constituigio Federal, considerando art. 5°, § 5° da Lei
Complementar n® 704/2017;

RESOLVE:

NOMEAR a Sr* GWYNEVERE LORENNA MOREIRA DE OLIVEIRA,
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n® 081.360.963-17, para exercer o
cargo de Assessor I, SIMBOLO UAS-2, da S ia Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente do Municipio de Unifio-PI. .

R indo seus efei Admini ivos e Fi iro & 04 de junho de 2020.

Gabinete do Prefeito de Unifio, Estado do Piaui, em 17 de junho de 2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. :

Sérgio Gongalves do Régo Motta
Chefe de Gabinete do Prefeito

Numerada,registrada e publmada a presente portuna. no Didrio Oficial dos Municipios,
edigdo , que lou no dia de 2020.

Raimunda Nonata Alves dos Santos

ESTADO DO PIAUf

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO PIAUI
Rua Sete de Setembro, 426, Centro - CEP: 64.615-000
Sant:-ma do Piaui - PI

WWW. santanadoplam i gov.br

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATO PP. N°: 040,/2020

LOTE I - PECAS LINHA LEVE

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 016/2020

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 040/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N°: 039/2020

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETIVO A INCLUSAO DE NOVQ
PROJETO/ATIVIDADE NO CONTRATO PRIMITIVO, TENDO POR OBJETO A “AQUISICAO DE
PECAS E ACESSORIOS PARA OS VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL E SUAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO PIAUI -

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO PIAUI - PI

CONTRATADO: CASA DO AUTOMOVEL LTDA (CASA DO AUTOMOVEL)

CNPJ N°: 41.264.904,/0001-01

FONTE DE RECURSOS: 214; ORGAOS PARTICIPANTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
PROJETO/ATIVIDADE: 10.304.0021.2156; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30

VIGENCIA: A PARTIR DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2020
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO: 11 DE MAIO DE
2020.

Maria de Fatima Moura
Pregoeira

ESTADO DO PIAUI a
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI -y
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO u
CNPJ: 06.985.832/0001-90

CONSTRUINDD UM NOVO TEMFD

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE N” 011/2020

Aos dezesseis dias do més de junho de dois mil e vinte, o (a) Sr (a) KELEN ALVES
NOGUEIRA, portador(a) do RG.: 021326122002-0 SSP/MA, CPF 011.144.771-25,
compareceu perante ao Prefeito Municipal de Urugui-PI, nos termos do Edital de
Convocagdo n° 01/2020 e demais alteragdes para exercer em Carater Efetivo as
atribui¢des inerentes ao Cargo de CONTADORA, nos termos da Lei n® 682/2015, a ser
lotada junto 4 Secretaria Municipal da Fazenda, com carga hordria de 40 horas
semanais, em virtude de aprovagiio em concurso publico de provas e titulos de acordo
com o artigo 37 inciso IT da Constitui¢lio Federal e Lei Municipal n® 734/2018, estando
a candidata apta a tomar posse, pelo que foi mandado lavrar o Presente Termo de
Compromisso e Posse, nesta data, que foi lido e achado conforme, vai assinado pelo

Prefeito e Servidor.

Por ser expressio da verdade, firmo o presente recibo para que o mesmo possa ter todos

os efeitos legais.

Urugui, 16 de junho de 2020.

(x )@WW

FRANCISCO WAG
PREFEITO M ICIPAL

-~

Servidor

ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI P 1 1-5i tal 11
CNPJ: 06.985.832/0001-90 & u RU I
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DECRETO N” 114/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020.

Dispde sobre a prorrogagio dos contratos
temporérios da Secretiria Municipal de Saide pelo
prazo de 120 dias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCUi, Estado do Piaui, no uso das
atribuigBes legais que lhe sfo conferidas pelo art. 66, inciso VI, da Lei Orgénica do
Municipio, e pela Constituigiio Federal vigente,

Considerando, a Declaragdio de Emergéncia em Saiide Piblica de Importincia
Internacional pela Organizagiio Mundial da Satide — OMS — em 30 de janeiro de 2020,
em decorréncia de infecgfio humana pelo novo Coronavirus (COVID-19), bem como a
Declaragio de Emergéncia em Satde Publica de Importincia Nacional, por meio da
Portaria n® 188/GM/MF, de 03 de fevereiro de 2020, nos termos do Decreto Federal n®
7.616, de 17 de novembro de 2011;

Considerando, o Decreto Legislativo n® 566 de 05 de maio de 2020 que
reconhece, para fins do disposto no art. 65 de Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade ptiblica nos municipios;

Considerando, o Decreto Municipal n® 96/2020 que dispde sobre as medidas de
prevengiio e combate ao contdgio pelo Coronavirus (COVUD-19) nos 6rgfos e nas
entidades da Administragio Pablica Municipal Direta e Indireta e estabelece outras
providéncias;

Considerando, o Decreto Municipal n® 97/2020 que declara estado de calamidade
publica em todo o Territério Municipal de Urugui — PI, para fins de prevengiio e de
enfrentamento 4 pandemia causada pelo COVID-19 (novo Coronavirus), e dd outras
providéncias;

(Continua na proxima pdgina)
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ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI
CNPIJ: 06.985.832/0001-90
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DE_ -

JRUCU

Considerando, a suspengiio temporéaria do andamento do Processo Seletivo objeto
do Edital 01/2020, em virtude do distanciamento social para prevenir a COVID-19.

DECRETA:

Art. 1° - Prorrogar de oficio os contratos de n® 72/2019, 74/2019, 76/2019,
77/2019, 78/2019, 79/2019, 80/2019, 81/2019, 82/2019, 89/2019, 107/2019, 108/2019,

109/2019, 115/2019 e 116/2019 pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de
seus respectivos vencimentos.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Urugui — PI, em 17 de junho de
2020.

MNumerada, registrada e publicada a presente Lei, no Didrio Oficial dos Municipios,
Edigéo » que circulou no dia de de 2020.

s L

Thidgo Rafackde Jesus
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERN

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI e
CNPJ/MF: 06.985.832/0001-80 :
Prato Dasutnas Sasestilla Lun, 2, - Contro - UruGul-Pl

g :
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[ EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE URUGUI-PI n®. 002 de 17/06/2020 I

A Prefeilura Municipal de Urugul-Pl, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n® 762 de 23 de Maio de
2019 Lei n" 776 de 2 de Denernb-ro de 2019, Decrelo n° 57 de Marqn de 2020, Decreln n® 566 de 5 de maio de 2020 e
ifi para réalizacio do P o Seleti Smphrl:ado torna pub]nca‘ para conhecime - dos i dos, a
lizagio do P Seletive Simplificad jo a0 de vagas ofereci e f ¢io de
Cadash'o Reserva para as funobes mdp:ad’a: ne Anexo |, oonloﬂne as normas e condigles estabele:adas neste
Edital

CAPITULO 1
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E INFORMAGOES GERAIS

1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos, Avisos, Atos C @ is retificagd
sendo sua e da Fi de Apoio ao D i da UFMA - FSADU,
com supervisio da Comisséo do F Seleti S:mpld’cadn ituida pela portaria n® 513, de 04/06/2020,

2. Dados da Prefeitura Municipal de Urugui-Pl:
a) Site: www.urucui.pi.gov.br
b) Enderego: Praga Depulado Sebastifio Leal, n® 02. Centro — Urugui-PIl. CEP: 64.860-000
¢) Hordrio de funcionamento: dias Uteis, de segunda & sexta-feira, das 07:30 as 13:30.
3. Dados da Fundagao Sousandrade:
Site oficial do certame: www.fsadu.org.br @ www.sousandrade.org br
b) Correio eletrnico (e-mail) urucui1295@fsadu.org.br
c) Telefones / Fax: (98) 3221-7266, 3221-2276 e 3232-2997.
d) Enderego: R. das Jugaras, Quadra 44, n*. 28 — Renascenga |. S50 Luis/MA - CEP 65.075-230.
e) Horério de funcionamento: dias Gteis, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h &s 17h.
4. CALENDARIO DE EVENTOS:

EVENTO DATA/PERIODO
Periodo  de Inscrigho (nos  enderegos  www.isaduorgbr e de 10:00h do dia 22/06/2020
www, br). 4s 17:00h do dia
de 10:00h do dia 22/06/2020
Envio de laudo médico (para pesscas com deficléncla) 5 17:00h do dia
i Deferidas P iéncia.
Divuigacs I das !nson_qbes eridas como Pessoa com Deficiéndia. 16 0210772020
| das Inscrig
Divulgagio da Concoméncia, até 07/07/2020
Di ibilizagdo do D de C w30 de - alé 0770772020

de 10:00h do dia 08/07/2020

Periodo de Envio de Documentos para Plataforma Virtual 45 17:00h do dla

Divulgagio do Resultado da Andlise Curricular até 21/0772020

Divulgaglo do Resultado Final, alé 2R07/2020

As datas estabelecidas neste Edital poderio sofrer 3 nio a etapa que lhe disser
respeito.

5. Todos os hordrios p naste Edital
6. As inscrigbes desle p letivos serdio

© hordirio em vigor no Estado do Piaul.

" CAPITULO 2
DAS FUNGOES PUBLICAS

neste n i ao

1. As vagas oferecid; | provimento das fungbes do Quadro da Prefeitura Municipal de
Urugui - PI.

2. Aindicagiio dos requisitos e vagas por fungio estd estabelecida no Anexo | (D ivo dos R e Vagas
por fungo), deste Edital.

3. A descrigio sintética das icBes & feila no Anexo Il (Descrigdo Sintélica das Atribuigdes), deste Edital.

4. O candidato deverd observar as digd
previstos no Capitulo 12,

s A lotagio dos id

arias para ¢io na fungdo, conforme Anexo |, nos termos

4 de acordo com a ordem de class:l‘-caqso. ° quantitativo de vagas

id; ponl‘fungéa no Anexo |, deste Edital, observados os principios da e idade, bem
como op [+ no Capltulo 12.
6. Apésop das vagas oferecidas neste Edital, os did dos para o Cadastro Reserva poderd

ser contratados para vagas que forem ofertadas no prazo de validade deste certame.

7. As inscrig eop lassificatério para cada fungdo ocomerd de acordo com o fracionamento previsto no
Anexo |, deste Edital.
8. Poderdo ser as vagas i quelas que durante a validade deste observadas a

dotagio orgamentéria, a reserva de vagas e a neosssbclada do servigo.
9. O candidato que se i

igdo de pessoa com deficiéncia para a fungdo, que ndo possua vaga reservada

nos lermos deste Edital, Anexo |, te poderd ser nesta ¢io se houver liagio das
vagas inicialmente ofertadas, a critério da Administragdo Publica.
10. O Regime Juridico a que se sub 3o os ap jos nesle seletivo é o fixado pela Consolidagio das Leis

Trabalhista (CLT).

11. O Conlralo dos aprovados no presente seletive seré por tempo determinado de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo.

12, A jomadn de Irabalho pcdaré acormer duran!e o tumno diumo efou notumo, de acordo com a conveniéncia e
do resp de

CAPITULO 3
DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Das vagas deslinadas para cada fungio, conforme previsto no Anexo |, pelo menos 5% (cinco por cento) serdo
as com deficiéncia, para serem providas na forma do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,

1.1. As vagas para p com

(cinco) vagas, conforme Anexo |, deste Edital .

1.2, Casoa epnca:;an do perceniual de que Irala o ltem 1, deste Capitulo, resulte em nimero fracionado, este deverd ser

do até o p inteiro em caso de frago igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
respeitando o que determina esse mesmo llem, e desde que ndio ultrapasse 20% (vinte por cenlo) das vagas oferecidas
por fungdo, conforme Anexo I.

serdo eng na fungiio em que houver oferta igual ou superior a &

2. Para fins de reserva de vagas, considera-se pessoa com deficincia aquela que se enquadra nas calegorias
discriminadas no ar. 4° do Decreto Federal n® 3.208/1999, com a redago allerada pelo Decrelo n®, 5.296/2004,
combinado com o enunciade da Stmula n®, 377 do Superior Tribunal de Justica = STJ, assim definida: "0 portador de
visdo monocular tem direito de concormrer, em concurso plblico, &s vagas reservadas aos deficientes”,

2.1, Categorias de deficiéncia discriminadas no art. 4° do Decrelo Federal n® 3.298/1999, com a redagdo alterada pelo
Decreto n® 5,296/2004, combinado com a Stmula n®, 377 STJ:

| - deficiéncia fisica - alleragio complela ou parcial de um ou mais segmenlos do corpo humano, acarretando o

prometumenlo da fun;au fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,

, triplegia, triparesi hemlpleg|a, hermpares:a. ostomia, ampulagio ou

ausénms de memhro paralisia oerebral i bros com énita ou adquirida, excelo as
deformidades esléucss e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funqbes'

Il = deficiéncia auditiva — perda bilaleral, parcial ou tolal, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1,000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

1l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcio dplica; a baixa visao, que significa acuidade visual enlre 0,3 € 0,05 no melhor olho, com a melhor corregia
oOptica; o5 casos nos quais a somaldria da me:lrda du campo \dsual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simullinea de quaisquer das ¢ 4

IV - deficiéncia mental - funcmnamenlu intelectual significativamente inferior & média, com manifestacdo anles dos
dezoilo anos e limitagdes assocladas a duas ou mais dreas de habllidades adaptativas, tais como: a) comunicagio;
b) cuidado pessoal; c) habilidades socials; d) utilizagio dos recursos da comunidade; e) saide e seguranga; f)
habilidades académicas; g) lazer, e h) trabalho;

V - deficiéncia miliipla ~ associagdo de duas ou mais deficiéncias;

V1= o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em certames, s vagas reservadas aos deficientes.

3. Para preenchimento das vagas reservadas 3s pessoas com deficiéncia classificadas neste certame e nos lermos
deste Edilal, serd nomeado o 1° classificado da lista especifica de pessoas com deficiéncia para a 5* vaga aberta para a
Fungdo, conforme Anexo |. Para os demais classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia, serdo
destinadas a 25" vaga, a 45", a 65" e assim sucessivamente, até o limile de vagas para o cargo e conforme o percentual
eslabelecido no ltem 1, deste Capitulo.

4. Para concorrer 4s vagas reservadas 4s pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar, no Formuldrio de
Inscrigdo, a deficiéncia que possui, observando se as atribuigbes da fungio s30 compativeis com sua deficigncia.

5. O candidato com deficiéncia deverad protocolar de {orma on-ling, no site oficial do certame, no momento da

Inseri laudo médic itido nos dlitimos 12 (d atestando a e le @ o grau ou nivel de sua

deficiéncla, com expressa referéncia ao codigo curresmdgng da Classificacdio Internacional de Doencas (CID),
bem como a provdvel causa da deficléncia.

5.1. Nao serdo validos os laudos encaminhados por e-mail, correios ou protacolo fisico.

6, O candidato com deficiéncia que, no alo da inscrigio, ndo declarar esta condigao, ou deixar de alender ao disposto no
ltem 5, deste Capllulo, sé poderd interpor recurso em favnr de sua suluat;éo no prazo de interposicio de recurso contra:
Indeferi de Inscrigio, conforme previsto no Calendério de E

6.1. A ndo cbservincia do disposto no item anlenor acarrelara ao candidalo a perda do direilo de concorrer s vagas

reservadas s pessoas com deficiéncia a dispular as demais vagas, desde que supra os oulros requisitos:
previstos neste Edital.
7. Os candidatos com deficiéncia, dadas as condigbes especiais p em lei, participario deste em

igualdade de condigdes com os ﬁemals candidatos no que diz respeito: a) & data, horério e formato de prolocolo dos:
documentos; c) aos crilérios de avaliagdo e aprovagio,

8. O candidalo que, no ato da msm;aa, declarar Ser pessoa com deficiéncia, se ap!wado e dassnrcado nesle carlame.
figurard em listagem esg et na geral dos candidat , quando 3
submeter-se & pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Urugui - PI na fcn-na da lei,

(Continua na proxima pdgina)
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