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PREFEITURA MUNICIPAL DE S8A0 FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUT P
Rua Arcanjo Jose de Sousa, 8/N°, CENTRO.

D\ /<

CEF: 64.745-000
CNPJ;01.612.67T8/0001-98
s e Construindo Ums Nova Historia

PORTARIA N° 096/2018 de 13 de Julho de 2018,

O Prefeito Municipal de Siio Francisco de Assis do Fiaui - P1, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes sfio conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDEM 30 dias de férias ao servidor efetivo, ROSEMIRO DE
S0USA RIBEIRO, CPF: 023.754.583-70, lotado ma Secretaria Mumicipal de Saide,
exercendo o cargo de Agente Comunitirio de Satde, referente ao periodo aguisitive
2014/2015 a ser gozada a partir de 15 de Julho a 15 de agosto de 2018,

Art. 2°, Revogadas as disposiglies em contréirio, a presente portaria, retroage seus
efeitos a partir de 15/07/2017 e entrard em vigor na data de sua publicagfio,

Dé-se Ciéneia
Publique-se
Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO
PIAUI - PI 13 de Julho de 2018.

JOSIMAR JOAQ DE OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

REQUERIMENTO DE FERIAS

Eu,
residente & domiciliado (a) no municipio de Sao Francisco de Assis do Piaul, servidor (a}

brasileiro (a),

publico do municipic de S&o0 Francisco de Assis do Piaul, vem respeitosamente requerer
a wossa exceléncia concessac de férias referente ao

de Jol & a 9013 da

periodo  aquisitive
fungao da
, que exergo, conforme prevé a
legislagio pertinenta em vigor.

O periodo de féarias
(,\_:: sitha de dotg

requisitade, a ser gozado do més da

S#o Francisco de Assis do Piaui-Pl,__{7) & 1 Oy ¢ 13

N.termos
P. deferimento.

o Mﬁﬂh@é Caihe- D;'é_’;‘m

Servidor (a) Pdblico (a) Municipal

Ao Exmo.

Prefelto Municipal
Josimar Jodo de Oliveira
Nesta

Cueatn” _ans o6, o, 1§

Widdos o Para Nossa Genle

DECRETO n”. 20/2018,
"Dispde sobre definiciio de horiro de expedients
no  fimbito dn  administrogio ¢ di  outras
providéncias.*

O Prefeito Municipal de Rio Grande do Piaui, Estado do Piaui,

MAURICIO MARTINS COSTA SILVA, no uso das atribuigBes legais que
lhes sfio conferidas pela Lei Orgfinica e legislagio vigente,

CONSIDERANDC a conveniéncia e oportunidade de
proporcionar aos servidores piiblicos municipais a possibilidade de participar
das festividades do carnaval fora de época, o RIO FOLILA 2018, realizado nos
dias 20, 21 e 22/07/2018, evento que por sua tradigio possui significativa
importiincia para a populagiio riograndense.

RESOLVE:

Art. 1° Fica decretado hordrio de funcionamento especial, das
13h as 17h, no dmbito dos Grgdos da Administragio Direta e Indireta do
Municipio de Rio Grande do Piaui, no dia 23 de julho de 2018.

Art. 2% Em todo easo, serio mantidas equipes para o
atendimento de servi¢os essenciais e urgentes, como os de saide (SAMU e
UMS), limpeza urbana, saneamento bdsico e conselho tutelar, a ser definido
por cada Secretaria.

Art. 3% Revogada as disposi¢cdes em conirdirio, este Decreto enftra
em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se, comunique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Grande Do Piaui, Estado
do Piaui, 20 de julho de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAUT
o CHPJ 06.553.820/0001-97

RUA AMATTA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000

E-mail: prefeituradesal @ gmail.com

LEIN° 454 DE 05 DE__JulLho 2018.

“Dispbe sobre as diretrizes para
elaboragio da Lei Orgamentdria Anual
de 2019 e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Santo AntSnio de Lisboa no uso de suas atribuicbes legais faz
saber que a CaAmara Municipal de Santo Antdnio de Lisboa - Piaul aprovou & eu sanciono a
seguinte lai:

carlTULO |
Das Disposicies Praliminaras

Art. 17 - Ficam eslabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Consliluigho Faderal, @ no art. 76 e seguintes da Lei Ongénica do Municipio de Santo Antdnio
de Lisboa - Piaul, &s diretrizes gerais para a elabora¢io do orgamento do Municipio para o
exercicio da 2018, compresndendo:

L prioridades & as metas da administragio publica municipal;

. astrutura e organizagio dos orgamantos;

. diretrizas gerais para a elaboragfio @ execugiio dos orgamentos do Municipio e suas
alteragbes;

V. disposigbes relativas 4 divida pablica municipal;

V.  disposicbes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos socials;

V1.  disposicbes sobre alteragio na legislagio tributdria do Municipio para o exercicio
correspondente;
Vil.  disposigbes finais.

CAPITULD NI

Das Prioridades @ Metas da Administragiio Piblica Municipal
(Continua na proxima pdgina)
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RUA ANAITA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 54640-000

E-mail: prefeituradesal @ gmail.com

Art. 2° - As prioridades e metas para o exsrcicio financeiro de 2019, conforme Lel
Orgénica Municipal, respeitadas &s disposigbes constitucionals e legais, comespondem, para
o Poder Executivo, 4s metas relativas ao exercicio de 2019 definidas e constantes no Plano
Plurianual para o periodo de 2018/2021, e serfio adequadas &s condigies para
implementacio e perenclamento dos projetos estratégicos, que terSo precedéncia a alocagio
de recursos na Lei do Orgamento Anual = LOA de 2019, bem como na sua execucio, néo se
constituindo, todavia, em limite &4 programacéioc das despesas.

§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme orientagies
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n® 471, de 31.08.04.

§ 2°, O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orgamentério e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montants da divida pablica
& resultados nominal e primério, este representando o valor que se espera destinar ao
pagamento de juros & do principal da divida.

§ 3°. Teréio pricridade sobre as agSes de expansdo: o pagamento do servigo da divida, as
despesas com pessoal 8 encargos sociais e a manutencho das atividades.

CAPITULO Il
Da Estrutura e Organizagio dos Orgamentos

Art. 3° - O Orgamento do Municipio compreendera a programagic dos 6rgios dos
Poderes Executivo e Legislativo & dos seus Fundos (FMS, FMAS, FME, UMS e FUNDEB).

Paragrafo Unico - Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administrago indireta sero estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos
convénios fimados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas acs programas
executados com estes recursos.

Ant. 4° - Para efeito desta lei, entende-sa por:

| - PROGRAMA: instrumento de na’guizagﬁol da agio govemnamental visando &
concretizaciio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

Il - AGAO: instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
evidenciande o© planejamento govemamental onde sdo detalhadas as despesas
orgamentérias;

il - SUBAGAQ: é o desdobramento da acio, demonstrando as metas fiscais dos produtos:
a serem ofertados em determinado pariodo;

IV - ATIVIDADE: o instrumento de programago para alcangar o objetive de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e permanents, das.
quais resulta um produto necessério & manutengiio da agio de govema;

V = PROJETO: o instrumento de programagio para alcangar o abjetivo de um programa,
anvolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que:
concorme para a expansio ou aperfeicoamento da agiio de governo;

VI - OPERAGOES ESPECIAIS: es despesas que niio contribuem para a manutengiio das
aches de governo, das quais néo resulta um produto, e néo geram contraprestagio direta sob
a forma de bens ou servigos;

Vil - ORGAD: identificacio orcamentaria de mailor nivel da classificacio institucional
relacionada & estrutura administrativa do municipio;

Vill - UNIDADE ORGAMENTARIA: o nival intermedidrio da classificagiio institucional,
relacionada & estrutura administrativa setorial do municipio, conjugada com o érgdo;

IX - ORIGEM DAS FONTES DE RECURSOS: o agrupamento da origem de fontes de
recursos contidos na LOA por categorias de programagdo; e

X - FONTE ANALITICA: detalhamento especifico da fonte e destinagio de recursos no
municiplo.

§ 1° - Cada programa identificaré as agbes necessérias para atingir 0s seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagBes especials, especificando 08 respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentdarias responséveis pela realizagio da ago.

§ 2° - Cada alividade, projeto e operagiio especial identificard a fungéo e a subfungfio 4s.
quais se vinculam na forma do anexo que integra a Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, dor
Ministério do Orgamento e Gestdo.

§ 3° - As categorias de programacgio de que trata esla Lei serdo identificadas no projeto
de lel orgamentéria por programas, atividades, projelos ou operages especiais.

Art. §°- Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderéio a programagéo
dos drgdos do Municipio, discriminando a despesa no minimo, por:

| - érgéo e unidade orgamentéria;

Il - fungio;

il - subfungéo;

IV - programa;

V - agéo: atividade, projeto @ operag8o especial;

VI - categoria econbmica;

VIl - grupo de natureza de despesa;

VIl - modalidade de aplicagio;

1X - esfera orgamentéria;

X - aplicagio programada de recursos e origem das fontes de recursos,

Art. 6° - O projeto de lei orgamentéria anual sera encaminhado ac Poder Legislativo,
conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio & no artigo 22, seus incisos e par&grafo
tnico, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e serd constituldo de:

| =texio da lel;

Il - consolidagdo dos quadros orgamentdrios, discriminando os recursos proprios e as
transfaréncias constitucionais e com vinculagdo econbmica;

Il - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a recsila & a
despesa na forma definida nesta lei;

IV - discriminagio da legislaghio da recelta e da despesa, referente aos orgamentos fiscais
e da seguridade social.

§1° - Integrardio a consolidagiio dos quadros orgamentérios & que sa refere o inciso I
deste artigo, incluindo os complementos referenciades no art. 22, incisos |, IV, e paréigrafo
(nico da Lei n® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

. do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econdmica a
sagundo a origem dos recursos;

Il. do resumo da eslimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria

econdmica e segundo a origem dos recursos;

lll. da fixaglo da despesa do Munic/plo por fungdo e segundo a origem dos recursos;

IV. da fixaglo da despesa do Municipio por poderes e érgdos e segundo a origem dos

recursos;

V. da receita arecadada nos trds Ultimos exercicios anteriores aquele em que sa

alaborou a proposta;

VI. da recsita previsia para o exarcicio em que se elabora a proposta;

Vil.  da receita previsia para o exercicio a que se refere a proposta;
VIll.  da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX. dadespesa flixada para o exercicic em que se elabora a proposta;

X. dadespasa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

- XI. da estimativa da receita dos orgamentos fiscal @ da seguridade soclal, isolada &
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

Xll. das despesas e receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade soclal, isolada &
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superévit comente e
total de cada um dos orgamentos;

Xill.  da distribuigiio da recsita e da despesa por fungio de govemo dos orgamentos fiscal e
da seguridade social, isolada e conjuntaments;

XIV. da aplicagiio dos recursos na manutencdo @ desenvolvimento do ensino nos termos:
dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/36, por drgéo, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho @ grupos de despesa;

XV. de aplicacio dos recursos referentes ao Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento do

Ensino Bésico - FUNDEB, na forma da legislagio que dispe sobre o assunio;

(Continua na proxima pdgina)
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XV1. da descriglo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislagio.

XVIl. da aplicaciio dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n® 25;

XVIl. da recaita comente liquida com base no art. 1° pardgrafo 1° inciso IV da Lei
Complementar n® 101/2000 - LRF;

XIX. da aplicagio dos recursos reservados & salde de que trata a Emenda Constitucional
n® 28;

Art. 7° - Na Lsi Orgamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a programacgio
dos orgamentos fiscal @ da seguridade social, em consondncia com os dispositivos da
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéio e da Portaria
Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagéio da despesa serd apresentada
por unidade orcamentéria, expressa por categoria de programacéio, indicando-se, para cada
uma, no seu menor nivel de detalhamento:

| - o orgamento a que pertencs;

Il - 0 grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacio;
a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros & Encargos da Divida;

Outras Despesas Comrentes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:

Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagio e refinanciamento da Divida;

CAPITULO IV
Das Diretrizes para a Elaboragio @ Execugio dos Orgamentos e suas alteragbes

Art. 8° - O projeto de lai orgamentéria do Municipio, relativo ao exercicio de 2019,
deve assegurar a transparéncia na execuglo do orgamento:

| = o principio da transpar8ncia implica, alem da observagio do principio constitucional da
publicidade, a utilizagio dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes:
as informacgfes relativas ao orgamento.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto e lei
orgamentéria, serfo slaboradas a pregos comentas do exercicio a que se refere.

Art. 10° - A elaboragio do projeto, a aprovacio @ a execugdo da lel orgamentdria
serfio orientadas no sentido de alcancar superdvit primério necessério a garantir uma
trajetéria de solidez financeira da administragio municipal.

Art. 11° = Na hipétese de ocorméncia das circunstancias estabelecidas no caput do
artigo 9°, @ no inciso Il do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder
Executivo @ o Poder Legislativo procederdo & respectiva limitagio de empenho e de
movimentagiio financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagies especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo 4s despesas que constituem obrigaches
constitucionals e lagais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos:
da divida.

§ 2° - No caso de limitagio de empenhos e de movimentagio financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-& preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| = com pessoal @ encargos patronais;

Il — com a conservagio do patrimbnio pablico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da
Lei Complementar n® 101/2000,

§ 3° - Na hipitese de ocoréncla do disposto no caput deste artigo o Podar Executivo
comunicard ao Poder Legislatvo o montante que lhe caberd tomar indisponivel para
empanho & movimentagdo financeira, com vistas & oblenglio do equilibrio na execugdio
orgamentéria e financeira do exercicio.

§ 4° - Terdo prioridades, como fonte de recursos para a limitagio de empenho, a adogio
das seguintes medidas;

| = redugfio de investimentos programados com recursos préprios.

Il = eliminagio de despesas com horas - extras;

Il - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comisséo;

IV - eliminagio de vantagens tempordrias concedidas a servidores;

V - redugdio de gastos com combustivels;

Art. 12° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alleracies e adequagies
de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, @ com ¢ objetivo de
modemizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder piblico municipal.

Art. 13° - A abertura de créditos suplementares e especiais dependerd da existdncia
de recursos disponiveis para as despesas e serem procedida de justificativa do cancelamento
@ do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei n® 4,320/84.

Art. 14° — Na programagio da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15° — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei
Orgamentédria ou as de créditos adicionals, somante incluirdio novos projetos e despesas
obrigatdrias de duragio continuada, a cargo da Administrago Direta, das autarquias e fundos
aspaciais se:

. houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

L. estiverem preservados os recursos necessérios 4 conservagio do patrimbnio
publico;

. astivarem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

V. 08 recursos alocados destinam-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais
ou de operagbes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agdo municipal.

Art. 168° - A Lei Orgamentdria somente contemplard dotagio para investimento com
duragéio superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou
em lei que autorize sua inclusSo.

Art. 17° - A Lel Orgamentéria deverd prever o minimo, de 1% de sua receita propria e
transferdncias constitucionals para o Fundo Municipal de Assisténcia Social para empregar
am agdes finalisticas da érea visando:

| - atender as agles assistenclals de cardter de emergéncia e para ¢ coo-financiamento
das agBes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, Incluindo a parceria com as
organizagbes da sociedade civil;

Il - prestar os servigos assistdncias de cardter continuado que visem a melhoria de vida
da populagfio e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidos na Lei Orgfinica da Assisténcia Social.

Art. 18° - A Lei Orgamentéria conterd dotagdo para reserva de contingéncia,
constiluida exclusivaments com recursos do orgamento fiscal, no valor minimo de até 01%
(um por canto) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2019, destinada aa
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscals Imprevistos.

Art. 19° - O Poder Legislativo terd como limite para o fotal da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente de 7%
(sete por cento) sobre o somatdrio da receita tributéria e das transferdncias previstas no § 5°
do art. 153 e 159 da Constituigio Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 20° - O Poder Legislativo encaminharé a Secretaria de Administragdo, até 01 da
setembro de 2018, suas respectivas propostas orcamentérias, observado os pariimetros @
diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagio do projeto de lei orgamentéria.

Art. 21 - A Lsi Orgamentéria poderé consignar em dotagio especifica valor destinada
a0 custelo de despesas de competéncia de outro ente da Federagfio.

Parégrafo Unico - A realizagiio da despesa somente poderd se efetivar desde que,
comprovado o interesse plblico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislagio.

Art. 22° - E vedada a incluséio, na Lel Orgamentéria e em seus créditos adicionais, da
dotagOes a titulo de subvengles soclals, contribuigies e/ou auxilios, ressalvadas aquelas
deslinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que
preancham uma das seguintes condigdes:

| = sejam de atendimento direto ao piblico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
soclal, salde ou educagho, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Soclal - CMAS.

(Continua na proxima pdgina)
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Il - sejam de atendimento direto e gratuito ao piblico e voltadas para o ensino especial ou
representalivas da comunidade escolar das escolas piblicas estaduais e municipals do
ensino fundamental;

Il - sejam vinculades a organismos de naturezas filanirdpicas, institucionais ou de
assisténcia social;

IV - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigiio e ao disposio no art. 61 do ADCT;

V - que sajam vinculados a conservagio efou preservagiio do maio ambiente.

§ 1° Para habilitar-se-4 ao recebimento de subvencbes socials, contribuicbes efou
auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracio de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2018 por trés autoridadas locals e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° Nio poderé ser concedida subvengic social, contribuigiio afou auxilio a entidade que
asteja em débito com relaglio a prestagbes de contas decorrentss da sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observincia das condigdes estabelecidas neste artigo, a incluséo de
dotagBes na Lei Orgamentéria e sua execuglo, dependerdo, ainda, de publicagéio, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessio, prevendo-se clausula de reverséo
no caso de desvio da finalidade e de identificacio do beneficiaric e do valor transferido no
respectivo convénio.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica s contribuicBes eslatutdrias devidas a
entidades municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 23° - A Lei Orgamentdria para 2019 poderd autorizar ao Poder Executivo a abrir
Créditos Suplementares até o limite de 40% (quarenta por cento) do valor da despesa fixada,
conforme admite a Lei 4.320/84, bem assim a proceder a remansejamentos, dentro de cada
projeto, atividade ou operagdio especial, do saldo das dotagies dos seus grupos de natureza
ou elemento de despesa.

§ 1° As destinagbes de recursos, aprovados na Lei Orcamentdria @ em seus créditos
adicionais, poderfo ser modificados, justificadaments, para atender &s necessidades de:
axecugio do orgamento, por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° O excesso de arecadac#o verificado em cada fonte de recurso poderd ser utilizado
para suplementaggo por Decreto do Poder Exscutivo.

Art. 24" - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serio apresentados com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentéria.

§ 1° - Acompanhardio os projetos de lei relativos a créditos adicionais a exposigio
circunstanciada de motivos que os justifiquem e que indiquem as conseqliéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execuglio das atividades, dos projetos e das
operaghes especiais.

§ 2° Os créditos adiclonais aprovados serdo considerados automaticamente abertos com
a sang#io e publicagsio da respectiva lei.

CAPITULO V
Das Disposigbes Relativas & Divida Pablica Municipal

Art. 25° - A Lei Orgamentéria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.

Art. 26° - O projeto de Lei Orgamentéaria poderd incluir, na composigio da receita total
do Municipio, recursos provenientes de operaghes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 167, inciso Il da Constituigio Federal.

Parégrafo (nico = A Lei Orcamentéria Anual poderd conter demonstrative especificando,
por operagéo de crédito, as dotagdes & nivel de projetos financiados por estes recursos.

Art. 27° - A Lei Orgamentéria poderd autorizar a realizagio de operagbes de créditos
por antecipacfio de receita, desde que ocbservado o disposto no art. 38, da Lei Complementar
n® 101/2000.

CAPITULO VI

Das Disposigties Relativas 4s Despesas do Municipio com Pessoal e Encargoes

Art. 28° - No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardio as disposigies contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei
Complamentar n® 101/2000.

Art. 29° - Observado o disposto no arl. 189 da Constituigio Federal, em 2018
somente poderdo ser admitidos servidores se:

| = lai autorizativa;

Il - existirem cargos vagos a preencher,

Il = houver prévia dotagio orgamentdria suficiente para o atendimento da despesa;

IV - forem observados os limites previstos no artigo anterior;

V = for observado o disposto nos artigos 16, 17 @ 21 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 30° - O Poder Executivo poderd, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos
e fungbes, alterar a estrulura organizacional, comigir ou aumentar a remuneragio dos
servidores @ conceder vantagens, desde que observadas &s regras do Art. 18, quando
aplicavel e do Art. 17, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Os projetos de lel sobre transformagiio de cargos, bem como o0s relacionados a
aumento de gastos com pessoal @ encargos sociais, no &mbito do Poder Executivo, deverdo
ser acompanhados de manifestacdo da Secretaria de Administrago e Finangas, em suas
respectivas dreas de competéncia.

§ 2° - O Poder Legislativo assumird, em seu &mbito, as atribuigdes necessédrias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 31° - A Lei do Orgamento devera prover os créditos necessdrios & concessdo da
revisdo geral anual da remuneragdio dos servidores pulblicos, em cumprimento ao disposto no
Inciso X, do Art. 37, da Constituigio Federal.

Parégrafo Unico. Quando da concessfio da revisio geral da remuneragio de que trata
este artigo, estdo dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar
n® 101.

Ar. 32° = Nas situagBes em que a despesa total com pessocal do Poder Executivo
liver extrapolado a 95% (noventa e cinco por centa) do limite referido no art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, 4 realizaglio de servicos extraordindrios somente poderd ocomer
quando destinada ao atendimento de relevante interesse plblico, especialmente aos voltados
para as dreas de seguranca @ salde, que ensejam situagbes emeargenciais de risco ou da
prejulzo para a sociedada.

Paragrafo tnico — A autoriza¢do para a realizagdo de servigo extraordindrio, no mbito do
Poder Executivo, nas condigbes estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva
competéncia do Secretdrio de Finangas.

Art. 33° - No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes
Executivo e Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dos Poderes serfio adotadas, no respective Poder, as
seguintes medidas voltadas ao reenquadramento no prazo méaximo de dols quadrimestres
subsequentes:

1 - redugBio das despesas com cargas de confianga;
2 - reduciio temporéria da jomada de frabalho, com adequagio dos vencimentos;
3 - exoneragio dos servidores ndo estaveis;

4 - exoneragao dos servidores estiveis.

Art. 34° — Se a despasa total com pessoal ultrapassar os limiles estabslecidos no art.
19 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, a adogdo das medidas de que tratam
o8 paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Conslituigho Federal preservara servidores das Areas de
salide, educagiio e assistdncia social, especialmente em cardter emergencial, seguranga e
limpaza plblica.

Art. 35° - Se a despesa de pessoal alingir o nivel de que trata o paragrafo Gnico do
art. 22 da Lei complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, os pagamentos de horas-exiras
ficam restrito a necessidades emergenciais das 4reas de saide e de saneamento.

Paréagrafo Gnico — No exercicio de 2019 a despesa com pessoal poderd ser acrescida até
o percentual fixado pelo Govemo Federal bem como apenas na categoria do Magistério com

o reajuste do govemo federal sobre o Piso Salarial dos Professores.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 36° — com o objetivo de valorizar o principio da impessoalidade na Administragio
Publica, podera ser realizado concurso piblico nas dreas da sa(de, educacio, assisténcia
Social @ Administraciio, podendo ser incluso o do Poder Legislativo se for de interesse da
Casa Legislativa. Obedecendo as necessidades e vagas definidas em Lei e que estejam da
acordo com o pardgrafo dnico do artigo 22 da referida lel, se a despesa com pessoal em
relagio &4 RCL exceder 95% (noventa e cinco por canto) do limite, séo vedados ac Poder ou
érgdo referido no art. 20 da LRF que ocormer no excesso:

1 - Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragio a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinacio legal ou contratual;

2 - Criar cargo, amprego ou fungio;

3 - Ateragdio de estrutura de camreira que implique aumento de despesa;

4 - Promogio de cargo pablico, admissdo ou contratagio de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposiciio decomments de aposentadoria ou falecimento de servidores nas dreas
de educagdo, satde e seguranga;

5 - Contratar hora extra.

CAPITULO VI

Das Disposigbes sobre a Receita e Ateragbes na Legislagho Tributdria

Art. 37° — O Municiplo deverd implantar a Divida Ativa do Municipic de natureza
tributéria e néo tributéria.

Art. 38° - A estimativa da receita que constard do projeto de Lel Orgamentéria para o
exercicio de 2019 contemplard medidas de aperfeicoamento da administracio do emprego
dos tributos municipals, com vistas 4 expans3o de base de tributago e conseqlente aumento
das receitas proprias.

Art. 38° — A estimativa da receita citada no arfigo anterior lavard em consideragio,
adicionalmente, o impacto de alteragio na legislagdo tributdria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuigiio de renda, com destaque para:

| - atualizagéo da planta genérica de valores do Municipio;

Il = reviso, atualizagio ou adequagdo da legislagio sobre Imposto Predial e Temitdric
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos e isenghes,
inclusive com relag8o a progressividade deste imposto;

Il - revisBo da legislagio sobre o uso do solo, com redefinigio dos limites da zona urbana
municipal.

IV = revisdio na Legislagio sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Matureza;

V - revisdo da Legislagio aplicavel ao Imposto sobre Transmiss8o Inter Vivos e de Bens
Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI - instituicio de taxas pela utilizaglo efetiva ou polencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou poslos a sua disposigao.

Vil = revisdo da legislagio sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

Vil - revisfio das isengBes dos tributos municipais, para manter o interesse pablico e a
justica fiscal.

IX - revisdo das isengGes das multas e juros provocados por atraso de pagamentos de
tributos municipais.

Art. 40° - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderéio ser
considerados os efeitos de propostas de alteragfes na legislagso tributéria que sejam abjeto
de projeto de lei que estejam em tramitagio na Cadmara Municipal.

Art. 41° - Poderd ser apresentada a C&mara Municipal projetos de lel sobre matéria
tributdria pertinente, visande ao seu aperfeigoamento, & adequacdo a mandamentos
constitucionais e ao ajustamento a leis complementares e resolugbes federais, observanda:

| - quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial @ Temitorial Urbana-IPTU, o
objetivo de assegurar o cumprimento da fungio social da propriedade, a atualizacio da base
de calculo do imposto & a isonomia;

Il = quanto ao imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis infer Vivos - ITBI, a
adequagio da legisiaglio municipal acs comandos de lel complementar federal;

1l - quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, a adequagéa
da legislagic municipal aos comandos da lsi complementar federal ¢ a mecanismos qua
visem & modemizagso e & maior agilidade de sua cobranga, amecadagéo e fiscalizagio;

IV - quanto as taxas cobradas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizagdio, efetiva ou potencial, de servigos pablicos prestados ao contribuinte, a incidéncia ou
néo do tributo;

V - quanto & contribuigio de melhoria, a finalidade de tomar exequivel a sua
cobranga;

VI - a instituigio de novos tributos ou a modificagéo dos j4 instituldos, em decomréncia
de revisdo da CF;

Vii - a aplicagio das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica da
infragdo & legislagdo tributaria; e

Vil - o aperfeicpamento dos sistemas de fiscalizagdo, de cobranga e de armecadagia
da tributos, visando & modemizagSo e & eficiéncia na amecadagio da carga tributdria.

CAPITULO VIII
Das Disposigies Finais

Art. 42° - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa
ou com dotagdo ilimitada.

Art. 43° - O Poder Executivo deverd realizar estudos visando a definigio de sistema
de controle de custos e avaliagio de resultados das agdes de govemo.

Paragrafo Unico — A alocagio de recursos na Lei Orgamentdria Anual serd feita
diretamente & unidade Orcamentéria responsdvel pela sua execugio, de modo a evidenciar o
custo das agbes e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.

Art. 44° - Para os efeitos do arl. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se
como despesas imelavantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos Incisos | e Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.

Arl. 45° — Até trinta dias apés a publicagio do orgamento, o Poder Executive
estabelecerd, através de Decreto, a Programagao Financeira e o Cronograma de Execuciio
mensal de desembolso, nos termos do disposto no artigo B8° da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 46° - O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificacBio nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, s Diretrizes
Orcamentérias, ao Orcamento Anual e aos Créditos Adicionals enquanto néo iniclada a
votacio, no tocante as partes cuja alteragio é proposta.

Art. 47 - Sdo vedados quaisquer procedimentos que motivem a execuclo da
despasa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dolagio orgamentéria &
previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagamento.

Art, 48° - A reabertura dos créditos especiais e extraordinérics, conforme disposto na
art. 167, § 2°, da Constituicio, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Pardgrafo dnice — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recursa
deverd ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita &
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 49° — Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n® 101/00 e em
cumprimento ao § 3°, do mesmo arligo, fica estabelecido que, no exercicio de 2017, a
despesa, decomrente de agdo govemnamental nova, serd considerada imelevante se o seu
impacto orgcamentério-financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos os limites
fixados pelos inciscs | e |l, do art. 24, da Lei 8.666/93, devidamente atualizados.

Art. 50° - Se o projeto da Lei Orgamentéria néo for sancionado até 31 de dezembro
de 2018, a programagio dele constante poderd ser executada para o alendimento das
seguintes despasas:

| - pessoal @ encargos sociais;

Il - pagamento do servigo da divida; @

Il = transferénclas constitucionais e legais para os fundos municipais legalmenta
constituidos e

IV - salde e Assisténcia Social de caraler urgente.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 51° - Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei
Complementar n® 101 de 2000;

| = Anexo | = Das Metas Fiscais;

Il = Anexo Il - Dos Riscos Fiscais.

Art. 52° - Esta lei enlra em vigor na dala de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2019

Estamos apreendendo a lidar com as adversidades que a méquina pablica apresenta
poucos recursos e muito trabalho, portanto, as pricridades e metas para 2019 é a
continuidade das de 2018, perque hd muito o que se fazer e um ano & pouco, principalmenta
para o nosso Municipio que ainda necessita de grandes mudangas.

Mudangas essas que precisam de parcerias com 0 Governo Federal ou Estadual para
ae realizar, @ que este ano, por se tratar da um ano de aconomia am crisa, teremos limites
para amacadacio de recursos através da Convénlos.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 22, do arl.
165, da Constituigio Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamantdrias para 2019, sendo o
seu conteddo destinado a orientar a elaboragiio do Orgamento do exercicio.

ADMINISTRAGAO E FINANGAS

« Continuar equilibrando as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela
contengio das despesas, sem prejuizo dos servigos piblicos essenciais;

+ Elaborar continuamente propostas para captagiio de transfer@ncias ou financiamento,
bam como celebrando convénios com drgios pablicos;

« Fomentar o equilibrio da amecadagio local, revisar @ atualizar as aliquotas para casa
espécie de imposto, visando & ampliagio da redeita tributaria;

« Manter atualizado o cadastro mobilidrio e imobiliario;

s Aperfeigoar a estrutura administrativa:

1. Coordenacfio mais produtiva dos programas previstos,

Redugio das despasas de custeio,

Desanvolver programas de modemizacio dos servigos,

Trainamento de pessoal &

Informatizagiio dos procedimentos.

L

Realizar concurso publico, capacitar e wvalorizar os recursos humanos da
municipalidade;
Melhoramento da infra-estrutura das Secretarias Municipais;
Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade;
Apoiar a instalagio e desenvolvimento de pequenas empresas (pequenc
empreendedor individual), como forma de maior agregacéo de valor, empregos e
tributos;

AGRICULTURA

Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-
industrials ou manufatureiros;
Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extenso rural junto as
unidades de produgldo agropecudria e a famllia rural, bem como apoiar o
desenvolvimento de projetos de outras esferas de govemo;
Apoiar as lavouras tempordrias com limitagGes, hortigranjeiros nas varzeas, pequenos
animais pecuérios, ovino, bovinos, caprine e sulno;
Combater o trabalho infantl e degradante, promover, na medida da competéncia
municipal, a assisténcia ao trabalhador;
Apoiar & incentivar os programas de comercializagdo, incluindo feira-livre, hortas
escolares, caseiras @ comunitrias.
Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos
publicos;
Apoiar a criagio de pequenas hortas familiares;
Apolar a regulariza¢io de propriedades rurais;
Assisténcia aos pequenos produtores com fornecimento de maquinas agricolas para o
preparo da terra;
SAUDE

Manter agbes de salde Individual

o consulta médica e odontoldgica

o consultas coletivas: vigilincia sanitéria, epidemiolégica e saneamento béasico
Adquirir e distribuir medicamentos basicos
Capacitar os agentes comunitérios de saide com cursos e palestras;
Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso,
Cumprimento do plano de salide;
Implantar campanhas de educagdo na area da Salde;
Ampliar o NASF;
Apoio a populagio de baixa renda, em ftratamento de salde fora do municipio,
espacialmente na cidade de Teresina, com a Casa de Apoio;
Construgaol reforma de postos de sadde na Zona Rural;
Qualificagio e capacitagdo dos servidores da saide;
Incentivar a celebragiio de convénios com hospitais especializados ou garantir reda
pliblica para acessc aos servigos de salde pelos portadores de necessidades
especiais, sobretudo os de baixa renda.
Doagao a pessoas de baixa renda de dculos e protese dentéria.

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Melhoria Sanitaria Domiciliar - MSD;

Expandir @ melhorar a malha viaria municipal com terraplanagem;

Melharar & ampliar os servigos de pavimentagdo, restauracéo e sinalizagio facilitanda
as condigdes de trafegabilidade nas ruas e avenidas do Municipio;

Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de dgua, coleta e deposigdo final de
esgotos sanitarios.

Aquisicio de termenos para a municipalidade;

Construgiolreforma e ampliagdo de prédios publicos.

Construir casas populares, destinadas a populagio de baixa renda, em parceria com o
Governo Federal;

(Continua na proxima pdgina)
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Adquirir veiculos, maquinas e equipamenlos para execugio de servigos plblicos
municipais;

Fiscalizar @ melhorar a execugio do contrato de disposigdo de residuos no aterro
sanitario;

Realizagio de estudo geolégico e gectécnico para perfuragio de pogos tubulares;
Recuperacdo e manutencéo dos pogos existentes no municipio;

Construgdo e recuperagio de passagens molhadas e sistema de drenagens nas
esglradas vicinais;

Buscar parceria para o uso de maquinas pesadas: cagamba, Pa carregadeira,
Motoniveladoras e trator D-8 ou equivalente,

Arborizagio das ruas, avenidas, vilas, bairros da sede e povoados;

Agilizar a ampliagao de eletrificacao urbana e rural com o Governo Faderal;

Buscar parceria com orgaos federais para a construgao de aterro sanitério;

Adequar os prédios piblicos em condigbes de acesso para passoas com nacessidades
especiais,

Reestruturar 05 cemilérios publicos;

Reforma e construgéo de pragas pablicas nas zonas rural e urbana;

EDUCAGAOD

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através do
FUNDEB:

Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes, buscar uma escola
puiblica de qualdade para todos;

Garantia de padries basicos de funcionamento escolar, ampliande, reformando e
construindo Unidades Escolares, inclusive creches;

Melhorar a qualidade da informagao e de avaliagio educacional;

Desenvolvimento profissional dos docentes da Educacgio Basica,

Dar continuidade ac programa de transporte escolar para alunos das zonas rural,
inclusive ampliando a frota com carros préprios do Municipio alravés de aquisicio de
Gnibus escolares;

Adgquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil e fundamental, a
fim de incentivar @ melherar a frequéncia e o aprendizado e planejar a oferla lambem
aos alunos da Educagéo de Jovens & Adultos; além de ofertar alimentos alternativos e
regionalizados;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementacio alimentar,
assisténcia médico-odontoldgica e outras agdes sociais;

Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais;
Manter a formagdo continuada dos professores e técnicos de educagio através de
capacitagio permanente;

Capacitagdo continua dos Conselhos Escolares,
especificos para a sede municipal.

através de foruns e comités
Aquisigio de parque infantil e brinquedoteca para pré-escolar da rede municipal de
Ensino;

Construgéo de quadras de esporte nas escolas de maior oferta de vagas;

Promover atendimento de profissionais de apoic as escolas (nutricionista, psiclogos e
Assistentes Sociais);

Ampliagio de escola para instalago de biblioteca;

Incluir nos planejamentos das escolas as agbes de preservagac ambiental;

Atualizacdo do Plano de Carges e Carreiras dos Servidores em Educagio, Criando
incentivo para uma educagio de qualidade para a populagao estudantil e realizagda
profissional para os servidores.

ESPORTE
Damocratizar a pratica do Esporte;
Valorizar o esporte comunitaric como fendmeno social;

« Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidaddo, apoiar as escolas
na realizacio de jogos e na formagdo de recursos humanos;

« Construgio de quadras de esporte e aquisicio de equipamentos;

+ Construgdo/ reforma de gindsios poliesportivos;

+ Adquirir material esportive para distribuicio gratuita para incenlivar o esporte amador;
@ prestar apoio, s necessario 4s entidades incentivadoras das atividades esportivas,
criando © espirito de coletividade e competigdo, necessarias a formagdo de atletas
municipais;

+ Ravitalizagio e criagio de campos de futebol na zona rural do Municipio;

CULTURA

» Democratizar 0 acesso a cultura, no que se refere acs meios de produgso @ espagos
culturais, com incentivos as festas tipicas, garantindo despesas com eventos (fastejos,
aniversério da cidade e demais datas comemorativas);

+ Implantacfio de politicas de preservagio do meio ambiente;

« Incentivo a criagdo de grupos artisticos e culturals locais;

ASSISTENCIA SOCIAL

« Criar mecanismos para protegdio integral, a parir do Eslatuto da Crianga e da
Adolescente (Lei 8.069/92), conjugando:
|- politicas sociais basicas; |- assisténcia social; |l - proteciio especial; e IV - garantia de

direitos;

-

* Desenvolver cooperagio entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para
senvigos socio-educativos e prevengéo juridico-legal;
= Mapear organizagbes e entidades supridoras de recursos;
» Combater a exploragio e abuso sexual contra criangas e adolescentes e do trabalha
infantil;
= Implementar campanhas educalivas relacionadas a criangas e adolescentes em
situagao de risco:
a  wvicléncia,
o prostituigio,
o uso de drogas e
o exploragio no trabalho.
Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municipio (Bolsa Familia).
Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.
Distribuir alimentos a segmentos sociais carentes em situagio de calamidade publica;
Dar cumprimento aos planos de assisténcia social @ de sadde;
Promover manutengio dos programas de assisténcia ja existentes;
Reforgar os programas de assisténcia social, na prevengio de situagbes conflitivas e
na promo¢ac de solugdes de auto-sustentacio dos segmentos vulneraveis;
Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagbhes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio.
Adquirir vaiculo para o deslocamento da assistente social em visitas & zona rural;

DIREITOS Civis

Convenio com os drgios para fornecimento de Carteira de Identidade. Carteira do
Trabalha, CPF e Certiddo de Nascimento e de Obitos.
Fortalecer o Controle Interno do Municipio,

Santo Anténio de Lisboa, Pl, 5 de .TULHo
Aoronds em £ & deussdo pertdpign i v oo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 1- METAS ANUAIS
2019
[AMF - DEMONSTRATIVO 1- LRF,art. 4% § 1° RS 1,00
E 019 2020 2021
0 ESPECIFICACAOQ Valor Valor %PIB Valor Valor % PIB Valor Valor *%PIB
(o/PIBX
q Correnie Consante | (PIB) | Corente | Constante | (WPIB)| Comente | Constante | 100
e (a) x 100 (b) x 100 (c)
Receita Tol 15.741.953 15.142.185 16.214.212 [ 15.596.450 16.700.638 | 16.064.343
m Receitas Primarias (1) 15.452.472 14.865.170 15916047 | 15.323.405 16475483 | 14430512
7 Receita de Aplicagbes Financeiras 83.481 79.886 85.985 78.741 §8.565 77.621
m Receita de OperacBes de Crédito - . - - - -
— Receila de Privatizacbes/Alienacio de Alivos 206.000 197.129 212.180 194.304 136500 119.711
J Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - . - - -
Despesa Total 15.741.953 15.064.070 16214212 | 15.596.450 16.700.638 | 16064343
Despesas Primérias (11) 15,660,941 15.005.685 16,150,156 | 15.537.791 16.514.078 | 14.473.337
Juros e Encargos da Divida - - - -
Amortizacdo da Divida 61.012 58.385 64,056 58.650 186.560 163.506
e Concessao de Emprestimos . - - - -
Aguisicio de titulos de Cap. Ja Integralizados. . . - - -
— Resultado Primério (111) = (1= 11) (228.469) {130.515) (234.109)] __ (214.386) (38.595) (33.426)
— Resultado Nominal (228.469) (140.515) (234.109)]__(214.386) (38.595)]___(33.826)
e Divida Piblica Consolidada 61.012 §5.872 64,056 56.140 186.560 163.506
‘ - - - -
|— FONTE:
z MNOTAS
05 VALORES A PRECOS CORRENTES ENTAD PROJETADOS CONSIDERANDO UMA INFLACAQ MEDIA ANUAL DE 4,0% E CRESCIMENTO DE ARRECADACAC DE TRANF. CONSTITUCIONALS
q 05 VALORES A PRECOS CONSTANTES ESTAQ DEFLACIONADOS. Melodologia oe Cllculo dos Valores Constantes
©) PIB CONSIDERADO E O MESMO ADOTADO PELO GOVERNO FEDERAL 2019 valor cirentelt, 045
ESPECIFICACAD 2018 2020 2021 2020 valor comentel! 092
e MEDIA DE CRESCIMENTO ARRECADACAD (03 ULTIMOS ANDS) 2% EFd 2% 2021 |valor comented1, 141
wvﬁ_—— 4.0 A1) 4.0
l— PIB - 05 VALORES DO %P8 NAD FORAM PREENGHIDOS SEGUINDO AS ORIENTAGUES CONSTANTES NO MANUAL DE ELABORAGAD O ANEXO DE METAS FISGAIS T° EDIGAD, DISPONIVEL
NO SITE DO 5TN NO ENDERECO: hitp:fwww,stn. fazenda gov.be
z INFLACAD MEDIA ANUAL projetada pebo Banco Central levando em consideragho o {ndice IPCA, Disponivel no emdereqo ebetronico:
d hittpowsww.bch.gow, br (valor repetido para os anos posteriones por ndo haver projeclio, conforme oriantagdes constantes no Manual de Elaboragio do Anext de Metas Fiscais 7° adiglo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2019
DEMONSTRATIVO Il - LRF, art. 4, § 2, INCISO | R$ 1,00
Metas prevista metas realizadas VARIACAD
ESPECIFICACAQ 2017 % PIB 2017 % PIB | VALOR®=(b-a) % (csajx100
Receita Total 15.370.690 11.869.688 (3.501.002) (23)
Receita de Aplicagdes Financeiras 99.910 41.186 (58.724) (59)
Receita de Operagdes de Crédito - - -
Receita de Privatizacies/Alienacio de Ativos 103.000 - (103.000) -
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. -
o) Receita Priméria (1) 15.167.780 11.828.502 (3.339.278) (22)
Despesa Total 15.370.690 11.681.307 (3.689.383) (24
E Juros e Encargos da Divida - - -
) Amortizago da Divida 41.200 18.205 (22.995) (56)
Concessao de Emprestimos -
| Aquisicao de titulos de Cap. J4 Integralizados. .
Despesas Primarias (Il ) 15.329.490 11.663.102 (3.666.388) (24)
Resultado Primario { 1) = {I) - (II) {161.710) 165.400 327.110 {202)
Resultado Nominal (161.710) 165.400 327110 (202)
Divida Publica Consolidada(precatérios+op.crédito+Rest a pagar) -
Divida Consolidada Liquida(DPC - DISPONIVEL) - - -
FONTE:ORGAMENTO E BALANGO GERAL DE 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA m
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS (7p)
ANEXOS DE METAS FISCAIS —
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES — |
2019
Ll
AMF- DEMONSTRATIVO lll- LRF, art. 4, § 2. INCISO I RS 1,00 n
VALORES A PRECOS CORRENTES (@)
ESPECIFICAGAD 2016 2070 % | 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % —
Receita Total 14923000 | 15370690 | 0.03] 16511.000 | 0074187 15741.950] 5% 16.214212 2%| 16.700.638 3% z
Receila de Agicaches Financeiras 97.000 9910 3% 83,600 6% 83481 0% 85.985 2%| 88568 3%
Receita de Operagdes de Crédito - - - | sDvo) - - - <°
Receita de Privalizagbesiflienagio de Alivos 100.000 103000  3%|  170.000 65%|  206.000 212,180 135,580 |—
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. . - z
Receita Primaria | A) 14726000 | 15467.780 |  aw| 1s.257.400 7%| 15452472 | 5% 15.916.047 3%| 16.475.483 % -
Despesa Total 14823000 15370600 |  3%| 16511.000 7%| 15741953 | 5% 16214212 3% 16,700,638 3% q
Juros e Encargos da Divida - - 0% - #0IVI0! - | #DIVIOY - #0IVIO! - | #DIV
Amortizagao da Divida 40000  41200] 3|  61012|  48%| 61012 0%  64056]  5%| 186560 181% (@)
Cencessdo de Emprestimos F
Aquisicio de lilulos de Cap. J4 Integralizados. . |
Despesa Primaria (B ) 14.883.000 | 15320490 | 3%l 16440588 7% 15680.941 |  -5%| 16.150.156 %] 16.514.078 %) z
Resultade Primérie { €)= (A) - (B) (157.000)]  (464.740) {192.588) (228.488) {234.109) (38.595) d
Resultado Nominal (157.000)  (161.710) (192.588) (228.489) (234.109) (38.595)
OIvViDA PUBLIGA CONSOLIDADE (1) _ 40.000 41.200 61.012 64.056 185.560 (7 p)
Wﬁ'_ﬁbﬂ'l
DA CONSOLIDADA LIGUIDA {11} =1 1I 40.000 4200] - - 61012 | - 64.056 - 185560 | -
FONTE: LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA 2016 2017 2018
VALORES A PRECGS CONSTANTES |
ESPECIFICAGAD 2016 07 % 2018 2018 % 2020 % 2021 % |
Receila Total 14923000 | 15370600 | 3%| 15.800.000 :ﬂi 15.142.185 |  -4%| 15596450 3%| 16064343 3%
Receita de Aplicaghes Financairas 97.000 99.010 3% 80.000 -20% 79.886 0% 78.741 1% 77621 -1%!
Receita de Operacies de Crédito - - | #DIViO! . #DIVIO! - . .
Receita de PrivalizagbesiAlienagdo de Ativos 100.000 103.000 | 3| 1625679 se%| 107420 2%  1o4q04 A% 119711
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - . X n -
Receita Primaria [ A) 14.726.000 | 15167 780 3%| 1555730 3% 14 BG5 170 0% 15323405 0%| 14239512 6%
Despesa Total 14.923.000 | 15370600 | 3%| 15.800.000 3%| 15.054.070 |  -5%| 15.596.450 4% 16.064342] 3wl
Juros e Encargos da Divida - = 0%, - #OIVI0! - | #DIVIO! - FOIVIO! - | #DVIOY
Amortizaglo da Divida 40.000 41200] 3w 58.185 42% 58.385 0% 58.659 0% 163505 | 170%
Concessio de Emprestimos - - 0% - - -
Aquisicio de titulos de Cap. Ji Integralizados. - - - - - -
Despesa Primaria { B) 14.883.000 15,329 450 15. 741615 15.005.685 15.537.79 14 473 337 =%
Resultado Primario { C) = (4) - (B) (157.000) __ (161.710) (184.295) {140.515) [214.386) (33.826)
Resultado Nominal(RP+JR-JF) —(157.000) __(161.710) (184.295) {140.515) (214.386) (33.526)
Divida Publica Consclidada 40.000 200 - 58,185 P 58385 ] - 53.650 i 163.508
|(- ) Disponibilidade Financeira
Divida Consalidada Liquida 40,000 41200 - 58,385 - 58385 | - 58,659 - 163.505

LDOX2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

E 2019
|
g DEMONSTRATIVO IV - LRF, art, 4°, § 2°, inciso 111
PATRIMONIO 2017 % 2016 % 2015 %
22 LIQUIDO
77 =
— Patriménio / Capital 8.270.325 7.692.736 7.191.742 0%
— | Reservas
Resultado Acumulado
(=) TOTAL 8.270.325 0% 7692736 0% 7.191.742 0%
(o) ,
— REGIME PREVIDENCIARIO
= PATRIMONIO 2017 % 2016 % 2015 %
‘E LiQUIDO
z Patrimdnio
z SEM AV
Lucros ou Prejuizos
e Acumulados
= TOTAL
E FONTE: BALANCO GERAL EXERC: 2015 2016 2017
72
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2019
DEMONSTRATIVO V — Tabela 5 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso 111
RS 1,00
REC ALIZAD 2017 2016 2015
RECEIT. CAPITAL-ALIENACAO DE ATIVOS (I) - -
Alienagio de Bens Mdveis - 0
Alienagfio de Bens Imdveis
DESP T, P. LI AGAR 2017 2016 2015
NAQ PR REC ALIENACAOQ)
o) APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
(I1)
é DESPESAS DE CAPITAL . - N
Investimentos - - -
9 Inversdes Financeiras
E Amortizaciio da Divida - - N
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES 0 0 0
PREVIDENCIARIOS
[Regime Geral de Previdéncia Social 0
Regimes Proprios dos Servidores Piiblicos 0
SALDO FINANCEIRO I 1 -1 -
[FONTE: BALANCO GERAL DOS EXERCICIOS: 2015 2016 2017 1
Nota:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORS

2019

DEMONSTRATIVO VI LRF, art. 4%, § 27, inciso IV, alinea a

RS 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2015 2016 2017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuipdes

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Receita Patrimonial

Receitn de Servigos

Onitras Receitas Correntas

Compensagiio Previdenciaria do RGPS pars o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienagio de Bens

N SEN HOVINIENTO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuigdes

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Contribuigio Previdencidria para Cobertura de Déficit Atunrial

Contribuico Previdencidria em Regime de Débitos ¢ Parcelamentos.
Receita Patrimonial

Fa

SANTO/ANTIONIOIDE|LISBOAL-IPI

Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagiio de Bens
Amortizaciio de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENCI:RIDS PARA COBERTURA DE EHCI‘T ATUARIAL - RPPS

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS

OUTROS APORTES AO RPPS
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2015 2016 2017
“DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RFPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)
ADMINISTRAGCAO
Despesas Comentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil @EMI IM]
Pessoal Militar
Qutras Despesas Previdencidrins
Compensaciio Previdenciiria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
ADMINISTRACAOQ
Despesas Correntes
Despesas de Capital
RESERVA DO RPPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1I)
RESULTADO PREVIDENCIARIO {11) = (I - II)
[SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPFS
FONTE:

OVINMENTO

——y

LDO2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LE!I DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

SANTOJANTONIOIDEILISBOAL-IPI

2019
[DEMONSTRATIVO VII_LRF, art. 4°, § 2, inciso IV, alir |
‘ EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
P PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) ) ©=(-b (1= ici i
SEN MOVIMENTO
FONTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVAE COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA
2019
Tabela 8 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS 1,00
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIOS COMPENSACAO
2019 2020 2021
=
SEANHAACAIRAERIID
TOTAL |
FONTE:

EDO2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2019

Tabela 9 - LRF, art. 42, § 22, inciso V RS 1,00
EVENTOS 2019

Aumento Permanente da Receita

(-} Transferéncias Constitucionais
(-] Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Redugdo Permanente de Despesa (ll)

Fa

SANTO/ANTIONIOIDE|LISBOAL-IPI

Margem Bruta (Ill) = (1+11)

——_ Sl MOVIMERTo

Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liguida de Expansdo de DOCC (V) = (lll - IV) -
FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2019
IARF (LRF, art.4 § 3)
Riscos Fiscais akor Providéncias valor
DESCRICAO DESCRICAQ
Condenagdes Judiciais 50.000,00
Juros Orgados a Menor 10.000,00 | Redugio das despesas de manuteng3o do Gabinete do Prefeito 60.000,00
Realizagio de despesas ndo passiveis e da utilizagio da Reserva de Contigencia
de previsfo em decorrencia de situagfio 50.000,00
de emergéncia ou de calamidade pablica Abertura de crédito adicionais a partir do cancelamento de dotagio 50.000,00
(seca, estiagem, surtos epidémicos)
SUBTOTAL 110.000,00 SUBTOTAL 110.000,00
Demais Riscos Fiscais Passivos Valor Providéncias valor )
DESCRICAQ DESCRICAD
Frustagho de arrecadagio Diminuig&o das despesas de investimentos 420.000,00 g
Discrepéncia de projegfio No FPM/FPE 400.000,00
Qutros Riscos Fiscais 20.000,00
SUBTOTAL 420,000,00 SUBTOTAL 420.000,00 =
TOTAL 530.000,00 TOTAL 630.000,00

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



