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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRD GONCALVES
Rusa: Landri Sales, 340 = Cantro

CEP: 64 865 — 000 = FONE/FAX: (Jux89) 3567 — 1354

CNPI: 06.728.240//0001-33

beirgfPuol com.b rlbgirowonsahves @ port
EXTRATO DE CONTRATO

FUNDAMENTO LEGAL: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO — ART 25 DA LEI 8.686 DE 1993,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRO GONCALVES — Pl. CNPJ N°.
06.728.240/0001-93.

ENDERECO: RUA LANDRI SALES, 340 — CENTRO — RIBEIRO GONCALVES — PI.
TELEFOME: (86) 3567 — 1384

CONTRATADA: LUCIMARY DOS ANJOS FORMIGA CABRAL, CPF N® 444 523 813-81, RG N°
1.004.3989 SSP/PI E CRM N® 3103 - PL.

EMDEREGO: RESIDENTE E DOMICILIADA NA RUA DEP JOAQ CARVALHO N°® 4808,
BAIRRO: SANTA ISABEL, TERESINA — P,

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS COMO MEDICA PLANTONISTA (ESPECIALIDADE -
PEDIATRIA).

FONTE DE RECURSO0S: 05 RECURSOS PARA PAGAMENTO SERA POR MEIO DO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE RIBEIRC GOMCALVES - PI.

PAGAMENTO: O VALOR TOTAL LIQUIDO DO CONTRATO E DE R$ 8.000,00 (QITO MIL
REAIS) NO PAGAMENTO DOS SERVIGOS PRESTADOS AC MUNICIPIO. © PAGAMENTO
SERA REALIZADO MENSALMENTE. CADA PARCELA NO VALOR LIQUIDO DE RS 4.000,00
(QUATRO MIL REAIS) DURANTE 2 (DOIS) MESES. O PAGAMENTO SERA REALIZADO
ATRAVES DE DEPOSITO BANCARIO EM CONTA CORRENTE INFORMADO PELO
CONTRATADO.

DATA: 01 DE NOVEMBRO DE 2017

ESTADO DO PIAUT

FREFEITURA MUNICIFAL DE RIBETRO _GDNCAI.VES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Rua: Landri Sales, 340 - Centro

CEP: 64.865 = 000 FONEFAX: (0xx3%) 3567 = 1394
CHNPJ: 06.099.7T620001-7T3  e-mail: edu fl

DECRETO MUNICIPAL N2 _{ & f2017

EMENTA: DISPOE SOBRE A RESCISAD DE TODOS OS5 CONTRATOS
TEMPORARIOS DE  PROFESSORES  CELEBRADOS  PELA
ADMINISTRAGAD PUBLICA DO MUNICIPIO DE RIBEIRQ GONCALVES,
Pl, EM RAZAD DA HOMOLOGAGCAD DO RESULTADD DO TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

2 PREFEITD MUNICIPAL DE RIBEIRD GOMNCALVES - Pl, Lindenberg Vieira da Silva, no uso de suas atribuigBes conferidas
por Lel Orgdnica Municipal e

CONSIDERANDO que o Edital de Teste Seletivo Simplificado n® 00172017 tem por finalidade o provimente temporirio
de Cargos da Administraglo Pdblica Municipal para Professores na Rede Pdblica Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o disposto no item 8.2, do Edital de Teste Seletivo Simplificado n® 001/2017, e, sinda, Cléusula Quinta
dos Contratos formalizados junto a administraglio pdblica deste municipio, que os candidatos aprovades no Teste
Seletivo para os cargos de Professor terSio encerrados o3 respectivos contratos sté 31 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO que a contratagio tempordria de professor & feita para atender & necessidade tempordria de
excepeional interaste plblico na Rede Pablica Municipal de Ensing,

CONSIDERANDO que o artigo 78, Inciso X1, da Lei n® 8.666/93 prevé como hipdtese de rescislo unilateral do contrato
razdes de interesse pdblico, de alta relevincia e amplo conhecimento;

CONSIDERANDO 8 urgents ade di conter a4, adequando a gesto do municiplo acs moldes pravistos na
Lei Complementar 100,/2000 = Lei de Responsabilidade Fiscal;

DECRETA:

Art. 17, Ficam RESCINDIDOS até 31/12/2017 todos o5 contratos de trabalho tempordrio de professores celebrados pelo
Municipio de Ribeiro Gongalves — P1 Junto a Secretaria Municipal de Educaclo e Culturs, devendo esta adotar
Imediatamente todos os atos necessdrios & conscquente exclusio dos profissionals alcancados por este decreto da
falha de pagaments.

Art. 28, A Seoretaria Municipal de Educagiio e Cultura deverd efetuar as devidas comunicagBes aos prestadores de
SEnigos.

Art, 3%, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogande as disposigSes em contririo.

Gabinete do Prefeito Municpal de Ribeiro Gongalves - PI, aos 30 de novembro de 2017,

LA

Lindenberg Vidirada Silva
PREF

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
ARQUIVE-SE

-  PREFEITURA MUNMICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAUE
- CNPJ N6.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000

E-mail: prefeituradesal fgmail.com

DECRETO N° 14/2017, de 20 de outubro de 2017

HOMOLOGA ©O REGIMENTO INTERNO DO
FORUM  MUNICIPAL PERMANENTE DE
EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DE LISBOA -
PI - FMPESAL, no uso de suas atribuicoes
legais, decreta:

Das Atribuiches:

Art.1? - Fica homologado e fazendo parte integrante deste Decreto, o
Regimento Interno do FORUM MUNICIPAL DE EDUCAC&O,_;UJ& instalacdo fol
normatizada através do Decreto n® 13/ 2017, de 11 de outubro de 2017.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua puh!l]:al;ﬁo.

Art. 3° Revogam-se as disposicBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antnio de Lisboa - PI, em 20
de outubro de 2017,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAUL
CNP] 05.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64540-000

E-mail: prefeituradesal@gmail.com

FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCACAO
REGIMENTO INTERNO

Capitulo I
Das Atribuicbes:

Art. 1° - O 19 Fdrum Municipal Permanente de Educacdo ¢ uma
entidade consultiva, deliberativa e fiscalizadora, porém sem personalidade
juridica, formado por representantes de diferentes drg3os do municipio de
Santo AntSnio de Lisboa - Plaul, ligados & educag8o, que atuam na adequacio
do Plano Municipal de Educacdo em consonancia ao Plano Nacional de
Educagdo 2014/2024, bem como no menitoramento e avaliagio da execucdo
do Plano Municipal de Educacdo até o final de sua vigéncia. -

Art.2° - O Férum Municipal Permanente de Educacio de Santo Antdnio
de Lisboa-PI - FMPESAL, instalado pelo Decreto N® 13/2017 de 11 de outubro
de 2017, publicada na data de 17 de outubro de 2017 tem as seguintes
atribuigfes:

1 - Coordenar e articular juntc & comunidade o processo de
monitoramento do Flano Municipal de Educacgdio em consondncia ao Plano
Nacional de Educacdo 2014/2024;

II - Acompanhar, junto a Cdmara Municipal, a tramitacdo do projeto de
lei do plano decenal da educacdc municipal definido no artigo 214 da
Constituicdo Federal, com alteragBes da Emenda 59/2009;

III - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

IV- Zelar para que o Férum, através de sua composicdo nos grupos de
trabalho (Comiss8o Coordenadora, Comissdo Técnica), esteja articulade e em
acordo com as orientagfes da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de
Ensino do Ministério da Educacdo para a reelaboragdo do Plano Municipal de
Educacdo;

V- Divulgar e encaminhar as deliberagBes feltas na audiéncia puiblica,
seminarios e Confer&ncias municipais de educacio;

VI - Convocar, planejar e coordenar a realizagdo dos seminarios e das
conferéncias Municipais de educacdo, mobilizando a comunidade envolvida nas
agdes da Reconstrucdo do Plano Municipal de Educacio;

VII - Acompanhar a Implementagdo do Plano Municlpal de Educagdo na
préxima Década, avaliando e monitorando sua execugdo;

VIII - Organizar o cronograma de acdes para a avaliaco e
Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo 2015/2024;

(Continua na proxima pdgina)
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