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MENSAGEM N' I0/202ó
Regeneração.Pl, 27 de abrl.l de 2026.

Exma. Sra. Presidente,

Excelentíssimos (as) Senhores (as) Vereadores (as),

Senhora Presidente,

Ao tempo em que cumprimentaÍnos V'S'', encaminhamos O PROJETO DE

LEINol0t2o26,queDispõesobreaLeideDiretrizesorçamentaria-LDoparaa
elaboração e execução da Lei Orçamentiíria Anual - LOA para o exercício financeiro de

2027 e da reformulação do Plano Plurianual do período 2026 a 2029 e dá outras

providências.

Atenciosamente,

íJ". à

Prefeito M cipal

d*ndino Roc

Secretário Chele de Gabinete
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ESTADO DO PIAUÍ
PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇAO

PROJETO DE LEI N'10/2026

vigor, sanciono a seguinte Lei:

DAs DISPOSIÇÔEs pRm',rurNARES

Regeneração-Pl' 2't de abnl de 2026'

Dispõe sobre a Lei de Diretrizes Orçamentaria-LDO para a

"laboração 
e execução da Lei Orçamentríria Anual - LOA para o

exercício financeiro de 2027 e da reformulação do Plano

Plurianual do periodo 2026 a2029 e dá outras providências'

A CÀMARA MUI\'CIPAL DE REGENERAÇÃo' ESTADo DO PlAuÍ', aprovou

e eu, Prefeito Municipat, no uso das atribuições que me são conferidas pela legislação em

*
PEGENERAçAO

Art' l'- Ficam estabelecidas' em cumprimento ao disposto no § 2q' do AÍ' 165' da

constituição Federal, as Dirctrizes para a elaboração e execução da Lei orçamentaria Anual

_ LoA para o exercicio r,,**ir" de 202i e para reformulação do p1nn6 plu.[6ual do

,"n"i" ,OrU a 2029 - PPA do Município de Regeneração' Estado do Piauí'

Art. 2"_ os projetos de Lei orçamentária Anual - LOA para o exercicio financeiro de

2027 e reformulaçao do Plani t*'"rr*t - PPA do período ôe 2026 a 2029 ' serío feitos em

consonância com as diretrizet i."O* nesta Lei' na Constituição Federal' na Constituição do

Estado do Piauí, na Lei Orgânica do Município' na Lei Federal n" 4'320' de 17'03'1964' e na

Lei Complementar no l0l' de 04'05'2000' Lei de Responsabilidade Fiscal'

Art, 3'- lntegram a presente Lei os Anexos estabelecidos na Lei Complementar no

l0l, de 04'05.2000, Capíolo Il' Seção II' Art' 4''

Panígrafo único' As metas e as prioridades esabelecidas nesta Lei não encerram o

assunto, podendo ser' quando da elaboração dos Projetos de Lei Orçamentária Anual - LOA

para o exercício financeiro 

'de 
2O21e a reformulação do Plano Plurianual - PPA do período

2026 a ZQ29,ajustados' inseridos ou excluídos programas' projetos' atividades e metas

programadas dos periodos por eles abrangidos' para atender novas exigências e demandas

advindasecompatibilizaro'ot'u"'"nto'fiscaisdosrespectivosexercícios'comafinalidade
uáJos a novas circunstâncias '

Art. 4.- As diretrizes orçamentárias estabelecidas nesta Lei compreendem:

I - As prioridades e as metas da Administração Pública Municipal;
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II - A estrutura e a organização do orçamento municipal;

III - As diretrizes para reformulação do Plano Plurianual do período de 2026 a2029;

IV - As diretrizes para a elaboração e execução do orçamento municipal e suas

alterações;

V - Disposições sobre o Orçamento da seguridade Sociall

VI - As disposições relativas às políticas de pessoal;

VII - As disPosições finais'

I_DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MI'JMCIPAL

Art. 5"- As metas e as prioridades para o exercício financeiro de 2027 são as

especificadas no Anexo de Metas e Ações que integra esta Lei' as quais terão precedência na

alocação de recursos, não se constituindo' todavia em limite à programação das despesas' e

visam:

I - A melhoria do atendimento das demandas da população em todos os campos da

administração pública, especialmente na Saúde' Educaçâo' Assistência Social' Transporte'

lnfraestrutura Urbana e Produção' objetivando o desenvolvimento em favor da melhor

qualidade de vida da população urbana e rural' oferecendo insüuÍÍrentos necessários para o

pleno exercício da cidadania'

II - O incremento na arrecadação dos tributos municipais' com o aperfeiçoamento da

gestão e diminuição de perdas de arrecadação;

III - O aumento da capacidade financeira de investimento:

IV - A modemização da ação govemamental;

V - A austeridade na gestão dos recursos públicos'

VI As ações Prestadas Por intermédio do Sistema Único da Assistência Social-

SUAS. deverão ser priorizadas na elaboração da proposta de Lei Orçamentária" por meio da

to da Unidade Gestora, contempladas no anexo

alocação de recursos financeiros no Orçamen

de metas e prioridades deste Lei' especialmente para alocação de recursos para as ações do

Sistema Único de Assistência Social SUAS consideranâ as demandas da Secretana

, observadas a disPonibilidade orçamentária e hnanceira do Município'
com
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PaÉgrafo único' Na destinação dos recursos relativos a programas sociais' será

conferida prioridade às ríreas de maior carência' ou menor índice de desenvolvimento

II - DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO ORÇÀMENTO MUNICIPAL

Art. ó'- A Proposta Orçamentaria seni integrada por todos os quadros e anexos

previstos naLei Federal n' 4'320'de t7 de março de 1964 e rral-ei Complementar n" l0l ' de

04.05.2000 e suas alteraçõe. ,e"o.nendudus nas Resoluções da secretaria do Tesouro

Nacional.

Aú. ?o_ A composição do orçamento anual tera por base as estruturas 
_organzítclonals

vigentes do Executivo e do Legislativo, agrupadas por ríreas afins, se necessáno' e a

distnbuição dos dispendios previsás obedeceni à classificação quanto à natureza da^desp€sa e

funcional-programática' como estabelecido nas norÍnas mencionadas no artigo antenoÍ' e

discriminadas por unidades orçamentárias '

§ l' Cada unidade orçamentií'ria detalhará a despesa por sua natureza' especificando a

modalidade de aplicação e os grupos de despesa em seu menor nível' com suas respectivas

dotações, conforme u t",* ãi'd'i'uao' e de acordo com suil competência para gerir

humano.

valores:

I - Pessoal e encargos sociais;

2 - Juros e encargos da dívidal

3 - Outras desPesas correntesl

4 - lnvestimentos''

5 - lnversões hnanceiras;

ó - Amortização da dívida;

7 - Reserva de contingência'

§2" A ProPosta Orçamentária para o exercício financeiro de 2027 será aPresentada

utilizando as classifi cações orçamentárias dispostas na Portaria lnterm inisterial n' 163, de 04

de maio de 2001, e suas alterações' condensadas no Manual de Contabilidade APlicada ao

Setor Público (MCASP), da Secretaria do Tesouro Nacional'

§3' O programa de trabalho do govemo sera detalhado por função, subfunção'

projeto ou atividade e operação esPecial' agruPados Por áreas afins em cada unidade

orçamentária, na forma estabelecida no Anexo da Portaria no 42, de 14 de abril de 1999 e suas

ões, do Ministério do Planejamento e Orçamento' /2
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§ 4" - O Poder Legislativo Municipal fará a adequação da sua estrutura organizacional

para composição do orçamento anual'

Art. 8'-Para os efeitos desta Lei' os termos que detalham a dotação orçamentária

devem ter o seguinte entendimento:

I - Função, o maior nivel de agregação das diversas areas de despesa que competem

ao setor público, referidas no art' 2"' A" mi * 4'320' de 17 de março de 1964 e dispostas na

Portaria n" 42, de 14 de abril de 1999' da Secretaria do Tesouro Nacional e suas alterações;

II - Program4 o instrumento de organização da ação govemamental visando a

concretização dos objetivos pretendidos' sendo mensurado por indicadores a serem

estabelecidos no plano plurianual;

lll - Atividade, um insmrmento de programação para alcançar o objetivo de um

progÍama, envolvendo um conjunto de operações que se realizam de modo contínuo e

permanente, das quais t"'uttu u'i produto necessário à manutenção da ação govemamental''

lV - Projeto, um instrumento de programação para alcançaÍ o objetivo de um

programa, envolvendo " ";'j'"t 
de operações' timitadas no tempo' das quais resulE um

produto que concoÍÍe p* u 
"*iun'ão 

ou aperfeiçoamento da ação govemamental;

V - Operação Especial' as despesas que não contribuem para a manutenção das ações

de governo, das quais não resulta um produto' e não geram contraprestação direta sob a forma

de bens ou serviços'

§ l" Cada pÍogÍama identificará as ações necessárias para atingir os seus objetivos'

sob a forma de atividades, projetos e operações especiais, especifrcando os respectivos

valores' bem como as unia"à' o'çu'n"ntrírias responsáveis pela realização da ação'

§ 2' Cada atividade' projeto e operação especial identificará a função e a subfunção às

quais se vinculam'

Art. go_ As propostas de modificações no projeto de Lei orçamentaria. bem como nos

projetos de créditos uai"iolit' ttÉo apresentadas na forma estabelecida para o orçamento' e

deáltradas até o nível de elemento de despesa'

Art. 10"- O orgamento compreenderá a programação dos Poderes Executivo e

slativo, com destaque dos fundos especiats'

Art. 1l'- As receitas e as despesas previstas na Lei Orç

f i-Ou, qu*ao o índice de inflação do mesmo periodo o justifrcar'

amentária Poderão serLegi
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Art. 12o- O Municipio obedecerá às seguintes vinculações' na fixação e execução da

despesa:

| - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes líquidas para gastos com

pessoal e Encargos sociais, sendo 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo e 5470

(cinquenta e quaüo por cento) para o Poder Executivo;

Il-Nomínimo15%(quirrzeporcerrto)dasreceitasderivadasdeimpostosmunlcrpals

e transferências constitucionais efetivamenre realizadas no exercício de 2027, nas ações de

saúde;

III - No mnimo Z5Yo(vinte e cinco por centQ deq receitas derivadas de impostos

municipaisetransferênciasconstitucionaisefetivamenterealizadasnoexercíciofinanceirode

2027, na manutenção e desenvolvimento do ensino;

IV - No mínimo 707o (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de

Manutenção e Desenvolviment au eautuçao Básica e de Valorização dos Profissionais da

Educação - FLNDEB, nu *'*"*ção dos profissionais da educação basica em efetivo

exercício considerando-se' O*"1"" "*n"' 
o estabelecido no aÍtigo 26 da Lei l4'll3' de

2511212020'

V - Para atingir o mínimo de 707o dos Íecursos anuais totais da remuneração dos

profissionais da educação básica em efetivo exercicio' poderão ser aplicados para reajuste

salarial sob a forma de bonificação' abono' aumento de salario' atualização ou correção

salarial, como definido na Lei 14'276' de 27lll/2021 '

Vl - O Município poderá remuneraÍ' com a parcela dos 307o (trinta por cento) não

subvinculada "o' 
p'ofi"iJouis da educação referidos nos incisos lV e V desta Lei' os

portadores de diploma u" ;;;; superior na á'rea de psicologia ou de serviço social' desde que

integrantes de equipes *ot'çtoftoionuis que atendam aos educandos' nos termos da Lei n'

13.935 de 1 I de dezembro at ZOf S' observado o disposto no inciso VlI a seguir'

VII - No mínimo 157o (quinze por cento) dos recursos da complementação Valor

Aluno Ano Total - VAAT' serão aplicados em despesas de capital' como definido ao artigo

27 daLei l4.l l3' de 2511212020:,

recursos da complementação Valor Aluno

VIII - Aplicará na educação infantil dos

do FNDE, que estabelecerá peÍcentuars

Ano Totat - VAAT, percentual definido por portana

mínimos de aPlicação dos MunicíPios beneficiados com a comPlementação-VAAT'

se atinja a ProPorção especificadaqueconsideraráobrigatoriamente' p
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IX - A proposta orçamentríria para a Câmara Municipal não poderá ultrapassar o

limitedeTo/o(seÍeporcento)dosomatoriodareceitatribuüáriaedastransferênciasprevistas

no Artigo 29-A da Constituiçao feaerat' parágrafo 5e do artigo 153 e nos aÍigos I 58 e 159;

X - O montante da reserva de contingência estabelecida no art' 5"' inciso lll' da Lei

Complementar no l0l, de 04'05'2000' corresponderá a no máximo 2'00% (dois por cento) da

Receita Corrente Líquida prevista' destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros

riscos e eventos fiscais imprevistos. cuja forma de utilização esui estabelecida no Anexo de

Ris"o, Fis"ui, - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providências'

XI - O Município reservara dotação específrca para "t:nd: 
tilt:t]'l: O"t

vereadores, desde que h"j" ;;'isãt especíÍica na lei orgânica e obedecendo os criterios

exigidos na mesma'

III - DAS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL E SUAS

ALTERAÇÔES

ArL 13"- o plano plurianual podená ser alterado para a inclusão, exclusão ou adequação

de ações orçamenuírias " ;';; 
metas decortentes de novos programas de govemo' e

necessários ao desenvolvimt'to 'uni"iput' 
por intermédio da lei orçamentaria anual ou de

seus créditos adicionais' alterandose na mesma propoção o valor do respectivo programa'

Parágrefo único' A alteração da programação orçamentaria e do fluxo Íinanceiro de

cadaProgramadoPlanopr*iu',*rficará'condicionadaàinformaçãopéviapelosrespectivos

gestores do grau de "t"-"t 
illoui tl*,*::c nâo poderão ser incluídas no Projeto

açõescomobjetivosinalcançáveis'paranãodescaracterizaroplanejamento'eporrepresentar

situação estraúa à realidade dos fatos'

Art. 14"- A classihcação dos gastos públicos no Plano Plurianual seguirá o disposto

na Portaria no 42, de l4 de tinii" 
"ó' 

do MoG' publicada no DoU de 15 de abril de 1999'

e suas alterações, a fim a" q* " setor público possa traduzir sw! atuação em prcgramas

definidos segundo os objetivos de cada unidade orçamentrárria da Prefeitura e' para efeito de

classificação dos gastos pleiteados' as funções e as subfunções repÍesentarão os níveis

ESTADO DO PIAUI - =
pREFErr uRA rvrux rcr plio-B n-nã rxnn'c'ÇÃo t *=çS:tçnAçng

máximos de agregação do gasto'

ue int€grarem o Plano Plurianual' resultando

Art' l5'- As ações do Poder Executivo q
izados levando em conta o

bens e serviços Postos à comunidade, deverão ser organ

quilíbrio entre custo, qualidade e prazo, e objetivando melhorar o desemPenho gerencial da

:ffi ,'ff #;11id.1T-;,1;T,illl 
j"i'lhil3#í"1;tUfr 1r'l'l



Art. 16'- O plano Plurianual deve permitir a avaliação' pelos gestores' do desempenho

dos programas em relação aos objetivos e metas especificados' oferecendo elementos para que

as ações do controle intemo e extemo possam relacionar a execução fisica e financeira dos

pÍogÍamas aos resultados da atuação da Prefeitura' dando maior transparência à aplicação dos

recuÍsos públicos e aos resultados obtidos'

Art. l?'- As ações integrantes do Plano Plurianual que resultarem em bens e serviços

ofertados diretamente à sociedade serão agrupadas em Programas Finalísticos'

Art. ltr- As ações integrantes do Plano Plurianual que resultarem em despesas de

natureza administrativa " 
;;; que se destinarem a alcançar os objetivos dos ProgBmas

Finalísticos, e os de gestão de políticas públicas' mas não podendo' no momento' ser

apropriadas aos programas como' por exemplo' a manutenção e conservação de bens' a

manutenção de serviços de utitidade pública' a manutenção de serviços de administração

geral, a administraçao de recursos humanos' serão agrupadas em Programas Administrativos'

Art. l9'- Poderão integrar' ainda' o Plano Plurianual as ações que resultarem em

despesas que não contribu"t Oi'u o ciclo produtivo' nem p'ra o alcance de seus objetivos' as

denominadas Operações 
'-'-p""'ut'' 

não obrigatórias 
.na 

composição do plano' como as

despesasrelativasàdívida,astransferências'osressarcimentos,asindenizaçõeseoutrasafins

que representam agregações neutras'

Iv - DAS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO E EXECUÇÂO DO ORÇAMENTO

MUNICIPAL E SUAS ALTERAÇÔES

ESTADO DO PIAUI
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administração pública' Íendo como elemento básico a definição de responsabilidade pelos

custos e Pelos resultados

Art. 20L Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de 2027' serão

ita dos exercícios financeiros antenoÍes'

considerados os valores do Demonstrativo da Rece

lítica frscal e monetária ofrcial e das

podendo haver a1ustes resultantes das alterações da po

observando o equilíbrio entre

modificações da legislação tributriria, dentre outros asp€ctos'

receitas e desPesas, como recomendado na Lei de ResPonsab ilidade Fiscal, Art' 4" inciso l,

alínea a. Para assegurar o equitíbrio da programação orçamentári a, o Poder Executivo Poderá:

I - Alterar metas e compatibilizar receitas e despesas no Projeto de t'ei do PPA;

II - ConigrÍ os valores da receita e desPesa no decorrer do exercício financeiro' de

com os indices oficiais dos govemos Estadual e Federal; lP
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III - Incluir no Projeto de Lei Orçamentrí'ria Anual - LOA os gasbs e os objetivos a

serem seguidos pelo Governo Municipal no exercício de 2027 as propostas do Plano

Plurianual - PPA, do período de 2026 a 2029' como previsto no artigo 165 da Constituição

Federal, regulamentado pelo Decreto 2'829' de 29 de outubro de 1998' estabelecendo as

Y

medidas

IV TransPor, remanejar ou transferir recursos em decorrência de atos de suas

competências ou atribuições relacionadas à organ ízaçáo e ao funcionamento da administração

municiPal, mantida a estrufl[a programática expÍessa por categoria de programação' não

alterando os valores aprovados na Lei Orçamentaria de 2027 e rráo imPlicando aumento de

despesa, nem criação ou extinçâo de órgãos públicos.

Art. 21"- Na elaboração dos Projetos de Lei Orçamenúria - LOA pra 2021 e da

reformulação Plano Plurianual - PPA do período de 2026 a2029,os valores do Orçamento do

Regime Próprio de Previdência Social RPPS serão deslacados dos valores das demais

funções administrativas em unidade orçamentaria próPria.

^rt.22"- 
O Quadro Auxiliar de Detalham ento de Despesa, instrumento componente

da Lei Orçamentária Anual - LOA' se constitui instrument o auxiliar do controle da execução

orçamentária, não caracterizando alteração do orçamento os ajustes entre elementos de

despesa da mesma origem de uma mesma unidade orç amentári4 nem a criação de outros

elementos de desPesa necessários à execução orçamentária no decorrer do exercício,

obedecendo as diretrizes da Portaria lnterministerial no 163 de 04/05/2001 e suas alterações

Art. 23"- No cumPrimento do que recomenda o Art' 100 da Constituição Federal'

redação dada Pela Emenda ConstitucionaI no 30, de 13/09/2000, seni incluída no oÍçamento'

nos elementos de desPesa 3'l '90'91'00 Sentenças judiciais e 3'3'90'91'00 Sentenças

Judiciais, verba necessária ao pagamento de débitos oriundos de sentenças ransitadas em

julgado, constantes de precatórios judiciri'r os apresentados até l" de julho de 2025 '

^rt.24"-
Poderá ocorrer limitação de empeúo e movimentação financeira para

atlng ir as metas de resultado primário ou nom inal previstas no Anexo de Metas Fiscais, como

prenunciado na Lei de Responsabilidade Fisca AÍt. 4o. inciso I, alínea b, que sera

proporc ional aos ajustes no cronograma de desembolso'

Art. 25"- Se a realização da receita não comportâÍ o cumPrimento das metas de

resultado Primário ou nominal previstas' sobrevindo a hipótese do disPosto no artigo 24' o

Poder Executtv o comunicará ao Poder Legislativo o montante de recursos indisPoníveis Para

empenho e movimentação financeira após análise dos gestores de recursos dos órgãos

municiPais, fixando-se Por decreto o monlante de indisponibilidade que caberá a cada órgão,
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preservando as dotações referentes ao pagamento das obrigaçôes constitucionais de pessoal'

encargos sociais e previdenciários'

ArL 2c-cumprindo o estabelecido no artigo 9o da Lei de Responsabilidade Fiscal'

ocorrendo insuficiência de recursos durante a execução orçamentaria' ficam estabelecidos os

,.rrt,". ..tn.t"s para a ordem de limitação de empeúo:

ESTADO DO PIAUÍ - *
rREFETTuRA rvruxrcrpaín-n-n-sãrxnnl'çÁ'o f; *fSnftn*SlS

I - Obras ainda niio iniciadas;

II - Contratação de Pessoal;

III - Equipamentos e materiâis p€rmanentes;

IV - Serviços e material de consumo para o aumento da ação do governo municipal;

V - Gastos com cultura;

Vl - Gastos com esportes;

VII - Serviços e materiais de consumo para a manutÊnção da ação do govemo

municiPal.

^rt.21'_cessada 
a causa da limitação de empenho e movimentação f,rnancetra a que

se refere o artigo 24' ÍoÍalou parcialmente' a recomposição das dotações cujos empenhos

tenham sido limitados "'a 
f"itul forma proporcional ao comportamento da recuperação das

ttt"t'ut'n.,. 
2g"_ o poder Executivo colocará à disposição da câmara Municipal, para fins de

elaboração da sua proposta O-tã * "to*ento' 
até o dia 30 de junho' as estimativas das

receitas para o exercicio subsequente'

Art. 29._ A câmara Municipal, com fundamentos nas estimativas das receitas

orçamentarias para o exercício t'*O**'encamiúanár ao Poder Executivo' até o dia 3l de

julho, a proposta oo '"u 
oiourn"nà 

'* 
fins de incorporação ao orçamento geral do

MunicíPio.

Aí. 30'- A ProPosta orçamentaria 6" ç5'n4'n fvÍunicipaI deve conter os elementos de

despesa 3.2.00'00'00 - Juros e Encargos da Dívida' e 4'6'00'0 0.00 - Amoftização da Dívida, e

seus desdobramentos aPropÍ iados, no valor do débito Previdenc iário gerado Pela Câmara

MuniciPal' de resPonsabilidade do Poder Legislativo' apurado nas negociações de dívida com

o INSS, ficando o Poder Executivo autorizado a descontar da Parce la do rePasse do

uodécimo o equivalente ao valor

asse, em cumPrimento do que recomenda o
da prestação acordada com o INSS v

Tribunal de Contas do

encendo no mês do

Esado do Piauí no

rep

resultante do Processo TCE-08926/10.
Parecer
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Art. 3l'- A execução da Lei orçamentií'r ia para 2027 deverá ser realizada de modo a

evidenciar a transparência da gesüio fiscal, observando-se o princípio da publicidade e

permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informações relativas à sua execução'

como previsto na Constituição Federal e regulamentado na Lei Complementar no 101' de

O4lOsl2OOO(Lei de Responsabilidade Fiscal)' capítulo IX' Seção I' artigos 48' 48-A e 49'

PaÉgrafo único' Serão diwlgados na Inteme! nos termos da Lei Federal 9'755198'

de 16.12.1998 e Instrução Normativa n' 28' de 05 de maio de 1999' do Tribunal de Contas da

ESTADO DO PIAUÍ
PREFEITURA MTJNICIPAL DE REGENERAÇÃO Enecexenaclot"..'".

União, ao menos:

I - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 3l de janeiro de 2021 'a Lei orçamentríria para o exercício hnanceiro;

b) Até noventa dias subsequentes ao mês vencido' os balancetes mensais de 2027;

c) Até o dia 30 de abril de 2028'

lI - Pela Câmara MuniciPal:

o balanço geral2027 do MunicíPio'

a) Até noventa dias subsequentes ao mês vencido' os balancetes mensais de 2027;

Art' 32'- Na elaboração da proposta orçamentrAia' o Poder Executivo selecionará do

elenco estabelecido no plano plurianual as prioridades a serem incluidas como despesas de

investimentos' classificando-as como projetos' sempre considerando a capacidade financeira

do MunicíPio'

Art. 33"- Os objetivos básicos da Administração Pública Municipal a 
' 
serem

contemplados na Proposta Orçu*entttia para o exercício de 2027 se constituem' também' das

diretrizes e metas constantes do Plano Plurianual do período de 2026 a2029'

Art. 34'- As operações de crédito a longo prÍrzo terão frnalidade especifica de

investimento.

Art. 35"- Neúum investimento poderá ser feito sem que esteja previsto na Lei

Orçamentaria anual ou em créditos adicionais abertos para esse fim' mesmo constando o

projeto ou atividade no plano plurianual de investimentos'

Art. 36"- Os investimentos já iniciados terão prioridade sobre os novos' e os gastos

com estes últimos não poderão ocorrer à conta de anulação de dotações dos projetos já em

E,iJ;,',1:§r,-ÀTd.1',í;?f.:ll;''i,:,"'i#3ffi i,lffi ff fr 
thll
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Art.37.-NãopoderãoserincluidasnaLeiorçamenlariaesuasalteraçõesdespesasà

conta de "lnvestimentos em Regime de Execução Especial"' ressalvados os casos de

calamidade pública, previstos na legislação vigente'

V - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE O ORÇAMENTO DA SEGURIDADE

SOCIAL

Art. 38"- A proposta de orçamento da seguridade social será elaborada de forma

integrada pelos órgãos responsáveis pela saúde' assistência social e previdência social' tendo

emvistaasmetaseprioridadesestabelecidasnestalei'asseguradaacadaáreaagesüiodeseus

recursos.

Parágrafoúnico-Neúumbeneficioouserviçorelativoàseguridadesocialpoderáser

cíado, majorado ou estendido sem a indicação da fonte de custeio total'

Art. 39'- Os serviços básicos de saúde e de assistência social serão prestados a quem

deles necessitar, independentemente de contribuição à seguridade social, e tem por objetivos:

I - Proteção à família, à matemidade' à inÍância' à adolescência e à velhice;

II - Amparo às crianças e adolescentes carentes;

III - Promoção da integração ao mercado de trabalho;

IV - Habilitação e reabilitação das pessoas com deficiência e a promoção de sua

integração à vida comunitária;

Art. 4l'- O Regime Póprio de Previdência SociaI - RPPS abrange, exclusivamente' o

servidor Público titular de cargo efetivo, o inativo e seus dependentes e lhes garante reposição

renda para seu sustento, em casos de doença' acidente' gravidez' prisão, morte e velhice,

Art.40'- O Regime Próprio de Previdência Social - RPPS obedecera o disposto na

Portaria MPS 2l' de 16.01'20t3' alterando a Portaria MPS/GM no 204' de 10 de julho de

2008, que disciplina os parâmetros e as diretrizes gerais para organização e funcionamento

dos regimes próprios de previdência social dos servidores públicos ocupantes de cargos

efetivos do Município, em cumprimento da Lei 9'717 de27 de novembro de 1998' da Emenda

Constitucional no 41, de 19 de áe'"*bto de 2003 e da Lei 10'887' de l8'06'2004'

de

'--/ ^
SEgurando, por lei, pelo menos os beneficios de aposentadoria e pen

no artigo 40 da Constituição Federal'

são por morte, Previstos
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Art.42".oRegimePrópriodePrevidênciaSocial-RPPStemcarátercontributivoe

de filiação obrigatória, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial'

garantindo a equivalência entre as receitas auferidas e as obrigações do fundo em cada

exercício financeiro e a equivalência' a valor presente' entre o fluxo das receitas estimadas e

das obrigações projetadas, apuradas atuarialmente a longo prazo' Constituem recursos

previdenciários do RPPS:

I - As contribuições do Município, dos segurados ativos' dos segurados inativos e dos

pensionistas;

II - As receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

III - os valores recebidos a título de compensação financeira, em razão do § 9o do art.

201 da Constituição Federal;

IV - Os valores aportados pelo Município;

V - As demais dotações previstas no orçÍrmento municipal;

VI - Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria'

Art. 43'- O Fundo Previdenciil'rio Municipal sera administrado por unidade gestora

única,integrantedaestruturadeadministraçãodaPrefeituraetendoporfrnalidadeasua

administração, gerenciamento e operacionalização do regime póprio' incluindo a arrecadação

e gestão de recursos e a concessão' o pagamento e a maÍlutenção dos beneficios de

aposentadoria e pensão dos segurados'

Art.44".ogestordoFundoPrevidenciiirioMunicipalgarantiráaparticipaçãodos

segurados nas reuniões e instâncias de decisão em que os seus interesses sejam objetos de

discussão e deliberação, cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua administração' Procederá

ao recenseamento previdenciário, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do

respectivo regime e disponibilizaú ao público informações atuâlizadas sobre as receitas e

despesas do respectivo regime' bem como os critérios e parâmetros adotados para garantir o

seu equilíbrio financeiro e atuarial'

Art. 45"- A unidade gestora do Fundo Previdenciário Municipal deverá garantir pleno

acesso dos segurados às informações relativas à gestiio do fundo. O acesso do segurado às

informações relativas à gestão do RPPS dar-se-á por atendimento a requerimento e pela

sponibilização, inclusive por meio eletrôn lco, dos relatórios conúábeis, financeiros'

previdenciririos e dos demais dados pertinentes'

Pnca Slo Gonçelo, 217 - B - C€ntro / CEP: 6449Gü)0 / RegercmÉo - PI
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AÉ' 4e- O gestor do Fundo Previdenciário Municipal encamiúaní os seus

balancetes'balançosedemonstrativosdoexercíciofinanceirode202Tdeformaimpressaao

órgão de contabilidade do Município até 20 dias corridos após o mês de competência" tempo

hábil para fins de incorpo'ução uot resultados da Prefeitura' a quem compete proceder à

consolidação, em conformidaáe com a Lei Federal no 4'320' de 17 de março de l9ó4' art' I l0'

panigrafo único

sobre os custos de novos Prqetos'

VI _ DAS DISPOSTÇÕES RELATIVÀS AS POLÍTICAS DE PESSOAL

Art. 47'- A política de pessoal do Govemo será exercida em obediência à

Constituição Federal e à Lei Complementar no l0l' ficando os Poderes Executivo e

Legislativo autorizados para adequação, regularização e equilíbrio do quadro funcional' a

adotar as seguintes medidas:

I-Demissãodeservidoresmantidosirregularmentenosseusquadros;

II - A criação e a extinção de empregos públicos' bem como a criação e alteração de

estrutura de carreira' respeitada a legislação vigente;

III - Contratação temporária através de Concurso público para cargos temporários

(Processo Seletivo Simplificado - PSS) para suprir eventuais necessidades de servidores'

especialmentenasáreasdeeducação'saúdeeassistênciasocial'respeitadaalegislação

vigente; 
rs de vigilância' de conservação' de

IV - Terceirização de mão-de-obra para os servrços sE 
]re,ê:rvr: :, --;-'^:':,

limpeza, bem como de serviços especializados ligados à atividade-meio do Poder Executrvo'

v _ proceder a concurso público e teste seletivo para suprir necessidade de pessoal e

paraocupaçãoperÍnanentedot"u'gotprovidosemcaftítertemporário'respeitadaalegislação

vigente; - de outras vantagens' nos termos da

VI - Proceder ao reajuste salarial' e a concessao

legislação pertinente, principalmente o § 1o do Aí' 169 da Constituição Federal' que

recomenda a existência prévia de dotação orçamentii,ria suficiente para atender às projeções de

despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

AÍt. 48'- O pagamento das despesas com pessoal e encargos sociais' tenâ' prioridade

Praca São Gonçalo, 217 - B - Ceotro / CEP: 6{49GüXl / Regeneraçâo - PI
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vII - DAS »srostçÔrs FINAIS

Art.49.-osprojetosdeLeidoPlanoPlurianual,dasDiretrizesorçamenüiriasedo

orçamentoAnualserãoencamiúadosàCâmaraMunicipaledevolvidosparasançãonos
prazos estabelecidos pelo artigo 13, incisos I, ll e III do Ato das Disposições Constitucionais

Transitorias da Constituição do Estado do Piaui:

I - No dia 1" (primeiro) de agosto de 2026, aLei de Diretr2es Orçamentiirias;

ll - No dia l" (primeiro) de janeiro de 2027 ' a Lei do Orçamento Anual e a

reformulação da Lei do Plano Plurianual, caso haja'

Parágrafo único. Uma vez que ninguém pode se escusar de cumprir a lei alegando

que não a conhece, a não devolução dos projetos de lei de que trata este artigo nos prÍrzos

regulamentares seú considerada como aquiescência do Poder Legislativo aos referidos

projetos, ficando o poder Executivo autorizado a efetuar a sanção, promulgação e publicação,

comorequisitoindispensávelàsuavalidadeeàobrigatoriedadedaobservânciadosseus
preceitos, como estabelecido no § 7o do Aú' ó6 da Constituição Federal'

Art. 50'- Os programas financiados com recursos do orçamento repassados pelo

Município'provenientesdeconvênios'acordos,ajustesecontratos,deverãoterprestaçãode

contasemseparadoparacontroledecustoseavaliaçãoderesultados,semprejuízoda
escrituração patrimonial e financeira comurn' ate o dia 30 de janeiro do ano subsequente' em

atendimentoaorecomendadonaLeideResponsabilidadeFiscal'AÍ'4o'incisol'alíneae'

Art.51.-AsimportânciasdevidasaoPoderLegislativoserãorepassadasemparcelas

mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela Emenda Constitucional n' 25'

Parágrafoúnico.ACâmaraMunicipalencaminharáosseusbalancetes,balançose

demonstrativosdoexerciciofinanceirode202.Tdeformaimpressaaoórgãodecontabilidade

do Município até 20 dias corridos após o mês de competência. tempo hábil para fins de

incorporação ao Balanço Geral do Município' a quem compete proceder à consolidação dos

resultados, conforme determinado na Lei Federal n" 4.320164, art' l 10, paÉgrafo único, e nos

termos do art. 2'e do art. 74, paúgrafo 2o' da Resolução TCE 09' de 08'05'2014 e resoluções

subsequentes.

Art. 52'- Para Pôr em prática o incentivo ao desenvolvimento do Município e dar

melhor atendimento à PoPulação, o Poder Executivo Municipal poderá efetuar despesas com

órgãos de outros níveis de govemo, e com entidades privadas, em ações que o Município não

ia institucional e condições materiais para execuüí-las, mas que são

estabilidade social e ao bem estar da comunidade' as quais serão

Prrsa São Gonçâlo,2l7 - B- Centro i CEP: 64r190-0{Xt / Regen€ração - PI
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concretizadasmedianteinstrumentoslegaisespecíficos,ficandoautorizadasasformalizações

através de convênios, quando necessários'

Art. 53"- O Poder Executivo é autorizado' nos termos da Constituição Federal' a:

I - Realizar operações de crédito, inclusive por antecipação de receita orçamentiiria'

nos termos da legislação em vigor;

II - Abrir creditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cinquenta por cento)

do orçamento das despesas' nos termos da legislação vigente;

III - Abrir créditos suplementares até o limite consignado sob a denominação de

Reserva de contingência em conformidade com o disposto no artigo 12' inciso vl desta Lei'

IV - 'I-ranspor, remanejar ou transferir recursos orçamentários' no âmbito de seus

respectivos órgãos, elementos de despesa e projetos e atividades' a fim de manter em

equilíbrio a execução da despesa pública no decorrer do exercício financeiro de 2027;

V - Assinar convênios com os Governos Federal e Estadual para a execução de

projetos e atividades constantes do orçamento municipal' ou previstos em créditos especiais

abertos ou em tramitação na Câmara Municipal'

Panígrafo único' Estendem-se ao Poder Legislativo as prenogativas dos incisos lV e

V deste artigo.

Art.56'- O Govemo

à pessoa ou gruPo social que

Art. 54'- Visando o desenvolvimento do associativismo' o Govemo Municipal poderá

fazer parcerias ou contratações com associações comunitarias para a execução de obras e

pÍestação de serviços'

Art.55"- O Municipio podeÉ conceder ajuda irnanceira às entidades legalmente

constituídas, desde que cadastradas nos órgâos próprios e que apresentem seus planos de

aplicação aprovados pelos respectivos Conselhos'

Panigrafo único' A ajuda a ser concedida' que poderá consistir em transferências de

recuÍsos a entidades públicas e privadas' dar-se-á na forma de subvenção ou auxílio e' ainda

como condições e exigências para receber os recursos' atendendo ao disposto na Lei de

Responsabilidade Fiscal, a't' O"' inciso I' alíneas 
*e- e *f" as entidades beneficiadas sujeitar-

se-ão à ação fiscalizadora do Governo Municipal e ao acompaúamento das ações dessas

entidades para que apresentem o melhor resultado possivel dentro de cada área'

Municipal prestará assistência social individual ou coletivamente

," 
"n"ont " 

em situação de risco' abaixo da linha de pobrez4 ou

em condições de vulnerabilidade'
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Parágrafo único. Para as hnalidades do disposto no caput deste artigo' será

considerado abaixo da linha de pobreza o indivíduo ou a família que não possui condições de

obtertodososrecursosnecessáriosparasatisfazerasnecessidadesbrisicasminimasde

subsistência.

Art. 57o- A assistência social a que se refere o artigo anterior tem caráter de

complementaridade,edeprovisôessuplemenlareseprovisórias'prestadasaoscidadãoseàs

famílias em virtude de nascimento, morte, situações de vulnerabilidade temponiLria e de

calamidade pública, e podeni ser feita affavés de despesas com:

I - Cesta de alimentos a pessoas carentes;

II - Restaurantes ou hospedarias populares parÍt pessoÍls em trânsito pelo Município;

III - Aluguel de veiculos' passagens de ônibus e transportes em geral;

IV - Aquisição de medicamentos, quando os serviços de saúde do Município não

possam disponibilizar pelos meios usuais de atendimento;

V - Contas de água e luz quando a pessoa necessitada esteja em risco de ser privada

daqueles serviços;

M - Emissão de documentos Pessoais;

VII - Indenização de despesas realizadas por pessoas situadas abaixo da linha de

pobreza que, em trânsito por outrÍ§ cidades' venham a fazer gastos em regime de

excepcionalidade com compra de medicamentos' comPra de passagens' pagamento de

alimentação e pagamento de hospedagem;

VIII_Despesascomaconcessãodeauxíliofinanceirodiretamenteapessoasfisicas

carentes, de pequenos valores, como ajuda ou apoio financeiro e subsídio ou complementação

na aquisição de bens, não classificáveis explicita ou implicitamente nas despesas acima'

IX - Outras despesas que, mesmo não estando previstas nesta Lei, sejam compativeis

com o estado de carência da pessoa ou grupo que dela esteja a necessitar'

Panígrafo único' Para atender a finalidade do disposto no caput deste artigo' fica o

PoderExecutivoobrigadoaenviarparaaCâmaraMunicipalarelaçãodosbeneficiadospelo

respectivo artigo.

Art.str-EmvirtudedosimpactostrazidospelaEC|32t23,omunicípio,casohaja
necessidadefarareadequaçãoemsuasestruturasfiscais'orçamentririaseadministrativas'que

o poderão ser executadas através de:
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I - Revisão das leis municipais que tratam do ISS e dos convênios de arrecadação;

Í - Modernização dos sistemas contábeis e orçamentários' para integÍação ao

modelo de arrecadação compartilhada;

III-Implantaçãoemanutençãodeunidadetributáriaestnrturada"compessoal
efetivoqualificado,sistemasadequadoserotinasformalizadas'Capacitaçãotécnicade

servidores e gestores públicos para operar no novo regime;

IV - Planejamento financeiro de médio e longo prazo' contemplando o período de

transição e eventuais perdas compensatórias'

Art 59"- Fica o Poder Executivo autorizado a prcceder ao desconto' nos repasses

mensais de recursos financeiros ao poder Legisrativo, a título de duodecimo, dos valores

necessáriosaoadimplementodeobrigaçõesprevidenciáriasderesponsabilidadedaCâmara

Municipal, quando tais obrigações forem adimplidas diretamente pelo Executivo'

§ 1' O desconto de que trata o caput deste artigo fica condicionado:

I - A existência de autorização específica nesta Lei ou em legislação própria;

II - À comprovação formal do débito previdenciiirio por parte do órgão competente;

III - A demonstração de que o pagamento foi realizado com recursos do Poder

Executivo em substituição à obrigação do Poder Legislativo'

§ 2" Os valores descontados deverão corresponder estritamente ao montante

efetivamente pago pelo Poder Executivo, vedada a inclusão de encargos não comprovados ou

não vinculados ao débito previdenciário'

§ 3' Na hipótese de inexistência de dotação orçamentá'ria especifica na l-ei

Orçamentária Anual para cobertura das despesas de que trata este artigo' fica o Poder

Executivoautorizadoaabrircréditoadicionalespecial,nostermosdalegislaçãovigente.

§ 4" O Poder Executivo deverá dar ciência ao Poder Legislativo e aos órgãos de

conffore acerca dos descontos rearizados, assegurando a transparência e a adequada

contabilização das oPerações'

Art. 60'- Caso o Projeto da Lei Orçamentá'ri a de 2027 nâo seja aprovado e sancionado

até 3l de dezembro de 2O26,a programação dele constante podeú ser executado ate a edição

darespectivaLeiorçamentarianaformaoriginalmenteencamiúadaaCâmaraLegislativa'

PÍrcÀ Sío Goncrlo, 2t7 - B - Centro / CEP: ú490-0ü) / Regeneraçâo - PI

àiiiit rio.sii.qã'riiúr-42 / email: prefeituÍar€sencracaopiaui@gn:ril'com
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excetuados os investimentos em novos projetos custeâdos exclusivamente com Íecursos

ordinários do Tesouro MuniciPal'

Art. ó1"- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação' revogadas as disposições

em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Regeneraç ão-Pl' 2't de abril de 2026'

ESTADO DO PIAUÍ
PREFEITURA MTJNICIPAL DE REGENERAÇAO

Alves Ca o

Prefeito Mun

cl,Uoóck
Nunes de Rocha'andino

Secreuirio Chefe de Gabinete

Prrcâ Sâo Gonçalo' 217 - B - Centro / CEP: 64490'ü)0 / Regeneraçáo - Pl

àiiii'TisiiBiljiiúi -42 / emaiL prereiturareseneracaopiaui@gmail'com



PREFEITURA MUNICIPAL DE REGEI{ERAÇÃO.PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRJAS

METAS f, PRIORIDADES
2027

CÂMARA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO

CÂMARA MLNICIPAL

Investimentos A Cargo Da Câmara Munícipal

Manutenção E Funcionamento Da Câmara Municipal

FUNDO MUMCIPAL DE SAÚDE - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Construção, Ampliação e Recuperação de Unidades de Saúde

Instalação de Postos de Coleta de Exames Laboratoriais

Construgão, Ampliação e Recuperação Dos Estabelecimento De Saúde

Descentralizar a Coleta De Exames Laboratoriais

Aquisiçâo De Veículos Para A Saúde

Aquisição De Bens Imóveis Para A Saúde

Aquisição De Equipamentos Para A Saúde

Manutenção Dos Serviços Municipais De Saúde

Manut. Do Centro De Espec. Em Odontologia - CEO

Ações Do Laboratório De Prótese Dentíria - LRPD

Ações do Cofinanciamento Federal do Piso de Atenção Primária à Saúde

Ações De Prevenção De Acidente De Trânsito

Manutenção Da Atenção Brásica

Agões Do Programa Saúde Na Escola - PSE

Ações Do Programa De Vigilância Sanitrâria

Ações Do Programa Vigilância Em Saúde

Ações De Assistência Farmacêutica Básica

Ações Do Prog. Agente Comunitrírios De Saúde - PACS e Agentes de Combate às

Endemias.
A Do Prog. Combate As Carências Nutricionais

Ações Do Prog. De Incentivo A Saúde Bucal
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PREFETTURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEr DE DIRETzuzES oRÇAMENTÁruns

METAS E PRIORIDADES
2027

Ações Do Programa Cofinanciamento

Agões Do Prog. De Assist. Psicossocial - CAPS

Qualificação e Manutenção Do SAMU

Manutenção Do IAF

Complementação Ao Piso Salariat Para Profissionais Da Enfermagem

Manutenção Da Media E Alta Complexibilidade

Promover a Atenção Integal à Saúde da Mulher.

Qualificação da Informatização do SUS na APS.

Manut€nção do Serviço de Parto Normal

Qualificação do Serviço de Vigilância Epidemiológica.

Manutenção do Programa das Condicionalidades do Bolsa Família.

Manutenção das Ações e Serviços da Atenção Primária.

Manutenção das Ações e Serviços da Estrategia Saúde da Família.

Implantação do Programa de Educação Permanente.

Ampliação do acesso às Práticas lntegrativas.

Implementação das Diretrizes da Política de Atenção Hospitalar-

Manutenção das Ações do Selo Unicef.

Construção do Estabelecimento para Assistência Farmacêutica.

lmptantação e Manutenção do Programa SUS Digital

Amptiação e Qualificação do Acesso ao Cenúo de Fisioterapia.

Implantação e Manutenção do Programa Saúde na Hora.

Implantação e Manutenção da Unidade Odontológica Móvel - UOM

Manutenção do Projeto Saúde na Comunidade.

Implantação e Manutenção do Centro de Especialidades

Implantação e Manutenção da Academia de Saúde.

,ryplantaçâo e Manutenção do Programa do Tabagismo.
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PREFEITURA MUNICTPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁR]AS

METAS f, PRIORIDADES
2027

Fortalecimento do Controle Social.

lmplantação e Manutenção da Ouvidoria.

Qualificação da Informação Popular Através da Educação em Saúde

Incrementar a Comunicação em Saúde e Fortalecimenúo do Direito à Informação

Garantia de Acesso à Intemet na APS para Qualificação do Sistema de lnformação

Fortalecimento da Politica de Saúde Mental nas Escolas Através do PSE

Contribuição Suplementar ao RPPS

Implantação e Manutenção do Controle Interno

Manutenção da equipe do Consultorio de Rua

Manutenção do Programa Melhor em Casa

Implantação do Projeto Medicação em Casa (Pacientes de uso contínuo)

Implantação do Centro de Atividades as Crianças Com NeuÍodiveÍgentes

Manutenção da Sala de Estimulação Precoce

Manutenção da Política Municipal

Ampliação do honírio estendido das Unidades Básicas de Saúde- Saúde na Hora

FUNDO ML]NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

FUNDO MUMCIPAL DE ASSISrÊNCTE SOCIAL

Const. Amp. Ref. E Equipar Unidades Da Assistência Social, Cras E Creas

Aquisição De Veículos

Aquisiçâo De Equipamento E Material Permanente

Estruturação Do Conselho Municipal De Ass. Social

Projetos Esp. De Proteção As Pessoas Com Deficiência

Projetos Esp. De Preparação ao Mundo do Trabalho

Manutenção Do Bloco Da Gesüio Do Progmma Bolsa Família E Do Cadastro Único

utenção Das Atividades Do Conselho Tutelar

Projetos Especiais De Proteção Ao Idoso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

Manutenção Dos Serviços De Assistência Social

Manut. Das Ações Do Programa CREAS-PAEFI

Manutenção Do Bloco Da Gestão Do SUAS

Inclusão Produtiva De Pessoas-Famílias Vulneníveis

Manut. Das Ações Do Programa Do Serviço de Convivência e Fortalecimento de

Vínculos - SCFV

Manut. Das Ações Do Progmma BPC Escola

Manutenção Do Programa Primeira Infiincia No Suas

Manut. Das Ações Do Programa PBF CRAS/PAIF

Manutenção Do Conselho Municipal De Ass. Social

Projetos Especiais para Povos Originrírios, Tradicionais e Comunidades Quilombolas

Beneficios Eventuais

Contribuição Suplementar ao RPPS

FUNDEB - FUNDO DE MANUT E DESENV DA EDUC BASICA

EDUCAÇAO - FUNDEB

Construir, Ampliar E Rest. Unidades Escolares

Aquisição De Veículo Para O Transporte Escolar

Aquisição De Equip. E Mat Permanente Para O Ensino Fundamental

Cont., Recup. E Equipar Creches E Unidades Pré-Escolar

Aquisição De Equipamento E Material Permanente

Const., Ampl., E Recup. De Unidades PrêEscolar

Programa Municipal Do Transporte EscolaÍ

Encargos Com Profissionais Da Educaçâo - Ensino Fundamental - 70%

Manutenção e Desenvolvimento Do Ensino Fundamental - 30% Fundeb

Com Profissionais Da Educação - koeja 70o/o

Encargos Com Profissionais Da Educação - Ensino lnfrrtil Pré Escola' 7oo/o
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PREFETTURA TúUNICTPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

Manut. E Desenv. Do Ensino Infantil - 30% Fundeb

Encargos Com Profissionais Da Educação - Ensino Especial 70%

Manut. E Desenv. Do Ensino Especial -30% Fundeb

Encargos Com Profissionais Da Educação - Ensino lnfantil Creche 1V/o

Contribuição Suplementar ao RPPS

FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

FUNDO MUN.DOS DIREITOS DA CRIANÇA E O ADOLESCENTE

Aquisição De Veiculos

Projeto De IntegÍação E Socialização De Criança E Ao Adolescentes

Manutenção Das Atividades Do Conselho Tutelar

Manutenção E Encargos Do FMDCA

Manutenção Do Conselho Municipal Dos Direitos Da Criança E Do Adolescente

Projetos de Formação e Profissionalização de Adolescentes/Jovens

Manutenção de Ações para Prevenção e Combate as Violações de Direitos de Crianças

e Adolescentes

Projetos Especiais de Combate à lntimidação Sistemática de Crianças e Adolescentes

Construção Da Sede Do Fundo Previdenciário

Serviços Administrativos - Plano Financeiro

Beneficios Previdenciários - Plano Financeiro

QualiÍicação E Capacitação Junto Ao Pró - Gestâo

FUNDO DE PREYIDENCIA DO MTJNICIPIO

FUNDO PREV. DO MUNICIPIO-PLANO FINANCEIRO

FUNDO PREV. DO ML'NICIPIO-PLANO PREVIDENCTARIO

Construção Da Sede Do Fundo Previdenciário

erviços Administrativos - Plano Previdenciririo

Beneficios Previdenciários - Plano Previdenciário
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRJAS

METAS E PRIORJDADES
2027

Qualificação E Capacitação Junto Ao Pró - Gestão Plano Previdenciário

HOSPITAL MUNICIPAL MARIA DE LOURDES LEAL NUNES

HOSPITAL MUMCIPAL

Reforma E Ampliação Do Hospital Municipal

Aquisição De Equipamentos Para O Hospital Municipal

Aquisição De Veículos Para O Hospital Municipal

Manutenção Do Hospital Municipal

PREFEITTJRA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO

SECRETARIA MUMCIPAL DE ADMINISTRAÇÂO

Construção E Restauração De Prédios Públicos

Aquisição De Eqüp. Para A Sec. Mum. De Administração

Aquisição De Equipamento E Material Permanente

Construção, Reforma E Ampliação

Manutenção Dos Serviços De Administração Geral

Manutenção Do Plano Diretor

Realização De Concursos Públicos

Apoio As Ações De Policiamento E Segurança Pública

Implantação E Manutenção Da Defesa Cívil

Implantação E Manutenção Da Guarda Municipal

Manutenção Recursos Cessão Onerosa

Contribuição Suplementar ao RPPS

Manutenção Da Junta Do Serviço Militar

GABINETE DO PREFEITO

- 
Aquisição De Equipamentos e Material Permanente

i 
Manutenção Do Gabinete Do Prefeito

Encargos Com Assessoria JurídicaY Página 6 de l4



PREFEITURA MUNICIPAL DE REGEI\TERÂÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

Contribuições A Entidades

Restauração do Organograma da Gestão Pública Municipal

Realização de Eventos e Seminários Intersetoriais

SECRETAR1A MLTNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Construir, Ampliar E Rest. Unidades Escolares

Aquisição De Equip. E Mat Permanente Para O Ensino Fundamental

Aquisição De Veiculos E Ônibus Escolares

Cont., Recup. E Equipar Creches E Unidades h-Escolar

Manutenção Do Programa Educação lntegral

Manutenção E Desenv. Do Ensino Fundamental

Manutenção E Desenvolvimento Do Ensino De Jovens E Adultos

Ações Do Progmma Nac. De Alim. Na Escola - PNAE

Ações Do Programa Dinheiro Dir. Na Escola - PDDE

Ações Do Programa Sakírio Educação - QSE

Ações Do Programa PNATE

Manutençâo E Desenvolvimento Do Ensino Infantil

Programa Transp. Escolar - PROETE

Contribuição Suplementar ao RPPS

Progmma Nacional da Educação em Tempo Integral

Programa Nacional de Alfabetização na ldade Certa - RENALFA

Implantação e Manutenção do Controle Intemo

SECRETARIA MUMCIPAL DE SAUDE

Const. Ampl. E Recup. De Unidades De Saúde

Projetos Esp. De Melhoria Do Sist. Mun. De Saúde

Implantação De Academia Aberta

Educação Em Saúde Ambiental
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PREFEITURA MUMCIPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMEN-IÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

SECRETARIAMUMCTpAL DE AssrsrÊr.rcrA soctAl, TRABALHo E

DIREITOSHUMANOS

Projetos Especiais De Emprego E Renda

Projetos Especiais De Capacitação Para Jovens E Adultos

Projetos Esp. de Fortalecimento de Vínculos Familiares e Comuniuírios

Const., Ampli.. E Reforma Da Sec. Mum. De Assist. Social

Aquisição De Equipamento Para A Sec. Mun. Assist. Social

Manutenção Da Secretaria E S,ns Unidades

Aquisição De Material Permanente Para A Sec. Mun. Assist. Social

Apoio As Ações Da Defesa Dos Direitos Da Cidadania

Manutenção Das Atividades Do Conselho Tutelar

Manutenção do Progra.ma De For. E Desen. Integral De Jovens Regenerenses -
PJOVENS

Contribuição Suplementar ao RPPS

Manutenção E Estruturação Do Conselho Municipal De Assistência Social

Estruturação e Manutenção do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio Para

ldosos e Pessoa com Deficiência

lmplantação E lmplementação Do Serviço Especializado Em Abordagem Social

Suporte à realização das ConfeÉncias Municipais

Implementação e manutenção da Vigilância Socioassistencial, Monitoramento e

Avaliação

Ações de publicização/divulgação da Politica de Assistência Social e dos Direitos

Socioassistenciais

Criação e Execução do Plano de Educação Permanente dos Trabalhadores do SUA§

Implementação Do Serviço De Proteção Social A Adolescentes Em Cumprimento De

Medida Socioeducativa De Liberdade Assistida (La) E De Prestaçào De Serviços A
unidade (Psc).

Implantação e Manutenção do Controle Intemo da Secretaria Municipal de Assistência

Social
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PREFEITURA MUMCTPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

Estruturação, Manutenção e Qualificação do Conselho Municipal da Pessoa ldosa

Estruturação, Manutenção e Qualificação do Conselho Municipal da Pessoa com

Deficiência

Estruturaçâo, Manutenção e Qualificação do Conselho Municipal dos Direitos da

Criança e do Adolescente

SECRETARIA MUMCIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

Manutenção Das Atividades De Planej. E Orçamento

Manutenção Da Secretaria Municipal De Planejamento E Gestiio

SECRETARIA MTJMCIPAL DE DESE}WOLVIMENTO AGROPECUÁRIO E

MEIOAMBIENTE

Plano Mun. De Gest. Integ. De Resíduos Sólidos - Pmgirs

Constnrção, Recuperação E Ampliação Do Matadouro

Construção E Restauração Da Casa De Farinha

Restauração E Manutenção Do MeÍcado Municipal

Implantação De Roças E Hortas Comunitrárias

Projetos Especiais De Desenvolvimento Rural

Implantação De Sistemas De Irrigação

Aquisição De Terreno

Aquisição De Veículos

Aquisiçâo De Equipamentos e Material Permanente

Manut. Das Ações De Preserv. E Defesa Do Meio Ambiente

Manut. Das Ativ. Da Secrel de Desenvolvimento Agropecurírio e Meio Ambiente

Manutenção Das Atividades De Prod- E Abastecimento

Doação De Ferramentas Agrícolas

Di buição De Matrizes Caprinas E Ovinas

Distribuição De Alevinos

Distribuição De Mudas E Sementes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

Manutenção De Hortas Comunitárias

Manutenção De Mercados, Feiras E Matadouros

Ações De Incentivo À Defesa Saniüíria Vegetal

Açôes De Incentivo À Defesa Sanitiria Animal

SECRETARIA MI.NICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Const. E Recup. De Calçamentos E Log. Públicos

Construção E Recuperação De Praças E Jardins

Projetos Especiais De Urbanização

Abertura De Ruas, Avenidas, Praças E Out. Log. Públicos

Execução De Obras De Urbanização De Avenidas

Construção De Pontes E Passagens Molhadas

lmplant. De Play Groud E Banheiros Em Praças E Outros Esp. Públicos

Const., Ampli., Reforma Do Terminal Rodovirírio

Obras De Const., Compl. E Melhoria De Hab. Populares

Implantação De Sistema De Abastecimento D'águÂ

Const. E Rest. De Lavanderias E Chafarizes Públicos

knplantação E Ampl. De Sistema De Abast D'rigua

Construção E Rest. De Galerias E Esgotos

Construção De Aterro Saniuirio

Construção De Fossas Domiciliares

Projetos Especiais De Saneamento Brisico

Construção De Poços E Reservatório De Água

Const., Amp. E Ref. De Rede De Energia Elétrica

Construção De Estradas Vicinais

Aquisição De Equipamento E Material Permanente

Construção, Reforma E Ampliação De Cemitério
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PREFEITURA IVIUNICTPÀL DE REGENERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMEN-TÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

Construção De Parada De Onibus Zona Rural Do Municipio.

Construçào, Reforma E Ampliação

Manutenção Dos Serviços De Utilidade Pública

Manutenção Do Depart. De Limpeza Pública

Manutenção Dos Serviços De Iluminação Pública

Manutenção E Conservação De Vias Urbanas

Apoio Às Ações De Methoria De Habitações Populares

Manutenção Das Atividades De Saneamento Básico

Manutenção De Redes De Eneryia Elétrica

Conservaçào De Estradas Municipais

Ações Para Impl. Da Municipalização Do Tr.ânsito

Construção De Poços E Reservatórios De Água

Const. E Rest. De Centrais De Prod. E Abastecimento

Manutenção De Pogos E Reservatórios De Água

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Manutenção Das Atividades De Controle [nterno

Implantação do Sistema de Controle Intemo

SECRETARTA DE ESPORTE ELAZEF.

Das Atividades Esponivas

Manutenção De Quadras E Campos De Futebol,

Aquisição de transporte e ônibus para sec. Esporte e lazer
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Const., Ref. E Ampliação De Quadras Esportivas
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PREFEITURA MUMCTPAL DE REGEI\{ERAÇÃO-PI
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADES
2027

SECRETARIA MUMCIPAL DE CULTURA

Projetos Especiais De Apoio A Cultura

Manutenção Da Secret. Municipal De Cultura

Manutenção E Desenv. Das Atividades Culturais

Manutenção Da Biblioteca Pública Municipal

Manutenção Do Museu

Implantâção E Manutenção De Bandas Musicais

Manutenção Das Ações Da Lei Paulo Gustavo

Manutenção Das Ações Da Lei Aldir Blanc

OWIDORIA MUNICIPAL

Manutenção Da Ouvidoria Municipal

SECRETARIA DA JWENTLJDE

Manutenção da Secretaria de Juventude

Estruturação, Manutençâo e Qualifrcação do Conselho Municipal da Juventude

DEFESA CIVIL

SECRETARIA MUMCIPAL DE GOVERNO

SECRETARIA MI,'ÀIICIPAL DE FINANÇAS

Manutenção da Secretaria Municipal de Finanças

Manutenção Do Departamento De Contabilidade

Encargos Com Amortização E Juros Da Dívida lntema

Outras Desp. C/Encargos Esp. frl Assoc. Ao Proc. Produtivo

GABINETE DO VICE-PREFEITO

Manutenção do Gabinete do Vice-Prefeito

Manutenção da Defesa Civil

Manutenção da Secretaria Municipal de Govemo
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PREFETTURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PT
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁR]AS

METAS E PRIORIDADES
2027

SECRETARIA MLNICIPAL DE TURISMO

Manutenção da Secretaria Municipal de Turismo

Manutenção Das Atividades De Apoio Ao Turismo

SECRETARIA MUMCIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

Manutenção da Secretaria Municipal da Mulher

Manutenção Da Coordenadoria De Políticas Para As Mulheres

Estruturação, MaÍrutenção e Qualificação do Conselho Municipal de Políticas Públicas

para as Mulheres

RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Reserva De Contingência

FTINDO MUMCIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Manutenção do Fundo da Pessoa Idosa

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - FME

Manutenção do Fundo Municipal de Educação - FME

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

FLNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Manutençâo do Fundo Municipal de Cultura - FMC

FU].IDO MUNICIPAL DE TURISMO - FMTUR

Manutenção do Fundo Municipal de Turismo - FMTUR

Manutenção Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência - FMDPCD

FTJNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA.
FMDPCD
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PREFEITURÀ MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PT
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

METAS E PRIORIDADf,,S
2027

Manutenção do Fundo Municipal de Promoção da Igualdade Racial - FMPIR

Manutenção do Fundo Municipal de Proteção à Mulher
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06 5í.9agmr{2

zü27
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO
06. 554.943/0001 -42

LEI DE DIRÊTRIZES ORÇAMENTÁRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUçÃO DO PATRMÔNIO L|OUIDO
2027 Ano U)O: ã)27

Rt l,mAJ\,IF ' Dsmonsúetivo 4

14.O79.A24,65 0,00
0,00 0,00

2.349.599,68 0,00
0.00

3.369.958,37 5.38
0,00

Patrimônio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado

0,00
7,a2.699,0E

0,00
6 987 2.3't7 0,0017

0,00 0,00Reservas
Lucros ou AcuÍnulados

REGITIE NORMAL
2025 % 2024 2023PAÍRIi'ÔNlo ÚQUIDO

0,00
0,00
0,00

0.00
0,00
0.00

19.$'L187,62 0,0016.129.1U,37 0,ü) 17A9.783,02 0,1)0TOÍAL

PAÍRIIÚONIO LiQUIDO 2025 % 2021 % 2023
0,00
0,00
0,00

ÍOTAL 6.987.299,34 0,ü' 7i12.699,08 0,00 2.317.648,17 0,00

v



PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAçÃO
06.554.943/0001-42

LEI DE OIRETRIZES ORÇANIENIÁRIAS
ANEXO DE MÉTAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAÇÃO DOS RECURSOS OBTIDOS COH A ALIENAçÃO DE ATIVOS
2027

aMF - Oemonsdtvo 5 (LRF, ad.4o § 2, inciso lll)

Ano LOO: 2027

R$100

0,00

0,00

0,00

15,80

0,00

0.00

0,00

3.094,47

273.700,@

0.00

0,00

11.422,64

Alienaçáo de Bens Móveis

Alienaçâo de Bens lmóveis

Aliênaçáo de Bens lntanglveis

Receitâ de Rendimerúos de Aplicaçóes Financeiras

lnvesümêÍrtos

lnversões Financêiras

ArnoÍlizaçáo da Dlvida

0,00

0,00

Regime Geral dê Preüdência Social

Regime Própío dos Sêrvidores Públicos

-8.511,42 244.122,68{.495,62vALOR([D

Fionl' SC Ltda - SonwâÍe Página 1 de 1

2021
lhr

2023
ícl

2025
ÍâlRECEIÍAS REALIZADAS

DESPESAS ÉXECUTADAS 2025
ídI

2021
(o)

2023
(Íl

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

299.728,57

299.728.57

299.728.57

0.00

0.00

0,00

0,00

0.00

SALOO FINAI{CEIRO
2025

(s).«L-lld)+lllh)
ãJ2a

(h)=((lb-lb)+llli)
Nâ

(i) . (k _ tro

v



PREFEITURÂ MT]NICIPAL DE RECENERAÇÃO .PI
LEI DE DIRETRIZFI ORÇAMENTÁ.&ÀS

ÀNE(O D€ METAS FISC.^IS

]\v Lr çÀo DA srÍuacÀo ENÂncflt^ a 
^tülnul" 

m riGItíE Pf,ôrnt(, t» rlEvn ÊNcl^ Do6 sf,vll,er§
2t21

ÂNlf- DemoNtmlivo ó RSI

IE.TTXEIi 2.881 9{9.2{RI]CEITAS CORRtsNÍES

FTINDO EM C

I9q{.1I 10

69-',t.,1 10, I 5 7{7.'lEl.tó Et1.143,51Receill de Contíibrições d,os scgurâdos

&7.243.57691.1t0.15 717..t83,t6

615.765.00 721.05ó.21 912.15t,62Rêrcila d€ CsnEibuições PaüuDais

ó15.76i.00 72t 056 23 9ll.{50.62

58.707.ót l.1B..rü),85 l.l6{.J10.51

RccenL. Imohiliánas

I .l I I .109-t5 1.264.,r:0,5 tRêceitâs rle Vslores Mobi[Íios 58.707.61

()uú_À Reéitls Púimontuú

Out .s Rec€iús (irrRúes

( onpcísâçào Pêidetrciirü do RGPS É,'À o R?PS
Apon s Peritdimr pâr, ABoniro§ão & Leficir AtuâÍisl d,o RIPS (ll)'

Demús Recenos ( oÍrentes

RE( EITAS Dn ( APl lAL (n)

Àlierlçáo de Aêns, DiÍtilos e Alilos

Amoíizaçáo dc Emprc:liflros
ouúes RecEitas d. Capilâl

OütÍâs Despesâs PÍÊvidencitÍias
Comp€nsâsõo Pnri&nciá'i! do R?PS pârâ o RGPS

VAI,OR

Ilanais

0

ffivÀt.oR

í) 0Plüx' de Amortia(áo - ADoÍte Pe.iidico dÊ Valorcs PÍedêfinjdos
(r 1) 0OulÍos Apoí6 púâ o RPPS
0 0 0Re(uÍsos paÍâ Cob€rtuÍa de [Xrrcn Finrtr§€im

EBTÍI -15.7t7.i,r [EErtlB
t7 -86-182-ó5I L559.t-lt-18 13.ó3t.8.r2.18lnt csrimeúos . ,{pli(,çõês
r4 888 tt2l 5765 t i It.0l 291.t07.60Ouüo Bens e Dircitos

-0

E@!G@

---rc re

R}I T]IT1S PRL\'ID1:ICL1IIA§ . RPPS 202.1 102.t lo25

I \67 787 76 2 881 9.19 2t 2_99,1.r 14.70,T'íITÀI, DASRTCI]I'TAS PRE\ IDIN(:IÁRIAS IIPPS. íVI - (I +[I. I

202-t 201.1 20:5ÍT}:SPFS{S P'IIVIT}E\CIARIAS - RPPS

1() t.rr. DÀs DESPESÁS PRt:i tDE§CtÍllIAS II?PS íIm = (1 + lTl

1.361 .782.76 :.88t.94rJ,t 2.991_t11,70RIiSTILT-ÀIX) PNEVIITENCúRIO í\m} . flY - \T),

2{'21 )o71 2015kFí r'Rsos RpPs ,{RÊl:a {D.\txrs fiÍ f\uR('icxxi \lifl]Rl()Rtrl§
u

2lr2J !o!l !025II}'SÚ:R\'{ OR('ÁMÚ:N'ÍÁRIÀ IX' RPPS
n01 (xxl 0{

,o23 2021 2025
ApoRTf,S Da Rf,CTiRSOS PARA O [U]üX) f,M CÁ.PrTÂt,17Á(r-iO Ix)
RPPS

to:J 202-l 20:5BI:\S Í' DIRT:II'('S DO RPPS



FTJNDO EM RF,PARTIÇÂO
RECEITÀS PRTYIDf IiCIÀRt,{S. I'PPS ,{12.1 ,0!{ !025

RECII IAS 5 3óO 272-91 5.14r.i38.9) 5 700 :i90.13

1909t9.t.55 t.8l7.t69.tl 1.796.019.1t
r .909. r 9.t.5 5 t8t70I 25 1.795.i.t9.08

r28,óO ó$21

Rec€ita dc Coíúibuiçôês P5lrúnâis 1.1t5.óÁ7.t7 r.58ó.49t..r5 L52t.60E.82

1.7 75.641 .t2 1.5E6.{91.{5 1.J28.ó0t.t2

Inàti\o

i07 92t i0 760.{99.95 I tl2.tt9 5 t

Receius lmobilirniâs

R.cêiÍas de voloÍes Mobiliários 307.91E.10 760.{99.95 1.312.889,51

Outràs Rcceiles PatrimooiÂis

OülÉr Rêeil{\ CôrcÍíes t.i67.502.94 t.t77.171.1t t.062.t52..r9

Compcnsaçào PÍ!\ideocituia do R(;PS pâm o R.PHi 1.3ó7.502.9.1 1.177.117.71 993.09t,9:l

D€nriis RrenÀ§ ( oftnt6 ó9.760.55

Aliens{io de Bens. Direiios e Alilos
Ámoni"ição de EmpÉstinos

TorAI- Drs RE('tlt-{s pR}]] 1DE\cL.tRI-{s RPPS - (t\' =o+rtr-tr) 5.i60.2?2.9r 5 i4l.tlt-99 5_700.190. I l

202J 20:.1 2025

Beftficios t.78t).116.15 8.17t.771.9e
4_.120.294.37 6 282 ?78 68 ? 5 tl 6ti7 9u

{ó8.882.1E 633.72',1.96 8ó0. r t7.0ó
908.{Xt 1.7ó7.83

ComDeosr§ro Pre!üe*iárü do RIPS parâ o RGPS 90E.0r, 2.&7.2i 1.7ó7.81

DêmÂis DcrDesâs P.ê\id.'.iritüs
TO T.\L DAS DI:SPES.I.S PRI\ IDIIT('I.TRI.IS RPP§ (\'II l=íV+\'ll t 790 0t.t.75 6.919 t23-87 8:l?6 5.12.E2

570. r88.1ó (1.577.9Í .E8) r2-676.152.ó9)

202.1 2021 20!5
pl:tu' dê amÉi7,.Àô - C,mtrihni.r' PàrrdMl §uDlemenlü l) 0

Pldo .le Amô.tidâo - Amíe Psiodico & Valores Pred.6tidos 0 0

ouEos ÂDoías paÍa o RPPS 0 0 ll
Re.rM\ Mm aôtÉírm de Deli.it t'ilrcim 0 0

B|\§ t tl ll I t ()s IX) RI,P§ 20:-l 102.r 2025
Cã[taEiaiia[aGs rre a-aixa I llt.ó.t?-2ll ,2.1..1.1:.67 ó.86

? 229 t] l8 8l I t58079 6l
OuEo B.os c DiÍEitos t?.1879 15 t.215.,r?7.t l

§
2$21

8$.1

i 2.u,ra
l6r .19S. rll

,013

---7'FjTíi,2t25
1írl s.rll. i1

Pes)âl e !nsrods Súiâi§ {.09S.ól I t 5.90{.7 t l{ó.40i.38
I)enris DesNs Corrêntes 2J0.00E.ó6 217 59r 67

t1

,025
tst) ôl

? t5l7óE-71 2.675.7t5..1J l.t 72.E0E.71

outro s.m áDircnos ( I l.9ll.0E) -t t.9ll.0E -t 1.91,1_0E

FOl\rIE Srli!ÚFu r, U!rd.d. RôpdrEl fú&r Pr ddiÍo

DEOLINDA CELIA
PEREIRA LEAL DA

suELtPESsoffi&
LoPES: ffiE§!ã§

CONI.{DORÂ CRC PI 63tI/O.J

SILVA:

(;ESIOR

Rh( El'lAS l)1, ('APllAl.ltl)

't §r§ Pp[ \'IItF\í I rIll l§ - QPPS

alnEqs l».tr§er PFrntá.i:ini\

Àdminirrr:rcÀo do Resime Prór)rio de Prer idênc , .16\ Sen i.lnres RIr
EÍ.í'i't Í r\ D^ .rtrvr\-'r§rÊ {( lo - cPPs liltt
PF'FITÁ\ í 1)IiRFNÍI]\ 7tt {95

nr .rD\tI\t§Tnla.i() llpp\ t\ItI I 721495 ll

D[ §PFS\\ D^ ,{Dt\!Í!\ÍS1RÀ( .i(l - RPPS
nE§pF(Â§. Í)aarNTTr( rxIIIr :15{ tott-29

DF§pFSÂ\ tlF í ÀprÍÁl íyfvr
ffiPPar\i r=í\ur +\rr'i -rl .lJ r 610 {ú

E-§rat í^lxt DA ÀIlilíIMS'I'RÀ(lAO RPPS Í\l'Il= íXlI - X\') l69.ltllt-,i2

ÂFr§§ Ê ÍrlRF,rr()s Íx) §PP9 aDt\tINISTR CÃO tX) RPPS
ló9.t



PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERÀÇÂO.PI.PLANO FINANCEIRO
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇÀ}IENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARTÀL DO REGIME PRÓPRTO DE PREVIDÊNCIA
DOS SERVIDORES

ORÇAMENTO DA SEGIJRIDADE S(rcIAL
2025 A 2100

PLANO DE CUSTEIO ORDINÁRIO
RREO - ANEXO l0 (l,RF. art. 53, l'. inciso Il) R$ 1.00

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
20,40
20É.1

2012
2cÁ3
2c(!.
2c45
2046
2047
2018
20/.9
2050
2051
2052
2053
2051

2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
20d1
2065
2066
2c67
2068
2069
2070

2.722.511 ,97
2.350.7 13.12

2.148.254.16
1.803.955,11
1.622.255i7
1.594.576,93
1.524.067,30
1.247.150,07
r.095.517.79
1.027.544,56

931.292.62
aú.740,24
804.601,09
745.987,51
611.758,63
503.976,5'l
,t3,1.6,í3.,19

$a.o77,53
334.178.82
313.755,69
221.023,69
í75.623.35
111.173.28
120. 1.74
107.121,11

87.579,36
15.832,54
10.524.23
't0.280,65

'176,'! 1

'1,18.19

121,2A

97.3?
76,,{3
58.12
13.27

30,90
21,11
13,80
8,55
5,02

2.42
1,58

0,89
0,49

10.a73.1{6,72
1 0.91 3.9,4 í .87
1 1 .237 .725,78
11.678.260,65
í2.039.609,S8
12.008.022.89
12.065.9,r,1,61
12.400.123.77
12.537.759,82
12.550.938.83
12.636.843,67
12.652.441,10
12.585.0J,í,18
12.518.97 4 .77
12.638.526,17
12.675.262.62
12.556.068.53
12.281.333,49
't2.157.7A1,O7

í 1.826.988,55
1't.69í.416,83
11.40.í.78i1.93

1r.058.5r5.9,1
10.655.708,22
10.216.U7,12
I779.7§.19
9.392.181,79
8.982.327.11
8.,í62.E52.55
7.969.251,28
7.,t45.615,36
6.921.426.42
6.4,|0.112,42
5.90,1.707,45
5.411.674.62
4.933.789,55
,t.473.,r97,53
,r.032.957,E9

3.61u4.099.62
3.218.552.89
2.U7.743.16

2.502.832,
2. 1 8,r.65,í.91
1.893.657.83
1.629.835,49

(8.r50.90í,75)
(8.563.228,45)
(9.0,19..í71 ,32)
(9.874.305,55)

(í0.,r17.3í,5r)
(10.,r13.445.97)
( 1 0.541 .8r7,3',t )
(11.152.673.71)
(t1.4!.2212,O3\

111.523.391.271
(rí.705.551,05)
(11.795.700,81)
(11.780.,í13,09)

11 1 .772.987 ,26)
(12.026.767,511
(12.17 5.2A612\
(12.121.425.oÁ',,

(1Í.873.255,96)
(1r.823.602,25)
(11.513.232,85)
(1r.470.393,14)
(11.229.161,58)
(10.917.342.65)
(10.53,í.7,!6,45)
(10.r09.723,31)

(9.692.157.13)
(9.3,ú6.3,19,26)
(E.97'r.802,88)
(8.452.571,90)

c/.969-073,í7)
Q.115.167 ,171
(6.92,1.705,14)
(6.410.015,06)
(5.90.1.631,02)
(5.411.616,21)
(,1.933.7,{6,28)
(4.473.,a66.6.t)
(,r.032.936.74)
(3.614.0E5,82)
(3.21E.514,33)
(2.U7.73E,111
(2.5O2.829,11'.)
(2.18,t.653,32)
(r.893.656,9,{)
(1.629.835,00)

6.167.977.48
(1 .982.924 .27)

(í 0.5,16.152,72)
(19.595.624,03)
(29.469.929,s6)
(39.887.28,í,09)
(50.300.730,06)
(60.842.607.37)
(7r.995.28í,08)
(83.,137.523,1 '1)

(94.960.917,37)
(í 06.666.,16E,42)
(1 18.,162.169,23)
('130.242.582,32\
(1,(2.015.569.59)
(i51 .U2.337 ,121
(166.217 .623.24)
(í78.339.048,28)
(190.212.3c4,24)
(202.035.906,49)
(213.549.139,34)
(225.019.532,,18)
(236.2,{E.694,06)
(217 .166.036 .72)
(257.700.783,16)
(267.810.506,,17)
(277.502.663,60)
(286.E49.012,E6)
(29s.E20.815,74)
(30.1.273.387,63)
(312.212.460,80)
(319.687.927.97)
(326.612.633,1 1)

(ss3.022.646,r6)
(338.927.279,19)
(314.338.895,39)
(!19.272.641.67)
(353.746.108,31)
(357.779.(x5.05)
(361.393.130,66)
(364.ô1't.675,21)
(367.,í59.413.65)
(369.962.243,09)
(372.1,16.896,4'l)
(374.040.553,36)
(375.670.388,36)

SALDO FINANDEIRO
DO EXÊRCiCtO

ld) = ("d" êxêrcicio
anterior) + (c)

OESPESAS
PREVIDE CÉRIÂS

(b)

RESULTAOO
PREVIDENCIÁRIO

(c) = (a5)
EXERCiCtO

RÉCÊtÍAS
PREVIOENCIÁRIAS

(a)



PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO-PT-PLANO FINANCEIRO
RELÂTÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRÀTIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGTME PRÓPRJO DE PREVIDÉ,NCIA
DOS SERVIDORES

ORÇÂMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2025 A 2100

PLANO DE CUSTEIO ORDINÁRIO
RREO - ANEXO l0 (LRI, art.53. l', inciso II) R$ | .00

2071
2072

2071
2075
2076
20ri
207E
2079
2080
2081

20a2
2083
208,1.

20E5
2086
20E7

2088
2089
2090
2091
2092
20s3
209.4

2095
2096
2097
2098
2099
2100

o,27
0,19
0,,l5
0,13
0,11
0,09
0,07
0.(s
0,04
0,03
0,02

0.02
0,01
0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
,t:

:

1.392.629.76
1.1E1.053,27

993.r/,í,96
E29.269,69
685.947.70
562.186,95
456.29/1.39

366.585,42
291.390,92
229.1@,23
17E.1E3,37

137.115,62
10É.424,75
78.745.39
58.82.r.33
13.U+,24
31.E88,72
23.028,94
16.329,99
11.2A2,57
7.518,45
1.787,08
2.E4231
1.621.26

E4E,2O

39E.98

160.74
51.2E
10,71

(1.392.629,49)
(r.181.053.08)

(993.24,8r)
(82S_269,56)
(685.947,59)
(562.r86,86)
(1ú.291.321
(366.565,36)
(291.390,88)

1229.1O0,20',)
(178.183,3,1)

(137.1í 5,61)
(10Á.128,711

C/8.745,39)
(5E.824,33)
(,r3.51,í,27)
(31.EEE,72)

(23.028,9,1)

(16.329,99)
(11.2E2,5?l

(7.518,,{5)
(4.7E7,08)
(2.882,31)
(t.62,r,2E)

(E{8.20)
(39E,98)
(160,74)

(51,28)
(10,74)

(377.063.017,8,í)

1378.24.070,931
1379 .237 .8,15,? 4)
(380.067.115,2S)
(3E0.753-062,89)
(38í.3í 5.249,75)
(3E1.77í.5,{4,07)
(382.138.129.43)
(382.429.520,31)
(382.658.620,51)
(362.E36.803,85)

(3E2.973.919,,{6)
(383.078.348,19)
(s83.157.093,5E)
(3E3.215.917,9 í )
(383.259.462.18)
(383.291.350,90)
(383.314.379,E r)
(3E3.330,709,83)
(383.341.992,,í1)
(383.349.510,E5)
(383.3í.297,94)
(3E3.357.180,25)
(383.358.E0,í,53)
(383.359.652,73)
(383.360.05r,71)
(383.360.2í2,45)
(3E3.360.263,73)
(383.360.274,,í7)

360.275

Notas:
(1) Prqeçáo âtuaÍial êlaborada em 31112n025.
(2) Este demonslÍativo úiliza as seguintes hiÉtêses: a) tábua de mortalidade geral e de inválidos: IBGE-202,{; b)
tábua de entrada em invalidêz Alvaro Vindas; c) cÍescimento Íed de salánosr 1 ,00% a.a-; d) cresclmento rêel de

beneílcios: 0oÁ a.a.: e) taxa real de juÍos: 5,rt4% a.a.: 0 hiÉtese sobre gerâÉo tutura: nâo usada; g) taxa de

cresomento real do teto do RGPS e do saláíio minimo: 0% a.a.; h) hipóte§e de familia média: Dados reais dos
dependerÍes e, em câso de inexistência, cônjugê tlê6 anos mais jovem quê o litular masculino ou màis velho que o
titulaííeminino ê um filho, coÍh diferença de 22 anos para a idede de mãe: a) fator de capscidade saladal e de

beneíicios: 0,9844; j) inllação anual estimada no longo prazo: 3,50%i k) taxa de rdâtiüdade: '1% a.a..
(3) Massa salenal mensal: R$ 93,1. 88

RECEITAS
PREVIDEI{CIÁRlAS

(a)

SALDO FINANOEIRO
DO EXERCiCtO

íd) = l"d" êxercicioEXERCICTO I

(b) anterioÍ +(c

OESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

(c) = (rô)



PREFEITURÂ MUNICIPAL DE R"EGENERÁÇÀO.PLANO PREVTDENCIÁRIO
RELATÓRIO RESUMIDO DA EX-ECUÇÃO ORÇAMENT/IRIA

DEMONSTRÁTIVO DÁ PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRóPRIO DE PREVIDÊNCTA
DOS SERVIDORES

ORÇÂMENTO DA SEGURIDADE SOCIÀL
2025 Á 2100

PLÁNO DE CUSTEIO ORDTNÁRIO
RREO - ANEXO 10 (LRF. art. 53. § l'. inciso II) R$ 1.00

2025
2026
2027
2028
2029
2030
203'1

2032
2033
203r'
2035
2036
2037
2038
2039
20/,0
2041
2U2
2043
2041
2015
2046
2047
204E
20Á9
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2061
2065
2066
2067
2068
2069
2070

2.234. 176,93
2.349.663,45
2.469.946,26
2.595.172.99
2.725.1E8,82
2.770.870,95
2.E63.400.69
2.932.665,31
3.03'1.246,91
3.100.505.6í
3.'191.332,21

3.27 5.0 12,41

3.365.676,23
3.399.7'16,,r5
3.428.544 ,34
3 .472.261 ,3A
3.498-590,07
3.,493.390,68
3.508.755,90
3 .484 .127 ,37
3.447.114,67
3.461.532,E2
3.447.411,71
3.146.11 1 ,71
3.426.750.66
3.422.995,77
3.414.608,53
3.423.907,6E
3.434.039,56
3.451.576,31
3.474.512,U
3.503.532,49
3.528.577,96
3.569.6,l6,25
3.6't5_340,10
3.669-35í,40
3.736.399,76
3.81,í.385,'t5
3.90,{.196,1'l
4.003.049.77
4.1',l8.370,O2

I .248.191 ,46
4.393.374,01
4.554.727.32
,í.733.009,43

37.1ô6.68
57.5/'5,24
79.253,09

102.107,18
127.10A.72
570.367.r 5
690.,í39,63
850.530,32
895,091,25

1.085.273,48
'1.11/,.1 ,61
1.248.410,22
1.305.863,03
'1.600.550,76

't.840.654,74

1.975.553.21
2.156.312,60
2.,r39.313.69
2.557.536,48
2.800.921.51
2.969.1{X,88
3.033.60E,68
3.112.321 ,36
3.121.E44,41
3.183.452,58
3 í66.527,í8
3. 162.6 34,36
3.O49.210,73
3 .O22.67 0.79
2.936.655,86
2.843.996,19
2.741.627,15
2.676.665.8S
2,563.56't.32
2.457.429.40
2.U7.173,68
2.217.954.2',1
2.084.595,71
1. 7.402,31
í.821_48S,83
1.680.545.í2

1.539-760,26
1.400.7tE.04
1.265.053.5í
1.lu.m1,2'l

2.í97.010.25
2.292.114,22
2.390.693,17
2.492.765,81
2.596-380,10
2.200.503,80
2. r 72.961 ,06
2.082.135,00
2.'t 36, 1 55,66
2.O15.232,14
2.046-E37,63
2.026.602,23
2.059.813.20
,.799.165,69
't.587.889,59

1.496.70E.17
1.312.?77 ,27
í.054.076,99

951.219,12
683.202.86
498.009.78
127 .921.13
335.087.38
324.563,34
243.298,09
256.468.60
251.974.14
334.696,95
411.36E,77
514.920,45
630.515,85
758.905,04
E51.9í2,07

1.006.054,93
1.í 57.510,70
1 .322.177 ,72
1.518.,t {5,57
1 .729.785 ,11
1.956.393,77
2.18í -559,94
2A37.A24,90
2.704.431,20
2.992.625,97
3.289.673,81
3.598.948,22

18.652.972,75
20.849.983.00
23.142.101,22
25.532.794.39
28.025.560,20
30.623.940.30
32.821.44!,11
34.997.405,17
37.079.540.16
39.2í5.695,82
1 1 .230.927 ,96
13.277 .765 ,5E
45.30,í.367,8í
,{7.364.181,00

49.163.346,69
50.751.236,29
52.247.944.46
53.590.22í,73
54 .ü1.298,71
55.595.518,14
56.278.721,00
56.776.730,78
57.2U.654,92
57.535.742,30
57.86,r.305,63
58.107.603,72
58.361 .072,32
58.616.046.49
5A.950.7 43 ,44
59.362.',t12.21
5S.877.032,66
60.507.548,51
61.266.453.55
62.118.365,62
63.124 .420.55
64 .281 .931 ,25
65.604.108.97
67.122.551,51
68.852.343,98
70.808.737,75
72.990.297,69
7 5.424.122,59
78.136.553,79
E1.129.179,76
84.418.853,56
88.0 t7.801.78

SALOO FINANDEIRO
DO EXERCiCtO

{d) = ("d" exercício
anterioí) + (c)

(a) (c) = (a-b)
EXERCtCtO

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

DESPESAS
PREVIDENCÉRlAS

(b)

/14/,/\



PREFEITURA MUNICIPÀL DE REGENERAÇÀO.PLÁNO PREVIDENCIÁRIO
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÁO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRÁTIVO DA PROJEÇÃO ATUÂRIAI DO REGTME PRóPRIO DE PREVIDÊNCIA
DOS SERVIDORES

ORÇÂMENTO DA SEGURIDÂDE SOCIAL
2025 A 2100

PLANO DE CUSTEIO ORDINÁRIO
RREO -.{NEXO l0 (LRI, art. 53. § 1". inciso II) RS 1,00

Notas:
(1) Projeção atuanal elaboíada eííl 3111212025.
(2) Este demonstraüvo úiliza as seguintes hipóteses: a) tábua de moÍtalidade gerál ê de inválidos: IBGE-2024; b)
tábua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento Íealde saláíios: í,00% a.a.; d) crescimenlo real de
bêneficios: 0% a.a.; e) tâta real de juros: 5,570Â a.a.; 0 hipôtêse sobíe geraÉo fúuIa: não usada; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salâio minimo: 0oÁ a.e-; h) hipótesê de família média: Dedos reâis dos
dependentes e, em caso de inexistência, cóniuge lrês anos mais iovem quê o titular masculino ou mais vêlhô que o
ütularfeminino e um filho, com diÍerençã de 22 anos paía a idade da mãe; i) fator de capacidâdê salârial e de
beneÍicios: 0,9844; j) inflaÉo anual estimàde no longo prazo: 3,50%; k) taxa de rctatiüdâde: íolo 4.4..
(3) luassa salariâl mensal: RS 382.306,46.

DEOLINDA
CELIA

F---

PEREIRALEAL$mj]a**?*
DA SILVA: H"T§SÍ:*,.

92578098387 *ss,"*3r

207',|
2072
2073

207 4
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081

2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
20s0
2091

2092
2093
2094
2095
2096
20§?
209E
2099
2100

4.928.930.17
5. t,í3.160.55
5.376.346,75
5.629.'t 19,07
5.902.101,32
6.í 95.922,13
6.511.227,13
6.848.692.75
7.209.0É,6,E2
7.593.079,90
8.001.648.89

8.435.685,42
8.896.203,,{8
9.384.302,46
9.90'1.173,37

't0.448.,|12.Eí

11.026.533.93
1'Í.637.97í,0.r
12.284.084,50
Í2.9ô6.664.33
13.687.631,52
í4.44S.038.62
15.253.071,53
í6.102.054.64
16.99E.455,62
17.9,í4.E89,06
18.911.121,57
19.999.078,35
21 . t 12.A50.67

1.00E.935,69
690.607,49
779.EáO,52

677221.13
583.152,32
197.827,31
421.215,09
353.070,95
293.058,43
240.788.84
195.802,5'Í

157.602,6
125.669,51
9S.4í9.16
78.161.07
61.162,36
47.719.03
37.172.00
28.945,98
22.563,86
17.636,58
13.847,88
10.918,34
8.619.24
6.791,17
5.322,33
,r.12S,45

3.15E,S0
2.374.85

3.919.994,48
.1.252.553,06

4.596.506,23
,{.95í.897,65

5.318.949,00
5.698.094,82
6.090.0í2.04
6.495.62't,80
6-915.9E8,38
7.352.291,É
7.805.846,36

8.278.082,96
8.770.533,96
9.284.883,30
9.823.012.3í

10.386-950,,r5
't0.97E.E14,90

11.600-799,05
i2.255.138.52
í2.94.1.í00,,í6
13.669.994,9,1
'14.435.190.75

15.242.153,í9
16.093..135,40
't6.991.66.í.45

17_939.566,75
't6.939.992,13

't9.995.919.45

21.110.171,82

91 .937 .796 ,27
96-'190.349,33

100.786.E55,56
105.738.753,20
111.O57.702,20
116.7 55 .797 .02
Í22.E45.809,07
í29.34't.430,86
136.257.419,25
143.609.710,31
15í.415.556,69
159.693.639,65
168.464.'173,6'l
'177.749.056,91
't87.572.069,22
197.959.0í 9.67
208.937.834,56
220.538.633,61
232.793.772,13
215.737.872,ôO
259.407.867,54
273.843.058,28
2A9.095.211.47
305.178.646,E7
322.170.311,32
340.109.E7E,07

359.049.870,20
379.045.789,65
400.156.261,46

1 31 422.443.202 9522.288.703 80 22.2E6.941

SALDO FINANDEIRO
Do ExERcicro

(d) = ("d" erercícioÉxERCtCtO I
(b)

anterior c

RECEITAS
PREVtDENctÁRtas

DESPESAS
PREVTDENcTÁRtAs

76902552304fi çrs1,s1,ss

(a)

RESULTADO
PREVIDENCIÁRIO

(c) = (a-b)

SUELI
PESSOA
LOPES:



iIUNICIPAL

LEI DE OIREIRIZES
ANEXO D€

ESTITÂTIVA E CO PENSAçÃO
2027

OE RECEÍTA

ÀüÊ -oqMbín 7 (LiF, ,r 4'. § 2 hde v)

ú



PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERÂÇÃO
06.554.9430001-42

LEI OE DIRETRIZES ORÇAT'ENÍARLAS

ANEXO DE MÉÍAS FISCÂIS

ÍTIARGEÍU DE EXPÀ}ISÃO DAS DESPESAS OBRIGATÔRTAS DE CARÁTER COTNNUAOO
2027

AMF - Oemonstràlivo 8 (LRF, ãít. ,l'. § Z, inci6o 9

Ano LDO: 2027

R$ 1.00

Aumênto Pêímânênb clâ Rêcaitia

(-) ÍÉn3iâÍÊncjes Coí|8üirciheb

(-) ÍÍaBÍoÍÊncias ao FUNO€B

Saldo Flnal do Arneíb PêÍmârEob dê Rêoeite (l)

Rêdudo PeÍmarlenE de O€ap6a (ll)

MaÍg6m Bruta (lll) = (l+ll)

Sâldo Uülizado da MeÍg€m Bruta (lV)

Novaô DOCC

Novâs DOCC g€râds por PPP

lreíg€m Uquire dê EpaíEàô d. DoCc M = (lll-M

0,00

0.00

0,m
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,m

0.00

Fiorilli SC Ltdâ - Sofrrrare Página 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERAÇÃO
06 .554.94 3/000 1 -42

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS
2027

ARF - oemonstrativo (LRF, ert40, § 3')

Ano LDO: 20?

Rl 1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3E5.000,0075.000,00

18.000.00

23.000,00

27 000,00

92.000.00

150 000,00

Abedura de Créditos Adicionais a Parlir do

Cancelamento da Reserva dê ConlingênciaDlüdas em Processo de Reconhecimento

Avais e GaEnüas Coicêdk a§

AssunÉo de Pa$ivos
Assisências Diveísas

Outros Passivos Contingentes

Frustraçáo de Arecadaçáo
ResütuiÉo de TÍibut@ a irakr
Discrepância de Projeções:

Outros Rbcls Fiscais

59.000,00

40 m0.00
32 000.00

200.000.00

331.000,00

0,00

0,00

0,00

Âbedura de Créditos Adicionais a Paítir do

Cancelamento da Despesas DiscÍicionáÍias

FioÍilliSC Ltda - SoflYval€ Página 1 de 1
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PASSIVOS CONTINGENTES

Demândas Judiciais
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