Ano XVI ¢ Teresina (PI) - Sexta-Feira, 09 de Fevereiro de 2018 - Edigao MMMDXV

0 |
~ i O
& MUNICIPIOS 0f

. CMIPUL 41522 238/0001-T5
Ay Chndido Mendes, &5 - Centro
CEP; 84, 265-000 - Brasilera - Pyl

PREFEITURADE

LEI N® 187/2018.

DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BRASILEIRA E DA PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Plaui, no uso de suas atribuigdes
legais, e em consonfincia com a Lei Orglinica Municipal, faz saber que a Chmarn Municipal
aprovou ¢ ela sanciona a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadfio e dever do Estado, ¢ Politica de
Seguridade Social nfio contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de agles de iniciativa piblica e da sociedade, para garantir o atendimento
as necessidades bésicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Brasileira tem por objetivos:

I - a protecio social, que visa & garantia da vida, & redugiio de danos e & prevengiio da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegiio & familia, & maternidade, & infiincia, & adolescéneia e & velhice;

b) o amparo &s criangas ¢ aos adolescentes carentes;

<) a promogiio da integraglio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagfio ¢ reabilitagio das pessoas com deficidnecia e a promogio de sua
integragiio & vida comunitaria.

Il - a vigilfincin socioassistencinl, que visa n analisar territorinlmente o capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizaghes e
danos;

I - a defesa de direitos, que visa a garantir 0 pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisbes socionssistenciais;

IV- participaglio da populagio, por meio de organizagles represeniativas, na
formulagio das politicas & no controle de agbes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugio da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo.

VI- centralidade na familia para concepgfio e implementagiio dos beneficios, servigos,
programas ¢ projetos, tendo como base o territorio,

Pardgrafo iinico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protego social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO 1T
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Segdo I
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica piblica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I-universalidade: todos tém direito 4 prote¢iio socicassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeite a dignidade e 4 autonomia do cidadfio, sem discriminagio de
qualquer espécie ou comprovagiio vexatdria da sua condigfio;

11- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigénein de contribuigiio ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10,741, de 1* de outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

I- integralidade da proteglo social: oferta das provisdes em sua completude, por
meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integragfio e articulag@io da rede socioassistencial com as demais
politicas e drgfios setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V- equidade: respeito s diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas ¢
territoriais, priorizando agueles que estiverem em situagfio de vulnerabilidade ¢ risco pessoal ¢
social.

VI- supremacia do atendimento &5 necessidades sociais sobre as exigéneias de
rentabilidade econdmica; .

VII- universalizagfio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatirio da agio
assistencial alcangével pelas demais politicas piblicas;

VIII- respeito & dignidade do cidadfio, 4 sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar ¢ comunitéria, vedando-ze qualquer
comprovaglio vexatdria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza, garantindo-s¢ cquivaléncia s populagdes urbanas e rurais;

X- divulgagfio ampla dos beneficios, servigos, programas ¢ projetos socioassistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo li'od-:r Piblico e dos critérios para sua concessio,

Secdo I
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizaglio da assisténcia social no Municipio observard as seguintes
diretrizes:

I- primazia da responsabilidade do Estado na condugio da politica de assisténcia social
em cada esfera de poverno;

11- descentralizagdo politico-administrativa e comando tnico em cada esfera de gestiio;

111- cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV~ matricialidade sociofamiliar;

V- territorializagio;

VI- fortalecimento da relagio democritica entre Estado e sociedade civil;

V1I- participagio popular e controle social, por meio de organizages representativas,
na formulagfio das politicas e no controle das aglies em todos os niveis;

Pardgrafo dnico. A estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social devem
contemplar as 4reas essenciais do SUAS: Protegfio Social Bésica, Protegio Social Especial
(Média e Alta Complexidade), Gestfio do SUAS (Gestio do Trabalho, Regulaglio do SUAS,
Vigildncia Socioassistencial), Gestdo Financeira e Orqamentéria e Gestlo de Beneficios.

CAPITULO IIT
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS NO MUNICIPIO DE BRASTLEIRA

Secdo I
DA GESTAO
Art. 5° A gestlio das agles na drea de assisténcia social é organizada sob a forma de
sistema nfio contributivo, descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993, cujas normas gerais ¢ coordenagio sio de competéncia da Unido.

Pardgrafo tnico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagles de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993,

Art. 6° O Municipio de Brasileira atuard de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu dmbito.

Art. 7" O brgdo gestor da politica de assist@ncia social no Municipio de Brasileira é a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Segdo IT
DA ORGANIZACAO

Art. 8* O Sistema Unico de Assisténcia Social no fimbito do Municipio de Brasileira
organiza-se pelos seguintes tipos de protegio:

1 - protegfio social bdsica: conjunto de servigos, programas, projetos ¢ beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisighes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimenio de wvinculos
familiares ¢ comunitdrios;

II - protegiio social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrugiio de vinculos familiares e comunitirios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades ¢ aquisigBes ¢ a proteglio de familias ¢ individuos
para o enfrentamento das situagtes de violagio de direitos.

Art. 9" A proteglio social bisica compbe-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagiio Macional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Protecfio e Atendimento Integral 4 Familia — PAIF;

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

I — Servigo de Protegfio Social Bdsica no Domicilio para Pessoas com Deficiéneia ¢
Idosas;

§17 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS.

§2° Os servigos socioassistenciais de Proteglio Social Basica poderio ser executados

pelas Equipes Volantes.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 10. A proteglio social especial oferiard precipuamenie os seguinies servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

1 - protegiio social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegiio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b} Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servigo de Protegio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestaglio de Servigos & Comunidade;

d) Servigo de Proteglio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas ¢ suas
Familias;

e} Servigo Especializado para Pessoas em Situagiio de Rua;

Il — protegiio social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Reptiblica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegio em Situagbes de Calamidades Piblicas e de Emergéncias,

§1° O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS.

§2° A oferta da prote¢io social especial se orientard pelo porte do municipio ¢ a
responsabilidade do Estado e Municipio pactuada na CIT e deliberada no CNAS.

Art. 11. As protegbes sociais bdsica e especial serfio ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes pablicos ou pelas entidades e
arganizagBes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada
Servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagfio entre todas as
unidades do SUAS.

§2° A vinculagio ao Suas € o reconhecimento pela Unifio, em colaboragho com
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As unidades piblicas estatais instituidas no fimbito do SUAS integram a
estrutura administrativa do Municipio do de Brasileira, quais sejam:

1 - CRAS;

I - CREAS,

Paridgrafo dnico. As instalagies das unidades piblicas estatais devem ser compativeis
com o servigos neles ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13. As protegBes sociais, bdsica e especial, serfio ofertadas precipuamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social <CRAS ¢ no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de
assisténcia social, de forma complementar.

§ 1" O CRAS ¢ a unidade pablica municipal, de base territorial, localizada em dreas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada 4 articulaglio e execuglio de
servigos, programas e projetos soci
territdrio de abrangéneia.

§ 2° 0 CREAS ¢ a unidade pablica de abrangéncia municipal ou regional, destinada 4
presiaciio de servigos a individuos e familias que se encontram em situagio de risco pessoal
ou social, por violaglio de direitos ou contingéneia, gque demandam intervengbes
especializadas da Assisténcia Social.

§3® Os CRAS ¢ oz CREAS slio unidades piblicas estatais instituidas no dmbito do

istenciais de pr fio social basica 4s familias no seu

Suas, que possuem interface com as demais politicas piblicas ¢ articulam, coordenam e
ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14. A implantagio das unidades de CRAS ¢ CREAS deve observar as diretrizes
da:

I- territorializaglio — oferta capilarizada de servigos com dreas de abrangéncia
definidas bascada na légica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadfios; respeitando as
identidades dos territdrios locais, e considerando as questies relativas ds dindmicas sociais,
distincias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o cardter
preventiva, educativo e protetive das agtes em todo o municipio, mantendo simultaneamente
a énfase ¢ prioridade nos territdrios de maior vulnerabilidade e risco social.

II- universalizaciio — a fim de que a protegiio social bisica e a proteglio social especial
scjam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de
atendimento compativel com o volume de necessidades da populagiio;

111- regionalizagio — participagfio, quando for 0 caso, em arranjos institucionais que
envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestaglio de

servigos socioassistenciais de protegfio social especial cujos custos ou baixa demanda
municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no dmbito do Estado.

Art. 15, As ofertas socioassistencinis nas unidades piblicas pressupdem a constituicio
de equipe de referéncia na forma das ResolugBes n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17,
de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Parigrafo dmico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilincia
Socicassistencial sfio fundamentais para a defini¢io da forma de oferia da proteglio social
bisica e especial.

Art. 16. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas gerais:

I = acolhida;

Il - renda;

III — convivio ou vivéncia familiar, comunitiria e social;
IV - desenvolvimento de autonomiz;

WV = apoio e auxilio.

Segio HI
DAS RESPONSARILIDADES

Art. 17. Compete a0 Municipio de Brasileira, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

I- destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art.
22, da Lei Federal n°® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos
municipais de assisténeia Social;

1I- efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

III- executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
orpanizagdes da sociedade eivil;

IV- atender ds agles socioassistenciais de cardter de emergéncia;

V- prestar os servigos socioassistenciais de que trata o ant. 23, da Lei Federal n” 8.742,
de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificaglio Nacional dos Servigos Socioassistencinis;

VI- implantar a vigilincia socioassistencial no dmbito municipal, visando ao
planejamento ¢ & oferta qualificada de servigos, beneficios, programas ¢ projetos
socicassistenciais;

VII- implantar sistera de informagio, acompanhamento, monitoramento e avaliagio
para promover 0 aprimoramento, qualificagfio ¢ integragfio continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténeia Social;

VII- regulamentar & coordenar a formulaglic e a implementagio da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonfincia com a Politica Macional de Assisténcia
Social ¢ com a Politica Estadual de assisténcia social ¢ as deliberagies de competéneia do
Conselho Municipal de Assisténcia Assisténeia Social, observando as deliberagbes das
conferéncias nacional, estadual e municipal Social;

IX- regulamentar os beneficios eventuais em consondncia com as deliberagBes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X- cofinanciar o aprimoramento da gestio e dos servigos, programas, projetos e
‘beneficios eventuais de assisténcia social, em dmbito local;

XI- cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educagfic Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a ¢ executando-a em seu dmbito.

XIl- realizar 0 monitoramento e a avaliaglio da politica de assisténcia social em seu
dimbito;

XIII- realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagiio Continuada - BPC, garantindo
aos seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

KIV- realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social;

HV- gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

XVI- gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVIL- gerir no Ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 87 da Lei n” 10.836,
de 2004;

XVIII- organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em dreas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIX- organizar ¢ monitorar a rede de servigos da protegdo social bdsica e especial,

articulando as ofertas;
(Continua na proxima pdgina)
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XX- organizar e coordenar o SUAS em seu dmbito, observando as deliberagBes e
pactuagles de sﬁu respectivas instincias, normatizando ¢ regulando a politica de assisténcia
social em seu imbito em consondincia com as normas gerais da Unifio;

XX1- elaborar a proposta orgamentiria da assisténcia social no Municipio assegurando
recursos do tesouro municipal;

XX1I- elaborar ¢ submeter ac Conselho Municipal de Assisiéncia Social, anualmente,
a proposta orgamentiria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIN- claborar ¢ cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

KXIV- elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em
Ambito municipal; ¢

KKV~ elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/ BH
- SUAS;

XXVI- eclaborar o Plano Municipal de Assisténeia Social, a partir das
mgponsnhilidadt;:s e de seu respectivo e estfigio no aprimoramento da gestio do SUAS e na
qualificaglio dos servigos, conforme patamares ¢ diretrizes pactuadas nas instincia de
pactuagiio ¢ negociaglo do SUAS;

XXVII- claborar ¢ expedir os atos normatives necessirios a gestio do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social,>XXXVIII-
claborar ¢ aprimorar 0s equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores
de monitoramento e avaliagio pactuados;

XXIX - alimentar ¢ manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - alimentar ¢ manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de Entidades e
Organizagbes de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o Inciso XI do Art. 19 da Lei
Federal n® 8.742, de 1993;

KX XI- implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacio do Sistema
Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XK1= garantir o infraestrutura necessdria ao funcionamento do respective conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos ¢ financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens, traslados ¢ didrins de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem mno exercicio de suas
atribuigdes;

KXXII- garantir a elaboragiio da pega orgamentiria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social ¢ dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

ICKIV- garantir a integralidade da proteglio socioassistencial & populaglio, primando
pela qualificaglio dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unifio, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios;

XHKV- garantir a capacitagho para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usudrios ¢ conselheiros de assist®neia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizagio de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados  politica de assisténcia
social, em especial para fundamentar a andlise de situages de vulnerabilidade e risco dos
territérios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipificagho
nacional;

HHKVI- garantir o comando Unico das agles do SUAS pelo 6rglo gestor da politica
de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

WHHVIL- definir os fluxos de referfncia ¢ contrarreferéncia do atendimento nos
servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

KWNXVII- definir os indicadores necessirios ao processo de acompanhamento,
maonitoramento e avaliagiio, observado a suas competéncias,

JOKIX- implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL- implementar a gestfio do trabalho ¢ a educagio permanente;

XLI- promover a integragio da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemnas piblicos que fazem interface com o SUAS;

KLII- promover a articulaglo intersetorial do SUAS com as demais politicas plblicas
& Sistema de Garantin de Direitos e Sistema de Justiga,

XLII- promover a participaglo da sociedade, especialmente dos usudrios, na
claboragiio da politica de assisténcia social;

XLIV- assumir as atribui¢des, no que Ihe couber, no processo de municipalizagio dos
servigcos de protegiio social bédsica;

HLV- participar dos mecanismos formais de cooperaglio intergovernamental que
vinbilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéneias na gestio e no cofinanciamento, a serem pactuadas na C1B;

XLVI- prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestlio municipal;

XLVII- zelar pela execugdio direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unifio e
pelo estado ao Municfpio, inclusive no que tange a prestagio de contas;

XLVI- assessorar as entidades ¢ organizagBes de assistdncia social visando a
adequaglo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais 4s normas do
SUAS, viabilizando estratégias ¢ mecanismos de organizaglio para aferir o pertencimento &
rede socioassistencial, em dmbito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socivassistencials ofertados pelas entidades ¢ organizagdes de assisténcia social de acordo
com as normativas federais.

XLIX- acompanhar a execuglio de parcerias firmadas entre os municipios ¢ as
entidades e organizagdes de assisténcia social ¢ promover a avaliagho das prestagbes de
contas; ’

L- normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
prajetos e beneficios de assisténeia social ofertados pelas entidades e organizages vinculadas
a0 SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentagfio
em dmbito federal.

LI- aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagiio dos servigos e beneficios em consonfincia com as normas gerais;

LII- encaminhar para apreciagio do conselho municipal de assisténcia social os
relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execuglo fisico-financeira a titulo de
prestagdo de contas;

LINI- compor as instincias de pactuagfio e negociagio do SUAS;

LIV- estimular a mobilizagio ¢ organizagio dos usudrios e trabalhadores do SUAS
para a participaglio nas instdncias de controle social da politica de assisténcia social;

LV- instituir o planejamento continuo ¢ participativo no &mbito da politica de
assisténcia social;

LVI- dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados & assisténcia
social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro
efetivo;

LVIII- submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica,
os relatdrios de execuglio orgamentiria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social
4 apreciagio do CMAS.

Sepdo IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execugio e o monitoramento da politica de
assisténeia social no dmbito do Municipio de Brasileira.

§1° A elaboraglio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4 (quatra)
anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplard:

I- diagndstico socioterritorial;

11- objetivos gerais e especificos;

111- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- agles estralégicas para sua implementaghio;

V- metas estabelecidas;

WI- resultados e impactos esperados; )

WII- recursos materiais, humanos ¢ financeiros disponiveis e necessirios;

VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX- indicadores de monitoramento e avaliagdo; e

X- cronograma de execuglio,

§2* O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no parigrafo
anterior, deverd observar:

I- as deliberagies das conferéncias de assisténcia social;

II- metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O COMPromMisse para o
aprimoramento do SUAS;

III- agdes articuladas e intersetoriais;

IV- agBes de apoio técnico ¢ financeiro & gestio descentralizada do SUAS.

(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



. |
-~ e [=}
& MUNICIPIOS Wi

Ano XVI « Teresina (PI) - Sexta-Feira, 09 de Fevereiro de 2018 - Edicao MMMDXV

17

. GHPJ.: 41.522.236/0001-T5
Av. Candido Mendes, BS - Caniro
CEP: B4.265-000 - Braslleira - Plaul

PREFEITURADE

CAPITULO IV
Das Instdncias de Articulagdo, Pactuagdo e Deliberagdo do SUAS
r

Seclo
DO CONSELHO MUNTCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio
de Brasileira, &rgiio superior de deliberagfio colegiada, de cardter permanente ¢ composigiio
paritiria entre governo e sociedade civil, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida
unica recondugfio por igual periodo.

§ 1° O CMAS é composto por 06 membros ¢ respectivos suplentes indicados de
acordo com os critérios seguintes:

I = 03 (trés) representantes governamentais;

1I- 03 (trés) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usudrios ou de
organizagBes de usudrios, das entidades e organizages de assisténeia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizagiio do Ministério Pablico.

§2° Consideram-se para fins de representagiio no Conselho Municipal o segmento:

I- de uswirios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios da
politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos;

1I- de organizagdes de uswirios: aquelas que tenham entre seus objetivos a defesa e
garantia de direitos de individuos e grupos vinculados 4 politica de assisténcia social;

1II- de trabalhadores: sfio legitimas todas as formas de organizaglio de trabalhadores
do setor, como associagBes de trabalhadores, sindicatos, federagbes, conselhos regionais de
profissbes regulamentadas, foruns de trubalhadores, que defendem e representam os interesses
dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

3" Oz trabalhadores investidos de cargo de direglio ou chefia, seja no dmbito da
gestio das unidades piblicas estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia social niio
serfio considerados representantes de trabalhadores no Ambito dos Conselhos.

§4° O CMAS ¢ presidide por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida inica recondugiio por igual periodo.

§5° Deve-se observar em cada mandato a alterndincia entre representantes da sociedade
civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§6° O CMAS contard com uma Secretaria Execuliva, a qual terd sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-d ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente,
sempre que necessirio cujas reunides devem ser abertas ao piblico, com pauta ¢ datas
previamente divulgadas, e funcionard de acordo com o Regimento Interno.

Parigrafo dmico. O Regimento Interno definird, também, o quérum minimo para o
cariiter deliberativo das reunides do Plendrio, para as questdes de supléncia e perda de
mandato por faltas.

Art. 21. A participagio dos conselheiros no CMAS é de interesse pablico e relevante
valor social e nfio serd remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social, além de outros foruns de discussfio da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

1 - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social ¢ acompanhar a
execuglio de suas deliberagbes;

I - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonfincia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentiria, em consondncia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Polftica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo drglio gestor da
assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagiio, elaborado pelo drgfio gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto
de Aprimoramento da Gestiio do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestfio do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX- normatizar as agbes e regular a prestagiio de servigos de natureza piblica ¢ privada
no campo da assisténcia social de dmbito local;

M- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténeia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informaglo referentes ao planejamento do uso
dos recursos de cofinanciamento e a prestaglo de contas;

XI- apreciar os dados e informagbes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténeia
Social, unidades piblicas ¢ privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais ¢ estaduais
de coleta de dados ¢ informagdes sobre o sistema municipal de assisténecia social;

XII- alimentar os sistemas nacionais e cstaduais de coleta de dados ¢ informagdes
sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII- zelar péla efetivagiio do SUAS no Municipio;

XIV- zelar pela efetivagiio da participagio da populagio na formulagfio da politica e no
controle da implementagfio;

XV- deliberar sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento do SUAS em seu
Ambito de mmpq:t&ncia;

XVI- estabelecer critérios e prazos para concessfio dos beneficios eventuais;

XVII- apreciar & aprovar a proposta orqamentiria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consondncia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

HVIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestiio dos recursos, bem como os ganhos
sociais ¢ o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS;

XIX- fiscalizar a gestio & execugho dos recursos do [ndice de Gestiio Descentralizada
do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, ¢ do Indice de Gestio Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social -1GD-SUAS;

XM- plancjar e deliberar sobre a aplicago dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados & atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS,

XX1 - participar da elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias ¢ da Lei Orgamentéiria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como
do planejamento e da aplicaglio dos recursos destinados as ages de assist®neia social, tanto
dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unifio, alocados FMAS;

WXIl- aprovar o aceite da expansfo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXII- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagfo,
todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagDes acerca da execugiio
orgamentiria e financeira do FMAS ¢ os respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denincias;

XXVI- estabelecer articulaglo permanente com os demais conselhos de politicas
piiblicas setoriais & conselhos de direitos,

XX VII- realizar a inscrigfio das entidades e organizaciio de assisténcia social;

XXII- notificar fundamentadamente a entidade ou organizaglio de assisténcia social
no caso de indeferimento do requerimento de inscriglio;

MXIX- fiscalizar as entidades e organizagles de assisténeia social;

XXX~ emitir resoluglio quanto As suas deliberagtes;

XX XI- registrar em ata as reunides;

KXKI- instituir comissdes e convidar especialistas sempre gque se fizerem
necessirios.

X2O{II1- avaliar e elaborar parecer sobre a prestagio de contas dos recursos repassados
a0 Municipio.

Art. 24. O CMAS deverd planejar suas agdes de forma a garantir a consecugiio das
suas atribuigbes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade ¢ transparéncia
das suas atividades.

Pardgrafo Gnico. O plancjamento das ages do conselho deve orientar a construgiio
do orgamento da gestiio da assisténeia social para o apoio financeiro e téenico As fungbes do
Conselho.

DA CONFERENCIA mé‘ﬁ.:ﬂmmxsmﬁcm SOCIAL
Art. 25, A Conferéncia Municipal de Assisiéncia Social ¢ instincia maxima de debate,
de formulagio e de avaliagiio da politica piblica de assisténcia social ¢ definiglio de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participagio de representantes do governo e da
sociedade civil.
Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
I - divulgagiio ampla e prévia do documento convoeatdrio, especificando objetivos,

prazos, responsdveis, fonte de recursos e comissio organizadora;
(Continua na proxima pdgina)
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II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade ds
pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagio dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagio do modelo de acompanhamento de suas deliberagles; e

VI - articulaglio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariaments a cada gquatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagio da maioria dos membros do
respectivo Conselho.

Segdo IT
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condiglic fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo 4 paricipacio e ao prolagonismo dos
usudrios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Pardgrafo dnico. Os usuirios sio sujeitos de direitos e piblico da politica de
assisténeia social e os representantes de organizagdes de usudrios sfio sujeitos coletivos
expressos nas diversas formas de participaglio, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo dlrew Eendquanto usuirio,

Art. 29. O estimulo & participagfio dos usudrios pode se dar a partir de articulagio com
movimentos sociais e populares e de apoio 4 organizagio de diversos espagos tais como:
forum de debate, audiéncia piblica, comissiio de bairro, coletivo de usudrios junto aos
servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistencinis.

Pardgrafo dnico. Sfo estratégias para garantir 2 presenga dos usudrios, dentre outras,
o planejamento do conselho e do 6rglo gestor; ampla divulgagiio do processo nas unidades
prestadoras de servigos; descentralizagfio do controle social por meio de comissdes regionais
ou locais.

Segdo IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio ¢ representado naz Comissdes [ntergestores Bipartite - CIB ¢
Tripartite - CIT, instincias de negociaglio e pactuaglio dos aspectos operacionais de gestio e
organizagio do SUAS, respectivamente, em dmbito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado
MNacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS,

§1* O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade pablica e
de relevante funglo social, onerando o municipio quanto a sua associagfio a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominagbes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO
DA POBREZA.

Secdo I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sfio provises suplementares e provisorias prestadas aos
individuos ¢ &s familias em virtude de nascimento, morte, situagies de vulnerabilidade
temporiria ¢ calamidade piblica, na forma prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993,

Pardgrafo dnico. Nio se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténecia social as provisBes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
vinculados ac campo da salde, da educacglio, da intepragiio nacional, da habitagio, da
seguranga alimentar ¢ das demais politicas piblicas setoriais.

Art. 32, Os beneficios eventuais integram organicamente as parantias do SUAS,
devendo sua prestagiio observar:

I- nfio subordinagio a contribuigfes prévias ¢ vinculagiio a quaisquer contrapartidas;

II- desvinculagio de comprovagBes complexas e vexatbrias, que estigmatizam os
beneficidrios;

III- garantia de qualidade e prontidiio na concessio dos beneficios;

IV- garantia de igualdade de condigles no accsso &s informagdes e 4 fruigio dos
beneficios eventuais;

V- ampla divulgaglic dos critérios para a sua concessiio;

VI- integraglio da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de peciinia, bens de
consumo ou prestaglio de servigos.

Art. 34, O piblico alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser identificado
pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de
informagdes disponibilizadas pela Vigilincia Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejamento da oferta.

Sepdo IT
DA PRESTACAO DE BENEFTCIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento,
morte, vulnerabilidade tempordria e calamidade piiblica, observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos & familias.

Fardgrafo dnice. Os critérios ¢ prazos para prestagfio dos beneficios eventuais devem
ser estabelecidos por meio de Resolugfio do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8,742, de 1993,

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

I- & genitora que comprove residir no Municipio;

II- & familia do nascituro, caso a mile esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou
tenha falecido;

Ill- & genitora ou familia que esteja em trinsito no municipio e seja potencial usudria
da assisténcia social;

I'V- & genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Pardgrafo dmico. O beneficio eventual por situagiio de nascimento poderd ser
concedido nas formas de pecinia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administragiio piblica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte deverda ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provoecadas por morte de membro da familia e tem por
objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas
da morte de um de seus provedores ou membros.

Pardgrafo dnico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido conforme a
necessidade do requerente e o gue indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporiria serd destinado
4 familia ou ao individuo visando minimizar situacBes de riscos, perdas ¢ danos, decorrentes
de contingéncias sociais, e deve integrar-se 4 oferta dos servigos socioassistenciais, buscando
o fortalecimento dos vinculos familiares e a insergdo comunitiria.

Pardgrafo dnico. O beneficio serd conecedido na forma de pecinia ou bens de
CONSUMo, em cariter tempordrio, sendo o seu valor e duragiio definidos de acordo com o grau
de complexidade da situagfio de vulnerabilidade e risco pessoal das familias ¢ individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situagiio de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas ¢ danos & integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I- riscos: ameaga de sérios padecimentos;

II- perdas: privagio de bens ¢ de seguranca material;

III- danos: agravos sociais e ofensa.

Pardgrafo Gnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I- auséncia de documentagio;

II- necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e
beneficios socioassistenciais;

I11- necessidade de passagem para outra unidade da Federagio, com vistas a garantir a
convivéncia familiar & comunitiria;

IV- ocomréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragio sexual no dmbito familiar
ou ofensa i integridade fisica do individuo;

V- perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitdrios;
(Continua na proxima pdgina)
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VI- processo de reintegragiio familisr ¢ comunitiria de pessoas idosas, com deficiéncia
ou em situagio de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situaglo de violéncia ¢ familias
que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII- auséncia ou limitaghio de autonomia, de capacidade, de condigbes ou de meios
prdprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virude de desastre ou calamidade
piblica constituem-se provisfo suplementar ¢ provisdria de assistdncia social para garantir
meios necessirios 4 sobrevivéneia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a
dignidade e a reconstruglio da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagdes de calamidade piblica ¢ desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversiio térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos @
comunidade afetada, inclusive & seguranga ou & vida de seus integrantes, ¢ outras situagdes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo anico. O beneficio seri concedido na forma de peciinia ou bens de
CONSUMo, em cardler provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau
de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias ¢ individuos
afetados.

Art. 42, Ato normalivo editado pelo Poder Executivo Municipal dispord sobre os
procedimentos e fluxos de oferta na prestagio dos beneficios eventuais,

Segdo ITY
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43, As despesas decorrentes da execugiio dos beneficios eventuais serfio providas
por meio de dotagies orcamentirias do Fundo Municipal de Assisténecia Social.

Parigrafo ifinico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentiria Anual do Municipio - LOA,

Segda IT
DOS SERVICOS

Art. 44. Servigos socioassistenciais slio atividades continuadas que visem & melhoria
de vida da populagiio e cujas agbes, voltadas para as necessidades basicas, observem os

objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 8742, de 1993, e na
Tipificaglo Nacional dos Servigos Socicassistenciais.

Segdo ITT
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agles integradas e
complementares com objetivos, tempo ¢ drea de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serio definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993, ¢ as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade para a inser¢fio profissional e social,

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragfio da pessoa com deficiéneia
serfio devidamente articulados com o beneficio de prestagfio continuada estabelecido no art.
20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993,

o JV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigio de
investimento econdmico-social & grupos populares, buseando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestio para
melhoria das condigBes gerais de subsisténcia, elevaglo do padrio da qualidade de vida, a
preservaglio do meio-ambiente e sua organizaglo social.

Segdo V
DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Siio entidades ou organizagBes de assisténcia social aguelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento ¢ assessoramento a0s
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8,742, de 1993, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As entidades e organizagBes de assisténeia social e os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais deverlio ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizagio de funcionamento no &mbito da Politica

Macional de Assisténcia Social, observado os parimetros nacionais de inscriglo definidos
pelo Conselho Nacional de Assisténecia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscrigio das entidades ou organizagdes de
Assisténcia  Social, bem como dos servigos, programas, projetos & - beneficios
socioassistenciais:

1- executar agles de cardter continuado, permanente e plangjado;

I1- assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usudrios;

III- garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

IV- garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execuglio de scus servigos, programas, projetos ¢ beneficios
socioassistenciais.

Art. 50. As entidades e organiza¢Bes de assisténcia social no ato da inscriglo
demonstrariio:

1- ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

I1- aplicar suas rendas, seus recursos ¢ eventual resultado integralmente no territirio
nacional e na manutengiio € no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

11I- elaborar plano de aglio anual;

I'V- ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢} origem dos recursos;

d) infraestrutura;
€) identificagio de cada servigo, programa, projeto ¢ beneficio socioassistencial executado.

Parigrafo inico. Os pedidos de inscrigio observario as seguintes etapas de analise:

I- andlise documental;

II- visita técnica, quando necessdria, para subsidiar a andlise do processo;

1II- elaboraglio do parecer da Comissfio;

IV- pauta, discussilo ¢ deliberago sobre os processos em reunifio plendria;

V- publicagio da decisfo plenaria;

VI- emissdio do comprovante;

VII- notificagfio a entidade ou organizagiio de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
exccutado através dos imstrumentos de plahejm&w orgamentiric municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na Lei Orgamentiria
Anual.

Pardgrafo dmico. O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei
Orgamentdria Anual, devendo o8 recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
serem voltados & operacionalizaglio, prestaglio, aprimoramento ¢ viabilizagio dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 52. Caberd ao drpio gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagio dos
recursos do  respective Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos Orgiios de controle, independentemente de agdes do Grgfio repassador dos
reCursos.

Pardgrafo dnice. Os entes transferidores poderiio requisitar informagdes referentes &
aplicaglio dos recursos oriundos do seu fundo de assist®ncia social, para fins de andilise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizagfio,

DO FUNDO MUN?CTPAS.:‘E"ELSS!SM SOCIAL

Art. 53, Fica criado 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo pablico
de gestio orgamentdria, financeira e contibil, com objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestlio, servigos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais.

Art. 54, Constituirfo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

I- recursos provenientes da transferéncia dos fundos MNacional ¢ Estadual de
Assisténcia Social;

1I- dotagdes orgamentirias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

Il- doagBes, auxilios, contribuigbes, subvengies de crganizagBes internacionais e
nacionais, Governamentais ¢ ndo Governamentais;

IV- receitas de aplicag@es financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;
(Continua na proxima pdgina)
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V- as parcelas do produto de arrecadagSio de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestagio de servigos e de outras transferéncias
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por forga da lei e de
convénios no setor.

VI- produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII- doagdes em espécie feitas diretamente ac Fundo;

VII- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotaglio orcamentdria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social
serd automaticamente transferida a sua conta, tho logo sejam realizadas as receitas
correspondentes,

§2° Os recursos que compdem o Fundo serfio depositados em instituigbes financeiras
oficiais, em confa especial sobre a denominagiio — Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agbes
socioassistenciais serfio abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
orientagiio e fiscalizagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo dmico. O Orgamentio do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
integrard o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo
aplicados em:

I- financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orglio conveniado;

I1- em parcerias entre poder pliblico e entidades ou organizaghes de aszisténcia social
para a execugiio de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

111~ aquisigio de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios
ao desenvolvimento das agbes socioassistenciais;

IV- construgiio reforma ampliagio, aquisigio ou locagio de imdveis para prestagiio de
servigos de Assisténecia Social;

V- desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestio, planejamento,
administraglio e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI- pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art, 15 da
Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsdveis
pela organizaglio e oferta daquelas agbes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social & Combate 4 Fome e aprovado pelo Conselho NMNacional de
Assisténeia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagles de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei.

Art. 58, Esta lei entra em vigor na data da sua publicagfo.

Art. 59. Revogam-se as disposigbes em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piaui, ao dia seis do més de fevereiro
de 2018.
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Prefeita Municipal

Sancionada, numerada, registrada ¢ publicada a presente Lei no Gabinete da Prefeita
Municipal de Brasileira, Estado do Piaui, ao dia seis do més de fevereiro do ano de dois mil &
dezoito, encaminhada 4 imprensa para a publicagfio oficial.

Moras Fewmrne ol HBndo S

Maria Ravenna de Paula Sales ol
Assessoria de Gabincte

ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N* 01 AO CONTRATO DE N° 06/2017 de 10/02/2018.
ASSINADO: 08/02/2018.

Processo Administrativo: n® 017/2017.

Procedimento Licitatdrio: n®01/2017.

Modalidade: Carta Convite.

Objeto: Prorrogagio de vigéncia por 01 (um) ano, a partir de 10/02/2018.
Contratante: Municipio de Landri Sales — P, CNPJ: N* 06.554.117/0001-01.
Contratado: Edemar Servigos — ME, CNPJ: N 17.809.082/0001-12.

Valor Global Aditivado: RS 97.429,20 (Noventa e sete mil e quatrocentos ¢ vinte e nove
reais e vinte centavos).

Vigéncia: 01 (um) ano.

Fonte de Recursos: FPM, ICMS, DIVERSOS, TRIBUTOS.

Publique-se,

p7aoNie

. lio Saraiva de §3
- Prefeito Municipal
‘! ESTADO DO PIAUI
an—pm PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDR! SALES

DECRETO N* 03/2018 Landri Sales - PL, 08 de Fevereiro de 2018
O Prefeito Municipal de Landri Sales-P1
No uso das atribuicdes legais que lhe
Conferem a Lei Orgiinica Municipal:
DECRETA:

Art. 1° Fica decretado Ponto Facultative nos dia 12 ¢ 14 de fevereiro de 2018 em
todo o territdrio municipal devido és Festividades de Camaval.

Pardgrafo Unico. Exceluam-se do disposto neste artigo, 0s orglos encarregados
dos servigos bésicos 4 coletividade, as agdes voltadas 4 Saide em Regime de Plantfio 24 {vinte ¢
quatro) horas, e, ainda, aqueles dos quais possam derivar ou comprometer obrigagdes essenciais
assumidas pela Municipalidade.

Ari. 2° O presente Decreto entra ém vigor na data de sua pubhcacdo, revogadas as
disposiples em contrario.

Landri Sales —P1, 08 de Fevereiro de 2018.
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