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a  LEI Ne 1.364/93 DE 16 DE NOVEMBRO DE 1993

Institui o Regime de Pre
vidéncia ¢ Assistincia S
cial dos Servidoresz Pibli_
cog Municipals de Piracury
ca o A outras providinei
as,

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACURUCA, ESTADO DO PIAUT:

Fago saber que a Ghara Municipal de ?iﬁcﬁma. apro

vou @ Gu sanciond @ pmnulgo a seguinte Lei Cemplmntar 4
Leli Orginica do Municipio de Piracuruca,

CAPITULO I

DA FINALIDADE £ DO CAMPO DE APLICAGKO

o - ~ BArt, 1 o t‘a regime de PreovidBncia e Assistncia Soci
R al dos servmams do Municipio de mumu tem por finali_
b dade assequrar & seus baneficiirias o ma:!.ea indtepensbvein *

- de manmutengBo pﬁr motivo de idadn Mm iWLMG. te
s de aml.m. mtqm Lamiliares, prisfio, morte, ou desa _
o 'pam nto ahmmlaa ae. qukn dependism economicamente, bem®
T aomoe & man\gkd de mwiqm cue vim & protaclo de sua  say
y A - de o morm pam o meu hcm-eatﬁr mi.al.

' Art, % - 0 mgim de que 'trut_; ugg_;;aei-aplica - 8@ 208
' servidores Hos duglcs da .Adm_ini.atr.iq&o Diré&a da Prefeitura e
ds Clmara Mupicipal, das Autarquias e das Puncos do Municipio
de Piracyruca, ativos e Inativos.
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_ Arte 59-— (¢] reglme da prev1denola social dos servidores pu
blicos municipais de Piracuruca é organizado parcialmente sob forma
de seguro social, observado o diapoato nesta Tei.
' Paragrafo %nico - Sao inteiramente custeadas pelos cofres
do Munici{pio e de suas autarquias e fundacgoes as pres sbagoes 1ndioa~ | -
das no paragrafo primelro do art.42, além de outras que a Tei. es -
tabelecer.

CAPITULO Ik

'-m ADMINTSTRAGRO DO REGINE PREVIDENCIARIO -

| o '=i" - - Art.A® --Flca criado o Instituto de Prev1denc1a e Assis -
o tencia dos Serv1dores do Municipio de Piracuruca, autarqula vincu -~
lada & Secretaria de Admlnistraqao da Prefeitura Municipal, com se-.
de e foro na cidade de Plracurueg e Jurisdlgao em todo Municfplo;am
‘a finalldade de gerir o regime de previden01a e acblatencia social
institufdo esta Lei,no que conceriie 20 BEguUro’ sociale. _
' § 12 - Aos Orgaos e Entidades Municipais cabera a conces- ,
‘gao e manutenqao das prestaqoes especificadas no art.17,item I,al{~ /
neas L L e "f", bem como dasg esp801f1cadas no ftem IT, alineas "a "
"H"* concedidas as femilias dos servi dores estatutarios anteriormen
te a criagap do IPMP; |

§ 22 - O 132 saldrio e o salario familia devidos aos beng

ficiérios, cujas prestaqoes estao previstas no paragrafo anterior ,
’@;Ba”’ tambem, ancargos da Adminlstragao Munlclpal. _ |

."-

'733 : § 35 -*Excfhidos o8 beneflclos da: rcsponaabljidade dos Or
-L7gaos ewEntidades Municipais, os demais cltados no, art 17 deverao mr -
conceq;dos e mantidqg pelo Orgao Gestor do Regﬂme. '

1
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. Axrt, 50 - Sao beneficiarios do regimne previdenciérie o ax
gtencial regulado neata' ‘el
I - Na condigiio de sagurados:
a) os que exercem cargo efetivo ou em comissdo nos or
gdos da Administracdo Direta de qualquer dos Pode
. res Municlpais e os do guadro suplementar;
b) oS gue exercem cargo afetivo ou em comigsdo nas hu
tarquias ou Fundagdes do MuniClplo de F[pnauéAiﬂﬂ‘YS
¢} os aposentados nos cargos jindicados nas alineas an

tarioras.

11 - Na condigiio de dependentes:

a) os cdOnjuges e 08 companheiros entre si:

b) os £ilhos de qualguer condigao, solteiros, aké a
idade de 21 anos Ou invalidos:

¢) a mae € © pai, no caso de segurado solteiro, viGvo,
divorciado, separado judlcial sem a obrigacao  de
prestar alimento ao ex-conjuge;

4) os irmios soltelros. até a idade de 21 anos ou inva
1idos, no caso de sBEr O segurado golteiro, viavo,
divorciado ou separado judicialmente, sem filhos;

e) a pessoa designada menotr de 21 anos ou maior de 60

anos.

© § 1@ - Equiparam-se 308 filhos, para os fins desta Lei, o]
ielado sem bens suficlentes ac seu sustento, o enteado e © menor =sob

guarda.

§ 29 - O prazo de 21 anos dos dependentes citados 1o iktew
-ualineas *p" @ "g" do art. “se, poderd ser dilatado para 24 anos, des
a fiquem conﬁigurada a. situacao de estudante universitarlo e o
nwulo.devdependencia economica com o segurado. F;
§ 30 - Consideram—se companheiros o homem e a mulher viven
-y na uniao livre protegida pela Constituigdo reﬁeral ha mais ‘de. cinco
=08, au que tenham tido reconhecido pelc wenos um filho em comum.

-3 42 -~ Os dependentes indlcados nas allneas Ma" e " do

_“dso 11 concorrem aos benefxcios e servlcos, exclulndo oS demais; ing
tstindo aqueles. o8 pais terac preferencxa sobre 05 irmios e a pessoa
_&gﬂqnada, due concorrerao entre si. _ '

e
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§ 59 - E presumida a dependéncia dos indicados nas alineas
> b do inciso II, devendo a dos demals ser comprovada.

Art. 60 - A inscriclo & a qualificacdo do dependente peran

o Grgao gedtor do regime, e deverd ser feita pelo segurado.

Paragrafo finico - O segurado & obrigado a comunicar, dentro
10 (TRINTA) dias da respectiva ocorréncia, gualquer modificacao das
ﬁwmacoep_prastadas na ingcricao sua e de seus dependentes.

Art. 79 - S#o excluidos do Regime desta Lei: -

I - Os prestadores de servicos'temporérios, previstos
lgo 40, paragrafo segundo, da Constituigio Federal, ndo

ampara :

¢ por Lei Federal; : :
I - OF apoaentados pelo reglme ‘desta Lei qgue retorna ;

R a0 trabalho, relativamante ac novo cargo ocupado. . . i
Art. 8% ~ Conserva a qualidade do segurado. \

.I - 0 funclionario afastado do cargo pof niotiveo de .

:zenga sem vencimentos, desde gue mantenha_contribulgaq na forma ado !

t. 11

II ~ 0 funcionario réquisita@o'para qﬁélqber orgaoc Ife
“eral, eatadualsou'municipal territério ou Distrito Federal

inclusive
ifd a administracao 1ndireta;-

II1 - O funcionario investido em mandato eletlvo fede
*h estadual ou municipal;

iv - 0 funcionario apcsentado.

R

e e ——

' § 1¢ - A manutencao da qualldade de seguradq de funcxonarlo

r:nicipal requisitado, sem Onus para a origem, sera mantlda at:aves_ da -
prevista  no

stribuicdo descontada de sua remuneracao, na mesma bage
st 11, item I, juntamants com a do Hxgdo requlsitante, que

correspon
® alz 5% da remuneracao ‘paga ao funcionarlo, recolhlda no prazo pre
:5t0 no art. 13, iI. o
¥ § 20 - 0 funciondrio licenciado sem vencimento deverd re
+ erer sua permandncia no.regime até o B2 dia do mas subsequente

‘a0

-1 afastamento. oo
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Art. 9¢ - Perde a gualidade de segurado:

I - 0 funciondrio piblico municipal, no mds neguinte
nu desligamento; _ '

If - O funcionario afastado do cargo por motivo de 1i
1 sem vencimentos gue nio tenha feito a opcdo no prazo do paragrafo
ndo do artigo anterlor, ou que tendo optado pela contribuigdo fa
ativa, deixar de fazer o respectivo recolhimento da contribuigao
1 (TRES) meses consecutivos.

Art. 10 - A perda da condicdo de dependente ocorrera quan

~ j0o mals existirem os pressupostos da dependéncia e/ou as condigdes

na‘e jndicadas nesta Lel.

| CAPITULO IIX

DAS FONTES DE CUSTEIO

: . Art. 11 - As prestacdes do regime previdenciario e assis -
ial regulado nesta Lei serfo atendidas pelas seqhintgs fontes de
‘jta, as guals constituir8o o Fundo de Previdéncia e Assistencia -
24 | |

f I - Contribuicdo dos segurados ativos correspondente

: 5% incidentes sobre o toﬁal de sua remuneragao;

, : Il - Contribuilcio dos segurados facultativos coirespon

' ‘n a 21% da remunerac¢do relativa a categoria funcional, classe e

? rincia a gue pertencerem, observados os reajustes Salarlals.

! " IIT - Contribuicio mensal dos Grgdos e entidades da
¢ *pio de Piracuruca incidente sobre o total da remunerag¢do paga a

: tunclonérios, & base de 12,5%;
) IV ~ Valores das restituicdes, pagamento ou qualquer
srtdncia nao recehida pelos interessados e ja prescritos,
v - Descontos efetuados em,folha de pagamento, . por
:”ﬁ.Jns néo justificadaa ou penas disciplinares; .
S V1 - Rendas destinadas ao. fundo pelos’ poderes piblicos

-

N VIII: Rendas_patrimoniais e juros de cgpipal.
- : o VIII'-UAcrésqimoa_legaiE sobre valores recglhidos a0
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Art. 12 - Os segurados que mantiverem contribuig@o facultg
tiva deverdo recolhé-la até o 82 dia do més seguinte dquele a que

referiy.

Pardgrato Unico ~ O recolhimente fora do praze incxdicado

no "Caput!? importaré na cobranga de acréscimo nas mesmas condigo _
%8 fixadas para os tributos municipais.

Art. 13 - Os 6:9505 2 entidades abrangidos por eatanmﬁﬁo
- obrigados a:s

1 « Descontar, mensalmente, em folha ¢a pagamento ou ou _
tro documento as importéncias devidas pelos segurados e destinados
- ao custeio da Previdéncia e Rssisténcia Social do munlciplo de P}
. racuruca; ' ~
- I - Recolher a contrihulgao agsim descontada juntamente_
com a Gb}Bﬂa obrigag&o, até o 72 dia Gtil do més subsequente a que
se referir a contribuicfo: B
III'- Recolher no mesmé pfazo-as receitas previgstas nos
itens IV, V e VI do affigo 11, .

_ Art, 14 - Para efeito da contrlbu:gao prnvxdenciérla cor
o titud a remuneragio. |
| ' [ S VencimentO'
1T - Gratificago®s fixas e permanentes;

IITaw Gratiflcagﬁo pelo exercialo de cargo em comissio ou
'de fung3o gratbficada: '

V . 132 Salario: _

V1l « Deferenga de vencimento paga & titulo de wvantagr— pes

soal,

Parégrafo 12 - Também incidird& a contribuigfo previdenciar
.sobre o total recebido pelo funciondrio em gozo de licenga, incglus
ve & maternidade, 4 paternidade e & adogdo..

R S ' Pardgrafo 2¢? - O menor saldrio para efeito de contribuigo
" 7 7. e beneficios,: serd o salério minimo vigente no Pais.
B Pardgrato 39 wHenhum beneficio que substitua o salario

eantribuiiio ou rendimento de trabalho do seguradn, terd valor men
sal inferior ao salario minimo.

o Parﬁgrafo 4% « Am. contrzbuxgoﬁs Socxais de que tratam os a
jos: 11, 12,. 13.“14 ¥ 15 e 16, 80 ‘poderBo ser exifidas apds decor
_ginoventa éfas da data aa publicag&o da. presente Lei.

L Art, 15 - A requermmento da parte 1nteressada, poderdo s

dqvolvidoa valores recolhidos indevidampnte, gem acréscimos.

Lo e Ak
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Art. 16 = A falta ou insuficiéncia de recolhimento na opo
jtépria das contribui¢des ou outras importancias devidas ao FPA  su
tarda o responsavel aoc pagamento dos acréscimos legais devidos de
o direlto, na forma das normas sobre o assunto, sem prejuizo da
icagiic da pena cabivel prevista na legislagdo penal.

ChPITULO 1V
DAS PRESTACOES
SECAO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

Art. 17 - S&o asseguradas as seguintes prestagoes aos beng
" jarios do regime desta Lei:
I - QUANTO A0 SEGURADO:
a) licenca para tratamento de saide;
'b) aposentadoria por invalidez comum ou  -aciden
taria;
c) aposentadoria especial;
d) aposentadoria compulsdria;
‘e) aposentadoria por tempo de servigo;
£) salario-familia;
g) licenca a maternidade, & paternidade ¢ & adp
cao;
h) auxilio~natalidade.
IT - QUANTO A0S DEPENDENTES:
a) pensdao por morte;
b) ﬁenséo por morte acidentaria;
c] auxilio reclusao;
d) auxilio funeral.
_ III - QUANTO ACS BENEFICIARIOS:
T . a) 139 salario;
b} assisténcia.a.saﬁde:
c) aseisténcia social..
SECRO II . _ 3l

. o

. DI\ I-ICBNCJ\ PJ\RI\ TRJ\TJ\MBNTO Dl'. Shf}fiE

. '-'Hrt’ 18 - Verlficada,.pela perlcla medlca,. "inéébhcidqde

fﬂmrativa do’ sequrado, para o trabalho, ser-lhe-a’ conccd:da licenga .
A t:atamento de sua saude, _ . : '

=y
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§:19 - A licenga de gue trata este artigo tera a duragido ma
ra de 24 lVINTB E QUATRD) meses.

§ 20 - Se a incapacidade total definitiva do segurado for
*provada no exame inicial ocu subsequente, podera ser dis spensado o
120 estabe{ecido no paragrafo anterior e no artigo 22,

Art. 19 - O valor mensal deste beneficio corres pondera a0
710 percebido em atividade.

-Art. 20 - Assistira direito, . tambom, ao bequrado, a licenca
ra tratamento de saude em pesscoa da famllla.

Paragrafo Ginico.~ 0 valor do beneficio correspondcla ac

ncado o art. 19, obsarvadas as seguintes condigoes:
: I - Deveri ser comprovada a necessidade de assisténcia Lo
! ¢ permanente do segurado.ao doente, através de pericia médica do

Ie.me

IT - O doente devera ser dependente do segurdao'ou 'parente
nsanguineo até o 20 grau; .
111 - O prazo da licenga nio podera ultrapasgar a 60 {SBS5EN
) diaq, consecutivos, ou néo no ano,

SECRO 11X
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COMUM OU ACIDENTARIA

Art. 21 - Verificada através de cxame médico-— per1c1a1 ' a
rapacidade definitiva para o trabalho, sera concedida . aposentadorla
whvalidez decorrente de doencas comuns ou por acidentc’ em’ servigo,

I ™~a profissional, doenca grave, contagiosa ou lncurave]. '
Paragrafo dnico - Con51dera -se doenca grave, conLagloqa ou .
-uravel, a tuberculose alea, alienacao mental neop1a51a'§” mallgna,
meira, lepra, paralisia 1rrevers£ve1 cardlopatia-grave,ﬂ_ estaﬁos
‘mgadoe do mal de Paget, osteite deformante, espondiloartrose

J-ﬂnte, nefrite grave e doenca de Parkinson e oukbras gue vicrcm
: reconhecidab por Lei. ' '

anqui

“'a
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Art. 22 - A aposentadoria por invalidez serd procedida de
#n¢a para tratamento de sande e somente apds 24 (VINTE B QUATRO) me
., sem interrupgio, podeta ser concedida.

Art. 23 . o valor da aposentadoria por invalidez gera in
:ral, se o afastamento do trabalho se der por acidente de trabalho,

téstia profissional, doenga grave, contagiosa ou incurdvel e propox
nal nos demais casos.

Art. 24 - A aposentadoria por invalidez sera cancelada sQ
:ar comprovado que © aposentado voltou a trabalhar, hipotese em gue
“:30 de ser devolvidas as importdncias jindevidamente recebidas.

Art. 25 - Aquele que ingressar nos quadroé dos Orgacs Muni

. pals, incapaz para o trabalho, a despeito dos exames médicos gue

i & otldo, ndo faz jus & aposentadoria por invalidez, salvo se,
55 12 {DOZE) meses de trabalho, a invalidez sobrevier por motivo de
syressio ou agravamento.

SEGCAOQ 1V
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 26 - O servidor piblico municipal sera aposcntado cow
.lsoriamente, por idadne, aos 70 {SETENTA) anos, com proventos propox
-onais ao tempo de servigo, iniciando-se o beneficio no dia seguinte

sou aniversario.

SECAO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 27 - A aposentadoria especial serd concedida aos 15
HZEI,,QO{VINTE) e aos . 25(VINTB 04 CINCO] anos de servlccs pcnosos,
nsal “ves ou perigosos. definidos € Lei s 7" SRS

. »“ . Art. 28 - Q- tampo de servigo emn aL1v1dadc comum prestado ao
ndcipio; apos convdrsad.¥sequndo ‘o8 coeficzentes de e 1valenc1a < in

S yeados em Lei, podera ser somaﬁb para: fins- de aposcntadoria.espec1al

R

smcﬂo vI
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Ark. 29 - Sers concedida aposanadonlu por tempo de scevigo

. lpTﬂVQ“tOS 1ntegrais- -

R R o age S
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. I - Ao segurado do sexo masculino com 35 anos de servico;
1I - Ao segurado Yo sexc feminino com 30 anos de servigo;
111 - Ao professor com 30 anos de magistério;
1V - A professora com 25 anos de mayistério;

Art. 30 - A aposentadoria por tempo de servigo com proven
proporcionals serd concedida ao segurado a partir de 30 anos de
+igo, se do' sexo masculino, de 25 anos, se de sexo feminino, corres
lendo a uma fragiio da remunerac3o cujo numerador serd o nimero de
3 de servico do segurado ¢ denominador o niimero de anos de Servigo
1ido pura a aposentadoria com proventog intEgrais.

Art. 31 - Considera-ae tempo de servico.

1 - Todo aquele preatado a ndminlstracao Pubilca D
1 qualquer dos Poderes, as Autarquias e as Fundacoes do Munici
de ¥ lepeernu A,

Il - O tempo de servigo prestado aos Estados,  Distri
"sderal, Unido e aos demais Mun1c1pios, 1nc1u51ve o de servigo Mili
obrigatorio; .

ITII - ©O tempo de servico prestado a 1n1c1at1va privada,

L ado segundo dispoe o art. 202, § 29, da Constituicio Federal.

Paragrafo finico - A apuracﬁo do tempo de servigo serd  fei
'm dias, gue serfio convertidos em anos, considerado o ano como de
dias, inadmitido arredondamento.

Art. 32
m virtude de:

S0 tidos como de efetivo exercicio os afastamen

I - Férias, nojo e gala; .
Il - Licenga a maternidade, a paternldade e. a& adocao;
I - Handato eletivo munlcipal estadual. g federal; i
] v ~ Juri doacao de sangue, 5erv1co elcxtoral e ou
=survicos obrigatorios por nei- :

. Vv - L10en¢a para tratamento dc saude ] aﬁdsentédoria'
invalidez; . . K o

Vi - Mandato classista previsto em Lei especifica;
VIL - Licenca para estudo e curso de - aper feicoamento

ra ot fora do Hunicipio. desde que relacxonado com o exerclclo
n ou atividade afim. i '

de

-
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Art. 33 - Considera-se tempo de servigo de magistério:
-y ¥
i - O tempo de servigo prestado como professor;
II - O tempc de servigo prestado como especialista om

SECAQ VII
DO SALARIO-FAMILIA

~ Art, 34 - O salario-familia & devido ao servidor, ativo ou
.vo, por dependente econdmico, correspondendo a 5% {CINCO POR CENTO)
11ario minino vigente. '

_ § 19 - Considersm-se dependentes econdmicos, para cfeilto de
pr®n do salério familia:
1~0 conjuge ou companheiro e os filhos, inclusive 0s
ldos, até os 21 anos ou invalidos de qualquer idade;
II - O menor de 21 anos que, mediante autorizac¢ao judi
ou tutela, 'viver na companhia e as expensas do servidor;
1t - Os filhos e os equiparados até a idade de 24 anos,
<kudantes unlversitirios solteiros e sew economia propria;
v - 0 bai @ a mae sem cconomia prépria.

§ 29 — NBo se configura a dependéncia econdmica gquando- c
iir:ario do salario-familia perceber rendiimento do trabalhe ou de
‘mer outra fonte, inclusive pensfic ou provento de aposanadorla, em
v igual on superior aoc salario minimo.

Art. 35 - Quando o pai e a mdec forem servidores pﬁblicos @
yom em comum, © salario-familia serd pago a um deles; quando sepa
serd pago a um ou a outrd, de acordo com a distribuicﬁo.Fps'__dg

[ald \';.

Parégrafo iinico - Ao pai e a mie equiparam-se O padrasto,

drasta e o represantante legal dos incapazes.

» -I-g,:.\-.-- -

S Art; 36 -0 salario-famllla ndo servira de base para a coOR
' ¥McEd previdencidria. .

~Art. 37 - O afastamento do funcionario sem remﬁneracao, nag
reta a suspensio do pagamento do saldrio-familia. S

R
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* smcno VITT

DA LICENCA A MATERNIDADE, A PATERNIDADE . A ADOCRO

Art.38 - A licenca & Maternidade terd a duracdo de
n ICENTO E VINTE) dias, devendo a segurada afastar-se do trabalho 2B
iNTE B 03TQ) dias antes do parte.

pardgrafo Onico - A segurada que adotax crianga to
direito & licenga & adog3o a contar da posse do adotado nos sequin

n periodos:

a) ¢rianca na faixa etaria de até 4 meses - 120
dias;

b) de mais de 4 meses ¢ alé 2 anos - 60 dias;

¢} de mais de 2 até 7 anos - 30 dias.

Art. 39 - A Licenga & paternidade terd a duracao de 5(CIN
) dias corridos - contados do dia do parto da esposa ou da companheira
~r sequrado. o

SECRO IX

DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 40 - O auxilio-natalidade & devido, apds 12 [DOZE) me
‘s de efetivo exercicio no servigo piiblico municipal, a segurada ges
rante pelo parto, ou ao segurado, pelo parto de sua esposa, ou de sua
‘ompanheira, nao segurada, e consiste numa parcela Gnica corraespondente

- menor vencimento da refer&ncia inicial do serxvidor piilblico do munici

pio de ?bﬁ#tUﬂ449?- _ —

_ paridgrafo Onico -"No caso do parto miltiplo, o valor 5QLa
scido de 50% (CINQUENTA POR CENTO} por mnascilturo.

SECAO X
DA PENSAO

. Art. 41 - A Pensdo por morte comuin e a Penéﬁo por morte aci
~ intéria. sao devidas aos dependentes arrolados no artigo B9, correspon

irnda A totalidade dos vencimentos ‘ou provenLo 'do segurado falecido,
in limite estabeleclido em Lei..
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rarégrafo primairc - Em caso de auséncia do segurado por

3 de 6 (SEIS) meses, declarada por autoridade judicial, ou desapa
imento por motlivo de catéstrofe, acldente ou desastre, provados
depen

documento habil, poderd ser concedida pensio por morte aos
tes do segurado.

§ 20 - Verificado o reapaxrecimento do segurado, © pagamen

da pensio cessard imediatamente, ficando os dependentes desobriga

: de restituirem as impoxtancias ja recebidas.
partés

Art. 42 - 0O total de pensao sera dividido em duas
uais, constituindo-se uma, da parcela familiar, e a outra coOrrespon
demais

ndo a tantas parcelas individuais e iguais guantos forem os
pr ‘entes habilitados ao beneficio.

parégrafo primeiro - Na hipbdtese de concessio da pensao a

\is de uma familia do mesmo gegurado, a parcela familiar sera d1v1d1

1, igualmente, pelo nimero de familias,. jnalterada a divisdo da parce

1 destinada a0 rateio entre os demais’ dependentes habllitados.

§ 29 - Entende-ge COmMO familia o conjunto de pessoas liga
de ou a sociedade matrimonial, bem as

as por vinculo de consangliineida
cujo susten

im o grupo formadec pelos menores equiparados aos filhos,
n esteja a caxrgo do segurado falecido, ausente ou desaparecido.

§ 39 - 0O pagamento da pensdo nao. pode sex retardado pela

io habilitag¢ho de qualquer dependente, sendo gue a habilitagdao poste

rlor que impiligque em exclusdao ou inclusdo de dependente somente produ

;icd efeitos a partir da data em gue for feita.

SECRO XX

DO AUXILIO RECLUSAO

T

Art. 43 -0 auxilio-reclusao serd concedido ac conjunto de

dependentes do seguraGOrdetento ou recluso que nao perceba vencimento

ou proventos de inatividade.' '.m : : _".;

Parédgrafo primeiro -~ O auxilio~rec1n5ao COnsist awem
da mensal, concedida e ‘atualizada na forma estabeleci&a pdra ax
qﬂicgndo:se—lhe. no que couber, as-normas ao cap1&ulo“‘” :
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§ 20 -.0 auxilio-reciusao serd devido a contar da data do efetivo

lhimento do segurado A prisdo e mantido enguanto durar a reclusdo

letenglo.
prisdo resultar a perda da fungao publica, ©

s 30 - Se da pena de
o terceirc més da libéracdo

-lio-reclusao ‘'somente se extinguird apds

segurado.
serd automaticamente conver

§ 49 - Falecendo O segurado na prisao,
. depen

o em pensgdo o auxilio-reclusao gque estiver sendo pago aos 5eus
tes. ‘ '
'SEGAO XII
DO AUXILIO-FUNERAL

eral serd devido ‘ac executor do funeral

Art. 44 - O auxilio-fun
comprova

3 T )
- segurado, atéd limite de 02 (DOIS) Salérios minimos mediante

. v dag despesas respectivas. . : . .
o - No caso de ser dependente o executor do fune%

prardgrafo Onic
independentemente de!

lh aer—lhe—a pago o limite do valor do bEHEflclo,

wprovacao das despesas realizadas.

sncﬂo x111
Do DECIMC TERCEIRQ SALARIO

eiro salario é devido aos aposenta

Art. 45 - O décimo terc
a médica

fupciondrios ativos em gozo de liceng

s, .08 pensionistas e aos
r més, do valor’

or mais de 06 (SEIEB) meses, coxrespondendo a 1/12 -avos po
o beneticio de dezembro de cada ano, recebido durante o ano civil.

Pardgrafo. Onico. - A fragao igual ou superlorla .15 {QUINZE)

H . e

i se;é”copsiderada como més inteiro.

R ‘ T  SECAO XIV
DA ASSISTENCIA
sistencla soclal serao

: 5 nrt. 46 - h‘asﬁ%@tencia a aaude e a as et
o Ipﬂwtndos aoa~beneficiariosfcom a amplitude permit;da*%plos recursos: £i
o Qjmnceiros do 6rgéo’ gestor, onforme plano a: sex aprovac pelo Conselho

“du h&ministracao.-
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- Art. 47 - Os servigos de assist@ncia & salde revestir-se-ao
orma de: .
I - Servicos de ciinica médica e ciriirgica;
11 - Hospitalizacao para trakamenko madico e cirarngico;
111 - Servigo odontoldgico;
IV - Bervicgos de patoiogia clinica e ciriirgica:
Vv -~ Exames complementares para esclarecimentos de
qnostico.

§ 10 - Os sexvicos de saide serdo prestados pela rede muni
al de gaiide pliblica e, na falta destes, poderao ser prestados atra

¥ e : de entidades, medicas ou odontoldgicas, sob a forma. de conveénio
credenciamento.

§ 20 -0 beneficiario gue escolher dependéncias. hospita

red agpecials pagari a diferenga entre os valores desta e os garan

dos pelo drgdo gestor do regime previdenciario.

Art., 49 - A assisténcia social tera por finalidade propor
.onar aos beneficlirios melhoria em suas condicbes de vida mediante
wda pessoal; seja nos desajustes individuais do grupo Eamiliar, .seja
janto As prestagdes da previdéncia social.

'§ 120 - A assisténcia social relativa a prestacdo poderd ser
fetivada aob forma de:

1 - Bmpréstimo~educacao.
I1 - Empréstimo para fins habitacionais;
111 - Empréstimec para atendimento 3 saide.

§ 20 - Deduzidas as importdncias destinadas ao pagamento
Y5 beneficios e servicos e demals despesas normais e prlorltarias QQ

';!It

parte da renda podera sar aplicada e percentual - estabelecldoi'
- 'l”F ﬂ'\‘ .;; L
Poder -

¢W%..” «@ﬁﬁﬂqﬁ ..

Dn hCUMULﬂCﬁO DE BENBFICIOS

vt 49 - Nio & petmftiﬂh a percepcao con]unta de..
. ) \:" ‘n r -"_,..- . R .
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I - Aposentadoria e licenca para tratamento de saude;

1I - Duas ou mals aposentadorlas, exceto quando concedi
LR

+wm razio de acumulacdc legal;

111 - Pensido ou auxilio-reclusado, exceto gquando pai e
forem servidoresa do Municipio de .

cArITULO V
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Art, 50 - O exercicio finaneceiro coincidird com o ano ci
¢ a contabilidade deveria obedecer as normas gerais da legislagao
inente. )

Art. 51 - A contabilidade "do 1PWAR evidenciari:

I - Receita_e despesa previdenc1aria.
II - Receita e
III - Receita e despesa administrativa;
IV - Receita e

despesa assistencial;

despesa de investimento-

_ Art. 52 -~ A propoata orgamentaria anual devera ser. elabora
qela administracido do Instituto com a particlpacio permanente do Pre
mte e submetida ao’ CQnaelho de Administracgdo.

art. 53 - No halanco garal deverio ser conslgnadas as re
748 tecnicas de acordo com os plancs inst:.t.u:.dos pelo 1PM'D

Art. 54 - 0 balango geral com a apu:acao do resultado ao
reicio e a proposta orgamentaria deverao ser apresentados pelo Presi
te do‘a Pno prazo previsto na legislacao municipal do orgao incum
n do controle das contas das autarquiss municipais.

_5

5 - No orcamento anual doIPbﬁ? as. despesas ftotais de

: ' CA?ITULO vI
Dn Jnsrrrrcncﬂo BDHINISTRATIVh

. Art. 56 - Medlante justlflcacao admlnlstratlua "'requerida
lo interessado e processada no 1P WY poderd ser suprida a insuficién
1 de gqualquer decumento oun provado qualquer fato’ de interessc do

weficidrio, salvo o que exige registro piblico.
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Parégr?fo inico - No caso de prova de tempo de servigo,
~mente gera admitida Justificacdo Administrativa com a apresentacio de
nodvel iniclo de prova material.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS DAS DECISOES

Art. 57 - Cabe recursos das declsdes do IPMP:
1 - Do baeneficiario para o Conselho de .J\dministracz"lo
. em Gltima instdncia, ao Chefe do Poder Executivo Municipal, de deci -
nes do Presidente;
' II - Do Comselho de Adwministracgaoc para o Presidente,
‘n sgas decisbes e, em Gltima i‘nst&nci:a, para o Chefe do Poder BExecuti’
s 0 Municipal; - ' _ ' :
T IIT -~ Do Presidente do IPMT para o Chefe do Poder Execu
ive Municipal, das deciasdes do Conselho Administracio.

§ 19 - 0 recurso deve ser interposto perante o drgdo que
enha profexido a decisao', com as razoes e, se for o caso, o8 documen
os que o fundamentem, no prazo comum de 20(VINTE) dias, contados da
lata do conhecimentc da decisio.

§ 2¢ - A declisfo a que se refere o paragrafo antericr deve
a ser proferida no prazo maximo de 30 dias.

CAPITULO VILI
DA DIVULGACXD DAS DECISOES

Art. 58 - A divulgag¢8c das decistes e oulros atos do  IPMP
1om como objetivo:
\_/ I - Dar inequivoco conhecimento deles aos  interessa
-5 inclnsive ‘para efelto de Recursos.
' II 3 nggibilitar seu conheca.mento publlco, _
“irr’ i Prodﬁzir efeitos legais no tocante a0s direitos e
“hrigagoes delas derivadas. ’

v
]

Art. 59 - 0 conhecimento da decisio do. IPMP deve ser dac’lo
i w interessado por intermédio do proprio Srgdo, dlretamente ou mediaﬁ
re cumunicacao sab registro postal.

» A N - o .
. . b L Al

e i
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5 19 - Quando a parte nio for contratada, ou Se recusar %
receber a notificacao, a decisdo devera ser publicada ne orgao da :
prensa  do Municppio ou que nele tenha circulacido, con

ndo~ge da data da publiéacao © prazo para recurso.

§ 29 -~ A comunicacdo i parte deverd ser acompanhada de
‘ementos da decisio.

.

_ ‘Art. 80 - O contrate celebrado e a autorizacio para
‘pisito bancario, aguisicdc de material ou adjudicacdo de servicgo, bem
mo ¢ despacho ou declsio gue importe em despesa de gualguer natureza

1 em Bhus para o Pdeverﬁo ger publicados, em sintese. '
p .
. :

Pardgrafo finico -« A sintese de que trata este artigo ‘ a
‘ve conter a natureza da operacdo, a import3ncia a que se obriga o
stituto a pagar, o nome do benaficiirio e o nimero do, processo.

, " Art. 61 - O Orgado, especialmente o pagador, s6 podera
_mprir ato ou decisfo de publicacdo obrigatdria, depois de atendida
i5a formal:l._dada.- .

§ 1c -0 servidor que determlnar qualquer - pagamento
‘m observancia das normas contidas neste capitulo flcara sujeito. " as
‘nalidades administrativas cabiveis.

‘§ 29 - Estdo excluidos da exigéncia de publicacio  os
; ' \qﬁmentds.relativos_ aos beneficios previdenciidrios em manutencio.

CAPITULO IX _
DAS ‘DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS |

" Art. 62 - Sem prejuizo do direits ao beneficiarlo, pres
~we em 05({CINCO) anos.o direito as prestacoes mensals nao pagas, nem

: .mludas na época prépria, resguardados os dire:.tos dos mencres dg i
mo es, dos incapazes ¢ dos ausent

, o . s lo - NEo prescreve o direxto a aposentadorla e pensao
mﬁ t;pja concqssao tenham. sido preenchidos todos os requ:.sltos, mesmo
08 niperda da qualidade da segurado.

.

_ s 20 - Proacrevem, contados da data em que comecarcm a
T devidos, OB pagament:os dod benef:.cioa de preatacao Unica.




St

S P :*' ‘

ESTADO DO Piaul J—

TRABALHANDO COM O POVO £1 s
Gabinete do Prefeito . s #6)

Art, 63 -~ O beneficic devido ao segurado ou dependente
vilmente incapaz serd pago ao conjuge, pai, mie, tutor ou curador,
-ﬂtindo-sa, na sua falta e por periodo ndo superior a 06 (SEIS) meses,
;mqamento a' herdeliro necaasario, mediante termo de responsabilidade
mado no ate do recebimento.

Art: 64 - A condigio legal do beneficiario gue se habi
ta § pensdo & verificada na data do Sbito do segurado.

Art. 65 - Os proventos da aposenltadoria serdo reviskos,
mesma base, proporgdoc e data que se alteram os vencimentos dos ser
lores em atividade, sendo também estendidos aos inativos gquaisguer
tagens posterlormente concedidas aos servidores em atividade, inclu
'e quando decorrentes de transformagio ou classificacdo de carge ou
a0 em que se deu a aposentadoria.

Art. 66 - As pensdes e o auxilio-reclusio serio reajus
It 1 mesma &poca e has mesmas bases estabelecidas para ¢ reajusta
tn dos vencimentos e proventos dos funcionirios abrangidos por esta

Art. 67 - 0 IPMP, a critério de sua administragao, po
a estabelecer convénios com pessoas juridicas de Direito Piblico -]
vado. Associac&es de Clasme devidamente reconhecida, ou credenciar
fissionais para consecuc¢io de suas finalidades.

Pardgrafo Ginico - Nos convénios ou credenciamentos a
m firmados pelo lpMP a retribui¢lo pelos servigos nio poderd exce
a0s valores estabelecidos em tabelas e ou normas leqais sobre o
ko,

Art. 68 - Para efeito dos beneficios prev:.stos nesta

. & assegurada a contagein de tempo de atividade do- segurado na ati
privada, abrangida por outio regime previdencj arxo, na. forma da

L Pr‘*ral esgeci&ica.

m:‘t. 69 - 0 Qrgao qestor do Regime mantera controle per

B nte dos valores devidos eiv‘,recolhidoa pelo orgao e Entidades - Muni

R \.ﬁmhl\‘
-ls a seus cofres, podendo. para tanto,. verificar: .«folhas_e os ~docu

o8 de pagamento de remuneracdo aos serv:.dore.: sob.os quais J.n%idn_.:.-_. .

ribuiglo previdenciaria . PRI

. e i ) ™
P AR ,".":'-'_ hovey MGEARY . sl
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Faréqrafa Unico « A prestacdo de informazo¥s o a anvesanka
g&o da dccum&nuaﬂﬁa solicitada nelo IPMP sorfo vriasindrliaz =

'Qbrigatérias por p&rta dos zctores municipals compabonion,

Are, _7@ = O Chefe do Podey Bu@eubivg wwmili

it pd scoulasoonto
dos beneficias instital 7oa peata Lo, oo orars de 30 S5as Jda aun

:blicac&a.

Art, 71 « fioa o Poder IHxooubivo autorizado a proeedar a
abgrtura de cr&iite especial do orvoamento.nrograngm vigentbe  no'
valor de QRS 800,000,000, 00 selessntos nil cousnires
tinados 38 despegak covrentas o eanital parsz fsolant
IPMP oriundos do excesso de arresadagoac Jdo mmicipio,

Pardgrafo Unico ~ © Chofe do Podsr Zxecutivo Municinal o

caminhard até o dia 20 de sctembro, © Eraieto de Lei disponds =

bre o Plano de Custeio da Pravidbnoia aacinl Jo Yunicinio,

hor)

Art.., 72 « Touvogadns 2o disnosicofs en contririo, eata Lot
eotrard em vigor na data 92 sua publicag¥o,

GARINETE DO PREFRITO MUNICIPAL % CBINACURUCA, ESTADG DO

PIAUL, em 15 de novembro do 1093,

LA -I‘ﬂgs ﬁ

g ﬁUTA: Zata Lel recepeu da quﬁ*@i&?ﬁh wqﬂ ipal-a Adminzahxag&o 2
o f;?inﬁ A das LA Pr&feitur&, o ﬁ“’lf;u4f03¢_=ai pablicada com
afisaclo ae cépias no; lugare5 dascnatumjg, a0s 1% dc noven

fbro de 1993 | Sl /
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