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PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS — Pl
e W Rua Anfrisio Macedo, 150— Cantro / CEP.: 64.680-000— Padre Marcos - Pl
CNPJ: 06.553.788/0001-40
M Site: padremarcos.pl.govbr/site — E-mail: pmpadremarcos@gmail.com

Fone: (89) 3431-1114

PORTARIA N° 010/2023

“DISPOE SOBRE A GRATIFICACAO
PARA O CARGO EM COMISSAO DE
CHEFE DE DIVISAO (SIMBOLO CC-X)
DO DEPARTAMENTO DE TRABALHOS
TECNICOS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PADRE MARCOS, Estado do Piaui, nos
termos do art. 37, Il da Constituigdo Federal, art. 39 da Lei Municipal n® 470/2010, art.
1° da Lei Municipal n® 509/2012, art 1° da Lei Municipal n® 715/2022, art. 66, VI da Lei
Orgéanica do Municipio e demais ordenamentos pertinentes;

CONSIDERANDO que cabe ao gestor, dentro de sua discricionariedade e
atribuigdes constitucionais e legais, preencher os cargos de confianga e de natureza
politica administrativa;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder gratificagéo prevista no simbolo FG-| da Lei Municipal n®
715/2022 JOSUE JOAO DA SILVA GOMES, portador da Cédula de Identidade/RG n°
36.480.014-8 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 006.698.213-81 que exerce o
cargo em comissdo de Chefe de Divisdo (Simbolo CC-X) do Departamento de Apoio
Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Padre Marcos - Pl, em 13 de Janeiro de 2022.

Id:O0O47E1ES5EDE3DE14

Rua Anfrisic Macedo, 150 — Centro / CEP.: 64.680-000 — Padre Marcos - Pl
(" 'O'*&P CNPJ: 06.553.788/0001-40
Site: pi — E-mall: com
Fone: (89) 3431-1114

PORTARIA N° 011/2023

“DISPOE SOBRE A GRATIFICACAO
PARA O CARGO EM COMISSAO DE
CHEFE DE DIVISAO (SIMBOLO CC-X)
DO DEPARTAMENTO DE TRABALHOS
TECNICOS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PADRE MARCOS, Estado do Piauf, nos
termos do art. 37, |l da Constituicdo Federal, art. 39 da Lei Municipal n® 470/2010, art.
1° da Lei Municipal n® 509/2012, art 1° da Lei Municipal n® 715/2022, art. 66, VI da Lei
Orgéanica do Municipio e demais ordenamentos pertinentes;

CONSIDERANDO que cabe ao gestor, dentro de sua discricionariedade e
atribuigbes constitucionais e legais, preencher os cargos de confianga e de natureza
politica administrativa;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder gratificag&o prevista no simbolo FG-I da Lei Municipal n°®
715/2022 ADEILSON ABDIAS DE CARVALHO, portador da Cédula de Identidade/RG
n°® 3331480 — SSP/PI, inscrito no CPF/MF sob o n°® 053.614.953-44 que exerce o
cargo em comisséo de Chefe de Divisdo (Simbolo CC-X) do Departamento de Apoio
Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Padre Marcos - Pl, em 13 de Janeiro de 2022.

Id:O5D4F7C7640BD7CC

ESTADO DO PIAUI
GOVERNO MUNICIPAL DE SAQO GONGCALO DO PIAU[
Gabinete do Prefeito

LEI N° 424/2023, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

Dispde sobre a alteracdo na Lei Municipal
N° 373/2017, que trota dn' Organlzam da

Estrutura Admi, da feil
Municipal de Sdo Gongalo do Pﬁua’ e d‘a
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO PIAU‘, no uso de suas
atribui¢Ges legais ¢ em harmonia com os principios estabelecidos na constitucional e na Lei
Orgéinica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 1° - Fica acrescentado ao art. 20 da Lei n° 373/2017 o sub-item 7.4, com os seguintes
Cargos e descrigiio:
Art. 20 — Composigio detalhada da Estrutura Administrativa:
7. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
7.4 Assessoria Especial
7.4.1 Coordenag#io Pedagogica
7.4.2 Assessoria Técnica Opemciunal

Art. 2° - Fica alterado as quantidades e resp dos Cargos/Funcdes
constantes dos ANEXOS III ¢ IV da Lei n° 373/2017, cnnfnrme abaixo descrito:

i +

ANEXO - 11
CARGOS COMISSIONADOS
. - U Remuneragciio
Item Nome/Descrigiio Si Qde Venc. | Repres. | Total
1.0 | GABINETE DO PREFEITO
1.1 | CHEFE DE GABINETE DASIV | 01 760,00 | 1.140.00 | 1.900,00
1.1.1 |SECRETARIA DE GABINETE DASI | 01 | 480,00( 710,00]1.200,00
1.1.2 | ASSESSOR TECNICO I DASIV| 02 760,00 | 1.140,00 | 1.900,00
1.1.3 [ ASSESSOR TECNICO II DASIII | 03 600,00 900,00 | 1.500,00
1.1.4 | ASSESSOR ESPECIAL II DASII | 03 520,80 781,20] 1.302,00
1.1.5 | MOTORISTA OFICIAL DASIII| 03 600,00 | 500,00 | 1.500,00
1.1.6 | ASSESSOR ESPECIAL 1! DAST | 032 48000! 710,00!1.200,00
1.2 | ASSESSORIA JURIDICA DASIV]| 01 760,00 | 1.140,00 | 1.900,00
1.4 | ASSESSOR ESPECIAL DAS V [ 01 [1.000,00]1.500,00 | 2.500,00
1.5 | PREGOEIRO OFICIAL DASV | 01 [1.000,00]1.500,00|2.500,00
1.3 |SAO GONCALO-PREV
1.3.1 |DIRETOR GERAL DASIV | 01 760,00 [ 1.140,00 | 1L.9OO,0
1.3.2 | GERENTE FINANCEIRO DASII | o1 520,80 781,20 1.302,00
20 |GABINETE DO VICE-
- PREFEITO
2.1 |SECRETARIA DE GABINETE DASI | 01 480,00| 710,00 1.200,00
2,2 | ASSESSOR TECNICO I DASIV| 02 760,00 | 1.140,00 | 1.900,00
2.4 | ASSESSOR TECNICO I DASII | 01 520,80| 781,20 1.302,00
2.3 | ASSESSOR TECNICO III DASI | 02 480.00] 720.00/ 1.200,00
3.0 PROCURADORIA GERAL
3.1 |PROCURADOR GERAL DASV | 01 [1.000,00]1.500,0012.500,00
3.2 [SECRETARIA DE GABINETE DAS1 | o1 480,00| 720,00]1.200,00
* 3.3 | ASSESSOR TECNICO II DASII | 01 520,80 781,20] 1.302,00
3.4 ASSESSOR TECNICO III DAS1 01 480,00 720,00 | 1.200,00
4.0 |[CONTROLADORIA GERAL
4.1 CONTROLADOR GERAL DAS V 01 1.000,00 | 1.500,00 | 2.500,00
4.2 SECRETARITA DE GABINETE DAS1 01 480,00 720,00 | 1.200,00
43 | ASSESSOR TECNICO II DASII | 01 520,80 781,20]1.302,00
4.4 ASSESSOR TECNICO 111 DAS1 01 480,00 720,00 | 1.200,00
4.0a |SECRETARIA DE GOVERNO
4.1a | SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio | 01 | 3.700,00 0,00 | 3.700,00
4.1.1a | SECRETARIA DE GABINETE DAS I 01 480,00 720,00 | 1.200,00
4.1.2a | ASSESSOR TECNICO I DASIV | 04 760,00 1.140,00] 1.900,00
4.1.3a_| ASSESSOR TECNICO II DASII 05 520,80 781,20 | 1.302,00
4.1.4a | MOTORISTA OFICIAL DASIII| 01 600,00 900,00 1.500,00
4.1.4a | ASSESSOR TECNICO III DAS 1 03 480,00 | 720,00 ] 1.200,00

4.2a | DIRETORIA ADMINISTRATIVA | DASIV | 01 760,00 1.140,00 | 1.900,00

4.2.1" | GERENTE FINANCEIRO DASIII| 01 600,00| 900,00 | 1.500,00
4.2.2" | CORDENADOR DE CONTROLE DASII 01 520,80| 781,20]1.302,00
5.0 SEC. DE ADM. E FINANCAS
5.1 SECRETARIO MUNICIPAL Subsidie; 01 |3.700,00 0,00} 3.700,00
5.1.1 |SECRETARIA DE GABINETE DAST 01 480,00| 720,00/ 1.200,00
5.1.2 | ASSESSOR TECNICO I DASIV | 02 760,00 | 1.140,00 | 1.900,00
5.1.3 | ASSESSOR TECNICO II DASII 03 520,80 781,20] 1.302,00
5.1.4 | GERENTE FINANCEIRO DASIII | O1 600.00| 900,00 | 1.500,00
5.1.4.1 | COORD. DE CADASTRO DAS I 01 520,80 781,20 1.302,00
5.1.4.2 | COORD. DE FISCALIZACAO DASII o1 520,80 781,20 1.302,00
5.1.5 |GERENTE DE CONTABILIDADE |[DASIII| 01 600,00| 900,00 | 1.500,00
5.1.5.1 | ASSESSOR TECNICO I1I DAST 04 480,00| 720,00 1.200,00

5.1.6 | GERENTE DE LICITAGOES
COORDENADOR DE o1

DASIII| 01 600,00 900,00]| 1.500,00

5.1.6.1 LICITACOES DASII 520,80| 781,20|1.302,00
COORDENADOR DE
5.1.6.2 CONTRATOS DASII 02 520,80| 781,20 1.302,00

5.2 DIRETORIA ADMINISTRATIVA | DASIV | 01 760,00 1.140,00 | 1.900,00

5.2.1 | GERENTE DE REC. HUMANQOS | DAS I | 01 600,00 900,00 [ 1.500,00
5.22 | COORD. DE ALMOXARIFADO DASII | 01 520,80 781,20 1.302,00
5.2.3 | COORD. DE PATRIMONIO DASII | 01 520,80 781,20 1.302,00
DIRETORIA DE TRANSPORTE
53 | g MAQUINAS DASIV | 01 760,00 | 1.140,00 | 1.900,00
5.3.1 | COORDENACAO DE VEICULOS | DASII | 01 520,80 781,20 1.302,00
5.1.2 | COORDENAGCAO DE MAQUINAS | DASTI | o1 520,80 781,20 1.302,00
5.1.3 | ASSESSOR TECNICO III DASI | 06 480,00 720,00 1.200,00
5.1.4 | COORDENADOR I DASI | 06 480,00 720,00 | 1.200,00

(Continua na proxima pdgina)
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& ;’g;i} v} ESTADO DO PIAUI 9.0 [SECRETARIA DE SAUDE
{ E== # GOVERNO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO PIAU[ 9.1 [SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio| 01 [3.700,00]  0,00]3.700,00
=== Gabinete do Prefeito 9.1.1 |SECRETARIA DE GABINETE DASI | 05 [ 48000] 72000]1.200,00
9.1.2 | ASSESSOR TECNICO I DASIV| 04 | 760,00]1.140,00]1.900,00
6.0 |SEC. DE INFRA-ESTRUTURA 9.3 |SOORD. Do SISTEMAS 'DE|pasii| o1 | s52080| 78120(1.30200
6.1 |SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio| 01 [3.700,00 0,00 3.700,00 c
6.1.1 | SECRETARIA DE GABINETE DASI | 01 | 480,00 720,00]1.200,00 9.14 coox:&.o DE  CONTROLE| pysyr| o1 | 52080| 781,20]1.302,00
6.12_ | ASSESSOR TECNICO I DASIV | 03 | 760,00 1.140,00 | 1.900,00 INTE .
6.1.3 | GERENTE DE HABITACAO DASII| 01 | 600.00] 900,00]1.500,00 9.1.5 | ASSESSORIA TECINCA II DASII | 03 | 520,80 781,20]1.302,00
6.1.4 | ASSESSOR TECNICO II DASII | 02 | 520,80| 781,20]1.302,00 ASSESSORIA TECINCA III DASI | 06 | 480,00/ 720,00]1.200,00
6.1.5 | ASSESSOR TECNICO 111 DAS I 05 480,00 720,00 1.200,00 92 DIRETORIA DE ADM E DASIV| o1 760,00 | 1.140,00 | 1.900,00
62 |(DIRETOR DE OBRAS Elp,.c;v' g1 | 760,00]1.140,00 | 1.900,00 FINANGAS
-4 | SERVICOS URBANOS et Rl ettt 9.2.1 |GERENTE DE UBS I DASII| 01 | 600,00] 900,00]1.500,00
6.2.1 |GERENTE DE OBRAS DASII| 01 | 600,00] 900,00]1.500,00 9.2.2 |GERENTE DE UBS II DASII | o1 | 520,80] 78120(1.302,00
62.1.1 Sg%%?,b?E USO E OCUPAGAO| pucy | 01 | 4s0.00] 720,00]1.200,00 9.2.3 |GERENTE DE CRM DASIN| 01 | 600,00] 900,00]1.500,00
GERENTE — DE  SERVICOS 924 | ASSESSORIA TECINCA II DASII | 04 | 520,80 781,20(1.302,00
622 [JRBANOS DASII| 01 | 600,00f 900,00 |1.500,00
6.2.2.1 |COORD. DE LIMPEZA PUBLICA | DASII | 04 | 520,80| 781,20]1.302,00 DIRETORIA DE ATENCAO E
COORDENDACAD A 1,2 A 93 | ASSISTENCIA A SAUDE DASIV| 01 | 760,00|1.140,00 | 1.900,00
6222 |1 UMINACAO PUBLICA DAST | 01 | 520.80] 781.20)1302,00 93.1 |GERENTE ATENCAOBASICA | DASIII| 01 | 600,00] 900,00]1.500,00
6.2.2.3 | COORD. DE CEMITERIOQ DASI | 01 | 480,00] 720,00]1.200,00 9.3.1.1 | COORDENACAO DE NUCLEOSI | DAST | 07 | 480,00] 720,00]1.200,00
6.2.3 | GERENTE DE SANEAMENTQ DASIII| 01 | 600,00] 900,00]1.500,00 GERENCIA DE VIGILANCIA
6231 |COORD. DE ABASTECIMENTO| 1. 04 | 480.00| 720.00| 120000 932 | SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA | PASTIT| 01 | 600,00| 900,00 1.500,00
231 Iy aGguA » il s 9.3.2.1 | COORDENACAO DE NUCLEOSI | DASI | 06 | 480,00] 720,00|1.200,00
624 |OERENTE DE ESTRADAS En.cii| o1 | s0000| 900.00]1.500,00 9.3.2.7 | ASSESSORIA TECNICA II DASII | 04 | 520,80 781.20]1.302,00
RODAGENS 9.3.2.8 | ASSESSORIA TECNICA III DASI | 04 | 480,00{ 720,00]1.200,00
6.2.4.1 | COORD. DE MANUTENCAO I DASI | 04 | 48000] 720,00]1.200,00 100 [SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL.
6:2.4.2 ASSESSOR TECNICOIL s DASI | 08 | 480,00| 720,00 1.200,00 10.1 | SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio| 01 |3.700,00| _ 0,00]3.700,00
63 | AMBIENTE DASIV| 01 | 760,00|1.140,00 | 1.900,00 10.1.1 [SECRETARIA DE GABINETE DASI | 03 | 48000| 720,00]1.200,00
COORD. DE FOMENTO & 10.1.2 | ASSESSOR TECNICO 1 DASIV| 02 | 760,00(1.140,00(1.900,00
63.1 | ATIVIDA ECONOMICA DASI | 01 | 480,00/ 720,00 1.200,00 10.1.3 | ASSESSOR TECNICO II DASII | 04 | 520,80 781,20]1.302,00
COORD. DE LICENCIAMENTO E GERENTE DE PROJETOS E
632 | GUTORGA DASI | 01 | 48000| 720,00 |1.200,00 1014 | o A NS ] DASINI| 01 | 600,00| 900,00|1.500,00
COORD. DE  RECURSOS GERENTE DE ADMINISTRAGAO
633 |amRicos DASI | o1 | 4s000| 720,00(1.200,00 10.08 | £ rrokneas DASII| 01 | 600,00| 900,00|1.500,00
7.0_|SECRETARIA DE EDUCACAO COORDENAGAO DE
7.1 | SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio| 01 [3.700,00] __ 0,00]3.700,00 10.15.1} gENEFICIOS T RS 1 | NOR 450,00 (20.00a,00
7.1.1 | SECRETARIA DE GABINETE DASI | 04 | 48000| 720,00]1.200,00 COORD. DE TRANSFERENCIA
b Thasecde herac AT BT - 10.15.2| Do ENDA T DASI | o1 | 48000( 720,00|1.200,00
7.1.3 | ASSESSOR TECNICO Ii DASII | 04 | 520,80 781,201.302,00 10.1.5.3 | COORDENADOR I . DASI | 04 | 48000 720,00]1.200,00
SECRETARIA AUX. DE DIRETORIA DE ASSISTENCIA
714 | SABINETE DASI | 04 | 48000( 720,00|1.200,00 102 | onrral BASICA i DASIV| 01 | 760,00|1.140,00| 1.900,00
715 SESESSOR TE%NI(IJ)(IJ{ gJIE 8 DASI | 08 | 480,00| 720,00]1.200,00 1021 %OCEJS%D DE ASSISTENCIA AO| paon| o1 | s2080| 781.20/1.302,00
716 i pasii! o1 | 60000| 900,00|1.500,00
PROGRAMAS COORD. DE ASSISTENCIA A
COoRD. DR ALTMENTRIERO 1022 | GESTANTE DASII | 01 | 520,80{ 781,20(1.302,00
7.16.1 - CAO| past | o1 | 52080 781201.302,00
gf)%?g& ACAD = 10.2.3 gm ‘E?E Oﬁigl”gﬁm“ DASII | 01 | 520,80 781,20(1.302,00
7.1.62 ¢ DASII | 01 | 52080| 781,20|1.302,00 ICAE Al
TRANSPOR TE ESCOLAR COORD. DE ASSITENCIA Al puon | o | s2080| 781.20]1.302,00
7.2.1 |GERENTE ADMINISTRATIVA | DAS L] 01 | 600,00] 900,00]1.500,00 1024 | 1 /VENTUDE - - 2 /
A 10.2.5 | COORDENADOR I DAS1 | 04 | 480,00 720,00]1.200,00
7.2.2 | ASSESSOR TECNICO II DASIL | 03 | 520,80] 781,20]1.302,00 DIRETORIA DE ASSISTENCIA
7.2.3 | ASSESSOR TECNICO III DASI | 08 | 480,00 720,00]1.200,00 103 |A PESSOA COM|DASIV( 01 | 760,00 (1.140,00 | 1.900,00
DIRETORIA DE NECESSIDADES ESPECIAIS
PEDAGOGICO ’ ’ 10.3.2 | ASSESSOR TECNICO II1 DAS1 | 06 | 480,00] 720,00]1.200,00
73.1 %’F([’\RN%IL DE  EDUCAGAO| pagyi| o1 | s2080| 781,20|1.302,00 ANEXO - IV
COORD BE o FUNCOES DE CONFIANCA
732 | FUNDAMENTAL DASII | 01 | 520,80| 781,20|1.302,00 Hem Nome/Descricio Simbolo Qde Rem‘(l;;;aeio
733 ?(?%R%E%Uf?gsACAO DE| pasti | o1 520,80 781,20 |1.302,00 01 | SUPER. DE PLANEJAMENTO FG-IV 04 500,00
e T T 02| SUPERVISOR ADMINISTRATIVO | FG-IV 04 500,00
734 ESPECIAL G DASII | 01 520,80| 781,20 1.302,00 03 SUPERVISOR PEDAGOGICO FG-IV 05 500,00
04 | MEMBRO DE COMISSAOQ FG-III 04 400,00
74 | ASSESSORIA ESPECIAL DASV | 04 [1.000,00]1.500,00]2.500,00
74.1 |COORDENACAO PEDAGOGICA [DASII| 32 | 600,00] 900,00]1.500,00 05 |DIRETOR ESCOLAR III FG-11I 05 400,00
74.1 |ASSESSOR TEC. OPERACIONAL | DASII | 36 | 520,80] 781,20]1.302,00 06 |DIRETOR ESCOLAR II FG-1I 02 350,00
8.0 |SEC.DE ESPORTE E LAZER 07 |DIRETOR ESCOLAR I FG-I 01 250,00
8.1 |SECRETARIO MUNICIPAL Subsidio| 01 |3.700,00 0,00 | 3.700,00 Art. 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, mediante Decreto, regulamentar
8.1.1 |ASSESSOR TECNICO1 DASIV| 02 | 760,00]1.140,00 1.900,00 a presente Lei, estabelecendo inclusive as atribuigdes dos Cargos constante do Art. 1°, no prazo de
8.1.2 | ASSESSOR TECNICOII DASI1 | 02 | 520,80 781,20]1.302,00 90 (noventa) dias.
8.1.3 | ASSESSOR TECNICO il DASI | 04 480,00 720,00 |1.200,00 Art. 4° — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a fazer abertura de Créditos
GERENTE DE ATIVIDADES Adicional Suplementar até o limite de 10% (dez por centos) do total das despesas fixadas no Art.
8.14 : DASII| 01 | 600,00 900,00 |1.500,00 -
ARTISTICAS E CULTURAIS ? 4° da Lei Municipal n° 421/2022, com recursos resultantes da anulagio parcial ou total de dotagdes
8141 glos%ll)ﬁco DE  PATRIMONIO| noq11 | o1 | s52080| 78120(1.302,00]  ©rsamentarias ou por excesso de arrccadagdo.
815 | COORDENADOR DE ESPORTE DASII | 03 520.80| 781.20]1.302,00 Art, 5° - Revogadas as disposigBes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
A > r ¥ com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2023,
8.1.6 | COORDENADOR DEESTADIO | DASII | 01 | 520,80] 781,20]1.302,00
COORDENADOR DE QUADRAS ) Gabinete do Prefeito Munici calo do Piaui (PI), 30 de janeiro de 2023.
8.17 | ESPORTIVAS DASIL | 03 | 520,80 781,20|1.302,00 . =
COORDENADOR DE CAMPOS DE usa Ribeiro Junior
8.18 | TEROLI DASI | 04 | 480,00 720,00 1.200,00 Prefeito Municipal
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