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%%, Prefeitura Municipal de Francisco Santos

P4 C. G. C. 06.553.713/0001-69
< = Praga Licinio Pereira N.o 24 — Cep 64.625.000
o Francisco Santos - Piqui.

LEI N2 128

Oria o Conselho !micipal de Safde de Frenoig
co Sentos e A outres providéncies:

0 Prefeito Municipel de Francisco Santos, IZotado!
- ® do Piauf, fago saber que & Cdmers Jmn:dcipel de Francisco Son -
tos aprovou e IU sanciono a seguinte Leis
Axtigo 12 - o Conselho Municipal de Safide de Fran
eiseco Santos, se constitui em instinoin ecolegiade de geotlfo de
Safide do Ambito do inmicdpio, de cardter permmnente e deliberg
-%$ivo composto por representantes do governo, prestadores de !
W; profissionais de safide e usuérios, cuja representa -
¢80 serd peritérie en relagio ao conjunto dos demais segmentos
@ atua na formilagdo de estratégias e no controle de execugfio’
da polftica de safide, inclusive nos aspectos econdmicos e f£4 -
| nanceiros, : S
@ Artigo 22 - O Conselho Municipal de 3afide compSe!
de 16 representantes, com respectivos suplentes, sendo 03 ve -
presentantes do governo, 03 representantes dos prestadores de
servigos, 02 representantes de trabalhadores rurais da safide e
08 representantes dos usudrios, escolhidos através de eleicSor
pelas sues respectivas entidades, sem direito a qualquer forma
de remmerarfio com mendato de 02 anos,
N Artigo 32 - Compete ao Conselho Muniedipal de Sal-
des
I - Planejar, acompanhar, ficcalizer, avelisr e ;
deliberar & execugfo da politica de Safde do SUS Munieipels
II - inalizer, propor, deliberar sobre a propogta
orgamentéria e plano de agdes de Safide do rnicdpios
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III - Assegursr um flexo permanente de informagSes

com a populagio acerce da politica de Sefide do iumiedpios

- IV = Oferecer condigdes de acesso da populacfio oo
conhecinento & informegBo ao trabalho conjunto, preservende &
identidade e sutonomia da populagfo.

V = Incentivar a promogBo de agles educativas de !
safde junte &s commidedes através dos seus equipementos com
nitérios tais como: Iscolas, Creches, Unidades de Safide, Assg
ciagles de Dairros, Centros Isportivos Commitérios e Similae-
res;

VI - Buscar assessoria téenica junto as institui -
. gOes formades de profissioneis cono ss Universidades e e Iscg
las profissionalizentes, pera a adogéio de uma polftica adequa
da de recrutamento, selegfo e incentivo & atividades profissi
onaisg

VII ~ estimlar a elasboragic de projetos e pesqui~-
sas, estudos e dcbates relecionados com & problemdticn da safd
des

VIII - larticiper junto aos diversos setores da sg
ciedade da definigfo dos servigos de seide para melhoria do 8
tendimento & populagios

IX = Promover vistoria por meio de comissdes espe-
cieis do Conselho em guaisquer estebelecimentos de safide do !
‘nicipios

X = lanter intercémbio com oo Conselhos de satde !
ihmicipeds, Estadueis e Necionsisg |

XI =~ Viebilizar a realizagfic de conferéncias Ifuni=
cipais, ben como estirmlar a participacBo do lamici{pio nes !
conferéncias estadusl e mumieipal digo, nacionals

ZII - Convocar extraordinériamente a conferéncia !

imicipel de Seddes
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: AIII = Elaborar seu Regimento Intemmo ¢ suas
modificacdes, submetendo-se a aprovacdo de maioria sbsoluta,
Artige 42 -« O Regimento intermo de que trata
o artigo 3¢, {tem XITT desta Led, fixard as normas de funcions =
mento do Conselhd ° hmdcinal de Saide, definird es atribuiclen e
competéneins desgse orgio colefiado, bem como & sua organizacso &
dadinistrativa,
Artigo 57 - Zata Lei entrard em vigor na da-
ta de sua publicacto, ‘
hriigo 67 - Revogam~se todas as dioposicdes!

em contrério,

PRE\F?&TO MUNT
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