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Lei N° 1.427/2021. Esperantina, de 06 de setembro de 2021.

Fixa o hordrio para funcionamento das repartigdes da
administragdo publica municipal de FEsperantina-Pl,
institui e regulamenta a jornada de trabalho em escalas
de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas no ambito
do servigo publico do municipio de Esperantina-Pl e dd
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piaui: Fago saber que a Cdmara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O horario de expediente das repartigdes publicas municipais serda das 07h30m as
13h30m, de segunda a sexta-feira, perfazendo um total de 30 horas semanais, ressalvadas as
especificidades dos servigos essenciais que possuem jornadas de trabalho diferenciado, com
eventuais compensagdes que se fizerem necessarias.

Art. 2°. O horario de expediente dos servigos prestados pela Secretaria de Saude, a partir da
vigéncia da presente Lei, serdo os seguintes:

I — (vetado)

I - Os servigos de Pronto Atendimento, SAMU, Unidade de Acolhimento, CAPS e demais
servigos especificos funcionario mediante escala definida pelo titular do 6rgdo obedecendo a
legislagdo respectiva.

Art. 3°. Em razdo da natureza dos servigos prestados e peculiaridades da fungio desempenhada
pelo servidor, fica instituida e regulamentada as jornadas de trabalho em escalas de revezamento
de 12x36 e de 24x72 horas para os servidores publicos municipais estatutarios, comissionados e
contratados temporariamente cujas atividades demandem o desempenho de fun¢des em jornada
de trabalho diferenciada.

Art. 4°. As jornadas de trabalho em escalas de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas referem-
se as jornadas de trabalho em que o servidor exercera suas fun¢des em qualquer dia da semana,
por 12 ou 24 horas ininterruptas e usufruird de um intervalo Inter jornada de 36 ou 72 horas,
respectivamente, consecutivas e imediatamente posteriores as horas laboradas.

§1°. As jornadas dispostas no caput sujeitar-se-do ao regime de compensagido devendo respeitar
os limites legais.

§ 2°. O comparecimento do servidor ao trabalho pode ser exigido aos sabados, domingos e
feriados, inclusive no periodo noturno, garantido o descanso proporcional.
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§3°. A designagio de servidores para as jornadas de trabalho diferenciada a que se refere o artigo
3° desta Lei operar-se-4 mediante a edi¢do e divulgacio, de forma regular e programada,
preferencialmente com antecedéncia de 30 (trinta) dias, de escala, pela autoridade competente a
qual estiver subordinado o servidor.

§ 4°. O servidor escalado que se encontrar impossibilitado de compor a escala instituida por esta
Lei, devera apresentar Justificativa formal, devidamente fundamentada, com no minimo 24 (vinte
€ quatro) horas de antecedéncia, ao seu superior hierarquico.

Paragrafo tmico. O requerimento de que trata o paragrafo 4° ¢ passivel de deferimento ou
indeferimento, dos quais cabe recurso, no mesmo prazo.

Art. 5°. Aplica-se o disposto nesta Lei, no que se refere a instituicio das Jjornadas de trabalho em
escalas de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas, quando se fizer necessario, aos:

I — Servidores lotados na Secretaria Municipal de Satde, inclusive ocupantes de cargos
administrativos;

IT - Vigias e Guardas Municipais;

Art. 6°. Os servidores publicos municipais sujeitos as jornadas de trabalho em escalas de
revezamento instituidas por esta Lei, fardo Jus a gratificacdo de desempenho adicional pela
prestagdo de servigos, de natureza transitoria e nio incorporavel, quando houver excedente de
horas laboradas mensais.

Paragrafo unico. O Poder Executivo regulamentara no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da
publicagdo da presente Lei, a gratificagdo instituida no caput.

Art. 7°. O(A) servidor(a) esta obrigado(a) a proceder com o registro de sua frequéncia através de
ponto eletronico ou assinatura em livro especifico para essa finalidade.

Art. 8. O servidor que desempenhar suas fungdes em jornadas de trabalho por escalas de
revezamento de 12x36 e de 24x72 horas, tera direito a um periodo diario de 01 (uma) hora a cada
06 (seis) horas laboradas, para alimentacio.

Paragrafo unico. Os intervalos de descanso nao serdo computados na duragdo da jornada de
trabalho e os horarios de alimentagdo serio estabelecidos mediante regulamento de cada
Secretaria ou unidade responsavel.

Art. 9° Os servidores que exercem suas atividades no regime instituido por esta Lei, quando
laborarem no periodo noturno, terio a sua hora de trabalho acrescida do respectivo adicional
noturno. As jornadas de trabalho em escalas de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas, deverio
respeitar a redugdo de jornada para as escalas noturnas, devendo ser computado como hora

noturna de trabalho 52 (cinquenta e dois) minutos e 30 (trinta) segundos.
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Paragrafo tnico. Considera-se noturno, para os efeitos desse artigo, o trabalho executado entre as
22:00 (vinte e duas) horas de um dia as 5:00 (cinco) horas do dia seguinte.

Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Art. 11. As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta dos recursos

orgamentarios proprios.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina-PI, aos seis dias do més de setembro de dois mil e

vinte e um.
e Jerock 0,
(<ilsy VI
ANARIA DO NASCIMENTO ALVES SAMPAIO

PREFEITA
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Id:0047CES9EEDOSALA

PREVEITURA NUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO pIAUf
Avenida Lulx Cunha Woquaira, 228 - Centro - CEP 64.$95-000
PI; Fone/Faxi (H9) 4

Cristalandla do Piaui 6 - 1102
CHPI/ME O <29970001 -0
E-mallr prefeltur atalandiaBnotmatl i

Dacreto Municipal n® 45/2021, de 10 de setembro da 2021,

“Impoe, no dadambito do
Cristalandia do
medidas de isolame
aplicadas até o dia 20 de setembro de
2021 em virtude iz pandemia do
COVID/19, e da cutras providancias.”

Municipio de
Piauli/pr, sobre
@ soclial a serem

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL/ PI, no uso das
atribuigdes legais que lhe 3ac conferidas j=d Lel Organica

Municipal, e de acordo com as com a8 disposigdes da Lei Federal
n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO a existéncia de Plano de Vacinagio no municipio
de Cristaldndia do Piaui/PI;

CONS IDERANDO avaliacgao epidemioldgica municipal L

Recomendagdes encaminhadas pPelo Comité Gestor de Enf rentamento
ac COVID/19;

CONSIDERANDO o planoc de conscientizacio municipal em
decorr@ncia da pandemia da COVID-19 e as Re comendagdes
Ministeriais Preventivas, e o seu cara ter absolutamente
excepcional a impor medidas de combate & dissemina¢do do surto
pandémice durante o periodo de vacinacao;

DECRETA

Art. 1°. Este Decreto dispde sobre as madidas sanitaérias a
Serem adotadas do dia 10 ao dia 30 de setembro de 2021.

Art. 2° Autoriza em todo © Municipio a realizacac de eventos
comemorativos, em ambientes abertos e clubes fechados,
promovidos por entes piablicos ou pPela iniciaciva pPrivada,
respeitando as orientacdes do Ministério da Satde.

Paragrafo tUnico. A Policia Militar em apoio da Vigilancia
Sanitéria realizarao Supervisao em todo o municipio.

Art. 3° Além do disposto no art, 1° deste Decreto, fica
determinada a adogao das seguintes medidas

I - bares e restaurantes poderdoc funcionar até 01 :00 hora da
manhd, ficandoe permitida a Promogio de ov tos, ieade que
respeitem o limite de 100 pPesscas, e obedegam os protocolos de
sequranca,

IXII - ficard proibide o consumo de bebidas alcéolicas em locais

publicos ou de circulacao plblica;

IV - o comé&rcio em geral poderA funcicnar até 18:00h;

v - fica mantido o wuso obrigatério de mascaras nos
estabelecimantos e naas vias piblicas da cidade, conforme
decreto estadual de n° © 18.947, de 22 de abril de 2020, sob
pena de condugac coercitiva para a residéncia do infrator das
medidas de sequranga.

VI - as atividades religiosas poderlfic funcions:
¢ distanciamento social e a utilizacado de
higlenizagdo com alcool gel.

+ respeitando
méscaras e

€ 1°. As medidas determinadas neste artigo deverio vigorar até
@ cdia 30 de setembro de 2021. Havendo deacu imento de
aisquer medidas restritivas, impde-se a aplicacAoc de multa
importe de meio saléario minimo, a ser revertido para os
cofres municipais.

Art. 4° A fiscalizagho das medidas neste Dec
exercida pela vigilancia sanit&ria municipal em apoic dos
agentes comunitérios de satde, da Policia Militar, Policia
Civil e das Secretarias de Sadde ¢ de Assisténcia Social;

CLO permanecera

Paragrafo tnico. O reforgo da fiscalizaclo devers dar também
em relacdo ac uso obrigatério de mascaras, nos ocamentos
em vias pablicas ocu Permanéncia em locais onde circulem cutras
pPessocas, sob pena de implicagoes legais prev ~as na artigo
268, do Cédigo Penal, vez que ainda nac houve imunizacao de
toda a populagio.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor a partir de setembro

de 2021.

Gabinete do prefeito Municipal de Cristalandia do Plaul, 10 de
Setembro de 2021.

SES DA CUNHA LEMOS FILHO
Prefeito Municipal

Id:089B6F2C200Cc89C3
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Lel N° 1.427/2021. Esper i de 06 de set o de 2021.

Fixa o hordrio para funcionamenio das repartigdes da
administragdo publica municipal de Esperantina-Pi,
Institui e regulamenta a jornada de trabatho em escalas
de revezamento de 12x36 ¢ de 24x72 horas no dmbito
do serviga pliblice do municipio de Esperantina-Pl ¢ di
oulras providéncias.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Fstado do Piaui: Fago saber que o Chmara Municipal
aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% O hordrio de expediente das r e publicas m ipais serd das 07h30m as
13h30m, de segunda a sexta-feira, perfazendo um total de 30 horas semanais, ressalvadas as
especificidades dos servigos iai n j das de trabalho dife iado, com

que p
eventuais compensagdes que se fizerem necessarias.

Ar. 2% O horirio de expediente dos scrvigos prestados pela Secretaria de Sadde, a partir da
vigéncia da presente Lei, serfio 0s scguintes:

1= (vetado)
Il - Os servigos de Pronto Atendi 0, SAMU, Unidade de Acolhimento, CAPS ¢ demais

servigos especificos funcionarlio mediante escala definida pelo titular do Grgiio obedecendo o
legislagio respectiva

A 3% Em mzio da natureza dos servigos prestados e peculiaridades da funglio desempenhada
pelo servidor, fica instituida e regulamentada 6s jornadas de trabalho ¢m escalas de revezamento

de 12x36 € de 24x72 horas para os servidores pablis F 03, ©
dos F i cujas atividades demandem o desempenho de fungdes em jomada
de trabalho diferenciada.

Al 4% As jornados de trabalho em escalas de revezamento de 12x36 e de 24x72 horas referem-

s¢ ds jornadas de trabalho em qQue o servidor exercerd suas fungdes em qualquer dia da semana,

por 12 ou 24 horas ininterruptas e usufruird de um intervalo Inter jornada de 36 ou 72 horas,
pecti ivas ¢ imediatamente i s horus laborad.

§1°. As jornadas dispostas no caput sujcitar-se-do ao regime de compensagiio devendo respeitar
os limites legais

§ 2% O comparecimento do servidor ao trabalho pode ser exigido aos sébad . domingos e

feriados, inclusive no periodo noturno, tide o d propo: 1.

§3° A designagiio de servidores para as jornadas de trabalho diferenciada a que se refere o artigo
3 desta Lei operur-se-4 mediante a edigio ¢ divulgagiio, de forma regular ¢ progrumada,
preferenci; ite com a déncia de 30 (trinta) dias, de escalu, pela autoridade competente a
qual estiver subordinado o servidor,

§ 4% O servidor escalado que se encontrar impossibilitado de compor a escala instituida por esta
Lei, devera apresentar justificativa formal, devidamente fundamentada, com no minimo 24 (vinte
€ quatro) horas de antecedéncia, no seu superior hierfirquico.

Pardgrafo dnico. O requerimento de que trata o pardgrafo 4° ¢ passivel de deferimento ou
indeferimento, dos quais cabe TECUrso, No Mesmo prazo,

Art. 5% Aplica-se o disposlo nesta Lei, no que se refere & instituiglo das jornadas de trabalho cm
escalas de revezamento de 12x36 ¢ de 24x72 horas, quando se fizer necessario, aos:

|~ Servidores lotados na Sceretaria Municipal de Satde, inclusive ocupantes de cargos
administrativos;

11 - Vigias ¢ Guardas Municipais;

Ar. 6% Os servidores publicos municipais sujeitos 4s jornadas de trabalho em escalas de
revezamento instituidas por esta Lei, farfo jus & gratificagdo de desempenho adicional pela
prestaglio de servigos, de natureza transitéria e nlo i 7 io houver di de
horus laboradas mensais

Pardgrafo dnico. O Poder Executivo regulamentard no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da
publicagiio da presente Lei, a gratificagfio instituida no caput.

At 7% O(A) servidor(a) esld obrigado(a) a proceder com o registro de sua frequéncia através de
ponto eletrdnico ou assinatura em livro especifico para essa finalidade.

Af. 8% O servidor que desempenhar suas fungdes em jornadas de trabalho por escalas de
revezamento de 12x36 ¢ de 24x72 horas, terd direito a um periodo didrio de 01 (uma) hora a cada
06 (seis) horas laboradas, para alimentaglio.

Parigrafo Gnico. Os intervalos de descanso niio serio computados na duragio da Jornada de
trabalho ¢ os horirios de alimentagio serdio cstabelecidos mediante regulamento de cadn
Secretaria ou unidade responsdvel,

Art. 9°. Os servidores que exercem suas atividades no regime instituido por esta Lei, quando
laberarem no periodo noturno, terdio a sua hora de trabalho acreseida do respectivo adicional
noturno. As jomadas de trabalho em escalas de revezamento de 12x36 ¢ de 24x72 horas, deverllo
respeitar a reduglo de jornada para as escalas notumas, devendo ser computado como hora
noturna de trabalho 52 (cinquenta e dois) minutos e 30 (trinta) segundos. %/

(Continua na proxima p
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Pardgrafo Gnico, Considera-se noturno, para os efcilos desse artigo, o trabalho excculado entre ns
22:00 (vinte ¢ duas) horas de um din 45 5:00 (cinco) horas do din seguinte.

Art. 10, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicugio, revogadus s disposi¢des em
contrario,
Art. 11 As despesas com a execugdo da presente Lei correrio por conta dos recursos

orgamentarios proprios

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperanting-Pl, aos seis dias do més de setembro de dois mil e

vinte ¢ um,
2e % (a é’r@d;:) uélg 6 =¥y
g\éﬁ:{\% NASCIMENTO ALVES SAMPAIO 1 (r] u-\
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1d:089B6F2C200C8A45
ESTADO ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

CNPJ N¥ 06.554,174/0001-82

EXTRATQ DE PUBLICACAO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATO: N° 070/2021

MODALIDADE: Tomada de Prego n® 001/2021

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em manutengdes, reformas, amplingdes,
construgdes em vias publicas, pragas, prédios o equipamentos pablicos no municipio de
Esperantina-Pl.

CONTRATANTE: Municipio de Esperantina

CONTRATADA: RUSSENILDO CONSTRUCOES E REFORMAS LTDA, inscrita na
CNPJ sob o n® 29.007.857/0001-15

FONTE DE RECURSOS: FPM, ICMS ¢ RECURSOS PROPRIOS

DATA DA ASSINATURA: 09/08/2021

VIGENCIA: 12(doze) meses

SIGNATARIO: Ivanaria do Nascimento Alves Sampaio (CONTRATANTE) ¢ RUSSENILDO
CONSTRUGOES E REFORMAS LTDA (CONTRATADA).

Esperantina (PI), 09 de Agosta de 2021,

Ivanarla do Nascimento Alves Sampalo
Prefeita Municipal

1d:01AB13D24C5A8DBC

A— PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746 - Centro
CNPJ: 06.554.174/0001-82

CEP: 64.180-000 - Esperantina - PIAUI

PORTARIA N.° 674 /2021, DE 08.01,2021.

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS
PARA  A(O) SERVIDOR(A) MARIA
EDILEUZA BARBOSA DA SILVA JUNTO
A SECRETARIA DE EDUCACAG DO
MUNICIPIO DE ESPERANTINA-PI E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS ™,

O Secretério de Administragio de Esperantina-Pl, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos do Art. 90 da Lei n® 847/93.

OLVE

Art. 1° - CONCEDER uo (a) Servidor(a) MARIA EDILEUZA BARBOSA
DA SILVA, Matricula: 701, Auxiliar de Servigos Gerais, brasileiro(a), portador(a) do
CPF n.°001.308.453-45, 30(trinta) dias de FERIAS de: 08/01/2021 a 08/02/2021,
referente ao perfodo aquisitive de: 20/12/2019 20/12/2020.

Anrt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos ao tempo de sua divulgagiio e revogando-se todas as disposi¢des em conttario,

- — (=
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sccretaria Municipal de Administraglic de Esperantina-Pl, 08 de Janeiro de 2021,

José Angeld Ranlos Carvalho
Secretdrio Municipal de Administragio
Advogado OAB-PI n® 3275

Id:0047CES9EEDOSDBD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Vereador Ramos, 746 - Centro
CNPJ: 06.554.174/0001-82

CEP: 64.180-000 — Esperantina - PIAUI
> ARITA N.° 75
"DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS
PARA ~ A(O)  SERVIDOR(A)  MARI4
JUNTO A4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE ESPERANTINA-PI E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS™,

O Secretdrio de Administraglio de Esperantina-Pl, no uso de suas atribuigdes
legais ¢ nos termos do Art. 90 da Lei n® 847/93,

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER ao (a) Servidor(a) MARIA ELENICE DOS SANTOS,
Matricula: 113176, Zeladorn, brasileiro(a), portador(a) do CPF n.° 005.246.553-59,
30(trinta) dias de FERIAS de: 16/09/2021 a 15/10/2021, referente so periodo
aquisitivo de: 07/02/2020 a 07/02/2021,

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se
todas as disposig¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragiio de Esperantina-Pl, 15 de Setembro de 2021,

José Angeld Rimos Carvalho
Secretirio Municipal de Administragio

Advogado OAB-PI n* 3275
1d:0047CES9EEDOSABC
Emfeitura dI- . C p L
T.r':ﬂﬂ.?u leo pO I iS CoMIsSAO PERMANENTE
DE Licimacio

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 035/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071 /2021

OBJETO: Aquisi¢ao de materiais para manutengao de aparelhos
de ar-condicionado para atender a demanda das secretarias do
municipio de Francinépolis - PI.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 24,
(dispensabilidade de licitagao).
VALOR: R$ 6.779,15 (seis mil, setecentos e setenta e nove reais
€ quinze centavos).

CONTRATANTE: Municipio de FRANCINOPOLIS//PI.
CONTRATADA: S M QUARESMA

CNPJ: 34.985.051/0001-31

FONTE: FPM, FMAS, FMS, CUSTEIO SUS e RECURSOS
PROPRIOS.

I da Lei n° 8.666/93

INFORMAGCOES: Comissao de Licitagées — PMF/PL.
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