GABINETE DO

PREFEITO

_ PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO DIVINO - PI

PORTARIA N.° 020, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023

“DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DO CARGO EM
COMISSAO DE DIRETOR DA UNIDADE DE
REPRESENTACAO EM TERESINA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO, ESTADO DO PIAUI, no uso de

suas atribuigdes legais e nos termos do art. 69, VI e combinado com o art. 95, |l, letra “a” da Lei
Orgéanica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. FRANCISCO GISLANO MACHADO, portador do CPF n.°
001.326.423-01 e R.G. n.° 2.313.350 SSP/PI, para exercer a funcdo comissionada de Diretor da
Unidade de Representagiao em Teresina, do Gabinete do Prefeito deste municipio, simbolo
DAM 2.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando as disposi¢oes

em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Sao José do Divino, Estado do

Piaui, em 15 de fevereiro de 2023.

FRANCISCO DE ASSS CARVALHO CERQUERA.
DN: cn=FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO

ASS I S CA RVA L H O CERQUEIRA, o, ou=PREFEITO MUNICIPAL,

email=prefeitura@saojosedodivino.pi.gov.br,
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Art. 4" A Secretaria Municipal de Educag¢io: ¢ o Orgio responsivel pela fixagiio,
execugiio e supervisiio direta e indiretn da Politica Educacional, bem como a

coordenagiio da merenda escolar e das atividades do Ensino Infantil e Fundamental:

Art. 5% 5o atribuigdes da Secretdria de Educagiio:

I. Realizar pesquisas educaciona

1L Elaborar ¢ executar o plano municipal de educagio de longas e curtas duragdes

em consonfincia com as normas ¢ critérios de plangjamento nacional da

Educagio e dos planos estaduais; celebrar convénios com o Estado no sentido de

definir uma politica de

:0es na prestagio do ensino de 19 grau, tornando mais

efica:

a aplicagiio dos recursos piblicos destinados & educagiio;

1L Realizar, am nte, o levant: to da populagio em idade escolar, de ensino

pré-escolar, especial ¢ do ensino fundamental, procedendo i sua chamada para o
matricula;

v, Manter a rede escolar gue atenta preferencialmente s #zonas rurais, sobretudo,

agquela de bal den le demogrifica ou de dificil acesso;

V. Promowver ca

panhs mtoy & comunidade no sentido de incen

ar a frequéncia

dos alunos i escol

criar meios adequados p.

1 radicagio de professores na

zona rural, ou ainda, da

-lhes necessdarias condigdes de trabalho;

VI Propor a localizagiio das escolas mu pais através de adequado Plane

ev

ando a dispersio de recu realizar servigos de assisté

O

destinados a garantir o cumprimento da obrigatoricdade escolar;

VIL Desenvolver programas de orientagiio pedagégica, objetivando aperfeigoar o
professorado municipal dentro de diversas especialidades, buscando aprimorar a
qualidade do  ensino: promover a orientagio educacional awravés  do
aconselhamento vocacional, em cooperagiio com os professores, a familia e a
comunidade:

VI Desenvolver programas no campo do  ensino  supletive em  cursos  de
alfabetizagiio ¢ treinamento profissional de acordo com as necessidades locais de

mio de obra;
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IX. Combater a evasiio escolar, a repeténcia e todas as caus de baixo rendimento

dos através de medidas de aperfeigoamento de ensino e de assisténeia ao aluno;
x. Adotar um calenddrio para as diferentes unidades gque compdem a rede escolar

o

mur

pio, levando em contas fatores de ordem climditica e econdmi

XL Executar programas que objetivem elevar o nivel de preparagio de professores ¢
de sua remuneragiio, integrando-os com os programas de desenvolvimento de

recursos humanos de responsabilidade do Estado e da Unido;

XIL Dresenvolver programas espec

s de recuperagio para os professores mun
em formagio prescrita na legislagio especifica, a fim de que possam atingir
gradualmente b qualificagio exigida;

XKIIL Orgs

zar e obter, em articulagiio com a Secretaria de F

wgas da Prefeitura,

recursos para admissiio de professores especialista em educagio; promover ¢

incentivar a realizagio de atividades e estudos de interesse legal, de natureza

cientifica ¢ socioccondmica;

Art. 6° A organizagio admini ipal de Educagio serd
composta da seguinte forma:

a) Secretdario Municipal

b) Supervisio de Ensino
<) Coordenagio de Educagio Infantil da Zona Urbana

2o de Edu,

oy Coorden 2o Infa da Zona Rural

e) Coordenagio do E o Fundamental Menor da Zona Urbana
1) Coordenagio do Ensino Fundamental Menor da Zona Rural

) Coordenagiio do Ensino Fundamental Maior da Zona Urbana
h) Coordenagiio do Ensino Fundamental Maior da Zona Rural

i) Coordenagio da Educagio de Jovens e Adultos da Zona Urbana
i) Coordenagiio da Educagiio de Jovens ¢ Adultos da Zona Rural

k) Diretorias das Escolas Municipais
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