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DECRETO 008/2021, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021

DISPÕE SOBRE A JNSTITUIÇÃO E
REGULAMENTAÇÃO DE GIUTJFICAÇÃO
EXTIUORDINÃRJA AOS SERVIDORES DA

SECmTARIA DE SAÚDE, QUE EXERCEM
GERÊNCIA DE UBS (UNIDADE BÁSICA DE
SAÚDE), NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE
ESPEMNTINA-PL

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA-PI, no uso das atribuições
legais que lhe conferem a Constituição Federal, a Constituição Estadual e a Lei Orgânica
do Município de Esperantina-PI; e

CONSIDERANDO o mandamento constitucional da publicidade, exteriorizado
pela averbação e racionalidade dos gastos públicos, medidas antiburocráticas e exigência
de tecnocracia;

CONSIDERANDO a imperiosa exigência de cultivar e difundir práticas e hábitos
de combate ao desperdício dos recursos públicos, bem como a otimização dos gastos no
âmbito da Administração Pública Municipal e de seus órgãos vinculados;

CONSIDERANDO a importância de identificar, taxativamente, as despesas
decorrentes da discricionariedade e conveniência do Chefe do Poder Executivo na

concessão das gratificações previstas no artigo 68, da Lei Complementar 1.244, de 27 de
dezembro de 2013.

CONSIDERANDO a gestão racional do erário, com o fito de não comprometer
a qualidade dos serviços públicos;

CONSIDERANDO, Imalmente, a necessidade de manter  a responsabilidade na
gestão fiscal do Município, que se dá, dentre outras ações, com a regular e transparente
aplicação dos recursos públicos.

DECRETA

Art. 1" Fica instituída Gratificação Extraordinária aos gerentes de UBS (Unidade
Básica de Saúde), a ser paga aos servidores e funcionários públicos que exerçam esse
mister.
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Art. 2”. A Gratificação Extraordinária instituída pelo artigo 1° será inclusa na
folha de pagamento, mediante disponibilidade orçamentária e financeira da Prefeitura do
Município de Esperantina.

Art. 3®. Terão direito à Gratificação Extraordinária os servidores e funcionários
públicos da Secretaria de Saúde que estejam efetivamente exercendo a função de gerência
de UBS (Unidade Básica de Saúde).

Art. 4®, O valor da gratificação será de R$ 700,00 (setecentos reais), sujeito às
atualizações legais.

Art. 5“. A importância concedida a título de gratificação extraordinária não será
incorporada aos vencimentos ou salários para nenhum efeito e não será considerada para
cálculo de qualquer vantagem pecuniária.

Art. 6“ As despesas decorrentes da execução deste decreto correrão por conta de
dotações orçamentárias constantes no orçamento vigente, suplementadas se necessário.

Art. 7“ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2021.

Art. 8" Revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Esperantina-PI, 01 de Fevereiro de 2021.

ANARIA DO NASCIMENTO ALVES SA
PREFEITA MUNICIPAL

AIO
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Pr«c«sso Administrativo rP 021/2021 .

Rof«r*ncia: INEXIGiBlüOAOE OE LiCrTAÇAO N* 006/2021.
FUNOMUENTO; An. 2$, It da L«l rp 9.666/33.

ESPECIE: EXTRATO OE CONTRATO N* INEX. 005/2021. firmado antr* o
município oa MARCOS PARENTE - PI. ttravés da ^CI^ARIA MUNiaPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCUU. DE MARCOS PARENTE - IN, pessoa jiRklíca de diraHo
público, CNPJ rP 17.588.985/0001-10, com seda rui rvss Tiradames, tln. Centro,
Mwoos Pa/ente ● Pi. a PRANCilMAR CAVALOUiTE QA 8LVA. Cf^; S9a799.S33-
53. sediada na Rua Gabriel Enreira. n* 1635, Bairm SAo Bor}a. CEP 64.2604300.
Flonwio-Pt.

OBJETO: Prestação de corteuMoría técreca A Pre/eitura Municipal da Marcos Pare/M,
através as Seeratans Municipal da Assistancia Social, pare a aiimentaçio dos
sistemas do MP4<STERIO OO OESENVOLVMENTO SOCi/U. (MOS). a oriantaçflo
jUTto aoa praTiMiorwis do CENTRO DE Re^ERENCtA E ASSISTÊNCIA SOCIAL -
CRAS. a CENTRO OE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE A^tSTENCIA SOCiAL-
CREAS.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: RJ 30000,00. DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA:
PJL 2072 - Eiem«^ da Daapesa: 3.3.90.36.0000 e Fcrse de Recueo: PROPRIO

DKCRKK) N.» 008^021. DE 01 PE FEVEREIRO DF. 2021

Disi>õh sohm: a if^TmuçÃo h
RECAJl^MENTAÇJO DE CRATIFICAÇÃO
EKniAOHDWAMA AOE SERVllxyRKii DA
SECRKIAHIA DE SAÚDE. QUE l-XERCEKf
(>Eltf:N<'ÍA DE ft/NfOADE aÁS/CA DE
SAÚX}E/. ,VO AMHITO do K4VHIcU'IO DE
ESVEHANTÍNA-Pt.

●M

A PREreiTA MLNICU-AL DE ESPERANTINA-PI. no uso das atribuições
Uígais I4UC lhe oonrerem s Constituição Fedenü. a Constituição HsteduaJ e s Let OigAtiica
do Município dc Espersnlina-PI. e

CONSIDERANDO o msndsmento constitucional da publicidade, estcriori»do
pclaavctbeçSo c rscionaJidadc dos gastos pidilicos, medidas aniiburwt^icase exigâncio
de lecnocracia.

CONSIDERANDOaimperiosacà^ociadecutlivarc dl fundir priticaseh^los
de combate ao desperdício dos recursos pt^lkos. bdm como a otimiza^ <Sos gastos no
âmbito da Adminíaioçâo Pública Municipal e de seus drgSos vinculatkís;

CONSIDERANDO a imponancia de {dmuíRcar. taxativamento. as tk^Jcsas
dccoctenfcs da «bscnciunsriedadc e conveniénma do Chefe do Podtar Exccidivo na
concessão dos giaúficeç6es pnevistasnoartigoâl, da LeiComptcmenisr i.244,dc27de
dtMembfu de 2013

VIGÊNCIA; aié 31 de dazen^ro de 2021, contados da assrattna do contrato.
SIGNATÁRIOS: PWs CtXITRATANTE o hmo. Sr. Ana l^áa ftlto d« Sousa RoO^uM.
SecreUrU MunicipN de Assísimia SocW. Peia CONTRATADA o Sra. FRANCIIMAR
CAVALCANTE DA SILVA.

CONSIDERANDO a gestlo raciwial do erário, com o fito de nlo comprometer
a ({ualidaile dos serviços p^licos.

CONSIDERANDO, fínalmente, a necessidade de manlcr  a responsabilidade
íSCStSo fiscal do Municlpiu, que se da. dentre outras açOes, com a rc|pilar c rianspercntc
a^icsçâo dos recursos públicos.

naESTADO DO PIALM
PftEfSTURA MUNICIPAL OE MARCOS

PAR0TTE-PI
^^TARtA DE AOMWISTRAÇLO DECRETA

Art. I* Fica intiiiuida <«mif>caçSo Extraordinária aos gerciucs de UBS (Unidade
Básica tie Saúde), a ser pega at» anvidon» e (Unoiunarios pid>licos qts; exer^mreísu»

esse
RETIFICAÇÃO OO EXTRATO DO CONTRATO

Art 2*. A GnilificaçSo Eiúratvdii^iía instituída pelo anigo !* sen^indusa na
foiha de pa^unenlo, mediante disponibilitkde orçamentária e fioanceirs da feitura do
Município de Esperantína. ' .

Art 3*. Terfto direito à Gruiíic8ç&} Extnordiaana uj stxvidoccs e funcionários
ptWicos (fa Secretaria de Saúde que esKgam efclivamenleexerwndoa fonçâo dageténci-ut.
de UBS (Unidade Básica de Saúde).

Art 4*. 0 valor da gratifio^ saá de RS 700,00 (setecentos reas), siúcíio às

REF. AO PROCESSO AOMÍN1SHUTIVO H. 021/2021

u
INEXiGIBiUDADE 005/2021 1  .

ar
OEJETO: Prostaçâo de consuHoria lócnícs á Prefeiura Nbxi'ic4>ai de Marcoa Parente,
alravés as Secretaria Mimicipaf de AssiSt^ioa Social, para a Biímentaçáo dos
sislemas do MINISTÉRIO OO DESENVOLVIMENTO SOCIAL (MOS), e orientação
junlo 808 pf0fí»tò>nai8 do CENTRO DE REFERENCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL -
CRAS, e CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL-CREAS. Art 5*. A impoitftona coixetUda a titulo dc gratificaç2o exnaonüiüna nio scrô

íncorporãda aos votcimaitos ou salários para nmihum efeito e nào será <xMi$iderada para
cálculo dc quelqucr vantagem pecuniutai

Art 6* As despesas decorrentes da cxecuçio deste decreto crxiertb) por conta de
dotações orçamentárias constantes no orçamento vigente, suplememadas se necessário.

I  '

Alt 7* Este Decreto entra em vigor na data de sua publíc^áo, revt^ndo seus
cfcitosa l*dcjancirodc202l.

Alt 8* Rcvügam-sc as disposii^ em contrário.

ijü

f.
RETlFICA-SE OS DADOS PESSOAIS DA CONTRATADA, PARA CORREÇÃO OE

CPF E ENDEREÇO QUE CONSTAM INCORRETOS NO EXTRATO fX CONTRATO
PUBUO^.

B

tF*

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁJtlA:S£CRETAmA MUNICIPAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL P A 2072 ●
Elamanlo de Despesa 3.3,90.36.00.00 e Fonte de Recurso PROPRIO ,

REGISTRE-SE, PUBLIQEE-SE E CUMPRA-SE.
VIGÊNCIA: 12 MESES I

Gabinete da Prefeita Municipal dcEspcrantina-Pi, 01 <k Fevereiro de 2021.

ASSINAM.

ANÁRIA DÓ NASCIMENTO ALVES SAÕ^AIO
PREFEITA MUNICIPAL

wPELA CONTRATANTE: ANA PAULA BRfTO DE SOUSA RODRIGUES

PELA CONTRATADA: FRANCILMAR CAVALCANTE DA SILVA
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