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DECRETA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rua Vereador Ramos, 746-Centro
06554174/0001-82 Exercicio: 2022

DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importéancia de R$2.646.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéo ( +)
02 05 00 SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
67 13.392.0038.2290.0000 Manutengéo e desenvolvimento das atividades culturais
3.1.80.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
500 Recursos néo vinculados de Impostos
999 000 N&o se aplica
02 06 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
115 28.843.0000.2670.0000 Encargo com amortizagdes e juros da divida interna
4.6.80.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
999 000 Nao se aplica
02 07 01 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS
153 12.361.0030.2202.0000 Manuteng8o e desenvolvimento do ensino fundamental
4.6.80.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
500 Recursos nao vinculados de impostos
999 000 N&o se aplica
02 07 03 EDUCAGAQ - QOUTROS PROGRAMAS DO FUNDEB
232 12.361.0030.2203.0000 Manut.e desenv.do ensino fundamental - 30% FUNDEB
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNIC.
540 Trans. do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
999 000 Nao se aplica
02 07 20 REMUNERAGAO DO MAGISTERIO-FUNDEB
302 12.365.0035.2210.0000 Remun.do Magistério - Creche - 70% FUNDEB

3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

542 VAAT - Transferéncias do FUNDEB - Complementag&o da Uni&o
999 000 N3o se aplica

2.646.000,00

20.000,00
F.R: 1 500

200.000,00
FR.: 1 500

50.000,00
FR: 1 500

30.000,00
FR: 1 540

400.000,00
FR: 1 542
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rua Vereador Ramos, 746-Centro

06554174/0001-82

DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440

REMUNERAGAO DO MAGISTERIO-FUNDEB

12.365.0035.2210.0000 Remun.do Magistério - Creche - 70% FUNDEB
CONTRIBUIGOES PATRONAIS
Trans. do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

3.1.91.13.00
540
999 000

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.00156.2141.0000
3.1.90.04.00

660
999 000

08.243.0015.2144.0000
3.3.80.36.00

500

999 000

08.244.0016.2148.0000
3.3.80.32.00

665
999 000

08.244.0016.2150.0000
3.3.80.32.00

500

999 000

08.244.0016.2150.0000
3.3.90.36.00

500

999 000

08.244.0016.2150.0000
4,6.80.71.00

500

999 000

08.244.0016.2157.0000
3.1.80.04.00

660

999 000

ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

Exercicio:

N2o se aplica

Manuteng2o das Agdes do Programa Crianga Feliz
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FN

N&o se aplica

Manutengdo das Atividades do Conselho Tutelar
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Recursos nao vinculados de Impostos

Néo se aplica

Beneficios Eventuais
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU
Transferéncias de Convénios e outros Repasses vinculados a Assisténcia

N&o se aplica

Manuteng2o dos servigos de assisténcia social
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATU
Recursos nzo vinculados de Impostos

N3o se aplica

Manutengdo dos servigos de assisténcia social
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Recursos nao vinculados de Impostos

N&o se aplica

Manutencio dos servigos de assisténcia soctal
PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
Recursos ndo vinculados de Impostos

N&o se aplica

Manutengéo das AgGes do Programa SCFV
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FN

N&o se aplica

100.000,00
FR.: 1 540

10.000,00
FR. 1 660

5.000,00
F.R: 1 500

2.000,00
FR: 1 665

32.000,00
FR.. 1 500

2.000,00
FR: 1 500

2.000,00
FR: 1 500

20.000,00
F.R: 1 660

00

00

00

00

00

00

00

00
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DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440

ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS

08.244.0016.2150.0000
3.3.90.32.00

500
999 000

08.244.0016.2150.0000
3.3.90.36.00

500

999 000

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

25.752.0065.2590.0000
3.3.80.39.00

500

999 000

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2160.0000
3.1.90.13.00

500

999 000

10.301.0020.2160.0000
3.1.90.16.00

500

999 000

10.301.0020.2160.0000
3.3.80.14.00

500
999 000

10.301.0020.2160.0000
3.3.90.39.00

621
999 000

10.301.0020.2160.0000
4.4.80.52.00

500

999 000

Manutengéo dos servigos de assisténcia social 120.000,00
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU F.R: 1 500
Recursos ndo vinculados de Impostos

N&o se aplica

Manuteng2o dos servigos de assisténcia social 10.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R: 1 500
Recursos néo vinculados de Impostos

N&o se aplica

Manutengdo dos Servigos de lluminag&o Publica 70.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 500
Recursos n&o vinculados de Impostos

Néo se aplica

Manuteng&o dos servigos municipais de satude 75.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS F.R: 1 500
Recursos n2o vinculados de Impostos

Nao se aplica

ManutengZo dos servigos municipais de saude 30.000,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R: 1 500
Recursos néo vinculados de Impostos

N&o se aplica

Manutencg3o dos servigos municipais de satude 5.000,00
DIARIAS - CIVIL F.R: 1 500
Recursos ndo vinculados de Impostos

N&o se aplica

Manuteng3o dos servigos municipais de saude 42.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.: 1 621
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

Néo se aplica

Manutengao dos servigos municipais de saude 150.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 1 500

Recursos néo vinculados de Impostos
Nao se aplica

00

00

00

00

co

00

00

00
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Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd cobertoc com recursos
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DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2160.0000 Manuteng3o dos servigos municipais de satide 707.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 1 621
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

999 000 Néo se aplica

10.301.0020.2161.0000 Manutencgéo da Atengédo Basica 300.000,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 1 600
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

999 000 Nao se aplica

10.301.0020.2161.0000 Manutengdo da Atengdo Basica 150.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 600
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

999 000 Néo se aplica

10.301.0025.2186.0000 AgGes do Programa de Saude da Familia-PSF 40.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAOQ POR TEMPO DETERMINADO F.R: 1 600
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

999 000 Nao se aplica

10.302.0027.2162.0000 Manut.do Servigo de Atend. Méd. de Urgéncia-SAMU 40.000,00
3.1.80.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R: 1 600
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

999 000 Nzo se aplica

SECR. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

06.182.0011.2100.0000 Apoio as agdes de policiamento e seguranga publica 14.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R:. 1 500
500 Recursos ndo vinculados de Impostos

999 000 Néo se aplica

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO-PLANO PREVIDENCIARIO

09.272.0021.2128.0000 Beneficios Previdenciarios-Plano Previdenciario 20.000,00
3.1.80.03.00 PENSOES F.R: 1 800
800 Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenci

999 000 Nao se aplica

provenientes de:
Anulagao:

02 07 01

EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

00

00

00

00

00

00

00
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DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440

EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS

12.366.0035.2260.0000
3.3.80.36.00

569
999 000

EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS DG FUNDEB

12.361.0030.2203.0000
3.1.80.11.00

640

999 000

12.361.0030.2203.0000
3.1.91.13.00

541

999 000

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

17.512.0051.1450.0000
4.4.90 51.00

700

99 000

25.752.0065.2580.0000
3.3.90.36.00

500

999 000

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0025.2170 0000
3.1.90.11.00

602

999 000

10.122.0025.2170.0000
3.1.80.13.00

602

999 0C0

10.122.0025.2170.0000
4.4.90.52.00

602
999 000

Manutengdo e desenvolvimento do ensino infantil -65.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 589
Ourras Transferéncias de Recursos do FNDE

Néo se aplica

Manut.e desenv.do ensino fundamental - 30% FUNDEB -1.088.500,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 540
Trans. do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

N&o se aplica

Manut.e desenv.do ensino fundamentat - 30% FUNDEB -100.000,00
CONTRIBUIGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 541
VAAF - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido

Né&o se aplica

Ampliagdo da Rede de Distribuigio de Agua -115.500,00
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 700
Qutras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido

N&o se aplica

Manutengio dos Servigos de lluminag&o Publica -9.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 500
Recursos n#o vinculados de Impostos

N2o se aplica

Agdes de Enfrentamento a Pandemias -200.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 602

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
N&o se aplica

Agoes de Enfrentamento a Pandemias -200.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 602
Transferéncias Funao a Fundo de Recurscs do SUS provenientes dc Govern

Néo se aplica .

Agbes de Enfrentamento a Pandemias -200.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 602
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern

Néo se aplica

00

00

00

00

00

a0

00

00
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02 11 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

695 10.301.0020.1160.0000  Construg3o, amp!. e recuperagéo de unidades de saude -463.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 603 00
603 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 Né&o se aplica

696 10.301.0020.1160.0000 Construgdo, ampl. e recuperagio de unidades de saude -57.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 603 00
603 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 N&o se aplica

778 10.301.0025.2185.0000  AgBes do Progr.de Ag.Comunitérios de Saide-PACS -46.000,00
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 600 00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 N&o se aplica

836 10.304.0025.2182.0000  Agdes de Vigilancia Sanitaria -71.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 N&o se aplica

839 10.305.0025.2189.0000 Agdes do Programa PPI/ECD -11.000,00
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 600 00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 N2o se aplica

02 15 02 FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO-PLANO PREVIDENCIARIO

983 09.272.0021.2127.0000 Manut. do Fundo Previd.Municipal-Plano Previdencia -20.000,00
3.3.80.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 1 802 €O
802 Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo
999 000 Néo se aplica

Anulagéo (-) -2.646.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

IVANARIA DO NASCIMENTO ALVES SAMPAIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA 208 02 ASSISTENCIA - QUTROS PROGRAMAS
ol Rus Vereadur Ramus. 746.Conlic e
W 035541T4/0001-82 Exaecico: 2002 47U CAZHALIGE 21500000 Mamadurgic tos satvigus de nsislénca o 120.006.00
oyt 3364 32.00 BATERIAL BEM 01 SERVICO PARA DISTRIBUIGAD GRATU FR: 1 560 00
00 Recurses ndo vinculadas ¢a Imposios
a9 o6n Nio g apkea
DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440
Abre no orgamento vigente crédito adicional supl £ 03 outras p Sncias aT3 82001621 Musiiurgdo dos survipds de issislénos sovial 10.950.00
33803800 QUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA FISICA FR: 1 50 20
400 Recutsos nan vinesadns da lmpastos
EEH Nao 36 §pkca
« Fica abect adicional suplementar na
impe 1 de REZ.udu Aotagiant
Suplementagdo ( +) 2.646,000,00 02 10 00 SECRETARIAMUNICIPAL OE INFRAESTRUTURA
G2 0% U0 SCORCTARIA BE CULTURA, E3PORTE L LAZER 656 2575200652550 0000  Manutorqdo dos Servigos de fuminazdo Puskca 16.056.90
CR: 1 5
ar 39520048 2200000 Manulengiie e desonvevimanto das uhvitiooh clilur i 20.000,00 ;;m o OUH:OE::IWIE,GS ba;klnctmas PESSOALRIDICA FR: 1 500
31.80.04.00 CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADO FR: 1 600 &0 9 000 N“QW&‘ ’)““k° vincuiatos de Impestos.
500 Rucursos 180 virculados 84 Inpostus ¢ apica
a7 000 #4460 &0 Aphca
02 11 01 FUNDOMUNICIPAL GE SAUGE
02 06 0D SECRETARIAMUNICIPAL DE FAZENDA
702 10301002D2150.0000  MantencAn dos servigos munichis de saule 7500000
15 28843 000DIBTONCO € ot GG @ [UTos O (ivid ntema 200400, 1100103 53’ e ozmcﬁggns‘;‘m’:gﬁ“ms gt FR: 1 560 00
46007103 PRINGIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADG FRD 1500 00 i 72 :
500 Rex i 520 Rexzursos nio viao iios da impostos
FHTS05 10 VNGUINION ta I pnstos S99 000 Frinaniiing
9% 000 Nao o8 splcs Lol
T3 10301 00X BN 0000  Manulencha dos Servicos municpais de saude 300,00
U2 67 01 EOUGAGAD- OUTROS PROGRAMAS 2.1.90.16.00 OUTRAS GESPESAS VARIAVEIS - PESSCAL CIVIL FRLOT 800 00
i~ i i 500 Reetuirsce 4o vincilios du Imgnsios
183 12361 08022020000 s s 5200000 95 000 hia se splica
LHLTTO0 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATALQ ER: 1500 W
200 Racursns nia vinculados da impostos
99 060 Nba e oplca
74 10351 0020 205G D000 Manuerghio dos Servicos municipals de sodde 500000
2396 1400 ULARIAS - CVIL ERD 1 S0 00
500 Recursos nio vinculados de Impostos
0207 03 EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS DO FUNDES 899 000 Nia g0 apica
a2 LGOI VN0 Manul e dosenv.do ensing huadamontal - S0% Figm‘xli 30.600,00
33504000 SERVIGOS DE TECNOLOGA DA INFORMAGAQ E COMUNIC FR: 1 540 00 ) ; : e
530 Trars, cufFUNoﬁa © impostos u Transferbneas de imnfostes "y 10.301.0020.2160.0000  Manulengha dos senvigos municipals de salde 4200000
e 30 50 ipkca g 33502900 CUTROS SERVIGOS DE TERCEIRGS - PESSDA JURIDIGA FR: 1 621 00
421 Translerdntias Fundo a Fundd de Reaursos do SUS provenenies de Govemn
w35 000 Nag sa aphca
0207 20 REMUNERAGAD DO MAGISTERIO-FUNBED
E? 10,331 0ORD 2986 0030 M Senicos munkipals da ssida 1501.000.00
Y2 ASOEGID00D Romundo Megihlo: Couchw T0% FUNDED 40560000 L 40‘35‘ S 210000 :g&l‘f:\ﬁf btk ne e R R
a [ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1542 00 - - - Mty il i
kol 560 Regursus o vincutados ¢e linposios
IANT - UNDEH - Comglementagio dn Uniso A % 5
e Neviighbiming 9 00 i s8 aphca
DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440 DECRETO N° 70, DE 01 DE ABRIL DE 2022 - LEI N.1440
02 GF 30 REMUNGRAGAD DO MAGISTERIO FUNDES G2 11 91 FUNDOMUNICIPAL DI SAUDE
T LGS HG5 X000 Remun do Magistén - Croche - 70% FUNDES 725 10.3010020218G.0000  Mamiioneho doa servigos munitipats da salda
31914300 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 0 4.4 952 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE
640 Teans g0 FUNDEB - Impostos & Transferdncias dis imfostos 621 Transferéncias Fundo a Fundo de Reoursos 0o SUS provanientes 66 Govern
593 00 Wil 56 apten 958 00 1ia 5e apica
730 10.30100202161.0000  Manutersdo da Alengio Baskca 300.040,00
G108 01 FUNDO MUNICIPAL GE ASSISTENCIA SOCAL 3300 30,00 MATERIAL GE CONSUMO FiRG Y S,
500 Tranafurdncias P o Funds oo Recursos G SUS povan enes do Gorsm
Ko 00430015 2141.0000  Manumngio das Agdes e Programa Criana Fein WL.000.00 693 090 Naa se spica
31900800 CONTRATAGAG POR TEMPO DETERMINADC ER: 1006 00
£60 Trarsturiks dis Recursts 4 Fundo Nacional de Assislinga Social -
558 000 N0 si upkea 736 100010020 21615000 Monutercss ta Atencan Basica 156:030.00
39.5030.00 DUIROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSUA JURDICA ER: 4 600 20
B0 Tranwlerbncies Funde i Fundo e Recursus 0o SUS proveneriss 6o Gavern
54 OB 243 G018 21440000 Manulengio das Alvdardes do Consetho Tutoiar AP0 3% 000 N 58 Bokoa
33603600 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA FR: 1 50 00
500 Recutsns £ vACulanos 66 Impostas
a0 Nio a8 apkca THE  A0S01COZSZIBAINNG  Agdes o Progrima do Saede ta Forila PSF 45.000,00
3.4.50.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPS DETERMINADO FR: 1 800 00
400 Transfuréacian Funto a Fundu ce Recursos e SUS proven eries do Govern
375 UB244.0015 2148.0000  Bunelicies Eventuals X 2.000.00 %9 000 Nk sofa
33609200 MATERIAL. BER OU SERVIGO PARA, DISTRIBUIGAD GRATU FRLO1 685 10
883 Trangterdocias de Convinivs @ uutros Rupasses vinculacus 3 Assstingia
9 000 it 5 aphiss a8 W W mzr 24620000 Mamwitdo Senvga de Aterd. Mish do Urgénca-SAMU AU
3\! CONTRATAGAD FOR TEMPO DE TERMINADG FR: 1 660 00
énchas Funco i Fuindo s do SUS o Garvarti
S0R 08 244 D05 2150 000 Manuinegan 08 Sanigns o Rsstena sooml 4200040 9“9 200 Nio s aphes
53509200 MATERIAL, BEM U SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATY ERGOT 500 0
500 Recursos 140 VIoWIados e Impastos
[ N0 ¢ 5pica
07 13 00 SECR. MUN. DE ADMINISTRAGAQ £ PLANEJAMENTO
e " 4 _ 2 121000000 Agtrt 5 aghos de pliciiments e saguranca pibdic 14.000.00
W3 GOZA4ODIBA00000  Manutanea 105 serigns do mmimibneia socil 200.00 93z 0a1a20m .00
13503500 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA ER: 1 500 00 2380000 QUIRQS SERVISOS BE TBACEIRGS. PERSOA URBICA FEY 3 Sere
£00 Recurss réio vinguhinios e Imposios o0 PG E20 10 vrladon TN L giRlon
@0 000 Nito 50 aphos Lo Rip saapics
A07 GRZAA DHBIS0O00G 1T G AATVIGOR S ASSislAnan sodial 200 00 o _—
26507100 IHCIPAL Dk DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 56 0 02 15 02 FUNGO DE PREVIOENCIA DH MUNICIPIC- PLAND PREVIDENCIARIO
500 FRacurman tio vinculados e Imposton 5
B b ® GBS 0O2F200212126.0000  Beneficws Provdscianos. Plano Providencians 2003000
T Nan 5@ apkon. 21900000 PENSAES ER: ¢ o0 00
&0 Hacursos virculadas 80 RPPS - Fundo am Capitakzasio (Plang Previdens
. 95 Y N&o 48 aplca
a4 OR.244 001621570000 Manutergdo das Agtes do Prugrama SCIY 20 03000
31001409 CONTRATAGAC POR TEMPO DE TERMINADG FR: 1880 00
860 Transteringia de Recurvos do Funido Naciorul de Assisténciu Sodl - PN Arn s aber i eriny sprd coberio com reenIsos
Lt Naqupsw I apntuy Gl
Anuisgdo:
0268 02 ABSISTENGIA - OUIROS PROGRAMAS 7 07 01 EDUCAGAG - OUTROS PROGRAMAS

{Continua aa proximg pging

- Www. dlarmﬁcxaldosmummpms.org-'

A divulgacio virtual dos atos municipais




anl Dog
\&\# )'54/,

57

& % s

g /_’g Ano XX « Teresina (Pl) - Quarta-Feira, 15 de Junho de 2022 » Edigdo IVDXCV
3 o

B o &

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA
Rua Veraador Ramos, 146-Centro
A 055541740001 62 Exorcica 2002

#
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Diario Oficial dos Municipios

Id:OF8BD38646F16A9B

ESTADO DO PiaUl
GOVERNO MUNICIPAL DE ESPERANTINA
CNPJ: 08.554.174/0001-82
INA  Rua Vereador Ramas N° 746 Bairro: Centro
Esp Pl CEP: 64.180 -000.

DECRETO N° 1 , DE 09 DE JUNHO DE 2022.

BosEaRg weal

REGULAMENTA A JORNADA DE TRABALHC E DEMAIS
QUESTOES PERTINENTES AO SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENGIA - SAMU NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE ESPERANTINA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

IVANARIA DQ NASCIMENTQ ALVES SAMPAIOQ, Prefeita Municipal doe

Esperantina-Pl, no uso das atribuigbes privativas, conferidas pelo Art. 68 da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que © Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia
SAMU/192 & um programa que tem como finalidade prestar o socorro &
populagio em cascs de emergéncia;

CONSIDERANDO que o SAMU funciona 24 horas por dia com equipes de
profissionais de satde;

CONSIDERANDC aue © SAMU resliza o atendimentv de urgéncia e
amergéncia am qualquer lugar: residéncias, locais de trabalho e vias publicas,

DECRETA:
Art. 1° Quanto as atribuicdes dos profissionais do SAMU na base do Municipio:

I - Do Condutor-Socorrista:

Conduzir veiculo tarrestre da urgdncia destinado ao atendimento e transporte
de pacientes;, Conhecer integralmente o veiculo e avisar possivel manutengio
bésica do mesmo: Estabelecer contato telefdnico com a central de regulacédo
madica e seguir suas orientagdes; Auxiliar a equipe de saide nos
procedimentos basicos de suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagbes o
transporte de vitimas; Reall did: de r ¢do cardiorrespiratoria;
Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veliculos de socorro @ sua
utilidade, a fim de auxiliar @ equipe de suporte bdsico da vida, Comparecer,
atuando élica e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predsterminada, e dele ndc se ausentar até a chegada do seu
substituto; Tratar com respeito e coleguismo os outros Integrantes da equipe
bem como seus coordenadores e gestores de salude; Acatar e respoitar as
rotinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas; Participar das
comissbos de estudo e de trabalho, quando requisitado pala diregio técnica e
operacional; Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los,
dilapida-los ou conspirar contra os mesmos; Acatar as deliberagbes da diregdo

técnica e operacional;, Condutor-Socorrista devara trabalhar uniformizado em
lode ¢ periede de trakatho;

Il - Do (a) Técnica (0) Enfermagem:

Conhecer integraimente todos os equipamentos, materiais @ medicamentos
disponiveis na ambuldncia e realizar manutengfio basica dos mMesmMos;
Executar prescricdes médicas pelo telefone: Realizar check-list diario dos
materials, equipamentos e medicamentos da unidade mdvel, seguindo os
padrdes estabelecidos e mantendo a unidade e mochilas de atendimento em
perfeito estado de conservagiio e assepsia; Estabelecer contato telefénico com
a central de regulaglio médica e seguir suas orientagbes; Auxiliar a equipe nas
imobilizagdes e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimacgéo
cardiorrespiratéria; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos
veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de suporte da
vida; a técnica de enfermagem devera trabalhar uniformizada em todo o
periodo de trabalho;

Art. 2° Da Escala de trabalho:

| - A escala de trabalho do Servigo de atendimento mével de urgéncia (SAMU),
passara a ser cumprida em regime de 12x72, conforme escala realizada pela
Coordenagio do SAMU.

Art. 3° Dos Plantdes.

| - Os plantbes diurnos compreandem das O7h00 as 18h00 e noturnos das
18h00 as 07h00 do dia seguinte.

Il - A equipe deverd assumir o plantdio 15 min antes do horério de entrada;

ill - Ndo é autorizado a permanéncia do colaborador no local da base apds
término do seu plantéio ou chegada do seu substituto;

IV - As Trocas de plantdes serfio permitidas até duas vezes no més e mediante
a autorizagdo dos coordenadores e registro de troca assinada por ambas as
paries envolvidas;

V - A cobertura da troca de plantio devera ser prevista no mesmo meés
solicitado e registrada com data definida na folha de solicitagiio de permuta de
plantdo,

VI - Nas trocas de plantdes com a equipe anterior devera ser preenchido o
check-list e roleiro da viatura, conforme padro pré-estabelecido pela
Coordenagdo Estadual @ municipal;

VIl - O roteiro de viatura devera constar as alteragdes na ambulancia,
agendamento de manuleng#o e intercorrénclas, E também durante a
(Couttinua na proxima pagind)
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