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ID: 42BF4681 D03C4 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI MARCOS 
PARENTE 

PROCEDIMENTO: CHAMADA PÚBLICA N" 001/2023 
PROCESSO: N° 001.0000831/2022 
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS INTERESSADAS EM 
PRESTAREM SERVIÇO DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM. 

TERMO DE RATIFICAÇÃO 

O Exmo. Senhor Gedison Alves Rodrigues, Prefeito de Marcos Parente, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com o que determina o Artigo 26 da Lei Federal nº 
8.666/931 com suas alterações posteriores e, considerando o que consta do presente 
processo e nos documentos acostados aos autos, ~ a declaração de 
credenciamento de profissionais através da CHAMADA PUBLICA 00 1/2022, com fulcro 
no art. 25, caput da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores , para C red enciamento 
de pessoas interessadas em prestarem ser viço de h".>cnico de enfermagem para o 
Município d e Marcos Parente- PI, conforme segue abaixo: 

Técnicos(as) de enfermagem : 

DESCRIÇAO 
Física Lidiane Pereira Martins, CPF 303. 191. 11 8-06 e RG: 
3.5 16.56 !SSP-PI. res idente na Rua: Manoel Domingos. na c idade de 
MarcosParen1e. 
Samma Crislina Alves dos Santos, CPF 078.361.823 -98 e RG: 
4. 154.33 1 SSP-PI, residente no Povoado Cocal S/N Zona Rural . na 
cidade de Marcos Parente. 
Luana Guerra dos San1os. CPF 062.280.363-86 e RG: 3839046 SSP­
PI , residente na Rua Manoe l Domingos , na cidade de Marcos. 

HABILITAÇAO 

HABILITADO 

HABILITADO 

HABILITADO 

Delerminando que se proceda à elaboração e devida publicação da presenle Ratificação 
e a e laboração do conlrato ou instrumento similar conforme faculta o Art. 62 da Lei nº 
8.666/93, tudo de acordo com os documentos apresentados pelos credenciados e demais 
documentos que instruem a presente Ratificação. 

Marcos Parente(PI), 28 de fevreiro de 2022. 

Gedison Alves Rodrigues 
Prefeito Municipal de Marcos Parente 

Praça Dymo Pires Ferreira, 261 - Centro- CEP: 64.845-000, tel : 89 3541-1277 
CNPJ: 06.554.133/0002-96 / cplmarcosparcntc202l@gmail.com - MARCOS PARENTE· Plaul 

ID: 2EC73B3DB1684 
ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE 
Praça Dyrno Pires Ferreira, 261, Centro - CEP: 64845-000 
Fone: (089) 3541-1277 
CNPJ: 06.554.133/0001-96 

Lei Municipal n• 279, de 29 de março de 2023 

Dispõe sobre o reajuste anual geral dovencimento 
dos servidores que compõem o quadro efetivo do 
Município de Marcos Parente e fixa a remuneração 
mínima do servidor de Marcos Parente, e dá 
outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE, Estado do Piauí 
Faço saber que a Câmara Municipal de Marcos Parente - PI aprovou e eu sanciono 

a seguinte Lei: 

Art. 1• Fica estabelecido o reajuste anual no índice de 6% (seis por cento) sobre o 
vencimento dos servidores que compõem o quadro efetivo do Município de Marcos 
Parente - PI , com efeitos retroativos a janeiro de 2023, conforme o definido no Anexo 1 
desta Lei , com cargos das Leis 108/2009, 122/2012 e 159/2017. 

Art. 2º A remuneração mínima do servidor do município de Marcos Parente - PI é 
R$ 1.302,00 (hum mil trezentos e dois reais) . em consonância com o salário-mínimo 
vigente no Brasil , com efeitos a partir de 1 • de janeiro de 2023. 

Parágrafo único O valor a que se refere o caput deste artigo refere-se ao salário 
mínimo determinado pela Medida Provisória 1.143/2022, e, consta nesta lei em 
cumprimento a disposto na Constituição Federal de 1988, em seus artigos 39, § 3°, e 1•, 
IV. 

Art. 3º O reajuste a que se refere esta Lei está em consonância com a Constituição 
Federal de 1988, em seu art. 37, X. 

Art. 4º Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data de 
sua publicação, com efeitos a partir de 1 • de janeiro de 2023. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcos Parente - PI, aos vinte e nove dias do mês de 
março de dois mil e vinte e três. 

Gedison Alves Rodrigues 
Prefeito Municipal 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO I LEI N • 279/2023 

ANEXO 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneração 
1 R$1.Z99,45 R$0 R$ 1 .299,45 

li R$1.299,45 R$ 64,97 RS 1.364,42 
Ili R$1.299,45 R$133,19 R$1.432,64 
IV R$1 .299,45 R$ 204,83 R$1.504,28 
V R$1.299,45 R$ 280,04 R$ 1.579,49 
VI R$1.299,45 R$ 359,01 R$ 1.658,46 

VII R$ 1.299,45 R$441,94 R$1.741,39 

Nlvel Vencimento Qulnau6nlo Remunera cão 
1 R$1.325,44 R$0 R$1.325,44 

li R$1.325,44 R$ 66,27 R$ 1.391,71 

Ili R$1.325,44 R$135,86 R$ l.461,30 
IV R$1.325,44 R$ 208,92 R$ l .534,36 
V R$1.325,44 R$ 285,64 R$ 1.611,08 

VI R$1.325,44 R$ 366,19 R$ 1.691,63 

VII R$1.325,44 R$450,78 R$ 1.776,22 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo RemuneraçAo 
1 R$1.338,43 R$ 0 R$ 1 .338,43 

li R$1.338,43 R$ 66,92 R$1.405,35 

Ili R$1.338,43 R$137,19 R$1.475,62 

IV R$1.338,43 R$ 210,97 R$1.549,40 

V R$ 1 .338,43 R$ 288,44 R$ 1.626,87 

VI R$ 1 .338,43 R$ 369,78 R$1.708,21 
VII R$1.338,43 R$455, 19 R$1.793,62 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo RemuneraçAo 
1 R$1.351,43 R$0 R$ 1 .351,43 

li R$ 1.351,43 R$ 67,57 R$1.419,00 

Ili R$ 1 .351,43 R$ 1 38,52 R$1.489 ,95 

IV R$ 1 .351,43 R$ 213,02 R$ 1 .564,45 

V R$ 1 .351,43 R$ 291,24 R$ 1 .642,67 
VI R$ 1 .351,43 R$ 373,38 R$ 1.724,81 

VII R$ 1 .351,43 R$459,62 R$ 1 .811,05 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneração 
1 R$1.364,42 R$0 R$1.364,42 

li R$1.364,42 R$ 68,22 R$1.432,64 

Ili R$1.364,42 R$139,85 R$1.504,27 
IV R$1.364,42 R$ 215,07 R$ 1.579,49 

V R$1.364,42 R$ 294,04 R$1.658,46 

VI R$1.364,42 R$ 376,96 R$1.741,38 

VII R$ 1 .364,42 R$464,03 R$ 1.828,45 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
MARCÕS 
pARENT~ 

ANEXO 
VIGIA 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneraçllo 
1 R$1.299,45 R$0 R$1.299,45 

li R$1.299,45 R$ 64,97 R$1.364,42 

Ili R$1.299,45 R$133,19 R$1 .432,64 

IV R$ 1.299,45 R$ 204,83 R$1.504,28 

V R$1.299,45 R$ 280,04 R$1.579,49 

VI R$ 1.299,45 R$ 359,01 R$ 1 .658,46 

VII R$ 1.299,45 R$441,94 R$ 1 .741,39 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneraçllo 
1 R$1.325,44 R$0 R$1.325,44 

li R$ 1.325,44 R$ 66,27 R$ 1.391,71 

Ili R$1.325,44 R$135,86 R$ 1.461,30 

IV R$1.325,44 R$ 208,92 R$1 .534,36 

V R$ l.325,44 R$ 285,64 R$ 1 .611,08 
VI R$1.325,44 R$ 366,19 R$ 1.691,63 

VII R$1.325,44 R$450,78 R$1 .776,22 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo RemuneraçAo 
1 R$ 1 .338,43 R$0 R$ l.338,43 

li R$1.338,43 R$ 66,92 R$1 .405,35 

Ili R$ 1.338,43 R$137, 19 R$1 .475,62 
IV R$1.338,43 R$ 210,97 R$1.549,40 

V R$1.338,43 R$ 288,44 R$ 1 .626,87 

VI R$ 1 .338,43 R$ 369,78 R$ 1 .708,21 
VII R$1.338,43 R$455, 19 R$1 .793,62 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneraçllo 
1 R$ 1.351,43 R$0 R$ 1 .351,43 
li R$1.351,43 R$ 67,57 R$1.419,00 

Ili R$ 1 .351,43 R$ 138,52 R$1.489,95 

IV R$ 1 .351,43 R$ 213,02 R$1 .564,45 

V R$ 1 .351,43 R$ 291,24 R$1 .642,67 

VI R$ 1 .351,43 R$ 373,38 R$ 1.724,81 

VII R$ 1 .351,43 R$459,62 R$ l .811,05 

Nlvel Vencimento Qulnqu6 nlo RemuneraçAo 
1 R$1.364,42 R$0 R$1.364,42 

li R$1.364,42 R$ 68,22 R$1.432,64 
Ili R$1.364,42 R$ 139,85 R$ 1.504,27 

IV R$1.364,42 R$ 215,07 R$1 .579,49 

V R$ 1 .364,42 R$ 294,04 R$ l .658,46 

VI R$1.364,42 R$ 376,96 R$ 1 .741,38 

VII R$1.364,42 R$464,03 R$ l .828,45 
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ESTADO DO PIAUf 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 
TECNICO EM INFORMÁTICA 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneracao 
1 R$1.299,45 R$0 R$1.299,45 

li R$ 1 .299,45 R$ 64,97 R$1.364,42 
Ili R$1.299,45 R$ 133,19 R$1 .432,64 

IV R$1.299,45 R$ 204,83 R$1.504,28 

V R$ 1 .299,45 R$ 280,04 R$ 1 .579,49 
VI R$1.299,45 R$ 359,01 R$1.658,46 
VII R$1.299,45 R$ 441,94 R$1.741,39 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remuneraç6o 
1 R$1.325,44 R$0 R$1.325,44 

li R$ 1.325,44 R$ 66,27 R$ 1 .391,71 

Ili R$1.325,44 R$ 135,86 R$1.461,30 
IV R$1 .325,44 R$ 208,92 R$ 1 .534,36 

V R$1 .325,44 R$ 285,64 R$1.611,08 
VI R$ 1 .325,44 R$ 366,19 R$1.691,63 
VII R$1 ,325,44 R$ 450,78 R$ t .776,22 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo RemuneraçAo 
1 R$ 1 .338,43 R$0 R$1.338,43 
li R$1 .338,43 R$ 66,92 R$1.405,35 

Ili R$ 1 .338,43 R$ 137,19 R$1.475,62 
IV R$1 .338,43 R$ 210,97 R$1.549,40 
V R$1 .338,43 R$ 288,44 R$1.626,87 
VI R$ 1 .338,43 R$ 369,78 R$ 1 .708,21 
Vil R$1 .338,43 R$ 455,19 R$1.793,62 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo RemuneracAo 
1 R$ 1 .351,43 R$0 R$ 1 .351,43 
li R$ 1 .351,43 R$ 67,57 R$1.419,00 
Ili R$ 1 .351,43 R$ 138,52 R$1.489,95 
IV R$ 1 .351,43 R$ 213,02 R$ 1 .564,45 
V R$ 1 .351,43 R$ 291,24 R$1.642,67 
VI R$ 1 .351,43 R$ 373,38 R$1.724,81 
VII R$ 1 .351,4 3 R$ 459,62 R$ 1 .811,05 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo Remunerac;:Ao 
1 R$1 .364,42 R$0 R$1.364,42 
li R$ 1 .364,42 R$ 68,22 R$1.432,64 
Ili R$1 .364,42 R$ 139,85 R$ 1 .504,27 
IV R$1 .364,42 R$ 215,07 R$1.579,49 
V R$ 1 .364,42 R$ 294,04 R$ 1 .658,46 
VI R$1 .364,42 R$ 376,96 R$1.741,38 
VII R$ 1 .364,42 R$ 464,03 R$1.828,45 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$1.299,45 R$0 R$ 1.299,45 

li R$1.299,45 R$ 64,97 R$1.364,42 

Ili R$ 1.299,45 R$ 133,19 R$ 1.432,64 

IV R$1.299,45 R$ 204,83 R$1.504,28 

V R$ 1.299,45 R$ 280,04 R$ 1.579,49 

VI R$ 1.299,45 R$ 359,01 R$ 1.658,46 

VII R$1.299,45 R$ 441,94 R$ 1.741,39 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$1.325,44 R$0 R$ 1.325,44 

li R$ 1.325,44 R$ 66,27 R$ 1.391,71 

Ili R$ 1.325,44 R$135,86 R$ 1.461,30 

IV R$1.325,44 R$ 208,92 R$ 1.534,36 

V R$1.325,44 R$ 285,64 R$1.611,08 

VI R$ 1.325,44 R$ 366,19 R$ 1.691,63 

VII R$1.325,44 R$ 450,78 R$ 1.776,22 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 1.351,43 R$0 R$ l.351,43 

li R$ 1.351,43 R$ 67,57 R$ 1.419,00 

Ili R$ 1.351,43 R$138,52 R$ 1.489,95 

IV R$1.351,43 R$ 213,02 R$ 1.564,45 

V R$1.351,43 R$ 291,24 R$ 1.642,67 

VI R$ 1.351,43 R$ 373,38 R$ 1.724,81 

VII R$ 1.351,43 R$ 459,62 R$ l .811,05 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

TECNICO DE ENFERMAGEM 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$1.299,45 R$0 R$ 1.299,45 

li R$1.299,45 R$ 64,97 R$1.364,42 

Ili R$1.299,45 R$133,19 R$1.432,64 

IV R$1.299,45 R$ 204,83 R$1.504,28 

V R$1.299,45 R$ 280,04 R$1.579,49 

VI R$1.299,45 R$ 359,01 R$1.658,46 

VII R$ l.299,45 R$ 441,94 R$ l .741,39 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$1.325,44 R$0 R$1.325,44 

li R$1.325,44 R$ 66,27 R$1.391,71 

Ili R$ 1.325,44 R$ 135,86 R$ 1.461,30 

IV R$ l.325,44 R$ 208,92 R$ 1.534,36 

V R$ l.325,44 R$ 285,64 R$ l.611,08 

VI R$ l.325,44 R$ 366,19 R$ l.691,63 

VII R$1.325,44 R$ 450,78 R$1.776,22 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 1.351,43 R$0 R$ 1.351,43 

li R$ l.351,43 R$ 67,57 R$ 1.419,00 

Ili R$1.351,43 R$138,52 R$1.489,95 

IV R$1.351,43 R$ 213,02 R$1.564,45 

V R$1.351,43 R$ 291,24 R$1.642,67 

VI R$1.351,43 R$ 373,38 R$1.724,81 

VII R$1.351,43 R$ 459,62 R$1.811,05 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 1.299,45 R$0 R$ l .299,45 

li R$ l.299,4S R$ 64,97 R$ l .364,42 

Ili R$1.299,4S R$133,19 R$1.432,64 

IV R$1.299,4S R$ 204,83 R$1.S04,28 

V R$1.299,4S R$ 280,04 R$1.S79,49 

VI R$1.299,4S R$ 359,01 R$1.658,46 

VII R$1.299,45 R$ 441,94 R$1.741,39 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$1.325,44 R$0 R$1.325,44 

li R$1.325,44 R$ 66,27 R$1.391,71 

Ili R$1.325,44 R$135,86 R$1.461,30 

IV R$1.325,44 R$ 208,92 R$1.534,36 

V R$1.325,44 R$ 285,64 R$1.611,08 

VI R$1.325,44 R$ 366,19 R$1.691,63 

VII R$1.325,44 R$ 450,78 R$1.776,22 

Nlval Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ l.351,43 R$0 R$ 1.351,43 

li R$1.351,43 R$ 67,57 R$1.419,00 

Ili R$1.351,43 R$138,S2 R$1.489,9S 

IV R$1.351,43 R$ 213,02 R$1.564,45 

V R$1.351,43 R$ 291,24 R$1.642,67 

VI R$1.351,43 R$ 373,38 R$1.724,81 

VII R$ l.351,43 R$ 459,62 R$1.811,05 

íViARcõs 
PARENTE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
MARCOS 
f"ARJ;fl!,.Tf; 

ANEXO 
MOTORISTA 

Nlvel Vencimento QulnquOnlo RamuneraçAo 
1 R$1.494,38 R$ O R$1.494,38 

li R$1 .494,38 R$ 74,72 R$ 1 .569,10 
Ili R$1.494,38 R$ 153, 17 R$ 1 .647,55 

IV R$ l.494,38 R$ 235,55 R$ 1 .729,93 

V R$1.494,38 R$ 322,05 R$ 1 .816,43 
VI R$1.494,38 R$ 412,87 R$1.907,25 
VII R$1.494,38 R$ 508,23 R$ 2 .002,61 

Nlval Vencimento QulnquAnlo Remuneração 
1 R$ 1.524,27 R$ O R$ 1 .524,27 

li R$ 1 .524,27 R$ 76,21 R$1.600,48 
Ili R$ 1.524,27 R$ 156,24 R$ 1.680,51 

IV R$ 1.524,27 R$ 240,26 R$ t .764,53 
V R$ 1.524,27 R$ 328,49 R$ 1.852,76 
VI R$ 1 .524,27 R$ 421,13 R$1.94S,40 
VII R$ 1 .524,27 R$ 518,40 R$ 2.042,67 

Nlval Vencimento Qulnqu6nlo Ramunaracao 
1 R$ 1.539,21 R$0 R$ 1 .539,21 

li R$ 1 .539,21 R$ 76,96 R$ 1 .616,17 
Ili R$ 1.539,21 R$ 157,77 R$ l.696,98 
IV R$ 1.539,21 R$ 242,62 R$ 1 .781,83 
V R$ 1.539,21 R$ 331,71 R$ l.870,92 
VI R$ 1.539,21 R$ 425,26 R$ 1.964,47 

VII R$ 1.539,21 R$ 523,48 R$ 2 .062,69 

Nlvel Vencimento QulnauOnlo Remuner■cAo 

1 R$ 1.554,16 R$ O R$ l .554,16 
li R$ 1.554,16 R$ 77,71 RS 1.631,87 
Ili R$ 1.554,16 R$ 159,30 R$ 1.713,46 
IV R$ 1 .554,16 R$ 244,97 R$ 1.799,13 

V R$ 1.554,16 R$ 334,93 R$ l .889,09 
VI R$ 1.554,16 R$ 429,39 R$ l.983,55 
VII R$ 1.554,16 R$ 528,56 R$ 2 .082,72 

Nlvel Vencimento Qulnqu6nlo RemuneraçAo 
1 R$ 1 .569,10 R$ O R$ 1 .569,10 
li R$ 1 .569,10 R$ 78,46 R$ l .647,56 
Ili R$ 1 .569,10 R$ 160,83 R$ 1 .729,93 
IV R$ 1.569,10 R$ 247,33 R$ 1.816,43 

V R$ 1.569,10 R$ 338,15 R$ l .907,25 

VI R$ 1 .569,10 R$ 433,51 R$ 2 .002,61 
VII R$ 1.569,10 R$ 533,64 R$ 2 .102,74 

ESTADO DO PIAUI 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

AGENTE ADMINISTRATIVO 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo RemuneracAo 
1 R$ l.429,41 R$0 R$ 1.429,41 

li R$ 1 .429,41 R$ 71,47 R$1.500,88 
Ili R$ l.429,41 R$ 146,51 R$ 1 .575,92 
IV R$ l,429,41 R$ 225,31 R$ l .654,72 

V R$ 1.429,41 RS 308,05 RS 1 .737,46 
VI R$1.429,41 R$ 394,92 R$ l .824,33 
VII R$1 .429,41 R$ 486,14 R$ 1 .915,55 

Nlvel Vencimento QulnquOnlo RemuneraçAo 
1 R$ l .458,00 R$0 R$ l .458,00 
li R$1.458,00 R$ 72,90 R$ 1 .530,90 
Ili R$ l,458,00 R$ 149,45 R$ 1 .607,45 

IV R$ 1.458,00 RS 229,82 RS 1 .687,82 

V R$ l .458,00 R$ 314,21 R$ 1.772,21 
VI R$ l.458,00 R$ 402,82 R$1.860,82 
VII R$ l.458,00 R$ 495,86 R$ 1.953,86 

Nlvel Vencimento Qulnqu•nlo RemuneraçAo 
1 R$1.472,30 R$0 R$ l .472,30 
li R$ l.472,30 R$ 73,62 R$ l .545,92 

Ili RS 1.472,30 RS 150,91 RS 1 .623,21 
IV R$ l .472,30 R$ 232,07 R$1.704,37 
V R$ l.472,30 R$ 317,29 R$1.789,59 
VI R$ l.472,30 R$ 406,77 R$1.879,07 
VII R$ l.472,30 R$ 500,72 R$ l.973,02 

Nlvel Vencimento Quinquénio RemuneraçAo 
1 R$ l.486,59 R$0 R$ l .486,59 

li R$1.486,59 R$ 74,33 R$1.560,92 
Ili R$1.486,59 R$ 152,38 R$ 1.638,97 
IV R$1.486,59 R$ 234,32 R$ 1.720,91 
V R$ l.486,59 R$ 320,37 R$1.806,96 
VI R$ l.486,59 R$ 410,72 R$ l.897,31 
VII R$ l.486,59 R$ 505,58 R$ 1 .992,17 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo RemuneracAo 
1 R$1 .500,88 R$0 R$1.500,88 
li R$1.500,88 R$ 75,04 R$ 1 .575,92 
Ili R$1 .S00,88 R$ 153,84 R$1.654,72 
IV R$1.S00,88 R$ 236,58 R$1.737,46 
V R$ l.500,88 R$ 323,45 R$ l.824,33 
VI R$ l.500,88 R$ 414,67 R$ 1 .915,55 
VII R$ l.500,88 R$ 510,44 R$ 2.011,32 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

FISCAL DE VIGILÂNCIA 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$1.459,62 R$ O R$1.459,62 

li R$ 1.459,62 R$ 72,98 R$1.532,60 

Ili R$1.459,62 R$149,61 R$1.609,23 

IV R$1.459,62 R$ 230,07 R$1.689,69 

V R$1.459,62 R$ 314,56 R$1.774,18 

VI R$1.459,62 R$ 403,27 R$1.862,89 

VII R$ 1.459,62 R$ 496,41 R$1.956,03 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$1.488,81 R$ O R$1.488,81 

li R$1.488,81 R$ 74,44 R$1.563,25 

Ili R$1.488,81 R$ 152,60 R$1.641,41 

IV R$ l.488,81 R$ 234,67 R$ l ,723,48 

V R$1.488,81 R$ 320,85 R$1.809,66 

VI R$ l.488,81 R$ 411,33 R$1.900,14 

VII R$1.488,81 R$ 506,34 R$1.995,15 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$1.518,00 R$ O R$1.518,00 

li R$1.518,00 R$ 75,90 R$1.593,90 

Ili R$1.518,00 R$ 155,60 R$1.673,60 

IV R$ 1.518,00 R$ 239,27 R$1.757,27 

V R$1.518,00 R$ 327,14 R$1.845,14 

VI R$1.518,00 R$ 419,40 R$1.937,40 

VII R$ 1.518,00 R$ 516,27 R$ 2.034,27 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
íViÃRcôs 
PARENTE 

ANEXO 

FISIOTERAPEUTA 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,52 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,05 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$ 120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 2,462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 
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Classe 

A 

Classe 

B 

Classe 

c 

Classe 

A 

Classe 

B 

Classe 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
MARCOS 
PARENTE 

ANEXO 

FONOAUDIÓLOGO 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$ 118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,52 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,05 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$ 123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
MARCOS 
PARENTE 

ANEXO 

NUTRICIONISTA 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,52 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,05 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$ 120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 

Classe 

A 

Classe 
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Classe 
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A 

Classe 

B 

Classe 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABI NETE DO PREFEITO 

ANEXO 

PSICÓLOGO 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,52 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,05 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 
1 R$ 2.462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

ASSISTENTE SOCIAL 

Nlvel Vencimento Qulnquênlo Remuneração 

1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,52 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,05 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 2.462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
MARêõs 
fABJNl::J: 

ANEXO 

EDUCADOR FÍSICO 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,S2 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,0S 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

FARMAC~UTICO 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.367,82 R$0 R$ 2.367,82 

li R$ 2.367,82 R$118,39 R$ 2.486,21 

Ili R$ 2.367,82 R$ 242,70 R$ 2.610,52 

IV R$ 2.367,82 R$ 373,23 R$ 2.741,05 

V R$ 2.367,82 R$ 510,28 R$ 2.878,10 

VI R$ 2.367,82 R$ 654,19 R$ 3.022,01 

VII R$ 2.367,82 R$ 805,29 R$ 3.173,11 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 2.415,18 R$0 R$ 2.415,18 

li R$ 2.415,18 R$120,76 R$ 2.535,94 

Ili R$ 2.415,18 R$ 247,56 R$ 2.662,74 

IV R$ 2.415,18 R$ 380,69 R$ 2.795,87 

V R$ 2.415,18 R$ 520,49 R$ 2.935,67 

VI R$ 2.415,18 R$ 667,27 R$ 3.082,45 

VII R$ 2.415,18 R$ 821,39 R$ 3.236,57 

Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 2.462,53 R$0 R$ 2.462,53 

li R$ 2.462,53 R$123,13 R$ 2.585,66 

Ili R$ 2.462,53 R$ 252,41 R$ 2.714,94 

IV R$ 2.462,53 R$ 388,16 R$ 2.850,69 

V R$ 2.462,53 R$ 530,69 R$ 2.993,22 

VI R$ 2.462,53 R$ 680,35 R$ 3.142,88 

VII R$ 2.462,53 R$ 837,50 R$ 3.300,03 

,..., DIÁRIO OFICIAL 
CJ!'oAS PR EH II URAS PIAUIENSES 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

DENTISTA 

Classe Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 5.676,26 R$0 R$ 5.676,26 

li R$ 5.676,26 R$ 283,81 R$ 5.960,07 

Ili R$ 5.676,26 R$ 581,82 R$ 6.258,08 

A IV R$ 5.676,26 R$ 894,72 R$ 6.570,98 

V R$ 5.676,26 R$1.223,27 R$ 6.899,53 

VI R$ 5.676,26 R$1.568,25 R$ 7.244,51 

VII R$ 5.676,26 R$1.930,47 R$ 7.606,73 

Classe Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 5.789,79 R$0 R$ 5.789,79 

li R$ 5.789,79 R$ 289,49 R$ 6.079,28 

Ili R$ 5.789,79 R$ 593,45 R$ 6.383,24 

B IV R$ 5.789,79 R$ 912,62 R$ 6.702,41 

V R$ 5.789,79 R$1.247,74 R$ 7.037,53 

VI R$ 5.789,79 R$1.599,61 R$ 7.389,40 

VII R$ 5.789,79 R$1.969,08 R$ 7.758,87 

Classe Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 

1 R$ 5.903,31 R$0 R$ 5.903,31 

li R$ 5.903,31 R$ 295,17 R$ 6.198,48 

Ili R$ 5.903,31 R$ 605,09 R$ 6.508,40 

e IV R$ 5.903,31 R$ 930,51 R$ 6.833,82 

V R$ 5.903,31 R$1.272,20 R$ 7.175,51 

VI R$ 5.903,31 R$1.630,98 R$ 7.534,29 

VII R$ 5.903,31 R$ 2.007,69 R$ 7.911,00 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 
íViÃRcõs 
PARENTE 

ANEXO 

ENFERMEIRO 

Classe Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 4.541,03 R$0 R$ 4.541,03 

li R$ 4.541,03 R$ 227,05 R$ 4.768,08 

Ili R$ 4.541,03 R$ 465,46 R$ 5.006,49 

A IV R$ 4.541,03 R$ 715,78 R$ 5.256,81 

V R$ 4.541,03 R$ 978,62 R$ 5.519,65 

VI R$ 4.541,03 R$1.254,60 R$ 5.795,63 

VII R$ 4.541,03 R$1.544,38 R$ 6.085,41 

Classe Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 4.631,85 R$0 R$ 4.631,85 

li R$ 4.631,85 R$ 231,59 R$ 4.863,44 

Ili R$ 4.631,85 R$ 474,76 R$ 5.106,61 

B IV R$ 4.631,85 R$ 730,10 R$ 5.361,95 

V R$ 4.631,85 R$ 998,19 R$ 5.630,04 

VI R$ 4.631,85 R$1.279,69 R$ 5.911,54 

VII R$ 4.631,85 R$1.575,27 R$ 6.207,12 

Classe Nlvel Vencimento Quinquénio Remuneração 
1 R$ 4.722,67 R$0 R$ 4.722,67 

li R$ 4.722,67 R$ 236,13 R$ 4.958,80 

Ili R$ 4.722,67 R$ 484,07 R$ 5.206,74 

e IV R$ 4.722,67 R$ 744,41 R$ 5.467,08 

V R$ 4.722,67 R$1.017,76 R$ 5.740,43 

VI R$ 4.722,67 R$1.304,79 R$ 6.027,46 

VII R$ 4.722,67 R$1.606,16 R$ 6.328,83 
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ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

PROCURADOR JURÍDICO 

Classe Nivel Vencimento Quinquênio Remuneração 
1 R$ 2.451,32 R$0 R$ 2.451,32 

li R$ 2.451,32 R$122,57 R$ 2.573,89 

Ili R$ 2.451,32 R$ 251,26 R$ 2.702,58 

A IV R$ 2.451,32 R$ 386,39 R$ 2.837,71 

V R$ 2.451,32 R$ 528,27 R$ 2.979,59 

VI R$ 2.451,32 R$ 677,25 R$ 3.128,57 

VII R$ 2.451,32 R$833,68 R$ 3.285,00 

Classe Nivel Vencimento Quinquênio Remuneração 
1 R$ 2.500,35 R$0 R$ 2.500,35 

li R$ 2.500,35 R$125,02 R$ 2.625,37 

Ili R$ 2.500,35 R$ 256,29 R$ 2.756,64 

B IV R$ 2.500,35 R$ 394,12 R$ 2.894,47 

V R$ 2.500,35 R$ 538,84 R$ 3.039,19 

VI R$ 2.500,35 R$ 690,80 R$ 3.191,15 

VII R$ 2.500,35 R$850,36 R$ 3.350,71 

Classe Nivel Vencimento Quinquênio Remuneração 
1 R$ 2.549,37 R$0 R$ 2.549,37 

li R$ 2.549,37 R$127,47 R$ 2.676,84 

Ili R$ 2.549,37 R$ 261,31 R$ 2.810,68 

c IV R$ 2.549,37 R$401,84 R$ 2.951,21 

V R$ 2.549,37 R$ 549,41 R$ 3.098,78 

VI R$ 2.549,37 R$ 704,34 R$ 3.253,71 

VII R$ 2.549,37 R$867,03 R$ 3.416,40 

ESTADO DO PIAUÍ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE - PI 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO 

M~DICO 

Classa Nivel Vencimento Quinquênio Remuneração 
1 R$ 9.730,73 R$0 RS 9.730,73 

li RS 9.730,73 R$486,54 R$10.217,27 

Ili R$ 9.730,73 R$ 997,40 R$10.728,13 

A IV R$ 9.730,73 R$ 1.533,81 R$ 11.264,54 

V R$ 9.730,73 R$ 2.097,03 R$11.827,76 

VI R$ 9.730,73 R$ 2.688,42 R$ 12.419,15 

VII R$ 9.730,73 R$ 3.309,38 R$ 13.040,11 

Classa Nivel Vencimento Quinquênio Remuneração 
1 R$ 9.925,34 R$0 R$ 9.925,34 

li R$ 9.925,34 R$496,27 R$ 10.421,61 

Ili RS 9.925,34 RS 1.017,35 RS 10.942,69 

B IV RS 9.925,34 R$ l .564,48 R$ 11.489,82 

V R$ 9.925,34 R$ 2.138,97 R$ 12.064,31 

VI R$ 9.925,34 R$ 2.742,19 R$ 12.667,53 

VII R$ 9.925,34 R$ 3.375,56 R$ 13.300,90 

Classa Nivel Vencimento Quinquênio Remuneração 
1 R$ 10.119,96 R$0 R$ 10.119,96 

li R$ 10.119,96 R$ 506,00 R$ 10.625,96 

Ili RS 10.119,96 RS 1.037,30 RS 11.157,26 

c IV RS 10.119,96 R$ 1.595,16 RS 11.715,12 

V R$ 10.119,96 R$ 2.180,91 R$ 12.300,87 

VI R$ 10.119,96 R$ 2.795,96 R$ 12.915,92 

VII R$ 10.119,96 R$ 3.441,75 R$13.561,71 
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Lei Municipal n• 280, de 29 de março de 2023 

Dispõe sobre o reajuste anual do vencimento dos 
servidores públicos do cargo de p rofessor do 
quadro efetivo de Marcos Parente - PI e dá outras 
providências 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE, Estado do Piaui 

Faço saber que a Câmara Municipal de Marcos Parente - PI aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei: 

Art. 12 Fica reajustado em 14,95% {catorze Inteiros e vinte e noventa e 
cinco por cento) o vencimento dos professores que integram o Plano de 
Carreira, Cargos, Vencimento e Remuneração dos Servidores da Educação do 
Município de Marcos Parente - PI , com efeitos a partir de 1 • de janeiro de 2023, 
conforme o definido no Anexo Único desta Lei. 

§ 1 • O reajuste a que se refere esta Lei está em consonância com a Lei 
Federal n• 11.738, de 16.07.2008 (Piso Salarial Profissional Nacional para os 
Profissionais do Magistério Públ ico da Educação Básica), e com as Lei Municipal 
n• 122/2012(Plano de Carrei ra, Cargos, Vencimento e Remuneração dos 
Servidores da Educação do Município de Marcos Parente - PI ), com alterações 
posteriores. 

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
partir de 1 • de janeiro de 2023. 

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcos Parente - PI , aos vinte e nove d ias do 
mês de março de dois mil e vinte e três. 
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Gedison Alves Rodrigues 
Prefeito Municipal 
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ANEXO ÚNICO DA LEI 280/2023 

PROFESSOR 20H 

Vencimento Qulnauênlo 
R$ 2 .516.,52 R$0 
R$ 2.516, 52 R$ 125, 83 
R$ 2 .516, 52 R$ 257, 94 
R$ 2.516, 52 R$ 3 96, 67 
R$ 2 .516,52 R$ 542, 33 
R$ 2 .516.,52 R$ 695.,27 
R$ 2 .516,52 R$ 855,86 

Vencimento Qulnqu6 nlo 
R$ 3 .019.,82 R$0 
R$ 3 .019.,82 R$ 150.,99 
R$ 3.019,.82 R$ 309.,53 
R$ 3.019,82 R$ 476,.00 
R$ 3.01 9 ,.82 R$ 650.,79 
R$ 3.019,.82 R$ 8 3 4 ,.32 
R$ 3 .019,.82 R$ 1.027,03 

Vencimento QulnquAnlo 
R$ 3 .170,.82 R$0 
R$ 3.170,.82 R$ 158.,54 
R$ 3 .170,.82 R$ 3 25.,01 
R$ 3.170,.82 R$ 499.,80 
R$ 3 .170,82 R$ 683.,33 
R$ 3.170,.82 R$ 876.,04 
R$ 3 .170,.82 RS 1.078,.38 

Vencimento QulnquA nlo 
R$ 3.329, 36 R$0 
R$ 3 .329,36 R$ 166..47 
R$ 3 .329,.36 R$ 341.,26 
R$ 3 .329,.36 RS 524.,79 
R$ 3.329,.36 R$ 717.,50 
R$ 3.329, 36 R$ 919,84 
R$ 3 .329,36 R$ 1 .132,30 

Vencimento QulnquAnlo 
R$ 3.495,.83 R$0 
R$ 3.495,.83 R$ 174.,79 
R$ 3.495,83 R$ 358, 32 
R$ 3.495,.83 R$ 5S1,.03 
R$ 3 .495,.83 R$ 753.,37 
R$ 3.495,83 R$ 965,.83 
R$ 3 .495,83 R$ 1 .188,92 

Remuneracão 
R$ 2 .516, 52 
R$ 2.642,35 
R$ 2 .774, 46 
R$ 2 .913,19 
R$ 3 .058, 85 
R$ 3 .211.,79 
R$ 3 .372,38 

RemuneraçA o 
R$ 3 .019,.82 
R$ 3 .170.,81 
R$ 3 .329.,35 
R$ 3 .495,.82 
R$ 3 .670,.61 
R$ 3.854,.14 
R$ 4 .046.,85 

RemuneraçAo 
R$ 3 .170.,82 
R$ 3 .329.,36 
R$ 3 .495.,83 
R$ 3 .670.,62 
R$ 3 .854., 15 
R$ 4 .046.,86 
R$4. 249, 20 

RemuneraçA o 
R$ 3 .329.,36 
R$ 3 .495.,83 
R$ 3 .670.,62 
R$ 3 .854., 15 
R$ 4 .046.,86 
R$4.249, 20 
R$ 4 .461.,66 

RemuneraçAo 
R$ 3 .495.,83 
R$ 3 .670.,62 
R$ 3 .854, 15 
R$ 4 .046.,86 
R$4.249.,20 
R$ 4 .461,.66 
R$ 4 .684.,75 


