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LEI N 118/95 = de 21 de dezembro de 1995.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEE
CIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE FLORIANO, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuicoes legais.
FACO saber que a Camara Municipal de Floriano, aprova e eu

sancinnn a segninte Lei:

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art.19- Fica criado o Conselho Municipal de Assistencia Social
CMAS, orgao deliberativo, de carater permanente e ambito municipal.

Art.209- Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo'
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assistencia Social:

I- definir as prioridades da politica de Assistencia Social;

II- estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracao
do Plano Municipal de Assistencia;
I1I- aprovar a Politica Municipal de Assistencia Social;
IV- atuar na formulacao de estratégias e controle da execucao da
politica de Assistencia Social;

V- propor critérios para programacao e para as execucgoes finan
ceiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assistencia Social e fisca
lizar a movimentacao e a aplicacao dos recursos.

VI- acompanhar critérios para programacao e para as execucgoes £1
nanceiras e orcamentaria do Fundo Municipal de Assistencia Sociale fis

calizar a movimentacao e aplicacoes dos recursos;
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VIII- aprovar critérios de qualidade para o funcionamento
dos servicos de Assisténcia Social publico e privados no ambito muni
cipal;

IX- aprovar critérios para celebracao de contratos ou
convenio entre o setor publico e as entidades privadas que prestam '
servicos de assistencia social no ambito municipal;

X- apreciar previamente os contratos e convenios refe
ridos no inciso anterior;

XI- elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

KTT- zelar pela efetivacan do #ifeiia deacentralizado e
participativo de Assisténcia Social;

XIII- convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou ex
traordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferen-
cia Municipal de Assistencia Social, que tera a atribuicao de avali
ar a situacao da assisténcia social, e propor diretrizes para o aper
feicoamento do sistema;

XIV- acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem co
mo os ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprova
dos;

XV- aprovar critérios de concessio e valor dos benefi -

cios eventuais,

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECA0 T

DA COMPOSICAO

Art.39- 0 CMAS ter3 a seguinte composicao:

I- do Governo Municipal:
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b) 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Educacao;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
d) 01 (um) representante da Secretaria de Finangas.
II-representantes dos prestadores de servicos da area:
a) 02 (dois) representantes de entidades que atuam no setor de
Assistencia Social;
ITI- representantes dos profissionais da area:
a) 01 (um) representante dos profissionais da area dos assis-
tentes sociais e/ou dos sociélogos e/ou dos psicélogos;
IV- don uruiriont
a) 02 (dois) representantes de organismos ou entidades privadas,
ou de movimentos comunitdrios, organizados como pessoas juri
dicas, no setor de assisténcia social.
§ 19- Cada titular do CMAS terd um suplenente, oriundo da mes
ma categoria representativa.
§ 29- Somente sera admitida a participacao no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.
§ 39- A soma dos representantes que tratam os incisos II,III e IV
do presente artigo nao sera inferior a metada do total de membros do CMAS.
Art.49-0s membros efetivos e suplenetes do CMAS serio nomeados pe
lo Prefeito Municipal, mediante indicacio:
| I- da autoridade estadual ou federal correspondente quanto as
respectivas representacoes;
II- do unico representante legal das entidades nos demais casos.
§ 19- Os representantes do Governo Municipal serao de livre esco
lha do Prefeito.
Art.59- A atividades dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposi
coes seguintes:
I- O exercicio da funcao de Conselheiro é considerado servigo pg
blico relevante, e nao sera remunerado;
II- Os Conselheiros serao excluidos do CMAS e substituidos pelos

respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 (tres) reunides '
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III- os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante so
licitacdo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefei
to Municipal;

IV- cada membro do CMAS tera direito a um tnico voto na ses
sao plenaria;

V- as decisces do CMAS serio consubstanciadas em resolucoes,

SECAO II
DO FUNCLONAMENTO

Art.62- O CMAS tera seu funcionamento regido por regimento'
interno proprio e obedecendo as seguintes normas:

I- plenario como 6rgio de deliberacao maxima;

II- as sessoes plenarias serio realizadas ordinariamente a
cada mes e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art.79- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou equi
valente, prestara o apoio administrativo necessario ao funcionamento do
CMAS.

—~ Art.89- Para melhor desempenho de suas funcoes o CMAS podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I- consideram-se colaboradoras do CMAS, as instituicoes for
madoras de recursos humanos para a Assistencia Social e as entidades re-
presentativas de profissionais e usuarios dos servicos de assistencia so
cial sem embargo de sua condicio de membro;

II- poderao ser convidadas pessoas ou instituicoes de ndtoria
especializacao para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art.99- Todas as sessoes do CMAS serao publicas e presididas
de ampla divulgacao.

Paragrafo unico- As resolucdes do CMAS, bem como os temas tra

tados em plenario de diretoria e comissoes, serao obieto de amnla o cfcta_
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Art.11- A Secretaria Municipal a cuja competencia estejam
afetas as atribuicoes objeto da‘;resente Lei passara a chamar-se Se
cretaria Municipal de Assistencia Social.

Art.12- Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir cre
dito especial para promover as despesas com a instalacao do Conselho'
Municipal de Assisténcia Social.

Art.13-Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao
revogas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Floriano-Piaui, 21 de de

zembro de 1995.
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Prefeito Municipal

Esta Lei foi sancionada e enumerada aos vinte e um dias do

meés de dezembro do ano de mil novecentos noventa e cinco.
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Chefe de Gabinete



