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DECRETO N° 06/2026, SAO LOURENCO DO PIAUI/PI, 27 DE ABRIL DE 2026.

Dispbe sobre a regulamentacdo da
Comisséo Intersetorial do Programa Bolsa
Familia e do Cadastro Unico no municipio
de S&o Lourenco do Piaui /PI.

O Prefeito Municipal de S&o Lourenco do Piaui, Estado do Piaui, no uso de

suas atribuicdes legais, €;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.601/2023 que instituiu o Programa Bolsa
Familia;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 12.064/2024 que regulamenta o Programa

Bolsa Familia;

CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 1.030/2024 que instituiu 0os instrumentos e
procedimentos necessarios a adesao dos Municipios, dos Estados e do Distrito
Federal ao Programa Bolsa Familia e ao Cadastro Unico para Programas Sociais

do Governo Federal.

DECRETA:

Art. 1.° Fica instituido a Comisséo Intersetorial do Programa Bolsa Familia e do
Cadastro Unico no municipio de S&o Lourenco do Piaui /Pl, integrado por

representantes das areas de assisténcia social, de educacao e de saude.

Art. 2.° A Comisséo Intersetorial do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico

sera coordenada pelo(a) gestor(a) ou coordenador(a) do Programa Bolsa Familia.

Art. 3.° Compete a Comissdo Intersetorial do Programa Bolsa Familia e do

Cadastro Unico:

| - Promover acdes que viabilizem a gestdo municipal intersetorial do Programa

Bolsa Familia;

Il - Promover acdes de sensibilizagéo e articulagdo com 0s gestores municipais;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO PIAUI-PI 2,

A
/D&PI¢W CNPJ: 18.861.244/0001-09

Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania .(
Praca Celina Maria de Assis - CEP: 64778-000 - SAO LOURENGO DO PIAUI-PI gL
lll - Disponibilizar servigos e estruturas institucionais da area de assisténcia social,

saude e educacao;
IV - Apoiar e estimular o Cadastramento Unico de Programas Sociais;

V - Promover, em articulacdo com a Unido e o Estado o acompanhamento do

cumprimento de condicionalidades;
VI - Desenvolver atividades de capacitacdo que subsidiem o seu trabalho;

VII - Apoiar a implementagdo de Programas Complementares ao Programa Bolsa

Familia;

VIII - Participar de reunifes intersetoriais para fomentar a construcao de estratégias

de melhoria da gestado do Programa Bolsa Familia;

IX - Promover a elaboracdo, a cada quatro anos, do Planejamento Estratégico

Municipal do Programa Bolsa Familia.

Art. 4.° Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogada as disposicdes

em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LORENCO DO PIAUI/PI, 27 DE
ABRIL DE 2026.
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