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Prefeitura Wlunicipa! de ESPERANTINA - PMESP
CNPJ: 06.554.174/0001-82

Rua Vereador Ramos N° 746 Bairro; Centro

Esperantina/Pi CEP: 64.180 -000.
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ESPERANTINA, 05 DE ABRIL DE 2022.LEI N" 1.446/2022

Dispõe sobre a administração, gerência e

responsabilidade pela manutenção e custeio dos

benefícios de aposentadorias e pensões por mortes

concedidas em data anterior à vigência da Lei

Municipal n° 1.075/2007, com fundamento no art.

40, §20 da Constituição Federal e dá outras

providências.

A Prefeita Municipal de Esperantina, Estado do Piauí, no uso de suas atribuições

legais previstas na respectiva Lei Orgânica do Município; Faço saber que a Câmara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Regime Próprio de Previdência Social - RPPS dos servidores públicos

do Município de Esperantina, por meio de sua Unidade Gestora, ficará responsável

pela administração, gerência, manutenção e custeio dos benefícios de aposentadorias

e pensões por morte que atualmente estão sendo administrados, geridos, mantidos e

custeados pelo Poder Executivo, e que foram concedidos em data anterior á vigência

da Lei n° 1.075, de 15 de outubro de 2007 do Município de Esperantina, do Estado do

Piauí, excluídos, neste caso, os benefícios que não possuam natureza previdenciária.

1° Para execução do que prevê o caput serão abertos processos

administrativos para análise do ato de concessão dos benefícios, com o fim de apurar

sua legalidade, e que devem ser concluídos em até 120 (cento e vinte) dias, podendo

ser prorrogado por igual prazo.

§2° Caso sejam apuradas irregularidades ou afronta aos dispositivos

constitucionais previdenciários e respectivas leis, a Unidade Gestora do RPPS do

município de Esperantina fica autorizado a revogá-los, observando-se em todos os

casos 0 direito adquirido e o exercício do contraditório e da ampla defesa.
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Art. 2° Os benefícios de trata o Art. 1® serão mantidos e custeados pelo Plano

Previdenciário na forma da Lei n® 1.171, de 05 de dezembro de 2011, do Município de

Esperantina do Estado do Piauí.

Art. 3° O Município de Esperantina, através de seus respectivos Poderes, é

responsável pela cobertura de eventuais insuficiências financeiras do Regime Próprio

de Previdência Social dos servidores públicos municipais, observados os critérios que

preservem o equilíbrio financeiro e atuarial, na forma do caput do art. 40 da

Constituição Federal.

Art. 4® O Chefe do Poder Executivo Municipal poderá baixar normas para a

plena execução da presente Lei, em especial para fins de preservação do equilíbrio

financeiro e atuarial a instituição de plano de amortização, conforme projeção das

reavaliações atuariais anuais.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial para o

atendimento das despesas decorrentes da implementação das disposições desta Lei.

Art. 6® Revogam-se as disposições em contrário.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Esperantina, aos cinco dias do mês de abril

de dois mil e vinte e dois.

IVANARIA DO NASCIMENTO ALVES SAMPAIO

Prefeita Municipal
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ESPERANTINA- PIAUl
CNPJ; 06.13S.B96/0001-04TI H:

■pucacAo
Art. 2* Os benoffcioa da trata o Art 1* aerBo manlMos e custeados pelo Plano

roona da Lai n* 1.171. de 05 da dezembro Os 2011, do Município de
ESPERANTBU

Pieiridanciárlo
Eaperantlna do Estado do Piaut

AH. 3° O Município do Esperantina, através de seus respectivos Poderes, é
Préprio

Esperantlne /PI, 30 de março de 2022.Decreto N° C& /2022
rasponsáv^ pela cobertura da avantuels ineutlclénclas Itruinceiraa do Regii
de Previdência Social dos servidores pObIleos municipais, observados ds critérios qua
preservam o equilíbrto flntrrceiro s atuarial, na forma do caput do sri. 40 da
Constituição FedereiHomologa o Regimento Interno do

Conselho Municipal de Educação de
EaparanUna-PI e dá outras providáncIaB.

Alt. 4** O Chere do Podar Executivo Municipal podará babtar normas para a
plana execuçBo da prasenta Lai. em espacial para Ona da prasarvaçfto do equilíbrio
financairo a atuarial a Institulçáo da plano da amcxiizaçéo, conforma prc^eçéo das
reavBilacéas etuerlals anuais

Art. S° Fica o Podar Executivo eutorizado a abrir crédito actidonal especial para o
atendimento das despesas dacorrantas ds implamantsçáo das dtsposiçAes desta Lai.

Ivanária do Nascimento Alves Sampaio. Prefeita de Eaperantlna-PI , no uso
de suas etrlbulçdes legais.

CONSIDERANDO a criação do Cor»elho Municipal de Educação, bem como a
necessidade de regulamentação deste.

DECRETA;

Alt. 1*- Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal
deEsperanUna/PI, criado pela lei n° 1.338/2017.

Art. 2®-Este decreto entra em vigor na data de sua piublicação. revogadas
asdisposlç6es em contrário.

Afl 6° Revosam.ss a» dltpcsiçòas em centrário.

data de publicBçla.Art. V* Esta Lei antro em vigor

Gabmete da Prefaiture Munxdpel da Esparentina. toa cinco dias do irréi da abril
da dois mil a vinte a dois.

. jLtwFu'c_ (t4>-/XnAria oo nascimento alves sampaio 'IV'.
PreTalta Municipsl

Prefeitura de Eaperantina-Pl.30 de março de 2022.

Ivanárla do Naacimfôto Alvas Sampaio
Prefeita de Esperantina-PI
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OISPãE SOBRE A CRIAÇAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CULTURA - CMC E OO FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA-FMC, E DA OUTRAS
PROVIDÊNCIAS

OIspae sobre a administraçlo, gerência e
responsaixiiclade pala rr>anut»nçAo a cwsleio dos
benefícios de aposanladortss e pensées por mortes
concedidas em data anterior ò vigência da Lei
Municipal n* 1.075/2007, com fundamento no bA
40, §30 da Constituição Federal e dá outras
providências.

A Prefeita Municipal de Esparantina. Estado do Piaui. no uso de suas alríbuiç6as
lagals previstas na respectiva Lei Orgânica do Município: Faço saber que ■ Câmara
Municipal aprovou a eu sanciono a saguinta Lai:

caWtulo I
OO conselho municip/ll oe culturaA Prefeita Munidcal de Esparantina. Estado do Piaui. no uso de suas airibuiçiJes

legais previstas na respectiva Lai Orgántca do Município: Faço saber que a Câmara
Munxopal aprovex/ a au sanciono o sagumie Lei:

Ari. 1* - Fica Instituido o Conselho Municipal de Cultura - CMC, órgéo normativo,
coniuluvo a deliberativo, integrante da estrutura básica da Secretaria Municipal da
Esperta, Cultura, Lazer e Tunsme, como mecanismo permanente de partiopaçáo das
enbdedes representativas no processo da plan^amenlo e execução da Polltics
Cuítural. com composição paitiária entre Poder Pélvico e Sociedade Civil. constiluindo-
sa no pnncipal espaço de participação coael insiituaonaiLzada e de corâler peemonenie
na estrutura do Sistema Municipal da Cultura aa Esperamina-Pi.

§1* . O Conselho Munkapal da Cuiruro do Município da Esparantina tem como
pnncipal atnbuiçéo atuar com basa nasdnetnzes propostas pala Confeiánda Municipal
de Cultura, participer da slaooração. acompanhar  a Ascaiizar a execução das poilUoas
públicas da cuHurs, consolidadas no Plano Municipal de Cultura.

Parágrafo únioo. ConsIderam-se como elementos essenciais na formulação das
políticas públicaa de cultura o aslímuto ao dasonvolvimento das artes a da cultura em
geral, assim como a presarvaçâo da meméria e do patitmênlo caiNural de Munid^.

§2* ● Os Intagrantas do Conselho Municipal da Cultura do Município da
Esparantina. qua representam a socledads civll, são aleltos damocraticamenia polos
roífooctivos segmentos e tám mandoto de 02 (dois) anos, renovável, ume vez. por Igual
período, conforme regulamento.

Préprlo de Previdáncla Social - RPPS dos servidores públicosArt. 1*0 Regii
do Município de Esperaniina. por meio de sus Unidade Gestora, ficará responsável
pela administração, gerência, manutenção e custeio dos baneficios de apoaantodorias
e pensêes por morta que atualmenta estão sendo administrados, garidoB, mantidos e
custeados pelo Poder Executivo, e qua foram concedidos em data sniertor é vigência
da Lei n* 1.075. da 15 da outubro de 2007 do Município da Esparantina. do Estado do
Piaui. excluídos, neste caso, os benefícios que não possuam natureza previdsnciãria.

§1* Para execução do que prevê o caput serão abertos processos
administrativos para análise do alo da concessão dos benefícios, com o fim de apursr
SUB legslIdBde. e que devem ser conduldos em aiá 120 (canto e vinte) dias, podendo
ser piorrogado por igual prazo.

§2* Caso sejam apuradas irregularidades ou afronta aoa dispositivos
constituclonala prevldandárlot a raspactivat lals, a Llnklada Gestora do RPPS do
município de Esperanbna fica autorizado a revogáJos. observando-sa . ..(
cacot o diroHo adqubido « o axsreido do conlr^ditòdo o da ampia dâfeftâ

toòo« os
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