& i ESTADO DO PIAUI
A A PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
Mol GABINETE DA PREFEITA

Lein® 285 /2025

ATUALIZA O QUADRO DE VENCIMENTOS DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE
SEBASTIA0O LEAL/PI E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL, Estado do Piaui, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, fago saber que a cdmara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Complementa reajuste concedido pela Lel Municipal 278/2025 para os
profissionais do magistério da rede municipal de ensino, na casa de 3,77% (trés
virgula setenta e sete por cento) sobre o vencimento basico, a fim de sanar perdas
decorrentes de exercicios anteriores, atingindo, a partir da vigéncia desta lei, o valor
fixado pela na forma da Lei Federal 11.738/2008 e Portaria Interministerial
(Ministério da Educa¢do/Ministério da Fazenda) n® 13/2024.

§ 12 - Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, o vencimento basico do
profissional do magistério é de R$ 4.867,77 (quatro mil, oitocentos e sessenta e sete
reais e setenta e sete centavos) para jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta)

horas e o valor proporcional para jornada de trabalho semanal de 20 (vinte) horas.

§ 22 - O Anexo Unico da Lei Municipal 278/2025 passa a viger na forma do Anexo
Unico da presente Lei, definindo remuneragdes no ambito do magistério do servigo

publico municipal.

Art. 2° - Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicagdo com Efeitos Retroativos a

Janeiro 2025.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sebastido Leal - Estado do Piaui, em 07 de Julho de

2025.
i e g
MANOELINA DE SOUSA BORGES

Prefeita Municipal
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
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Professor 20 horas

Classe | Nivel | Vencimento | Quinguénio | Remuneracdo
A | |RS 2.43389 RS  2.433,89
A Il |RS 243389 | RS 121,69|RS  2.555,58
A W |RS 2.43389 | RS 243,39|RS  2.677,28
A Iv_|RS 243389 | RS 365,08 |RS  2.798,97
A v |RS 243389 | RS 486,78 |RS  2.920,67
A VI |RS 243389 | RS 60847 RS  3.042,36
A Vil |RS 2.433,89| RS 730,17 | RS __ 3.164,06
A Vil [RS 2.43389| RS 851,86|RS  3.28575
8 | |RS 2.604,26 RS  2.604,26
B I [RS 2.60426| RS 130,21 |RS  2.734,48
B Il |RS 2.604,26 | RS 260,43 |RS  2.864,69
B v |RS 2.604,26 | RS 390,64 [RS  2.994,90
B Vv |RS 2.604,26 | RS 520,85 | RS 3.12511
B vi |RS 2.604,26 | RS 651,07 |RS  3.255,33
B Vil |RS 2.604,26 | RS 781,28 | RS  3.385,54
B Vil RS 2.604,26 | RS 911,49 |RS  3.515,75
C | _|RS 2.786,56 RS  2.786,56
C I |RS 2.78656| RS 139,33 [RS  2.925,89
C m |RS 2.78656 | RS 278,66 | RS 3.065,22
£ IV_[RS 2.78656 | RS 417,98 |RS  3.204,54
[d v |RS 2.78656 | RS 557,31 |RS  3.343,87
C vi |RS 2.78656 | RS 696,64 | RS  3.483,20
C Vil |RS 2.786,56 | RS 83597 | RS  3.622,53
C vill [RS 278656 | RS 975,30 | RS 3.761,86
D | |RS 3.20454 RS 3.20454
D Il |RS 3.20454 | RS 160,23 |RS  3.364,77
D I |RS 3.20454 | RS 320,45 |RS  3.525,00
D v |[RS 3.20454| RS 480,68 | RS  3.685,23
D Vv |RS 3.20454 | RS 640,91 | RS  3.845,45
D vi |RS 3.20454 | RS 801,14 [RS  4.005,68
D Vil |RS 3.20454 | RS 961,36 |RS  4.16591
D vil |RS 3.20454 | RS 1.12159|RS  4.326,14
E I |RS 4.16591 RS  4.165,91
E Il |RS 4.16591| RS 208,30 |RS  4.374,20
E - |RS 4.16591| RS 416,59 [RS  4.582,50
E v |RS 4.16591 | RS 624,89 |RS  4.790,79
E v |RS 4.16591| RS 833,18 | RS  4.999,09
E vi |RS 4.16591 | RS 1.04148|RS  5.207,39
E vil |RS 4.16591 | RS 1.249,77 |RS  5.415,68 |
E vill |RS 4.16591 | RS 1.458,07 [RS  5.623,98

ANEXO UNICO

| Professor 40 horas
Classe | Nivel | Vencimento | Quinquénio | Remunera¢do |
A |_|RS 4.867,78 RS  4.867,78
A Il RS 4.867,78 | RS 243,39|RS 511117
A Il_|RS 4.867,78 | RS 486,78| RS 5.354,56
A IV |RS 4.867,78 | RS  730,17| RS 5.597,95
A v |RS 4.867,78| RS 973,56|R$  5.841,34
A VI |RS 4.867,78 | RS 1.216,95| RS 6.084,73
A vil_|RS 4.867,78 | RS 1.460,33| RS  6.328,11
A Vil |RS 4.867,78 | RS 1.703,72| RS __ 6.571,50
B 1 |RS 5.208,52 RS  5.208,52
B Il |RS 5.208,52 | R$  260,43|RS  5.468,95
B il [RS 5.208,52 | R$ 520,85|R$ 5.729,38
B Iv |RS 5.20852| RS 781,28/ RS  5.989,80
B Vv |RS 5.208,52 | RS 1.041,70 | RS 6.250,23
B Vi_|R$ 5.20852 | RS 1.302,13|RS  6.510,66
B8 vil |RS 5.208,52 | RS 1.562,56| RS  6.771,08
B Vil [RS 5.20852 | RS 1.822,98[RS  7.03151
C | |R$ 5.573,12 RS  5.573,12
iz I |RS 5.573,12| RS 27866|RS  5.851,78
c m |RS 5.573,12| RS 557,31|R$S  6.130,43
C WV |RS 5573,12| RS 83597|RS  6.409,09
C Vv _[RS 5573,12[RS 1.11462|RS  6.687,75
c vi |RS 5.573,12 | RS 1.393,28|RS  6.966,40
C Vil |RS 5.573,12 | RS 1.671,94|RS  7.245,06
& vil |R$ 5.573,12 | R$ 1.950,59| RS  7.523,71
D I | RS 6.409,09 RS  6.409,09
D Il |RS 6.409,09 | RS 320,45|R$S  6.729,54
D l_|RS 6.409,09| RS 640,91|RS  7.050,00
D Iv |RS 6.409,09| RS 961,36/ RS  7.370,45
D V_ |RS 6.409,09 | RS 1.28182|RS  7.690,91
D vi_|R$ 6.409,09 | RS 1.60227|RS 8.011,36
D Vil |RS 6.409,09 | RS 1.922,73|RS 833182
D Vil |RS 6.409,09 | RS 2.243,18{ RS  8.652,27
E | _|RS 833182 RS 833182
E I |RrRS 833182 | RS 41659|RS 874841
E i |RrRS 8331,82 | RS 833,18|RS  9.16500
E Iv |R$ 8.331,82 | RS 1249,77|RS 958159
E v |R$ 8331,82|RS 1.666,36|RS  9.998,18
E vi |R$ 8.331,82 | RS 2.08295|RS 10.414,77
E vii [RS 8.331,82 | RS 2.499,54|RS  10.831,36
E Vil RS 8.331,82 | RS 2.916,14| RS  11.247,95




