Estado do Piaui
Prefeitura Municipal de llha Grande do Piaui
Gabinete da Prefeita

DECRETO MUNICIPAL N° 037, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

“Regulamenta a Lei Municipal n® 371/2021. que
dispde sobre o rateio da sobra/superavit dos recursos
do Fundo de Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da
Educagao Basica e de \_‘alorizac;éo dos Profissionais
da Educagao — FUNDEB com os profissionais do
magistério da educag¢do basica ¢ adota outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE, ESTADO DO PIAUI. no uso de
suas atribui¢des legais que compete a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o assunto de relevante interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo da concessdo e¢ pagamento do
ABONO-FUNDEB, em atendimento ao disposto na Lei Municipal n° 372 de 16 de
dezembro de 2021, que autoriza a referida concessdo, em carater excepcional. no
exercicio 2021;

CONSIDERANDO também a decisdo do Tribunal de Contas do Estado do Piaul -TCE-
PI. no processo TC 014026/2021,

CONSIDERANDO, finalmente a promulga¢do da Lei Federal n® 14.276/2021.

DECRETA:

Art. 1°- O ABONO-FUNDEB, de que trata a Lei Municipal n° 371/2021. sera concedido
aos profissionais da educagdo basica municipal em efetivo exercicio. em carater
excepceional, no ano de 2021, para fins de cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei
FFederal n® 14.113/2020, com a finalidade de atingir, no minimo. o indice de 70% (setenta
por cento) da receita do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Bésica e
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢@o-FUNDEB, relativos ao exercicio de 2021.

Art. 2° - Terdo direito ao ABONO-FUNDEB os profissionais da Educacdo Basica Publica
Municipal que tenham vinculo ativo com a Secretaria Municipal de Educagio, e estejam
em efetivo exercicio em cargo ou fungdo na rede publica municipal de ensino e

preencham os requisitos fixados no art. 61 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional, LDBEN - Lei n® 9.394/96 ¢ Lei n® 13.935/19.

§ 1° entende-se por profissionais da Educagdio Basica, os’ docentes, profissionais no
exercicio de fungdes de suporte pedagogico direto a docéncia, de dire¢do ou
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administra¢do escolar, planejamento, inspec¢do, supervisdo, orientagdo educacional,
coordenagdo e assessoramento pedagogico. e profissionais de fungdes de apoio técnico.
administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagio
basica;

§ 2° Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo quantificar, identificar e apurar o valor
que cada profissional que tera direito do respectivo ABONO-FUNDEB, na forma prevista
neste regulamento e na lei.

§ 3° Para os fins de operacionalizagdo das disposi¢des contidas na Lei Municipal n°
371/2021, fica o Setor de Pessoal do Municipio de [lha Grande-PI autorizado a criar uma
verba denominada ABONO-FUNDEB/2021, de natureza premiatoria indenizatoria.
fazendo inserir e processando os calculos da remuneragéo ajustada de cada servidor titular
do respectivo direito, conforme os dados cadastrais qug identificam os vinculos
apropriados.

Art. 3° - O valor global destinado ao pagamento do Abono-FUNDEB sera de R$

531.000,00 (quinhentos e trinta e um mil reais), o qual sera distribuido de forma
isondmica aqueles que fizerem jus ao direito nos termos do Art. 2° e § 1° deste Decreto.

Paragrafo tnico. As despesas decorrentes deste decreto correrdo a conta das dotagdes
proprias consignadas no or¢gamento vigente, vinculadas a conta do FUNDEB.

Art. 4° - O ABONO-FUNDERB sera calculado, de acordo com a carga horaria semanal ¢
o periodo de efetivo exercicio no ano de 2021, para os servidores que estiverem com
vinculo funcional com a Prefeitura Municipal de Ilha Grande-PI no més de pagamento do
referido abono, em conformidade com o Inciso II, Paragrafo Unico do Artigo 26 da Lei
FFederal n® 14.113/2020, e que atenderem ao disposto neste Decreto.

§ I ° O periodo a ser considerado para os servidores efetivos sera a partir de 1 ° de janeiro
de 2021, quando passou a vigorar a Lei do novo FUNDEB - Lei Federal n° 14.113/2020.

§ 2° Para fins de calculo da quantidade de meses, serd adotada a seguinte regra para o
més incompleto:

I - No caso de frequéncia acima de 15 (quinze) dias, sera considerado 1 (um) més integral
para fins de célculo.

[I - O més cuja frequéncia do servidor for inferior a 15 (quinze) dias ndo serd
contabilizado.

Art. 5° - A aferigdo da carga horaria e do periodo de efetivo exercicio no ano de 2021.
sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo conforme disposto a seguir.

§ 19 Sera considerado como de efetivo exercicio, inclusive, os seguintes afastamentos:
a) Tratamento da propria saude;
b) Acidente em servigo ou por doenga profissional;

c) Qestagéo;
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d)Adocao;

e) Paternidade;

) Motivo de doenca em pessoa da familia;

§ 27 Serdo descontados os afastamentos por motivo de:
a) Faltas ndo abonadas e injustificadas:

b) Licenga sem vencimentos;

¢) Penalidade de suspensao;

d) Afastamento para exercicio de mandato eletivo.

Art. 6° - Para os fins de verificag@o do cumprimento do disposto no art. 26 da Lei Federal
n® 14.113/2020, o servico de Contabilidade Municipal apresentarda demonstrativo
analitico demonstrando, més a més, os valores pagos e a eventual necessidade de
complementagéo relativa aos indices oficiais a serem cumpridos pelo ente federado.

Art. 7° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag¢do, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Ilha Grande (PI), em 29 de dezembro de 2021.
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