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DECRETO N° 002/2023
ADITIVO N°. 02 AO CONTRATO PARA SERVICOS DE ASSESSORIA E

CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA EM CONTABILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL, VISANDO O CUMPRIMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS DA
PREFEITURA, SECRETARIAS E FUNDOS DO MUNICIPIO DE BRASILEIRA - Pl,
JUNTO AOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO, BEM COMO A ELABORACAO
DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL: PPA - PLANO
PLURIANUAL, LDO — LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E ORCAMENTO
ANUAL E OUTROS SERVICOS QUE SE FIZEREM NECESSARIOS, PARA
CUMPRIMENTQ DA LEI, QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, COMO
CONTRATANTE, A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIRA, ESTADO DO
PIAUL, E, DE OUTRO, COMO CONTRATADA A EMPRESA CONCEITO
ESCRITORIO CONTABIL LTDA - ME, BASEADO NAS DISPOSICOES CONSTANTES
DO ATO AUTORIZATIVO QUE SUSTENTA AS CONTRATACOES, QUE SE
ENCONTRA AUTUADO NO RELATIVO PROCESSO ADMINISTRATIVO
INEXIGIBILIDADE N° 002/2021 NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE BRASILEIRA - PI, inscrito no CNJP/MF sob o CNPJ n° 41,522.236/0001-
75, situada na Av. Candido Mendes, 85 — Centro - CEP 64 265-000 — Brasileira (PI), neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Carmen Gean Veras de Meneses, CPF n® 420.604.273-
04, doravante denominado CONTRATANTE ¢ de outro lado a empresa CONCEITO
ESCRITORIO CONTABIL LTDA - ME - CNPJ n® 25.202.820/0001-97, com sede na Av.
Coronel Costa Araijo, n° 1346, Salas 10 e 11, Fatima, Teresina-Pl, representada neste ato por
Sra. Marnia do Socorro Machado do Vale, Sécio Administrador, RG 1.151.088, CPF 517.533.593-
68, doravante denominada CONTRATADA, resolvem de comum acordo firmar o presente
ADITIVO CONTRATUAL, de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
mediante clausulas e condigdes que se seguem: :

CLAUSULA PRIMEIRA

Por este aditivo contratual fica alterada a Cliusula Sétima (Da Vigéncia) do Contrato/
Inexigibilidade de Licita¢io n® 001/2021, sendo que a validade deste instrumento inicialmente
no dia 30 de dezembro de 2022, serd prorrogado por 12 (doze) meses e passara a ter vigéncia
para efeitos de pagamentos até o dia 30 de dezembro de 2023, conforme faculta a legislagio
vigente.

CLAUSULA SEGUNDA
Ficam ratificadas as demais clausulas do lnexlgltululade de Licitagio n° 001/2021, desde que
ndo contrariem o que ficou convencionado no presente Termo Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA
O presente aditivo tem fundamento no Art. 37, 11, da Lei de 8 666/93,

CLAUSULA QUARTA

Av. Candido Mendes, 85 - Centro - 64265-000 - Brasileira - Piaui

Pcrmgnecem inalteradas ‘as demais clausulas € condigdes do Contrato original, naquilo que niio
conflitar com o que nesta ocasido foi pactuado.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente Termo Aditivo ao Instrumento
Particular de Contrato de Prestagio de Servigos por Tempo Determinado em carater de
excepcionalidade, em 02 (duas) vias de igual teor, para que produzam seus juridicos e legais
efeitos, na presenga de 02 (duas) testemunhas igualmente subscrita.

Brasileira (PI), 30 de dezembro de 2022

CARMEN GEAN ¥ERAS DE MENESES
PR.EFE[TURA MUNICPAL DE BRASILEIRA-PI

CONCEITO ESCRITO
CcoO
TESTEMUNHAS:
CPF:
CPF.

- Brasileira - Piaui

Av. Candido Mendes, 85 - Centro - 6

Aprova o© Regimento Interno do
Conselho Municipal de Educacéo-CME
do Municipio de Brasileira/Pl e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piaui CARMEN GEAN
VERAS DE MENESES, no uso das atribuicdes legais insculpidas na Lei
Orgénica do Municipio de Brasileira.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Educagéo-CME do Municipio de Brasileira-Pl, integrante do presente Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete da Prefeita Municipal de Brasileira/Pl aos 10 dias do més de
janeiro de 2023.

Carmen Gean Yeras de Meneses

Prefeita Municipal

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIRA DO PIAUI -PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ - SEMED
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME

RUA CANDIDO MENDES N2 473

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO- CME/BRASILEIRA-PI

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 12 - O Conselho Municipal de Educagio de BRASILEIRA DO PIAUI, instituido
em 31 de outubro de 2022, pela Lei n? 272, com sede e foro na cidade de BRASILEIRA,
é o 6rgdo normativo do Sistema Municipal de Ensino, com funcdes deliberativa,
normativas, consultivas e fiscalizadora tendo a finalidade de promover, orientar e
disciplinar o ensino publico da Rede Municipal, bem como a Rede Privada de Educagéo
Infantil em BRASILEIRA DO PIAUI, no Estado do Piaui.

Art. 22 - O Conselho Municipal de Educacgdo de BRASILEIRA DO PIAUI com
denominacdo de CME/Brasileira-Pl traz na sua natureza o principio da participacdo e
da representatividade da comunidade interna e externa, na gestdo da educagdo.

CcAPiTULO Il

DA COMPOSICAO E INDICAGAO DOS MEMBROS

Art. 32. O Conselho Municipal de Educag3o sera composto de nove membros titulares

e igual nimero de membros suplentes, dentre os quais se incluirdo:

03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo Prefeito
Municipal sendo pelo menos dois representante da secretaria municipal de
educagdo;

01 (um) representante das instituicdes Particulares de Educac¢do infantil quando
houver;

01 (um) representante da do Conselho Tutelar;

02 (dois) representantes dos pais de alunos, sendo:

I- 1 (um) representante de pais das escolas publicas municipais;
(Continua na proxima pdgina)
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- 1 (um) representante de pais das escolas da educacdo infantil da rede
privada quando houver.
02 (dois) representantes dos trabalhadores em educacdo (magistério), sendo:
1 (um) representante das escolas publicas municipais;
1 (um) representante das escolas de educacdo infantil da rede privada quando

houver.

§ 12, Os membros do Conselho constantes das alineas “b”, “c”, “d”, “e” serdo eleitos
por seus pares em assembleia convocadas para esse fim e indicados ao Prefeito
Municipal que os designara para exercer suas funcdes;

§ 292, As fungdes dos conselheiros do Conselho Municipal de Educagdo serd@o
consideradas de relevante interesse social e o seu exercicio tera prioridade sobre o de

qualquer cargo publico municipal de que sejam titulares os seus membros.

CAPITULO Il

DO MANDATO

Art. 42. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Educag&o serd de quatro

anos, permitida a recondugdo por uma vez consecutiva.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, apds o término do primeiro mandato, s6 deverdo

ser reconduzido 50% dos conselheiros.

Art. 52. Os conselheiros que deixarem de pertencer as categorias, que representam,

serdo por esses substituidos no prazo maximo de trinta dias.
Art. 62. Os representantes indicados pelo Prefeito poderZo ser demitidos “ad nutum”.

Art. 72. Ocorrendo impedimento legal ou licenciamento ou afastamento do membro
titular, assumira o suplente para completar o mandato.
Art. 82. Nos casos de afastamento definitivo do membro titular e do respectivo
suplente, haverd, no prazo de trinta dias, a contar do primeiro dia da vacéncia, eleicdo

de novos membros para conclusdo do mandato, na forma do paragrafo tnico do art.
49,

Paragrafo Unico - Serd considerada como afastamento definitivo a auséncia n3o

justificada do conselheiro a trés sessdes consecutivas ou a dez alternadas.

Art. 92. O pessoal necessario as atividades do Conselho Municipal de Educagdo sera
recrutado dentre os servidores da Administracio Municipal, pelo o Secretdrio (a) de
Educacio e avaliado em seu desempenho pelo préprio Conselho, para as funcdes

definidas no seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico — E assegurado ao Conselho Municipal de Educagdoc um (a) Secretdrio
(a) Executivo (a) gratificado, escolhido pelo Presidente eleito, dentre os servidores da

Administragdo Municipal que tenha curso superior.

Art. 10. O Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-a e deliberara com a presencga da

maioria simples de seus membros.

Art. 11. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo sera aprovado por

maioria simples de seus membros e homologado por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 12. A composi¢gdo do Conselho Municipal de Educacgio dar-se-a no prazo de 60

(sessenta) dias a contar da data da publicacdo da Lei.

CAP{TULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 13 - Compete ao Conselho Municipal de Educacdo:

|. Elaborar, alterar e aprovar seu Regimento.

www.diarioficialdosmunicipios.org

Il. Participar da elaboragdo e acompanhamento das politicas publicas de educag¢do
do Sistema Municipal de Ensino;

IIl. Participar das discussBes para elaboragao do Plano Municipal de
Educagdo — PME;

IV. Aprovar o Plano Municipal de Educag&o;

V. Propor estudos e divulgacdo de assuntos de interesse da educagdo, bem como,
propor medidas para a melhoria do ensino municipal junto a Secretaria Municipal de
Educagdo-SEMED;

VI. Emitir parecer, sobre:

a) Questdes e assuntos de natureza pedagégica e educacional que lhe sejam
submetidas pelo poder executivo municipal bem como por outros setores
interessados;

b) Consultas em matérias de ensino e educagdo no ambito do SME.

VIl. Participar da elaboragdo, avaliagio e acompanhamento das diretrizes
orcamentérias e do or¢gamento anual relativo a educagio;

VIIl. Fiscalizar a aplicagdo de recursos publicos e aqueles oriundos dos
convénios, doacBes e outros destinados aos setores publicos e privados da educagdo,
incluindo verbas de fundos federais, estaduais e municipais;

IX. Colaborar com o dirigente do 6rgdio municipal de educagdo no diagndstico e
na soluc3o de problemas relativos a educagdo, no ambito do Municipio;

X. Normatizar as seguintes matérias:

a) autorizagdo de funcionamento, reconhecimento, credenciamento e inspecdo
de estabelecimentos que integrem o SME, bem como, o cancelamento, quando ndo se
adequar as exigéncias do Sistema Municipal de Ensino —SME;

b) parte diversificada do curriculo escolar;

¢) recursos em face de critérios aviatérios escolares;

d) autonomia e gestdo democritica das escolas publicas municipais;

e) classificacdo e progress3o do estudante nas etapas da educacdo basica;

f) aprovacdo do Regimento Interno da Proposta Pedagodgica dos estabelecimentos
de ensino pertencentes ac SME;

g) ensino supletivo, realizagdo de exames e composigdo de banca examinadora.

h) outras matérias mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacdo-
SEMED;

Xl. Autorizar mudangas na organiza¢iio e no curriculo da educagdo regulada por
este Conselho, observada a legislagdo federal;

Xll. Funcionar como instancia recursal no ambito de suas atribuicBes;

Xlll. Contribuir para o diagnostico da evasdo, repeténcia e problemas na oferta e na
qualidade do ensino nas escolas, apontando alternativas de solugéo;

XIV. Divulgar, através de publica¢gdes, as suas atividades nos veiculos de
comunicagdo do Municipio;

XV. Autorizar e acompanhar experiéncias pedagdgicas, assegurando a validade dos
estudos realizados;

XVI. Acompanhar e fiscalizar a implementagio das diretrizes aprovadas na
Conferencia Municipal de Educacdo;

XVIl. Elaborar e aprovar o regimento, a organizacdo, a convocacdo e normas de
funcionamento das conferéncias municipais de educagdo, bem como as das plenarias
municipais de educacéo;

XVIIl. Encaminhar a SEMED a proposta orgcamentaria do CME;

XIX. Zelar pelo cumprimento da legislagdo escolar aplicével a educagdo e ao ensino;

XX. Criar estratégias que favoregcam a ampla participacdo da comunidade,
incentivando dentre outras coisas, a criagio de Associaciio de pais, professores, alunos

e funcionarios, nas questdes de politicas educacionais do SME;

XXI. Proceder ao cadastramento dos estabelecimentos de ensino
Vinculados ao SME;

XXIl. Promover semindrios sobre temas de relevincia para a educagdo, por
iniciativa prépria ou em parceria com a SEMED, Universidades ou 6rgdos afins;

CAPITULO V

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
(Continua na proxima pdgina)
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Art.14 - O Conselho Municipal de Educag¢do sera constituido pelas seguintes instancias:
| — Plenério
Il —Mesa Diretora

ll- CAmaras Tematicas

SEGAO |
DO PLENARIO

Art.15 - O plenério é o érgdo de deliberagdo méxima e conclusiva do
Conselho Municipal de Educag¢do.

Art.16 - Compete aos membros do Plenario:

| — examinar, avaliar, propor e deliberar solugdes as pautas e aos problemas
submetidos ao CME;

1l- comparecer as reunides ordindrias e extraordinarias do CME;

Ill- solicitar diligéncias em processos que, no seu entendimento, ndo estejam
suficientemente instruidos;

V- votar e ser votado para integrar os 6rgdos do CME;
V-propor altera¢cdes no presente regimento;

VI- autorizar o funcionamento de cursos em estabelecimentos de ensino da rede
publica municipal, nos niveis de educacio infantil e ensino fundamental e particular
no nivel de educacdo infantil;

VIl- autorizar a realizacdo de sindicancia em estabelecimentos de ensino publico
e privado dentro de sua area de competéncia;

VIII- exercer outras atribuicdes e atividades inerentes a sua fungdo de conselheira
da educagdo;

1X- deliberar sobre os casos omissos.
SECAO 11

DA MESA DIRETORA

Art.17 - A Mesa Diretora serd formada por 3(trés) membros, constituindo-se dos
seguintes cargos:

I- Presidente

- Vice-Presidente
- Secretario

Art. 18. O Presidente e o Vice-presidente do Conselho Municipal de Educacdo,

escolhidos dentre os conselheiros nomeados, serdo eleitos por um periodo de quatro
anos, podendo ser reeleitos para outro periodo consecutivo.
Paragrafo Unico. A eleigdo do Presidente e do Vice-presidente serd processado em

escrutinio secreto ou aberto.

Art. 19. A Presidéncia ¢ o 6rgdo que coordena e superintende as atividades do CME e
o representa em solenidades e atos oficiais, sendo exercida pelo Presidente e, nas suas
auséncias e impedimento, pelo Vice-presidente.

Art.20. Cabe ao Presidente:

|- deliberar sobre quest&es administrativas do CME;

I1- solicitar ao érgdo competente recursos financeiros e materiais necessarios ao
funcionamento do Conselho;

111- cumprir e fazer cumprir este regimento;
IV- presidir as sessdes e os trabalhos do Conselho;
V- convocar reunides ordinarias e extraordinarias

VI- dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos conselheiros, coordenando os
debates e neles intervindo para esclarecimentos;

VII- resolver as questdes de ordem;

V1II- administrar os recursos materiais e orcamentarios previstos em dotagdio propria
para o pleno funcionamento do Conselho;

IX- autorizar pagamento de despesas efetuadas pelo Conselho;

X- exercer nas sessdes plendrias o direito de voto e usar do voto de qualidade em
casos de empate;

XIl- convocar especialistas ou representantes da sociedade para discussdes e
elucidagbes de questdes de interesse da educacgdo;

Xll- distribuir processos entre os conselheiros, observando o critério de rodizio e
ordem cronolégica de entrada, podendo este ser alterado, ouvindo o Conselho,
quando a urgéncia ou a experiéncia e conhecimento da matéria por parte de
determinado conselheiro assim o recomendar;

Xlli- apresentar ao plendrio, anualmente, relatério circunstanciado das atividades
do Conselho;

XIV- instituir comissdes especiais, eleitas pelo Plenario, para a realizagdo de
tarefas afetas ao 6rgdo.

Art.21. Compete ao Vice-Presidente:

| substituir o Presidente em suas auséncias e impedimento sucedé-lo em caso de
vacancia, para completar o mandato;

ll-auxiliar o presidente e assessora-lo nos assuntos de sua competéncia;

Ill- Prestar colaboraglio e assisténcia ao Conselho, respeitada a competéncia
especifica de cada érgdo.

Art.22. Compete ao secretario.

| - Substituir o vice-presidente em seus impedimentos e auxilida-lo em suas
atribuicdes.

Secdo Il
Da secretaria executiva;

Art. 23. A secretaria Executiva, como érgio de assessoramento, prestara apoio
administrativo e operacional a todos os ¢rgdos do CME, especialmente a mesa
diretora.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva funcionaré de 7:30 as 13:30 horas, na sede do
CME.

Art.24. A Secretaria Executiva compreende:

IV- O secretdrio Executivo diretamente subordinado 4 presidéncia tera fungdo
gratificada na forma da legislag3o vigente.
V- Assessoria técnica composta de pelo menos dois servidores portadores de nivel
superior, da Rede Publica Municipal de Ensino.
Vi- Setor de apoio administrativo.

Art.25. Compete ao Secretdrio Executivo:
|- Orientar dirigir, coordenar, sob a supervisdo do presidente, as atividades técnicas
e administrativas do conselho;

Il - instruir processos e encaminhé-los ao Presidente, aos Org3os da Secretaria
Municipal de Educagdo, as Camaras Técnicas e aos Conselheiros;

Ill — assessorar o Presidente na organiza¢do da pauta da reunido e na ordem do dia
das sessdes;

IV — coordenar a organizacdo, e instalagdes e funcionamento das reunides do CME;

V — secretariar as reuniGes plenarias, lavrar as respectivas Atas e executar as
tarefas inerentes a esta fungdo;

VI Providencia os encaminhamentos das medidas e dos atos Deliberados pelo CME;

VI-Manter articulagdo com drgdos técnicos e administrativos da Secretaria
Municipal de Educagdo;

VIl Propor ou adotar medidas que objetivem ao aperfeigoamento dos servigos do
Conselho;

IX- Manter atualizado o cadastro das escolas pertencentes ao Sistema Municipal de
Ensino e dados estatisticos relacionados com as atividades do Conselho;

X- Encaminhar para publicagdo, com autorizagdo do Presidente, atos do Conselho,
bem como notas e informag8es a imprensa;

XI- Fornecer aos érgéos interessados, informagdes referentes a atuagdo do CME;

XlI- Despachar com o Presidente dando-lhe conhecimento das providéncias técnicas
e administrativas adotadas, bem como dos encaminhamentos outros praticados;

XIll- Participar de Seminarios, Encontros e outros eventos promovidos pelo CME;

XIV- Desenvolver outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas pelo
Presidente, para desempenho dos atos inerentes ao cargo;

XV- Zelar pelo cumprimento deste Regimento e das normas exaradas pelo CME;

SECAO Il
DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 26. As Camaras Técnicas, Instincias de estudo e elaboragdo de pareceres, serdo
constituidas com a finalidade de otimizar e agilizar o funcionamento do Conselho,
(Continua na proxima pdgina)
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apreciar as questdes referentes a cada tema e propor solugdes que serdo submetidas
ao Pleniério.

Art. 27. Os conselheiros serdo distribuidos nas Camaras de acordo com sua
qualificagdo, experi@ncia profissional ou afinidade com a drea de estudo, tendo em
vista os niveis, modalidades de ensino e as fungdes normativas do érgao.

Paragrafo Unico - O coordenador sera eleito na 12 reunifo da Camara Técnica e se
responsabilizara pela condug¢o dos trabalhos.

Art. 28. Qualquer conselheiro podera participar dos trabalhos de Camaras das quais
ndo seja membro, porém sem direito a voto.

Art. 29. Poderdo ser convidados a comparecer de reunides das Camaras ou do
Conselho, autoridades e especialistas, a fim de prestar esclarecimentos sobre a
matéria em discussio, participando inclusive dos debates, mas sem direito a voto.

Art. 30. Sdo atribuicbes das Camaras Técnicas:
I- propor, analisar, acompanhar e registrar questdes especificas de cada Camara;

Il- coletar e sistematizar as contribuigbes recebidas para nova versdo e
encaminhamento;

1II- apreciar os processos que Ihes foram atribuidos e sobre eles emitir parecer, a
ser submetido ao Plendrio do Conselho;

IV- Dar parecer e promover estudos técnicos e pesquisas sobre matérias de
interesse do CME, tomando a iniciativa na elaboragdo das proposicdes.

V- responder a consultas encaminhadas pelo Presidente do CME ou por outra
comissdo;

VI- Analisar as estatisticas educacionais e promover ou indicar a realizagdo de
estudos, pesquisas e levantamento de interesse para os trabalhos do Conselho;

Vil- promover diligencia para a instrugdo de processos de sua competéncia ou para
atender determinagdes do Plenario;

VIli- elaborar relatério semestral de atividades e encaminhar a Mesa
Diretora;
CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

SECAO |

DA SEDE
Art.31. A sede do Conselho Municipal de Educagdo localiza-se & Rua Candido Mendes,
n2 473 — Centro.

SECAO Il
DA CONVOCACAO

Art. 32. A convocac¢do das reuniBes ordindrias do CME sera feita a todos os seus
conselheiros titulares.

Pardgrafo Unico - Caberd a cada membro titular a responsabilidade de sua
participacdo na reunido.

SECAO Il
DAS REUNIOES

Art.33. O CME reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente e extraordinariamente, nos
casos previstos neste regimento.

Art. 34. A sessdo plenaria do CME instalar-se-a com a presenca da maioria simples
(50% + 1) dos seus membros e suas deliberagdes ser3o tomadas pela maioria dos
presentes.

Pardgrafo Unico - Na falta de quérum para instalacio do Plenario, sera
automaticamente convocada uma nova sessdc num prazo de 72 horas, que serd
realizada com qualquer namero de conselheiros presentes;

Art.35. As reunides obedecerdo a seguinte ordem:

I- abertura;

- leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior;

Ill- avisos, comunicagdes, registro de fatos, apresentacdoc de proposicdes,
correspondéncia e documentos do interesse do Plenario;

IV- discussdo da matéria em pauta;

V- encaminhamentos.

Pardgrafo Unico - N3o sera objeto de discussiio ou votagio, matéria que ndo conste da
pauta, salvo decisfo do Plendrio.

Art. 36. Cada membro titular tera direito a um voto e, ocorrendo o empate, cabera ao
Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade.

Art. 37. As reunides do Plenario sdo publicas.

Paragrafo Unico - O publico tera direito a voz, sendo regulamentado o numero de
intervengdes, assim como o tempo destinado a cada uma delas, pelo Plenario do CME.

SECAO I
DAS DELIBERACOES

Art. 38. As deliberacdes e os assuntos tratados em cada reunido ser3o registrados em
ata, que sera lida e aprovada na reunifio subsequente,

Art. 39, As decisdes do Conselho Municipal de Educagdo ser3o tomadas em forma de
Resolugdo, que deverdo ser homologadas pelo (a) Secretdrio(a) Municipal de Educaco
no prazo de até 30 (trinta) dias.

§12 — Além das Resolugdes, o Conselho Municipal de Educagio podera formalizar
suas decisdes através instrugdes, indicagdes e outros atos, previsto em seu Regimento
interno, a serem observados pelos érgdos e instituigdes que integram o Sistema
Municipal de Ensino, com a devida homologac&o pelo (a) Secretario (a) Municipal de

Educacdo.

§ 22 - No caso de haver pedido de reexame do ato levado & homologagso, a
Mesa Diretora encaminhara para as devidas providencias.

§ 32 - As razdes da recusa do Secretdrio em homologar decisbes do CME, serdo
examinadas por Comissdo instituida pelo Presidente,

§ 42 - Apds avaliar as razdes do Secretéario e julgando-as improcedentes no todo
ou em partes, o CME podera reenviar a matéria para apreciacdo, constando suas
consideracdes;

§ 52 - Na hipétese de o Secretdrio ndo se manifestar no prazo previsto no caput
deste artigo, considerar-se-4 homologado, tacitamente o ato decisdrio.

CAPITULO VII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art.40, Fica instituida A Conferéncia Municipal de Educagdo como féorum maximo de
deliberagdo dos principios norteadores das acBes das escolas integrantes do Sistema
Municipal de Ensino, a ser realizado, no minimo uma vez no periodo correspondente a
cada gestdo municipal.
Paragrafo Unico — A Conferéncia Municipal de Educag8o sera convocada em conjunto,
por edital, pela Secretaria Municipal de Educacdio e pelo Conselho Municipal de
Educacgdo e contara com:

1. a participagdo dos profissionais da educacéo;

. a participacdo da comunidade escolar local e dos conselhos escolares das

escolas da rede municipal e da sociedade civil organizada.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.41. As disposigdes do presente regimento poderdo ser complementadas por meio
de resolugdes do Plendrio, aprovadas por maioria absoluta de seus membros, que se
pronunciara sobre casos omissos.

Art.42. As propostas de alteracdo total ou parcial desse Regimento Interno deverdo ser
apreciadas e aprovadas pelo Plenario e homologadas
pelo Prefeito de BRASILEIRA.

Paragrafo Unico — As propostas de alteragio dever3o ser encaminhadas a Secretaria
Executiva, por escrito, com antecedéncia de 10 (dez) dias da reunido extraordinaria.

Art. 43. Os relatorios periédicos e anuais das atividades do Conselho, elaborados por

suas respectivas instdncias, devem evidenciar, em redag¢do clara e sucinta, os
resultados obtidos nas programagdes de trabalho.

Art. 44. No exercicio da fun¢3o de presidente, o conselheiro ndo sofrerd prejuizo de
sua remuneragido ou vantagens de seu érgdo de origem.

Art. 45. Esse regimento entra em vigor na data de sua homologagdo.

Irismar Maria de Aradjo
Presidente do Conselho Municipal de Educacdo de BRASILEIRA-PI.

Brasileira, 02 de janeiro de 2023,
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