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LEI MUNICIPAL N° 1048, DE 30 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a Criagdo das Secretarias
Municipais da Juventude e de Defesa Civil
e dos cargos pubicos comissionados para
lotacdo nas  respectivas  secretarias
municipais e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REGENERACAOQ, Estado do Piaui, faz
saber que a CAmara Municipal aprovou, e, Ele sanciona a seguinte Let:

) TITULO I
DA ALTERACAOQO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - Ficam criadas no 4mbito da estrutura administrativa do Municipio de
REGENERACAO-PI, as Secretarias Municipais da Juventude e de Defesa Civil.

CAPITULO1
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 2° - A Secretaria Municipal da Juventude, representada pela sigla
“SEMJUV” € o orgio de execu¢do instrumental, subordinada diretamente ao chefe do
Poder Executivo, incumbido de planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as

acdes do governo municipal, relacionadas as areas de desenvolvimento da juventude, no
ambito do Municipio;

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal da Juventude:

[ — Atender jovens em situagdo de vulnerabilidade social;

[ — Possibilitar o acesso dos jovens aos bens e equipamentos culturais,
artisticos, esportivos e tecnolégicos do municipio;

[1I — Garantir qualifica¢do profissional aos jovens;

IV — Gerar postos de trabalho para a juventude, através de parcerias com a
iniciativa privada;

V — Promover o retorno ao ambiente escolar e elevar a escolaridade dos jovens;

VI — Capacitar jovens para se tornarem agentes multiplicadores da cultura, do
respeito ao meio ambiente da necessidade de uma sociedade sustentavel;

VII — Possibilitar o acesso a informacao incentivando o uso de novas tecnologias
e a inclusao digital;

VIII — Promover atividades que melhoram a qualidade de vida da juventude;

[X — Fortalecer e criar redes institucionais que garantam o acesso do jovem aos

] 1pa'is pelas politicas publicas;
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X — Promover a criacdo e o fortalecimento de organizagdes juvenis, estimulando
a participagdo e a parceria desses segmentos organizados;

XI — Formatar pesquisa sobre grupos juvenis e intercimbio de experiéncia;

XII — Democratizar o acesso do jovem a cultura, ao esporte, ao lazer e a
tecnologia de informacgdes;

XIII — Fortalecer iniciativas voltadas para o combate a todo tipo de
discriminacio;

XIV — Conscientizar os diversos setores da sociedade da juventude, os
problemas que enfrenta suas necessidades e potencialidades;

XV — Criar e buscar oportunidade de empregos por meio de programas,
conveénios ou parcerias;

XVI — Promover encontros, seminarios, foruns, palestras e debates nivelando os
conhecimentos e proporcionando aos jovens capacitagdes adequadas;

XVII — Elaborar os planos municipais de juventude, em conformidade com os
respectivos planos nacional e estadual, com a participagdo da sociedade, em especial da
juventude.

Art. 4° - Integram a Estrutura Organizacional e Administrativa da Secretaria
Municipal da Juventude os seguintes cargos:

[ — Secretario Municipal;

II — Assessor Especial;

[IT — Assessor Técnico;

[V — Coordenador de Projetos para a Juventude;

V — Coordenador de Programas de Combate as Drogas ¢ Exploracdo Sexual
Juvenil;

CAPITULO 11
DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 5° - O Conselho Municipal da Juventude-CMJ, 6rgdo de carater consultivo,
deliberativo e fiscalizador das politicas publicas da juventude, criado nos termos da

legislagdo municipal vigente, fica vinculado administrativamente a Secretaria Municipal
da Juventude.

§1° - O Conselho tera seu funcionamento regulado por Regimento Interno,
aprovado por seus membros, respeitando a legislagdo federal, estadual e municipal
vigente.

§2° - Cabera a SEMJUYV prestar o apoio técnico € administrativo necessario a
revisdo ou elaboracdo do Regimento Interno do Conselho, sempre que necessario.

§3° - O Regimento Interno dispora, no minimo, sobre: composi¢do,
periodicidade das reunides, processo de eleigdo da presidéncia, formas de deliberagéo,
atribuicdes das comissdes e participa¢ao da sociedade civil.

§4° - O Secretario Municipal da Juventude devera propor as alteragoes
necessarias na Lei Municipal de criagdo do Conselho municipal da Juventude quanto a
sua composi¢cdo, em face da criagdo da Secretaria da Juventude e sua vinculagdo
expressa, no prazo de 30(trinta) dias, contados da publicacdo desta Lei Municipal, sob
de nulidade dos atos a serem praticados pelo CMJ.
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Art. 6° - A Secretaria Municipal da Juventude devera elaborar, no prazo maximo
de 06 (seis) meses, apos a sanc¢ao desta Lei, o Plano Municipal da Juventude, alinhado
aos planos estadual e nacional, com ampla participacdo dos jovens e da sociedade civil
organizada, especialmente de outros 6rgdos que compde a estrutura administrativa
municipal, com foco na integra¢do das a¢des voltadas para a juventude.

CAPITULO 111
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Defesa Civil — “SEMDEC” do municipio de
REGENERACAO-PI, ¢ o 6rgio diretamente subordinado ao Prefeito, com finalidade de

gerir, coordenar, em nivel municipal, todas as a¢des de Defesa Civil, nos periodos de
normalidade e de anormalidades.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Defesa Civil compete:

[ — Assessorar o Poder Executivo, em face de eventos que envolvem as
atividades de Defesa Civil;

[T — Realizar a interlocucdo entre o Poder Executivo Municipal e o comando da
Defesa Civil do Estado e da Unido quando necessario para obtencdo de suporte, apoio e
recursos financeiros, quando da ocorréncia de desastres, para prestacdo de socorro as
vitimas e recuperacdo de estruturas afetadas;

[II — Articular e coordenar as a¢des de prote¢do e defesa civil no municipio,
compreendido: prevengcdo e combate a desastres; assisténcia e socorro as vitimas de
calamidades; restabelecimento de servigos essenciais;, e reconstrug¢do de estruturas
afetadas.

[V — Realizar estudos, pesquisas € mapeamento sobre riscos e desastres para
informar e auxiliar nas medidas necessarias a serem tomadas pelo poder executivo;

V — Elaborar e implementar diretrizes, planos, programas e projetos para
preven¢do, minimizag¢do e respostas a desastres causados por agdes da natureza ou
humanas, no ambito do municipio;

VI — Mobilizar recursos para prevenc¢ao € minimizac¢do dos desastres;

VII — Disseminar a cultura de preveng¢do por meio de inclusdo dos principios de
protecdo e defesa civil na sociedade;

VIII — Propor a autoridade competente a decretacio ou a homologacdo de
situacdo de emergéncia e de estado de calamidade publica;

[X — Providenciar e gerenciar a distribui¢do e o abastecimento de suprimentos
necessarios nas acoes de protecio e defesa civil;

X — Recomendar ao poder competente a interdi¢do de area de risco identificado;

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Defesa Civil sera composta dos seguintes
cargos:

I — Secretario Municipal;
II — Assessor Especial;
[IT — Assessor Técnico;
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Art. 10° - Ficam criados na Estrutura Administrativa Municipal o cargos de
Secretario Municipal da Juventude e Secretario Municipal de Defesa Civil, os quais tem
natureza de agentes politicos, que serdo nomeados, por livre nomeagdo e exoneragao,

pelo Prefeito Municipal, recebendo subsidio fixado em lei especifica.

Art. 11° - Ficam acrescidos na Estrutura Administrativa Municipal os cargos de

provimento em comissdo abaixo relacionados:

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE |

CARGO VAGAS | VENCIMENTO |
01 |Coordenador de Projetos para a Juventude 01 R$ 1.800,00
02 |Coordenador de ﬁrbgramas de Combate as 01 | R$1.800,00
Drogas e Exploracdo Sexual Juvenil
,r |
03 |Assessor Especial 02 R$ 1.600,00
02 R$ 1.518,00

04 |Assessor Técnico

| ] N I S
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

CARGO VAGAS | VENCIMENTO |
RS 1.600.00

01 [|Assessor Especial 02

02 |Assessor Técnico 02 - R$1.518,00

—— e

Art. 12° - Os servidores efetivos nomeados para o exercicio de cargos

comissionados criados por esta Lei Municipal poderdo optar por receber o vencimento
integral do cargo comissionado ou o seu vencimento do cargo efetivo mais 50% do

vencimento do cargo comissionado a titulo de gratifica¢do de fungdo comissionada.

Art. 13° - Ficam criadas na estrutura administrativa do Municipio as atribuigoes
dos cargos de Secretarios Municipais da Juventude e de Defesa Civil, bem como dos

cargos comissionados criados, nesta Le1 Municipal.

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

ATRIBUICOES:
- Atender jovens em situagdo de vulnerabilidade social;
- Possibilitar o acesso dos jovens aos bens e equipamentos culturais, artisticos,

esportivos e tecnolégicos do municipio;
- Garantir qualificacdo profissional aos jovens;
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- Gerar postos de trabalho para a juventude, através de parcerias com a iniciativa
privada;

- Capacitar jovens para se tornarem agentes multiplicadores da cultura, do respeito ao
mei10 ambiente da necessidade de uma sociedade sustentavel;

- Possibilitar o acesso a informagao incentivando o uso de novas tecnologias e a
inclusdo digital;

- Promover atividades que melhoram a qualidade de vida da juventude;

- Fortalecer e criar redes institucionais que garantam o acesso do jovem aos servigos
municipais pelas politicas publicas;

- Promover a criacdo e¢ o fortalecimento de organizagdes juvenis, estimulando a
participacdo € a parceria desses segmentos organizados;

- Formatar pesquisa sobre grupos juvenis e intercambio de experiéncia;

- Democratizar o acesso do jovem a cultura, ao esporte, ao lazer e a tecnologia de
informacoes;

- Fortalecer iniciativas voltadas para o combate a todo tipo de discriminacao;

- Conscientizar os diversos setores da sociedade da juventude, os problemas que
enfrentam, suas necessidades e potencialidades;

- Criar e buscar oportunidades de empregos por meio de programas, conveénios ou
parcerias;

- Promover encontros, seminarios, foruns, palestras e debates nivelando os
conhecimentos e proporcionando aos jovens capacitagao adequada;

- Elaborar os planos municipais de juventude, em conformidade com o0s respectivos
planos nacional e estadual, com a participacdo da sociedade, em especial da juventude;

- Desempenhar dematis fungdes tipicas do cargo.

CARGO: COORDENADOR DE PROJETOS PARA A JUVENTUDE
ATRIBUICOES:

- Coordenar a execucdo de programas e projetos de apoio e incentivo a implementacio
da politica municipal da juventude;

- Liderar a promocgdo de a¢des da juventude, no ambito do municipio de Regeneracgao-
PI, visando a autonomia profissional, educacional e cidada;

- Desempenhar outras atividades afins.

CARGO: COORDENADOR DE PROGRAMAS DE COMBATE AS DROGAS E
EXPLORACAO SEXUAL JUVENIL

ATRIBUICOES:

- Coordenar a execug¢do de programas e projetos de combate a explorag¢do sexual € 0 uso
de drogas;

- Garantir a efetivagdo de politicas publicas que garantam a mobilidade urbana e rural
de jovens,

- Assegurar a livre escolha de sua orientacdo sexual, religiosa, atuacdo politica e
cultural;

- Inserir© jovem no mercado de trabalho, e estimular sua capacitagio;
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- Desempenhar outras atividades afins.

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
ATRIBUICOES:

- Desenvolver as agles de prevengdo e protecdo da populagdo em situacdes de
anormalidades de qualquer natureza, exceto sanitarias;

- Realizar a interlocucdo entre o Poder Executivo Municipal e o comando da Defesa
Civil do Estado e da Unido para obtencdo de suporte, apoio e recursos financeiros,
destinados as ac¢des de defesa civil;

- Coordenar diretamente as agdes de protecdo e defesa civil no ambito do Municipio,
especlalmente as agdes de prevencdo e combate a desastres, assisténcia € Socorro as
vitimas de calamidades, restabelecimento de servigcos essenciais e reconstru¢cdo de
estruturas afetadas.

- Realizar estudos, pesquisas, planejamento e 0 mapeamento sobre riscos e desastres;

- Elaborar e mmplementar diretrizes, planos, programas e projetos para prevengdo,
minimizacdo e respostas a desastres causados por a¢des da natureza ou humanas, no
ambito do Municipio;

- Implementar no Municipio campanhas que visem desenvolver na populagdo a cultura
de preveng¢do, por meio de inclusdo dos principios de prote¢do e defesa civil na
sociedade;

- Propor a autoridade competente a decretagdo ou a homologacdo de situacdo de
emergencia ¢ de estado de calamidade publica;

- Gerenciar a distribuicdo e o abastecimento de suprimentos necessarios nas acgoes de
protecdo e defesa civil;

- Realizar a interdicdo de area de risco devidamente identificada, por delegacio
expressa do Prefeito Municipal;

- Desempenhar demais fung¢des tipicas do cargo.

CARGO: ASSESSOR ESPECIAL

ATRIBUICOES:

— Planejar, dirigtr, coordenador e executar as a¢des de apoio junto ao Secretario;

— Acompanhar projetos, convénios, contratos e assuntos de interesse da Secretaria;

— Emitir parecer em documentos técnicos: sugerir medidas e procedimentos no
encaminhamento de processos;

— Elaborar relatorios e documentos diversos:

— Desempenhar outras atividades afins;

CARGO: ASSESSOR TECNICO

ATRIBUICOES:

— Prestar consultoria e assessoramento a Secretaria, a qual o cargo for vinculado;

— Elaborar parecer em processos administrativos que necessite conhecimento técnico:;

— Sugerir ao Secretario alteragdes na legislagdo pertinente, de modo a adapta-la, ao
interesse publico municipal;

— Elaborar, redigir, estudar e examinar projetos;

\Des?)(nhar outras atividades afins;

/
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CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14° - Fica o Poder Executivo autorizado, mediante a expedi¢do dos
instrumentos normativos pertinentes, a adequar o orcamento do Municipio as mudangas
decorrentes desta lei, procedendo aos ajustes orgamentarios e financeiros, tais como:
remanejar e transferir recursos e dotagdes orcamentarias, abrir créditos especials ou
suplementares e criar grupos de despesas para a Secretaria Municipal da Juventude e

para a Secretaria Municipal de Defesa Civil, observando o artigo 43, § 1%, inciso III da
Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 15° - As despesas decorrentes desta Lei serdo custeadas pelo Orgamento
Geral do Municipio, bem como recursos de transferéncias especificas dos Governos
Federal ou Estadual, ou ainda de outras institui¢des de natureza publica ou privada.

Art. 16° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n® 860/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Regeneragio-Pl, 30 de junho de 2025.

A

Eduardo Alves Carvalho
Prefeito Munidipal

A presente Lei foi Sancionada, Registrada, Numerada, Promulgada ¢ Publicada
no Gabinete do Prefeito Municipal de Regeneragdo-PI sob o niimero 1048 (mil e
quarenta e oito) aos trinta dias do més de junho de 2025.

Amandino Nunes da Rocla J

unior
Chefe de Gabuaete
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