PREFEITURA MUNICIPAL
DE PIRACURUCA

Prefeitura Municipal de Piracuruca

(Gabinete do Prefeito

LEI N°1.556/05 PIRACURUCA (P]), 22.06.2005.

“Dispde sobre as diretrizes para a
elaboracio da Lei Orcamentaria do
exercicio Financeiro de 2006 e da
outras providéncias”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR  PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRACURUCA, ESTADO DO PIAUI, Alcides Cardoso de Araijo;

Fago saber que a Camara Municipal de Piracuruca, Estado do Piaui, aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 20, da
Constitui¢do Federal, e na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,
as diretrizes orcamentarias do Municipio de Piracuruca(PI) para 2006,
compreendendo:

| - as Prioridades e Metas da Administragdo Publica Municipal;

IT - a estrutura e organizag¢ao do or¢amento;

III - as diretrizes para a elaboragdo e execu¢do do orgcamento do Municipio e
suas alteragdes;

IV - as disposig¢oes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V - as disposig¢des sobre alteracdes na legislagdo tributaria do Municipio; e
VI - as disposi¢Oes gerais.

CAPITULO I o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° - As acgdes prioritarias, e as respectivas metas, da
administragdo publica municipal de Piracuruca para o exercicio de 2006 sdo
as constantes do anexo I desta Lei, cujas dotagdes necessaria ao cumprimento
das metas fixadas deverdo ser incluidas no Projeto e na Lei Or¢amentaria
Anual.
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Paragrafo tnico - As prioridades da Administragdo Municipal
para o proximo  exercicio serdo fixadas considerando os seguintes
principios orientadores:

I - valorizagao do setor publico como gestor de bens e servigos

essenciais;
[ - austeridade na aplicagdo dos recursos publicos;
I — Desenvolvimento de iniciativas e ag¢des  sociais,
econémicas educacionais e culturais que contribuam para a superagdo das
desigualdades sociais;

IV -priorizagdo para os projetos de educag¢do fundamental,
prote¢do para crianga, saude e  saneamento basicos;

V - preservagdo do interesse publico e defesa de seu
patrimonio, inclusive ambiental;

VI - obtengdo de niveis satisfatorios de arrecadagio
tributaria municipal, através da instituigdo e regulamentagio de todos os
tributos que sejam de sua competéncia tributaria, bem como o
estabelecimento de sistemas adequados de fiscalizagdo, arrecadagdo, controle
e  cobranga de tributos e da Divida Ativa.

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° -A Lei Orgamentaria Anual obedecera a orientagdo da
Constituigao Federal, da Lei 4.320/64, da Lei Complementar n° 101 de 04 de
maio de 2000, desta Lei de Diretrizes Orgamentarias e guardara
compatibilidade com o modelo adotado pela Unido.

Art. 4° - A le1 Orcamentaria Anual compreendera:
I - O or¢amento Fiscal; e
I — O orgamento da Seguridade Social.

Art. 5° - para efeito desta Lei entende-se por:
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I — Programa, o instrumento de organizagdo da acgdo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il -Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutengdo da acdo de governo;

[II — Projeto, um imstrumento de programag¢do para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou
aperfeicoamento da ag¢do de governo;

IV - unidade orgamentaria, o menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em 6rgdos orgcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel
da classificag¢ao institucional;

§ 1° - Cada programa identificard as ag¢des necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando
0s respectivos valores e metas, bem como as unidades or¢amentarias
responsaveis pela realizagao da acgdo.

§ 2° - Cada atividade e projeto identificara a fungdo e a sub-
fungdo as quais se vinculam.

§ 3° - As categorias de programag¢do de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividade e
projetos e respectivos subtitulos com indicagio de suas metas fiscais.

Art. 6°- Os orgamentos fiscais e da seguridade social
discriminardo a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por categoria de
programagdo em seu menor nivel, especificando a esfera or¢gamentaria, a fonte
de recurso e os grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

I — Pessoal e encargos sociais — 1;

II — Juros e encargos da divida — 2;

HI — Outras despesas correntes — 3;

IV — Investimentos- 4;
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V — Inversoes finaceiras — 6;

VI — Amortizagdo da divida — 7;

§ 1° A reserva de contingéncia prevista no art. 11, sera
identificada pelo digito 9(nove) no que se refere ao grupo de natureza da
despesa.

§ 2°. As umidades or¢amentarias serdo agrupadas em Orgaos
or¢amentarios sendo o maior nivel da classificagdo institucional.

Art. 7° - A Lel orgamentaria discriminara em categoria de
programagdo especifica as dotagdes destinadas:

I — Ao pagamento de precatorios judiciarios, que constardo das
unidades or¢gamentarias responsaveis pelos débitos.

Paragrafo tmico. A inclusdo de precatorios no Or¢amento de
2006 ficara condicionada ao envio destes pelo Poder Judiciario até 31 de
agosto de 2006, contendo numero do precatorio, tipo de causa julgada, nome
do beneficiario, valor a ser pago em 2006 em caso de parcelamento e data do
transito em julgado.

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal e a respectiva Lei serdo constituidos de:

I — Mensagem;

[T — Texto da Lei;

IIT — Anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
discriminando a receita ¢ a despesa na forma definida nesta Lei;

IV — Discriminagao da legislagdo receita e da despesa, referente
aos orgamentos fiscal e da seguridade social;

V — Anexos complementares de acordo com a Lei n° 4.320 de 17
de margo de 1964;

VI — Evolugdo da receita, segundo as categorias econdmicas e
seu desdobramento em fontes;

VII - Evolugdo da despesa, segundo as categorias econdmicas e
grupos de despesa.

Art. 9° -A Lei Orgamentaria Anual compreendera todas as
receitas e despesas, quaisquer que sejam as suas origens e destinagdo.
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§ 1° -Nao se consideram para os fins deste artigo as operagoes de
crédito por antecipagdo de receita e outras entradas compensatdrias no ativo e
passivo financeiros.

§ 2° -Os recursos provenientes de convénios, consorcios e
contratos de qualquer natureza serdo obrigatoriamente incluidos na Lei
Orgamentaria.

§ 3° -Os Fundos Municipais legalmente instituidos, integrardo os
orgamentos de seus orgaos ou entidades gestoras, em unidades or¢gamentarias
especificas, de modo a evidenciar o principio constitucional de sua integragao
a Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 10 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Or¢amentaria Anual ¢ seus créditos
adicionais somente incluirdo projetos novos se:

[ - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos
em andamento;

I1 -houver viabilidade técnica, econdmica e ambiental;

[1I -os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa
ou a obtencao de uma unidade completa.

Paragrafo unico -Para fins de aplicagdo do disposto no caput deste artigo,
serdo entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugao
financeira, at¢ 30 de junho do exercicio em curso, ultrapasse a 20% (vinte por
cento) do seu custo total estimado.

Art. 11 - A reserva de contingéncia sera constituida,
exclusivamente, de recursos do or¢camento fiscal, equivalendo, no projeto de
le1 or¢amentaria, a, no maximo 2% (dois por cento) da RCL, ndo destinada
especificamente a determinado o6rgdo, unidade orcamentaria, programa ou
natureza de despesa, que sera utilizada conforme o art. 5° III, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

~
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Art. 12 - O Orgamento da Seguridade Social abrangera as agdes
governamentais dos poderes e orgdos, fundos e entidades da Administragdo
Direta ¢ Indireta, vinculadas a saude e assisténcia social.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORA E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 13 -Na elaboragdo, aprovagdo e execugdo da Lei Or¢amentaria para o
exercicio de 2006, o Municipio buscara a obtengdo dos resultados previstos
no anexo de metas fiscais integrante desta Leli.

Paragrafo tmico — As metas fiscais definidas neste artigo, e as metas e
prioridades de que trata o art. 2° desta Lei, poderdo ser revistas por ocasido da
elaboragao do Projeto de Lei Orgamentaria, tendo em vista 0 comportamento
das receitas e despesas municipais, a definicio das transferéncias
constitucionais constantes das propostas or¢amentarias da Unido e do Estado.

Art. 14 - No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de
2006, as receitas e despesas serdo or¢adas segundo os pregos vigentes no més
de julho de 2005.

Art. 15 — A estimativa da receita e a fixacdo da despesa do
Municipio sera realizada tendo em vista o equilibrio fiscal.

Art. 16- O Projeto de Lei Orcamentaria de 2006 contera a
programagdo constante de Projeto de Lei do Plano Plurianual 2006-2009.

Art. 17 - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execu¢do da Lei
orcamentaria de 2006 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paragrafo tinico. Serdo divulgados pelo Poder Executivo na internet ou em
local de amplo acesso as estimativas da receita de que trata o art. 12, § 3° da
Leir Complementar n° 101 de 2000, bem como a Proposta de lei Or¢gamentaria
e a lei orcamentaria anual.

o
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Art. 18. E vedada a destinagdo de recursos a titulo de subvengdes sociais para
entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exercam
atividades de natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia social,
saude e educagdo, e que preencham uma das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita;

II - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica ou
assistencial;

[IT - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo, no art. 61 do ADCT,
bem como na Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

IV - sejam qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Pablico - OSCIP, com Termo de Parceria firmado com o Poder Publico, de
acordo com a Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999.

Art. 19 - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de
competéncia dos Estados, do Distrito Federal e da Unido, somente podera ser
realizado:

[ - caso se refiram a ag¢des de competéncia comum dos referidos entes da
Federagdo, previstas no art. 23 da Constituigdo Federal,

I1 - se houver expressa autorizagdo em lei especifica, detalhando o seu objeto;
III - sejam objeto de celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento
congénere.

Art. 20 — A manuten¢do e ao desenvolvimento do ensino sera destinada
parcela de receita resultante de impostos e transferéncia recebidas da Unido e
Estado, de forma a cumprir o disposto na Constitui¢gdo Federal ¢ Constituigio
Estadual, com prioridade para a manutencdo e desenvolvimento do ensino
fundamental e pré-escolar.

Art. 21 - O limite minimo de gastos com a saude sera de 15%(Quinze por
cento), conforme no que foi instituido pela Emenda Constitucional n°
29/2000, e em consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 22 - Na Lei Orgamentaria Anual poderdo constar as seguintes
autorizagdes:

I - para abertura de créditos suplementares:
a) até o limite nela definido;
b) até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal e
encargos sociais;
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Il — para realizar operagdes de crédito por antecipagdo da
Receita, até o limite legalmente permitido.
Art. 23 - Os projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
na forma e com o detalhamento estabelecido na lei or¢amentaria anual.

§ 1° - acompanhardo os projetos de Lei relativos a créditos adicionais
exposigdes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as
conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das
atividades e dos projetos.

§ 2° Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo
considerados automaticamente abertos com a sangdo e publicagio da
respectiva Lei.

§ 3° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadagio, as
exposi¢des de motivos de que trata o § 1° deste artigo conterdo a atualizagdo
das estimativas de receitas para o exercicio.

Art. 24 — Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na
Let orgamentdria anual serdo submetidos ao Prefeito Municipal
acompanhados de justificativa.

CAPITULO IV ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS;

Art. 25 — Os poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboragdo de suas propostas or¢amentarias, para pessoal e encargos sociais,
observado os artigos 19, 20 ¢ 71 da Lei Complementar n° 101, de 2000, a
despesa da folha de pagamento de julho de 2005, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive os reajustes gerais em
decorréncia de eventual aumento do salario minimo.

Paragrafo unico. Caso seja previsto o reajuste geral de pessoal referido
no caput, os recursos necessarios ao seu atendimento constardo da Lei
orgamentaria de 2005 em categoria de programagido especifica, observado o
limite do art. 71 da Lei Complementar n° 101 de 2000.
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Art. 26 - No exercicio de 2006, observado o disposto no art. 169 da
Constituigdo, e no art. 25 desta Lei, somente poderdo ser admitidos servidores
se:

[ — Existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher;

I — Houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para o
atendimento da despesa; e

I1I — For observado o limite previsto no art. 25 desta Lei.

Art. 27— Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°,
inciso II, da Constitui¢do, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragdo, criacdo de cargos, empregos ¢ fungdes,
alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de
pessoal a qualquer titulo, observado o disposto nos art. 19, 20 e 71da Lei
Complementar n° 101 de 2000.

Paragrafo unico. Os Poderes Executivo e Legislativo submeterao
a relagdo das modificagdoes de que trata o caput deste artigo, demonstrando
compatibilidade com o disposto na Lei Complementar n° 101, de 2000 ¢ Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 28 — No exercicio de 2006, a realizagdio de servigos
extraordinarios, quando a despesa houver extrapolado noventa e cinco por
cento dos limites referidos no art. 25 desta Lei, somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que
ensejem situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Art. 29 — O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°
101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos
contratos.

Paragrafo tnico. Nao se considera como substituicio de
servidores ¢ empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de
terceirizagdo relativos a execu¢do indireta de atividades que,
simultaneamente:

AP
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[ — Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do orgado ou entidade;

I — Nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por
plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgao ou entidade, salvo expressa
disposi¢ao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria
extinto, total ou parcialmente.

I1I - n3o caracterizem relagdo direta de emprego.

_ CAPITULOV ,
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 30 -Projetos de Lei poderdo ser elaborados no sentido de rever e
atualizar a legislagdo tributaria, e também visando modemizar a
administra¢ao das finangas do Municipio.

Art. 31 -O incremento da receita tributaria devera ser buscado
mediante o aperfeigoamento da legislagdo especifica, a constante atualizagao
do cadastro dos contribuintes, e a execugao permanente de programas de
fiscalizagdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32. Caso ocorra frustragdo das metas de arrecadagdo da receita,
comprometendo o equilibrio entre a receita e a despesa ou mesmo as metas de
resultados, sera fixada a limitagdo de empenho e da movimentagao financeira.

§ 1°. A limitagdo de que trata este artigo sera fixada de forma proporcional a
participagdo dos Poderes Legislativo e Executivo no total das dotagdes
orgamentarias constantes da Lei Org¢amentaria de 2006 e de seus créditos
adicionais.

§ 2°. A limitagdo tera como base percentual de redugio proporcional ao déficit
de arrecadagio e sera determinada por unidades orgamentarias.

Cﬂg
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§ 3° A limitagdo de empenho e da movimentagdo financeira sera determinada
pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente,
por ato da mesa e por decreto.

§ 4°. Excluem-se da limitagdo de que trata este artigo as despesas que
constituem obriga¢do constitucional e legal de execugdo.

§ 5° - A administragdo municipal adotara, sempre, como instrumento de ajuste
da despesa as disponibilidades de receita.

Art. 33. Os repasses mensais de recursos financeiros ao Poder Legislativo

serdo realizados de acordo com o cronograma anual de desembolso mensal de
que trata o art. 36 desta Lei, respeitado o limite de 8%f(oito por cento),
estabelecido no art. 29-A da Constitui¢do Federal de 1988, introduzido pela

Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000.

§ 1° Caso a Lei Orgamentaria de 2006 tenha contemplado ao Poder
Legislativo dotagdes superiores ao limite maximo previsto no caput deste
artigo, aplicar-se-a a limitagdo de empenho e da movimentagfio financeira,
através de ato de iniciativa do chefe do Legislativo para o ajuste ao limite.

§ 2°. No caso da ndo elaboragdo do cronograma anual de desembolso mensal,
0s recursos financeiros serdo repassados a razao de um doze avos por més,
aplicados sobre o total das dotagdes or¢amentarias consignadas ao Poder
Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite maximo previsto na
Constituigao Federal.

Art. 34, Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 35 — Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101,
de 2000:

I — As especificagdes nele contidas integrardo o processo
administrativo de que trata o art. 38 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
bem como os procedimentos de desapropriagdo de iméveis urbanos a que se
refere o § 3° do art. 182 da Constitui¢do; e
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IT — Entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos |
e Il do art. 24 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Art. 36 — Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo elaborar e
publicar até 30 dias apés a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2006,
cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgdo, nos termos do art. 8° da
Let Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° - Os atos de que trata o caput conterdo cronogramas de
pagamentos mensais por orgdo, a conta da Receita Propria Municipal e
Transferéncias recebidas.

§ 2° - O poder Executivo publicara as metas bimestrais de
realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complementar n°
101, de 2000, incluindo seu desdobramento por origem de recursos,
destacando as transferéncias recebidas e as receitas arrecadadas pelo
municipio.

Art. 37 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Alcidesﬂ;'/de Araujo

Prefeito Municipal

Nota: Esta Lei recebeu da Secretaria Municipal de Administracio e
Financas desta Prefeitura, o N° 1.556/2005. Foi publicada com afixacio
de copias nos lugares de costumes 22(vinte e dois) dias do més de Junho
do ano de 2005(dois mil e cinco).

Maria dm\l\deneses

Secretario de A. de Finangas
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LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 1 - PRIORIDADES E METAS PARA 2006
Programas
003 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo:

Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no ensino fundamental.

& Unidade de
Acies Produto medida

Meta 2006
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001 - Qualificagdo de Professores para o magistério a nivel de 3° grau

002 — Capacitagdo Continuada de Professores do Ensino Fundamental

003 — Construgdo de escolas do ensino fundamental

004 — Recuperagdo e conservagdo de escolas do Ensino Fundamental

005 — Aquisigdo de equipamentos para escolas do Ensino Fundamental

006 — Manutengdo das atividades de ensino/aprendizado do ensino fundamental
007 — Manutengdo das atividades administrativas do Ensino Fundamental

008 — Manutengdo de transporte escolar para alunos da rede municipal de ensino
009 - Construgdo de quadras nas escolas de ensino fundamental

010 — Distribuigdo de fardamento escolar

011 — Aquisigdo de géneros alimenticios para preparo da merenda escolar

012 ~ Aquisigdo de 6nibus para o transporte escolar

013 — Manutengao de escolas com recursos do PDDE

014 — Ampliagdo de escolas do ensino fundamental

0135 — Aceleragdo de aprendizagem no ensino fundamental

016 - Aperfeigoamento do processo de alfabetizagdo nas 1% séries do ensino fundamental

Professores qualificados
Professores capacitados
Escolas construidas
Escolas recuperadas
Escolas equipadas
Alunos atendidos
Alunos atendidos
Alunos atendidos
Quadras construidas
Fardamento distribuido
Refeigdes distribuidas
Onibus adquirido
Escolas mantidas
Escolas ampliadas
Alunos beneficiados

Alunos beneficiados

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

4.550
4.550
2.600
03
2.500
900.000
01
36
04
120
200
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Programas

004 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DA EDUCACAO INFANTIL

Objetivo:

[isico, intelectual e social.

Capacitar a crianga para iniciar o processo pedagdgico proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades para o desenvolvimento

Acgdes Produto U';i:g?jade Meta 2006
017 — Manutengdo das atividades de ensino/aprendizado do ensino infantil Alunos atendidos Unidade 1.500
018- Distribuigdo de fardamento escolar para educagdo infantil Fardamento distribuido Unidade 697
019 — Construgdo de Pré- escola Pré-escola construida Unidade 01
020 — Aquisigdo de géneros alimenticios para preparo da merenda escolar Refeigdes distribuidas Unidade 300.000
021 - Capacitagdo continuada de professores da educagio infantil Professores capacitados Unidade 30
022 — Ampliagdo de Pré-escolas Pré-escolas ampliadas Unidade 03
Programas

005 — ENSINO DE JOVENS E ADULTOS

Objetivo:

Desenvolver em parceria com outros entes, programas de erradicagdo do analfabetismo e reintegragdo de jovens e adultos na vida escolar.

Acdes

Produto

Unidade de medida

Meta
2006




PREFEITURR MUNICIPAL
BEPIRACURUCA

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA
GABINETE DO PREFEITO

023 — Desenvolvimento de atividades de ensino/aprendizado de Jovens e adultos do programa PEJA Jovens ¢ adultos atendidos Unidade 500
Programas
006 - PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE
Objetivo:
Incentivar a prdtica de esporte local, apoiando e promovendo campeonatos de esporte amador.
Acdes Produto Criidacle de Meta 2006
medida
024 — Manutengdo de estadios, ginasios ¢ quadras desportivas Estadio, ginasio ¢ quadras mantidas Unidade 05
025 — Promogdo de Campeonatos esportivos Campeonatos promovidos Unidade 04
Programas
007 — INCENTIVO A CULTURA, TURISMO E LAZER.
Objetivo:
Incentivar a cultura e oferecer lazer a populagdo, valorizando pontos histdricos e promovendo festas tradicionais.

Acdes Produto U':]::’(;‘iijade Meta 2006
026 — Promogdo de eventos ¢ festas tradicionais Eventos ¢ festas promovidas Unidade 06
027 — Manutengdo de sistemas de tv para a populagdo Canais disponiveis Unidade 04
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA
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Programas

008 — EQUIPAMENTOS DE USO COMUNITARIO

Objetivo:

populagdo que trabalha na informalidade condicdes dignas para desenvolverem suas atividades.

Manter em boas condigdes de uso equipamentos e lugares de uso comunitdrio tais como chafarizes, mercados, feira livres, proporcionando a

Agdes Produto Ullizz;j;ade I::;gg
028 - Restauragdo de chafarizes ¢ Lavanderias Chafarizes e/ou lavanderias restaurados Unidade 02
029 - Reforma de mercados mercados reformados Unidade 02
030 - Manutengdo de chafarizes e Lavanderias Chafarizes e/ou lavanderias mantidos Unidade 30
031 -~ Manutengdo de mercados ¢ feiras livres Mercados ¢ feiras mantidos Unidade 02

Programas
009 - DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA E RURAL
Objetivo:
Ampliar e melhorar a infra-estrutura urbana e rural do municipio de Piracuruca, trazendo o desenvolvimento a fim de melhorar a qualidade de
vida da populagdo.
Agdes Produto Ul;i](izcilgade ;?;}2
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032 - Conservagdo e manutengdo de pragas ¢ jardins

033 - Reforma ¢ recuperagdo de prédios publicos: (prefeitura municipal, Espago

jovem ¢ secretaria municipal de cultura)

034 - Pavimentagdo de ruas

035 - Conservagdo e manutengio da rede elétrica

036 — Implantag@o de energia elétrica na Zona rural
037 — Manutengdo do terminal rodoviario

038 - Ampliagdo e conservagdo das estradas vicinais

Pragas ¢ jardins conservados

Prédios publicos recuperados
Pavimentagdo ¢/ou asfalto construido
Rede elétrica conservada mantida
Povoados beneficiados com energia
Terminal rodoviario mantido

Estradas vicinais ampliadas e conservadas

Unidade

Unidade
Mz
Unidade
Unidade
Unidade
Km

06

03
40.000
01
02
01
300

Programas

010 - LIMPEZA PUBLICA

Objetivo:

Coletar o lixo domiciliar, Varrer, capinar e pintar meio-fios das ruas e logradouros publicos, destinando os entulhos para o aterro sanitdrio, a fim

preservar o meio ambiente e a satide da populagdo.

Agdes

Produto

Unidade de
medida

Meta
2006
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA
GABINETE DO PREFEITO

039 - Coleta do lixo domiciliar Residéncias atendidas Unidade 4.600
040 - Manutengdo da limpeza de ruas ¢ logradouros publicos Ruas ¢ logradouros limpo Unidade 01
Programas

011 - HABITACAO POPULAR

Objetivo:
Proporcionar as familias mais carentes condi¢des para melhoria e construgdo da casa prdpria.
e Unidade de Meta

S Produto medida 2006
041 - Melhoria de habitagdes populares Casas melhoradas Unmidade 150
042 - Construgdo de casas populares Casas populares construidas Unidade 100
043 — Melhorias sanitarias para populagio de baixa renda Banheiros construidos Unidade 100
Programas

012- APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR

Objetivo:

Desenvolver agées de incentivo ao pequeno agricultor, com énfase para o cultivo de hortaligas e cereais conforme a cultura de cultivo local.

Unidade de Meta

Acdes Produto medida 2006




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACURUCA

GABINETE DO PREFEITO

044 - Criagdo ¢ manutengdo de hortas comunitarias Hortas comunitarias mantidas Unidade 05
045 - Distribuigdo de mudas Mudas distribuidas Unidade 10.000
046 - Distribuigdo de Sementes Sementes distribuidas Kg 5.000
Programas

013 - ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Objetivo:

Desenvolver agées que garantam a prote¢do integral no atendimento aos direitos das criangas, adolescentes e jovens excluidos em situagdo de risco

pessoal social e autores de atos infracionais.

Acdes Produto Unldac_ie de Meta 2006
medida
047 — Desenvolvimento de atividades do programa de erradicagdo do trabalho infantil Criangas atendidas Unidade 250
048 — Acompanhamento ¢ orientagio as criangas ¢ adolescentes em situagio de risco
(Sentinela) Criangas/ adolescentes atendidas Unidade 80
049 — Implantagdo e manutengdo do programa agente jovem de desenvolvimento Jovens atendidos Unidade 25
humano
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Programas
014 - APOIO AS FAMILIAS VULNERAVEIS

Objetivo:
Proporcionar as familias carentes condi¢des para melhoria da qualidade de vida, promogdo da cidadania e inclusdo social, bem como o

atendimento imediato das necessidades mais urgentes.

Agodes Produto Ur;icig?(;:adc ;/([){;)[2
050 - Implantagdo e manutengdo da casa da familia em conjunto com o PAIF/CRAS Familias atendidas Unidade 100
051 - Desenvolvimento das atividades do programa PSB/ PAC-familia Familias com criangas de 0 a 6 anos Unidade 1.148
052 - Concessio de beneficios eventuais ¢ emergenciais: enxovais, cadeiras de roda, Familias atendidas em situagdo de
urnas funerarias, cesta basica, passagens, etc. emergéncia Unidade 700
053- Manutengdo do restaurante popular Refeigoes distribuidas Unidade 50.000
054 - Construgio de um auditorio popular para eventos Auditorio construido Unidade 01

Programas
015 - GERACAO DE RENDA ALTERNATIVA

Objetivo:

Desenvolver agdes de capacita¢do que proporcionem a populagdo piracuruquense, principalmente aos mais jovens e as familias mais vulnerdveis

condigdes de ingressar no mercado de trabalho e prover o seu proprio sustento.
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. Unidade de Meta
pAgles i medida 2006
055 — Manutengdo do espago jovem (realizagdo de cursos, academias, etc.) Jovens e adultos atendidos Unidade 550
056 — Desenvolvimento de cursos de capacitagdo para familias carentes Familias carentes atendidas Unidade 100
057 — Implantagdo do centro de produgio Familias de baixa renda atendidas Unidade 100

Programas

016 - ATENCAO AO IDOSO E PORTADOR DE DEFICIENCIA FiSICA

Objetivo:

familia e na sociedade.

Desenvolver atividades planejadas que proporcionem ao idoso e ao portador de deficiéncia fisica melhoria na sua autonomia e convivéncia em

Agdes Produto U';:ig?é’ade 3/(13‘32
058 — Atendimento de reabilitagdo em comunidade — SAC/PPD Portador de deficiéncia atendido Unidade 80
059 — Manutengdo do centro de convivéncia do idoso — PSB/idoso Idosos atendidos Unidade 100
060 — Auxilio para habilitagdo e beneficio previdenciario Trabalhadores rurais a partir de 55 anos | Unidade 30
ou invalidos atendidos
061 - Revisdo de Beneficios de prestagdo continuada Idosos a partir de 64 anos ¢ deficientes
atendidos Unidade 280

10
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Programas:
017 - SAUDE DA FAMILIA
Objetivo:
Ampliar o acesso e melhorar a qualidade das agdes bdsicas de saiide.
Acdes Produto U ﬁ‘:ﬁ?jﬂde I;/:)%tg
062 — Manutengdo das atividades das equipes de saude da familia E.SF. devidamente formadas ¢ atuantes Unidade 08
063- Capacitagdo continuada de profissionais das equipes de satide da familia Profissionais capacitados Unidade 103
064 — Ampliagdo ¢ recuperagdo de postos ¢ unidades de sande Postos ¢ unidades de satude recuperados Unidade 08
065 - Aquisigdo e reposigdo de equipamentos para a rede basica de saude Postos e unidades equipadas Unidade 09
066 — Aquisigdo de veiculos para equipe de saude da familia Veiculo adquirido Unidade 04
067 — Aquisigdo de medicamentos ¢ material medico hospitalar Postos e unidades de satude habeis p/atender | Unidade 12
068- Construgdo de postos ¢ unidades de sande Postos / unidades de saude construidos Unidade 02
069 — Promogdo de campanhas de combate a Endemias Populagio prevenida e saudavel Unidade 01
070 - Incentivos as agdes locais de protegdo ¢ promogdo a saiide promovidas a nivel
Federal ¢ Estadual Agdes de protegdo e promogdo a saude % populagdo 100
071 — Manutengdo das atividades do PACS Agentes de saude aptos a atender a populagio Unidade 75
072 - Ampliagdo das salas de vacinas Salas de vacinas ampliadas Unidade 03

11
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Programas
018 - ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR
Objetivo:
Garantir o acesso universal da populagdo aos servigos ambulatoriais, emergenciais e hospitalares nas unidades de saiide municipais.

Acgdes Produto Ul;i‘:g?gade %‘gg
073 - Manutengdo das unidades de saude municipais de média complexidade Unidades de saude aptas ao atendimento Unidade 03
074 — Aquisi¢do de medicamentos e material médico/hospitalar Unidades de satde aptas ao atendimento Unidade 03
075 — Aquisigdo de equipamentos para unidades de saude Unidades de saude equipadas Unidade 03
076 — Capacitagdo de profissionais de nivel superior e médio Profissionais capacitados % 100
077 — Reforma e ampliagdo do pronto-socorro Pronto-socorro ampliado unidade 01
Programas

019- SAUDE BUCAL
Objetivo:
Garantir o acesso universal as agdes de prevengdes e tratamento de saude bucal,

Acdes Produto Ul;icéz?;ade %‘3:;‘
078 — Manutengio de equipes de saude bucal E.S.B. atuantes Unidade 08
079 — Reposigdo e aquisigdo de equipamentos odontologicos Consultorios odontologicos equipados Unidade 08
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Programas
020 - SAUDE MENTAL
Objetivo:
Aumentar a capacidade e oferta de servigos em satide mental
Agdes Produto Ur:li]:;?gade l';:;:]tg
080 — Implantagdo e manutengdo de um Centro de Atengdo Psicossocial Centro implantado Unidade 01
081- Implantagdo de uma equipe do CAPS Equipe implantada Unidade 01
082 - Aquisi¢do de equipamentos para o Centro de Atengdo Psicossocial Centro equipado Unidade 0l
Programas
021- SEGURANCA PUBLICA
Objetivo:
Desenvolver agdes de seguranga, protegdo e socorro a comunidade, Garantindo a integridade dos bens, servigos e interesses municipais.
Agdes Produto U':Iil(:z?jade %‘gg
083 — Realizagdo de concurso publico para a Guarda Municipal Guardas municipais contratados Unidade 23
084- Implantagdo da guarda Municipal de Piracuruca Guarda Municipal implantada Unidade 01
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MUNICIPIO DE PIRACURUCA (PI)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
EXERCICIO 2006
LRF, art. 4°, § 1 RS milhares
2006 2007 2008
x Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO
G Corrente | Constante | (a/PIB) | Corrente | Constante | (b/PIB) | Corrente | Constante | (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 13.880 13.326 * 15.000 13.858 * 16.150 14.348 ®
Receitas Nao-Financeiras (I) 13.870 13.316 L 14.978 13.838 * 16.135 14.335 *
Despesa Total 13.854 13.301 * 14.960 13.821 * 16.115 14.317 *
Despesas Nao-Financeiras (II) 13.854 13.301 * 14.960 13.821 » 16.115 14.317 *
Resultado Primario (I - 1) 16 15 * 18 17 * 20 18 *
Resultado Nominal - - X - - * - L
Divida Pablica Consolidada - - w - - * - - *
Divida Consolidada Liquida - - 2 - - * - - *

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

* PIB MUNICIPAL NAO DISPONIVEL NO IBGE OU EM QUALQUER OUTRO INSTITUTO DE PESQUISA



LRF, art. 4°, §2°. inciso |

MUNICIPIO DE PIRACURUCA (PI)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO - 2006

R$ milhares

I-Metas 1I-Metas
X Previstas em % PIB Realizadas % PIB Variagio
ESPECIFICACAO 2004 em 2004
Valor [
(a) ) () =(b-a) | (c/a)x 100
482 4.39
Receita Total 10.986 * 11.468 *
. . . 453 4.12
Receita Nio-Financeira (I) 10.986 L 11.439 i
Despesa Total 10977 = 11.033 * 56 0,51
U . 56 0,51
Despesa Nao-Financeira (II) 10.977 * 11.033 A
397 4.411.11
Resultado Primario (I-11) 9 * 406 el i

Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

&

*

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

* PIB MUNICIPAL NAQ DISPONIVEL NO IBGE OU EM QUALQUER OUTRO INSTITUTO DE PESQUISA



LRF, art.4°, §2°, inciso Il

MUNICIPIO DE PIRACURUCA (PI)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO - 2006

R$ milhares

ESPECIFICAGCAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 2008 %
Receita Total 9.515 10.986 15,46 11.120 1,22 13.880 24,82 15.000 8,07 16.150 7.67
Receitas Nio-Financeiras (1) 9.515 10.986 15,46 11.120 1,22 13.870 24,73 14.978 7,99 16.135 7.72
Despesa Total 9.506 10.977 15,47 11.112 1,23 13.854 24,68 14.960 7,98 16.115 7.72
Despesas Nao-Financeiras (II) 9.506 10.977 15,47 11.112 1,23 13.854 24,68 14.960 7,98 16.115 7,72
Resultado Primario (I -1I) 9 9 - 8 (11,11) 16 100,00 18 12,50 20 11,11
Resultado Nominal - - - - - - - - - - -
Divida Publica Consolidada - - - - - - - - " “
Divida Consolidada Liquida - - - - = - - - - g
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 2008 %
Receita Total 9.047 10.040 10,98 10.507 4,65 13.326 26,83 13.858 4,00 14,348 3,53
Receitas Nao-Financeiras (I) 9.047 10.040 10,98 10.507 4,65 13.316 26,74 13.838 3,92 14.335 3,59
Despesa Total 9.039 10.032 10,99 10.500 4,67 13.301 26,67 13.821 3,91 14.317 3,59
Despesas Ndo-Financeiras (II) 9.039 10.032 10,99 10.500 4,67 13.301 26,67 13.821 3,91 14.317 3,59
Resultado Primario (I - II) 8 8 - 71 (12,50) 151 119,44 17 8,20 18 6,85
Resultado Nominal - - - - - - - - - - -
Divida Publica Consolidada - - - - - - - - - = -
Divida Consolidada Liquida - - - - - - = - 2 3 -

FONTF: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

o=
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MUNICIPIO DE PIRACURUCA (PI)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO - 2006
LRF, art.4°, §2°, inciso 111 R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2004 % 2003 % 2002 %
Patrimonio/Capital - - - -
Reservas - - - -
Resultado Acumulado 6.147 100,00 4.471 100,00 4.479 100,00
TOTAL 6.147 100,00 4.471 100,00 4.479 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO | <Ano-2> % <Ano-3> % <Ano-4> %
Patrimonio/Capital
Reservas \“\__
Resultado Acumulado \\"\-‘._
TOTAL

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS



MUNICIPIO DE PIRACURUCA (PI)
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO - 2006

LRF, art 4°, § 3° RS milhares

RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descrigdo Valor
PARCELAMENTO DECORRENTE DE 80 |ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL 80
ACAQ NA JUSTICA CONTRA O FGTS PROVENIENTE DA DOTACAO

RESERVA DE CONTINGENCIA

TOTAL ]0 |TOTAL

80
FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAGO PLANEJAMENTO E FINANCAS.




