PREFEITURA DO MUNICIPIO I?E FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

Lei n° 1388/2025, de 22 de agosto de 2025

Dispde sobre as Diretrizes para Elaboragao
e Execucdo da Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2026 e da outras providéncias.
O PREFEITO DE FLORIANO, ESTADO DO PIAUI no uso de suas
atribuigcdes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal rejeitou, por maioria absoluta, o
veto total ao Projeto de Emenda Modificativa n® 10/2025, e em cumprimento ao

disposto no §5° do art. 74 da Lei Organica Municipal, promulga a seguinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo
165, § 2°, da Constituicdo Federal; no artigo 4° da Lei Complementar no 101/2000,
de 4 de maio de 2000; e no art. 129, Il, da Lei Orgénica do Municipio de Floriano, as
diretrizes orgamentarias do Municipio para 2026, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

lll - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboragao e execugao dos orgamentos
do Municipio e suas alteracoes;

V - as disposicOes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposigbes sobre alteracbes na legislagdo tributaria do
Municipio;

VII - as disposi¢des gerais;

§ 1° Integram a presente lei o anexo de metas fiscais e o anexo de
riscos fiscais, em conformidade com os §§ 1° 2° e 3° do art. 4° da Lei
Complementar no 101/2000;

§ 2° As metas fiscais, estabelecidas no anexo desta Lei, poderédo ser

ajustadas pelo Poder Executivo no Projeto da Lei Orgamentaria, se verificado,
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quando da sua elaboracao, que o comportamento das variaveis macroeconémicas e

da execucgao das receitas e despesas indica a necessidade de revisao.

CAPITULOI
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As acgdes prioritarias da Administragao Publica municipal para o
exercicio de 2026 serado vinculadas aos desafios estratégicos de governo, a seguir
discriminados:

| - promover a geragédo de renda, inclusao socioprodutiva e qualidade

de vida;

Il - controlar as despesas, sem prejuizo da prestagdo de servigos ao
cidadao;

lll - viabilizar o acesso a saude e vida saudavel;

IV - garantir educacdo de qualidade, inclusiva e para formacéao
humana;

V - Ampliar a politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade, e, nas situagdes
de enfrentamento a estado de emergéncia e calamidade publica;

VI - adotar uma gestdo orientada para resultados, com maior
participagao social;

VIl - ampliar a capacidade de investimento do Municipio, através de
parcerias com os segmentos econémicos da cidade e de outras esferas de governo
e adogcao de medidas de combate a inadimpléncia, a sonegagao e a evasao de
receitas;

VIl - ampliar e melhorar a qualidade dos servicos prestados a
populacgao.

IX - promover desenvolvimento e mobilidade urbana;

X - promover o desenvolvimento rural;



PREFEITURA DO MUNICIPIO I?E FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

Xl - promover meios para garantir sustentabilidade e a preservagéo do
meio ambiente;

XII - fortalecer a cultura local;

Xl - promover o desenvolvimento econdmico e turistico do municipio;

XIV - promover a conectividade entre lugares, pessoas e servigos e a
operagao das fungdes urbanas de forma que garantam ganho na qualidade de vida.

XV - promover qualidade e seguranga no transito;

XVI - promover o desenvolvimento da cidadania e promogéao social.

Art. 3° Em conformidade com o disposto no § 2° do artigo 165 da
Constituicdo Federal e no artigo 4° da Lei Complementar n° 101/2000, as metas e
prioridades para o exercicio financeiro de 2026 sao as especificadas no Anexo de
Metas e Prioridades, que integra esta lei, e terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Orgamentaria, mas nao se constituem em limite a programagéao das
despesas.

§ 1° Na elaboracdo da proposta orcamentaria para o exercicio
financeiro de 2026 sera dada maior prioridade:

| - as politicas de incluséao;

Il - a austeridade na gestédo dos recursos publicos; e

lll - a promogao do desenvolvimento econdmico sustentavel.

§ 2° A execugdo das acgdes vinculadas as prioridades e metas do
Anexo a que se refere o caput estara condicionada a manutencao do equilibrio das
contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

§ 3° A Lei Orcamentaria destinara recursos para a operacionalizagao
das metas e prioridades mencionadas no caput e aos seguintes objetivos basicos
das acgdes de carater continuado:

| - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo e do Poder Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

lll - despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da
administracao municipal;

IV - conservacgao e manutencao do patrimdnio publico.
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§ 4° A elaboracao do Projeto de Lei e a execugdo da Lei de Orgamento
Anual para 2026 devera levar em conta as metas de resultado primario e nominal
estabelecidas nos Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

§ 5° Estao discriminados em anexos integrantes desta Lei, os Riscos
Fiscais, onde sdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de

afetar as contas publicas.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio de Floriano, relativo
ao exercicio de 2026, deve assegurar os principios de justiga, de controle social e de
transparéncia na elaboragéo e execugdo do orgamento, na seguinte conformidade:

| - o principio de justica social implica assegurar, na elaboragéo e
execugdao do orcamento, projetos e atividades que venham a reduzir as
desigualdades entre individuos e regides da cidade, bem como combater a exclusédo
social;

Il - o principio de controle social implica assegurar ao cidaddo a
participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do orgcamento, por meio dos
instrumentos previstos na legislagéo;

lll - o principio de transparéncia implica além da observancia ao
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo de todos os meios disponiveis

para garantir o efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas ao orgcamento.

Secao |
Das Definigoes
Art. 5° A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2026, compreendendo
os orcamentos fiscal e da seguridade social, sera elaborada consoante as diretrizes
estabelecidas nesta Lei e sua execugao observara os objetivos, prioridades e metas
definidos no Plano Plurianual para o periodo 2026-2029.

Art. 6° Para efeito desta Lei, entende-se por:
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| - diretriz, o conjunto de principios que orienta a execugdo do
Programa de Governo;

Il - fungao, o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa
que competem ao setor publico;

lll - subfungao, uma particdo da fungédo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

IV - programa, o instrumento de organizacdo da agao governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

V - atividade, um instrumento de programacé&o para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
agao de governo;

VI - projeto, um instrumento de programacéao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da
agao de governo;

VIl - operagao especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos; e

VIl - modalidade de aplicagao, a especificagcado da forma de aplicagéo
dos recursos orgamentarios.

IX - receita corrente liquida - somatoério das receitas tributarias, de
contribuigdes, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos, de transferéncias
correntes e outras receitas correntes, deduzidos a contribuicdo dos servidores para o
custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes
da compensacéo financeira;

X - despesa total com pessoal — o somatério dos gastos de cada
Poder com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos,
cargos, fungbes ou empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer

espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
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subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais,
gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribui¢des recolhidas as entidades de previdéncia;

Xl - categoria de programacgao - denominagao genérica que engloba
funcado, subfungado, programa e atividade, projeto ou operagéo especial, e o termo
acgao, a que engloba as trés ultimas categorias;

Xll - categoria de despesa - denominagdo genérica que engloba
categoria econbmica da despesa, grupo e modalidade de aplicagao;

XIll - érgao - segmento da administracdo ao qual a lei orgamentaria
anual nao consigna recursos e que depende de destaques ou provisdes para
executar seus programas de trabalho;

XIV - unidade orgamentaria — o segmento da administragédo a que o
orgamento do Municipio consigna dotagdes especificas para a realizagdo de seus
programas de trabalho e sobre os quais exerce o poder de disposigcdo. O menor
nivel da classificacao institucional, agrupado em 6rgaos or¢gamentarios, entendidos
estes como os de maior nivel da classificagao institucional.

§ 1° Cada programa identificara as acbes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizacdo da acéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operacao especial identificara a fungéo e
a subfungao as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n°. 42, de 14 de
abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéao, e alteragdes posteriores.

§ 3° As categorias de programacédo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou
operacdes especiais.

§ 4° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze anteriores, excluidas as duplicidades,

adotando-se o regime de caixa, observando a legislagdo em vigéncia.
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§ 5° Os valores dos contratos de terceirizagdo de méao-de-obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados
como “Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contrato de Terceirizagao”.

§ 6° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores,

adotando-se o regime de competéncia.

Secaol ll
Da Estrutura dos Orgamentos

Art. 7° A receita municipal sera constituida:

| - dos tributos de sua competéncia;

Il - das transferéncias constitucionais;

lll - das atividades econbmicas que por conveniéncia o Municipio
venha executar;

IV - dos convénios firmados com 6rgaos e entidades da Administracao
Publica e Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituicbes
Privadas Nacionais e Internacionais;

V - das oriundas de servigos executados pelo Municipio;

VI - das cobrancgas de divida ativa;

VIl - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente
autorizados pelo Poder Legislativo;

VIII - outras rendas.

§ 1° A discriminacao da receita sera de acordo com o estabelecido na
Portaria 163 de 04 de maio de 2001 da SOF/SEPLAN e altera¢gdes posteriores.

§ 2° As receitas oriundas de fontes vinculadas nao poderéo ter
destinacao diversa das referidas finalidades.

§ 3° As receitas serdo escrituradas de forma que se identifique a
arrecadagao segundo a natureza de receita, fontes de recursos e parcelas
vinculadas a seguridade social.

Art. 8° Os Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a

despesa por unidades orgamentarias, detalhadas por categoria de programagao em
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seu menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando as modalidades de
classificacao, a saber:

| - Classificagao Institucional:

a) Poder;

b) Orgao;

c) Unidade Orgamentaria;

Il - Classificagao Funcional:

a) Funcéo;

b) Subfuncéo;

c) Programa;

d) Projeto, Atividade ou Operacgao Especial.

§ 1° As unidades orgamentarias s&o o menor nivel de classificacao
institucional e serdo agrupadas em 6rgaos orgamentarios, entendidos estes como
sendo os de maior nivel da classificacao institucional.

§ 2° A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o
orgcamento é fiscal ou de seguridade.

§ 3° As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

| - Despesas Correntes; e

Il - Despesas de Capital.

§ 4° Os grupos de natureza de despesa constituem agregagao de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto,
conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais — 1;

Il - juros e encargos da divida — 2;

lll - outras despesas correntes — 3;

IV - investimentos — 4;

V - inversdes financeiras — 5; e

VI - amortizag¢ao da divida — 6.

§ 5° A reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito 9 no que se
refere as categorias econdmicas, aos grupos de natureza da despesa, as

modalidades de aplicacao e aos elementos de despesa.
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§ 6° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos
serdo aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario ou
mediante transferéncia financeira, inclusive a decorrente de descentralizacdo
orcamentaria a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes,
obedecendo a seguinte classificag&o:

20 — transferéncias a Uniao;

30 — transferéncias a governo estadual;

40 — transferéncias a municipios;

50 — transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos;

60 — transferéncias a instituicdes privadas com fins lucrativos;

70 — transferéncias a instituicbes multigovernamentais;

71 — transferéncias a Consoércios Publicos mediante contrato de rateio;

90 — aplicacbes diretas;

91 — aplicacbes diretas decorrentes de Operacbdes entre Fundos e
entidades integrantes dos orgamentos fiscais e da seguridade social,

99 — a definir.

§ 7° E vedada a execugdo orcamentaria com modalidade de aplicagéo

“a definir’ (MA 99) enquanto n&o houver sua definicdo, podendo ser utilizada para
classificagdo orgcamentaria da Reserva de Contingéncia.

§ 8° A especificacdo por elemento de despesa sera apresentada por
unidade or¢gamentaria.

§ 9° As fontes de recursos identificam a origem da receita, da seguinte

forma:

Codigo Descrigao

500 Recursos nao vinculados de Impostos
501 Outros Recursos n&o Vinculados
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

541 Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido — VAAF
542 Transferéncias do FUNDEB - Complementacédo da Unido — VAAT
543 Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAR

550 Transferéncia do Salario-Educacéo

551 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PDDE

552 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PNAE

553 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PNATE

569 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

570 Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e outros

Repasses vinculados a Educagao
Transferéncias do Estado referentes a Convénios e outros Repasses

571 vinculados a Educacéo
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601

604

605

621

631

632

634
635
659
660
661

665

669
700
701
706

708
710
711

719

720

721

749
750
751
752

Royalties do Petroleo e Gas Natural destinados a Educagao
Operacgoes de Crédito Vinculadas a Educacao

Outros Recursos Destinados a Educacao

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Manutencao das A¢des e Servigos Publicos de
Saude

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal - Bloco de Estruturagao da Rede de Servigcos Publicos de
Saude

Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento
dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as
endemias

Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagdo ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem.
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e outros
Repasses vinculados a Saude

Transferéncias do Estado referentes a Convénios e outros Repasses
vinculados a Saude

Operagobes de Crédito Vinculadas a Saude

Royalties do Petroleo e Gas Natural destinados a Saude
Outros Recursos Destinados a Saude

Transferéncias de Recursos do FNAS

Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
Transferéncias de Convénios e outros Repasses vinculados a Assisténcia
Social

Outros Recursos Destinados a Assisténcia Social
Outras Transferéncias de Convénios de Repasse da Uniao
Outras Transferéncias de Convénios ou Repasse dos Estados

Transferéncia Especial da Unido
Transferéncia da Uniao Referente a Compensacao Financeira de Recursos
Minerais

Transferéncia Especial dos Estados

Demais Transferéncias Obrigatérias nao Decorrentes de Reparticbes de
Receitas

Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei
n° 14.399/2022

Transferéncias da Unido Referentes as participagdes na exploragdo de
Petréleo e Gas Natural destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997

Transferéncias da Unido Referentes a Cessido Onerosa de Petréleo — Lei
n° 13.885/2019

Outras vinculagdes de transferéncias

Recursos da Contribuicdo de Intervengcao do Dominio Econémico — CIDE
Recursos da Contribuicdo para o Custeio de lluminacao Publica - COSIP
Recursos Vinculados ao Transito
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754 Recursos de Operacdes de Crédito

755 Recursos de Alienagao de Bens/Ativos - Administracéo Direta

800 Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano
Previdenciario)

802 Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo

899 Outros Recursos Vinculados

§ 10 As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terdo as mesmas
fontes dos recursos originais.

§ 11 - No Projeto de Lei Orgcamentaria sera atribuido a cada Projeto,
Atividade e Operagdo Especial um cédigo numérico estabelecido pelo setor
responsavel pelo Planejamento, 6rgao responsavel pela elaboragéo da referida Lei.

§ 12 - Cada Projeto/Atividade/Operagéao Especial constara somente de

uma esfera orcamentaria e de um programa.

Secaol lll

Do Projeto da Lei Orgamentaria Anual

Art. 9° Os Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social que o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal até 30 de setembro de 2025, nos
termos do artigo 13, dos Atos das Disposi¢coes Transitérias da Constituicdo do
Estado do Piaui, compreendera a programacao dos Poderes Legislativo e Executivo
do Municipio, seus Orgdos, Autarquias, Fundacdes e Fundos Municipais instituidos e
mantidos pela Administragdo Publica Municipal bem como o Orgamento de
Investimento das empresas em que o Municipio venha a deter, direta ou
indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, devendo a
correspondente execugado orgamentaria e financeira ser registrada de modo total e
integrada.

Art. 10. O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo e a respectiva lei serdo constituidos de:

| - Mensagem;

Il - texto da lei;

lll - quadros orgamentarios consolidados;
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IV - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

V - informacgdes complementares.

§ 1° Os quadros e anexos orgamentarios a que se referem os incisos Il
e IV do caput deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 2°, da
Lei n°®4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

| - sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes do
Governo;

Il - quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econbmicas, na forma do Anexo 1 da Lei 4.320/64;

lll - quadro discriminativo da receita por fontes — Anexo 2 da Lei
4.320/64;

IV - quadro das dotagdes por o6rgdos do Governo Municipal e da
Administragdo Indireta, indicando despesas do orgamento fiscal, da seguridade
social e de investimentos segundo os programas de governo, com 0s seus objetivos,
detalhado por atividades, projetos e operagdes especiais, categoria econbmica da
despesa e fonte de financiamento, com a identificacdo das unidades or¢camentarias
executoras.

V - quadros demonstrativos da despesa, na forma dos Anexos n° 6 ,
7,8 e 9dalei4.320/64.

Art. 11. A alocagao dos créditos orgcamentarios sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela execugao das ag¢des correspondentes.

Art. 12. A lei orcamentaria discriminara em programas de trabalho
especificos as dotagdes destinadas:

| - a participagdo em constituicdo ou ao aumento de capital de
empresas; e

Il - a0 pagamento de precatérios judiciais, inclusive o cumprimento de
sentengas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor.

Paragrafo unico. Para atender ao disposto no inciso |l ser&o

considerados os pedidos protocolizados até 1° de julho de 2025.
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CAPITULO IlI
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUCAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
Sec¢ao |

Diretrizes Gerais

Art. 13. A elaboragdo do Projeto, a aprovagao e a execugado da Lei
Orgamentaria de 2026 deveréo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade, unidade, universalidade e
anualidade, permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes
relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° O Poder Legislativo realizara audiéncias publicas durante a
apreciacdo da Proposta Orgcamentaria, em conformidade com o disposto no
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar 101/2000.

§ 2° Serdo divulgados, opcionalmente na Internet, ao menos:

| - pelo Poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestédo
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000.

Il - pelo Poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000;

b) a proposta de Lei Orgamentaria e seus anexos; e

c) a Lei Orgamentaria Anual.

Art. 14. O Orgcamento Geral do Municipio obedecera ao principio do
equilibrio entre receitas e despesas, segundo o qual a despesa fixada é igual a
receita estimada.

Art. 15. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a programacgao
financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso, nos termos do art.
8° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, visando ao cumprimento da

meta de resultado primario estabelecida nesta lei.
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§ 1° O Poder Executivo devera publicar a programacéo financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso até trinta dias apds a publicagao
da Lei Orcamentaria de 2026.

§ 2° No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo
devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais de
arrecadacao nos termos do art. 13 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 16. Na execucdo do orgcamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas estabelecidas, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagbes, adotardo o
mecanismo da limitagcdo de empenhos no montante necessario para as seguintes
despesas:

| - eliminagéo de possiveis vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminacao de despesas com horas extras;

lll - redugao de gastos com combustivel e outras despesas correntes;

IV - reducao dos investimentos programados.

Art. 17. Caso seja necessaria a adogéo da limitagcdo de empenho das
dotagdes orgcamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta de
resultado primario, nos termos do art. 9°, da Lei Complementar 101, de 04 de maio
de 2000, esta sera fixada de forma proporcional a participacdo dos Poderes no
orgcamento, excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal
de execucao.

Paragrafo unico. Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput
deste artigo, o Poder Executivo expedira comunicado ao Poder Legislativo,
acompanhado da memoria de calculo, dos parametros e da justificacdo do ato, o
montante que cabera a cada um na limitagdo de empenho e da movimentacao
financeira.

Art. 18. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposi¢cao das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de
forma proporcional as reducdes efetivadas.

Art. 19. Nao serao objetos de limitacao:
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| - as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais,
inclusive aquelas destinadas ao pagamento da divida;

Il - despesas correntes obrigatorias de carater continuado; e

lll - contrapartidas municipais em convénios e operacdes de creéditos
firmados.

Art. 20. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a alocagao dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, e a
respectiva execugao, deverao propiciar o levantamento e avaliagdo dos custos das
acgdes e a avaliagao dos resultados dos programas de governo.

§ 1° O controle de custos de que trata o caput sera orientado para o
estabelecimento da relagao entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a
priorizar a analise da eficiéncia na alocagcdo dos recursos, permitindo o
acompanhamento das gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial.

§ 2° O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de
sistema de controle de custos e alocara os recursos na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais propiciando a avaliagdo do resultado dos programas e agodes
governamentais.

Art. 21. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos do art. 2° desta Lei, a Lei Orgcamentaria e seus créditos adicionais somente
incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusao de uma etapa ou a
obtencdo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigiveis
nos convénios, acordos e similares.

Art. 22. No projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2026, as
receitas serdo estimadas e as despesas fixadas tendo como base a execucdo
orgcamentaria observada no periodo de janeiro a junho/2025, reajustadas conforme
indices de inflacdo oficial verificado no periodo respectivo, e outras mudancgas

conjunturais ou estruturais que as afetem.
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Paragrafo unico. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e
Executivo, bem como as de seus Orgéos, Autarquias e Fundos Municipais deverdo
ser apresentadas a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento até o dia
10 de agosto de 2025, para fins de consolidacao do projeto de lei orcamentaria.

Art. 23. A manutencéo das atividades existentes tera prioridade sobre
as agdes que visem a sua expansado e os projetos em execugdo, desde que
avaliados a luz das prioridades estabelecidas nesta lei, terdo prioridade sobre os
novos projetos.

Paragrafo unico. A programacdo de novos projetos dependera de
prévia comprovacao de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 24. E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a
contrapartida de transferéncias voluntarias efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem
como de empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, de
amortizacdo, de juros e de outros encargos, observado o cronograma de

desembolso da respectiva operacgao.

Secaol ll

Dos Débitos Judiciais

Art. 25. A Lei Orcamentaria de 2026 somente incluira dotagdes para o
pagamento de precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em
julgado da decisao exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:

| - certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;

Il - certiddo de que n&o tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacao aos respectivos calculos.

Art. 26. A Procuradoria Juridica do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento, até 15 de julho do corrente ano, a
relacdo dos débitos decorrentes de precatérios judiciarios a serem incluidos na
proposta orcamentaria de 2026 devidamente atualizados, conforme determinado

pelo art. 100, § 1°, da Constituigdo Federal, e discriminada por grupos de natureza
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de despesas, conforme detalhamento constante do artigo 8° §4° desta lei,
especificando:

| - numero e data do ajuizamento da agao originaria;

Il - nUmero do precatorio;

lll - tipo da causa julgada;

IV - data da autuacao do precatério;

V - nome do beneficiario;

VI - valor do precatério a ser pago;

VIl - data do transito em julgado; e

VIl - niumero da vara ou comarca de origem.

Secaol lll

Das Vedacgoes

Art. 27. Na programacao das despesas, sera vedado:

| - fixagdo de despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras; e

Il - inclusdo de despesas a titulo de investimentos - Regime de
Execucdo Especial - ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecida na forma do artigo 167, § 3°, da Constituicao Federal.

lll - fixacdo de despesas com Juros, Amortizagdes e Encargos da
Divida Fundada, que n&o considerar as operagdes ja contratadas ou com
autorizagdes concedidas e contratos assegurados até a data o encaminhamento do
Projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara Municipal;

IV - pagamento de despesas com pessoal, a qualquer titulo, e
aquisicao de equipamentos e material permanente com recursos transferidos pelo
Municipio a entidades privadas sem fins lucrativos, sob a forma de contribuigdes,
subvencgdes e auxilios.

V - pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, ou a
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigo de

consultoria ou assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes
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de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos
ou entidades de direito publico ou privado, nacional ou internacionais.

VI - consignacgao de créditos com finalidade imprecisa ou com dotagao
ilimitada.

VII - a programagéo de novos projetos sem que tenham sido alocados
recursos suficientes para as despesas com investimentos em andamento e para as
despesas de conservagao do patrimdnio publico, conforme disposto no art. 45 da Lei
Complementar n°® 101, de 2000;

Paragrafo unico. Serdo entendidos como projetos em andamento
aqueles que tenham finalizado o processo licitatorio.

Art. 28. Na proposta orgamentaria ndao poderao ser destinados
recursos para atender a despesas com agdes que nao sejam de competéncia
exclusiva do Municipio ou comuns ao Municipio, a Unido e ao Estado, ou com acdes
em que a Constituicdo Federal ndo estabeleca obrigagdo do Municipio em cooperar
técnica e/ou financeiramente.

Art. 29. As dotacbes para compor a contrapartida de despesas
financiadas por recursos vinculados serdo obrigatoriamente informadas e
identificadas por fonte de recurso distinta, ndo poderao ter destinagao diversa das
finalidades referidas na motivacdo do convénio, ajuste, acordo ou instrumento
similar, exceto se comprovado documentadamente erro na alocagdo desses
recursos ou desnecessaria por rescisao, nao concretizacado dos financiamentos
previstos ou saldo ndo utilizado, de tal forma que evidencie a impossibilidade da sua
aplicagao original.

Art. 30. Somente poderéao ser incluidas no Projeto de Lei Orgamentaria
dotacbes relativas as operacdes de crédito contratadas ou com autorizagcdes
legislativas concedidas até a data do encaminhamento do referido Projeto ao Poder
Legislativo.

Art. 31. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente

disponibilidade de dotacdo orcamentaria.
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Paragrafo unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestdo orgcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das

responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Secao IV

Das Transferéncias para o Setor Privado

Art. 32. E vedada a inclusdo, na Lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de “auxilios” ou “subvencgdes sociais”, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, dotadas de atividades
de natureza continuada que prestem atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, saude ou educacdo, que preencham uma das seguintes
condicoes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social ou educacéo, e estejam registradas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS;

Il - sejam voltadas para as a¢des de saude e de atendimento direto e
gratuito ao publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos, e que estejam
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

lll - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantropica, institucional ou assistencial;

IV - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, no art. 61 do
ADCT, art. 16 e seguintes da Lei 4.320/64, bem como ao disposto na Lei no 8.742,
de 7 de dezembro de 1993;

V - sejam signatarias de contrato de gestdo com a administragcao
publica municipal,

VI - sejam qualificadas como organizag¢des sociais;

VIl - sejam qualificadas como Organizagdao da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Publico, de
acordo com a Lei n®. 9.790, de 23 de mar¢o de 1999;
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VIll - sejam qualificadas para o desenvolvimento de atividades
esportivas que contribuam para a capacidade de atletas nas modalidades de
torneios, campeonatos de amadores e profissionais que de alguma forma incentivem
o esporte e representem o Municipio, desde que formalizada a requisicdo mediante
apresentacdo do projeto onde estejam indicados o objeto, finalidades, forma de
execugao e planilha de custos, devendo também ser de alguma forma evidenciada a
participacdo do Governo Municipal no projeto e eventos.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracado de funcionamento
regular, emitida no exercicio de 2026, por trés autoridades locais e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria, além da apresentacgao de:

| - copia da lei que reconhece a entidade como sendo de utilidade
publica;

Il - copia autenticada da ata da ultima eleicdo e copia autenticada da
posse da diretoria em exercicio;

lll - CNPJ e todas as Certidbes Negativas que comprovem sua
regularidade fiscal.

§ 2° Sem prejuizo da observancia das condigbes estabelecidas neste
artigo, a execucao das dotacdes sob os titulos nele especificados dependera, além
de autorizagao legislativa especifica consignada na Lei de Orgamento, da assinatura
de convénio ou acordo, observadas as disposi¢des na legislagao aplicavel vigente.

§ 3° A execucgao das dotagdes sob o titulo de subvengdes sociais esta
também condicionada as determinacgdes previstas em Normas do Tribunal de Contas
do Estado do Piaui.

Art. 33. A Administragcdo Publica Municipal podera destinar recursos
para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas,
comprovadamente carentes, por meio de outros auxilios financeiros a pessoas
fisicas ou material de distribuicao gratuita.

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

I - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotacdes destinadas a

atender despesas de concessao de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas,
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sob diferentes modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou
complementacao na aquisicao de bens; e

Il - material de distribuicdo gratuita: dotagcdes destinadas a atender
despesa com a aquisicdo de materiais de distribuicdo gratuita, tais como livros
didaticos, géneros alimenticios, materiais de constru¢cado e outros materiais ou bens
que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto os destinados a premiagdes
culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

Art. 34. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios/contratos
de repasse com entidades privadas sem fins lucrativas, destinadas a fomentar o
desenvolvimento social, econémico, cultural e esportivo no ambito do Municipio.

§ 12 A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos érgédos ou
entidades da Administracdo Publica depende de prévia aprovacdo de competente
plano de trabalho proposto pela organizagéo interessada, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informagdes:

| - identificagcdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

lll - etapas ou fases de execucéo;

IV - plano de aplicagcao dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execugcdo do objeto, bem assim da
conclusao das etapas ou fases programadas;

Vil -se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia,
comprovacgao de que 0s recursos proprios para complementar a execugao do objeto
estdo devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair
sobre a entidade ou érgao descentralizador.

§ 2° Enquadra-se no permissivo legal previsto no caput as atividades
qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para o
auxilio de atletas ou associagdes esportivas na participagdo em atividades
esportivas nas modalidades de torneios, campeonatos de amadores e profissionais
que de alguma forma incentivem o esporte e representem o Municipio, desde que

formalizada a requisicao mediante apresentacao do projeto onde estejam indicados



22

PREFEITURA DO MUNICIPIO I?E FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

=
I II|’ “\

\
' A
|i || I\
||II|| D

0 objeto, finalidades, forma de execucédo e planilha de custos, devendo também ser
de alguma forma evidenciada a participagdo do Governo Municipal no projeto e
eventos.

§ 3° Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio
deverao ter sua aplicagdo comprovada mediante prestagdo de contas a
Controladoria Geral do Municipio, observadas as disposi¢cdes contidas em Normas
do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Art. 35. E vedada a destinacdo de recursos publicos para instituicées

ou entidades privadas que nao tornem suas contas acessiveis a sociedade civil.

Secao V
Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Art. 36. O Orgcamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento centralizado no Tesouro Municipal e fixard as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos, Autarquias,
Fundacao e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de
governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e
da exclusividade.

Art. 37. E vedada a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 38. Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa serao
considerados:

| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

Il - o aumento ou a diminuigdo dos servicos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

lll - as alteragdes tributarias.

Art. 39. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)

de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
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transferéncias constitucionais, na manutencdo e desenvolvimento do ensino,
conforme dispde o artigo 212 da Constituicdo Federal.

Art. 40. O Municipio aplicara, no minimo, 15 % (quinze por cento) em
acgdes e servigos publicos de saude, conforme disposto no inciso lll, do artigo 7° da
Emenda Constitucional n° 29/2000 e no artigo 77, inciso lll, do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias.

Art. 41. A Lei Orcamentaria contera no orgcamento fiscal reserva de
contingéncia, constituindo-se de dotagcdo global sem destinagdo especifica a
determinado 6rgéo, unidade orgamentaria, programa, categoria de programacgao ou
grupo de despesa, constituida em montante correspondente a até 1% (um por cento)
da receita corrente liquida do Tesouro Municipal, em consonancia ao artigo 5°, lll, da
Lei Complementar 101/2000, cujos recursos serdo utilizados como fonte para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
tendo como prioritarios os passivos referentes as obrigagdes pertinentes a gastos
com pessoal;

Paragrafo unico. Caso ndo seja necessaria a utilizacdo da Reserva de
Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de agosto, o
saldo remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais.

Art. 42. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderao
ser programados para atender as despesas de capital depois de atendidas as
despesas com pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas

com custeio administrativo e operacional.

Secao VI

Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 43. O Orgamento da Seguridade Social compreendera
as dotacdes destinadas a atender as agdes de Saude, Previdéncia e Assisténcia
Social, e obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso XI, 194 a 196, 199 a 201, 203,

204 e 212, § 4°, da Constituicao Federal e contara, dentre outros, com recursos:
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| - das contribuicdes sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto a
de que trata o art. 212, § 5° e as destinadas por lei as despesas do Orgamento
Fiscal;

Il - da contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do servidor,
que sera utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

lll - originarios dos orcamentos do Municipio, transferéncia de recursos
do Estado e da Uniéao, pelas execugdes descentralizadas das agdes de saude, e dos
convénios firmados com o&rgédos e entidades que tenham como objetivos a
assisténcia social; e

IV - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgaos, fundos
e entidades que integram, exclusivamente, este orgamento.

Paragrafo unico. Os recursos para atender as agdes de que trata este
artigo obedecerao aos valores estabelecidos no Orgamento da Seguridade Social.

Art. 44. As dotacbes destinadas a assisténcia a populacdo carente
serdo consignadas em rubricas apropriadas e beneficiardo, preferencialmente,
familias em estado de vulnerabilidade cuja renda per capita seja inferior a meio
salario-minimo, devidamente cadastradas no CadUnico ou cadastradas em alguma
unidade de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.

Art. 45. As despesas relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios nas areas de Saude, Educacdo e Assisténcia Social realizados em
cooperagao, convénio ou repasse direto com outras esferas de governo serao

incluidas de modo especifico no orgamento.

Secao VI
Diretrizes Especificas para o Poder Legislativo

Art. 46. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e incluidos os gastos com inativos, ndo podera
ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento) relativo ao somatoério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159

da Constituicdo Federal efetivamente realizado no exercicio anterior.
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§ 1° O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia
20 de cada més, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito Municipal,
conforme disposto no inciso Il, § 2°, do artigo 29-A da Constituicado Federal.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a 70%
(setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do artigo
29-A da Constituicao Federal.

Art. 47. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua
proposta orgamentaria, para fins de consolidagao, até o dia 10 de agosto do corrente
ano.

Secgao VIII
Das alteragoes da Lei Orgamentaria e da Execugao Provisoéria do Projeto de Lei

Orcamentaria

Art. 48. Na apreciagcdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual pelo
Poder Legislativo, as emendas somente poderao ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

Il - indiquem o0s recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagao de despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotagao para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida;

lll - sejam relacionadas com:

a) a corregao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§ 1° As emendas deveréo indicar como parte da justificativa:

I - no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a
viabilidade econémica e técnica do projeto durante a vigéncia da Lei Orcamentaria;

Il - no caso de incidirem sobre despesas com agdes de manutengao, a
comprovagado de que nao inviabilizardo as atividades de natureza operacional da

entidade ou 6rgao cuja despesa é reduzida.
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lll - em relac&o a alteragbes das categorias de programacéo e grupo de
despesa dos projetos originais, indicar o total dos acréscimos e o total dos
decréscimos, identificando cada uma das dotagdes modificadas com a indicagcao das
alteracdes atribuidas;

IV - as inclusbes de novas categorias de programacéo e, em relagédo a
estas, os detalhamentos fixados na Lei de Orcamento, com indicacdo das fontes
financiadoras e as denominacgdes atribuidas.

V - quadro demonstrativo da manutencéo do equilibrio entre as receitas
e despesas e a correspondéncia das fontes de recursos.

§ 2° E vedada a inclusdo de emendas ao Projeto de Lei e a Lei
Orcamentaria, bem como em suas alteragdes, que anulem dotagdes provenientes:

| - de precatorios judiciais;

Il - do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica
e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB;

lll - do limite minimo para area do ensino, estipulada pela Constituicao
Federal,

IV - de receitas vinculadas a finalidades especificas, tais como a
convénios, execugao de programas especiais e operagoes de créditos;

V - de receitas diretamente arrecadadas por o6rgaos, fundos,
autarquias, fundacgdes, empresas publicas e sociedades de economia mista;

VI - do limite minimo para area de saude, estipulada pela Emenda
Constitucional n° 29;

VIl - de contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos
transferidos ao Municipio.

Art. 49. Os créditos adicionais autorizados pelo Legislativo serao
abertos e apresentados com o detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria
definido no art. 5° desta Lei, e em conformidade aos preceitos estabelecidos nos
artigos 40 e seguintes da Lei 4.320/64.

Paragrafo unico. Os créditos adicionais autorizados e as alteragdes
do Quadro do Detalhamento de Despesas, alteracdes do Orcamento Analitico, serdo

editados mediante Decreto do Executivo.
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Art. 50. Na Lei Orgamentaria Anual conterdo as seguintes
autorizacoes:

| - para abertura de créditos adicionais, nos termos da Lei 4.320/64;

Il - para realizar operacdes de crédito, inclusive por antecipacao da
Receita, até o limite legalmente permitido.

Paragrafo unico. A apuragido do excesso de arrecadagao de que trata
o artigo 43, § 3° da Lei 4.320/64 sera realizado por fonte de recursos para fins de
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais conforme exigéncia
contida nos artigos 8°, paragrafo unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 51. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente,
conforme o disposto no § 2° do art. 167 da Constituigdo Federal, mediante decreto
do Poder Executivo.

Art. 52. As codificagdes de modalidades de aplicagao e das fontes de
recursos aprovadas na Lei Orcamentaria, e em seus créditos adicionais poderao ser
modificados e ou desmembradas para atender as necessidades de execug¢ao e dar
maior transparéncia a execugao or¢gamentario-financeira, por meio de ato do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 53. A inclusdo de grupo de natureza de despesa, elemento de
despesa e de fonte de recursos, em projeto, atividade e operagao especial constante
da Lei Orgamentaria serao efetivadas por meio da abertura de crédito adicional
suplementar, desde que decorra de:

| - incorregdes no processo de orgamentagao dos projetos, atividades e
operacdes especiais;

Il - agcdes e medidas oriundas de outras esferas de governo; e

lll - demais fatos que independam da acéo volitiva do gestor.

Art. 54. O Poder Executivo podera, mediante decreto, realizar a
transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia, total ou parcialmente, de
recursos ou de dotacdes orcamentarias, aprovadas na Lei Orgamentaria de 2026 e

em seus créditos adicionais, de categoria de programacéao para outra, bem como de
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um o6rgéo para outro, dispensando-se em todos os casos a autorizagéo legislativa
especifica para esse fim.

§ 1° As categorias de programacéao, aprovadas na lei orgamentaria e
em seus créditos adicionais, poderao ser modificadas, por meio de Decreto, para
atender as necessidades de execucdo, criando, quando necessario, novas
naturezas de despesa e fontes de recurso.

§ 2° As modificagbes a que se refere este artigo também poderao
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei
orcamentaria, que deverao ser abertos mediante Decreto do Executivo.

Art. 55. O Poder Executivo Municipal podera, por meio de Decreto,
efetivar adequacao orcamentaria decorrente de portarias e demais legislagdes
especificas do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e do Ministério da
Fazenda no tocante as classificagdes da natureza da despesa, da modalidade de
aplicacao, do grupo da natureza de despesa, da categoria econdmica, da fungédo e
subfuncao da despesa, bem como da classificagao da natureza receita.

Art. 56. O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual devera ser aprovado até
o término da corrente sessao legislativa.

Art. 57. Caso o Projeto de Lei Orgcamentaria Anual ndo seja devolvido
para sang¢ao até o inicio do exercicio financeiro de 2026, a sua programacao podera
ser executada para atender despesas inadiaveis em cada més, até que a Lei
Orgamentaria passe a vigorar, sempre no limite de 1/12 (um doze avos) do total de
cada dotacao atualizada.

§ 1° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, as
dotacbes para atendimento de despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios;

lll - pagamento do servigo da divida;

IV - precatorios

V - obras em andamento;

VI - investimentos em continuacdo de obras de saude, educacéo,

saneamento basico e servigos essenciais;
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VII - contratos de servicos;

VIII - as operagdes oficiais de crédito; e

IX - contrapartidas municipais;

X - utilizacdo de recursos vinculados, em suas finalidades, limitado ao
valor conveniado, acordado ou efetivamente ajustado e em conformidade com o
cronograma de execuc¢ao financeira estabelecido nos referidos instrumentos.

§ 2° As dotacdes referentes as despesas, mencionadas no § 1° deste
artigo, poder&o ser movimentadas até o montante necessario para suas coberturas.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de
emendas apresentadas ao Projeto de Lei do Orgamento na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo serdo ajustados apdés a sancdo da Lei
Orcamentaria, através da abertura de créditos adicionais, mediante remanejamento

de dotagdes orcamentais.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 58. No exercicio financeiro de 2026, a despesa total com pessoal
ativo e inativo do municipio de Floriano observara o limite estabelecido nos §§ 1° e
2° do art. 18, no inciso lll, do art. 19 e inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n°.
101, de 04 de maio de 2000 e Emenda Constitucional n°. 25 de 2000.

Art. 59. A reparticao dos limites ndo podera exceder os percentuais de
6% (seis por cento) para o Legislativo e 54% (cinquenta e quatro por cento) para o
Executivo, da receita corrente liquida, calculada nos termos da LC n° 101/2000.

§ 1°. Se na verificagdo do limite estabelecido o total da despesa
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do percentual determinado, deverao ser
observadas as vedacgdes constantes dos incisos | a IV do § 2° do art. 22 da LC n°
101/2000, preservando-se os setores de Educacao, Saude e Assisténcia Social.

§ 2°. Quando os gastos com pessoal atingirem o limite com a

prudéncia de que trata o artigo 22 da Lei Complementar 101/2000, a realizagao de
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servigcos extraordinarios ficara restrita apenas aos setores de Educacgao, Assisténcia
Social e Saude em casos excepcionais.

Art. 60. O reajuste da remuneragao de pessoal nos termos do inciso X,
do art. 37 da Constituicao Federal, sera concedido de acordo com a disponibilidade
financeira do Tesouro Municipal, respeitado o limite estabelecido no inciso lll, do art.
19 e no inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n°. 101/2000, na forma do
disposto no art. 169 da Constituicao Federal.

Art. 61. O Poder Executivo fica autorizado, conforme disposto no art.
169 da Constituicdo Federal, a enviar a Camara Municipal de Floriano, Projeto de Lei
que vise criar cargos, empregos e fungdes ou alterar a estrutura de carreiras, bem
como admitir ou contratar pessoal.

§ 1° A criagdo de cargos, empregos e fungbes ou alteracdo da
estrutura de carreiras, bem como admissdo ou contratacdo de pessoal fica
condicionada aos limites estabelecidos no art. 57 desta Lei.

Art. 62. Fica autorizada, conforme necessidade da administracéo, a
realizacdo de concurso publico e/ou testes seletivos desde que obedecidos os
limites dispostos nos arts. 56 e 57 desta Lei, observadas as seguintes condigdes.

| - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher;

Il - formar cadastro de reserva para substituicdo de servidores
afastados em férias ou licenga; e

lll - houver dotacdo orcamentaria suficiente para o atendimento da
despesa.

Art. 63. O disposto no § 1° do art. 18, da Lei Complementar n°
101/2000 aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total de
pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. Nao se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagao, relativas a
execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorios, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na forma de

regulamento;
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Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
de cargos do quadro de pessoal do 6rgao ou entidade, salvo expressa disposigéao
legal em contrario; ou sejam relativas a cargo ou categoria extinta, total ou
parcialmente;

lll - ndo caracterizem relagao direta de emprego.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 64. O Poder Executivo podera enviar Projetos de Lei ao Poder
Legislativo que visem, dentre outros, rever e atualizar o Codigo Tributario Municipal,
de forma a corrigir distorcdes; revogar as isengdes tributarias que contrariem o
interesse publico e a justiga fiscal; atualizar a Planta Genérica de Valores ajustando-
se a realidade do mercado imobiliario; e, aperfeicoar o sistema de fiscalizagao,
cobranca, execucao fiscal e arrecadacado de tributos; aumentar a produtividade e
melhorar a gestao da Divida Ativa.

Art. 65. A estimativa da receita que constara no projeto de lei
orcamentaria para o exercicio de 2026, com vistas a expansao da base tributaria e
consequente aumento das receitas proprias, contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragcado dos tributos municipais, dentre as quais:

I - Aperfeicoamento do sistema de formagao, tramitagéo e julgamento
dos processos tributario-administrativos, visando a racionalizagao, simplificacéo e
agilizacao;

Il - Aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizacdo, cobranga e
arrecadagao de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

lll - Aperfeicoamento dos processos tributario-administrativos, por
meio da revisdo e racionalizagdo das rotinas e processos, objetivando a
modernizacgao, a padronizagado de atividades, a melhoria dos controles internos e a
eficiéncia na prestacao de servicos;

IV - Aplicacdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da

pratica de infragdo da legislagao tributaria.
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Art. 66. O Poder Executivo Municipal, autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragao de emprego e renda ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, conceder remissao e anistia para
estimular a cobranca da divida ativa atendidas as exigéncias do art. 14 da LC n°.
101/2000.

Paragrafo unico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo
a compensacao, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo
periodo, de despesa em valor equivalente.

Art. 67. O incremento da receita tributaria devera ser buscado
mediante o aperfeigoamento da legislagdo especifica, a constante atualizagdo do

cadastro dos contribuintes e execugao permanente de programas de fiscalizagao.

CAPIiTULO VII
DAS EMENDAS PARLAMENTARES
Secao |

Da Indicagao de Emendas Parlamentares Individuais

Art. 68. Fica atendido o disposto no artigo 130-A da Lei Organica do
Municipio ressalvado, no que couber, e o disposto no artigo 166, § 3°, Incisos I, Il e
Il da Constituicao Federal de 1988.

§ 1°. Para garantir o cumprimento do dispositivo do art. 130-A da Lei
Orgénica do Municipio descrito no caput deste artigo, bem como garantir o equilibrio
orcamentario e financeiro do Municipio, o0 montante de recursos destinados as
emendas parlamentares impositivas correspondera ao percentual de 2% (dois por
cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio financeiro de 2024, devendo quando
da elaboragdo da proposta or¢camentaria anual ser alocada na reserva de
contingéncia dotacdo orcamentaria especifica para execugado das agdes e projetos

custeados com recursos decorrentes das emendas parlamentares impositivas.
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§ 2°. Cada Parlamentar devera propor suas indicacdes de Emendas
Parlamentares Individuais, por meio de expediente destinado a Mesa Diretora da
Camara Municipal que serdo remetidas ao Executivo, cabendo ao Executivo, por
meio de suas Secretarias, realizar a analise das emendas nos termos do disposto no
art. 130-A da Lei Organica do Municipio de Floriano e regulamentagao prépria;

§ 3° Para as indicagdes de que trata § 2° o Parlamentar devera
compor a indicagao com os seguintes requisitos minimos:

I - 0 Objeto e a Agao a ser executada;

Il - valor da indicacédo individual estimado conforme definicdo pela
Mesa Diretora da Camara Municipal;

lll - endereco do local onde sera executada a agcédo proposta e 0 nome
do 6rgao executor;

IV - a razdo social e o numero do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ, quando a beneficiaria da emenda parlamentar individual for OSC,
bem como anexar o respectivo Plano de Trabalho e a certidao de habilitagdo plena
da entidade executora;

V - detalhamento da Acdo com vista a possibilitar a melhor analise
técnica e execucgao do objeto.

§ 4° Verificada a situacao prevista § 3°, inciso IV, o Plano de Trabalho
anexado devera ser submetido a aprovagédo do 6rgao executor da Emenda, atraves
de parecer técnico, bem como remetido para a deliberacdo do respectivo conselho

setorial, quando houver, especialmente no que tange a habilitacdo da OSC.

Secaol ll
Da Analise das Emendas e dos Impedimentos de Ordem Técnica

Art. 69. Cabera a Secretaria Municipal de Finangas acompanhar,
analisar e compatibilizar a classificagcdo orgamentaria das despesas de indicagdes
de emendas parlamentares individuais.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Finangas consolidara as

proposi¢cdes e encaminhara, para analise dos érgaos executores, para elaboragao
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de parecer sobre a viabilidade de execucido de cada emenda proposta, no prazo nao
superior a 30 (trinta) dias, contados da apresentagao da proposigao.

Art. 70. Os Orgéos executores que tenham sido contemplados com
emendas parlamentares individuais analisardo as propostas apresentadas pelos
parlamentares e concluirdo pela existéncia ou inexisténcia de impedimento de ordem
técnica a execugao da despesa.

§ 1°. As ocorréncias de impedimento de ordem técnica a execugao da
despesa e seus respectivos valores sdo as relacionadas nas alineas abaixo, sendo
que uma vez suscitadas deverdo ser justificados mediante oficio encaminhado a
Secretaria Municipal de Finangas, independentemente da modalidade de execucéo,
quando houver:

a) incompatibilidade do objeto proposto com a finalidade da agao
orcamentaria;

b) incompatibilidade do objeto proposto com o programa e a finalidade
do 6rgao ou entidade executora para o qual foi criado, conforme previsto na norma
legal que rege 0 mesmo;

c) falta de razoabilidade do valor proposto, incompatibilidade do valor
com o objeto a ser executado;

d) omisséao ou erro na indicagao de beneficiario pelo autor da emenda;

e) indicagado da OSC sem cumprimento dos requisitos obrigatorios;

f) proposta de emenda parlamentar impositiva individual destinada a
pessoa fisica, exceto quando se tratar de apoio a atividade esportiva ou cultural;

g) no momento da indicagao da emenda, auséncia de identificacdo do
local onde sera executada a agcao proposta;

h) proposta de emenda parlamentar individual direcionada a pessoa
fisica;

i) proposta de emenda parlamentar individual direcionada a pessoa
juridica com fins lucrativos;

j) outras razdes de ordem técnica devidamente justificadas.
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Art. 71. Constatado o impedimento de ordem técnica na analise da
indicagdo, o Poder Executivo comunicara a Mesa Diretora da Camara Municipal de
Floriano, para conhecimento do autor da proposigao questionada.

§ 1° O Parlamentar informado do impedimento devera adotar
providéncias necessarias para a regularizacdo e adequagdo da indicagcdo de
emenda parlamentar individual impedida tecnicamente de ser validada.

§ 2°. Havendo impedimento de ordem técnica, em razdo da
impossibilidade de validagdo da emenda parlamentar individual na sua totalidade, o
Parlamentar podera substituir por outra indicacdo de emenda, dentro do mesmo
orgao executor. Caso a impossibilidade seja de natureza parcial o mesmo devera
ajustar o impedimento verificado.

Art. 72. Concluida a analise das proposi¢gdes com a emissdo dos
pareceres, sera formalizado o instrumento legal cabivel, cabendo a Secretaria
Municipal de Finangas encaminhar o cadastro das emendas parlamentares
individuais validadas para os 6rgaos competentes que integram a gestao municipal
para as providéncias necessarias para execucdo das acgdes e projetos que serao
custeadas com recursos decorrentes das emendas parlamentares individuais.

Art. 73. Encaminhadas as indicagbes para os 06rgaos executores
competentes, o Parlamentar devera realizar o devido acompanhamento da
execugao, para consecugao do objeto de suas emendas parlamentares individuais
apresentadas.

Art. 74. O Poder Executivo podera criar, ainda, comissées ou 6rgaos
correlatos para a analise dos impedimentos das emendas impositivas e demais

deliberacdes a respeito da matéria.

Secaol lll

Da Validacao e Execugao de Emendas Parlamentares Individuais

Art. 75. Entende-se por validadas as emendas parlamentares
individuais analisadas pelos 6rgaos de execugdo e nao consideradas impedidas por

ordem técnica.
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Art. 76. Serdo consideradas executadas as emendas parlamentares
individuais quando concluido o seu objeto ou gasto todo o valor indicado pelo
parlamentar para o seu cumprimento, através de execugao direta ou indireta.

Art. 77. O Poder Executivo Municipal podera inscrever em “Restos a
Pagar” os valores dos saldos orgamentarios, referentes as Emendas Parlamentares

Individuais, que se verifiquem no fim do exercicio, na forma da Lei.

Secao IV

Do Controle e Prestacao de Contas

Art. 78. O 6rgao que receber recursos na forma estabelecida neste
Decreto devera acompanhar a sua regular aplicagédo e estara sujeito a prestagao de
contas perante a Controladoria Geral do Municipio, que procedera auditoria e
€missao e parecer.

§ 1° Quando forem de execugao indireta, as emendas parlamentares
individuais, deverao cumprir todos os requisitos do disposto no Capitulo Il Secéao 1V,
desta Lei.

§ 2° Nas Emendas Parlamentares de execugao indireta, as OSCs
deverao remeter sua prestacido de contas para os respectivos conselhos setoriais,
caso exista, sem prejuizo do devido encaminhamento para analise e aprovagao dos
orgaos de controle.

Art. 79. As emendas parlamentares individuais, previstas nas Leis
Orcamentarias e destinadas aos Vereadores que se encontram no exercicio do
mandato, deverdo ser divulgadas oficialmente pelo Poder Legislativo Municipal,

conforme determina o art. 130-A, § 2°, I, da lei Organica Municipal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80. As metas apresentadas no Anexo de Metas Fiscais, em anexo,

sao resultados presumidos a partir de parametros de crescimento da Receita
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Corrente Liquida (RCL), taxas de inflacdo e projecdes de crescimento das receitas
publicas.

Paragrafo unico. Quando da elaboracdo do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual para 2026, a estimativa de receita e a fixacdo de despesa
poderdo ser modificadas em vista dos parédmetros utilizados na atual projegao
sofrerem altera¢des conjunturais, podendo as metas fiscais serem ajustadas.

Art. 81. Todas as receitas realizadas pelos 6rgaos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas, contabilizadas e consolidadas as
contas gerais do municipio no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 82. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar
n® 101/2000, considera-se como irrelevante as despesas que nao ultrapassem, para
bens e servigos, os limites definidos, art. n°. 75, incisos | e Il da Lei n°. 14.133, de 01
de abril de 2021 e suas alteracoes.

Art. 83. Para efeito do disposto no art. 42 da LC n°. 101/2000:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da emissdo do
empenho;

Il - no caso de despesas relativas a prestagao de servigos ja existentes
e destinados a manutengdo da administragdo publica, considera-se como
compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 84. Cabe a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
a responsabilidade pela coordenacgao da elaboragdo orgamentaria de que trata esta
lei.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento determinara sobre:

| - o calendario das atividades para a elaboragao dos orgcamentos;

Il - a elaboracédo e a distribuicdo do material que compde as propostas
parciais do Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio,

seus Orgdos, Autarquias, Fundagdes, Fundos e Sociedades de Economia Mista; e
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lll - as instrugcdes para o devido preenchimento das propostas parciais
dos orcamentos de que trata esta lei.

Art. 85. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processarao o0 empenho da despesa,
observados os limites fixados para cada categoria de programacao e respectivos
grupos de despesa, fontes de recursos, modalidade de aplicagdo e identificadores
de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 86. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

Art. 87. Todos os poderes e 6rgaos, incluidos autarquias, fundagdes
publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do municipio devem utilizar
sistemas unicos de execugao orgcamentaria e financeira, mantidos e gerenciados
pelo Poder Executivo e resguardada as respectivas autonomias, nos termos do
artigo 48, § 6°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no caput e em
atendimento as disposi¢cées do artigo 48, inciso Ill, da LRF, devera ser adotado
Sistema Integrado de Administragcao Financeira e Controle — SIAFIC, que atenda a
padrao minimo de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao
estabelecido no art. 48-A da LRF.

Art. 88. O Poder Executivo fica autorizado a firmar convénios, acordos
e ajustes favoraveis ao Municipio e necessarios ao cumprimento da Lei
Orgamentaria Anual, com 6rgaos e entidades da administragdo de todas as esferas
de governo, desde que haja disponibilidade orgamentaria e financeira para satisfazer
as obrigagdes de contrapartida da execugdo dos mesmos.

Art. 89. Antes de se firmar quaisquer contratos de obras ou servigcos ou
praticar quaisquer atos de que resulte compromisso financeiro - qualquer que seja a
sua natureza - € obrigatoria a prévia consignagdo dos recursos necessarios na Lei

do Orgcamento e na programacdo financeira, considerando também que a
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classificagdo orgcamentaria devera integrar o contrato, por forga do disposto no art.
92, VIII, da Lei n° 14.133/2021.

Art. 90. As metas e prioridades, além das metas fiscais, anexos
integrantes desta Lei, serdo adequados, por decreto do Executivo, em conformidade
com o Projeto de Lei Orgamentaria Anual 2026 e com o Projeto de Lei do Plano
Plurianual 2026-2029 a fim de que se obedeca ao Principio da Harmonia entre as
pegas orcamentarias.

Art. 91. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em

vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Floriano, Estado do Piaui, em 22 de agosto de 2025.

Antonio Reis Neto
Prefeito de Floriano-PI

Francisco Hemerson de Sousa Silva
Secretario Municipal de Governo

Numerada, registrada e publicada a presente Lei, no Diario Oficial das Prefeituras
Piauienses, Edicéo , que circulou no dia de de
2025.

Umbelina M.? Siqueira da Silva Osério
Agente Administrativo
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ANEXO |

Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Com a Finalidade de atender principios basicos da politica de governo
serao desenvolvidas, destacadamente, as seguintes diretrizes:

1) Incentivar a participacdo do cidadao e das entidades da
sociedade civil na formatacdo do orgcamento, indicando acbes a serem
implementadas na LOA, através da Secretaria Municipal de Governo, como
instrumento de democratizagdo das politicas publicas visando ao desenvolvimento
social, econbmico e politico do municipio, sem prejuizo dos canais partidarios e
legislativos;

2) Garantir a transparéncia de todas as agdes de governo, atraves
da ampla divulgacdo dos Planos e Atividades aos componentes do Poder
Legislativo, aos veiculos de comunicagéo e a populagao em geral;

3) Aprimorar o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado
do Piaui e o Ministério Publico Estadual, com o funcionamento pleno do Controle
Interno, auxiliando, assim o Controle Externo;

4) Firmar parceiras com o Governo Estadual e Federal, para o
desenvolvimento de projetos.

5) Garantir ao cidadao acesso a informacdes sobre as agdes de
governo, em consonancia com a Lei de Transparéncia Fiscal,

6) Aperfeicoar a politica de valorizagado dos servidores municipais,
através da realizagado de concurso publico, constante analise e avaliagcdo do Plano
de Cargos e Salarios para que este esteja compativel com a situagado financeira e
fiscal do municipio, primando pela melhoria salarial, bem como outros planos que
contemplem o desenvolvimento e o aperfeicoamento funcional;

7) Investir na infraestrutura fisica da rede municipal de ensino,
proporcionando a criacdo dos Centros Integrados de Educacéao, visando aumentar a
oferta de vagas e a melhoraria constante da qualidade do ensino na rede municipal;

8) Observar o cumprimento da Constituicao, quanto a preservagao

do meio ambiente;
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9) Aperfeicoar a prestacdo de servicos de limpeza publica,
conservagao e manutengao dos logradouros publicos;

10) Proporcionar condigdes de aumento da produgao agricola,
fixando acdes para a melhoria da qualidade de vida do homem do campo;

11) Dar assisténcia social a populagdo carente e vulnerabilidade
social, bem como assessorar e realizar uma politica de integragdo com os grupos
comunitarios;

12) Controlar com vigor o funcionamento das Finangas Publicas
municipais, com a finalidade de garantir a eficiéncia, a eficacia e a economicidade da
Gestao Publica, com a atuacédo da Controladoria Geral do Municipio, a qual devera
se manifestar em todos os atos de despesa, conjuntamente com a Secretaria
Municipal de Finangas;

13) Controlar, através da Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento, o patriménio publico e zelar pelo uso dos bens mdveis e imoveis do
municipio;

14) Garantir a atuagao nas agdes judiciais de interesse do Municipio
através da Procuradoria Geral do Municipio;

15) Garantir o cumprimento das determinagdes constitucionais e
estatutarias dos direitos da Crianca e do Adolescente;

16) Desenvolver agdes de fortalecimento da agricultura familiar, a
exemplo da compra direta da produc¢ao para merenda escolar.

As diretrizes listadas acima, se caracteriza como um rol exemplificativo.
Desse modo, ndo exclui outras metas ou diretrizes fixadas de acordo com a
conveniéncia administrativa, assim as disposi¢cbes legais e principiolégicas que
norteiam a gestdo publica serviram de base para implementacdo de qualquer mete
ou diretriz.

As diretrizes acima serao desenvolvidas de forma setorizada, por area

de atuagao, conforme abaixo detalhadas:

| - GOVERNO

v Promover a comunicagdo e o0 relacionamento do Poder

Executivo Municipal com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais e
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federais, articulando a politica de representagao institucional definida pela equipe
estratégica de governo;

v Promover a revisao do Plano Diretor e Urbanistico do Municipio
de Floriano;

v Promover a revisdo e readequagdo do Coédigo de Obras e de
Postura do municipio;

v Regulamentar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana -
Desenvolver estudos para a execugao do Plano de Mobilidade Urbana, que ira
contemplar programas e ag¢des para pedestres, ciclistas e condutores de veiculos
automotores;

v Transformar Floriano em uma cidade cada vez mais inclusiva e
sustentavel, priorizando a inclusdo e o desenvolvimento social dos mais diversos
grupos, a protecdo ao meio ambiente e ao desenvolvimento sustentavel, a promogéao
e valorizacao da nossa cultura e o incentivo.

v Promover a integracdo com oOrgédos e entidades da
Administragdo Publica e iniciativa privada, objetivando o cumprimento de atividades
setoriais;

4 Elaborar estudos e levantar informacdes da infraestrutura
administrativa necessarias para as reunides de secretariado;

v Responsabilizar pela organizagdo e realizagdo das audiéncias
publicas;

v Promover a organizagédo do Cerimonial Oficial,

v Disciplinar as audiéncias com o Prefeito;

v Estudar as Vviabilidades, elaborar e propor as Reformas
Administrativas Necessarias;

v Promover a expansédo do programa municipal de regularizagao
fundiaria, chegando aos demais nucleos urbanos informais carecedores de
regularizacao fundiaria, bem como expandir as demais modalidades de REURB;

v Incentivar a implantacdo de politica social voltada para a
Juventude, inclusive com a realizagdo da Conferéncia Municipal da Juventude e

empreendedorismo Jovem;
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v Apoiar atividades relacionadas a Defesa do Consumidor;
v Promover agdes para implantacdo da parceria publico privada;

v Modernizagao da infraestrutura do Dep. de Juventude.

Il - CONTROLADORIA MUNICIPAL

v Promover a avaliagdo da eficiéncia e eficacia das agodes
administrativas do Poder Executivo;

v Implementar controles internos fundamentados na gestdo de
risco, que privilegiara agdes estratégicas de prevencgao e corre¢ao previa;

v Propor medidas preventivas e corretivas, quando necessario;

v Fiscalizar através do departamento de normas técnicas e de
auditoria o cumprimento das normas legais, técnicas e administrativas de
responsabilidade do municipio;

v Avaliar a qualidade dos servicos prestados quanto ao
atendimento, a presteza, a economicidade e a segurancga;

v Acompanhar o cumprimento das recomendagdes decorrentes do
trabalho da auditoria interna e externa e a correcdo de problemas de carater
organizacionais, estruturais e sistémicos;

v Controlar os Sistemas de Informagdes Contabeis e
Administrativa;

v Propor medidas para aperfeicoar os procedimentos de
administracao financeira adotados para o pagamento de compromissos, cobranga e
recuperacao de tributos;

v Verificar a eficiéncia dos Métodos de controle do Patriménio
Publico;

v Fazer cumprir o acompanhamento gerencial proposto pela LRF;

v Apoiar o Controle Externo no exercicio da sua missao.

v Promover o compliance administrativo, prezando integralmente
pelo cumprimento leis e normas em vigor e ao alinhamento com as politicas de
gestao e controles internos e externos, para que se esteja em conformidade com o

arcabouco e ambiente regulatorios.
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Il - EDUCAGAO

v Garantir as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento da rede
escolar e a ampliacdo e manutencéo da abordagem pedagogica da Escola Ativa;

v Definir novos mecanismos de controle e avaliagdo do
desempenho de cada aluno, de cada turma e de cada escola da rede municipal de
ensino, com o proposito de permitir aos responsaveis pela melhoria da qualidade de
ensino que acompanhem o desenvolvimento e as necessidades de cada aluno. E
fundamental a avaliacdo sistematica e criteriosa do desempenho dos alunos com
devolutiva as escolas;

v Incentivar o uso de tecnologias e midias digitais, de forma
planejada e pedagdgica, como meio adicional de ter novas abordagens sobre os
conteudos a serem ensinados;

v Elaborar o planejamento estratégico da SEMED;

v Estabelecer um programa permanente de formagdo continuada
do magistério. A Prefeitura deve estimular a capacitagdo dos professores, fazendo,
por exemplo, parcerias com universidades e Sistema S para oferta de cursos aos
professores da rede municipal; estender a politica de formacgédo continuada aos
demais servidores, oportunizando sua capacitacdo para melhor desempenho de
suas fungdes;

v Investir na melhoraria da infraestrutura da Rede Municipal de
Ensino e na qualidade de ensino nos seus diversos niveis e modalidades;

v Garantir o ensino fundamental obrigatério de 9 anos de duragéo
a todas as criangas de 6 a 14 anos de idade, assegurando-lhes ingresso e
permanéncia na escola até a conclusao deste nivel de ensino;

v Realizar avaliagao periddica sobre as ferramentas de Informatica
da Secretaria Municipal de Educacao, visando aperfeicoar e agilizar os servigos
administrativos, burocraticos e pedagogicos interligando os computadores dos varios
setores (rede);

v' Fortalecer a formacdo permanente das diretoras e diretores das

escolas, incluindo sua capacitagdao para o emprego de sistemas tecnoldgicos e
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gestdo de projetos escolares; realizar manutengdo periddica do espago fisico da
SEMED para propiciar melhores condi¢des de trabalho aos servidores;

v Garantir que haja manutencdo periddica dos veiculos que
facilitem a supervisao escolar, distribuicio da merenda e demais agdes
socioculturais e pedagogicas;

v Democratizar e universalizar a Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos na escola,
sobretudo, da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental Regular, Educag&o de Jovens
e Adultos e dos Alunos com necessidades educacionais especiais;

v Propiciar em parceria com a Secretaria Estadual de Educagao
aos alunos de baixo poder aquisitivo, cursinhos preparatérios para o ingresso no
Ensino Médio e Superior;

v Combater a evasdo escolar. a escola tem de identificar os
alunos que faltam muito ou que abandonam os estudos e alertar a Secretaria de
Educacao. E entdo a Prefeitura entrara em contato com as familias para garantir que
nenhuma crianga fique fora da escola. Uma equipe multidisciplinar formada por
funcionarios da Secretaria de Educacgao, Saude, Assisténcia Social avaliara cada
caso, verificando as medidas cabiveis para que o aluno volte a escola; qualificar os
professores em cursos de graduagao e pos-graduagao conforme necessidade;

v Capacitar coordenadores, diretores e professores para o pleno
exercicio de sua fungao, estendendo esta capacitagao aos demais servidores;

v Construir, reformar e ampliar espacos fisicos adequados para o
funcionamento da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino;

v Ampliar a implantagéo e o acesso a laboratérios de informatica,
instalando-os em regides estratégicas da cidade ainda ndo contempladas;

v Preparar a escola antecipadamente para receber de forma
adequada alunos com deficiéncia, desde a questdo do mobiliario escolar, a materiais
e outras necessidades que devem ser Identificadas e implementadas antes de iniciar
as aulas. A escola deve ser um ambiente acolhedor e responder as necessidades

individuais de cada estudante; avaliar periodicamente o servico de transporte
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escolar, seja para verificar a necessidade da aquisigdo de Onibus escolar, ou da
contratagao dos servigos, assegurando o deslocamento de alunos;

v'  Estabelecer programas fortes de recuperacao e refor¢o dos alunos
que apresentem dificuldades de aprendizagem para assegurar o bom funcionamento
do sistema de progresséao continuada;

v Adquirir mobiliarios, material didatico-pedagdgico, material de
consumo bem como merenda escolar para os alunos do ensino basico da Rede

Municipal de Ensino.

IV - CULTURA

v Desenvolver acdes capazes de garantir a protegcdo do acervo
documental, das obras e dos bens de valor histérico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis, protegendo-os contra destruicéo,
evasao e descaracterizagao;

v’ Atrair e estimular eventos de nivel estadual e nordestino para ser
sediado no Municipio de Floriano; zelar pela preservacdo do patriménio histérico e
cultural e fomentar o intercambio cultural;

v Resgatar as tradigbes regionais, através de politicas de
conscientizagao da populacgao;

v Apoio e fortalecimento das festividades municipais tradicionais
como Carnaval e Sdo Joao, visando a atracao de mais turistas nestas épocas;

v Promover as agbes voltadas para engajamento da populagao
nas festas populares, especialmente o aniversario da cidade, semana da patria,

festas juninas;

v Implantar o sistema municipal de Cultura;
v Identificar e valorizar os atrativos turisticos do municipio;
v Criar e ampliar editais especificos de fomento a cultura juvenil,

com mecanismos desburocratizados e democratizados, que visem a circulacdo da
cultura pelo estado, sobretudo realizados pelas juventudes negras, mulheres e
LGBTH+;
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v Fortalecer o Programa Municipal de Apoio a Cultura e o Fundo
Municipal de Cultura;
v Promover a capacitagcao e formagao continuada de produtores e
entidades culturais na elaboracdo de projetos, captacdo de recursos e
implementacgao de atividades culturais, para os atores envolvidos com a cultura;
v' Criar o Mapa Cultural Florianense — censo de atividades e
registro de entidades e empresas regulares do municipio;
v' Valorizar as religides de matriz africana e incentivar eventos
artisticos que resgatem a cultura de resisténcia afrodescendente;
v' Dar continuidade aos existentes e incentivar novos projetos de
lazer, a espacos de cultura, a inclusao digital e a investimentos em tecnologias nas

comunidades rurais.

V — ESPORTE E LAZER

v Criar o Mapa Esportivo Florianense — censo de atividades
esportivas na cidade, registro de entidades e empresas regulares do municipio;

v' Promover a gestdo, manutencdo e ampliagcdo dos espacos
esportivos municipais;

v' Fomentar a realizagdo de grandes eventos esportivos municipais
e estaduais;

v" Incentivar esportes LGBTQIAPN+ e eventos de visibilidade;

v Fomentar o maior desenvolvimento das politicas publicas de
esporte, de modo a garantir o acesso as praticas corporais esportivas;

v" Promover a implantagdo de espagos esportivos com foco na

pratica de esportes e de vivéncias de lazer em todas os bairros da cidade.

VI — TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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v Implementar programas de educagao profissional e de geragao
de emprego e renda para jovens com deficiéncia; mapear e analisar as
necessidades para revitalizar os pontos turisticos do municipio;

v Ampliar o escopo de atuacdo da rede de protecdo a mulher,
acoes de capacitacdo e reinsercdo no mercado de trabalho, com cursos
profissionalizantes e de empreendedorismo, em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Sebrae e outras entidades da sociedade civil. A
mulher com autonomia emocional e independéncia financeira consegue sair do ciclo
de violéncia e mais fortalecida; favorecer o aumento da produtividade com a
assisténcia técnica e a qualificacdo do empreendedor;

v Incentivar as parcerias com empresas privadas, entidades nao
governamentais e Sistema S para agdes de inclusdo produtiva e desenvolvimento
social destinadas a populacéo vulneravel, residente em areas com altos indicadores
de miséria, pobreza, violéncia e desemprego; estimular a organizagdo do setor
produtivo local, inclusive plano operativo;

v Promover capacitacéo e possibilidade de geragao de renda para
a populacao vulneravel, possibilitando a sua insercdo no mercado de trabalho, bem
como na economia local; incentivar o crescimento e o desenvolvimento industrial,
comercial e tecnoldgico, através da disponibilizagdo de infraestrutura basica e a
viabilizag&o técnica e financeira;

v Garantir a  participagdo juvenil na elaboracédo e
acompanhamento das politicas publicas, promovendo, anualmente, seminarios,
féruns, debates e outros; dotar o municipio de infraestrutura para a comercializagéo
de produtos diretamente ao consumidor;

v Realizar eventos importantes no calendario do Municipio, a
exemplo do tradicional Carnaval, Exposi¢cdo Feira Agropecuaria, Festividades
alusivas ao aniversario da cidade, Natal e Réveillon;

v Promover intensa integragao entre permissionarios de espagos
publicos visando a utilizacdo adequada dos bens publicos, de modo a alcangar a sua

funcao social e o interesse da coletividade;
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v Promover cursos de qualificacdo profissional, com o intuito de
mudar a perspectiva das juventudes;
v" Resgatar a Feira do Criador, realizada no Complexo Mercado do
Cruzeiro;
v" Disponibilizar cursos de formagao profissional para jovens com
deficiéncia;
v' Aperfeigoar e ampliar o trabalho desenvolvido através da Sala
do Empreendedor;
v Implementar programas de educagao profissional e de geragao

de emprego e renda para jovens com deficiéncia;

v Realizar seminarios e divulgar oportunidades de emprego para
LGBTQIAPNH+;
v Impulsionar o desenvolvimento socioeconémico grupos étnicos e
culturais.
VIl - SAUDE

v' Promover apoio psicolégico, médico e social ao jovem e a sua
familia, em virtude da orientacdo sexual e identidade de género, sem qualquer tipo
de patologizagéo;

v" Reestruturar e conservar as Unidades Basicas de Saude tanto
na Zona Urbana como na Zona Rural em relagcdo a estrutura fisica e aos
atendimentos médico, de enfermagem, odontoldgico e equipe multiprofissional

v" Promover a modernizagao da infraestrutura fisica e tecnolégica
da rede de unidades basicas municipais;

v Implementar, em conjunto com a unido, a execug¢ao do Centro
de Reabilitagédo - CER tipo 1V,

v" Ampliar a rede basica de assisténcia, levando para o
atendimento primario a oferta de cuidados de prevencéo e assisténcia integral e
articulada com as redes especializadas;

v Ampliacdo de equipes do Programa Melhor em Casa;
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v" Aumentar o numero de Equipes de Saude da Familia,
atendimento domiciliar e dos agentes comunitarios, dando prioridade para Atengao
Primaria e preventiva através de concurso publico;

v Criagdo de Nucleos de Atividade Fisica voltada a gestante e
idoso nas Unidades Basicas de Saude;

v" Implantagdo de Espago Crianga nas Unidades Basicas de Saude
para acolhimento durante consultas dos responsaveis, com profissional treinado
para avaliar a linguagem corporal e o convivio da crianga com adulto;

v Ampliagdo do Programa Academia da Saude para Incentivar a
participacado da populagao na pratica de atividade fisica;

v" Melhorar a qualidade de recepg¢ado e atendimento aos usuarios
do sistema de saude, implementando programas de treinamento e capacitagdo em
parceria com entidades de referéncia;

v Garantir a dispensagcdo de medicamentos de competéncia
municipal,

v Implantar o projeto primeiro socorros nas escolas: Com énfase na
Lei n® 13.722, de 4 de outubro de 2018 - Lei Lucas;

v Fortalecimento da rede de salde mental, com énfase no
enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas;

v Implantar a linha de cuidado do hipertenso e diabético;

v Implantar Programa Antitabagismo;

v Ampliar a cobertura vacinais de todas as vacinas em criangas
menores de 1 ano;
Reestruturar a Central de Abastecimento Farmacéutica;
Ampliar o elenco de medicamentos basico;

Qualificar os ACS através do programa Saude com Agente;

D N N NN

Realizar qualificagdo de Acolhimento e Humanizagéo para todas
as equipes da ESF;
v Realizar Programa de Qualificagdo de todos os profissionais

recém nomeados;
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v Implementagcdo de novo modelo de gestdo e instrumentos de
relagédo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestédo participativa com
foco em resultados, participacao social e financiamento estavel;

v Realizar a 92 Conferencia de Saude e as demais conferencias
tematicas;

v Implantar Ouvidoria do SUS;

v Estruturar o componente de auditoria.

VIl - INFRAESTRUTURA

v" Realizar a Concessao para os servicos de Destinacdo Final de
Residuos Solidos com a implementagdo de um aterro sanitario regional para atender
Floriano e regiao;

v" Inicio do Programa de Coleta Seletiva;

v" Implementagéo da Politica do Grande Gerador;

v Implementar o uso de energia limpa na administragdo publica
municipal com constru¢ao de usina fotovoltaica para atender a demanda de todos os
orgaos publicos da Prefeitura de Floriano;

v Reestruturagdo e manutengdo das estradas vicinais com a
finalidade de garantir mobilidade para as comunidades agricolas;

v Reestruturagdo, manutengdo e construcdo de barragens,
passagens molhadas e pontes nas areas rurais;

v' Instituicdo do programa municipal de mobilidade urbana -
PLAMOB, com o langamento do PLAMOB 2.0 que ira contemplar diversas ruas com
pavimentacgao asfaltica e em paralelepipedo;

v" Reivindicar junto ao Governo do Estado a construgdo de um anel
viario ligando a PI-140 a BR-230, para diminuir trafego de veiculos pesados no
perimetro urbano;

v" Construcdo de uma Unidade de Gerenciamento de Frotas de
veiculos e maquinas do municipio, diminuindo os fatores que contribuem para o

sucateamento;
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v" Desenvolver um programa “Cidade Limpa”, mantendo as vias
publicas limpas, a partir de campanhas educativas e leis especificas;

v' Continuagédo e ampliagdo do Programa TAPA BURACOS - com
a recuperacao e manutencao de vias e logradouros publicos;

v' Continuagdo e ampliagdo do Programa de Recuperagédo de
Estradas Vicinais com ag¢des continuas de recuperacao e ampliacdao de estradas
vicinais;

v Viabilizar recursos para expansao do programa de asfaltamento
na zona urbana;

v' Saneamento Basico - Continuagdo das obras de implantacdo do
saneamento basico buscando atingir regides da cidade ainda ndo assistidas pelo
servico;

v' Regularizagdo do Transporte Coletivo Publico Municipal através
de concessao, com a definicdo de rotas, horarios, politica tarifaria, pontos de 6nibus
e garantia de acesso a toda populacéo através de concessao;

v' Reforma e revitalizagdo do Ginasio Municipal Defala Attem;

v' Reestruturagdo das pragas publicas ja existentes;

v Criar o plano municipal de drenagem de aguas pluviais de areas

prioritarias bem como captar recursos para execugao do mesmo.

IX - DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

v Promover adequagao e fortalecimento de politicas publicas do
Municipio voltadas as criangas;
v Fortalecer a Rede de Protegao Social Basica para Criancgas,
Adolescentes e Jovens;
v" Reavaliar e qualificar os Conselhos Tutelares;
v' Fortalecer a Rede de Protegao Social Basica para Idosos;
v' Garantir a acessibilidade para pessoas com deficiéncia em todos

0s equipamentos e servigcos de assisténcia e desenvolvimento social na cidade;
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v Promocéo e realizagdo de campanhas educativas de prevengao
da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, voltadas ao publico escolar e a
sociedade em geral;

v Desenvolver programa especifico para atendimento e
acolhimento de mulheres idosas em situacao de vulnerabilidade;

v Implantagdo de politicas publicas municipais destinadas a
promogao da igualdade racial e contra qualquer discriminagao;

v Implementagéo de politicas publicas para a garantia dos direitos
dos jovens, principalmente com o programa primeiro emprego;

v Fomentar a integragdo do idoso a partir de programas que
incluem grupos de danga e exercicios, como Pilates, caminhada e hidroginastica,
viagens turisticas, teatros, cursos, entre outros;

v' Estabelecer parceria com o Ministério do Trabalho, visando as
acoes de fiscalizagao e ao cumprimento da contratagcao de adolescentes aprendizes,
nos termos da lei;

v' Criar mecanismos de protegdo as juventudes, no que tange ao
assedio moral, a precariedade no ambiente de trabalho e ao estagio;

v" Criagdo da Coordenadoria de Diversidade e Cidadania, cargo
responsavel por pautar e executar politicas publicas relacionadas a area;

v" Instruir mulheres lésbicas e bissexuais sobre a Lei Maria da
Penha em casos de violéncia;

v" Promover a fiscalizagdo dos programas habitacionais ja
existentes, identificar moradias abandonadas e inclui-las em disponibilidade para

novos beneficiarios.

X - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

v Implantar projetos de sustentabilidade, economia circular e de
logistica reversa na Administracdo Publica Municipal, com participacao da sociedade
civil;

v Realizagdo de concurso publico para a contratagdo cuidadores

efetivos para auxiliar as criangas que necessitam de acompanhamento especial;
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v' Atualizacdo e manutencdo constante dos equipamentos de informatica da
Prefeitura de Floriano;

v Garantir a prestacdo de servigcos municipais de acordo com as
diretrizes de governo;

v' Promogdo e desenvolvimento do servidor publico para o
aperfeicoamento dos atendimentos aos cidadaos;

v Promover um processo sistematico de planejamento e
normatizagdo da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho da Prefeitura
Municipal de Floriano;

v Estabelecer através do controle interno o Plano de Organizagao
e Diretrizes, que ira consagrar métodos e medidas padrbes em todos os processos
de contratacdo e execugcdo de despesa, protecdo ao patrimbnio, eficiéncia
operacional e politica administrativa interna;

v Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da
Secretaria, vinculados aos prazos e politicas para sua consecugao;

v Propor politicas sobre a administragao de pessoal;

v Gerenciar a Previdéncia Municipal através do FUNFP, dando ao
servidor a garantia de que seus direitos e beneficios serao preservados;

v Potencializar a utilizagdo do prédio da sede do Fundo de
Previdéncia do Municipio, visando aumentar a sua rentabilidade;

v Programar e gerenciar as atividades de recrutamento, selegao,
registro e controle funcional;

v Formalizagao e criagdo do sistema de controle interno municipal,
onde cada 6rgéo ou entidade devera definir a forma de funcionamento do Sistema
de Controle Interno e a unidade administrativa responsavel pelas atividades de
controle interno;

v Valorizagdo dos servidores publicos municipais, através da
garantia de direitos e recomposi¢cdes salariais, conforme legislacdo vigente e
capacidade financeira do municipio;

v Relacionar-se com os 6rgdos representativos dos servidores

municipais;
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v Promover a inspecdo da saude dos servidores para efeito de
admissao, licenga, aposentadoria e outros fins legais e a divulgagao de técnicas e
métodos de segurancga e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

v Elaborar e implantar normas e controles referentes a
administracao do material e do patrimdénio da Prefeitura;

v Implantar normas e procedimentos para o processamento de
licitagdes destinadas a garantir as atividades da Prefeitura;

v Atualizar, em conjunto com a Controladoria Municipal, normas
relativas a instauragao, tramite, arquivamento e guarda de processos e documentos
publicos;

v Implantar sistema de processos administrativos eletrénicos;

v" Ampliagédo do programa de construgdo do orgamento participativo;

v Assessorar os 0rgaos da Prefeitura em assuntos administrativos

referentes a pessoal, arquivo, patrimdnio e comunicacdes administrativas.

Xl - COMUNICAGAO

v Planejar e desenvolver todas as atividades de comunicagao da
Prefeitura, com a finalidade de recolher, produzir, transmitir e distribuir o noticiario
referente aos atos e fatos da Administracido Publica Municipal e outros de interesse
publico, de natureza politica, econdmico-financeira, civica, social, desportiva, cultural
e artistica;

v Preparar e expedir as matérias para a Imprensa, divulgando as
agdes de governo e os assuntos de interesse da Administragdo Municipal nos meios
de comunicacéao locais, do Estado e da Unido, a fim de promover a transparéncia
publica;

v Fazer a publicacao dos atos oficiais;

v Cumprir as obrigacbes do Poder Executivo no tocante a
publicagdo de todos os relatorios e demonstrativos exigidos na legislagédo em vigor,
inclusive nos meios eletrénicos de acesso publico;

4 Promover a troca de experiéncias e informacbes através de
intercambio entre a Administracdo Municipal e entidades estaduais, nacionais e

estrangeiras;
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v Planejar e coordenar uma politica de comunicagdo entre os
Poderes do Municipio.

v Realizar e participar de encontros, palestra e outros relacionados
a Secretaria visando ao aperfeicoamento e atualizagédo das informacgdes;

v Adquirir materiais, maquinas e equipamentos modernos, bem
como fardamentos necessarios para o bom funcionamento da Secretaria;

v Divulgar s agbes eventos de iniciativa ou participagao direta do

municipio os mais variados tipos de midias.

XIl - MEIO AMBIENTE

v Continuidade do Programa de Adequagdo total a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos;

v' Continuar desenvolvendo Programas de Educacdo Ambiental,
com a participacdo de 6rgédos publicos e entidades privadas em parcerias com
escolas, universidades e organizagdes ndo governamentais;

v Fomentar a recuperacao das matas ciliares e nascentes de rios
e riachos que cortam nossa cidade, bem como em areas degradadas;

v' Execugdo do programa de recuperagdo de area degradada na
area onde funciona o aterro sanitario do Municipio de Floriano;

v Realizar a doacgéo e o plantio de mil e duzentas novas mudas
por ano, priorizando arvores nativas,

v" Implementar o Mapa de Poluigdo Sonora, que tem como objetivo
estabelecer, medir e controlar niveis de barulho pela cidade;

v' Ampliar a acdo de fiscalizagdo sobre o descarte irregular de
entulho;

v' Realizar o cadastro das empresas autorizadas a retirar entulho
na cidade, de facil acesso a populagao, facilitando a contratagdo regular desse
servico;

v" Regulamentar no municipio o processo de logistica reversa.

Xl - FINANCAS
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v Assegurar o equilibrio fiscal por meio de responsabilidade na
gestao fiscal, com aumento da receita orgamentaria por meio da eficiéncia e eficacia
da arrecadacao e controle do gasto publico, sem aumento da carga tributaria;

v Aumento da captacao de recursos em operacgdes de crédito para
aplicacdo em projetos estruturantes, necessarios ao desenvolvimento da cidade;

v Gerenciar e controlar o servico da divida publica;

v Ampliar a receita por meio da eficiéncia e do aumento da base
de contribuintes, reduzindo impostos, estimulando a atividade empreendedora, os
investimentos e a geragao de emprego e renda;

v Aperfeigoar o processo de simplificacdo da legislagao tributaria
iniciado na Gestdo, com redugdo da burocracia na administragao tributaria,
atendendo demandas do setor produtivo para induzir a geragdo de emprego e renda
a populacédo do Municipio de Floriano — PI;

v Melhorar o atendimento do contribuinte a partir do
aperfeicoamento de sistemas e ferramentas tecnoldgicas e simplificacéo e definicao
de prazos para praticas de atos a cargo da administrag&o tributaria;

v Aperfeicoamento das equipes integrantes do setor fiscal,
tributario e fazendario municipal, por meio de parcerias e sem aumento de despesa,
para oferta de cursos, treinamentos, simpdsios e seminarios, presenciais e virtuais,
de forma continuada, para contadores, advogados, servidores, contribuintes e
demais interessados sobre temas tributarios de interesse da sociedade.

v Aprimorar os sistemas e ferramentas tecnoldgicos de governo
para apoiar a tomada de decisao dos gestores publicos e da alta administragao;

v Ampliar a Carta de Servicos da Secretaria, visando promover

mais alternativas de atendimento digital ao Contribuinte, de maneira mais agil.

XIV - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Democratizar os servigos publicos na construgao de um modelo
de Gestao Participativa;
v Realizar acbes visando o exercicio da cidadania e a

transparéncia da gestao publica;
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v Propiciar a participacdo dos usuarios dos servicos municipais, da
comunidade interna e externa, na vida da Administragdo Municipal;

v Contribuir com o processo de humanizagao do atendimento aos
usuarios dos servigos prestados pelo Municipio, buscando alcancar a satisfagdo dos
usuarios e a valorizagédo dos agentes publicos municipais.

v Consolidar o controle e participagdo social, voltadas para a
interlocucao entre o cidadao e as instituigcdes publicas;

v Melhorar, através da ouvidoria, o0s servicos oferecidos,

garantindo os procedimentos de simplificacdo desses servigos.

XV - DESENVOLVIMENTO RURAL

v Estimular o protagonismo da juventude rural na cena publica e
politica, apreendendo a importancia dessa vivéncia no seu processo
desenvolvimento pessoal e social e também reconhecendo a necessidade da sua
participagdo, no ambito social, cultural e econdémico, como estratégia para a
constru¢cao de uma sociedade mais justa;

v Fomentar a formagao de nucleos de jovens nas organizagcdes
sociais que atuam no campo;

v Iniciar os estudos prévios de viabilidade econbmica, técnica e
financeira para construgdo de um platd de irrigagao;

v Operacionalizar o Platd de Irrigagao;

v Fortalecer a economia criativa rural, fomentando e criando uma
rede de comercio local para os produtores rurais;

v Continuidade do incentivo ao desenvolvimento rural com
projetos de uso adequado da terra e dos recursos naturais, seja nas areas de
agricultura familiar, assentamentos da reforma agraria, Comunidades Extrativistas e
nas areas de produgdo agropecuaria de tipo familiar, empresarial ou de grande
escala;

v Fomentar continuamente a agricultura familiar para garantir a

subsisténcia e renda, bem como, a fixagdo do homem no meio rural;
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v" Ampliar a aquisi¢do direta de produtos agricolas diretamente do
produtor rural, gerando mais renda;

v" Criar uma rede de economia criativa dos produtos de origem da
agricultura familiar, inclusive trazendo os grandes distribuidores privados para o
ciclo;

v' Ofertar cursos e treinamentos para o pequeno produtor referente
as linhas de crédito para captacao de recursos;

v" Disponibilizar maquinas agricolas para o preparo de solo e
plantio das culturas, bem como, apoio no processo de preparo de feno e de silagem
para alimentacdo de animais no periodo de maior necessidade;

v Continuar a capacitagdo de pequenos e médios produtores
rurais, em diferentes areas e em parcerias com SENAR, EMBRAPA, SEBRAE, bem
como, desperta-los para o empreendedorismo;

v" Ampliagdo do Sistema de Inspegédo Municipal de Floriano (SIM)
para o desenvolvimento de atividades tipicas do referido sistema;

v Acompanhamento continuo dos técnicos municipais e suporte
aos produtores rurais no que diz respeito ao programa seguro safra;

v' Garantir a modernizagao, ampliagdo e manutencao dos sistemas
simplificado de abastecimento de agua;

v' Construir novos sistemas simplificados de abastecimento de
agua;

v" Fomentar a criagdo de caprinos, ovinos, bovinos, galinhas,
peixes e abelhas;

v Reforma e manutencgao nos chafarizes da cidade e zona rural.

XVI - SUTRAN

v Implantar a Zona Central de Trafego para controle de acesso de
veiculos pesados (caminhdes) - A Zona Central de Trafego devera restringir e
regulamentar o horario de acesso/parada e estacionamento de caminhdes na area
central da cidade, melhorando o fluxo de veiculos;

v Desenvolver ag¢des e programas que visem reduzir o numero de

acidentes de transito no perimetro urbano, impactando principalmente na reducao de
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vitimas. Acdes de educagao para o transito, fiscalizacdo, de melhorias de sinalizagao
e de redugao de velocidade em vias urbanas, sdo algumas das ag¢des que devem
ser desenvolvidas;

v Readequacgdo da estrutura organizacional da SUTRAN - Para
melhor atender a comunidade, operacionalizar os programas e tornar a SUTRAN
operativa, é fundamental a sua reorganizacdo administrativa, no sentido de
promover condi¢gdes de absorver e resolver as demandas vindas da comunidade,
bem como em proporcionar fluidez de trabalho em todos os seus programas, nas
areas de transporte e transito;

v Implantar o estacionamento rotativo nas principais vias do
Municipio de Floriano;

v Implantagdo de estacionamentos em angulo nas principais vias;

v Modernizacdo, ampliacdo e manutengcdo da sinalizagdo
semaférica, sinalizacao horizontal e vertical;

v Regularizacdo e fiscalizagcdo das normas de transito com a
finalidade de organizar cada vez mais o transito municipal;

v" Intervir junto ao Governo Estadual para a implantagdo do servigo
de monitoramento por cameras em pontos estratégicos da cidade, para apoiar os
esforcos de seguranca realizados pela Policia Militar e Policia Civil;

v" Regulamentar o sistema de transportes alternativos;

v Regulamentar e implantar o sistema de transportes coletivos
através de licitacao;

v Definir e implantar coberturas nas paradas de 6nibus coletivo,
quando da sua regulamentagao, inclusive mediante a realizacdo de procedimento

licitatorio para concessao dos servigos de transporte publico.

XVII - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Implantar agdes voltadas para prevencao de fatores que
contribuam para judicializagaéo de questdes envolvendo a municipalidade;

v Orientar os gestores municipais na tomada de decisoes;
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v Promover e incentivar a conciliagao judicial evitando o dispéndio
de recursos publicos com o pagamento de honorarios de sucumbéncia e despesas
judiciais;

v Implantar minucioso estudo sobre os processos judiciais a fim de

contribuir para o planejamento municipal.

XVIII - PARCERIAS E CONCESSOES

v Aumento da captacdo de recursos oriundos de emendas
parlamentares federais e de transferéncias voluntarias da Unido a partir da continua
articulacdo com a bancada de deputados federais, e senadores do Estado do Piaui,
bem como ministérios e Presidéncia da Republica, através da gestdo moderna e
especializada de convénios;

v Promover a colaboragédo entre o setor publico e o setor privado
para o desenvolvimento de infraestruturas e servigcos publicos, buscando a eficiéncia
e a melhoria dos servicos para a populagao;

v Celebrar contratos de concessao e parcerias publico-privadas
(PPPs), que permitem que o setor privado invista em agdes do setor publico;

v Supervisionar a execugdo dos contratos, garantindo o
cumprimento dos prazos, metas e padrdes de qualidade;

v Incentivar a utilizacdo de tecnologias e praticas inovadoras,
buscando a melhoria da qualidade dos servicos e a reducéo de custos;

v Identificar, avaliar e mitigar os riscos inerentes aos projetos de
parcerias e concessdes, garantindo a seguranga financeira e a sustentabilidade

dos projetos.




ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA®
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
202¢
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2026 2027 2028
o % RCL % RCL % RCL
Especificacao Lalel E:ac;rrente Valor Constante | (a/RCL) Vel g;rrente Valor Constante | (a/RCL) Vel ?Srrente Valor Constante | (a/RCL)
X 10C X 10C X 10C
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 351.313.641,C | 336.185.302,4 | 112,4% | 367.122.754,€ | 337.801.577,C| 112,4" | 380.889.858,1 | 337.703.928,2 | 99,7(
Receitas Priméarias (EXCETO FONTES RPP< 328.584.139,1 [ 314.434.582,€| 105,1 | 343.370.425,4 | 330.163.870,6 | 105,17 | 356.246.816,4 | 343.271.166,Z | 101,3¢
Receitas Primarias Corren 307.621.121,3 | 294.374.278,€ | 98,4¢ | 321.464.071,€ | 309.100.069,C | 98,4¢ | 333.518.974,5| 321.371.145,2 | 94,8¢
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melr 38.351.340,0 | 36.699.846,8 | 12,2¢ 40.077.150,3 | 38.535.721,4| 12,2¢ 41.580.043,4| 40.065.565,0| 11,8:%
Transferéncias Corren 258.813.808,1 | 247.668.715,C| 82,8/ | 270.460.429,5 | 260.058.105,3 | 82,84 | 280.602.695,€ | 270.382.246,€ | 79,82
Demais Receitas Primarias Corre 10.455.973,2 | 10.005.715,9 3,3t 10.926.491,9 | 10.506.242,3 3,3t 11.336.235,4 | 10.923.333,4 3,2z
Receitas Priméarias de Cap 20.963.017,8 | 20.060.304,1 6,71 21.906.353,6 | 21.063.801,5 6,71 22.727.841,9 | 21.900.021,1 6,47
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 362.230.038,4 | 346.631.615,7 | 115,9¢ | 373.530.390,2 | 343.697.451,4| 114,4. | 387.537.779,8 | 343.598.097,7 | 101,4«
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPP< 348.205.464,4 | 333.210.970,& | 111,4¢ | 358.874.710,3 | 330.212.284,1 | 109,9: | 372.332.512,C | 330.116.828,€ | 97,4¢
Despesas Primarias Correi 289.519.470,C | 277.052.124,4| 92,67 | 302.547.846,1| 290.911.390,5| 92,67 | 313.893.390,3 | 302.460.387,7 | 89,2¢
Pessoal e Encargos Sociais 157.743.64P,880.950.861,0% 50,49 | 164.842.114,04158.502.032,73 50,49 | 171.023.693,3p164.794.462,63 48,65
Outras Despesas Correntes 131.775.82D,296.101.263,3% 42,18 | 137.705.732,1[11132.409.357,80 42,18 | 142.869.697,06137.665.925,09 40,64
Despesas Primarias de Capital 47.769.59),045.712.533,0% 15,29 49.919.228,9D 47.999.258,56 15,29 51.791.199,9P 49.904.798,60 14,73
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias916.397,45 10.446.313,3% 3,49 6.407.635,34 6.161.187,82 1,96 6.647.921,66 6.405.783,06 1,89
Receita Total (COM FONTES RPPS) 12.033.248,4 | 11.515.070,2 3,6¢ 12.574.744,5| 11.570.431,1 3,54 13.046.297,5| 11.567.086,4 3,41
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 11.772.248,4 | 11.265.309,4 3,61 12.301.999,5| 11.319.469,6 3,47 12.763.324,5| 11.316.197,4 3,34
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 12.033.248,4 | 11.515.070,2 3,6¢ 12.574.744,5| 11.570.431,1 3,54 13.046.297,5| 11.567.086,4 3,41
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 12.033.248,4 | 11.515.070,2 3,6¢ 12.574.744,5| 11.570.431,1 3,54 13.046.297,5| 11.567.086,4 3,41
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha#\()— Il) | (19.621.325,30) (18.776.387,8%) -6,01 | (15.504.284,94)(14.265.996,48) -4,75 | (16.085.695,68)(14.261.872,54) -4,21
(S;Bi“('fﬁd_ols)”ma”° (COMRPPS) - Acima da Linh (V1 | - 1 g g5 305 30) (19.026.148,64) -6,09 | (15.777.029,94)(14.516.957,99) -4.45 | (16.368.668,5[)(14.512.761,53) -4.28
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias AIIVOSQE) | ]
RPPS) 3.672.010,61 3.513.885,81 1,12 3.837.251,1p5  3.689.664,5 1,13 3.981.148,0f 3.836.141,90 1,13
Juros, Enc e VariagBes Monetarias Passivos (EXeRS) 1.995.084,0(Q 1.909.171,2%9 0,61 2.084.862,78 2.004.675,7% 0,61 2.163.045,18 2.084.260,10 0,62
Divida Publica Consolidada (D 37.284.068,1 | 35.678.534,1| 11,9¢ 40.678.534,1 | 37.429.641,2 | 12,4¢€ 39.208.225,6 | 34.762.731,4| 10,2¢
Divida Consolidada Liquida (DC 32.804.974,9 | 31.392.320,5| 10,5( 35.997.881,7| 33.122.820,8 | 11,0¢ 34.352.048,7 | 30.457.155,9 8,9¢
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha (6.885,77) (5.077.928,97) -1,70 | (3.192.906,7f) (2.937.897,28) -0,98 1.645.832,98 1.459.22564 0,43

Fonte: LDO 2025, indice inflacdo projetado pelo BCB
Nota:

Projec6es da RCL do Municipio

RCL 2026 R$ 312.426.997,34
RCL 2027 R$ 326.486.212,23
RCL 2028 R$ 338.729.445,14

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

2026

2027

2028

(a) / 1,0450

(b) / 1,0868

(c)/1,1279




ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERC ICIO ANTERIOR

2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, 82°, inciso ) R$ 1,00
- Metas Previstas 2024 Metas Realizadas 2024 % RCL Variagéo
Especificacado % RCL
(@) (b) Valor (c) = (b-a) | %(c/a)x100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 303.946.250,00 1,061 303.104.985,31 1,085 (841.264,49) -0,28
Receitas Priméarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 297.541.150,00 1,039 296.355.418,28 1,061 (1.185.731,12) -0,40
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 313.241.294,90 1,094 316.464.674,64 1,133 3.223.379,14 1,03
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 305.799.894,90 1,068 310.103.675,85 1,110 4.303.780,95 1,41
Receita Total (COM FONTES RPPS) 9.275.901,33 0,032 44.071.618,59 0,158 34.795.717,26 375,12
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (Ill) 9.174.901,33 0,032 30.475.987,56 0,109 21.301.086,23 232,17
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 9.275.901,33 0,032 8.134.340,10 0,029 (1.141.561,23) -12,31
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 9.275.901,33 0,032 8.134.340,10 0,029 (1.141.561,23) -12,31
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha#£\{) — I1) (8.258.744,90) -0,029 (13.748.257,%7)-0,049 (5.489.512,47) 66,47
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha /() + (Il — V) (8.359.744,90) -0,029 8.593.389,89 0,031 16.953.134,719 -202,79
Divida Publica Consolidada (DC) 29.996.272,69 0,105 17.528.318,89 0,063 (12.467.953,80) -41,57
Divida Consolidada Liquida (DCL) 22.143.614,31 0,077 (377.049,42) -0,001 (22.520.663,93) 0,00
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (2.920,11) -0,017 (14.254.339,74)-0,051 (9.312.219,43) 188,43
FONTE: LDO 2024, Balango 2024
Notas:
ESPECIFICACAO VALOR

Previsdo RCL 2024

R$

286.372.800,0(

Realizado RCL 2024

R$

279.299.235,74




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
Especificacio Valores Correntes

P ¢ 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Eﬁieg;‘ma' (EXCETOFONTES | 26 501.632,24 303.946.250.00 9.93 | 336.507.319.0p 10,71 | 351.313.641,04 4,40 | 367.122.754.88 4.50 | 380.889.858,1p 3.75
ng\leg;;gga;)a(sl)(EXCETo 265.326.696,57 297.541.150,00 12,14 | 314.735.7655D 5,78 | 328.584.139,1B 4,40 | 343.370.425,4F 4,50 | 356.246.816,4D 3,75
gﬁ,ip;;’ama' (EXCETO FONTES ,05 292.221.64 313.241.294,90 10,96 | 343.385.993.81 962 | 362.230.038.4p 549 | 373.530.390,2p 312 | 387.537.779.85 3.75
EgilpféassRPFf'Fr,“;”(TS (EXCETO | 570.402.705.14 305.799.894.90 13,00 | 329.952.493.81 7.90 | 348.205.464.4p 553 | 358.874.710.3p 3,06 | 372.332.512,08 3,75
Receita Total (COM FONTES RPAS) 8.050.301,33  9.275.001,33 1522| 11.526.100,00 24,26 | 12.033.248.4D 4,40 | 12.574.74458 450 | 13.046.297.5pD 3,75

na_lotar (- i
Eﬁfgfﬁni”ma”as (COMFONTES 795030133  9.174.901,33 1540| 11.276.100,00 22,90 | 11.772.248.4D 440 | 12.301.99958 450 | 12.763.324.55 3,75
gﬁf__,pgfama' (COM FONTES 8.050.301,3] 9.275.90133 1522| 11.526.100.00 2426 | 12.033.248.4D 440 | 12.574.7445B 450 | 13.046.297.5p 3,75
gﬁf__,pgf‘(?}f‘: rimarias (COMFONTES g 0503013 9.275.001,33 1522| 11.526.100.00 24.26 | 12.033.248.4D 4,40 | 12.574.74458 450 | 13.046.297,5p 3,75
Resultado Primario (SEM RPPE&
Acima da Linha (V) = (1 1) (5.076.008,59) (8.258.744,90) 62,70 | (15.216.728,3}) 84,25 | (19.621.325,30)28,95 | (15.504.284,94)20,98| (16.085.695,6B) 3,75
Resultado Primario (COM RPPS
Acima da Linha (V) = (v) + (11— | (5-176.008,59) (8.359.744,90) 61,51 | (15.466.728,31)85,01 | (19.882.325,30)28,55 | (15.777.029,9)}20,65| (16.368.668,5f)3,75
Divida Publica Consolidada (DC) | 26.058.178,21 29.996.272,69 15,11 | 33.704.567,1 12,36 | 37.284.068,17 0,00 | 40.678.534,1B 9,10 | 39.208.225.,6] -3,61
Divida Consolidada Liquida (DCL)| 17.201.494,2d 22.143.614,3] 28,73 | 27.498.539,1 24,18 | 32.804.974,94 19,30| 35.097.881,71L 9,73 | 34.352.048,7B -4,57
Resultado Nominal (SEM RPPS
1.297.302,8d (4.942.120,11)-480,95  (5.354.924,8F) 8,35 (5.306.435,77) -0,91 |  (3.192.906,7)-39,83|  1.645.832,9B-151,55

Abaixo da Linhi

Continua 1/2



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
e Valores Constantes

Especificagao

2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPAS05.740.806,10 320.602.504,50 4,86 | 336.507.319,0D 4,96 | 336.185.302,4B -0,10 | 337.801.577,0P 0,48 | 337.703.928,5p -0,03
Receitas Primarias (EXCETO ) |
FONTES RPPS) () 293.384.156,3) 313.846.405,03 697 | 314.735.7655p 028 | 314.434.582,9 -0,10 | 315.946.287,68 0,48 | 315.854.956,1p 1
gﬁf__,pgf”c’ta' (EXCETOFONTEY '312.143.732,04 330.406.917,8¢ 585 | 343.385.0038] 393 | 346.63L6157B 095 | 343.607.4514B -0,85 | 343.598.097,7f
EST\IDTGZZSRPFZ:TS&)”(TS (EXCETO | 598.096.936,74 322.557.729.14 7,88 | 329.952.493.81 2,29 | 333.210.970,80 0,99 | 330.212.284,18 -0,90 | 330.116.828,6p -0,03
Receita Total (COM FONTES RPAS) 8.901.59526  9.784.220,74 9,92 | 11.526.100,0p 17,80 | 1151507024 -0,10| 11.570.431,1p 0,48 | 11.567.086,4p 0,03

ta Total (T i
Eﬁieg)azlf;”ma”as (COMFONTES g 79102051 9.677.685,92 10,09| 11.276.100,00 16,52 | 11.265.309,4F -0,10 | 11.319.469.60 0,48 | 11.316.197,4p -0,03
Despesa Total (COM FONTES RPHS) 8.901.595.28  9.784.220,74 9,92 | 11.526.100,0p 17,80 | 11.515.070,24 -0,10 | 11.570.431,15 0,48 | 11.567.086,4b -0,03
gﬁf__,pgf‘(a}f: fimarias (COMFONTES g 901.50526  9.784.220,72 9,92 | 11.526.1000p 17,80 | 11.515.070.24 -0,10 | 11.570.431,16 048 | 11.567.086,4p -0,03
Resultado PAmano (SEM RPPS ] i i
Acima da Linha (I = (1— 1) (5.612.780,44) (8.711.324,12) 55,21 | (15.216.728,3}) 74,68 | (18.776.387,85)23,39 | (14.265.996,45)24,02| (14.261.872,5)-0,03
Resultado Primario (COM RPPS ] ,
Acima da Linha (V) = () + (11— | (5-723.355,14) (8.817.858,99) 54,07 | (15.466.728,31) 7540 | (19.026.148,6p)23,01 | (14.516.957,9p}23,70| (14.512.761,5p)-0,03
Divida Publica Consolidada (DC) | 28.813.748,2§ 31.640.068,43 9,81 | 33.704567,1f 6,52 | 35.678.534,1B 0,00 | 37.429.641,2f 0,00 | 34.762.73L,4p 0,00
Divida Consolidada Liquida (DCL)| 19.020.497,89 23.357.084,3] 22,80 | 27.498.539,1 17,73 | 31.392.320,5p 14,16]| 33.122.820,86 5,51 | 30.457.155,9p -8,05
Resultado Nominal (SEM RPPS
Abaino da Linha 1.434.488,47 (5.212.948,29)-463,40  (5.354.924,86) 2,72 | (5.077.928,9}) 5,17 | (2.937.897,28)-42,14|  1.459.22564-149,67
Fonte: LDO 2023, 2024 6 2025
METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES
INDICES DE INFLACAO
2023 2024 2025 2026* 2027* 2028*
4,62 4,83 5,48 4,50 4,00 3,78
VALORES DE REFERENCIA
V.Corr x 1,105 | V.Corr x 1,054 | V.Corr x 1 | V.Corr. x 1,0450 | V.Corr/1,0868 | V.Corr / 1,1279

* Inflagdo Média (% anual) projetada com base MoAPdivulgado pelo IBGE



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso)lll R$ 1,0C
Patriménio Liquido 202: % 202 % 2022 %
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 60.742.223,67 100 125.588.576,02 100 20.580.629,87 100
TOTAL 60.742.223,47 100 125.588,02 100 20.580.629,87 100

REGIME PREVIDENCIARIO
Patrim6nio Liquido 202: % 202¢ % 202z %
Patriménio/Capital
Reservas (134.769.835,[/9) 100 (113.467.756,6p) 100 (194.158.814,11) 100
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL (134.769.835,79) 100 (113.467,86% 100 (194.158.814,111) 100

FONTE: Balancgos Geral e RPPS 2021, 2022 e 2023
NOTAS:



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIEN ACAO DE ATIVOS

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso) lll

202¢

R$ 1,0C

Receitas Realizadas

2024
(@)

2023
(b)

2022
(c)

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAO DE ATIVOS (I)

Alienacdo de Bens Moveis

Alienacédo de Bens Imdveis

1.685.776,65

Alienacao de Bens Intangiveis

Rendimentos de Aplica¢cbes Financeiras

1.653,8

86588,17

262.139,34

TOTAL

1.653,8

865688,17

1.947.915,99

Despesas Liquidadas

2024
(d)

2023
()

2022

(f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (Il

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

291.628,9

Inversdes Financeiras

Amortizacdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio dos Servidores Publicos

TOTAL

291.628,9

3. 887,35

SALDO FINANCEIRO

(g) = ((la - lid) + lllh

(h) = ((Ib — lle) + I11i)

0 = (Ic— 11

289.975,14

|

3.263.154,32

FONTE: Balancos Gerais 2022, 2023 e 2024



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inci&§ blinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVID ENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2023 | 2024
RECEITAS CORRENTES (I) 29.119.420,5( 39.325.777,70 41.671.382,92
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados 7.189.608,7( 9.686.132,80 11.955,07
Civil 7.189.608,70 9.686.132,8 11.971.955,07
Ativo 7.189.608,70 9.558.794,66 11.760.759,02
Inativo 34.579,34 125.863,38 209.845,35
Pensionista 360,51 1.474,76 1.350,70
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais 10.930.742,41 12.854.283,62 14.539.623,17
Civil 10.930.742,41 12.854.283,62 14.539.623,17
Ativo 10.930.742,41 12.854.283,62 14.539.623,17
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periédicos para Amortizacéo de Déficit Aimlado RPPS (I1)
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (ll1)

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

9.755.999,59

9.755.999,59

1.243.069,80
1.9880

6

15.643.145,44

15.643.145,44

1.142.215,84
1.142.215,84

13.341.079,01

13.341.079,01

1.818.725,67
1.816.523,76

2.201,91

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + Il -

D)

29.119.420,50

39.325.777,70

41.671.382,92

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2022

2023

2024

PREVIDENCIA
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

4.487.727,72
4.487.727,72
3.933.747,79

553.979,96}

5.676.773,59
5.676.773,59
5.008.425,5%

668.348,04

9.747.883,86
9.747.883,86
9.080.887,11

666.996,75

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)

4.487.727,72

5.676.773,59

9.747.883,86

Continua 1/3



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inci&§ blinea "a")
Continuagédo 2/3

R$ 1,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV — V) 24.631.692,78 33.649.004,11 31.923.499,06
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2022 2023 Q24
VALOR 0,00 0,0( 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2022 2023 2024
VALOR 2.062.661,33 1.982.661,B3 -
QF;SSTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2022 2023 2024
Plano de Amortizacéo - Contribuicdo Patronal Supigare 0,0( 0,0p 0,00
Plano de Amortizagédo - Aporte Periddico de Valdtesdefinidos 0,00 0,40 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,0( 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,04 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2022 2023 2024
Caixa e Equivalentes de Caixa 387.795,0p 11.566|99 27.487,04
Investimentos e Aplicacdes 96.939.282,7p 129.591.741|14  163.987,4
Outro Bens e Direitos 12.946.884,4p 14.783.136/09 15983576
PLANO FINANCEIRO
[RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2023 2024

RECEITAS CORRENTES (IX)
Receita de Contribui¢cdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢cdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigcos
Outras Receitas Correntes
Compensacéao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X)
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VI + VII )

Continua 2/3



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inci&§ blinea "a")
Continuacgéo 3/3

R$ 1,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2022

2023

2024

PREVIDENCIA
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensbes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensbes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacéao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX — X) 2

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS

2022

2023

2024

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacgdo de Reserva

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2022

2023

2024

RECEITAS CORRENTES

1.640.867,13

1.714.907,19

130.274,7

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

1.640.867, 13

1.714.907,19

130.274,76

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2022

2023

2024

DESPESAS CORRENTES (XIII)
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

611.054,44
1.515.658,18

588.749,01
1.276.974,87

163.384,67
82.528,7

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIIl + X |

2.126.712,62

1.865.723,88

245.913,46

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV)

(485. 845,49)

(150.816,69)

(115.638,70)

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2022 2023 2024
Caixa e Equivalentes de Caixa 364.712,34 23.431,p0 1.468,22
Investimentos e Aplicacdes 3.437.266,89 2.106.789,p9  669.016,09
Outro Bens e Direitos

FONTE: Balancos RPPS 2022, 2023 e 2024
NOTA:



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO-PI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

EXERCIiCIO

2024
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DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2025 A 2099

PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II)
RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

(a)
34.101.537,06
35.809.313,86
38.127.554,65
40.200.044,49
42.307.238,40
42.652.878,20
43.029.795,63
43.087.518,62
43.296.588,15
40.316.181,61
38.738.603,48
38.493.661,01
38.169.699,63
37.840.428,30
37.289.002,67
36.813.597,81
36.237.903,56
35.569.492,27
34.863.175,85
33.968.081,52
33.117.410,05
32.103.139,16
30.967.215,97
29.779.047,89
28.585.406,23
27.308.846,25
26.075.795,08
24.842.501,50
23.689.841,08
22.538.182,45
21.420.464,84
20.373.359,12

4.955.144,10

3.092.526,73
2.746.794,46
2.488.422,45
2.233.524,67
2.032.294,42
1.841.180,57
1.683.992,16
1.530.448,39
1.396.045,50
1.269.227,18
1.149.906,49
1.037.955,41
933.231,78

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

(b)

20.350.082,43
22.169.888,21
25.347.758,12
29.942.240,86
31.5633.771,10
32.897.384,96
33.932.516,34
36.622.889,46
37.656.342,77
37.966.724,86
39.252.593,66
39.472.214,87
39.853.892,67
40.037.730,84
40.905.585,28
41.075.981,76
41.573.562,44
41.935.552,16
42.117.789,16
42.836.033,07
42.881.946,41
43.291.730,69
43.771.909,38
44.117.419,88
44.079.138,48
44.049.968,68
43.569.108,78
42.925.344,08
41.839.850,93
40.720.373,01
39.416.781,83
37.904.715,77
36.368.645,42
34.957.502,39
33.485.537,56
31.894.936,71
30.317.733,53
28.597.386,84
26.889.363,23
25.123.868,78
23.411.279,66
21.703.002,58
20.043.491,49
18.437.056,31
16.887.793,56
15.399.925,09

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

(c) = (a-b)

13.751.454,63
13.639.425,65
12.779.796,53
10.257.803,62
10.773.467,30
9.755.493,23
9.097.279,29
6.464.629,16
5.640.245,37
2.349.456,75
(513.990,18)
(978.553,87)
(1.684.193,04)
(2.197.302,54)
(3.616.582,61)
(4.262.383,95)
(5.335.658,88)
(6.366.059,89)
(7.254.613,31)
(8.867.951,55)
(9.764.536,35)
11.188.591,53)
12.804.693,41)
14.338.371,99)
15.493.732,26)
16.741.122,43)
17.493.313,70)
18.082.842,58)
18.150.009,86)
18.182.190,56)
17.996.317,00)
17.531.356,65)
31.413.501,32)
31.864.975,66)
30.738.743,10)
29.406.514,26)
28.084.208,86)
26.565.092,43)
25.048.182,66)
23.439.876,62)
21.880.831,27)
(20.306.957,08)
(18.774.264,31)
(17.287.149,82)
(15.849.838,16)
(14.466.693,30)

R$ 1,00

SALDO FINANDEIRO

DO EXERCICIO
(d) = (“d” exercicio
anterior) + (c)

166.767.229,26
180.518.683,89
194.158.109,54
206.937.906,07
217.195.709,70
227.969.176,99
237.724.670,23
246.821.949,52
253.286.578,68
258.926.824,06
261.276.280,81
260.762.290,63
259.783.736,76
258.099.543,72
255.902.241,18
252.285.658,57
248.023.274,62
242.687.615,74
236.321.555,85
229.066.942,54
220.198.990,98
210.434.454,63
199.245.863,10
186.441.169,69
172.102.797,70
156.609.065,45
139.867.943,01
122.374.629,31
104.291.786,73
86.141.776,87
67.959.586,31
49.963.269,31
32.431.912,66
1.018.411,34
(30.846.564,32)
(61.585.307,42)
(90.991.821,68)
(119.076.030,55)
(145.641.122,97)
(170.689.305,64)
(194.129.182,26)
(216.010.013,52)
(236.316.970,60)
(255.091.234,92)
(272.378.384,74)
(288.228.222,89)
(302.694.916,20)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO-PI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2025 A 2099
PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANDEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

(a) (b) (c) = (a-b)

EXERCICIO

(d) = (“d” exercicio
anterior) + (c

2071 835.572,16 13.977.574,40 (13.142.002,24) (315.836.918,44)
2072 744.822,21 12.624.917,89 (11.880.095,68) (327.717.014,11)
2073 660.805,11 11.345.689,58 (10.684.884,46) (338.401.898,58)
2074 583.321,81 10.142.936,27 (9.559.614,46) (347.961.513,03)
2075 512.164,86 9.018.838,85 (8.506.673,99) (356.468.187,02)
2076 447.111,94 7.974.505,66 (7.527.393,72) (363.995.580,74)
2077 387.925,37 7.009.975,47 (6.622.050,10) (370.617.630,84)
2078 334.368,42 6.124.455,37 (5.790.086,94) (376.407.717,79)
2079 286.193,84 5.316.478,46 (5.030.284,62) (381.438.002,41)
2080 243.141,77 4.584.008,78 (4.340.867,01) (385.778.869,41)
2081 204.950,80 3.924.666,06 (3.719.715,26) (389.498.584,67)
2082 171.347,07 3.335.702,86 (3.164.355,79) (392.662.940,46)
2083 142.029,97 2.813.916,43 (2.671.886,47) (395.334.826,93)
2084 116.669,09 2.355.557,05 (2.238.887,96) (397.573.714,89)
2085 94.911,24 1.956.386,81 (1.861.475,58) (399.435.190,46)
2086 76.409,09 1.611.974,32 (1.535.565,23) (400.970.755,69)
2087 60.825,70 1.317.695,46 (1.256.869,76) (402.227.625,45)
2088 47.835,32 1.068.766,57 (1.020.931,25) (403.248.556,70)
2089 37.127,76 860.303,30 (823.175,54) (404.071.732,25)
2090 28.402,29 687.370,66 (658.968,37) (404.730.700,61)
2091 21.373,37 545.153,77 (523.780,40) (405.254.481,01)
2092 15.786,44 429.157,87 (413.371,43) (405.667.852,44)
2093 11.417,66 335.310,17 (323.892,51) (405.991.744,95)
2094 8.063,07 259.986,87 (251.923,80) (406.243.668,75)
2095 5.541,15 200.067,39 (194.526,24) (406.438.194,99)
2096 3.695,37 152.914,61 (149.219,24) (406.587.414,22)
2097 2.384,09 116.255,31 (113.871,22) (406.701.285,44)
2098 1.482,02 88.124,59 (86.642,57) (406.787.928,01)
2099 884,58 66.848,59 (65.964,01) (406.853.892,02)
Notas:

(1) Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2024.
(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses: a) tabua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2023; b)
tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de salarios: 1,00% a.a.; d) crescimento real de
beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 4,94% a.a.; f) hipotese sobre geracéo futura: ndo usada; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipétese de familia média: Dados reais dos

dependentes e, em caso de inexisténcia, conjuge trés anos mais jovem que o titular masculino ou mais velho que o
titular feminino e um filho, com diferenca de 22 anos para a idade da mée; i) fator de capacidade salarial e de
beneficios: 0,9861; j) inflagdo anual estimada no longo prazo: 3,10%; k) taxa de rotatividade: 1% a.a..

(3) Massa salarial mensal: R$ 6.585.482,19.

MARCIO GONCALVES
VERAS DE ARAUJO:
43307132334

SUELI PESSOA
LOPES:
76902552304

Contadbr(a)

Gestor



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

202¢
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, incisQ V R$ 1,0(
Renuncia de Receita Prevista
Tributo Modalidade SSlelie F?rglgramas/ Compensagéao
Beneficiario 2026 2027 2028
J& considerado na projecdo de
IPTU e ISS Isencdo Producéo Cultural 100.00p,00 1040800 108.418, 7peceita para 2026 e anos
seguintes.
Proprietarios de iméveis
beneficiados com a isenc¢éo Ja considerado na projecdo de
IPTU Isencéo prevista no art. 127 do Cédigo 50.000,00 50.000,Q0 50.000/0€ceita para 2026 e anos
Tributario Municipal (LC seguintes.
008/2005)
IPTU, ISS, ITBl e Empresas beneficiadas com J& considerado na projecdo de
Taxas de Licencagdsencéao incentivos previstos no art. 9° da 1.500.000,0p 1.567.500,P0 1.626.281Bbeita para 2026 e anos
e de Servicos Lei 580/2011. seguintes.
IPTU, ISS, ITBl e zrrr(])prrtleesfsngZ:;‘i?;dV:slscim as Jé considerado na projecéo de
Taxas de Licencadsencéao ) P - . . 450.000,00 470.250,00 487.884 R eita para 2026 e anos
e de Servicos isencgdes previstas nas Leis n°s sequintes
¢ 1051/2021 e 1285/2024 guintes.
TOTAL 2.000.000,0 2.087.750,0f 2.164.165,6.

FONTE: Leis de incentivos fiscais em vigéncia



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, incisQ V

R$ 1,0C

EVENTO

Valor Previsto 2026

Aumento Permanente da Receita

20.620.000,00

(-) Transferéncias constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

4.124.000,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l)

16.496.000,00

Reducao Permanente de Despesa (ll)

Margem Bruta (Ill) = (I+11)

16.496.000,00

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expanséo de DOCC (lll-1V)

16.496.000,00

FONTE:



ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EORIANO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

202¢
ARF (LRF, art 40, § 30) R$ 1,0
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricac Valor Descricac Valor
Demandas Judiciais 800.000,JAbertura de Créditos adicionais, usando a resesv@ahtingénci 800.000,0
Dividas em Processo de Reconhecimento -
Avais e Garantias Concedidas -
Assuncao de Passivos -
Assisténcias Diversas -
Outros Passivos Contingentes -
SUBTOTAL 800.000,JSUBTOTAL 800.000,0
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricac Valor Descricac Valor

Frustracdo de Arrecadacdo 1.500.000,dJ0 Contingenciamento de Despdsaitdcdo de empenhos 1.500.000,0
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecées Abertura de Créditos adicionais, usando a resexv@ahtingénci 800.000,0

Resgate da Divida Publica 1.800.000,d

Taxa de Juros

Salario Minimo 500.000,0
Outros Riscos Fiscais 50.000,J0 Contingenciamento de Despkeaitacdo de empenhos 1.550.000,0
SUBTOTAL 3.850.000,JSUBTOTAL 3.850.000,0
TOTAL 4.650.000,JTOTAL 4.650.000,0
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DO 2026

ID: 79F2C6CF25524

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

Lei n® 1388/2025, de 22 de agosto de 2025

Dispbe sobre as Diretrizes para Elaboragéo
e Execugdo da Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2026 e da outras providéncias
O PREFEITO DE FLORIANO, ESTADO DO PIAUI no uso de suas
atribuigbes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal rejeitou, por maioria absoluta, o
veto total ao Projeto de Emenda Maodificativa n® 10/2025, e em cumprimento ao
disposto no §5° do art. 74 da Lei Organica Municipal, promulga a seguinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo
165, § 2°, da Constituiggdo Federal; no artigo 4° da Lei Complementar no 101/2000,
de 4 de maio de 2000; e no art. 129, Il, da Lei Organica do Municipio de Floriano, as
diretrizes orgamentarias do Municipio para 2026, compreendendo:

I - as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Il - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboracao e execugdo dos orgamentos
do Municipio e suas alteragbes;

V - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragbes na legislagio tributaria do
Municipio;

VIl - as disposigGes gerais;

§ 1° Integram a presente lei o anexo de metas fiscais e o anexo de
riscos fiscais, em conformidade com os §§ 1°, 2° e 3° do art. 4°, da Lei
Complementar no 101/2000;

§ 2° As metas fiscais, estabelecidas no anexo desta Lei, poderao ser
ajustadas pelo Poder Executivo no Projeto da Lei Orgamentaria, se verificado,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

quando da sua elaboragéo, que o comportamento das variaveis macroecondomicas e
da execugdo das receitas e despesas indica a necessidade de reviséo.

CAPITULO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As acoes prioritarias da Administragao Pudblica municipal para o
exercicio de 2026 serao vinculadas aos desafios estratégicos de governo, a seguir
discriminados:

I = promover a geragao de renda, inclusdo socioprodutiva e qualidade

de vida;

Il - controlar as despesas, sem prejuizo da prestagédo de servigos ao
cidadao;

I - viabilizar o acesso a salde e vida saudavel;

IV - garantir educagao de qualidade, inclusiva e para formagao
humana;

V - Ampliar a politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais para as familias em estado de vulnerabilidade, e, nas situagdes
de enfrentamento a estado de emergéncia e calamidade publica;

VIl - adotar uma gestao orientada para resultados, com maior
participagao social;

Vil - ampliar a capacidade de investimento do Municipio, através de
parcerias com os segmentos econédmicos da cidade e de outras esferas de governo
e adogdo de medidas de combate a inadimpléncia, a sonegacao e a evasdo de
receitas;

Vil - ampliar e melhorar a qualidade dos servigos prestados a
populagéo

IX - promover desenvolvimento e mobilidade urbana;

X - promover o desenvolvimento rural;

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

Xl - promover meios para garantir sustentabilidade e a preservacgio do
meio ambiente;

Xl - fortalecer a cultura local;

Xl - promover o desenvolvimento econdmico e turistico do municipio;

XIV - promover a conectividade entre lugares, pessoas e servigos e a
operacdo das fungdes urbanas de forma que garantam ganho na qualidade de vida.

XV - promover qualidade e seguranga no transito;

XVI - promover o desenvolvimento da cidadania e promogao social.

Art. 3° Em conformidade com o disposto no § 2° do artigo 165 da
Constituicdo Federal e no artigo 4° da Lei Complementar n® 101/2000, as metas e
prioridades para o exercicio financeiro de 2026 sao as especificadas no Anexo de
Metas e Prioridades, que integra esta lei, e terdo precedéncia na alocagao de
recursos na Lei Orgamentaria, mas néo se constituem em limite & programacéo das
despesas.

§ 1° Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2026 sera dada maior prioridade:

I - as politicas de inclusao;

11 - & austeridade na gestdo dos recursos publicos; e

il - & promogao do desenvolvimento econdmico sustentavel.

§ 2° A execugdo das agbes vinculadas as prioridades e metas do
Anexo a que se refere o caput estara condicionada a manutengao do equilibrio das
contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

§ 3° A Lei Orgamentaria destinara recursos para a operacionalizagao
das metas e prioridades mencionadas no caput e aos seguintes objetivos basicos
das agtes de carater continuado:

I - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo e do Poder Legislativo,

Il - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

Il - despesas indispensaveis ac cusleio de manulengao da
administragdo municipal;

IV - conservagao e manutengao do patriménio publico.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

§ 4° A elaboragdo do Projeto de Lei e a execucao da Lei de Orgamento
Anual para 2026 devera levar em conta as metas de resultado primario e nominal
estabelecidas nos Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

§ 5° Estao discriminados em anexos integrantes desta Lei, os Riscos
Fiscais, onde sao avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio de Floriano, relativo
ao exercicio de 2026, deve assegurar os principios de justiga, de controle social e de
transparéncia na elaboragac e execugao do orgamento, na seguinte conformidade:

I - o principic de justica social implica assegurar, na elaboragao e
exacugao do orgamento, projetos e atividades que venham a reduzir as
desigualdades entre individuos e regides da cidade, bem como combater a exclusao
social;

Il - o principio de controle sacial implica assegurar ao cidadédo a
participagao na elaboragéo e no acompanhamento do orgamento, por meio dos
instrumentos previstos na legislagao;

Il - o principio de transparéncia implica além da observancia ao
principio constitucional da publicidade, a utiizagao de todos os meios disponiveis
para garantir o efetivo acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

Segao |
Das Definigoes
Art. 5° A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2026, compreendendo
os orgamentos fiscal e da seguridade social, sera elaborada consoante as diretrizes
estabelecidas nesta Lei e sua execucdo observara os objetivos, prioridades e metas
definidos no Plano Plurianual para o periodo 2026-2029.
Art. 6° Para efeito desta Lei, entende-se por:

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org
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I - diretriz, o conjunto de principios gque orienta a execugao do
Programa de Governo;

Il - fungao, o maior nivel de agregagéao das diversas areas de despesa
que competem ao setor publico;

Il = subfungao, uma particdo da fungdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

IV - pregrama, o instrumento de organizagdo da agio governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

V - atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetive
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanents, das guais resulta um produto necessario a manutengao da
acio de governo;

VI - projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto gue concorre para a expansio ou aperfeicoamento da
acdo de governo;

Vil - operagdo especial, as despesas que n&o contribuem para a
manutengac das agbes de governo, das quais nao resulta um produto @ ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos; e

Vill - modalidade de aplicagao, a especificagdo da forma de aplicagéo

dos recursos orgamentarios.

IX - receita corrente liquida - somatdrio das receitas tributarias, de
contribuigdes, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos, de transferéncias
correntes e outras receitas correntes, deduzidos a contribuigdo dos servidores para o
custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes
da compensagao financeira;

X - despesa total com pessoal — o somatdrio dos gastos de cada
Poder com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos,
cargos, fungdes ou empregos, civis @ de membros de Poder, com quaisquer

espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
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subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais,
gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicbes recolhidas as entidades de previdéncia;

Xl| - categoria de programacio - denominacao genérica que engloba
funcédo, subfuncdo, programa e atividade, projeto ou operacdo especial, e o termo
acéo, a que engloba as trés ultimas categorias;

XIl - categoria de despesa - denominagdo genérica que engloba
categoria econdmica da despesa, grupo e modalidade de aplicacgao;

XIll - 6rgdo - segmento da administracdo ao qual a lei orgamentaria
anual ndo consigna recursos e que depende de destaques ou provisdes para
executar seus programas de trabalho;

XIV - unidade orgamentaria — o segmento da administragdo a que o
orgamento do Municipio consigna dotagdes especificas para a realizagdo de seus
programas de trabalho e sobre os quais exerce o poder de disposicdo. O menor
nivel da classificac&o institucional, agrupado em oérgéos orcamentarios, entendidos
estes como os de maior nivel da classificacao institucional.

§ 1° Cada programa identificara as a¢des necesséarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizacéo da acao.

§ 2° Cada atividade, projeto e operacéo especial identificara a fungéo e
a subfunc¢ao as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n°. 42, de 14 de
abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestao, e alteragdes posteriores.

§ 3° As categorias de programagido de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou
operacdes especiais.

§ 4° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze anteriores, excluidas as duplicidades,

adotando-se o regime de caixa, cbservando a legislagao em vigéncia.
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§ 5° Os valores dos contratos de terceirizagao de mao-de-obra que se
referem & substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados
como “Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contrato de Terceirizagao”.

§ 6° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

Secdo ll
Da Estrutura dos Orcamentos

Art. 7° A receita municipal sera constituida:

I - dos tributlos de sua compelténcia;

Il - das transferéncias constitucionais;

1l - das atividades econdmicas que por conveniéncia o Municipio
venha executar;

IV - dos convénios firmados com érgédos e entidades da Administragdo
Publica e Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Instituigbes
Privadas Nacionais e Internacionais;

V - das oriundas de servigos executados pelo Municipio;

VI - das cobrangas de divida ativa;

VIl - das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente
aulorizados pelo Poder Legislativo;

VII - outras rendas.

§ 1° A discriminagdo da receita sera de acordo com o estabelecido na
Portaria 163 de 04 de maio de 2001 da SOF/SEPLAN e alteracdes posteriores.

§ 2° As receitas oriundas de fontes vinculadas nao poderdo ter
destinacgéo diversa das referidas finalidades.

§ 3° As receitas serao escrituradas de forma que se identifique a
arrecadagao segundo a natureza de receita, fontes de recursos e parcelas
vinculadas a seguridade social.

Art. 8° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a

despesa por unidades orgamentarias, detalhadas por categoria de programacgéo em
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seu menor nivel, com suas respectivas dotagbes, especificando as modalidades de
classificagdo, a saber:

I - Classificacao Institucional:

a) Poder;

b) Orgao;

c) Unidade Orgcamentaria;

Il - Classificagdo Funcional:

a) Fungao;

b) Subfungéo;

c) Programa;

d) Projeto, Atividade ou Operagéo Especial.

§ 1° As unidades orgamentarias s&o o menor nivel de classificacdo
institucional e serdo agrupadas em 6rgados or¢gamentarios, entendidos estes como
sendo os de maior nivel da classificagdo institucional.

§ 2° A esfera orcamentaria tem por finalidade Iidentificar se o
or¢camento ¢ fiscal ou de seguridade.

§ 3° As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

1 - Despesas Correntes; e

1l - Despesas de Capital.

§ 4° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacdo de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto,
conforme a seguir discriminados:

1 - pessoal e encargos sociais — 1;

Il - juros e encargos da divida — 2;

1l - outras despesas correntes — 3;

IV - investimentos — 4;

V - inversdes financeiras — 5; e

VI - amortizagao da divida — 6.

§ 5° A reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito 9 no que se
refere as categorias econdmicas, aos grupos de natureza da despesa, as
modalidades de aplicacdo e aos elementos de despesa.
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§ 6° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos
ser@o aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgcamentario ou
mediante transferéncia financeira, inclusive a decorrente de descentralizagao
orgamentaria a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituigées,
obedecendo a seguinte classificagdo:

20 — transferéncias a Unido;

30 — transferéncias a governo estadual;

40 — transferéncias a municipios;

50 — transferéncias a instituigdes privadas sem fins lucrativos;

60 — transferéncias a instituigées privadas com fins lucrativos;

70 — transferéncias a instituigdes multigovernamentais;

71 — transferéncias a Consdércios Publicos mediante contrato de rateio;
90 — aplicagdes diretas;

91 — aplicagbes diretas decorrentes de Operagoées entre Fundos e
entidades integrantes dos orgamentos fiscais e da seguridade social;
99 — a definir.

§ 7° E vedada a execugio orgamentaria com modalidade de aplicagéo
“a definir’ (MA 99) enquanto ndo houver sua definicdo, podendo ser utilizada para
classificagdo orgamentéaria da Reserva de Contingéncia.

§ 8° A especificagio por elemento de despesa serda apresentada por
unidade orgamentaria.

§ 9° As fontes de recursos identificam a origem da receita, da seguinte
forma:

Coédigo Descrigao

500 Recursos nao vinculados de Impostos

501 Outros Recursos nao Vinculados

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
541 Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido — VAAF
542 Transfaréncias do FUNDEB - Complamentagéao da Unido — VAAT
543 Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR
550 Transfer&ncia do Salario-Educacéo

551 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PDDE

552 Transfaréncias de Recursos do FNDE rafarantes ao PNAE

553 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PNATE

569 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

570 Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios & outros

Repasses vinculados a Educagéo
571 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e outros Repasses
vinculados a Educagao
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573 Royalties do Petréleo e Gas Matural destinados a Educagéo
574 Operagées de Crédito Vinculadas a Educagéo
599 Outros Recursos Destinados & Educagédc
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
600 Governo Federal - Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de
Saude
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
601 Governo Federal - Bloco de Estruturacgio da Rede de Servigos Puablicos de
Saude
Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento
604 dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de combate as
endemias

Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagiao ao

603 pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem.

621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Esladual
Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e outros

631 :
Repasses vinculados a Saude

632 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e outros Repasses
vinculados a Saude

634 Operacdes de Crédito Vinculadas & Saude

635 Royalties do Petréleo e Gas Natural destinados 4 Sadde

659 Outros Recursos Destinados a Satde

660 Transferéncias de Recursos do FNAS

661 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social

6565 Transferéncias de Convénios e outros Repasses vinculados a Assisténcia
Social

669 Outros Recursos Destinados a Assisténcia Social

700 OQOutras Transferéncias de Convénios de Repasse da Uniao

701 Qutras Transferéncias de Convénios ou Repasse dos Estados

7086 Transferéncia Especial da Unido

708 Transferéncia da Unido Referente a Compensagdo Financeira de Recursos
Minerais

710 Transferéncia Especial dos Estados

711 Demais Transferéncias Obrigatérias nao Decorrentes de Reparticbes de
Receitas

719 Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei
n® 14.399/2022

720 Transferéncias da Unido Referentes as participagbes na exploragéo de
Peatroleo e Gas Natural destinadas ao FEP - Lei 9.478/1997

721 Transferéncias da Uniao Referentes a Cessao Onerosa de Petrdleo — Lei
n° 13.885/2019

749 Qutras vinculagdes de transferéncias

750 Recursos da Contribuigio de Intervengao do Dominio Econdmico — CIDE

751 Recursos da Contribuigio para o Custeio de lluminagao Publica - COSIP

752 Recursos Vinculados ao Trénsito
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754 Recursos de Operagies de Crédito

755 Recursos de Alienagido de Bens/Ativos - Administragéo Direta

800 Recursos vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano
Previdenciario)

802 Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administracdo

899 Outros Recursos Vinculados

§ 10 As receitas oriundas de aplicacoes financeiras terdo as mesmas
fontes dos recursos originais.

§ 11 - No Projeto de Lei Orgamentaria sera atribuido a cada Projeto,
Atividade e Operagao Especial um cddigo numérico estabelecido pelo setor
responsavel pelo Planejamento, érgéo responsavel pela elaboracgio da referida Lei.

§ 12 - Cada Projeto/Atividade/Operagao Especial constara somente de
uma esfera orgamentaria e de um programa.

Secao Il
Do Projeto da Lei Orgamentaria Anual

Art. 9° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social que o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal até 30 de setembro de 2025, nos
termos do artigo 13, dos Atos das Disposigbes Transitérias da Constituicdo do
Estado do Piaui, compreendera a programagao dos Poderes Legislativo e Executivo
do Municipio, seus Orgéins, Autarguias, Fundagdes e Fundos Municipais instituidos e
mantidos pela Administragdo Publica Municipal bem como o Orgamento de
Investimento das empresas em que o Municipio venha a deter, direta ou
indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, devendo a
correspondente execugao orgamentaria e financeira ser registrada de modo total e
integrada.

Art. 10. O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara ac Poder Legislativo e a respectiva lei serdo constituidos de:

I - Mensagem;

1

Il - quadros orgamentarios consolidados;

texto da lei;
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IV - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

V - informagdes complementares.

§ 1° Os quadros e anexos orgamentarios a que se referem os incisos Il
e IV do caput deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 2°, da
Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1984, sdao os seguintes:

I - sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes do
Governo;

1l - quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas, na forma do Anexo 1 da Lei 4.320/64;

Il - quadro discriminativo da receita por fontes — Anexo 2 da Lei
4.320/64,

IV - quadro das dotagbes por orgaos do Governo Municipal e da
Administragdo Indireta, indicando despesas do orgamento fiscal, da seguridade
social e de investimentos segundo os programas de governo, com os seus objetivos,
detalhado por atividades, projetos e operagdes especiais, categoria econdmica da
despesa e fonte de financiamento, com a identificagdo das unidades orgamentarias
executoras.

V - quadros demonstrativos da despesa, na forma dos Anexos n%s 6 ,
7,8 e 9dalLel 4.320/64.

Art. 11. A alocagao dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a
unidade orgamentéaria responsavel pela execugao das agdes correspondentes.

Art. 12. A lei orgamentaria discriminard em programas de trabalho
especificos as dotagoes destinadas:

I - & participagdo em constituigdo ou ac aumento de capital de
empresas; e

Il - ao pagamento de precatérios judiciais, inclusive o cumprimento de
sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequenc valor.

Paragrafo uUnico. Para atender ao dispostc no inciso Il serdo
considerados os pedidos prolocolizados até 1° de julho de 2025.
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CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUGCAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
Secgao |
Diretrizes Gerais

Art. 13. A elaboragao do Projeto, a aprovacdo e a execugdo da Lei
Orgamentaria de 20268 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade, unidade, universalidade e
anualidade, permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagoes
relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° O Poder Legislativo realizara audiéncias publicas durante a
apreciacao da Proposta Orgamentaria, em conformidade com o dispostc no
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar 101/2000.

§ 2° Serao divulgados, opcionalmente na Internet, ao menos:

I - pelo Poder Legislativo, no que couber, os instrumentos de gestéao
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000.

Il - pelo Pader Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 3° do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000;

b) a proposta de Lei Orgcamentéaria e seus anexos; e

c) a Lei Orgamentaria Anual.

Art. 14. O Orgamento Geral do Municipio obedecera ao principio do
equilibrio entre receitas e despesas, segundo o qual a despesa fixada é igual a
receita estimada.

Art. 15. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a programagao
financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso, nos termos do art.
8° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, visando ao cumprimento da
meta de resultado primario estabelecida nesta lei.
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§ 1° O Poder Executivo devera publicar a programacao financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso até trinta dias apds a publicagao
da Lei Orgcamentaria de 2026.

§ 2° No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo
devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais de
arrecadagédo nos termos do art. 13 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 16. Na execugao do orgamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas estabelecidas, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagoes, adotarao o
mecanismo da limitagdo de empenhos no montante necessario para as seguintes
despesas:

I - eliminagéo de possiveis vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminagado de despesas com horas extras;

I - redugéo de gastos com combustivel e outras despesas correntes;

IV - redugao dos inveslimentos programados.

Art. 17. Caso seja necessdria a adogao da limitagao de empenho das
dotagbes orgamentarias e da movimentagao financeira para atingir a meta de
resultado primario, nos termos do art. 9%, da Lei Complementar 101, de 04 de maio
de 2000, esta sera fixada de forma proporcional a participagcdo dos Poderes no
orgamento, excluidas as despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal
de execugao.

Paragrafo unico. Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput
deste artige, o Poder Executive expedira comunicadoe ao Poder Legislativo,
acompanhado da memdria de calculo, dos parametros e da justificagao do ato, o
montante que cabera a cada um na limitagdo de empenho e da movimentagao
financeira.

Art. 18. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de
forma proporcional as redugdes efetivadas.

Art. 19. Ndo serdo objetos de limitagao:
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I - as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais,
inclusive aquelas destinadas aoc pagamento da divida;

Il - despesas correntes obrigatdrias de carater continuado; e

Il - contrapartidas municipais em convénios e operagoes de creditos
firmados.

Art. 20. Aléem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a alocagao dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, e a
respectiva execugao, deverao propiciar o levantamento e avaliagdo dos custos das
acdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

§ 1° O controle de custos de gue trata o caput sera crientado para o
estabelecimento da relagfdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a
priorizar a analise da eficiéncia na alocagao dos recursos, permitindo o
acompanhamento das gestdoes orgamentaria, financeira e patrimonial.

§ 2° O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de
sistema de controle de custos e alocara os recursos na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais propiciando a avaliagao do resultado dos programas e agdes
governamentais.

Art. 21. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos do art. 2° desta Lei, a Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais somente
incluirdo projetos novos se:

1 - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtengao de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigiveis
nos conveénios, acordos e similares.

Art. 22. No projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2026, as
receitas serdo estimadas e as despesas fixadas tendo como base a execugdo
orgamentaria observada no pericdo de janeiro a junho/2025, reajustadas conforme
indices de inflagao oficial verificado no periodo respectivo, e outras mudangas
conjunturais ou estruturais que as afetem.
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Paragrafo unico. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e
Executivo, bem como as de seus Orgaos, Autarquias € Fundos Municipais deverdo
ser apresentadas a Secretaria Municipal de Administragdio e Planejamento até o dia
10 de agosto de 2025, para fins de consolidagao do projeto de lei orgamentaria.

Art. 23. A manutengao das atividades existentes tera prioridade sobre
as agoes que visem a sua expansao e o0s projetos em execugao, desde que
avaliados a luz das prioridades estabelecidas nesta lei, terao prioridade scbre os
novos projetos

Paragrafo Gnico. A programacgao de novos projetos dependera de
prévia comprovacao de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 24. E obrigatéria a destinagido de recursos para compor a
contrapartida de transferéncias voluntarias efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem
como de empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, de
amortizagao, de juros e de outros encargos, observado o cronograma de
desembolso da respectiva operagao.

Segao ll
Dos Débitos Judiciais

Art. 25. A Lei Orgamentaria de 2026 somente incluira dotagbes para o
pagamento de precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em
julgado da decisd@o exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:

I - certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;

1l - certidao de que nao tenham sido opostos embargos ou qualguer
impugnacdo aos respectivos calculos.

Art. 26. A Procuradoria Juridica do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento, até 15 de julho do corrente ano, a
relagao dos débitos decorrentes de precatérios judiciarios a serem incluidos na
proposta orgamentaria de 2026 devidamente atualizados, conforme determinado
pelo art. 100, § 1°, da Constituigdo Federal, e discriminada por grupos de natureza
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de despesas, conforme detalhamento constante do artigo 8° §4° desta lei,
especificando:

I - numero e data do ajuizamento da ag&o originaria;

Il - numero do precatério;

I - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagao do precatdrio;

V - nome do beneficiario;

VI - valor do precatério a ser pago;

VIl - data do transito em julgado; e

VIl - niumero da vara ou comarca de origem.

Segao Il
Das Vedagdes

Art. 27. Na programacao das despesas, sera vedado:

I - fixagdo de despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras; e

Il - inclusdo de despesas a titulo de investimentos - Regime de
Execugao Especial - ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecida na forma do artigo 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Il - fixacdo de despesas com Juros, Amortizagbes e Encargos da
Divida Fundada, que nao considerar as operagdes ja contratadas ou com
autorizagGes concedidas e contratos assegurados até a data o encaminhamento do
Projeto de Lei Orgamentaria Anual & Camara Municipal;

IV - pagamento de despesas com pessoal, a qualquer titulo, e
aquisigdo de equipamentos e material permanente com recursos transferidos pelo
Municipio a entidades privadas sem fins lucrativos, sob a forma de contribuigGes,
subvengdes e auxilios.

V - pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, ou a
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigo de

consultoria ou assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes
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de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgaos
ou entidades de direito pablico ou privado, nacional ou internacionais.

VI - consignagdo de créditos com finalidade imprecisa ou com dotagéo
ilimitada.

Vil - & programagao de novos projetos sem que tenham sido alocados
recursos suficientes para as despesas com investimentos em andamento e para as
despesas de conservagao do patriménio publico, conforme disposto no art. 45 da Lei
Complementar n® 101, de 2000;

Paragrafo unico. Serdo entendidos como projetos em andamento
aqueles que tenham finalizado o processo licitatorio.

Art. 28. Na proposta orgamentaria nao poderdo ser destinados
recursos para atender a despesas com ag¢gbes que nao sejam de competéncia
exclusiva do Municipio ou comuns ao Municipio, & Unido e ao Estado, ou com agdes
em que a ConstituicAo Federal nao estabelega obrigagao do Municipio em cooperar
técnica e/ou financeiramente.

Art. 29. As dotagbes para compor a contrapartida de despesas
financiadas por recursos vinculados serdo obrigatoriamente informadas e
identificadas por fonte de recurso distinta, ndo poderdo ter destinagdo diversa das
finalidades referidas na meotivagdo do convénio, ajuste, acordo ou instrumento
similar, exceto se comprovado documentadamente erro na alocagao desses
recursos ou desnecessdria por rescisdao, nao concrelizagao dos financiamentos
previstos ou saldo nao utilizado, de tal forma que evidencie a impossibilidade da sua
aplicagdo original.

Art. 30. Somente poderdo ser incluidas no Projeto de Lei Orgcamentaria
dotagbes relativas as operagbes de crédito contratadas ou com autorizagbes
legislativas concedidas até a data do encaminhamento do referido Projeto ao Poder
Legislativo.

Art. 31. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execug@o de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotag&o orgamentaria.
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Paragrafo Unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestao orgcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Segao IV
Das Transferéncias para o Setor Privado

Art. 32. E vedada a inclusdo, na Lei orgamentédria e em seus créditos
adicionais, de dotagbes a titulo de “auxilios” ou “subven¢des sociais”, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, dotadas de atividades
de natureza continuada que prestem atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, salude ou educagdo, que preencham uma das seguintes
condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social ou educagéo, e estejam registradas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS;

1l - sejam voltadas para as agdes de saude e de atendimento direto e
gratuito ao publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos, e que estejam
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial;

IV - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo, no art. 61 do
ADCT, art. 18 e seguintes da Lei 4.320/64, bem como ao disposto na Lei no 8.742,
de 7 de dezembro de 1993;

V - sejam signatarias de contrato de gestdo com a administragdo
publica municipal;

VI - sejam qualificadas como organizagdes sociais;

VIl - sejam qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP, com termo de parceria flirmado com o Poder Publico, de
acordo com a Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999;
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VIl - sejam qualificadas para o desenvolvimento de atividades

esportivas que contribuam para a capacidade de atletas nas modalidades de
torneios, campeonatos de amadores e profissionais que de alguma forma incentivem
o esporte e representem o Municipio, desde que formalizada a requisigdo mediante
apresentag@o do projeto onde estejam indicados o objeto, finalidades, forma de
execucao e planilha de custos, devendo também ser de alguma forma evidenciada a
participagao do Governo Municipal no projeto e eventos.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragio de funcionamento
regular, emitida no exercicio de 2026, por trés autoridades locais @ comprovante de
regularidade do mandalo de sua diretoria, além da apresentacao de:

I - cépia da lei que reconhece a entidade como sendo de utilidade
publica;

Il - copia autenticada da ata da ultima eleigdo e copia autenticada da
posse da diretoria em exercicio;

Il - CNPJ e todas as Certidbes Negativas que comprovem sua
regularidade fiscal.

§ 2° Sem prejuizo da observancia das condigGes estabelecidas neste
artigo, a execugdo das dotagbes sob os titulos nele especificados dependera, além
de autorizagao legislativa especifica consignada na Lei de Orgamento, da assinatura
de convénio ou acordo, observadas as disposigdes na legislagao aplicavel vigente.

§ 3° A execugdo das dotacdes sob o titulo de subvengdes sociais esta
também condicionada as determinagdes previstas em Normas do Tribunal de Contas
do Estado do Piaui.

Art. 33. A Administragdo Publica Municipal podera destinar recursos
para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas,
comprovadamente carentes, por meio de outros auxilios financeiros a pessoas
fisicas ou material de distribuigdo gratuita.

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

I - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotagbdes destinadas a
atender despesas de concessao de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas,

(Continua na pagina seguinte)
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sob diferentes modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou
complementagao na aquisigdo de bens; e

Il - material de distribuicdo gratuita: dotagdes destinadas a atender
despesa com a aquisigo de materiais de distribuigdo gratuita, tais como livros
didaticos, géneros alimenticios, materiais de construgido e outros materiais ou bens
que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto os destinados a premiagoes
culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

Art. 34. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios/contratos
de repasse com entidades privadas sem fins lucrativas, destinadas a fomentar o
desenvolvimento social, econdmico, cultural e esportivo no ambito do Municipio.

§ 12 A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos orgdos ou
entidades da Administragéo Publica depende de prévia aprovagio de competente
plano de trabalho proposto pela organizagao interessada, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informagdes:

I - identificag&o do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

1l - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicag&o dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicic e fim da execugdo do objeto, bem assim da
conclusdo das etapas ou fases programadas;

Vil -se o ajuste compreender obra ou servige de engenharia,
comprovagio de que 0s recursos proprios para complementar a execugio do objeto
estao devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair
sobre a entidade ou drgao descentralizador.

§ 2° Enquadra-se no permissivo legal previsto no caput as atividades
qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para o
auxilio de atletas ou associagbes esportivas na participagdo em atividades
esportivas nas modalidades de torneios, campeonatos de amadores e profissionais
que de alguma forma incentivem o esporte e representem o Municipio, desde que
formalizada a requisicdo mediante apresentacao do projeto onde estejam indicados
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o objeto, finalidades, forma de execucdo e planilha de custos, devendo também ser
de alguma forma evidenciada a participagdo do Governo Municipal no projeto e
eventos.

§ 3° Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio
deverdo ter sua aplicagdo comprovada mediante prestacdo de contas a
Controladoria Geral do Municipio, observadas as disposigées contidas em Normas
do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Art. 35. E vedada a destinago de recursos publicos para instituigdes
ou entidades privadas que ndo tornem suas contas acessiveis a sociedade civil.

Segao V
Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Art. 36. O Orgamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento centralizado no Tesourc Municipal e fixara as despesas dos
Poderes Legislativo e Executive bem como as de seus Orgdos, Autarquias,
Fundagao e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de
governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e
da exclusividade.

Art. 37. E vedada a realizag&o de operagdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 38. Na estimativa da receita e na fixagado da despesa serdo
considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

Il - 0 aumento ou a diminuigao dos servigos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

Il - as alteragdes tributarias.

Art. 39. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
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transferéncias constitucionais, na manutengao e desenvolvimento do ensino,
conforme dispoe o artigo 212 da Constituigao Federal.

Art. 40. O Municipio aplicara, no minimo, 15 % (quinze por cento) em
agoes e servigos publicos de salde, conforme disposto no inciso Ill, do artigo 7° da
Emenda Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso |11, do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitérias.

Art. 41. A Lei Orgamentdria contera no orgamento fiscal reserva de
contingéncia, constituindo-se de dotag&o global sem destinagdo especifica a
determinado érgao, unidade orgamentaria, programa, categoria de programagao ou
grupo de despesa, constituida em montante correspondente a até 1% (um por cento)
da receita corrente liquida do Tesouro Municipal, em consonancia ao artigo 57, 1ll, da
Lei Complementar 101/2000, cujos recursos serdo utilizados como fonte para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
tendo como prioritarios os passivos referentes as obrigagdes pertinentes a gastos
com pessoal;

Paragrafo unico. Caso n&o seja necessaria a utilizagdo da Reserva de
Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de agosto, o
saldo remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais.

Art. 42. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderao
ser programados para atender as despesas de capital depois de atendidas as
despesas com pessoal e encargos sociais, servigos da divida e outras despesas

com custeio administrativo e operacional.

Secéo VI
Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 43. O Orcamento da Seguridade Social compreendera
as dotagdes destinadas a atender as acdes de Saude, Previdéncia e Assisténcia
Social, e obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso Xl, 194 a 196, 199 a 201, 203,
204 e 212, § 4°, da Constituico Federal e contara, dentre outros, com recursos:
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I - das contribuigGes sociais previstas na Constituigao Federal, exceto a
de que trata o art. 212, § 5° e as destinadas por lei as despesas do Orgamento
Fiscal,;

Il - da contribuigdo para o Plano de Seguridade Social do servidor,
ipio;

Il - originarios dos orcamentos do Municipio, transferéncia de recursos

que sera utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Muni:

do Estado e da Unido, pelas execugdes descentralizadas das agdes de saude, e dos
convénios firmados com orgdos e entidades que tenham como objetivos a
assisténcia social; e

IV - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos érgéos, fundos
e entidades que integram, exclusivamente, este orgamento

Paragrafo Gnico. Os recursos para atender as agoes de que trata este
artigo obedecerfo aos valores estabelecidos no Orgamento da Seguridade Social.

Art. 44. As dotagoes destinadas a assisténcia a populagao carente
serao consignadas em rubricas apropriadas e beneficiarao, preferencialmente,
familias em estado de vulnerabilidade cuja renda per capita seja inferior a meio
salario-minimo, devidamente cadastradas no CadUnico ou cadastradas em alguma
unidade de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.

Art. 45. As despesas relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios nas areas de Saude, Educagdo e Assisténcia Social realizados em
cooperagdo, convénio ou repasse direto com outras esferas de governo serdo
incluidas de modo especifico no ergamento.

Segao Vil
Diretrizes Especificas para o Poder Legislativo

Art. 46. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e incluidos os gastos com inativos, nao podera
ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento) relativo ao somatério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159
da Constituico Federal efetivamente realizado no exercicio anterior.
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§ 1° O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia
20 de cada més, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito Municipal,
conforme disposto no incisc I, § 2°, do artigo 29-A da Constituigao Federal.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a 70%
(setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do artigo
29-A da Constituigdo Federal.

Art. 47. O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo sua
proposta orgcamentaria, para fins de consolidagéo, até o dia 10 de agosto do corrente
ano.

Secao VI
Das alteragdes da Lei Orgamentaria e da Execugdo Proviséria do Projeto de Lei
Orgamentaria

Art. 48. Na apreciagdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual pelo
Poder Legislativo, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual @ com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il - indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagaoc de despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida;

111 - sejam relacionadas com:

a) a corregao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§ 1° As emendas deverdo indicar como parte da justificativa:

I - no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a
viabilidade econdémica e técnica do projeto durante a vigéncia da Lei Orgamentaria;

Il - no caso de incidirem sobre despesas com agbes de manutencao, a
comprovagdo de que nfo inviabilizardo as atividades de natureza operacional da
entidade ou Orgdo cuja despesa é reduzida.

26

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADC DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

Il - em relagao a alteragdes das categorias de programagao e grupo de
despesa dos projetos originais, indicar o total dos acréscimos e o total dos
decréscimos, identificando cada uma das dotagGes madificadas com a indicagéio das
alteracoes atribuidas;

IV - as incluses de novas categorias de programagao e, em relagao a
estas, os detalhamentos fixados na Lei de Orgamento, com indicagdo das fontes
financiadoras e as denominagdes atribuidas.

V - quadro demonstrativo da manutengdo do equilibrio entre as receitas
e despesas e a correspondéncia das fontes de recursos.

§ 2° E vedada a inclusdo de emendas ao Projeto de Lei e a Lei
Orgamentaria, bem como em suas alteragdes, que anulem dotagdes provenientes:

| - de precatdrios judiciais;

Il = do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica
e de Valorizagao dos Profissionais da Educag¢io — FUNDEB;

Il - do limite minimo para area do ensino, estipulada pela Constituigéo
Federal;

IV - de receitas vinculadas a finalidades especificas, tais como a
convénios, execugdo de programas especiais e operagdes de créditos;

V - de receitas diretamente arrecadadas por drgaos, fundos,
autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista;

V1 - do limite minimo para area de saude, estipulada pela Emenda
Constitucional n® 29;

Vil - de contrapartida obrigatdria do Tesouro Municipal a recursos
transferidos ao Municipio

Art. 49. Os créditos adicionais autorizados pelo Legislativo serao
abertos e apresentados com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria
definido no art. 5° desta Lei, @ em conformidade aos preceitos estabelecidos nos
artigos 40 e seguintes da Lei 4.320/64.

Paragrafo unico. Os créditos adicionais autorizados e as alteragdes
do Quadro do Detalhamento de Despesas, altera¢cdes do Orgamento Analitico, serdo
editados mediante Decreto do Executiva,
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Art. 50. Na Lei Orgamentaria Anual conterdo as seguintes
autorizagbes:

1 - para abertura de créditos adicionais, nos termos da Lei 4.320/64;

Il - para realizar operagdes de creédito, inclusive por antecipagac da
Receita, até o limite legalmente permitido.

Paragrafo unico. A apuragédo do excesso de arrecadagéo de que trata
o artigo 43, § 3° da Lei 4.320/64 sera realizado por fonte de recursos para fins de
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais conforme exigéncia
contida nos artigos 8°, paragrafo Unico da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 51. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente,
conforme o disposto no § 2° do art. 167 da Constituigdo Federal, mediante decreto
do Poder Executivo.

Art. 52. As codificagdes de modalidades de aplicagdo e das fontes de
recursos aprovadas na Lei Orgamentaria, e em seus créditos adicionais poderao ser
modificados e ou desmembradas para atender as necessidades de execugao e dar
maior transparéncia a execugao orgamentario-financeira, por meio de ato do Chefe
do Poder Executivo

Art. 53. A inclusdo de grupo de natureza de despesa, elemento de
despesa e de fonte de recursos, em projeto, atividade e operagéo especial constante
da Lei Orgamentaria serdo efetivadas por meio da abertura de crédito adicional
suplementar, desde que decorra de:

1 - incorregdes no processo de orgamentacao dos projetos, atividades e
operagbes especiais;

Il - agdes @ medidas oriundas de outras esferas de governo; e

Il - demais fatos que independam da agao volitiva do gestor.

Art. 54. O Poder Executivo podera, mediante decreto, realizar a
transposicac, o remanejamento ou a transferéncia, total ou parcialmente, de
recursos ou de dotagdes orgamentarias, aprovadas na Lei Orgamentaria de 2026 e
em seus créditos adicionais, de categoria de programacgao para outra, bem como de
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um dérgdo para outro, dispensando-se em todos os casos a autorizagao legislativa
especifica para esse fim.

§ 1° As categorias de programacao, aprovadas na lei orgcamentaria e
em seus creéditos adicionais, poderao ser modificadas, por meio de Decreto, para
atender as necessidades de execugao, criando, quando necessario, novas
naturezas de despesa e fontes de recurso.

§ 2° As modificagbes a que se refere este artigo também poderdo
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei
orgamentaria, que deverdo ser abertos mediante Decreto do Executivo.

Art. 55. O Poder Executivo Municipal podera, por meio de Decreto,
efetivar adequagido orgamentaria decorrente de portarias e demais legislagbes
especificas do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao e do Ministério da
Fazenda no tocante as classificagbes da natureza da despesa, da modalidade de
aplicagao, do grupo da natureza de despesa, da categoria econdmica, da fungao e
subfuncao da despesa, bem como da classificagdo da natureza receita.

Art. 56. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual devera ser aprovado até
o término da corrente sess&o legislativa.

Art. 57. Caso o Projeto de Lei Orgamentaria Anual n&o seja devolvido
para sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2026, a sua programagao podera
ser executada para atender despesas inadiaveis em cada més, até que a Lei
Orcamentaria passe a vigorar, sempre no limite de 1/12 (um doze avos) do total de
cada dotag&o atualizada.

§ 1° Ndo se incluem no limite previsto no caput deste artigo, as
dotacdes para atendimento de despesas com:

1 - pessoal e encargos sociais;

1l - pagamento de beneficios previdenciarios;

1l - pagamento do servigo da divida;

IV - precatdrios

V - obras em andamento;

VI - investimentos em continuagéio de obras de saude, educacéo,
saneamento basico e servigos essenciais;
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VIl - contratos de servigos;

VIl - as operagoes oficiais de crédito; e

IX - contrapartidas municipais;

X - utilizagao de recursos vinculados, em suas finalidades, limitado ao
valor conveniado, acordado ou efetivamente ajustado e em conformidade com o
cronograma de execugio financeira estabelecido nos referidos instrumentos.

§ 2° As dotagdes referentes as despesas, mencionadas no § 1° deste
artigo, poderdo ser movimentadas até o montante necessario para suas coberturas.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de
emendas apresentadas ao Projeto de Lei do Orgamento na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo serac ajustados apds a sangido da Lei
Orgamentaria, através da abertura de créditos adicionais, mediante remanejamento

de dotagdes orgamentais.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 58. No exercicio financeiro de 2026, a despesa total com pessoal
ativo e inativo do municipio de Floriano observara o limite estabelecido nos §§ 1° e
2° do art. 18, no inciso Ill, do art. 19 e inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n°.
101, de 04 de maio de 2000 e Emenda Constitucional n?. 25 de 2000.

Art. 59. A repartigao dos limites ndo podera exceder os percentuais de
6% (seis por cento) para o Legislativo e 54% (cinglenta e quatro por cento) para o
Executivo, da receita corrente liquida, calculada nos termos da LC n° 101/2000.

§ 1°. Se na verificagdo do limite estabelecido o total da despesa
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do percentual determinado, deverao ser
observadas as vedagées constantes dos incisos | a IV do § 2° do art. 22 da LC n®
101/2000, preservando-se os setores de Educacao, Salde e Assisténcia Social.

§ 2°. Quando os gastos com pessoal atingirem o limite com a
prudéncia de que trata o artigo 22 da Lei Complementar 101/2000, a realizagao de
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servigos extraordinarios ficara restrita apenas aos setores de Educacgdo, Assisténcia
Social @ Saude em casos excepcionais.

Art. 60. O reajuste da remuneracgao de pessoal nos termos do inciso X,
do art. 37 da Constituigao Federal, sera concedido de acordo com a disponibilidade
financeira do Tesouro Municipal, respeitado o limite estabelecido no inciso Ill, do art
19 e no inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n®. 101/2000, na forma do
disposto no art. 1689 da Constituigido Federal.

Art. 81. O Poder Executivo fica autorizado, conforme disposto no art.
169 da Constituigio Federal, a enviar a Camara Municipal de Floriano, Projeto de Lei
que vise criar cargos, empregos e fungbes ou alterar a estrutura de carreiras, bem
como admitir ou contratar pessoal.

§ 1° A criagdo de cargos, empregos e fungbes ou alteracido da
estrutura de carreiras, bem como admissio ou contratagdo de pessoal fica
condicionada aos limites estabelecidos no art. 57 desta Lei.

Art. 82. Fica autorizada, conforme necessidade da administragdo, a
realizagdo de concurso publico e/ou testes seletivos desde que obedecidos os
limites dispostos nos arts. 56 e 57 desta Lei, observadas as seguintes condigdes.

I - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher;

Il - formar cadastro de reserva para substituicido de servidores
afastados em férias ou licenga; e

Il - houver dotaga@o orgamentaria suficiente para o atendimento da
despesa.

Art. 3. O disposto no § 1° do art. 18, da Lei Complementar n®
101/2000 aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total de
pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. N&o se considera como substituicao de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagao, relativas a
execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorios, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do érgdo ou entidade, na forma de
regulamento;
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Il - nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
de cargos do quadro de pessoal do érgédo ou entidade, salvo expressa disposigao
legal em contrario; ou sejam relativas a cargo ou categoria extinta, total ou
parcialmente;

Il - ndo caracterizem relagéo direta de emprego.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 64. O Poder Executivo podera enviar Projetos de Lei ac Poder
Legislativo que visemn, dentre outros, rever e atualizar o Codigo Tributario Municipal,
de forma a corrigir distorgdes; revogar as isengées tributarias que contrariem o
interesse publico e a justiga fiscal; atualizar a Planta Genérica de Valores ajustando-
se a realidade do mercado imobiliario; e, aperfeigoar o sistema de fiscalizagao,
cabranga, execugédo fiscal e arrecadagac de tributos; aumentar a produtividade e
melhorar a gestao da Divida Ativa.

Art. 65. A estimativa da receita que constara no projeto de lei
orgamentaria para o exercicio de 2026, com vistas a expansao da base tributaria e
consequente aumento das receitas proprias, contemplara medidas de
aperfeigocamento da administragao dos tributos municipais, dentre as quais:

I - Aperfeigoamentc do sistema de formagao, tramitagao e julgamento
dos processos tributario-administrativos, visando a racionalizagao, simplificagéao e
agilizagao;

Il - Aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagéo, cobranga e
arrecadagao de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

I - Aperfeicoamento dos processos tributario-administrativos, por
meio da revis&o e racionalizagdo das rotinas e processos, objetivando a
modernizacio, a padronizagdo de atividades, a melhoria dos controles internos € a
eficiéncia na prestagao de servigos;

IV - Aplicagao das penalidades fiscais como instrumento inibitério da
pratica de infragdo da legislagao tributaria.
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Art. 66. O Poder Executivo Municipal, autorizade em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdémico, a geragiao de emprego e renda ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, conceder remissao e anistia para
estimular a cobranga da divida ativa atendidas as exigéncias do art. 14 da LC n®.
101/2000.

Paragrafo unico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo
a compensagao, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo
periodo, de despesa em valor equivalente

Art. 67. O incremento da receita tributaria devera ser buscado
mediante o aperfeicoamento da legislagao especifica, a constante atualizagao do

cadastro dos contribuintes e execugao permanente de programas de fiscalizagao.

CAPITULO VI
DAS EMENDAS PARLAMENTARES
Segaoll
Da Indicagdo de Emendas Parlamentares Individuais

Art. 68. Fica atendido o disposto no artigo 130-A da Lei Organica do
Municipio ressalvado, no que couber, e o disposto no artigo 166, § 3°, Incisos |, Il @
Il da Constituigdo Federal de 1988.

§ 1°. Para garantir o cumprimento do dispositivo do art. 130-A da Lei
Organica do Municipio descrito no caput deste artigo, bem como garantir o equilibrio
orgamentario e financeiro do Municipio, o montante de recursos destinados as
emendas parlamentares impositivas correspondera ao percentual de 2% (dois por
cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio financeiro de 2024, devendo quando
da elaboragdo da proposta orgamentaria anual ser alocada na reserva de
contingéncia dotagdo orgamentaria especifica para execugao das agbes e projetos
custeados com recursos decorrentes das emendas parlamentares impositivas.
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§ 2°. Cada Parlamentar devera propor suas indicagdes de Emendas
Parlamentares Individuais, por meio de expediente destinado a Mesa Diretora da
Camara Municipal que serao remetidas ao Executivo, cabendo ao Executivo, por
meio de suas Secretarias, realizar a andlise das emendas nos termos do disposto no
art. 130-A da Lei Organica do Municipio de Floriano e regulamentagéo propria;

§ 3° Para as indicagGes de que trata § 2° o Parlamentar devera
compor a indicagdo com os seguintes requisitos minimos:

1 - o Objeto e a Agao a ser executada;

Il - valor da indicagéo individual estimado conforme definicio pela
Mesa Diretora da Camara Municipal;

Il - endereco do local onde sera executada a agéo proposta e o nome
do 6rgaoe executor;

IV - a razao social @ o nimero do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ, quando a beneficiaria da emenda parlamentar individual for OSC,
bem como anexar o respectivo Plano de Trabalho e a certiddo de habilitagéo plena
da entidade executora;

V - detalhamento da Agdo com vista a possibilitar a melhor analise
técnica e execugdo do objeto.

§ 4° Verificada a situagao prevista § 3°, inciso IV, o Plano de Trabalho
anexado devera ser submetido a aprovacao do érgéo executor da Emenda, através
de parecer técnico, bem como remetido para a deliberagdo do respectivo conselho
setorial, quando houver, especialmente no que tange a habilitagao da OSC.

Segao ll
Da Analise das Enmr as e dos | dimentos de Ordem Técnica

Art. 69. Cabera a Secretaria Municipal de Finangas acompanhar,
analisar e compatibilizar a classificagao orgamentaria das despesas de indicagoes
de emendas parlamentares individuais.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Finangas consolidara as

proposigbes e encaminhara, para anglise dos drgdos executores, para elaboragao
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de parecer sobre a viabilidade de execucio de cada emenda proposta, no prazo nao
superior a 30 (trinta) dias, contados da apresentagao da proposigao.

Art. 70. Os Orgaos executores que tenham sido contemplados com
emendas parlamentares individuais analisardo as propostas apresentadas pelos
parlamentares e concluirao pela existéncia ou inexisténcia de impedimento de ordem
técnica & execugéo da despesa.

§ 1°. As ocorréncias de impedimento de ordem técnica a execugao da
despesa e seus respectivos valores s&o as relacionadas nas alineas abaixo, sendo
que uma vez suscitadas deverdo ser justificados mediante oficio encaminhado a
Secretaria Municipal de Finangas, independentemente da modalidade de execugao,
quando houver:

a) incompatibilidade do objeto proposto com a finalidade da agao
orgamentaria;

b) incompatibilidade do objeto proposto com o programa e a finalidade
do 6rgao ou entidade executora para o qual foi criado, conforme previsto na norma
legal que rege o mesmo;

c) falta de razoabilidade do valor proposto, incompatibilidade do valor
com o objeto a ser executado;

d) omiss&o ou erro na indicagéo de beneficiario pelo autor da emenda;

e) indicagdo da OSC sem cumprimento dos requisitos obrigatérios;

f) proposta de emenda parlamentar impositiva individual destinada a
pessoa fisica, exceto quando se tratar de apoio a atividade esportiva ou cultural;

g) no momento da indicagdo da emenda, auséncia de identificagdo do
local onde sera executada a agao proposta;

h) proposta de emenda parlamentar individual direcionada a pessoa
fisica;

i) proposta de emenda parlamentar individual direcionada a pessoa
juridica com fins lucrativos;

j) outras razdes de ordem técnica devidamente justificadas.
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Art. 71. Constatade o impedimento de crdem técnica na analise da
indicagao, o Poder Executivo comunicara & Mesa Diretora da Camara Municipal de
Floriano, para conhecimento do autor da proposigdo questionada.

§ 1°. O Parlamentar informado do impedimento devera adotar
providéncias necessarias para a regularizagdo e adequacdo da indicagdo de
emenda parlamentar individual impedida tecnicamente de ser validada.

§ 2°. Havendo impedimento de ordem técnica, em raz8o da

impossibilidade de validagao da emenda parlamentar individual na sua totalidade, o
Parlamentar podera substituir por outra indicagado de emenda, dentro do mesmo
érgao executor. Caso a impossibilidade seja de natureza parcial o mesmo devera
ajustar o impedimento verificado.

Art. 72. Concluida a analise das proposigdes com a emissdo dos
pareceres, sera formalizado o instrumento legal cabivel, cabendo a Secretaria
Municipal de Finangas encaminhar o cadastro das emendas parlamentares
individuais validadas para os érgdos competentes que integram a gest&o municipal
para as providéncias necessarias para execugdo das agles e projetos que serdo
custeadas com recursos decorrentes das emendas parlamentares individuais.

Art. 73. Encaminhadas as indicacbes para os drgdos executores
competentes, o Parlamentar devera realizar o devido acompanhamento da
execugao, para consecugdo do objeto de suas emendas parlamentares individuais
apresentadas.

Art. 74. O Poder Executivo podera criar, ainda, comissdes ou orgaos
correlatos para a analise dos impedimentos das emendas impositivas e demais

deliberagbes a respeito da matéria.

Segao Il
Da Validacao e Execucao de Emendas Parlamentares Individuais

Art. 75. Entende-se por validadas as emendas parlamentares
individuais analisadas pelos orgaos de execucgao e ndao consideradas impedidas por
ordem técnica.
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Art. 76. Serdo consideradas executadas as emendas parlamentares
individuais quando concluido ¢ seu objetc ou gasto todo o valor indicado pelo
parlamentar para o seu cumprimento, atraves de execucao direta ou indireta.

Art. 77. O Poder Executivo Municipal podera inscrever em "Restos a
Pagar” os valores dos saldos orgamentarios, referentes as Emendas Parlamentares
Individuais, que se verifiguem no fim do exercicio, na forma da Lei.

Segao IV
Do Controle e Prestagao de Contas

Art. 78. O orgao que receber recursos na forma estabelecida neste
Decreto devera acompanhar a sua regular aplicagao e estara sujeito a prestagao de
contas perante a Controladoria Geral do Municipio, que procedera auditoria e
emisséo e parecer.

§ 1° Quando forem de execugdo indireta, as emendas parlamentares
individuais, deverio cumprir todos os requisitos do disposto no Capitulo 11l Segéo IV,
desta Lei.

§ 2° Nas Emendas Parlamentares de execucao indireta, as OSCs
deverdo remeter sua prestagido de contas para os respectivos conselhos setoriais,
caso exista, sem prejuizo do devido encaminhamento para analise e aprovagao dos
argaos de controle.

Art. 79. As emendas parlamentares individuais, previstas nas Leis
Orgamentarias e destinadas aos Vereadores que se encontram no exercicio do
mandato, deverdo ser divulgadas oficialmente pelo Poder Legislative Municipal,

conforme determina o art. 130-A, § 29, |l, da lei Organica Municipal.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. B0. As metas apresentadas no Anexo de Metas Fiscais, em anexo,
sao resultados presumidos a partir de parametros de crescimento da Receita
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A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




FICIAL

ASPIAUIENSES

ANO V - EDICAO MLV - TERESINA (Pl), SEXTA-FEIRA, 5 DE SETEMBRO DE 2025 55

FLORIANO - Pl

37

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

Corrente Liquida (RCL), taxas de inflagdo e projegtes de crescimento das receitas
publicas.

Paragrafo unico. Quando da elaboragdo do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para 2026, a estimativa de receita e a fixagGo de despesa
poderao ser modificadas em vista dos parametros utilizados na atual projecgao
sofrerem alteragdes conjunturais, podendo as metas fiscais serem ajustadas.

Art. 81. Todas as receitas realizadas pelos drgaos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas, contabilizadas e consolidadas as
contas gerais do municipio no més em que ocorrer o respeclivo ingresso.

Art. 82. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar
n® 101/2000, considera-se como irrelevante as despesas que nao ultrapassem, para
bens e servigos, os limites definidos, art. n®. 75, incisos | e |l da Lei n°®. 14.133, de 01
de abril de 2021 e suas alteragoes.

Art. 83. Para efeito do disposto no art. 42 da LC n°. 101/2000:

I - considera-se contraida a obrigagdo no momento da emissao do
empenho;

Il - no caso de despesas relativas a prestagao de servigos ja existentes
e destinados a manutengao da administragao publica, considera-se como
compromissadas apenas as prestagbes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 84. Cabe a Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento
a responsabilidade pela coordenacgio da elaboragdo orgamentaria de que trata esta
lei.

Paragrafo danico. A Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento determinara sobre:

1 - o calendario das atividades para a elaboragdo dos orgamentos;

Il - a elaboragéio e a distribuigdo do material que compde as propostas
parciais do Orgamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio,
seus Orgdos, Aularquias, Fundagoes, Fundos e Sociedades de Economia Mista; e
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1l - as instrugGes para o devido preenchimento das propostas parciais
dos orgamentos de que trata esta lei.

Art. 85. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos
orgamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da despesa,
observados os limites fixados para cada categoria de programagaoc e respeclivos
grupos de despesa, fontes de recursos, modalidade de aplicagdo e identificadores
de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. B6. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagao do Poder concedente com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

Art. 87. Todos os poderes e érgdos, incluidos autarquias, fundagGes
publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do municipio devem utilizar
sistemas unicos de execugdo orgamentaria e financeira, mantidos e gerenciados
pelo Poder Executivo e resguardada as respectivas autonomias, nos termos do
artigo 48, § 69, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo uGnico. Sem prejuizo do disposto no capul e em
atendimento as disposigcbes do artigo 48, inciso Ill, da LRF, devera ser adotado
Sistema Integrado de Administrag&o Financeira e Controle — SIAFIC, gque atenda a
padrao minimo de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao
estabelecido no art. 48-A da LRF.

Art. 88. O Poder Executivo fica autorizado a firmar convénios, acordos
e ajustes favoraveis ao Municipic e necessarios ao cumprimento da Lei
Orgamentaria Anual, com érgaos e entidades da administragao de lodas as esferas

de governo, desde que haja disponibilidade orgamentaria e financeira para satisfazer
as obrigagdes de contrapartida da execugdo dos mesmos.

Art. 89. Antes de se firmar quaisquer contratos de obras ou servigos ou
praticar quaisquer atos de que resulte compromisso financeiro - qualquer que seja a
sua natureza - € obrigatdria a prévia consignagao dos recursos necessarios na Lei

do Orgamento e na programagdo financeira, considerando também que a
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classificagdo orgamentdaria devera integrar o contrato, por forga do disposto no art.
92, VIIl, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 90. As metas e prioridades, além das metas fiscais, anexos
integrantes desta Lei, serdo adequados, por decreto do Executivo, em conformidade
com o Projeto de Lei Orgamentaria Anual 2026 e com o Projeto de Lei do Plano
Plurianual 2026-2029 a fim de que se obedega ao Principio da Harmonia entre as
pegas orgamentarias.

Art. 91. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrara em
vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Floriano, Estado do Piaui, em 22 de agosto de 2025.

Anténio Reis Neto
Prefeito de Floriano-Pl

Francisco Hemerson de Sousa Silva
Secretario Municipal de Governo

Numerada, registrada e publicada a presente Lei, no Diario Oficial das Prefeituras
Piauienses, Edigao , que circulou no dia de de
2025.

Umbelina M.? Siqueira da Silva Osério
Agente Administrativo
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ANEXO |
Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Com a Finalidade de atender principios basicos da politica de governo
serdo desenvolvidas, destacadamente, as seguintes diretrizes:

1) Incentivar a participagdo do cidaddo e das entidades da
sociedade civil na formatagdo do orgamento, indicando acgdes a serem
implementadas na LOA, através da Secretaria Municipal de Governo, como
instrumento de democratizagdo das politicas publicas visando ao desenvolvimento
social, econémico e politico do municipio, sem prejuize dos canais partidarios e
legislativos;

2) Garantir a transparéncia de todas as agdes de governo, atraves
da ampla divulgagdo dos Planos e Atividades aos componentes do Poder
Legislativo, aos veiculos de comunicagdo e a populagéo em geral;

3) Aprimorar o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado
do Piaui e o Ministério Publico Estadual, com o funcionamento pleno do Controle
Interno, auxiliandoc, assim o Controle Externo;

4) Firmar parceiras com o Governo Estadual e Federal, para o
desenvolvimento de projetos.

5) Garantir ao cidadao acesso a informagées sobre as agées de
governo, em consonancia com a Lei de Transparéncia Fiscal;

6) Aperfeicoar a politica de valorizagaéo dos servidores municipais,
através da realizagcdo de concurso publico, constante analise e avaliagdo do Plano
de Cargos e Salarios para que este esteja compativel com a situacéo financeira e
fiscal do municipio, primando pela melhoria salarial, bem como outros planos que
contemplem o desenvolvimento e o aperfeicoamento funcional;

7 Investir na infraestrutura fisica da rede municipal de ensino,
proporcionando a criagdo dos Centros Integrados de Educacgao, visando aumentar a
oferta de vagas e a melhoraria constante da qualidade do ensino na rede municipal;

8) Observar o cumprimento da Constituicdo, quanto a preservagao

do meio ambiente;
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9) Aperfeigoar a prestagao de servigos de limpeza publica,

consarvagao @ manutencgao dos logradouros publicos;

10) Proporcionar condigbes de aumento da produgao agricola,
fixando agées para a melhoria da qualidade de vida do homem do campao;

11) Dar assisléncia social a4 populagao carente e vulnerabilidade
social, bem como assessorar e realizar uma politica de integragao com os grupos
comunitarios;

12) Controlar com vigor o funcionamento das Finangas Publicas
municipais, com a finalidade de garantir a eficiéncia, a eficacia e a economicidade da
Gestao Publica, com a atuagao da Controladoria Geral do Municipio, a qual devera
se manifestar em todos os atos de despesa, conjuntamente com a Secretaria
Municipal de Finangas;

13) Controlar, através da Secretaria Municipal de Administragéo e
Planejamento, o patriménio publico e zelar pelo uso dos bens moéveis e imoveis do
municipio;

14) Garantir a atuaca@o nas agdes judiciais de interesse do Municipio
através da Procuradoria Geral do Municipio;

15) Garantir o cumprimento das determinagbes constitucionais e
estatutarias dos direitos da Crianga e do Adolescente;

18) Desenvolver actes de fortalecimento da agricultura familiar, a
exemplo da compra direta da produgio para merenda escolar.

As diretrizes listadas acima, se caracteriza como um rol exemplificativo.
Desse modo, ndo exclui outras metas ou diretrizes fixadas de acordo com a
conveniéncia administrativa, assim as disposicdes legais e principioldgicas que
narteiam a gestdo publica serviram de base para implementagao de qualquer mete
ou diretriz.

As diretrizes acima serao desenvolvidas de forma setorizada, por area
de atuagao, conforme abaixo detalhadas:

1 - GOVERNO

v Promover a comunicagao e o relacionamento do Poder

Executivo Municipal com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais e
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federais, articulando a politica de representagao institucional definida pela equipe
estrategica de governo;

v Promover a revisdo do Plano Diretor e Urbanistico do Municipio
de Floriano;

v Promover a revisdo e readequagéo do Cdodigo de Obras e de
Postura do municipio;

v Regulamentar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana -
Desenvolver estudos para a execugao do Plano de Mobilidade Urbana, que ira
contemplar programas e agbes para pedestres, ciclistas e condutores de veiculos
automotores;

v Transformar Floriano em uma cidade cada vez mais inclusiva e
sustentavel, priorizando a inclusdo e o desenvolvimento social dos mais diversos
grupaos, a protegiao ao meio ambiente e ac desenvolvimento sustentavel, a promogao
e valorizagdo da nossa cultura e o incentivo.

v Promover a integragdo com drgaos e entidades da
Administragao Publica e iniciativa privada, objetivando o cumprimento de atividades

setoriais;

v Elaborar estudos e levantar informagdes da infraestrutura
administrativa necessarias para as reunibes de secretariado;

v Responsabilizar pela organizagao e realizagdao das audiéncias
publicas;

v Promover a organizagao do Cerimonial Oficial;

o Disciplinar as audi&ncias com o Prefeito;

et Estudar as viabilidades, elaborar e propor as Reformas

Administrativas Necessarias;

v Promover a expansao do programa municipal de regularizagao
fundiaria, chegando aos demais nucleos urbanos informais carecedores de
ragularizagao fundiaria, bem como expandir as demais modalidades de REURB;

v Incentivar a implantacdo de politica social voltada para a
Juventude, inclusive com a realizag&o da Conferéncia Municipal da Juventude e
empreendedorismo Jovem;
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v Apoiar atividades relacionadas a Defesa do Consumidor;

v Promover agdes para implantagdo da parceria publico privada;

v Modernizagéo da infraestrutura do Dep. de Juventude.

Il - CONTROLADORIA MUNICIPAL

v Promover a avaliagdo da eficiencia e eficacia das agdes
administrativas do Poder Executivo;

¥ Implementar controles internos fundamentados na gestao de
risco, que privilegiara agbes estratégicas de prevencao e corregao prévia;

v Propor medidas preventivas e corretivas, quando necessario;

v Fiscalizar através do departamento de normas técnicas e de

auditoria o cumprimento das normas legais, técnicas e administrativas de
responsabilidade do municipio;

v Avaliar a qualidade dos servigos prestados quanto ao
atendimento, a presteza, a economicidade e a seguranga;

v Acompanhar o cumprimento das recomendacgoes decorrentes do
trabalhc da auditoria interna e externa e a corregao de problemas de carater
organizacionais, estruturais e sistémicos;

v Controlar os Sistemas de Informagbes Contabeis e
Administrativa;

v Propor medidas para aperfeicoar os procedimentos de
administragao financeira adotados para o pagamento de compromissos, cobranga e
recuperagao de tributos;

v Verificar a eficiéencia dos Métodos de controle do Patriménio
Publico;

v Fazer cumprir o acompanhamento gerencial proposto pela LRF;

v Apoiar o Controle Externo no exercicio da sua missao.

v Promover o compliance administrative, prezando integralmente

pelo cumprimeanto leis @ normas em vigor @ ao alinhamentec com as politicas de
gestao e controles internos e externos, para que se esteja em conformidade com o
arcabougo e ambiente regulatérios.
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1l - EDUCAGAO
v Garantir as condigbes necessarias ao desenvolvimento da rede
escolar @ a ampliagac e manutencgao da abordagem pedagdgica da Escaola Ativa;
v Definir novos mecanismos de controle e avaliagdo do

desempenho de cada aluno, de cada turma e de cada escola da rede municipal de
ensino, com o propdsito de permitir aos responsaveis pela melheoria da gualidade de
ensino que acompanhem o desenvolvimento e as necessidades de cada aluno. E
fundamental a avaliagio sistematica e criteriosa do desempenho dos alunos com
devolutiva as escolas;

v Incentivar o uso de tecnclogias e midias digitais, de forma
planejada e pedagdgica, como meio adicional de ter novas abordagens sobre os
conteddos a serem ensinados;

v Elaborar o planejamento estratégico da SEMED;

v Estabelecer um programa permanente de formagao continuada
do magistério. A Prefeitura deve estimular a capacitagao dos professores, fazendo,
por exemplo, parcerias com universidades e Sistema S para oferta de cursos aos
professores da rede municipal; estender a politica de formagao continuada aos
demais servidores, oportunizando sua capacitagdo para melhor desempenho de
suas funcoes;

¥ Investir na melhoraria da infraestrutura da Rede Municipal de
Ensino e na qualidade de ensino nos seus diversos niveis @ modalidades;

v Garantir o ensino fundamental obrigatério de 9 anos de duragao
a todas as criangas de B8 a 14 anos de idade, assegurando-lhes ingressc e
permanéncia na escola até a conclusdo deste nivel de ensino;

v Realizar avaliag&o periédica sobre as ferramentas de Informatica
da Secretaria Municipal de Educagao, visando aperfeicoar e agilizar os servigos
administrativos, burocraticos e pedagagicos interligando os computadores dos varios
setores (rede);

v Fortalecer a formagdo permanente das diretoras e diretores das
escolas, incluinde sua capacitagdo para o emprego de sistemas tecnolégicos e
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gestao de projetos escolares; realizar manutengao periadica do espago fisico da
SEMED para propiciar melhores condigdes de trabalho aos servidores;

v Garantir que haja manutenc@o periddica dos veiculos gque
faciitem a supervisdo escolar, distribuicdo da merenda e demais agdes
socioculturais e pedagogicas;

v Democratizar e universalizar a Educagao Basica da Rede
Municipal de Ensino para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos na escola,
sobretudo, da Educacao Infantil, Ensino Fundamental Regular, Educagao de Jovens
e Adultos e dos Alunos com necessidades educacionais especiais;

v Propiciar em parceria com a Secretaria Estadual de Educagao
aos alunos de baixo poder aquisitivo, cursinhos preparatdrios para o ingresso no
Ensino Médio & Superior;

v Combater a evasdo escolar: a escola tem de identificar os
alunos que faltam muito ou que abandonam os estudos e alertar a Secretaria de
Educacgao. E entdo a Prefeitura entrara em contato com as familias para garantir que
nenhuma crianga fique fora da escola. Uma equipe multidisciplinar formada por
funcionarios da Secretaria de Educagao, Saude, Assist&éncia Social avaliara cada
caso, verificando as medidas cabiveis para que o aluno volte a escola; qualificar os
professores em cursos de graduagac e pos-graduagao conforme necessidade;

i Capacitar coordenadores, diretores e professores para o pleno
exercicio de sua fungao, estendendo esta capacitagao aos demais servidores;

o Construir, reformar e ampliar espacgos fisicos adequados para o
funcionamento da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino;

v Ampliar a implantag@o e o acesso a laboratdrios de informatica,
instalando-os em regides estratégicas da cidade ainda nao contempladas;

v Preparar a escola antecipadamente para receber de forma

adequada alunos com deficiéncia, desde a questao do mobiliario escolar, a materiais
e outras necessidades que devem ser Identificadas e implementadas antes de iniciar
as aulas. A escola deve ser um ambiente acolhedor e responder as necessidades

individuais de cada estudante; avaliar periodicamente o servigo de transporte
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escolar, seja para verificar a necessidade da aquisigdo de donibus escolar, ou da
contratagao dos servigos, assegurando o deslocamento de alunos;

v"  Estabelecer programas fortes de recuperacao e reforgo dos alunos
que apresentem dificuldades de aprendizagem para assegurar o bom funcionamento
do sisterma de progressao continuada;

v Adquirir mobiliarios, material didatico-pedagégico, material de
consumo bem como merenda escolar para os alunos do ensino basico da Rede
Municipal de Ensino.

IV - CULTURA
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v Fartalecer o Programa Municipal de Apoio a Cultura e o Fundo
Municipal de Cultura;
v Promover a capacitagéo e formagéo continuada de produtores e

entidades culturais na elaboragao de projetos, captagao de recursos e
implementacao de atividades culturais, para os atores envolvidos com a cultura;

v Criar o Mapa Cultural Florianense — censo de atividades e
registro de entidades e empresas regulares do municipio;

v Valorizar as religides de matriz africana e incentivar eventos
artisticos que resgatem a cultura de resisténcia afrodescendente;

v Dar continuidade aos existentes e incentivar novos projetos de
lazer, a espagos de cultura, a inclusdo digital e a investimentos em tecnologias nas
comunidades rurais.

V — ESPORTE E LAZER

v Criar o Mapa Esportivo Florianense — censo de atividades

esportivas na cidade, registro de entidades e empresas regulares do municl

v Promover a gestac, manutengac e ampliagao dos espagos
esportivos municipais;

v Fomentar a realizagéo de grandes eventos esportivos municipais
e estaduais;

s Incentivar esportes LGBTQIAPN+ e eventos de visibilidade;

v Fomentar o maior desenvolvimento das politicas puablicas de
esporte, de modo a garantir o acesso as praticas corporais esportivas;

v Promover a implantagdo de espagos esportivos com foco na
pratica de esportes e de vivéncias de lazer em todas os bairros da cidade.

VI — TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

v Desenvolver agées capazes de garantir a protegdo do acervo
documental, das obras e dos bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis, protegendo-os contra destruigéo,
evasao e descaracterizagdo;

v' Atrair e estimular eventos de nivel estadual e nordestino para ser
sediado no Municipio de Floriano; zelar pela preservacio do patriménio historico e
cultural e fomentar o intercambio cultural;

v Resgatar as tradigdes regionais, através de politicas de
conscientizagao da populagéo;

v Apoio e fortalecimento das festividades municipais tradicionais
como Carnaval e S&o Jodo, visando a atragdo de mais turistas nestas épocas;

v Promover as agbes voltadas para engajamento da populagac
nas festas populares, especialmente o aniversario da cidade, semana da patria,

festas juninas;

v Implantar o sistema municipal de Cultura;
v Identificar e valorizar os atrativos turisticos do municipio;
v Criar @ ampliar editais especificos de fomento a cultura juvenil,

com mecanismos desburocratizados e democratizados, que visem a circulagéo da
cultura pelo estado, sobretudo realizados pelas juventudes negras, mulheres e
LGBT+;
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v Implementar programas de educagio profissional e de geragéo

de emprego e renda para jovens com defici&ncia; mapear e analisar as
necessidades para revitalizar os pontos turisticos do municipio;

v Ampliar o escopo de atuagéo da rede de protegdao a mulher,
agtes de capacitagdo e reinser¢gdo no mercado de trabalho, com cursos
profissionalizantes e de empreendedeorismo, em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Sebrae e outras entidades da sociedade civil. A
mulher com autonomia emocional e independéncia financeira consegue sair do ciclo
de violéncia e mais fortalecida; favorecer o aumento da produtividade com a
assisténcia técnica e a qualificagcdo do empreendedor;

v Incentivar as parcerias com empresas privadas, entidades nao
governamentais e Sistema S para agdes de incluséo produtiva e desenvolvimento
social destinadas a populagao vulneravel, residente em areas com ailtos indicadores
de miséria, pobreza, vicléncia e desemprego; estimular a organizagdo do setor
produtivo local, inclusive plano operativo;

v Promover capacitagdo e possibilidade de geragdo de renda para
a populagdo vulneravel, possibilitando a sua insergdo no mercado de trabalho, bem
como na economia local; incentivar o crescimento e o desenvolvimento industrial,
comercial e tecnoldgico, através da disponibilizagio de infraestrutura basica e a
viabilizagao técnica e financeira;

v Garantir a participacéo juvenil na elaboracgao e
acompanhamento das politicas puablicas, promovendo, anualmente, seminarios,
féruns, debates e outros; dotar o municipio de infraestrutura para a comercializagao
de produtos diretamente ao consumidor;

v Realizar eventos importantes no calendaric do Municipio, a
exemplo do tradicional Carnaval, Exposigdo Feira Agropecuaria, Festividades
alusivas ao aniversario da cidade, Natal e Réveillon;

v Promover intensa integragao entre permissionarios de espacgos
publicos visando a utilizagdo adequada dos bens publicos, de modo a alcangar a sua
fungdo social e o interesse da coletividade:;
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v Promover cursos de qualificagéo profissional, com o intuito de
mudar a perspectiva das juventudes;
v Resgatar a Feira do Criador, realizada no Complexo Mercado do
Cruzeiro;
v Disponibilizar cursos de formagéo profissional para jovens com
deficiéncia;
v Aperfeigoar e ampliar o trabalho desenvolvido através da Sala

do Empreendedor;

v Implementar programas de educacgao profissional e de geracéo
de emprego e renda para jovens com deficiéncia;
v Realizar seminarios e divulgar oportunidades de emprego para
LGBTQIAPN+;
v Impulsionar o desenvolvimento socioecondmico grupos étnicos e
culturais.
VIl - SAUDE

v Promover apoio psicolégico, medico e social ao jovem e a sua
familia, em virtude da orientagdo sexual e identidade de género, sem qualquer tipo
de patologizacaao,

b Reestruturar e conservar as Unidades Basicas de Salde tanto
na Zona Urbana como na Zona Rural em relagdo a estrutura fisica e aos
atendimentos médico, de enfermagem, odontolégico e equipe multiprofissional

¥ Promover a modernizagio da infraestrutura fisica e tecnologica
da rede de unidades basicas municipais,;

¥ Implementar, em conjunto com a unido, a execugio do Centro
de Reabilitagao - CER tipo IV;

¥ Ampliar a rede basica de assisténcia, levando para o
atendimento primario a oferta de cuidados de prevengéo e assisténcia integral e
articulada com as redes especializadas;

¥ Ampliagdo de equipes do Programa Melhor em Casa;
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¥ Aumentar o numero de Equipes de Saude da Familia,
atendimento domiciliar e dos agentes comunitarios, dando prioridade para Atengdo
Primaria e preventiva através de concurso publico;

- Criagado de Nucleos de Atividade Fisica voltada a gestante e
idoso nas Unidades Basicas de Saude;

v Implantagao de Espage Crianga nas Unidades Basicas de Salde
para acolhimento durante consultas dos responsaveis, com profissional treinado
para avaliar a linguagem corporal e o convivio da crianga com adulto;

v Ampliagdo do Programa Academia da Saude para Incentivar a
participacao da populagao na pratica de atividade fisica;

v Melhorar a qualidade de recepcéo e atendimentc aos usuarios
do sistema de saunde, implementando programas de treinamento e capacitagdo em
parceria com entidades de referéncia;

v Garantir a dispensagao de medicamentos de competéncia
municipal;

v" Implantar o projeto primeiro socorros nas escolas: Com énfase na
Lei n® 13.722, de 4 de outubro de 2018 - Lei Lucas;
v Fortalecimento da rede de saude mental, com é&nfase no

enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas;

v Implantar a linha de cuidado do hipertenso e diabético;
v Implantar Programa Antitabagismo;
v Ampliar a cobertura vacinais de todas as vacinas em criangas

menores de 1 ano;

v Reestruturar a Central de Abastecimento Farmacéutica;

o Ampliar o elenco de medicamentos basico,

v Qualificar os ACS através do programa Saude com Agente;

. 24 Realizar qualificagdo de Acolhimento € Humanizagao para todas

as equipes da ESF;
v Realizar Programa de Qualificagio de todos os profissionais
recém nomeados;
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v Implementagio de novo modelo de gestdo e instrumentos de
relagao federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestio participativa com
foco em resultados, participacao social e financiamento estavel;

v Realizar a 9° Conferencia de Salde e as demais conferencias
tematicas;

v Implantar Quvidoria do SUS;

v Estruturar o componente de auditoria.

VIl - INFRAESTRUTURA

v Realizar a Concessao para os servigos de Destinagao Final de
Residuos Sdlidos com a implementagao de um aterro sanitario regional para atender
Floriano e regido;

v Inicio do Programa de Coleta Seletiva;

v Implementagao da Politica do Grande Gerador;

v Implementar o uso de energia limpa na administragdo publica
municipal com construgdo de usina fotovoltaica para atender a demanda de todos os
argéos publicos da Prefeitura de Floriano;

v Reestruturagdo e manutengdo das estradas vicinais com a
finalidade de garantir mobilidade para as comunidades agricolas;

v Reestruturagdao, manutencdo e construgdo de barragens,
passagens molhadas e pontes nas areas rurais;

v Instituico do proegrama municipal de mobilidade urbana —
PLAMOB, com o langamento do PLAMOB 2.0 gue ira contemplar diversas ruas com
pavimentagao asfallica e em paralelepipedo;

+¥  Reivindicar junto ao Governo do Estado a construgaoe de um anel
vidrio ligando a PI-140 a BR-230, para diminuir trafego de veiculos pesados no
perimetro urbano;

+ Construgdo de uma Unidade de Gerenciamento de Frotas de
veiculos e maquinas do municipio, diminuindo os fatores que contribuem para o

sucateamento;
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v  Desenvolver um programa “Cidade Limpa”, mantendo as vias
publicas limpas, a partir de campanhas educativas e leis especificas;

v Continuagédo e ampliagéo do Programa TAPA BURACOS - com
a recuperagao e manutengéao de vias e logradouros publicos;

v Continuagao e ampliagdo do Programa de Recuperagio de
Estradas Vicinais com agGes continuas de recuperagdo e ampliagio de estradas
vicinais;

+  Viabilizar recursos para expansao do programa de asfaltamento
na zona urbana;

v’ Saneamento Basico - Continuagao das obras de implantagao do
saneamento basico buscando atingir regides da cidade ainda ndo assistidas pelo
servigo;

v"  Regularizagao do Transporte Coletivo Publico Municipal através

de concessao, com a definicao de rotas, horarios, politica tarifaria, pontos de 6nibus
@ garantia de acesso a loda populagio alravés de concessao;

v Reforma e revitalizagao do Ginasio Municipal Defala Attem;

v'  Reestruturagao das pragas publicas ja existentes;

v"  Criar o plano municipal de drenagem de aguas pluviais de areas

prioritarias bem como captar recursos para execugao do mesmo.

1X - DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

v Promover adequacao e fortalecimento de politicas publicas do
Municipio voltadas as criangas;

v Fortalecer a Rede de Protegao Social Basica para Criangas,
Adolescentes e Jovens;

v Reavaliar e qualificar os Conselhos Tutelares;

v Fortalecer a Rede de Protegdo Social Basica para ldosos;

v Garantir a acessibilidade para pessoas com defici&ncia em todos
os equipamentos e servigos de assisténcia e desenvolvimento social na cidade;
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v Promocgéo e realizacdo de campanhas educativas de prevencéo
da violéncia domeéstica e familiar contra a mulher, voltadas ac publico escolar e a
sociedade em geral;

v Desenvolver programa especifico para atendimento e
acolhimento de mulheres idosas em situagao de vulnerabilidade;

v Implantagdo de politicas publicas municipais destinadas a
promogao da igualdade racial e contra qualquer discriminagéo;
v Implementacao de politicas publicas para a garantia dos direitos

dos jovens, principalmente com o programa primeiro emprego;

v Fomentar a integragéo do idoso a partir de programas que
incluem grupos de danca e exercicios, como Pilates, caminhada e hidroginastica,
viagens turisticas, teatros, cursos, entre outros;

v Estabelecer parceria com o Ministério do Trabalho, visando as
agoes de fiscalizagdo e ao cumprimento da contratagac de adolescentes aprendizes,
nos termos da lei;

v Criar mecanismos de protegdo as juventudes, no que tange ao
assédio moral, a precariedade no ambiente de trabalho e ao estagio;

v Criagao da Coordenadoria de Diversidade e Cidadania, cargo
responsavel por pautar e executar politicas publicas relacicnadas a area;

¥ Instruir mulheres lésbicas e bissexuais sobre a Lei Maria da
Penha em casos de violéncia;

¥ Promover a fiscalizagdo dos programas habitacionais ja
existentes, identificar moradias abandonadas e inclui-las em disponibilidade para
novos beneficiarios.
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v Promover a inspeg¢ao da saude dos servidores para efeito de

admissao, licenga, aposentadoria e outros fins legais e a divulgacdo de técnicas e
métodos de seguranga e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

v Elaborar e implantar normas e controles referentes a
administragdo do material e do patriménio da Prefeitura;

v Implantar normas e procedimentos para o processamento de
licitagbes destinadas a garantir as atividades da Prefeitura;

v Atualizar, em conjunto com a Controladoria Municipal, normas
relativas a instauragdo, tramite, arquivamento e guarda de processos e documentos
publicos;

v Implantar sistema de processos administrativos eletronicos;

v" Ampliagao do programa de construgdo do orgamento participativo;

v Assessorar os orgaos da Prefeitura em assuntos administrativos
referentes a pessocal, arquivo, patriménio e comunicagdes administrativas.

‘X1 - COMUNICACAO

X - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

¥ Implantar projetos de sustentabilidade, economia circular e de
logistica reversa na Administragdo Publica Municipal, com participagédo da sociedade
civil;

v Realizacao de concurso publico para a contratagao cuidadores
efetivos para auxiliar as criangas que necessitam de acompanhamento especial;
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v Atualizagao e manutengio constante dos equipamentos de informatica da
Prefeitura de Floriano;

v Garantir a prestagio de servicos municipais de acordo com as
diretrizes de governo;

v Promogdo e desenvolvimento do servidor publico para o
aperfeicoamento dos atendimentos aos cidadaos;

v Promover um processo sistematico de planejamento e
normatizagdo da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho da Prefeitura
Municipal de Floriano;

' Estabelecer através do controle internoe o Plano de Organizacao
e Diretrizes, que ir4 consagrar métodos e medidas padrdes em todos os processos
de contratagao e execugao de despesa, protegao ao patriménio, eficiéncia

operacional e politica administrativa interna;

v Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da
Secretaria, vinculados aos prazos e politicas para sua consecugao;

v Propor politicas sobre a administragao de pessoal;

e Gerenciar a Previdéncia Municipal através do FUNFP, dando ao

servidor a garantia de que seus direitos e beneficios serio preservados;

v Potencializar a utilizagao do prédio da sede do Fundo de
Previdéncia do Municipio, visando aumentar a sua rentabilidade;

v Programar ¢ gerenciar as atividades de recrutamento, selecao,
registro e controle funcional;

v Formalizagé@o e criag@o do sistema de controle interno municipal,
onde cada drgao ou entidade devera definir a forma de funcionamento do Sistema
de Controle Interno e a unidade administrativa responsavel pelas atividades de
controle interno;

v Valorizagdo dos servidores publicos municipais, através da
garantia de direitos e recomposigGes salariais, conforme legislagao vigente e
capacidade financeira do municipio;

o Relacionar-se com os orgdos representativos dos servidores

municipais;

v Planejar e desenvolver todas as atividades de comunicagido da
Prefeitura, com a finalidade de recolher, produzir, transmitir e distribuir o noticiario
referente aos atos e fatos da Administragdo Publica Municipal e outros de interesse
publico, de natureza politica, econdmico-financeira, civica, social, desportiva, cultural
e artistica,

v Preparar e expedir as matérias para a Imprensa, divulgando as
agoes de governo e os assuntos de interesse da Administragao Municipal nos meios
de comunicag¢é@o locais, do Estado e da Unido, a fim de promover a transparéncia
publica;

v Fazer a publicagao dos atos oficiais;

v Cumprir as obrigagdes do Poder Executivo no tocante a
publicagao de todos os relatdrios e demonstrativos exigidos na legislagao em vigor,
inclusive nos meios eletrénicos de acesso publico;

v Promover a troca de experiéncias e informagdes através de
intercambio entre a Administragdo Municipal e entidades estaduais, nacionais e
estrangeiras;
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R
v Planejar e coordenar uma politica de comunicagao entre os
Podares do Municipio.
L Realizar e participar de encontros, palestra e outros relacionados
a Secretaria visando ao aperfeigoamento e atualizagdo das informagdes;
v Adquirir materiais, maquinas e equipamentos modernos, bem
como fardamentos necessarios para o bom funcionamento da Secretaria;
v Divulgar s agbes eventos de iniciativa ou participagao direta do
municipio os mais variados tipos de midias.
Xl - MEIO AMBIENTE
v Continuidade do Programa de Adequagao total a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos;
v Continuar desenvolvendo Programas de Educagio Ambiental,

com a participagdo de orgdos publicos e entidades privadas em parcerias com

escolas, universidades e organizagdes ndo governamentais;

' Fomentar a recuperagao das malas c res e nascentes de rios
a riachos que cortam nossa cidade, bem como em areas degradadas;

A\l Execugdo do programa de recuperacgdo de area degradada na
area onde funciona o aterro sanitario do Municipio de Floriano;

'l Realizar a doagao e o plantio de mil e duzentas novas mudas
por ano, priorizando arvoraes nativas,

Al Implementar o Mapa de Poluigdo Sonora, que tem como objetivo
estabelecer, medir e controlar niveis de barulho pela cidade;

' Ampliar a acao de fiscalizagao sobre o descarte irregular de
entulho;

v Realizar o cadastro das empresas autorizadas a retirar entulho

na cidade, de facil acesso a populagdo, facilitando a contratagio regular desse
servigo,

v Regulamentar no municipio o processo de logistica reversa.

X

FINANGAS
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v Assegurar o equilibrio fiscal por meio de responsabilidade na

gestao fiscal, com aumento da receita orgamentaria por meio da efici®éncia e eficacia
da arrecadacao e controle do gasto publico, sem aumento da carga tributaria;

v Aumento da captag&o de recursos em operagdes de crédito para
aplicagdo em projetos estruturantes, necessarios ao desenvolvimento da cidade;

v Gerenciar e controlar o servigo da divida publica;

v Ampliar a receita por meio da eficiéncia e do aumento da base

de contribuintes, reduzindo impostos, estimulando a atividade empreendedora, os
investimentos e a geragéo de emprego e renda;

v Aperfeigoar o processo de simplificagao da legislagao tributaria
iniciado na Gestao, com redugac da burccracia na administragdo tributaria,
atendendo demandas do setor produtivo para induzir a geragao de emprego e renda
a populagao do Municipio de Floriano — PI;

v Melhorar o atendimento do contribuinte a partir do
aperfeicoamento de sistemas e ferramentas tecnologicas e simplificag@o e definicao
de prazos para praticas de atos a cargo da administragao tributaria;

v Aperfeicoamento das equipes integrantes do setor fiscal,
tributario e fazendario municipal, por meio de parcerias e sem aumento de despesa,
para oferta de cursos, treinamentos, simposios e seminarios, presenciais e virtuais,
de forma continuada, para contadores, advogados, servidores, contribuintes e
demais interessados sobre temas tributarios de interesse da sociedade.

v Aprimorar os sistemas e ferramentas tecnoldgicos de governo
para apoiar a tomada de decis&o dos gestores publicos e da alta administragao;

v Ampliar a Carta de Servigos da Secretaria, visando promover
mais alternativas de atendimento digital ac Contribuinte, de maneira mais agil.

XIV - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
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v Ampliar a aquisi¢ao direta de produtos agricolas diretamente do
produtor rural, gerando mais renda;

v Criar uma rede de economia criativa dos produtos de origem da
agricultura familiar, inclusive trazendo os grandes distribuidores privados para o
ciclo;

v Ofertar cursos e treinamentos para o pequeno produtor referente
as linhas de crédito para captagéo de recursos;

v Disponibilizar maquinas agricolas para o preparo de solo e
plantio das culturas, bem como, apocio no processo de preparo de feno e de silagem
para alimentagao de animais no periodo de maior necessidade;

v Continuar a capacitagaoc de pequenos e médios produtores
rurais, em diferentes areas e em parcerias com SENAR, EMBRAPA, SEBRAE, bem
como, desperta-los para o empreendedorismo;

v Ampliagdo do Sistema de Inspegdo Municipal de Floriano (SIM)
para o desenvolvimento de atividades tipicas do referido sistema;

Ll Acompanhamento continuo dos técnicos municipais e suporte
aos produtores rurais no que diz respeito ac programa seguro safra;

v Garantir a modernizagao, ampliagdo e manutengéo dos sistemas
simplificado de abastecimento de agua;

v Construir novos sistemas simplificados de abastecimento de
agua;

L Fomentar a criagdo de caprinos, ovinos, bovinos, galinhas,
peixes e abelhas;

v Reforma e manutengio nos chafarizes da cidade e zona rural.

XVI - SUTRAN

v Democratizar os servigos publicos na construgdo de um modelo
de Gestao Participativa;

v Realizar agdes visando o exercicic da cidadania e a
transparéncia da gestao publica;
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i Propiciar a participagéo dos usuarios dos servigos municipais, da
comunidade interna e externa, na vida da Administragao Municipal;
v Contribuir com o processo de humanizagao do atendimento aos

usuarios dos servigos prestados pelo Municipio, buscando alcangar a satisfagdo dos

usudrios e a valorizag&o dos agentes publicos municipais.

v Consolidar o controle e participagcdo social, voltadas para a
interlocugéio entre o cidad&o e as instituicdes publicas;
v Melhorar, através da ouvidoria, os servigos oferecidos,

garantindo os procedimentos de simplificagdo desses servigos.

XV - DESENVOLVIMENTO RURAL

v Estimular o protagonismeo da juventude rural na cena publica e
politica, apreendendo a importancia dessa vivéncia no seu processo
desenvolvimento pessoal e social e também reconhecendo a necessidade da sua
participagdo, no ambito social, cultural e econédmice, como estratégia para a
construgao de uma sociedade mais justa;

v Fomentar a formagdo de nucleos de jovens nas organizagoes
sociais que atuam no campo;

v Iniciar os esludos prévios de viabilidade econémica, técnica e
financeira para construgao de um platé de irrigagao;

v Operacionalizar o Platd de Irrigagao;

v Fortalecer a economia criativa rural, fomentando e criando uma
rede de comercio local para os produtores rurais;

v Continuidade do incentivo ao desenvolvimento rural com
projetos de uso adequado da terra e dos recursos naturais, seja nas areas de
agricultura familiar, assentamentos da reforma agraria, Comunidades Extrativistas e
nas areas de produgdo agropecuaria de tipo familiar, empresarial ou de grande
escala;

v Fomentar continuamente a agricultura familiar para garantir a
subsisténcia e renda, bem como, a fixagdo do homem no meio rural;

v Implantar a Zona Central de Trafego para controle de acesso de
veiculos pesados (caminhdes) - A Zona Central de Trafego devera restringir e
regulamentar o horario de acesso/parada e estacionamento de caminhdes na area
central da cidade, melhorando o fluxo de veiculos;

\/ Desenvolver agdes e programas que visem reduzir o nimero de
acidentes de transitoc no perimetro urbano, impactando principalmente na redugéao de
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vitimas. A¢des de educagdo para o transito, fiscalizagao, de melhorias de sinalizagdo
e de redugao de velocidade em vias urbanas, sao algumas das agdes que devem
ser desenvolvidas;

v Readequagdo da estrutura organizacional da SUTRAN - Para
melhor atender a comunidade, operacionalizar os programas e tornar a SUTRAN
operativa, & fundamental a sua reorganizagdo administrativa, no sentido de
promover condigdes de absorver e resolver as demandas vindas da comunidade,
bem como em proporcionar fluidez de trabalho em todos os seus programas, nas
areas de transporte e transito;

v Implantar o estacionamento rotative nas principais vias do
Municipio de Floriano;

v Implantacao de estacionamentos em angulo nas principais vias;

v Modernizagao, ampliagado e manutengao da sinalizagao
semaforica, sinalizag&o horizontal e vertical;

v Regularizagio e fiscalizagdo das normas de transito com a
finalidade de organizar cada vez mais o transilo municipal;

v Intervir junto ao Governo Estadual para a implantagao do servigo
de monitoramento por cameras em pontos estratégicos da cidade, para apoiar os
esforgos de seguranca realizados pela Policia Militar e Policia Civil;

v Regulamentar o sistema de transportes alternativos;

v Regulamentar e implantar o sistema de transportes coletivos
através de licitagdo;

v Definir e implantar coberturas nas paradas de &nibus coletivo,
quando da sua regulamentagdo, inclusive mediante a realizagdo de procedimento
licitatorio para concessao dos servigos de transporte publico.

'PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

v Implantar agbes wvoltadas para prevencado de fatores que
contribuam para judicializagao de questdes envolvendo a municipalidade;
v QOrientar os gestores municipais na tomada de decisGes;
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v’ Promover e incentivar a conciliacao judicial evitando o dispéndio

de recursos publicos com o pagamento de honorarios de sucumbéncia e despesas
judiciais;
v’ Implantar minucioso estudo sobre os processos judiciais a fim de

contribuir para o planejamento municipal.

XVIIl — PARCERIAS E CONCESSOES

v Aumento da captacdo de recursos oriundos de emendas
parlamentares federais e de transferéncias voluntarias da Unido a partir da continua
articulacdo com a bancada de deputados federais, e senadores do Estado do Piauli,
bem como ministérios e Presidéncia da Republica, através da gestao moderna e
especializada de convénios;

v’ Promover a colaboracao entre o setor publico e o setor privado
para o desenvolvimento de infraestruturas e servicos publicos, buscando a eficiéncia
e a melhoria dos servigcos para a populacao;

v’ Celebrar contratos de concessao e parcerias publico-privadas
(PPPs), que permitem que o setor privado invista em agdes do setor publico;

v’ Supervisionar a execucido dos contratos, garantindo o
cumprimento dos prazos, metas e padrdes de qualidade;

v’ Incentivar a utilizacdo de tecnologias e praticas inovadoras,
buscando a melhoria da qualidade dos servicos e a reducao de custos;

v’ Identificar, avaliar e mitigar os riscos inerentes aos projetos de
parcerias e concessodes, garantindo a seguranca financeira e a sustentabilidade

dos projetos.

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




&)

62 ANO V - EDIGAO MLV - TERESINA (Pl), SEXTA-FEIRA, 5 DE SETEMBRO DE 2025 g‘éﬁé&% I]l]ﬁ!PAHﬁ!I[T]lJHQSI;I!E'l:J:IElréE%

/g

FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1,00
2026 2027 2028
o ) % RCL i % RCL ! % RCL
[tz Sl .((;‘;“““’ Valor Constante | /et | Y2 g;“““ Valor Constante | (/RCL) | V2 %’m Valor Constante | (a/RCL)
: X100 : X 100 X 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 351.313.641,04 | 336.185.302,43 [ 112,45 | 367.122.754,88 | 337.801.577,92 | 11245 [ 380.889.858,19 | 337.703.928.59 [ 99.70
Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 328.584.139,18 | 314.434.582,95 | 105,17 | 343.370.425,45 | 330.163.870,62 | 105,17 | 356.246.816,40 | 343.271.166,31 | 101,34
Receitas Primdrias Correntes 307.621.121,35 | 294.374.278.80 | 98,46 | 321.464.071,81 | 309.100.069,04 | 98,46 | 333.518.974,50 | 321.371.145,21 | 94.88
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 38.351.340,00 | 36.699.846.89 [ 12,28 | 40.077.150,30 | 38.535.721,44 | 12,28 [ 41.580.04344 | 40.065.565,08 [ 11,83
Transferéncias Correntes 258.813.808,15 | 247.668.715,93 | 82,84 | 270.460.429,51 | 260.058.105,30 | 82,84 | 280.602.695,62 | 270.382.246,69 | 79,82
Demais Receitas Primdrias Correntes 10.455.973,20 | 10.005.71598 | 3,35 10.926.491,99 | 10.506.24230 [ 3,35 11.336.23544 | 1092333344 | 322
Receitas Primdrias de Capital 20.963.017,84 | 20.060.304,15 [ 6,71 21.906.353,64 | 21.063.801,58 | 6,71 22.727.841,90 | 21.900.021,10 [ 6,47
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 362.230.038,49 | 346.631.615,78 | 115,94 | 373.530.390,22 | 343.697.451,43 | 114,41 | 387.537.779,85 | 343.598.097,77 | 101,44
Despesas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 348.205.464,49 | 333.210.970,80 [ 111,45 | 358.874.710,39 | 330.212.284,13 | 109.92 [ 372.332.512,03 | 330.116.828.66 [ 97.46
Despesas Primdrias Correntes 289.519.470,00 | 277.052.124,40 [ 92,67 | 302.547.846,15 | 290.911.390,53 | 92,67 [ 313.893.390,38 | 302.460.387,72 [ 89,29
Pessoal e Encargos Sociais 157.743.649,80 | 150.950.861,05 | 5049 | 164.842.114.04 | 158.502.032,73 | 5049 | 171.023.693,32 | 164.794.462.63 | 4865
Outras Despesas Correntes 131.775.820,20 | 126.101.263,35 | 42,18 | 137.705.732,11 | 132.409.357,80 | 42,18 | 142.869.697,06 | 137.665.925,09 | 40,64
Despesas Primdrias de Capital 47.769.597,04 | 4571253305 | 1529 | 49.919.22890 | 47.999.258,56 [ 1529 | 51.791.199.99 | 49.904.798,60 | 1473
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primdrias 10.916.39745 | 10.446.313,35 349 6.407.635,34 6.161.187.82 1,96 6.647.921,66 6.405.783,06 1.89
Receita Total (COM FONTES RPPS) 12.033.24840 | 11.515.07024 [ 3,69 12.574.744,58 | 11.570431,15 [ 3,54 13.046.297,50 | 11.567.08645 [ 34l
Receitas Primdrias (COM FONTES RPPS) (1) 11.772.24840 | 11.265.30947 | 3,61 12.301.999,58 | 11.319.469,62 | 347 12.763.324,56 | 11.316.19746 | 3,34
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 12.033.24840 | 11.515.070,24 | 3,69 12.574.744,58 | 11.570.431,15 | 3,54 13.046.297,50 | 11.567.086,45 | 3.4l
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (1V) 12,033.24840 | 11.515.070,24 | 3.69 12.574.744,58 | 11.570.431,15 | 3,54 13.046.297,50 | 11.567.086,45 [ 3.41
Resultado Primdrio (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1-11) | (19.621.325,30)] (18.776.387.85)] -6,01 | (15.504.284,94)] (14.265.996,45)] -4.75 | (16.085.695,63)| (14.261.872,54) -4,21
{5")‘:1(‘?;"7?;',’;'“““ (COMRPPS) - Acima daLinha (VD= | 10 ¢ 305.30)| (19.026.148.62)| 6,09 | (15777.029.94)| (14516957.99)| 445 | (16368.668,57)| (14512761,5%)| -4.28
TJuros, Encargos ¢ Variagoes Monetdrias Ativos (Exceto
RPPS) 3.672.010,67 3.513.885,81 1,12 3.837.251,15 3.689.664,57 1,13 3.981.148,07 3.836.141,90 1,13
Juros, Enc e Variagoes Monetdrias Passivos (Exceto RPPS) 1.995.084,00 1.909.171,29 | 0,61 2.084.862,78 200467575 0,61 2.163.045,13 2.084.260,10 | 0,62
Divida Piblica Consolidada (DC) 37.284.068,17 | 35.678.534,13 | 11,93 | 40.678.534,13 | 37.429.641,27 [ 1246 | 39.208.22567 | 34.762.73142 | 1026
Divida Consolidada Liquida (DCL) 32.804.97494 | 31.392.320.52 [ 10,50 | 35.997.881,71 | 33.122.820,86 | 11,03 | 34.352.04878 | 30.457.15599 | 899
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha (5.306.435,77)] (5.077.92897)| -1,70 (3.192.906,77)| (2.937.897.28)[ -0.98 1.645.832,93 1.459.22564 | 043
Fonte : LDO 2025, indice inflagde projetado pelo BCB
Nota:
Projecdes da RCL do Municipio Metodologia de Cilculo dos Valores Constantes
RCL 2026 RS 312.426.997,34 2026 2027 2028
RCL 2027 R$ 326.486.212,22 (a) / 1,0450 (b)/ 1,0868 (c)/1,1279
RCL 2028 RS 338.729.445,18
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2026
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
Fspecificacio Metas Previstas 2024 | . o - | Metas Realizadas 2024 | % RCL Variagio
(a) ' () Valor (¢) = (b-a) | %(c/a)x100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 303.946.250,00 1,061 303.104.985,31 1,085 (841.264,69) -0,28
Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 297.541.150,00 1,039 296.355.418,28 | 1,061 (1.185.731,72) -0,40
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 313.241.294,90 1,094 316.464.674,64 | 1,133 3.223.379,74 1,03
Despesas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (I1) 305.799.894,90 1,068 310.103.67585 [ 1,110 4.303.780,95 1,41
Receita Total (COM FONTES RPPS) 9.275.901.33 | 0,032 44.071.618,59 | 0,158 34.795.717,26 375,12
Receitas Primdrias (COM FONTES RPPS) (111) 9.174.901,33 0,032 3047598756 | 0,109 21.301.086,23 232,17
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 9.275.901,33 | 0,032 8.134,340,10 | 0,029 (1.141.561,23) -12,31
Despesas Primdrias (COM FONTES RPPS) (IV) 9.275.901,33 0,032 8.134.340,10 | 0,029 (1.141.561,23) -12.31
Resultado Primdrio (SEM RPPS) - Acima da Linha (V)= (I1-1I) (8.258.744,90)| -0,029 (13.748.257,57)| -0,049 (5.489.512,67) 66,47
Resultado Primdrio (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (Il - 1V) (8.359.744,90)| -0,029 8.593.389,89 | 0,031 16.953.134,79 -202,79
Divida Publica Consolidada (DC) 29.996.272,69 0,105 17.528.318,89 | 0.063 (12.467.953,80) -41,57
Divida Consolidada Liquida (DCL) 22.143.614,31 0,077 (377.049,62)( -0,001 (22.520.663,93) 0,00
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (4.942.120,1 1) -0,017 (14.254.339,74)| -0,051 (9.312.219,63) 188,43
FONTE: LDO 2024, Balango 2024
Notas:
ESPECIFICACA() VALOR
Previsio RCL 2024 R$ 286.372.800,00
Realizado RCL 2024 R$ 279.299.235,74
ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
\ GABINETE DO PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4%, §2°, inciso 1) ’ RS 1,00
: Valores Correntes )
D R 3023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
cith Totel (EXCETO FONTES 276.501.632,24 303.946.250,00 9,93 336.507.319,00 10,71 351.313.641.04 4,40 367.122.754,88 4,50 3B0.889.858,19 3,75
e 265.326.696,57 | 297.541.150,00 | 12,14 | 314.735.765.50 | 578 | 328.584.130,18 | 440 | 343.370.42545 | 450 | 356.246.816.40 | 3.75
D Tol (EXCETO FONTES | 505 500 22164 | 313.241.294.90 | 1096 | 34338599381 | 962 | 36223003849 | sa49 | 37353030022 | 312 | 387.537.779.85 | 375
e e 270.402.705.16 | 305.799.804.90 | 13,00 | 320.052.493.81 | 7.00 | 34820546449 | 553 | 358.874.71030 | 3.06 | 372.332.512,03 | 3.75
Receita Total (COM FONTES RPPS) 8.050.301,33 9.275901,33 15,22 11.526.100,00 24.26 12.033.248 40 4,40 12.574.744,58 4,50 13.046.297.50 3,75
27,";?:;':":)";"“4"'"'“ COM EODITES 7.950.301,33 9.174.901,33 [ 15,40 11.276.100,00 | 22,90 11.772.248,40 | 4,40 12.301.999,58 | 4,50 12.763.324,56 | 3,75
Dissprea Toml (COMFONTRS 8.050.301,33 0275001,33 | 1522 11.526.100,00 | 24.26 12.033.248.40 | 4.40 12.574.744,58 | 4.50 13.046.207.50 | 3,75
vy e (EOM HONTHS 8.050.301.33 9.275901.33 | 1522 11.526.100.00 | 24.26 12.033.248.40 | 4.40 12.574.744.58 | 4.50 13.046.297.50 | 3.75
S (5.076.008.59)| (825874400 6270 | (1521672831 8425 | (19.621.32530)| 2895 [ (15.504.284.045] 2098 | (16.085.695.63)| 3.75
Resultado Primdrio (COM EPPS)
R e e e (5.176.008.59| (8.359.744.90)| 6151 | (15466728.31)] 8501 | (19.882.32530)| 28,55 | (15.777.020.09)| 20,65 | (16.368.668.57| 3.75
Divida Publica Consalidada (DC) 36.058.178.27 | 29.996.272.69 | 1511 | 33.704.567.17 | 12.36_| 37.284.068,17 | 0,00 | 40.678.534.13 | 0.10 | 39.208.225.67 | 3.61
Divida Consolidada Liquida (DCLY 17.201.494.00 | 22.143.614.31 | 28.73 | 27.498.539.17 | 24,18 | _32.804.974.94 | 19.30 | _35.097.881.71 | 9.73 | 34.352.048.78 | -4.57
T 1.2907.302,80 | (4.942.120,11) -480,95 | (5.354.924.86)] .35 (5.306.435.77) -0.01 (3.192.906,77)| -39.83 1.645.832,93 [-151.55

Continua 1/2
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FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GARINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES DRCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026
AMF — Demanstrativo 3 (LRF, art.4°, §2° inciso 11) R% 1,00
Valores C ¢

LSRR 2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS)| 305.740.806,10 | 320.602.504,50 4,86 336.507.319,00 4,96 336.185.30243 | -0,10 337.801.577,92 | 048 337.703.928,59 | -0,03
Receitas Primdrias (EXCETO
FONTES RPPS) (1)

pospesa Towl (EXCETOFONTES | 313 143.732.04 | 330.406.917.86 | 5.85 | 343.385.993.81 | 393 | 346.631.61578 [ 095 | 343.697.451.43 [ -0.85 | 343.598.007.77 | 4

Despesas Primérias (EXCETO

293.384.156,30 | 313.846.405,02 6,97 314.735.765,50 0,28 314.434.58295 | -0.10 315.946.287,68 | 048 315.854.956,12 0.03

i ity 298.996.936,76 | 322.557.729,14 | 7,88 | 32095249381 | 229 | 33321097080 | 099 | 330.212.284.13 | -0.90 | 330.116.828.66 | -0,03
Receita Total (COM FONTES RPPS) 8.901.595,26 9.784.220,72 9,92 11.526.100,00 17.80 11.515.070,24 -0,10 11.570.431,15 0,48 11.567.086,45 -0,03
2;‘,‘{,":;‘?;}?“‘““'“ {COMFONTES 8.791.02057 |  9.677.68592 | 10,09 | 11.276.100.00 | 1652 | 11.265.309.47 | 0,10 | 11.319.469.62 | 048 | 11.316.197.46 | 0,03
Despesa Total (COM FONTLS RPPS) | 8.901.595.26 9.784.220,72 | 9.92 11.526.100,00 | 17.80 | 11.515.07024 | -0,10 | 11.570.431.15 | 048 | 11.567.086,45 | -0,03
Disgpesas Riiyalting (COMIONTES 8.001.595,26 9.784.220,72 | 9,92 11.526.100.00 | 17.80 11.515.070.24 | -0,10 11.570.431,15 | 0,48 11.567.086,45 | -0,03

RPPS) (1V)
Resultado Primario (SEM RPPS) -
Acima da Linha (I = (1 — 1I)
Resultado Pamano (COM RPPS) - > > ; S N
Acima da Linha (VI) = (V) + (I (5.723.355,14)|  (8.817.858,92)| 54.07 | (15.466.728,31)| 7540 | (19.026.148,62)] 23,01 | (14.516.957,99)| -23,70 | (14.512.761,53)| -0,03
Divida Piblica Consolidada (DC) 28.813.748.28 | 31.640.068,43 | 9,81 33.704.567,17 | 6.52 35.678.534.13 | 0.00 37.429.641.27 | 0,00 34.762.731,42 [ 0.00
Divida Consolidada Liquida (DCL) 19.020.497,85 | 23.357.084,37 | 22,80 27.498.539,17 [ 17,73 31.392.320,52 | 14,16 33.122.820,86 | 5.51 30.457.155,99 | -8.05
Resultado Nominal (SEM RPPS) - = :
Abaixo da Linha 1.434.488,47 (5.212.948,29)| -463,40 (5.354.924,86)| 2,72 (5.077.92897)| -5.17 (2.937.897.28)| -42,14 1.459.225,64 |-149,67
Fonte: LDO 2023, 2024 ¢ 2025

(5.612.780.46) (8.711.324,12)| 55,21 (15.216.728,31)| 74,08 (18.776.387.85)| 23,39 (14.265.996,45)] -24,02 | (14.261.872,54)( -0,03

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

INDICES DE INFLACAO
2023 | 2024 | 2025 | 2026+ | 2027% | 2028*
4,62 | 4.83 | 5,48 | 4,50 | 4.00 | 3,78
VALORES DE REFERENCIA
V.Corr x 1,1057 | V.Corr x 1,0548 | V.Corr x 1 | V.Corr. x 1,0450 | V.Corr / 1,0868 [ V.Corr/ 1,1279

* Inflagao Média (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo IBGE

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
Patriménio Liquido 2023 Y0 2023 % 2022 %0
Patrimdnio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 60.742.223,67 100 125.588.576,02 100 20.580.629,87 100
TOTAL 60.742.223,67 100 125.588.576,02 100 20.580.629.,87 100

REGIME PREVIDENCIARIO
Patrimoénio Liguido 2023 %o 2023 %0 2022 Yo
Patrimdnio/Capital
Reservas (134.769.835,79) 100 (113.467.756,60) 100 (194.158.814,11) 100
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL (134.769.835,79) 100 (113.467.756,60) 100 (194.158.814,11) 100
FONTE: Balancos Geral e RPPS 2021, 2022 e 2023
NOTAS:

(Continua na pagina seguinte)
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LDO 2026

FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
) ANEXO DE METAS FISCAIS }
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III)

RS 1,00

. - 2024 2023 2022
Receitas Realizadas (@) ) ©
RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAO DE ATIVOS (I)
Alienacio de Bens Méveis
Alienacdo de Bens Imoveis 1.685.776.,65
Alienacio de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 1.653,83 286.688,17 262.139,34
TOTAL 1.653,83 286.688,17 1.947.915,99
s 2024 2023
Despesas Liquidadas @ © 2022 (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1T)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 291.628.,97 3.259.867,35
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Piiblicos . .
TOTAL 291.628,97 3.259.867,35 -
(g) =((Ta—1Id) + IIIh | (h) = ((Ib - Ile) + IIIi) (1) = (Ic-11f)
SALDO FINANCEIRO - 289.975,14 3.263.154,32

FONTE: Balangos Gerais 2022, 2023 ¢ 2024

(Continua na pagina seguinte)
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FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUTI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026
AMF - Demonstrativo 6 (ILRF, art. 4°, § 2°, inciso TV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2023 2024
RECEITAS CORRENTES (1) 29.119.420,50 39.325.777,70 41.671.382,92
Receita de Contribuicdes dos Segurados 7.189.608,70 9.686.132,80 11.971.955,07
Civil 7.189.608,70 9.686.132,80 11.971.955,07
Ativo 7.189.608,70 9.558.794,66 11.760.759,02
Inativo 34.579,34 125.863,38 209.845,35
Pensionista 360,51 1.474.,76 1.350.70
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribui¢des Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (II)
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IIT)
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

10.930.742,41
10.930.742,41
10.930.742,41

9.755.999,59

9.755.999,59

1.243.069,80
1.243.069,80

12.854.283,62
12.854.283,62
12.854.283,62

15.643.145.44

15.643.145.,44

1.142.215,84
1.142.215,84

14.539.623,17
14.539.623,17
14.539.623,17

13.341.079,01

13.341.079,01

1.818.725,67
1.816.523,76

2.201.,91

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + III - TT)

29.119.420,50

39.325.777,70

41.671.382,92

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2022 2023 2024
PREVIDENCIA 4.487.727,72 5.676.773.,59 9.747.883.86
Beneficios - Civil 4.487.727,72 5.676.773,59 9.747.883,86
Aposentadorias 3.933.747,76 5.008.425,55 9.080.887,11
Pensoes 553.979,.96 668.348,04 666.996,75

Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensoes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)

4.487.727,72

5.676.773,59

9.747.883,86

(Continua na pagina seguinte)
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FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
Continuacio 2/3

R$ 1,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = IV -V)

24.631.692,78

33.649.004,11

31.923.499,06

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2022 2023 2024
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2022 2023 2024
VALOR 2.062.661,33 1.982.661,33 -
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2022 2023 2024
RPPS

Plano de Amortizacao - Contribui¢ao Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizag¢édo - Aporte Peri6édico de Valores Predetinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2022 2023 2024

Caixa e Equivalentes de Caixa 387.795,02 11.566,99 27.487,04

Investimentos e Aplica¢des
Outro Bens e Direitos

96.939.282,76
12.946.884,46

129.591.741,14
14.783.136,09

163.967.456,04
159.415.531,76

PILANO FINANCEIRC

[RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2022

2023

2024

RECEITAS CORRENTES (IX)
Receita de Contribui¢des dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢des Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Tnativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
Compensacdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X)
Alienag¢ao de Bens, Direitos e Ativos
Amortiza¢gdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VII + VIII)

(Continua na pagina seguinte)
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FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2026

AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
Continuacdo 3/3

R$ 1,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2022

2023

2024

PREVIDENCIA
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensoes
Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensoes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensacdo Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)?

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS

2022

2023

2024

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formac@o de Reserva

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2022

2023

2024

RECEITAS CORRENTES

1.640.867,13

1.714.907,19

130.274,76

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

1.640.867,13

1.714.907,19

130.274,76

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2022

2023

2024

DESPESAS CORRENTES (XIII)
DESPESAS DE CAPITAL (X1V)

611.054,44
1.515.658,18

588.749,01
1.276.974,87

163.384,67
82.528,79

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XI

2.126.712,62

1.865.723,88

245.913,46

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV)

(485.845,49)|

(150.816,69)|

(115.638,70)

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS

2022

2023

2024

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos ¢ Aplica¢des
Outro Bens e Direitos

364.712,36
3.437.266,83

23.431,60
2.106.789,59

1.468,22
669.016,09

FONTE: Balangos RPPS 2022, 2023 ¢ 2024
NOTA:

(Continua na pagina seguinte)
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FLORIANO - Pl

LDO 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO-PI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2025 A 2099

PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II)

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANDEIRO
: PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO — fecqo o .
(a) (b) (c) = (a-b) (d) =( d_ exercicio
anterior) + (c)

2024 - - - 166.767.229,26
2025 34.101.537,06 20.350.082,43 13.751.454,63 180.518.683,89
2026 35.809.313,86 22.169.888,21 13.639.425,65 194.158.109,54
2027 38.127.554,65 25.347.758,12 12.779.796,53 206.937.906,07
2028 40.200.044,49 29.942.240,86 10.257.803,62 217.195.709,70
2029 42.307.238,40 31.533.771,10 10.773.467,30 227.969.176,99
2030 42.652.878,20 32.897.384,96 9.755.493,23 237.724.670,23
2031 43.029.795,63 33.932.516,34 9.097.279,29 246.821.949,52
2032 43.087.518,62 36.622.889,46 6.464.629,16 253.286.578,68
2033 43.296.588,15 37.656.342,77 5.640.245,37 258.926.824,06
2034 40.316.181,61 37.966.724,86 2.349.456,75 261.276.280,81
2035 38.738.603,48 39.252.593,66 (513.990,18) 260.762.290,63
2036 38.493.661,01 39.472.214,87 (978.553,87) 259.783.736,76
2037 38.169.699,63 39.853.892,67 (1.684.193,04) 258.099.543,72
2038 37.840.428,30 40.037.730,84 (2.197.302,54) 255.902.241,18
2039 37.289.002,67 40.905.585,28 (3.616.582,61) 252.285.658,57
2040 36.813.597,81 41.075.981,76 (4.262.383,95) 248.023.274,62
2041 36.237.903,56 41.573.562,44 (5.335.658,88) 242.687.615,74
2042 35.569.492,27 41.935.552,16 (6.366.059,89) 236.321.555,85
2043 34.863.175,85 42.117.789,16 (7.254.613,31) 229.066.942,54
2044 33.968.081,52 42.836.033,07 (8.867.951,55) 220.198.990,98
2045 33.117.410,05 42.881.946,41 (9.764.536,35) 210.434.454,63
2046 32.103.139,16 43.291.730,69 (11.188.591,53) 199.245.863,10
2047 30.967.215,97 43.771.909,38 (12.804.693,41) 186.441.169,69
2048 29.779.047,89 44.117.419,88 (14.338.371,99) 172.102.797,70
2049 28.585.406,23 44.079.138,48 (15.493.732,26) 156.609.065,45
2050 27.308.846,25 44.049.968,68 (16.741.122,43) 139.867.943,01
2051 26.075.795,08 43.569.108,78 (17.493.313,70) 122.374.629,31
2052 24.842.501,50 42.925.344,08 (18.082.842,58) 104.291.786,73
2053 23.689.841,08 41.839.850,93 (18.150.009,86) 86.141.776,87
2054 22.538.182,45 40.720.373,01 (18.182.190,56) 67.959.586,31
2055 21.420.464,84 39.416.781,83 (17.996.317,00) 49.963.269,31
2056 20.373.359,12 37.904.715,77 (17.531.356,65) 32.431.912,66
2057 4.955.144,10 36.368.645,42 (31.413.501,32) 1.018.411,34
2058 3.092.526,73 34.957.502,39 (31.864.975,66) (30.846.564,32)
2059 2.746.794,46 33.485.537,56 (30.738.743,10) (61.585.307,42)
2060 2.488.422,45 31.894.936,71 (29.406.514,26) (90.991.821,68)
2061 2.233.524,67 30.317.733,53 (28.084.208,86) (119.076.030,55)
2062 2.032.294,42 28.597.386,84 (26.565.092,43) (145.641.122,97)
2063 1.841.180,57 26.889.363,23 (25.048.182,66) (170.689.305,64)
2064 1.683.992,16 25.123.868,78 (23.439.876,62) (194.129.182,26)
2065 1.530.448,39 23.411.279,66 (21.880.831,27) (216.010.013,52)
2066 1.396.045,50 21.703.002,58 (20.306.957,08) (236.316.970,60)
2067 1.269.227,18 20.043.491,49 (18.774.264,31) (255.091.234,92)
2068 1.149.906,49 18.437.056,31 (17.287.149,82) (272.378.384,74)
2069 1.037.955,41 16.887.793,56 (15.849.838,16) (288.228.222,89)
2070 933.231,78 15.399.925,09 (14.466.693,30) (302.694.916,20)
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—d Servigos e Consultoria em Previdéncia

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO-PI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2025 A 2099
PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II)

RECEITAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS

(C)) (b)

RS 1,00
SALDO FINANDEIRO
DO EXERCICIO
(d) = (“d” exercicio

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

(c) = (a-b)

EXERCICIO

anterior) + (c

2071 835.572,16 13.977.574,40 (13.142.002,24) (315.836.918,44)
2072 744.822,21 12.624.917,89 (11.880.095,68) (327.717.014,11)
2073 660.805,11 11.345.689,58 (10.684.884,46) (338.401.898,58)
2074 583.321,81 10.142.936,27 (9.559.614,46) (347.961.513,03)
2075 512.164,86 9.018.838,85 (8.506.673,99) (356.468.187,02)
2076 447.111,94 7.974.505,66 (7.527.393,72) (363.995.580,74)
2077 387.925,37 7.009.975,47 (6.622.050,10) (370.617.630,84)
2078 334.368,42 6.124.455,37 (5.790.086,94) (376.407.717,79)
2079 286.193,84 5.316.478,46 (5.030.284,62) (381.438.002,41)
2080 243.141,77 4.584.008,78 (4.340.867,01) (385.778.869,41)
2081 204.950,80 3.924.666,06 (3.719.715,26) (389.498.584,67)
2082 171.347,07 3.335.702,86 (3.164.355,79) (392.662.940,46)
2083 142.029,97 2.813.916,43 (2.671.886,47) (395.334.826,93)
2084 116.669,09 2.355.557,05 (2.238.887,96) (397.573.714,89)
2085 94.911,24 1.956.386,81 (1.861.475,58) (399.435.190,46)
2086 76.409,09 1.611.974,32 (1.535.565,23) (400.970.755,69)
2087 60.825,70 1.317.695,46 (1.256.869,76) (402.227.625,45)
2088 47.835,32 1.068.766,57 (1.020.931,25) (403.248.556,70)
2089 37.127.76 860.303,30 (823.175,54) (404.071.732,25)
2090 28.402,29 687.370,66 (658.968,37) (404.730.700,61)
2091 21.373,37 545.153,77 (523.780,40) (405.254.481,01)
2092 15.786,44 429.157,87 (413.371,43) (405.667.852,44)
2093 11.417,66 335.310,17 (323.892,51) (405.991.744,95)
2094 8.063,07 259.986,87 (251.923,80) (406.243.668,75)
2095 5.541,15 200.067,39 (194.526,24) (406.438.194,99)
2096 3.695,37 152.914,61 (149.219,24) (406.587.414,22)
2097 2.384,09 116.255,31 (113.871,22) (406.701.285,44)
2098 1.482,02 88.124,59 (86.642,57) (406.787.928,01)
2099 884,58 66.848,59 (65.964,01) (406.853.892,02)

Notas:

(1) Projecao atuarial elaborada em 31/12/2024.
(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses: a) tabua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2023; b)
tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de salarios: 1,00% a.a.; d) crescimento real de
beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 4,94% a.a.; f) hipétese sobre geracéo futura: ndo usada; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipotese de familia média: Dados reais dos
dependentes e, em caso de inexisténcia, conjuge trés anos mais jovem que o titular masculino ou mais velho que o
titular feminino e um filho, com diferenca de 22 anos para a idade da mae; i) fator de capacidade salarial e de

beneficios: 0,9861; j) inflagdo anual estimada no longo prazo: 3,10%; k) taxa de rotatividade: 1% a.a..
(3) Massa salarial mensal: R$ 6.585.482,19.

MARCIO GONCALVES VERAS DE

MARCIO GONCALVES &
VERAS DE ARAUJO: &
43307132334

Gestor

U=06714927000103, OU=Secretaria

SUELI PESSOA %
LOPES:
76902552304

Contadui)r(a)
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FLORIANO - Pl

ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
X . Setores/ P as/ Reniincia de Receita Prevista »
Tributo Modalidade SOms S e Compensagio
Beneficiario 2026 2027 2028
Ja considerado na projecio de
IPTU e ISS Isencao Produc@o Cultural 100.000,00 104.500,00 108.418,75|receita para 2026 e anos
seguintes.
Proprietarios de iméveis
beneficiados com a isengio Ja considerado na projecao de
IPTU Isencio prevista no art. 127 do Cadigo 50.000,00 50.000,00 50.000,00|receita para 2026 e anos
Tributario Municipal (LC seguintes.
008/2005)
IPTU, ISS, ITBI ¢ Empresas beneficiadas com Ja considerado na projegio de
Taxas de Licengas [Isencdo incentivos previstos no art. 9° da 1.500.000,00 1.567.500,00 1.626.281,25|receita para 2026 e anos
e de Servicos Lei 580/2011. seguintes.
IPTU, ISS, ITBl e e::igf;?g;:;;:g:ft;n - Ja considerado na projecio de
Taxas de Licengas |Isencio S : P 450.000,00 470.250,00 487.884,38(receita para 2026 e anos
dé Servicos isengdes previstas nas Leis n°s sEiiing
® ‘ 1051/2021 e 1285/2024 SEHes.
TOTAL 2.000.000,00 2.087.750,00 2.164.165,63

FONTE: Leis de incentivos fiscais em vigéncia

ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMEF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

2026

RS 1,00

EVENTO

Valor Previsto 2026

Aumento Permanente da Receita

20.620.000,00

(-) Transferéncias constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB 4.124.000,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 16.496.000,00

Reducao Permanente de Despesa (IT)

Margem Bruta (IIT) = (I+1I) 16.496.000,00

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) -
Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (III-1V) 16.496.000,00

FONTE:
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FLORIANO - Pl

7 ESTADO DO PIAUI
W ] PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
# [\ GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2026
ARF (LRF, art 4o, § 30) R$ 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢io Valor Descricio Valor
Demandas Judiciais 800.000,00{Abertura de Créditos adicionais, usando a reserva de Contingéncia 800.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento -
Avais e Garantias Concedidas
Assunciio de Passivos
Assisténcias Diversas
Qutros Passivos Contingentes -
SUBTOTAL 800.000,00{SUBTOTAL 800.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricio Valor Descricio Valor

Frustragio de Arrecadagdo 1.500.000,00{Contingenciamento de Despesas/Limitacdo de empenhos 1.500.000,00
Restituigdo de Tributos a Maior
Discrepincia de Projegdes Abertura de Créditos adicionais, usando a reserva de Contingéncia 300.000,00

Resgate da Divida Piblica 1.800.000,00

Taxa de Juros

Saldrio Minimo 500.000,00
Outros Riscos Fiscais 50.000,00{Contingenciamento de Despesas/Limitaciio de empenhos 1.550.000,00
SUBTOTAL 3.850.000,00[SUBTOTAL 3.850.000,00
TOTAL 4.650.000,00] TOTAL 4.650.000,00

A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




