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Mensagem n° 001/2026 Regeneracdo-Pl, 16 de Janeiro de 2026.

A Sua Exceléncia:
Clecyo Neiva de Moura
Vice Presidente da Camara Municipal de Regeneragcao/Pl

O presente Projeto de Lei tem como finalidade promover o adequado
fortalecimento da  estrutura  administrativa  da  Cémara  Municipal  de
Regeneracdo/Pl, por meio da criagdo de cargos indispensaveis ao regular
funcionamento das atividades legislativas, administrativas e institucionais do
Poder Legislativo Municipat.

Atualmente, inexiste no @mbito da Camara quadro funcional suficiente
para atender, de forma eficiente e continua, as crescentes demandas
decorrentes do exercicio das funcdes tipicas de legislar, fiscalizar e administrar, o
que tem ocasionado sobrecarga de servidores, prejuizo a organizagdo interna e
comprometimento da qualidade dos servigos prestados & populagdo.

Tal realidade acaba por impactar negativamente a eficiéncia da
atuacdo legislativa e administrativa, dificultando o pleno cumprimento das
atribuicoes constitucionais e regimentais do Poder Legislativo Municipal.

Dessa forma, o objetivo do presente Projeto de Llei e estruturar
adequadamente o quadro de pessoal, mediante a criagcdo de cargos
compativeis com as necessidades institucionais da Camara Municipal,
assegurando a execugdo regular, continua e eficiente das atividades publicas
sob sua responsabilidade.

Trata-se de medida que visa fortalecer a atuagado institucional do
Poder Legislativo, valorizar o servigo publico e aprimorar o atendimento as
demandas da sociedade, assegurando maior organizagdo, produtividade e
qualidade administrativa.

Importante observar que o Projeto de Lei estd pautado no dever da
Administracdo PUblica de observancia aos principios insculpidos no art. 37 da
Constituicdo da Republica, especialmente oOs da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia, com foco na melhoria dos resultados e na
efetividade dos servigos prestados.

Desta feita, diante da necessidade de suprir a lacuna existente na
estrutura funcional da Camara Municipal de Regeneracao/Pl, solicito aos
nobres vereadores a aprovagdo do presente Projeto de Lei.

CAMARA MUNICIPAL DE REGENERAGAO CNPJ n° 00107790/0001-09
AV. ALBERTO LEAL NUNES, 308, CENTRO, CEP: 64490-000.
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Gabinete da Presidencia da Camara Municipal de Regeneracdo-Pl, 16 de
Janeiro de 2026.

ol e oo
Jaqueline Mendes de Lima A
Presidencia da Cadmara Municipal de Regeneracdo-Pl

Jaqueline Mendes de Lima
Presidente
CPF: 911.295.593-00
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Projeto de Lei n° 001/2026 Regeneragdo-Pl, 16 de Janeiro de 2026.

Institui @ criagdo de Cargos no
ambito da Camara Municipal de
Regenercc;éo/PI, organiza o}
quadro de pessoal do Poder
Legislativo Municipal e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE REGENERAGAO, ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribuicoes legais, com fundamento na Lei Organica do
Municipio, fago saber qué a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no ambito da Camara Municipal de Regeneragao/Pl, os
cargos necessarios Q organizagdo € 4o fortalecimento da estrutura
administrativa, legislativa e institucional do Poder Legislativo Municipal, conforme
quantitativos, denominagoes, atribuicoes e remuneragoes constantes do Anexo |
desta Lei.

Art. 2° Os cargos criados por esta Lei destinam-se QO suporte técnico,
administrativo, legislativo. juridico, contabil, patrimonial € operacional da
Camara Municipal, com a finalidade de:

| — Assegurar O regular funcionamento das atividades parlamentares €
administrativas;

| — Fortalecer O assessoramento direto @ Mesa Diretora, 4s comissoes
permanentes € aos vereadores;

Il — Promover maior eficiéncia, organizagdo € produtividade dos servigos
legislativos;

v — Garantir o adequado atendimento Qs demandas institucionais e @
populagao em geral.

§1°A provimento dos cargos de natureza efetiva dependera de aprovagdo
prévia em concurso publico, na forma do art. 37, 1l, da Constituic@o Federal.

§ 2° Os cargos em comissdo e fungoes de confianga serao providos por livre
nomeagao € exoneragao, nos termos da legislagdo vigente, observados ©s
principios constitucionais  da legalidade. impessoalidade, moralidade,
publicidade € eficiéncia.

Art. 3° Os valores das remuneracoes dos cargos criados saGo oS estabelecidos na
CAMARA MUNICIPAL DE REGENERAGAO CNPJ n° 001 07790/0001-09
AV. ALBERTO LEAL NUNES, 308, CENTRO, CEP: 64490-000.
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tabela constante do Anexo | desta Lei.
§ 1° A fixagcdo remuneratéria considerard a complexidade das atribuicoes, o
grau de responsabilidade, a carga funcional e a relevancia institucional das
funcoes exercidas.

§ 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes préprias consignadas no orgamento da Cédmara Municipal.

Art. 4° Os cargos criados por esta Lei terdo natureza permanente, quando
efetivos, e natureza transitéria, quando em comissdo ou de livie nomeagado e
exoneracdo, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 5° E vedada a acumulacdo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo
nas hipoteses constitucionalmente permitidas.

Art. 6° O servidor investido em cargo efetivo fard jus aos direitos, vantagens e
deveres previstos no Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais, observada a
legislagdo aplicavel.

Art. 7° Os cargos em comissdo e fungdes de confianga ndo se incorporam a
remuneracdo para quaisquer efeitos legais.

Art. 8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora da Cdamara
Municipal, observado o disposto na legislagdo vigente.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orgcamentdrias proprias da Camara Municipal.

Art. 10. Revogam-se as disposicoes em contrdrio.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Art. 12. O cargo de Auxiliar Administrativo (Almoxarifado) tem como
atribuicoes:

| - Controlar a entrada, saida e estoque de materiais;
Il - Organizar e manter atualizado o inventdrio patrimonial;
Il - zelar pela conservagdo dos bens publicos;
CAMARA MUNICIPAL DE REGEN ERA(',:ﬂO CNPJ n° 00107790/0001-09
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|V - Elaborar relatérios de consumo € necessidade de reposicQo;
vV — Auxiliar nos procedimenTos de aquisicao & distribuicdo de materiais;
V| — Executar outras atividades correlatas.

Art. 13. O cargo de Chefe de Gabinete tem como atribuicoes:

| - Coordenar as atividades do Gabinete da Presidéncia;
|| — Assessorar diretamente o presidente da Camara;

Il — organizar agendas, CoOMpPromissos oficiais e reunioes;

IV — Supervisionar o fluxo de documentos expedientes;

V — Articular a comunicagado institucional;

Vi — Executar outras tarefas correlatas.

Art. 14. O cargo de Assessor parlamentar tem cOmMoO atfribuicoes:

| — Prestar assessoramento técnico e politico aos vereadores;

Il — Elaborar minutas de projetos. indicagoes, requerimentos € pareceres;
Il - Acompanhar sessdes e reunioes;

IV — Prestar suporte ds comissOes:;

V — Realizar estudos e pesquisas legislativas;

V| — Executar outras atividades correlafas.

Art. 15. O cargo de Assessor de Gabinete / Assistente Legislativo tem como
atribuigoes:

| — Auxiliar na organizagdo das atividades parlamentares;

Il = Acompanhar tramitagdo de proposicoes;

Ill - Redigir oficios, memorandos € expedientes;

IV — Manter arquivo legislativo atualizado;

v — Executar outras tarefas compativeis.

Art. 16. O cargo de Controlador fem como atfribuigoes:

| — Exercer o controle interno da Camara;

|| - Fiscalizar a legalidade, legitimidade € economicidade dos atos;
Il = Emitir relatorios € pareceres técnicos;

IV — Acompanhar execugao orcamentaria;

vV — Orientar os setores administrativos;

V| — Executar outras atividades correlatas.

Art. 17. O cargo de Assessor de Controladoria tem como atribuicoes:

CAMARA MUNICIPAL DE REGENERAGT\O CNPJ n° 001 07790/0001-09
AV.ALBERTO LEAL NUNES, 308, CENTRO, CEP: 64490-000.
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| — Auxiliar o Controlador;

Il — Coletar dados e documentos;

Il - Elaborar relatérios técnicos;

IV — Acompanhar auditorias e inspegoes;
V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 18. O cargo de Tesoureiro tem como atribuicoes:

| — Controlar receitas e despesas;

|| - Efetuar pagamentos e recebimentos;
Il - Manter registros financeiros;

IV — Elaborar demonstrativos;

V — Auxiliar na prestagdo de contas;

V| — Executar outras tarefas correlatas.

Art. 19. O cargo de Assessor de Tesouraria fem como atribuigoes:

| — Auxiliar o Tesoureiro;

Il - Organizar documentos financeiros;

Il = Controlar arquivos contabeis;

IV — Auxiliar na elaboragdo de relatorios;
V — Executar outras tarefas compativeis.

Art. 20. O cargo de Auxiliar Administrativo (Assessoria Juridica) tem como
aftribuicoes:

| — Organizar processos € documentos;
|| - Controlar prazos;

Il - Elaborar expedientes;

IV — Auxiliar nas atividades juridicas;

vV — Executar outras tarefas correlatas.

Art. 21. O cargo de Agente de Contratacdo tem como atribuicoes:

| - Conduzir procedimentos licitatoérios;

Il - Elaborar termos de referéncia e editais;
Il = Acompanhar contratos;

IV — Observar a Lei n°® 14,133/2021;

V — Executar outras atividades correlatas.

CAMARA MUNICIPAL DE REGENERACﬁO CNPJ n° 00107790/0001-09
AV. ALBERTO LEAL NUNES, 308, CENTRO, CEP: 64490-000.
EMAIL: camaramunicipalderegeneracao@gmail.com



pRA MUNICy,
o e

PODER LEGISLATIVO

Art. 22. O cargo de Chefe da Comissao de Licitagao fem como atribuicoes:
| - Coordenar 0s trabalhos da comissdo;

| = Supervisionar 0s processos;

Il — Garantir legalidade e transparéncia;

IV — Emitir relatérios;

V — Executar outras tarefas compativeis.

Art. 23. O cargo de Assessor da Mesa Diretora fem como atribuigoes:

| — Assessorar a Mesa Diretora;

it — Organizar pautas & atas;

Il = Acompanhar sessoes;

IV — Elaborar expedientes oficiais;

V — Executar oufras atividades correlatas.

Art. 24. S3o atribuigdes do cargo de Assessor Juridico da Camara Municipal
de Regeneracao/PL:

| — Prestar assessoramento  juridico & Mesa Diretora, as comissoes
permanentes € temporarias, aos vereadores e aos demais 6rgdos da Camara
Municipal;

| — Emitir pareceres juridicos, escritos ou verbais, sobre projetos de lei,
resolucoes, decretos legislativos, emendas, requerimentos, indicagcoes €
demais proposicoes legislativas;

I — Acompanhar € orientar os frabalhos legislativos quanto @
constitucionalidade, legalidade € técnica legislativa das matérias em
tramitacao:

IV — Elaborar minutas de projetos de lei, resolugoes, decretos legislativos,
portarias, contratos, convénios, termos aditivos e demais afos administrativos;

V — Orientar juridicamente Os setores administrativos da Camara quanto &
correta aplicagdo da legislagdo vigente, especialmente nas dreas de
pessoal, licitacdes, contratos € controle interno;

V| — Acompanhar processos administrativos € procedimen’ros internos,
emitindo manifestagoes juridicas qguando solicitado;

V|l — Representar judicial e extrajudicialmente a camara Municipal, quando
autorizado pela Mesa Diretora, ou acompanhar os processos em que O Poder
Legislativo seja parte ou interessado;

Vit — Manter atualizada a legislagao municipal, bem como acompanhar
alteragdoes na legislagGo federal e estadual de interesse do Poder Legislativo;

CAMARA MUNICIPAL DE REGENERA(;T\O CNPJ n° 001 07790/0001-09
AV. ALBERTO LEAL NUNES, 308, CENTRO, CEP: 64490-000.
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X — Zelar pela observancia dos principios consfitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade & eficiencia no dmbito da atuagao
administrativa e legislativa;

X — Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pela
Mesa Diretora, compativeis com a natureza do cargo € com sud formagdo
profissional.

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 25. A jornada de trabalho de fodos os cargos criados por esta Lei sera de
06 (sete) horas didrias, d serem cumpridas no periodo das 7h30min as
13h30min, em dias Uteis, observado o calenddrio oficial de funcionamento da
Camara Municipal.

§ 1° 0O cumprimento da jornada de trabalho observard © controle de
frequéncia, na forma regulamentada pela Mesa Diretora.

§ 2° Em caso de necessidade do servico publico, devidamente justificada,
podera haver convocagdo para atividades extraordindrias, sem prejuizo da
jornada regular, observada a legislacdo aplicavel.

§ 3° O hordario estabelecido neste artigo aplica-se a todos oOs cargos. sejam
eles efetivos, em comiss@o ou contratados, ressalvadas as hipoteses legais
especificas.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26. As atribuicoes descritas neste Capitulo ndo excluem outras correlatas,
compativeis com a natureza do cargo € com O interesse publico.

WMW WV({/” ¢ n

Jaqueline Mendes de Lima
Presidencia da Camara Municipal de Regeneracao-Pl

Jaqueline Mendes de Lima
Presidente

CPF: 911.295.592-00
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ANEXO | — QUADRO DE CARGOS E REMUNERAGCOES
CARGOS COMISSIONADOS / CONTRATADOS
Almoxarifado
1. Auxiliar Administrativo — 01 vaga — Saldrio Minimo a época
Gabinete da Presidéncia

2. Chefe de Gabinete — 01 vaga — R$ 2.500,00
3. Assessor Parlamentar — 01 vaga — R$ 2.000,00
4. Assessor de Gabinete / Assistente Legislativo — 01 vaga — R$ 2.000,00

Controladoria

5. Controlador - 01 Vaga - R$ 2.500,00
6. Assessor de Controladoria — 02 vagas — Saldrio Minimo a época

Tesouraria

7. Tesoureiro — 01 Vaga - R$ 2.500,00
8. Assessor de Tesouraria — 01 vaga — Saldrio Minimo a época

Assessoria Juridica

9. Assessor Juridico - 01 Vaga - R$ 4.007,12
10. Auxiliar Administrativo — 01 vaga — Saldrio Minimo a época

Licitagoes e Contratagoes

12. Agente de Contratagdo — 01 vaga — Saldrio Minimo a época
12. Chefe da Comiss@o de Licitagdo — 01 vaga — Saldrio Minimo a época

Mesa Diretora

13. Assessor da Mesa Diretora — 01 vaga — R$ 2.000,00
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