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CONSEU 10 MI/NICIP/\L DOS DJIUõfTOS DA CRIAN('A 
E OOAOOLl!S •NTE-CMOCA 

Ltt MuNet1)31 ~'::,~t8: doljunho dei 201 .$ u::,.-•-u:...c-...-:i::--=:.=.,:n 

RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAi. 005 DIREITOS DAS CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES . CMDCA N' 03, 07 de abril do 2026. 

Oi spa,e sobre • cri ação da Cómíss:lo Mu.J\içj pai 
lntcnctoriAJ do P 1 - CM íPETI. que tcri. ■ 
final idade de pJan-cJtlT e ■v1tiar n.s OiÇÔ(!.'.5 da:, AEPETI. 
cltlbõrar 01>a'(OS e o Pia.no Municipal de ?.rndicaçlo 
do Trabalho Infantil , orga.níur ttmpatth.U. 
audi&lciu públicu e atividades que tmh.im oomo 
iernb.tle, ,11. pne-venç!!io. no1ificaçlo e atcndimcn10 ao.s 
C-à.$01 idmtifiead~ 

A Presidente do Con~lho Municipal dos Dirc:ims da Criani;à e <lo Adolc!ilCtnte -

Cr-.1.0CA. d~ Oein,:. PI, no USQ de mas atribuiç6cs lrgais e- considc:nnd.o a Lei Mun.icipal 

1 796/2015 de UI: de junho d~ 201.S. que cria o Coosclho Munítip.J dos, Dir1::i1os da Cria.nç• e 

do adol i;,cente. 

Caa.1idu■ndo, a dclibcnçto do on~lho Municipal dos Dlrc:i1os da Cnança e do 

Adolcsuntc - CMDC cm t tm'llk) 0tdlnária do dia 07/04/2026. 

Con:1lduando.. a dcsccntrallmçk> poUtlco admlnhua1iva mOOuin1c • eriaç-Ao e a 

mam.11ençfio do programas c:spa:iílcos çonrorme Art 204, inçho 1, da Çon thuiçlo Federal e 

At, 88., inciso li do ECA, 

Con.sidu11ndo. o Pma,'An'lll. de Etn1dicaçSo do T~balho lnfantll - PETI. criado pelo 

Govt'fflo fcdcflll cm 1996 e fútUllcc.:1do cm 2000. p,el;11 promulgaç..Aoda Con,,; :nçlo n .. 182, sobre 

H piore. ÍOl"fnu de 1.nb111ho ínfitil\ tU 

·011~ld~.-.11do, a agcnd;11 2030 para o Dcscnvol"imento u lf?fltAYCI", q1,1c escabelece 

OI! 17 Objrüvos do Oc:K-nvolvimcnto Su.slcolavc:I • ODS, d.iY1d1do, cm 169 mciA,J. de~acando­

se ■ 8 7 " Tomllf mcd1dH ir:ncdiaw e t.CicttaS pare Cff1ldic:Jr Q rmb.Rlho for.;;ado. acabar com .a 

C!tieravidão moderna e o trifk:o de peuoas. e a~urar a proibição e climiru1ção dai piore, 

formas de trabalho infanlil, in1;luindo n:<;ruluncolo e utiliuçlo d,i;: ~jiu)ças-soldádo, e a1é 20:25 

!léábàr com o trabalho in fuui1 ttn todu. H uas fonnH'" 

Con;-id(':n111do. a or1.,,1i1"'içiio F'ed~BI (1nigo ,._ in-ci.so XXXIII), no Estanno da 

Cril.t'lçe e do Adol~te (artigo 60) (BRASTL, 1990) ~ na Con"61idaçlo das L.cis do Trabalho 

(aNi a,o 40S). u objc1ivo ptimotdi~I dai 11pténdizJ1giem. r1 • rom,açlo prol1:üiO'llll . com a pra.mia 

Prd~lüQ MllllllC~I do ÔCll".tJI - PI 
C.S.,OQJC<lnliclbot 

A,'Cil1411 Rw ~ SiN - CCt!LtO - Odtn. P l - CEP: 4,i-'OO-OOQ 

('0 EUIO I ICIPALOOS DIRErros DACRIAN('A 
DO ADO - ~ t-.N"fE-CMDCA 

Lc.i 1un.Jc1IQI N" 1 ?Wi-dc llcJc.Junhock 201 
0...'1ru-PI 

dos dirdtM 1rabalhistu cem loc•~• ,:atividada que l'l~O prejudiquem o plcnod~volvimcnlo 

do 1do1cseo1ta 

Conikluanda. o Art. 41 da lei 8 ~CA que defini como d~er da familia. da 

çomunid.3de. da socicd&dc cm 3ctal e do poder publico ~:rtt. com a.bsol u1a priondade,. • 

cfe1i ... aç.1o d()!; din~i1os rcfcnnla a vida. li uude. l efimentaçlo, i cdUCàÇlo. ao espone. 10 

lazer, â profissionalização. á c:ullura. à di&nidade, ao rnp,dto, i. liberdade e• convh1iEncia 

ínmiharc «lfl1untt,,h, 

Co1u:itl~rA11Cu. a lei 8 069/ECA . An 53 A criMça e o adolcsccntc 1ml d1r1:1to 6 

eckicaçlo. ""isando ao pleno dcsen\1olvímen10 de u.a peJ$04, pl'cparo pana o iC".Sttàcio da 

cidadani11 e qt11lifü:aÇIO pa!'il o trabaJho ,o o An 61 A proreç.Jo ao Lrab.aJho dos adola,gcn1cs 

C 1tgulad11 por lctptl11ç-.&o e$:p«illl , ~,, prtjub..Q do disposto né:1111 U'í 

Considtn.ndo. 111 Re,oluçào CNAS n• 20-t-'20 25 e ~uç;fto CIT n• 25/2025 que 

e51abdCCC'ffl os critérios de e l~bil idade e repasse do cofinat1,ei:1,men10 paTil E11Ados e 

Municipios bruilclrO:i 

Rief(lh•e. 

An, 1• Fica criada a ominlo Mur.iop111l ln1iUSC1.orial do Ph- TI - CMJ.PE 1, vina,.ilada 

110 Con,clho Munidpal dos DirdlO:S da Crin.nça e do Adolc:s«mc - CMOC 

An.. r A ComtMlo Munícipal ln1iertetorial do PETI - CMIP6l"I tc:tli in flnaJldadci de 

pl&nil'jar e avaliar H IIIÇões du AEPETl. daborar fluxos e o Pl 1mo '\.lunic:ip,.~ deEffftdicaçlo do 

Trabalho Infantil. ót"8&niat Ç;{affl~flhH, a1,1difflclas pübliç.ms e a·uv1d..de$ que 1.c:ntt..m como 

1en1ã1iot a prcvençio. n01.1ficaç&o e 11endimen10 80$ cuos idm1ificados 

Art., 3• A omi~ h.1nicipAl lrnC1"SCtorial do PEfl MIT>IZTI ~ra a>mpo!ill por 

rcp('c:Seot~tes (Trn,.1lare$ e Suplc:m~) do, õ,-gAos pu:bliCO$, COr\.l('iho 1\nclar e cnôdadcs nAo 

gô\'cmà.mtnta.í.s, 

$«1'tdria .Munklpal d.a AnbtiEod■ Social 
ii tulM - F'ranci ~ Maria Mcne:~ Santo! 

uplcme - R~n,1~ Vitôrfo Soert'S B~r'~ Bane>$ 

S«rtU1ri11 Mtrnkip•I dr: Edu~■dio 
Tlrvlnr - LU$m11un1 Vieira de Olh,eira Monis 
Suplc,tc - Marilanc SIiva Lopes 

SH:rt:1.liria Mu11klpal de •lld,r. 
Tltulfll' - O<b:lisc Ribl"if'O do a,cim~JUO 

Pttícl1ur.. Muttk:,pRI de Ocim - PI 
~DolCoosdhQJ 

A"'cn1dn R111 B.irbou, S/N - 0-lllfO - Ocu•as, ri - EP 6-1 ~ 

CO, ELHO M JCI PAL DOS DIREITOS DA CR.lAi"'-l A 
EOOAOOLlcSC -CMDCA 

Ld 1unid pal I l9ódc: l llidcJunhodc l:01 $ 
Ocm,s~PI 

Supten1e - Milena Vict6na Faustino Qi.1eiroi. 

Po1iiela 1Uitar-
Tiru l:u - Delmaria De Sou&.n Moote.ro Vcnr1 

uplcme - Juliana Pereira d■ Silva 

Comdho Tu1d.ar; 
Ti1ular - Jcu.$JI. Lc-al PinbdroBcurra 
Suplerne - M•rc:Q1 Gabriel Vale-iuim Samm 

t.:nlWdldi!! n.iló g_ovc-n11m itulRI - Cua DAliita d a Crilm~ 
nular - Jost- lvani da Siha 

Suplei-ue Edvfl Sabinn de Sou.~ 

E.ndd 11dr nJo ,:ovitffla .01r.ntaJ -Auocl■("lo Otlnmc: Võliel E m l'-hnchci:ie-(A01~:\I) 
1it1Jlar - Gilbeno Avelino Borg~ da Si lva 

uplcn1c José JOC11q1,1im d• S.. l\la Filho 

Ar1 4• Fica • erirério da omis,Ao Municipal lntcnetori■I do PETI MlPll 1, 

$Ol icitar assessoria cm irnbito cstaduaJ é municipal pana co111ribuir n.11 el■boraçl.O do Ptu,0 

MumOpa.l de- ErradieaçAo do Trat,.alho lnfamil 

An. 5º A Comisslo que: se rtfcre: ~ R 0 1 .. UÇ O ll!tá o prazo de 02 (dois) anos 

de nia.ndJll10 a panir da data de publicaçlo da portan • de I ndíca.çao dos reprewuantcs, 

An. 6º EAa rc:1oluçlo entra c-rn vig« na da111 de '1,1A publícaç.to. retroagindo seu.,i 

efei tos. rcvOfpKl.u àS disposiÇôéS. em c:ornrõrio 

REOISTR/\-SI,, PUBI.IQVE P. P. UM PRA-SE 

&~. 
Ed,..,ànla Maria Teixeira Pel'eira Fre11as 

CPF.677.889 203 -04 
Prcsidcmtc do Consdbo do CMDCA 

Pt't-fciliw.t Muixipnl ele- Odr.u. - PI 
C..DO$Cqri,e.ibm: 

A~C'Dkm R.tll UNboML 5,/}l,I - Ce:ültO -0cU'H , PI - CEP- 6-1 ,00..000 

10: OD,f#6C8EB294 

d• p~:t::~:: • O!!BAS 
PORTARIA N' 13012026 

" 0/SPOE SOBRE A EXONERAÇAO OE SERVIDOR. 
A PEDIDO, E DA OUTRAS PROV/OtNC/AS", 

O PREFEITO MUNICIPAL OE OEIRAS, Eet~o do Piaul, no uso de suas 
atribuições legols em hal'IT'lonia com es regras e prinçlpios ee.tebelecidos na 
Cons·tituiçào F&doral, Con.stítu fç&o E1Wduel e An. 80 da lei Orgênlc:a do 
Municlpio de Oeirá&, 

CONSIDERAN DO, o Processo Admlnislnltivo n· 001 .000074012026, em que o 
50,v;dor EMANUEi.A CRISTINA REIS BARROSO requer EXONERAÇÃO do 
ca,go de Médlce: 

CONSIDERANDO, o Parecer Jurldico n• 033/2028, do Prow,.,doria Ge,al do 
M1.1nk .lplo; e 

CONSIOERANOO, o an.. 45, da l ei Municipal n•1 .. 529/9B - Estatuto do Servidor 
Munlcip'311 de Oeiras-PI. 

RESOI.VE: 

Art. 1•. EXONERAR, a p,,dldo, a servidor,, EMANUEi.A CRISTINA REIS 
BARROSO, nscrlta no CPF sob o n•°'- 033,XX:X.XXX•OS, do cargo do Médica:, 
com lotaçao na Secreterie Municipal de Sa6de de Oelrt1s - PI. 

Art. 2•. Est@ Porta.ria entra em v•igor ns: dettl de eu~ pubUcação. revogad~!j. ~Jj 

d itipO$.iÇ.Oes em contrério .. 

Laia-ao. Publique-ae e Cumpr'a-ao. 

Gablnete do Prefeito Munlcips:J de Oeiras-P I, 06 de abtll da 2028, 

1 \ l-; VV, 0f\o 
HAILTOJ ALVES FILHO 

Prefeito Municipal de Oeiras ... PI 


