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LEI ORDINARIA N° 511/2019

“Institui o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores
da Cémara Municipal de Guada/upe-Piaui, cria

cargos e da outras providéncias. ”

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Plano de Cargos e Salarios do Poder Legislativo de Guadalupe observara
o disposto nesta Lei.

Art. 3°, A organizacéo do pessoal do Poder Legislativo com base no Plano de Cargos
e Salarios fica assim constituido:

I- Quadro de Servidores Efetivos:
lI- Quadro de Servidores Comissionadcs - Assassoria Parlamentar:
lll- Quadro de Servidores Comissionados — Administracédo e Financas

IV- Quadro de Fungdes de Confianca.

§ 1°. O Quadro de Servidores Efetivos ¢ censtituido por cargos de provimento efetivo,
mediante concurso publico, de provas ou de provas e titulos.
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Parlamentar, de Administragéo e Financas sio constituidos por cargos de provimento
de confiancga de livre nomeacao e exoneracso para atender funcées de direcao, chefia
€ assessoramento.

Art. 4°. Para efeitos desta Leij considera-se:

I- Cargo: é o criado por lei em nimero certo e com denominacio prépria
constituindo um conjunto de atribuicées, deveres e reésponsabilidades cometidas a um
servidor, mediante retribuicéo pecuniaria: .

denominagdo, o mesmo conjunto de atribuicées e responsabilidades e o mesmo
padrdo de vencimentos, ou seja, que tém a mesma natureza de trabalho;

- Carreira: é o conjunto de classes, escalonados segundo o nivel de
compiexidade das atribuicées e grau de responsabilidade;

assessoramento;

VI- Fungdo de Confianga: encargo de direcdo, chefia e assessoramento
atribuido a servidor OCupante de cargo efetivo;

VII- Gratificagdo de funcéo: é a vantagem pecuniaria paga ao servidor publico
efetivo, nos casos e condi¢Ges previstos em lei.

Art. 5°. Os cargos sao de provimento efetivo oy comisséo.

TiTULO I
DO QUADRO DE CARGOS
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DA ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS

ca do Quadro de Servidores Efetivo
pelos seguintes numeros, deno

sd
upe é formada min
vencimento.

0 Poder Legislativo de
acées e padrées de

QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS

Numero de cargos Denominacio dos cargos

Padrio de
Vencimento

2 Zelador(a)

1(um) salario Minimo

Auxiliar de SEervicos gerais

1(um) salario Minimo

Assistente Administrativo

1(um) salario Minimo

Recepcionista

1(um) salario Minimo

Motorista de Veiculo Leve

1(um) salario Minimo

Guarda Patrimonial

1(um) salario Minimo

Ea i [ OV ) QS SRS DEENE BIRN

Secretario(a)

2(dois) salarios
Minimos

§ Unico. Faz parte inte
de Servidores Efetivos.

Art. 7°. O Poder Legislativo cria os se
Organizad i i

grante desta Lei como Anexo | as atribuicées do Quadro

CRIACAO DOS CARGOS DE SERVIDORES EFETIVOS

Numero de cargos Denominacgio dos cargos

Padrio de
Vencimento

Zelador(a)

1(um) salario Minimo |

Auxiliar de Servicos gerais

1(um) salario Minimo

Assistente Administrativo

1(um) salario Minimo

Recepcionista

1(um) salario Minim?,'
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1 Motorista de Veiculo Leve 1(um) salario Minimo
Guarda Patrimonial 1(um) salario Minimﬂ

Art. 8°. A estrutura basica do Quadro de Servidores Comissionados - Assessoria
Parlamentar do Poder Legislativo de Guadalupe é constituida pelos seguintes
numeros de cargos, denominacéo e padrées de vencimentos:

QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS - ASSESSORIA PARLAMENTAR

Nimero de cargos Denominacgio dos cargos Padréo de vencimento

2 Assessoria da Presidéncia R$ 1.232,55‘
9 Assessoria Parlamentar R$ 998,00|

§ dnico. As atribuicbes dos cargos em comissdo do Quadro de Servidores
Comissionados - Assessoria Parlamentar estao definidas no Anexo ll, integrante desta
Lei.

Art. 9°. A estrutura basica do Quadro de Servidores Comissionados — Administracao
e Finangas do Poder Legislativo de Guadalupe é constituida pelos seguintes nimeros
de cargos, denominacéo e padrées de vencimentos:

-

QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS ADMINISTRACAO E

FINANCAS
N%Zggsde Denominagio dos cargos e vzzg:rar;nt o
1 Diretor(a) Administrativo(a) e Financeiro(a) R$ 5.000,00
1 esoureiro(a) R$ 2.239,90
1 Controlador(a) Interno R$ 1.500,00
1 Ouvidor(a) Geral R$ 1.500,00
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desta Lei.

Art. 10. Os cargos em

comiss&o s&o de livre nomeacéao e eXoneragéo pelo Presidente
da Camara Municipal.

Art. 11. A nNomeacéao e €Xxoneracgao dos cargos em comissao ocorrem por Portaria.

CAPITULO 1]
FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 12. Fica criado os cargos de confianca privativos de servidores efetivos ‘Chefe do
Departamento Legislativo’ e ‘Chefe do Departamento de Compras’, cujos valores de

gratificacées das fungées de confianga criadas por esta Lei, conforme disposto no art.
52,§ 1°e 2°da Lej 237/1997 é o seguinte:

. PERCENTUAL DA
Q“"‘"“dade GRATIFICAGAO (%)
1 Presidente da CPL - Comissio 20% (vinte por cento) sobre o
Permanente de Licitagdo vencimento base

islativo |19% (quinze por cento) sobre o
Chefe do Departamento Legislativo vencimento base

15% (quinze por cento) sobre o
vencimento base

Lei.

-————-..---—---——-—---.-—-.-—-—--—-.--—-.—--—-.-—-—.
s . o

-m---q-—-.--——u-—.q--u-—-.-———-—c——--—---—-
--.-———-—-—---.-—--——-——-——.-——--——.-_——m-—_—_————_—-—————-—-————-—————

C.N.P.J.: 23.518.236/0001-10 — www.guadalupe.pi.leg.br
Rua: Antonio Gongalves Mousinho, ne°.: 07, Quadra: H, Centro
Fone/Fax: (89) 3552-1264 E-mail: camaramunicipalguadalupe@gmail.com
CEP: 64840-000 Guadalupe - Piaui



) ESTADO DO PIAUi
CAMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE

GABINETE DA PRESIDENCIA

—.—._,-._.—.-._—-..-—_-——_—————_-—.—_.—_—..__—..-.-.———.—-——.—-—_—._—_.——._—_—._.—_-—_—..—-.-—_
___-._-——_—.-.-——-———._—_.-.-__-._--..—-.._—_._—-—._—..—_..-—._.____—__—._—_—-————______—_

Art. 14. A designacao e destituicéo do exercicio de fungao de confianga ocorrem por
Resolugéo lavrada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

Art. 15, As funcées de confianga de que trata O art. 12 desta Lei njo se incorporam

TiITULO 11
DAS VANTAGENS DOS SERVIDORES

comisséo podera optar entre a remuneragéo que originariamente recebe ou pela que
é devida ao cargo em comisséo.

§ unico. Optando o servidor efetivo pela remuneracéo do cargo em comisséo, nio
tera direito a qualquer tipo de gratificagédo e abono.

CAPITULO |
INDENIZACOES
Art. 18. Sao indenizacées pagas ao servidor:
- Diarias;
- Transportes.

Art. 20. Conceder-se-3 indenizacao de transporte ao servidor que realizar despesas
com locomogao utilizando veiculo préprio para a execucgdo de servicos externos, por
forca das atribuigées do cargo e por interesse da Administragao.
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CAPITULO Il
GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 22. Além dos vencimentos e das vantagans previstas nesta Lei, serdo deferidas
aos servidores as seguintes gratificactes e adicionais:
- gratificagéo pelo exercicia defungae de diregao, chefia e assessoramento:
- gratificacdo natalina:

- gratificagao pela’ execucdo ou ‘colaboragdo em trabalhos técnicos e
cientificos fora das atribuicées normais do cargo;

V- gratificagdo de desempenho:

V- adicional pela prestacao de servico extraordinario:

VI-  adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
VII-  adicicnal noturno:
VIll-  adicional de férias:

IX-  adicional por tempo de servigo

Art. 23. As gratificagées e adicionais previstos no artigo anterior serso regidos pelo
que dispde a Lei 237/1997 e as peculiaridades nas Segdes seguintes.

Secéo |
Da gratificagdo pelo exercicio de Funcéo de Direcao Chefia e Assessoramento

Art. 24. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em fungéo de direcdo, chefia
Ou assessoramento é devido uma gratificagédo pelo seu exercicio.

§ Unico. As fungdes e os percentuais de gratificagao pelo exercicio de funcao de
diregéo, chefia e assessoramento estdo previstos no art. 12 desta Lei.

Art. 25. O recebimento da gratificagcao pelo exercicio de fungao de direcédo, chefia e
assessoramento nédo impede o recebimento das outras gratificagées previstas nesta
Lei.

CAPITULO IlI
DOS ABONOS
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I- de Aniversario, no més em que o servidor fara aniversario:
I- de Natal, no més em que se comemora o Natal.

§ 1°. O valor de cada abono sera de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), valor esse
que sera corrigido anualmente, na mesma data e percentual que for aplicado como
reajuste na rémuneragéo dos servidores deste Poder Legislativo.

§ 2°. Em nenhuma hipétese o abono recebido pelo servidor efetivo incorporara a
remuneracao.

§ 3. A gratificacéo e o abono poderéao ser recebidos cumulativamente, no mesmo
més.

TiTULO IV
DA PROGRESSAO FUNCIONAL POR CAPACITACAO E FORMACAO

CAPITULO |
Progresséo Funcional por Capacitacido

Art. 27. A Progressao Funcional por capacitagdo & aquela que é concedida
anualmente até o limite de 5% (cinco por cento) dentro do intersticio de S(cinco) anos,
com percentuais de 1% (um Por cento) por capacitagéo realizada, cuja concesszo sera
feita mediante avaliagao realizada pela Mesa Diretora do Poder Legislativo.

l- realizagdo de cursos de aperfeicoamento que tenham relagdo com suas
atribuigées funcionais na Camara Municipal:

a) Cargos de Nivel Fundamental - 80 horas;
b) Cargos de Nivel Médio - 160 horas:
c¢) Cargos de Nivel Superior - 240 horas.

Art. 29. Somente sera admitida a contagem de prazo para a progresséo funcional
apos o periodo de estagio probatério.
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l- no periodo aquisitivo da progressao tiver mais de 5 (cinco) faltas

injustificadas, Suspensao disciplinar ou prisdo decorrente de decisdo
judicial:

- estiver cumprindo estagio probatério:
- estiver em licenga para tratar de assuntos particulares:
IV- afastado para o exercicio de mandato eletivo.

CAPITULO Il
Progressio Funcional por Formacéo

ou doutorado.

Art. 32. Serao observadas as seguintes regras e percentuais para a Progressao
Funcional por Capacitagao:

I- Conclusdo do Nivel Médio. Superior ou Pés-graduagao para aqueles

servidores estaveis que seu cargo exige Nivel Fundamental — 3%(trés) por
cento;

- Conclus&o do Nivel Superior ou Pds-graduacio para aqueles servidores
estaveis que seu cargo exige Nivel Médio - 3%(trés) por cento:

lll-  Conclusio de Mestrado ou Doutorado para aqueles servidores estaveis
que seu cargo exige Nivel Médio - 5%(cinco) por cento;

IV- Conclusio de P6s-Graduagao Para aqueles servidores estaveis que seu
cargo exige Nivel Superior - 5%(cinco) por cento;

V- Concluséo de Mestrado ou Doutorado para aqueles servidores estaveis
que seu cargo exige Nivel Superior - 5%(cinco) por cento:

§ tnico. Os cursos concluidos deveréo ser reconhecidos por instituicdes legalmente.
Autorizadas pelo Ministério da Educacao - MEC.
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Art. 33. A Progressao Funcional por Capacitacdo serg automatica e ocorrers 4 partir
do dia em que o servidor estavel apresentar copia autenticada do diploma/certificado
do curso concluido para a Administragéo da Camara Municipal.

TiTULO v
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 34.0 regime normal de trabalho dos servidores da Camara Municipal de

Guadalupe nao podera ser Superior a 08 (oito) horas diarias ead40 (quarenta) horas
semanais.

§1°. A carga horéria de trabalho estabelecida em Edita] de concurso anterior
Pe€rmanecera inalterado.

§2°. O Expediente da Camara Municipal sera 6(seis) horas diarias e 30(trinta)
horas semanais.

horaria compativel ao cargo, sob jornada de trabalho de 12X36 (doze por trinta e seis)
horas trabalhadas.

Art. 36. O disposto nesta Lej nao afeta os direitos adquiridos dos servidores efetivos
estaveis, devidamente garantidos por legislagéo anterior.

Art. 37. Revogam-se as disposicées em contrario, em especial as leis denominadas
de 007/2006 e 001/2004 a partir da entrada em vigor desta Lei.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacg3o.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES, Guadalupe-P|, 28
de margo de 2019,

j;

-Q Vi

#hariis Santos Sousa
CPF: 013,181A763~95
Presidente
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