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Lei n° 138, de 10 de setembro de 2013.

“Dispbe sobre a criagdo de cargos e estrutura no
“@mbito da Administragao Publica Municipal e da
outras providéncias”.

Faco saber, que a Camara Municipal de Marcos Parente, Estado do Piaui,
aprovou e eu, Manoel Emidio de Oliveira, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES GERAIS SOBRE A ORGANIZACAO DO PODER EXECUTIVO

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto organizacional
permanente representado pela administragdo direta, integrado por
Departamentos, Diretorias, Coordenacgdes e Assessorias, com atividades conexas
gue devem funcionar de maneira uniforme e harmoénica.

Paragrafo Gnico — A direcéo superior do Poder Executivo é exercida pelo Prefeito
Municipal, auxiliado diretamente pelos Secretarios e Assessores.

Art. 2° - A Administracdo direta se constitui de servicos municipais dependentes,
encarregado das atividades tipicas da Administragédo Publica, inerentes:

. aos Orgdos de assessoramento, com subordinacdo direta ao
Prefeito Municipal;

lI. as Secretarias Municipais, érgaos de primeiro nivel hierarquico para

.0 exercicio do planejamento, comando, coordenacgéo, fiscalizagdo, execucao,

controle e orientagéo normativa de agdes do Poder Executivo;

TiTULO 1
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA ADMIN‘ISTRAQI\O DIRETA

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
BASICA
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Art. 3°- Os servigos dependentes que compdem a admlnlstragao direta, nos
termos do artigo 2° referem-se:

l. Ao Gabinete do Prefeito, integrado por 6rgdos de chefia,
assessoramento e apoio direto ao Chefe do Poder Executivo;

Il. As Secretarias Municipais, representadas por entidades que
centralizam e provém os meios admlmstratlvos' e politicos necessarios a agéo do
- Governo Municipal; :

Art. 4°- A estrutura organizacional basica de cada uma das Secretarias Municipais
compreende os seguintes niveis.

I. de diregédo supenor, representado pelo Secretario Municipal, com
funcdes relativas & lideranga e articulagédo institucional ampla do setor de
atividades polarizadas pela pasta, inclusive a representagdo e as relagées
intersecretariais e intergovernamentais;

Il. de diregdo superior, com atuag¢do instrumental e programatica,
representado pelas diretorias, departamentos, assessoramento e coordenagoes,
com fungbes relativas ao controle das atividades que lhes sdo inerentes, bem
como, encarregados das fungbes tipicas e permanentes das Secretarias,
consubstanciadas em programas, projetos ou atividades;

lll. de fungBes de confianga, que serdo exercidas exclusivamente por
servidores do quadro de carreira, os quais poderdo exercer as atividades
inerentes aos cargos comnssmnados através de indicagdo direta do chefe do
poder executivo.

CAPITULO Il
DA DEFINICAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 5° - A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Marcos
.Parente — PI, fica constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Orgdos de Assessoramento Superior:
a) Gabinete do Prefeito;

b) Controladoria Geral do Municipio;

c¢) Procuradoria Geral;

Il - Unidade Administrativa de Atividades - Meio:
 a) Secretaria Municipal de Administracao
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b) Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;
Il - Unidades Administrativas de Atividades - Fim:

a) Secretaria Municipal de Educacgéo |

b) Secretaria Municipal de Saude;

C) Secretaria Mummpal de _ASS|stenC|a Social, Cidadania e
Habitagéo;

d) Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente; t

e) Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos
Publicos;

f) Secretaria Municipal de Cultura;
g) Secretaria Municipal de Esporte, Juventude, Lazer e Turismo.

IV - Orgaos Colegiados Deliberativos e de Aconselhamento.
a) Conselho Municipal de Saulde;

b) Conselho Muhicipal de Alimentagao Escolar;
c¢) Conselho Municipal de Assisténcia Social;
d) Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente;

e) Conselho Municipal de fiscalizagdo do Fundo da Eduéagéo
Basica (FUNDEB)

f) Conselho de Habitagdo
g) Conselho Municipal de Educagéo

§ 1° - Os 6rgaos e as unidades administrativas de que tratam os incisos I, 1l e Il
deste artigo, subordinam-se ao Prefeito por autoridade integral.

'§2°-0Os Conselhos Municipais mencionados no inciso V, alineas "a", "b", "c", "d",
‘e’, ', e sédo orgdos de consulta do Prefeito Municipal, formados por
representantes do Poder Executivo Municipal e da Sociedade Civil, sem 6nus
para o Municipio.

§ 3° - O Poder Executivo podera criar Comissdes com atribuicdes especificas,
sem 6nus para o Municipio.

§ 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente subordina-
se o Conselho Tutelar.

§ 5° - No ambito municipal poderdo ser criados, através de lei, 6rgdos da
administrac&o indireta.
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X _ CAPITULO il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

o SECAO |
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
y ‘
DO GABINETE DO PREFEITO

£

Art. 68° - Compete ao Gabinete do Prefeito, sob a titularidade da Chefia de
Gabinete:

.  promover a integragdo das diversas umdades administrativas do
Poder Executivo;

Il.  coordenar a representacgéo politico-social do Prefeito;
lll. - assistir ao Chefe do Executivo nas suas relagdes com os municipes; -
IV. agendar os compromissos do Prefeito; |
V. representar o Prefeito em solenidades e perante outros 6rgéos
oficiais; - ‘
VI.  preparar o expediente do Gabinete;

VIl. responsabilizar-se pelo cerimonial e pelas relagdes publicas do
Executivo; :

Vill. promover o acompanhamento dos atos expedidos pelo Poder
Legislativo;

IX. assessorar tecnicamente "a elaboragdo de projetos e atos
administrativos oficiais expedidos pelo Poder Executivo;

X. - promover as agdes destlnadas a obtencao de recursos de natureza
- intergovernamental;

XI.  manter programas de auditoria permanente na prefeitura;

XIl. promover a execugdo de atividades destinadas aos municipios por
determinacéo legal, desde que nao contemplados por outras secretarias.

Art. 7° - Subordinam-se diretamente a Chefia de Gabinete as seguintes Unidades
Administrativas:

I. Assessoria de Gabinete;
Il. Assessoria de Imprensa e Comunicagao;

lll. Junta do Servigo Militar;
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DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 8° - Compete a Controladoria Geral do Municipio, sob a titularidade do
Controlador Geral: _ L

I.  verificar a regularidade da progpémagéo orcamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo
dos programas de governo e do orgamento do municipio, no minimo uma vez por
ano;

. comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial nos érgdos e entidades da administragcéo direta e indireta municipal,
bem como da aplicagédo de recursos publicos por entidades de direito privado;

lll. . exercer o controle das operagcdes de credlto avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IV. apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

V. examinar a escrituragdo contabil e a documentagcdo a ela
correspondente;

VI. examinar as fases de execucgéo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitacbes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VII. exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as
operacgdes de crédito, emissédo de titulos e verificacdo dos depdsitos de caucdes e
fiancas;

VIll. exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta -
"restos a pagar" e "despesas de exercicios anteriores";

IX. acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de
celebracéo de convénios e examinando as despesas correspondentes, na forma
do inciso V deste artigo.

X. supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e
Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei n® 101/2000, caso haja necessidade;

Xl. realizar o controle dos limites e das condigées para a inscricéo de
Restos a Pagar, processados ou néo;
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Xll. realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a
alienacéo de ativos, de acordo com as restngoes impostas pela Lei Complementar
n°® 101/2000; '

Xlll.  controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados
" primario € nominal;

XIV. acompanhar o étihgimento dos irafdices fixados para a educacédo e a
salde, estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n°s 14/1998, 29/2000 e
53/2006, respectivamente;

XV. acompanhar, para fins de posterior registr5 no Tribunal de Contas do
Estado, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administracéo
direta e indireta municipal, incluidas as fundagées instituidas ou mantidas pelo
| poder publico municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo de provimento em
comisséao e designacdes para funcio gratificada; A , ‘
Art. 9° - Subordinam-se diretamente a Controladoria Geral as seguintes Unidades
Admlnlstratlvas

I. Departamento de Controle Interno e Trabalhos Tecnlcos

DA PROCURADORIA GERAL |

Art. 10 - Compete a Procuradoria Geral do Municipio, sob a titularidade do
Procurador Geral do Municipio:

I.  representar o Municipio, judicial e extrajudicialmente, como
advocacia geral

Il.  exercer, dlreta ou indiretamente, as atividades de defesa judicial e
administrativa, orlentagao consultorla e assessoramento juridico ao Poder
Executivo;

ll. promover a execugao da divida ativa do Municipio;

V. responder pela regularidade ' juridica de todas as situacdes
negociais, politicas e administrativas do Municipio;

V. ' recebere apurar a procedéncia das reclamagdes e dendncias contra
6rgdos da Administracdo Publica Mun|C|paI e determinar a mstauragao das
medidas legais cabiveis; '

VI.  elaborar pareceres juridicos de projetos de leis, decretos, contratos e
outros atos municipais;
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VIl.  coordenar, operacionalizar e executar o Programa de Defesa do
Consumidor no dmbito municipal, e a implantagdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Entorpecentes;

VIIl.  assessorar técnica e operacionalmente a elaboragdo de projetos e
atos administrativos oficiais expedidos pelo Poder Executivo;

IX. assessorar, preventiva e correiivamente, os demais Orgéos e
unidades quanto aos assuntos juridicos e atos legais vigentes.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral do Municipio, podera,  justificadamente,
substabelecer poderes a profissionais de advocacia para atuarem em cada acéo
ou medida judicial que indicar, dentro ou fora da Comarca, bem como para
peticionar, interpor recursos, contestar ou praticar todos os atos judiciais
necessarios para defesa administrativa ou judicial dos mteresses do Municipio,
em qualquer instancia ou 6rgéo publico.

Art. 11 - Subordinam-se diretamente a Procuradoria Geral do Municipio as
seguintes Unidades Administrativas:

I. Assessoria de Trabalhos Técnicos;

SECAOII

DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVIDADES - MEIO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Administragéo tem a finalidade de executar as
atividades administrativas municipais, incluindo o controle de recursos humanos

Art. 13 - Compete a Secretaria Municipal de Administrag&o, sob a t|tular|dade do
Secretario respectivo:
l. executar as atividades relativas ao recrutamento e selegdo, ao
_treinamento, ao regime juridico, aos controles funcionais e as demais atividades
de pessoal;

Il.  padronizar, adquirir, guardar e distribuir o material;

lll. tombar, registrar, inventariar, proteger e concentrar bens moveis,
imodveis e semoventes;

IV. assessorar os demais 6rgdos quanto a assuntos de administragio
em geral, promover licitagbes para obras e servigos, bem como firmar contratos
que nao estejam delegados ao Prefeito e administrar a sede do_edificio da
Prefeitura; '
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V. elaborar e manter atualizado o sistema estatistico e a planta
cadastral do Municipio; '

VI.  estudar e propor medidas que visem a racionalizagdo dos métodos
de trabalho dos 6rgaos municipais;

Art. 14 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Administragéo as
seguintes Unidades Administrativas: w

. Departamento de Transporte;

Il. Departamento de Sétor Pessoal;
a. Divisdo de Arquivo e Prbtocolo;
.b. Divisédo de Almoxarifado;
c¢. Divisédo de Recursos Humanos.

lll. Comissao Permanente de Licitagao

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Finangcas e Planejamento tem a finalidade de
formular, coordenar e avaliar as a¢des estratégicas do governo e de programas
governamentais e definir, avaliar os indicadores de desempenho de todos os
orgdos da maquina administrativa, podendo agir de forma corretiva em articulagéo
com a Controladoria Geral do Municipio e com a Procuradoria Geral do Municipio
em todos os setores da Administracdo Publica Direta e Indireta.

Art. 16 - Compete a Secretaria Municipél de Finangas e Planejamento, sob a
titularidade do Secretario respectivo:

l. A elaboragéo, acompanhamento e avaliagdo do orgamento municipal
e de planos, programas, projetos e orgcamentos setoriais; :

Il.  Avaliar a execugédo orcamentaria;
lll.  Acompanhar o planejamento urbano e a capta¢do de recursos;

IV.  Promover pesquisas socioecondmicas com o propoésito de subsidiar
as decisdes de governo; :

V. Articular-se com 6érgdos governamentais e n&o-governamentais
visando a identificacdo -de oportunldades de investimentos para o
desenvolvimento do Municipio.

VI.  desenvolver projetos, programas e processos de informatizagéo;

VII. executar a politica financeira e fiscal do Municipio;
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VIIl. fiscalizar e arrecadar os tributos e rendas municipais, e promover a
apuragao, inscricdo e cobranga da divida ativa do Municipio;

IX. a guarda e movimentacdo de numerarios e demais valores
municipais;
X. aescrituragéo e controle contabil;

Xl. -~ informar permanentemente ao Gablnete do Prefelto sobre matérias
financeiras e econémicas de interesse do Executivo;

Xll. acompanhar a aplicagdo das receitas provenientes do Fundo de
Participagdo do Municipio, do repasse do Imposto sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servigos, de convénios, contratos e outras transferéncias de que
seja parte o Municipio e as demais entidades federativas;

XIll.  elaborar a proposta orgamentaria do Municipio;
XIV. fiscalizar e controlar a execugao do orgamento municipal

XV. realizar estudos e pesquisas para o planejamento das atividades do -
governo municipal;

XVI. prestar assessoria aos 6rgaos da municipalidade quanto as técnicas
de planejamento, controle, organizagéo e métodos;

XVII. coordenar e dar encaminhamento & projetos especiais.

Art. 17 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Financas e
Planejamento as seguintes Unidades Administrativas:

. Diviso de Tributagéo;

Il. Divisdo de Contabilidade;

R SECAo Il
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVIDADE — FIM

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 18 - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, sob a titularidade do
Secretario Municipal respectivo:

_ I.-  planejar, coordenar, implementar, fiscalizar e executar a politica
municipal de ensino;

Il.  promover os trabalhos relativos a educagéo municipal;

[ll.  promover a expansao e a melhoria do ensino publico municipal;
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IV. assegurar a satisfagdo das necessidades educacionais da
comunidade;

V. organizar e estabelecer normas administrativas. das unidades
escolares de ensino;

Art. 19 - Subordinam-se diretamente a. Secretana Municipal ‘de Educagao as
seguintes Unidades Administrativas: ,f.-; :

I.  Diviséo de Supervisdo de Ensino;m”'
Il.  Divisdo de Coordenagao Pedagdgica;
lll. Divisédo de Programas Educacionais;

IV.  Divisao de Direcéo Escolar
DA SECRETARIA MUNiCIPAL DE SAUDE

Art. 20 - Compete a Secretaria Municipal de Saude sob a tltularldade do
Secretario Municipal respectivo: :

|.  planejar e formular as politicas municipais de salde, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos Orgéos Federals e Estaduais,
e pelo Conselho Municipal de Saude;

Il. organizar, avaliar, controlar fiscalizar e regulamentar as actes dos
servicos e dos diferentes recursos de saude, sejam eles de prestacido direta ou
indireta, publicos ou privados;

lll. a gestdo e execugdo dos servigos pulblicos de satide, com vistas a
universalizagéo, a equidade e a integralidade do atendimento a salide;

IV. a articulagdo da esfera municipal as esferas estadual e federal de
gestao do Sistema Unico Sautde - SUS;

V. contribuir ao controle somal € a participacao da comunidade na
'gestéo do sistema local de saude, através da garantia de acesso as mformagoes
e comunicagdes em salide;

VI. agestdo do Fundo Municipal de Salde;

Art. 21 - Subordinam-se diretamente a Secretarla Municipal de Saude as
seguintes Unidades Administrativas: :

I.  Diviséo de Atencéo Basica em Sal]de;
Il. Divisdo de Vigilancia Sanitaria;

lll. Divisdo de Epidemiologia;
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IV. Divisdo de Programas em Salde;
V. Divisdo de Almoxarifado e Farmacia Basica:

VI. = Departamento de Satide Hospitalar

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
HABITA(}AO

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia 'Soc'ial, Cidadania e
Habitag&o, sob a titularidade do Secretario Municipal respectivo:

I.  prestar apoio as organizacées comunitarias de assisténcia social;

II.  manter convénios com a Unido, Estados e Municipios, bem como
com entidades de assisténcia social governamentais e ndo-governamentais, para
a execucéao de programas de assisténcia social; :

lIl. promover o atendimento de pessoas carentes de recursos e
relacionar-se com as entidades assistenciais conveniadas;

IV.  fomentar o desenvolvimento da cidadania;

V. executar programas de assisténcia social voltados a orientacao,
acompanhamento e avaliagao familiar, a crianga e ao idoso.

VI executar programas habitacionais.

Art.} 23 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e Habitagéo as seguintes Unidades Administrativas:

I. Divisdo de Programas‘ em Assisténcia Social;
ll.  Coordenacgéo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social;
ll.  Divisdo de Programas em Habitacéo;

V. Departamento de Registro e Controle da Assisténcia Social;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
- MEIO AMBIENTE

Art. 24 - Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente, sob a titularidade do Secretario Municipal respectivo:

. coordenar a elaboragéo, implantagédo, execucgédo e atuallzagao do -
Plano Municipal de Desenvolvimento Agrario;

U
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Il. desenvolver programas e pro;etos voltados a geragéo de trabalho e
renda na agricultura;

Ill. captar recursos para realizagdo de projetos e manter convénios
referentes a sua area de atuacao;

IV.  promover o desenvolvimento das atividades agricolas, pecuarias e
de aquicultura no Municipio; «g,

V. promover a comercializagéo de produtos hortifrutigranjeiros; _ |

VI. prestar assisténcia com técnicos proprios: ou através de convénios
para o desempenho agropecuario.

VII. plan‘eja'r, coordenar, orientar e integrar as acoes relativas ao Sistema
Municipal do Meio Ambiente — SISMMA e ao Sistema Municipal de
Gerenciamento de Recursos Hidricos - SMGREH;

VIll.  formular, coordenar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de
-Meio Ambiente e de Protecéo a Biodiversidade e a Politica Mumcnpal de Recursos
Hidricos;

IX. presidir e secretariar os Conselhos Municipais que possam vir a ser
criados;

X. promover a integragdo das politicas setoriais com a politica
ambiental, - estabelecendo mecanismos de compatibilizagdo com os planos,
programas e projetos; -

XI. promover a integragdo da Politica Municipal de Recursos Hidricos
com a Politica Nacional e Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos,
estabelecendo mecanismos de compatibilizagdo com os respectivos planos,
programas e projetos;

XIl.  apoiar o fortalecimento da gestdo ambiental municipal, podendo |
delegar competéncias;

Xill. ~ coordenar e promover a realizagdo de estudos e pesquisas
destinados & elaboragédo e execugédo de programas, projetos e agdes integradas
de preservacéo e conservagdo ambiental, da biodiversidade, das florestas, dos
recursos hidricos e das mudancas climaticas;

XIV. estabelecer normas e procedimentos para a integragdo das agdes
relacionadas com o meio ambiente;

XV. planejar, coordenar, orientar e integrar as acées de Educagéao
Ambiental,” considerando a Agenda 21 e as praticas de desenvolvimento
sustentavel; |
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XVIL.  promover e estimular a celebracdo de convénios e acordos entre
entidades publicas, privadas e organizagbes nao-governamentais, municipais,
estaduais nacionais, estrangeiras e internacionais, tendo em vista a viabilizagéo
técnico-financeira e visando a otimizagdo da gestdo ambiental e de recursos
~hidricos no municipio;

XVIl.  pronunciar-se’  previamente 1%A,\vSObre a  implantacdo de
empreendimentos e atividades sujeitos ao licenciamento ambiental em Unidades
de Conservacdo e sua Zona de Amortecimento, instituidas pelo Poder Publico
Municipal,

L

- XVIIl. exercer outras atividades correlatas.

Art. 25 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Agricultura,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente as seguintes Unidades Administrativas:

I. Divisado de Agricultura e Recursos Hidricos;

il. Divisdo de Meio Ambiente;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

Art. 26 - Compete a Secretaria Municipal de Obras,' Infraestrutura e Servigos
- Publicos, sob a titularidade do Secretario Municipal respectivo:

I. programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras
municipais;

Il. - construir e conservar as vias e logradouros publicos;
lll. executar as atividades relativas a limpeza urbana;

IV. executar os servicos de manutengdo dos bens iméveis da
municipalidade;

V. conceder e fiscalizar os servicos de utilidade publica;

. VI. informar ao Gabinete do Prefeito sobre o desenvolvimento das
obras;

VII.  administrar os cemitérios municipais.

VIIl.  fiscalizar o cumprimento das normas referentes a obras particulares
e posturas;. : ' '

IX. ~estudar, examinar e despachar processos de obras particulares e
publicas, inclusive loteamentos, parcelamentos e desmembramentos de terrenos,
expedindo os competentes alvaras;
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X. controlar e executar os servicos de manutencdo do sistema de
abastecimento d"agua e de iluminagéo publica;

Xl.  elaborar plano de agéo e coordenacéo das atividades de defesa civil.

Art. 27 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Servigos Publicos as seguintes Unidades Administrativas:

|.  Departamento de Obras e Infraesf_rutura;
II. Divisdo de Desenvolvimento Urbano;

&

- DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 28 - Compete a Secretaria Municipal de Cultura, sob a titularidade do
Secretario Municipal respectivo:

I. promover os trabalhos relativos & Cultura e Turismo no ambito do
municipio;

Il. "assegurar a satisfagdo das necessidades culturais das
comunidades;

. difundir e estimular a cultura em todos os seus aspectos, bem como
manter as unidades de difusdo cultural;

IV. captar recursos para realizacio de projetos culturais;

V. executar programas recreativos e folclorico de forma a promover as
atividades artisticas e culturais;

V1. executar toda e qualquer atividade a fim do cumprimento dos Planos
Nacional e Municipal de Cultura e do Sistema Nacional de Cultura.

~Art. 29 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Cultura as
seguintes Unidades Administrativas:

I. Divisdo de Cultura e Eventos;

Il. - Divisdo de Patriménio Cultural;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE, LAZER E
TURISMO

“Art. 30 - Compete a Secretaria Municipal de Esporte, Juventude, Lazer e Turismo,
sob a titularidade do Secretario Municipal respectivo:
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. formulacdo e a disseminacdo das politicas e diretrizes
governamentais para o fomento e o desenvolvimento de programas, projetos e
atividades de integracéo das acées voltadas a juventude, ao esporte e ao lazer;

Il. o fomento as agbes, aos empreendimentos e as iniciativas da
sociedade civil organlzada e a_ coordenacdo das agbes governamentais
destinadas ao esporte e ao lazer, por meio do _Fundo de Investimentos Esportivos
e de outras modalidades de apoio material e ou financeiro;

lll. o incentivo e o apoio as iniciativas da sociedade civil destinadas ao
fortalecimento da auto-organizagéo dos jovens e a coordenacéo e implementagéo
de agdes governamentais voltadas para o atendimento aos jovens e para o
esporte e lazer, objetivando a inclusdo social e a cidadania;

IV. a formulagdo e a execugdo, direta ou indireta, em parceria com
entidades pulblicas ou privadas, de programas, projetos e atividades para jovens e
a promogéo de agdes para o esporte € o lazer;

_ V. a promogdo e o incentivo aos intercambios com organizagdes e

instituicbes afins, publicas ou privadas, de carater nacional ou internacional,
visando a implementacdo e ao desenvolvimento de politicas intersetoriais para a
~ juventude, o esporte e o lazer no Municipio;

VI. a coordenagédo, a supervisdo e a execucao da politica municipal de
esportes e lazer, o desenvolvimento de programas de aperfeicoamento e
formacdo de profissionais, para atuagdo em atividades de lazer e do esporte
educacional, profissional e ndo profissional;

VIl. o fomento as politicas de parceria com a iniciativa privada para
proporcionar condigcbes para que o0s jovens atletas possam representar o
Municipio, em competicbes estaduais e nacionais;

Vill.  a adogéo de medidas e o apoio a iniciativas em favor do incremento
da pratica do esporte e de atividades fisicas, de recreacgso e de lazer, objetlvando
a salde e o bem-estar dos cidad&os; :

IX. a elaboracdo e a implementagdo de projetos para a construgdo e a
urbanizagéo de areas publicas para desenvolvimento de programas para a pratica
do esporte comunitario.

Art. 31 - Subordinam-se diretamente a Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude, Lazer e Turismo as seguintes Unidades Administrativas:

I. Divisdo da Juventude;

Il. Divisado de Esporte, Lazer e Turismo;
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SECAO IV
DO SERVICO ADMINISTRATIVO

Art. 32 - Os 6rgéos e Unidades Administrativas mencionados nos incisos |, Il e lll,
do artigo 3° desta lei, contardo com os Coordenadores de Servigos
Administrativos nomeados pelo Prefeito e subordlnados aos respectivos titulares,
tendo suas atribui¢cées definidas no regimento interno.

" SEGAOV
DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 33 - Sem prejuizo dos cargos em comissdo criados por lei, é facultado ao
Chefe do Poder Executivo designar servidor efetivo para exercer atividades de
direcdo, chefia ou assessoramento, os quais serdo remunerados através de
fungdes gratificadas.

§ 1° - As fungdes gratificadas previstas no caput deste artigo somente séo devidas
enquanto perdurarem as atividades e em nenhuma hipétese serdo incorporadas,
para qualquer efeito, ao vencimento ou a remuneracdo dos servidores, néo
podendo ser percebidas cumulativamente.

§ 2° - A percepgao da fungdo gratificada exclui o adicional pela prestacdo de
servico extraordinario.

§ 3° - A gratificagdo do servidor designado para o exercicio da fungao prevista no
caput deste artigo ndo podera exceder ao subsidio do Secretario Municipal.

CAPITULO IlI .
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA

Art. 34 - A estrutura administrativa estabelecida na presente lei entrara em
-funcionamento gradualmente, na medida em que os 6rgdos que a compde forem
sendo implantados, segundo as conveniéncias da admlnlstragao e as
disponibilidades de recursos. ‘

Paragrafo Unico - A implantagéo dos 6rgdos sera feita através da efetlvagao das
seguintes medidas:

1. elaboragéo e aprovacgéo dos respectivos regimentos internos;
Il. - provimento dos respectivos cargos;

Ill. - dotag&o dos elementos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento;
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IV. instru¢do das chefias quanto as competéncias conferidas pelos
regimentos internos.

Art. 35 - Com a vigéncia da nova estrutura administrativa, flcam automaticamente
extintos os 6rgdos da atual estrutura administrativa.

CAPITULO IV
DOS REGIMENTOS INTERNOS

Art. 36 - Os regimentos internos dos 6rgaos mencionados nos incisos |, Il e lll do
artigo 5° serdo baixados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Constarao dos regimentos' internos:

I. atribuicdes gerais das diferentes unidades administrativas do Poder
Executivo;

Il. atribuigbes comuns e especificas dos servidores investidos nas
fungbes diretivas, -localizando o poder de decisdo o mais préximo possivel
daqueles que executam as operagdes, de modo que se evitem despachos
meramente interlocutérios; '

ll.  normas de trabalho que, por sua natureza, devam constituir
dlsposu;oes em separado;

IV. outras disposicoes julgadas necessarias pelo Prefeito.

CAPITULO V
DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

Art. 37 - Podera o Chefe do Poder Executivo delegar a qualquer momento ao
Vice-Prefeito ou aos titulares dos 6rgaos mencionados nos incisos |, Il e Il do
~artigo 5° desta lei, quaisquer atribuicdes que por lei ndo sejam indelegéveis

Paragrafo Unico - E mdelegavel a competéncia demsona nos seguintes casos,
sem prejuizo de outros especificados em lei:

I. aprovacao de licitagdes sob qualquer modalidade;

. concesséo e permlssao de exploragédo de serwgos publicos, apos
autorizacao legislativa;

lll. alienagdo de bens imbveis pertencentes ao patrlmonlo municipal,
apoés autorizagao legislativa;
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IV.  aquisicdo de bens iméveis por compra, permuta ou doagdo com
‘encargos, apoés autorizacao legislativa;

V. aquisicdo de bens imoveis por doagdo sem encargos.

Art. 38 - Constaréo dos regimentos internos as competéncias delegadas, podendo
o Chefe do Poder Executivo, a qualquer momento, avocar tais competéncias.

/
'DAS DIARIAS

Art. 39 - O servidor que, a servico, afastar-se da sede do municipio em carater
eventual ou transitério para outro ponto do territorio nacional, fara jus a passagens
e diarias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com
pousada, alimentacéo e locomog&o urbana. '

Paragrafo Unico - A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida
pela metade quando o deslocamento néo exigir pernoite fora da sede.

~ Art. 40 - O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 05 (cinco) dias.

Paragrafo tnico — Na hipotese de o servidor retornar a sede em prazo menor do
gue o previsto para o seu afastamento restituira as diarias recebidas em excesso,
no prazo previsto no caput. '

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 — Os cargos de provimento efetivo terdo suas atribuices,
responsabilidades e caracteristicas, bem como as quantidades e vencimentos
definidos em Lei especifica. :

Paragrafo Unico - A nomeacéo para cargos de provimento efetivo depende de
~aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos e
obedecera aos termos e exigéncias do art. 37, Il da Constituicdo Federal. '

Art. 42 - Os cargos de provimento em comissdo do Poder Executivo, nas
quantidades, denominagbes e referéncias de vencimento passam a ser os
previstos no Anexo | desta lei, de livre nomeacgao e exoneragéo do Prefeito. .

§ 1° - Aos ocupantes de cargos de Secretarios serdo remunerados
exclusivamente por subsidio em parcela Gnica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificagéo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratéria, e fixado em Lei de iniciativa da Camara Municipal, obedecido, em
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qualquer caso, o disposto no art. 29, V, 37, X, XI, 39, § 4°, 150, Il, 153, § 2°,l da
Constituicdo Federal. -
§ 2° - O valor do subsidio mensal fixado constara da respectiva referéncia de

vencimento da tabela Unica de vencimentos do Poder Executivo, reajustada na
mesma data e nos mesmos indices concedidos aos servidores em geral.

Art. 43 - Os servidores ocupantes dos cargos em comissdo seréo
obrigatoriamente vinculados ao Regime Geral -de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 44 - As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo por conta de
dotagoes préprias, consignadas no orgamento corrente suplementadas se
necessarias.

Art. 45 - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagcédo, revogadas as
disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcos Parente, Estado do Piaui, aos dez dias
do_ més de setembro do ano de dois mil e treze.

Mavmel Stecdls b Boras

Manoel Emidio de Iiveira
Prefeito Municipal
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- ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS
SECRETARIA CARGOS QUANTIDADE | REMUNERACAO
, fé’\ Subsidio de
. . Secretario
Chefe de Gabinete 1 Municipal definido
em Lei especifica
Gabinete do Prefeito Assessor de Gabinete 1 R$ 678,00
Assessor de Imprensa e
Comunicago 1 R$ 678,00
. Chefe da Junta do Servigo Militar | 1 R$ 678,00
| Subsidio de
. Secretario
_ Controlador Geral do Municipio 1 Municipal definido
Controladoria Geral do em Lei especifica
Municipio
Diretor do Departamento de
Controle Interno e Trabalhos 1 R$ 800,00
Técnicos
Subsidio de
Secretario

Procuradoria Geral do
Municipio

Procurador Geral do Municipio

Municipal definido
em Lei especifica

Secretaria Municipal
de Administracao

Assessor de Trabalhos Técnicos | 1 R$ 678,00
: Subsidio de
Secretario Municipal de Secretério

- Administragéo, -

Municipal definido
em Lei especifica

Diretor do Departamento de

Almoxarifado

Transporte 1 R$ 800,00
B
| (H::;f:ndoas Diviso de Recursos - 1 RS$ 678,90 :
g::;f)i g:) Diviséo de4Arquivo e 1 R$ 678,00
Chefe da Divis&o de 1 R$ 678,00

W&
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Chefe da Diviséo de

Secretaria Municipal
de Finangas e

Documentos R$ 678,00
Presidente da Comisséo
Permanente de Licitacéo . 678,00
Tq#
< Subsidio de
Secretario Municipal de Financas Secretario

e Planejamento

Municipal definido
em Lei especifica

Planejamento Chefe da Diviséo de Tributacio R$ 678,00
Chefe da Divis&o de
Contabilidade R$ 678,00
Subsidio de
Secretario Municipal de Secretario

Secretaria Municipal
de Educagéo -

Educagao

Municipal definido
em Lei especifica

Chefe da Diviséo de Supervis&o

de Ensino R$ 67_8,00
Chefe da Divisdo de ’
Coordenagéo Pedagogica R$ 678,00
Chefe da Divisdo de Programas

Educacionais R$ 678,00
Diretor de Escola R$ 800,00

Secretaria Municipal
de Satude

Estabelecido em

Almoxarifado e Farmacia Basica

‘Secretario Municipal de Saude legislagéo
especifica

Chefe da Divisdo de Atencéo:

Basica em Saude R$ 678,00

Chefe da Diviséo de Vigilancia

Sanitaria R$ 678,00

Chefe da Divisao Epidemiologia R$ 678,00

Chefe da Divis8o de Programas

em Salde R$ 678?00 :

Chefe da Divisdo de RS 678,00
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Diretor do Departamento de

Salde Hospitalar R$ 800,00
i ici Subsidio de
Secretario Municipal de Seoretanio

Assisténcia Social, Cidadania e
Habitacdo

Municipal definido
em Lei especifica

Chefe da Divis&o de Programgs

em Assisténcia Social R$ 678,00
Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, | Chefe da Diviséo de Programas R$ 678.00
Cidadania e Habitag&o | em Habitag&o !
Diretor do Departamento de
Registro e Controle da R$ 800,00
Assisténcia Social
Coordenador do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social RS 678,00
. - Subsidio de
Secretario Municipal de Secretario

Secretaria Municipal

Agricultura, Recursos Hidricos e
Meio Ambiente

Municipal definido
em Lei especifica

de Agricultura, ‘
Recursos Hidricos e Chefe da Divisdo de Agricultura e R$ 678,00
Meio Ambiente Recursos Hidricos ‘ c
Chefe da Divisdo de Meio
Ambiente R$ 678,00
L . - - Subsidio de
Secretario Municipal de Obras, Secretario

Secretaria Municipal
de Obras,
Infraestrutura e

Infraestrutura e Servigos .
Publicos

Municipal definido
em Lei especifica

Diretor do Departamento de

Servigos Publicos Obras e Infraestrutura R$ 800,00
Chefe da Divisdo de
Desenvolvimento Urbano R$ 678,00
Subsidio de
Secretario

Secretaria Municipal
de Cultura

Secretario Municipal de Cultura

Municipal definido
em Lei especifica

Chefe da Divisdo de Cultural e
Eventos

R$ 678,00

Chefe da Divisédo de Patrimonio

Cultural

R$ 678,00

¢
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Secretaria Municipal
de Esporte, Juventude,
Lazer e Turismo

.| Secretario Municipal de Esporte,

Juventude, Lazer e Turismo

Subsidio de
Secretario
Municipal definido
em Lei especifica

Chefe da Divisdo da Juventude

R$ 678,00

Chefe da Divis&o de Esporte, ./
Lazer e Turismo -

R$ 678,00
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ANEXO Il
QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS

FUNGAO GRATIFICADA ) simBoLO GRATIFICAGAO

"Gratificag@o pelo Exercicio ;1e, Fungao 01 vr’% GEFO01 R$ 100,00

~ Gratificagéo pelo Exercicio de Fungéo 02 '  GEF02 R$ 150,00 .
Gratificac&o pelo Exercicio de Fungéo 03 \ GEF03 R$ 200,00
Gratificagdo pelo Exercicio de Fungéo 04 ' GEF04 R$ 250,00
Gratificagdo pelo Exercicio de Funcgéo 05 | GEF05 R$ 300,00
Gratificag&o pelo Exercicio de Fungio 06 GEF06 | R$ 350,00
Gratificagdo pelo Exercicio de Fungéo 07 GEF07 R$ 400,00
Gratificacéo pelo Exercicio de Fungdo 08 GEF08 ‘ R$ 450,00
Gratjfiéa_géo pelo Exercicio de Funcgéo 09 GEF09 R$ 500,00
Gratificagéo pelo Exercicio de Fungéo 10 GEF10 R$ 550,00

" Gratificagdo pelo Exercicio de Fungao 11 - GEF11 R$ 600,00




