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LEI N" 220/2020 

EMENTA: Dispõe sobre a AGENDA 21 DO 
MUNilCIPIO, DE 'BRASILEIRA E DÁ OUTRAS 
PROVID~C1AS. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIRA, Estado do 

Piauí, no u&O da& atribuições que lhe são coniferldes peta Lei Orgãnica do Munlclplo. 

faz SABEIR QUE, e Cémara Municipal de Brasileira, aprova e ele sanciona e 

promulge e seguinte L&i: 

Art. 1°- Fica implantada a Agenda 21 do Munlclpio de Brasileira/PI , que consiste em, 

um plano de ação estratégico com a finalk/,adle de promo°""'r em escala municipal 

novo pac:trlío de desenvolvimento, oonciliandlo métodos de proteção ambiental, 

ju:atiça social, eficiência económice oom e, inserção de novas posturaB dieonte dos 

u&0s dos recursos naturais, e altamçAo de padrões de conaumo e a adoção de 

tecnologias me,ls brandas e limpas que assegurem a manul.enç!io da qualidade do 

ambiente netural e os ciclos da biosfera no âmbito munícipal. 

Art. 2"· A Agenda 21 do Município de Brasileira/PI lndicaré as e'!llnttéglas para que o 

desenvolviment.o wstentável seja alcançado e ídenliflcará setores, parceíros e 

metodolOgiN para obtenção de coneeneos e mecanismos inslitLiCioneia necessérios 

para sua implementação e monitoramertto, eslruluradas em pileres, a aaber: 

a) Olmensões sociais e económicas: as pollticas lntemacionais que podem 

ajudar a promover o desenvolvimento sustentável. as estratégias de combate, 

à ,pobraza e à miséria, e, necessldac:le de Introduzir mudanças nos padrões de, 

produção e consumo, as inter-relações entre sustentabilidade e diriârnica, 

demográfica e aa p.-op0$las pera a melhoria da saúde pública e da quatidacle, 

de viela dO!I assentamentos humanos. 
b) ConseNação e gestão dos recursos para o desenvolvimento: o manejo dos 

recul"S06 r141turais, incluindo solos, á.gua, mares e energ,ia e de resíduos e de 

substãnclas tóxicas de fomia a assegurar o desenvolvimento sustentável. 

e) Fortalecimento do papel dos principais grupos sociais: as ações necessárias 

para promover a participação, nos processos decisórios dos seguimentos 

socíais mais relevantes para garantir a participação dos jovens, dos povos 

indlgenas, das organizações rulo-govemamentais, dos trabalhadores e 

sindicatoe, dos rep.resentantes da comunidade cientifica e tecno16gica, dos 

agricultores e dos empre!lários. 

d) Meios de implementação: os l'il'l8C8nismos financeiros e instrumentos jurídicos 

nacionais e intemacklnats existentes e a serem criados com vistas à 

implementação de programa& e projetos orientados para a sua 

sustentabilidade. 

Art. 3°- A Ag,enda 21 do Município de Brasileira dmacará, nas áreas de 

programas que acompanham os ca,pitulos temáticos, a capa.citação Individual e 

re-ltaré a necessidade de ampliar o horizonte cultural e o leque de 

oportunidade pera os jovens a fim de que os govemos e organizações da 

sociedade promovam programa educacionai8 para propiciar a conscientização, 

dos Individues sobre a importAncia de estudar os problemas comuns a toda; 

humanidade e ao mesmo tempo incentivar o engajamento de ações oonoretas na 

comunidade. 

Art. 4°- Na implantação da Agenda 21 do município de Brasileira deverã.o se 

adotadas as seguintes temáticas: 

1- Ciclade sustentável , que consiste em novos instrumentos de gestAo 

voltados para o municJpio que favoreçam a administração e apoiem a rede 

urbana, em linha oom as premissas do desenvolvimento sustentável, 

passando pelo uso e ocupação do solo; pelo planejamento e pela gestão 

urbana; pela h11bitaçAo e ~ria da,s oondições ambienteis; 

li- pelos serviços de saneamento, água, esgoto, reslduos sólidos e 

drenagem, pela prevenção, controle e mitigação dos impactos ambientais, 

pera relação economia-ambiente urbano, pela conservação e reabilitação 

do patrimônio histórico, pelo transporte e rede urbana e pelo 

desen,volvimento sustentável dos assentamentos humanos 

Ili - agricultura wa1antável, considerando as questões como agricultura intensiva e 

expansão da fronteira agrícola; conseivação dos solos, produtividade e emprego de 

nutrientes q,uimioos e defensivos; irrigação; impactos da passagem de um modelo 

agrícola químiclrmecânico parti modelo baseado em novas tecnologias, como a 

biotecnologia e a informática; produtividade e melhoramento genético; 

assentamentos rurais e fontes energéticas; saúde e educação no campo; emprego 

agrícola; tecnologias, agroecologia; agrictlltura famlllar; refonna egréria e extensão 

rural; legislação; sistema de crédito rural; zoneamento e mercado; 

1V - infraestrutura e Integração regional com ações nas área11 de transPorte. energia 

e comunicações, que compõem o conjunto de atividades para a reconstrução e 

modernização da infra.estrutura econômica do pais, possibffitando ma or Integração 

das regiões e a abertura de novas fronteiras de desenvolvimento e a implementação, 

de aQOes que visem à redução das desigualdades regionais e ao desenvolvimento 

sustentável com os quais precisam esta.r em concordância, a fim de que os espaços 

atingidos se beneficiem do a-escimenlo sem sofrer o 0nus dos impactos negativos 

sobre o ambiente e a qualidade de vida que o modelo anterior produz.iu e com o 
desenvolvimento de sistemas de transpol1e mais eficientes. menos poluentes, mais 

seguros e com menor potencial poluidor; 

V - gestão dos recursos naturais com a proteção. a valorização e o uso dos recursos 

naturais, envolvendo leglslaç!.o atualizada e abrangente, instrumentos e sistemas 

avançados de monitoramento e controle e políticas de apoio ao desenvolvimento 

tecnológioO voltado para a ges!A.o adequada dos recursos naturais; 

VI - redução das desigualdades sOCiais com a produçã.o de diagnóslioos que 

subsidiem as polfticss públicas, privilegiando os grupos PoPulacíonals considerados 

vulneráveis, como mulheres, crianças, ado escel"\tes, negros. Jovens e adultos com 

pouca instrução, pesquisando e estudando os fatores detenninantes da pobreza e 

suas lnter-ielações, particul1rmente no que COflcerne ao sistema educacional, à 

forma~o profissional e ao emprego, à saúde, à dinâmica demogrãfica e à 

distfi bu ição de renda; 

VII • ciência e tecnologia para o desenvolvimento sustentável, com identificação das 

86tratégias e ações das agências de fomento para o desenvolVimento sustentável. 

identificação e desenvolvimento de tecnologias de conlrole ambiental e de 

processos limpos a serem incorporados ao processo indu.sllial, amplia.ção da 

capacidade de pesquisa, sistemas de difusAo de informação e conhecimentos 

voltados ao desenvolvimento sustentável e novas formas de cooperação. 

Art. 6" Ficam delegadas é Secretaria de Meio Ambiente a competência e a atribu.lção, 

de baixar os demais atos para a ,efetiva criação a implantação da Agenda 21 do, 

Município de Brasileira. 

M . 7º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. revogadas as. 

disposições em oontrárío. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diário Oficial dos Municlplos, oonforme Lei 

Orgênioa do Municipio. CUMPRA-SE. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIRA, Eatado do Plaui, aos 10 
de dezembro de 2020. 

Carmen ~ . e da Meneses 

""'"""iª"' 
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Sancionada, numerada, registrada e publicada a pr:esente Lei no Gabinete da 
Prefeila Municipal de Brasileira. Estado do Piauf, aos 28 dias do mês de dezembro 
de doís mil e vinte encaminhadas à empresa para publicação oficial. 

ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAIA 

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELURAM O MUNICIPIO DE 
C.UUZIRO DA PRAIA-PI I!. JOSIELI!. NASCIMENTO DOS SANTOS. 

Pelo presente inmwnemo, a O MUNICÍPIO DII. CAJUEIRO DA PRAIA. CNPJ 
n• O 1.612.620/0001-44, situado 1111 Praça Joa6 Adriio, Jli .. Zl, CelltlO, Cajueiro d, Pi.~ Piaul, represenrada 
IICS1e aio pelo prefeilo, o Sr. Girvaldo Alh11querque da Silva, com compettJicia p11m nsinar conlntos, 
doravante denominado apenas CONTRATANTE e, do outro lado, JOSIEJ.E NA.SCI.MENTO DOS 
SANTOS, brasi leira, solteira, ponadora do RG n• 3.7~6.810 (SSP-PI) • CPF/MF n' 611.821.123-07, 
rcsideale e domiciliada oa Rl1a da Paz, n• 22, centro, Munidpio de Cajueiro da Pnill (PI), !l(!j,mlc 
denominado abrevíaillmente de CONTRATADA, 1em justo e firmado ei:i.~ s:i. ~• Ttr111.o dt Rncldo 
Coatratu•~ cm collfonnldade COID a ct.usu.la nona do Contraio de Prestação de Semços, mediHle u 
cJáusulas e coodições seguintes: 

ct,4.usuu PRffllM · DQ OBJETO 

O pr=:i:ilG díspOJitivo tem como objeto I R~ do Omtrato de P~iaçlo de Serviço de nº 01 .03.2020, 
celebndo em 02J'l»/2020. 

CLAUSULA SEGUNDA· P9 PEDIDO DA RESCISÃO 

O instzumc:nto an aaalis~ originou« após pedido fonnalizado da contral-4&. 

CLÁUSULA SECUNDA-DO DIST.RADO 

Por força da JlR5fflle R-is!o, u parle$ dão por terminados o contnllO de que trata a cla11Sllla (llllll!GÍd,, 
lllcla a mais teodo a recllmar uma da. outra, a qualquer tlrulo e em qualquer ~ . relaliYam.ente u 
obrigações asswmdu DO ajuste ora r:escmmdo. 

CLAUSULA JERCJJRA· DQ FORO 

As Partes elegem o foroib comarca de Luls Concia,Pl,para dirimirquaisquerdúvídu adYindu do pm:cnu: 
irutrmnento do COllln.!ó. 

E, por assim. estuem j DSl0i$ e coMntados, U$ÍIJ$111 o presea!C Tc:nao de ~isão, cm (Ir&) vias de ip&a 
teor e forma, Ili prese1:1ça de duas tesàmlunbas qu• lambém ■Minam, par■ que produa os seus reais ., 
ju:rfdicos efeitos. 

Cajueiro da Praia (PI), 02 de -mb<0 de 2020. 

"2-~ ,-GIR~ASILVA 
PRDEITO MUNICIPAL 

. CONTRATANTE 

&:->l&f& flia&e,:nwok ~~ 
JOSIELE NASCIMENTO DOS S 

CONTRATADO 

ESTADO DO PIAut 
PREFEITURA. MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAIA 

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA 
IPRAIA, ESTADO DO PIAUI. 

Assunto: Solicltaçlo de exoneração de cargo em comlaio. 

MARCOS PINTO VERAS, braslleiro, solteiro, funcionário público municipal 
portador do RG nº 21 .41.704, SSPIPI, CPF nº 921.116.453-20, ooupante do 
cargo em comissão de Secretário Municipal de Turismo e meio Ambiente, VEM 
REQUER A EXONERAÇÃO DO CARGO, POR MOTIVOS PESSOAIS, a partir 
da data de 21 de dezembro de 2020 .. 

Na oportunidade, agradece a confian.ça desta administra.ção durante o 
exercício do estimado cargo 

Nestes termos 
Pede deferimento 

c,;oo;ro da •~la(PI), 21 ~ ~ ~ 
S.Oretãno Munlclpal de Tu~~~º Ambiente 

F.sTADO DO PIAllf 
PUn:ITURA M UNJCIPAL DE CAJUEIRO l)A PRATA 

~ .Jfil\IY}.2f1!!}!:IA 

PORTARIA • 284/.&20, de 21 de dezembro de 2020. 

Ou.põe sobre exonen.çi.o de pesso.u ocupante de 
Caa:to de provimento em armtssJ.o 0-11 estrutura 
~o:nal e admhmlntlva d.i Ptd'e.itum 
Mun.icip;d dú Munidpio de Cajueim da Pnf.a..PI! 
e dA outras pf'D'Vidéndü. 

O PREFml'O MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAlA., &tado dol'iaui, 
no WKI das atn"buições que lhe são oonferidas pela Lei OrgAmca do Munidpio e 
~gis.Iação municipal vigente, 

RESOLVE: 

Art. 1". Excnérar a pedido, MAJlCOS PINTO VERAS, portador do RG N" 2.141.70' 
SSPPI e do CPF rr' 921.116.4,~20, do cargo funçào d~ Secretúio Municipal~ Iurbmo e Meio 
Ambil!llte do M\IOÍCÍpio de Qtjueiro da Prllia. 

Art. 2•_ E.sta. Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as dls~ em. 
«>ntrário. 

PUBLIQUl,-Sli B CUMPRA-SE. 

Pttleitura. Municipal de cajueiro da Praia. (PI), 21 de Dezembro de 2020. 

~ciõÃifui~ 
Pmeíto Municipal 


