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Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentdrias para o
Exercicio Financeiro de 2019 e did outras
providéncias.

LEI N* 189/2018.

A Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piauf, no uso de suas atribuigBes
legais, ¢ em consondncia com a Lei Orginica Municipal, faz saber que a Climara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULD I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°, Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentérias do Municipio de Brasileira — PI, para
o Exercicio Finaneeiro de 2019, nos termos do art. 165, § 2° da Constituigho Federal, da Lei
Orgéinica do Municipio, da Lei N° 4.320/64, Portaria STN n° 406 de 20/06/2011 & nos termos
da Lei Complementar Federal N° 101/00, compreendendo:

L Das prioridades e metas da Administrag@io Publica Municipal;

1L As diretrizes gerais e especificas para elaboragiio ¢ ¢lio dos orgam do
Municipio e suas alteragBes;

II1. A organizagho e estrutura dos orgamentos;

IV. Disposigdes relativas & Divida Municipal;

V. Disposiglies sobre o Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social;

V1.  As disposigBes relativas aos dispéndios com o Pessoal e Encargos Sociais;

VII. As disposighes sobre alteragdes tributdrias do Municipio ¢ medidas pam o
incremento da receita, para o Exercicio Financeiro correspondente;

VIIL. Os anexos de metas fiscais e riscos fiscais;

IX. Outras disposigBes.

Pariigrafo Unico - As diretrizes aqui estabelecidas orientariio na elaboragio da Lei
Or¢amentiria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio Financeiro.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art.2° As prioridades e metas da Administragio Municipal para o Exercicio Financeiro de
2018 serfio fixadas em consonfincia com o Art. 4° da Lei Complementar 101/00, bem como o
Art. 165, § 2°, da Constituigfio Federal, em que sfio especificas no Anexo I, que integra esta
Lei, a serem detalhadas na programagiio orgamentiiria para o Exercicio Financeiro de 2018:
Pardgrafo Unico - Na elaboragiio do Projeto de Lei do PPA (Plano Plurianual) e da proposta
orpamentiria para o Exercicio Financeiro de 2018, o Poder Executivo poderd aumentar ou
diminuir as metas estabelecidas nesta Lei a fim de ibilizar a desp orgadas com a
receita estimada, de equilfbric das contas piblicas, significaclio dizer que as metas
estabelecidas nfio constitud limite & programagiio de despesa.

CAPITULO 11T
DAS DISPOSICOES PARA LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 3°, Caso seja necesséria a adogio de limitagfio ¢ empenho das dotagBes orgamentérias ¢ a
movimentagiio financeira para atingir a meta de resultado primério, nos termos do art. 9 da Lei
Complementar Federal n® 101, 2000, esta serd fixada de forma proporcional 4 participaglio dos
Poderes no orgamento, exclufdas as despesas que constituem obrigagiio constitucional ou legal
em execugilo.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO

SECAOI
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 4°, A Lei Orgamentéria Anual obedecerd 4 elaboragio do Orgamento do Municipio de
Brasileira — PI, relativo ao Exercicio Financeiro de 2019, as diretrizes gerais e especificas de

que trata este capitulo consubstanciado no texto desta Lei.

Art. 5°. A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 6" A elaboraglio do projeto, a aprovagio ¢ a execuglo da Lei Orgamentdria de 2019
deverfio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéneia da gestfio fiscal e o equilibrio das
contas piblicas, observando-se o principio da publicidade ¢ permitindo-se o amplo acesso da
comunidade a todas as informagBes relativas em todas as umas dessas etapas.

Art. T A Lei Orgamentaria Anual poderd incluir a programacio constante de propostas de
alteragBes do Plano Pluriamual 2018/2021, que tenha sido objeto de projetos de Leis
especifica.

Art. 8°. A elaboragio da Proposta Orgamentéria para o Exercicio Financeiro de 2019
abrangeri os Poderes Legislagfio e Executive do Municipio, seus fundos ¢ entidades da
administragBo Direta e I[ndireta, assim como a execuglo obedeceram ds diretrizes

Art. 9°. As receitas serfio estimadas e as despesas fixadas, tendo como base & execuglo
orgamentdria observada no periodo de janeiro a junho de 2018, observando-se:

L Os valores orgamentdrios na forma do disposto neste artigo poderfio, ainda, ser
corrigidos durante a execuglo orgamentéria por critérios que vierem a ser
estabelecidos na Lei Orgamentdria Anual.

IL. Os programas e projetos em fase de execuglio, desde que reavaliados & luz das
prioridades cstabelecidas nesta Lei, terfio preferfncia sobre novos projetos.

III. A Lei Orgamentiria Anual observari, na estimativa da receita e na fixaglio da

despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da aglio governamental.

A manutenclo de atividades existentes terd prioridade sobre as aples expansdio.
Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderiio ser programados
para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com o custeio
administrativo e operacional.

<z

VI. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na
manutengdio ¢ desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art.
212 Constituigio Federal, ficando asseguradas dotaglies orgamentdrias proprias
para o Fundo de Manutengfio ¢ Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizaglio do Magistério, na forma do disposto na Lei n® 9.424, de 24 dezembro
de 1996,

VII. A aplicagio minima em agdes ¢ servigos pliblicos de saide cumprird ao disposto
na Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000, que determina que a
partir de aplicada deva ser no minimo 15% (quinze por cento);

VIIl. Constard da Proposta Orgamentdria o produto das operagdes de eréddito autorizado

com destinagiio e vinculagiio a projeto especifico.

IX. Nio poderfio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
e observadas as metas programiticas setoriais constantes na presente Lei.

X. Toda a despesa relativa a Divida Pablica Municipal constard da Lei Orgamentéria,
compreendendo juros, amortizaglio e outros encargos.

XI.  Serd estabelecido a Reserva de Contingéneia, em até 1% (um por cento), cuja
forma de utilizaglio ¢ montante, estard definida com base na Receita Corrente

pelo Legislativo,

liguida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos ¢
eventos fiscais imprevistos.,

Art. 10°. As despesas & conta de Investimentos em Regime de Execugdio Especial,
somente serfio permitidas para projetos ou atividades novas, decorrente de calamidade
publica declarada pelo Municipio, na forma do Art.167, § 3°, da Constitui¢fio Federal.

Art. 11°. O Poder Executivo poderd firmar convénio, com vigéncia méixima de 02(doish
o0s, com outras esferas de governo, visando o desenvolvimento de programas prioritirios
nas dreas de educagio, cultura, saide, assisténcia social, agricultura, meio ambiente,
esporte ¢ lazer, obras e servigos gerais, dentre outros necessérios ao desenvolvimento do
Municipio, podendo firmar termos aditivos acs respectivos convénios.
Pardigrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénio, acordos efou empréstimo,
em qualquer caso seriio estabelecidas de modo compativel com a capacidade do
Municipio.
(Continua na proxima pdgina)
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SECAOII
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 12°. O Orgamento Anual obedecerd & estrutura organizacional aprovada por Decreto,
compreendendo seus Orgfios, fundos e entidades da Administraglio Direta e Indireta,
inclusive Fundagfes instituidas e mantidas pelo Municipio.
§ 1% O oramento fiscal e da seguridade social discriminarfio a despesa por unidade
orgamentiria, detalhada por categoria de programagio em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentiria, a modalidade de aplicaglo, a
fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:
DESPESAS CORRENTES

1. Pessoal e encargos sociais;

2. luros e encargos da divida;

3. Outras despesas correntes.
DESPESA DE CAPITAL

4. Investimentos;

5. Inversdes financeiras, nelas incluidas guaisquer despesas com constituigio ou

aumento de capital de empresas;

6. Amortizagiio da divida.
RESERVA DE CONTIGENCIA:

7. Reserva do RPPS;

8. Reserva de Contingéncia.

§ 2°. A categoria de programacio de que trata este artigo serd identificada por projetos ¢
atividades, tituladas individualmente e com indicagiio sucinta de metas que caracterizam o
produto esperado de agiio piblica.
§ 3° No Projeto de Lei Orgamentiiria Anual serd atribuido a cada Projeto e Atividade, sem
prejulzo da codificaglio funcional programdtica adotada um eédigo numerdrio sequencial.
§ 4°. A modalidade de aplicaglio dos recursos serd expressa através de codigos
indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a conveniéneia da
execugiio orgamentiria:

L Transferéncia & Unifio (20);

1I. Transferfncia a Estados ¢ ao Distrito Federal (30);

10 Transferéncia a Municipios (40);

v. Transferéncias a InstituigSes Privadas sem fins lucrativos (50);

V. Transferéncias a InstituigBes Privadas com fins lucrativos (60);

WVI. Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais (70);

VII. Transferéncias a Consdreios Pblicos (71);

VIII. Transferéncias ao Exterior (80);

IX. AplicagBes Diretas — Administragfio Municipal (90);

X Aplicaglio Direta decorrente de operaglio entre drgSos, fundos e entidades

integrantes do orgamento fiscal & da seguridade social (91);
XL A definir (99).

Art. 13°. As operagdes de crédito por antecipagiio da receita, contratados pelo Municipio,
serfio totalmente liquidadas até o final do Exercicio Financeiro; em que forem contratadas.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art.14°. Acompanharfio o Projeto de Lei Orgamentiria Anual:

I Texto do Projeto de Lei;

I Quadros consolidudos contendo as seguintes informagdes dos orgamentos:
1. Demonsirativo das receitas ¢ despesas por catcgoria ccondmica;
2. Receitas segundo as categorias ccondmicas;
3. Natureza da despesa scgundo as eategorias econdmicas;
4. Fungles,subfungdes ¢ programas por projeto atividade;
5. Fungdes,subfungbes e programas por vinculo;
6. Demonstrativo da despesa por 6rgillo e funges;
7. Detalhamento da despesa;
§. Total de orgamento fiscal ¢ seguridade social.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 15° O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio, procederd
& selegiio das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a ser incluido na proposta
orgamentdria, podendo, se necessério, incluir programas de operages de crédito.

Art. 16° O Projeto de lei orgamentéria poderd incluir na composigdio total da receita recursos.
proveniente de operagles de crédito, respeitados os limiles estabelecidos no art.167, inciso 111
da Constituigio Federal.

Art. 17° A Lei Orgamentéria Anual poderd autorizar a realizaglio de operag@es de erédito por
antecipaglio da receita, desde que observado o disposto no art.38, da Lei Complementar
101/2000.

Art.18° As despesas com o servigo da divida do Municipio deverdio considerar apenas as
operaghes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as autorizagdes concedidas,
até a data do Encaminhamento da proposta de Lei Orgamentdria Anual.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE 0 ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art.19°. O Orgamento Fiscal obedecerd obrigatoriamente aos principios da unidade,
universalidade e anualidade.

Art.20°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas ¢ despesas do Poder
Executivo, seus fundos, 6rgios e entidades e bem assim do Poder Legislativo.
§ 1° Serlio excluidos do Orgamento Fiscal os drglos, fundos e entidades integrantes do
Orgamento da Seguridade Social.

Art.21°% O Orgamento da Seguridade Social abrangerid as agdes governamentais dos poderes,
Grglos e fundos da Administragio Direta, vinculados a dreas de Sadde, Previdéncia e
Assisténcia Social e da Lei Orgénica do Municipio.

Art22°, O Orgamento de investimento previsto na Lei Orglnica do Municipio detalhard
individualmente por categoria de programagio e natureza da despesa as aplicagles destinadas
#s Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

CAPITULO VIIL
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Am‘,mmmmnquWMmeMmﬁmﬁmimam
(sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% (cinguenta ¢ quatro por cento)
para o Poder Executivo ¢ 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto
no inciso II1, §§ 1° e 2° do Art.20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, bem
como as disposte no Art.182 da Constitui¢do Estadual e na Lei Orglinica do Municipio.
§ 1° A verificagho dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos supramencionados Arts. 19
e 20 da Lei Complementar 101/2000 serd realizada as final de cada quadrimestre.
§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do presente artigo, o
somatério das Receitas Cormrentes da Administraglio Direta e Indireta excluida as Receitas
relativas & contribuigio dos servidores para custeio do sistema de Previdéncia e Assisténcia
Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art.2" da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000.
§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo, abrange os
gastos da Administraglio Direta e Indireta, nas seguintes despesas:

L Salérios (vencimentos ¢ vantagens fixas e varidveis);

1L Obrigagies Patronais (encargos sociais);
(Continua na proxima pdgina)
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11 Proventos de aposentadorias, reformas e pensBes;
. Subsidio de Prefeito ¢ Vice-Prefeito;

V. Subsidios dos Vereadores;

VL Outras Despesas de Pessoal,

§ 4°, A concessfo de qualquer vantagem ou sumento de remuneragio além dos indices
inflaciondrios, a cringlio de cargos ou alteraglio de estrutura de carreira, bem como a admisslio,
a qualquer titulo, pelo 6rgfo ou entidades da Administraglio Direta, Aularquias ¢ Fundagbes,
86 poderd ser feita se houver prévia dotagio orgamentiria suficiente para atender as projegles
de despesas até o final do Exercicio Financeiro e obedecerfio ao limite do caput deste artigo.

§ 5° Os valores dos Contratos de Terceirizaglio de Mio de Obra que se referem i substituigio
de servidores ¢ empregados piblicos serfio contabilizados como “Outras Despesas de
Pessoal™.

§ 6° O pagamento de precatérios judiciais deverd obedecer nos preceitos ¢ regras capituladas
na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de Setembro de 2000.

Art. 24°. Fica putorizada a concessfio de ajuda financeira a entidades sem fins lucrativos
reconhecida de utilidade piblica; a pessoas fisicas - carentes, di pr i nas
dreas de educaglio, smiide e assisténcia social.

§ 17 Os pagamentos serfio efetuados apos aprovagiio pelo Poder Executivo, dos Planos de
Aplicagfio apresentados pelas entidades beneficiadas,

§ 2°. Os prazos para a prestagio de contas serfio fixados pelo Poder Executivo, dependendo do
Plano de AplicagSo, nfio podendo ultrapassar mos 30 (trinta) dias do encerramento do
Exercicio Financeiro,

§ 3° Fica vedada a concessfio de ajuda financeira ds emtidades que niio prestarem contas dos
recursos recebidos, assim como as que nflo tiverem as suas contas aprovadas pelo Executivo

SECAO1
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 25° A liberagho de recursos correspondentes s dotagBes orgumentirins destinadas as
despesa de Poder Legislativo Municipal ocorrerd conforme o disposto no art29 da
Constituiciio Federal e na Emenda Constitucional n® 25, de 14 de feverciro de 2000,
Pardigrafo Unico. O Poder Executivo repassari ao Poder Legislativo, até o dia 20 (vinte) de
cada més 7% (scte por cento) de sua receita, relativa ao somatdrio da receita tributdria ¢ das
transferéneias previstas no § 5° do art.153 e nos ants. 158 e 159, da Constituiglo Federal,
efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valores de convénios, alicnagies
de bens, fundo especial e operagdes de erédito, desde que aprovado por lei especifica tornando
este poder independente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAQ
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art.26° A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Orgamentaria Anual para o
Exercicio Financeiro de 2019 contemplard medidas de aperfeigoamento da administragiio dos
tributos municipais, com vistas 4 expansfio da base tributiria e consequentemente aumento das
receitas proprias.

Art. 27° A Prefeita Municipal encaminhard 4 Cimara propostas de alteragbes na Legislagio
Tributdria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:

L Adequagiio das aliquotas dos tributos Municipais;

II. Priorizagiio dos tributos diretos;

.  Aplicaghio da justiga fiscal;

Iv. Atualizagiio das taxas;

V. Reformulaglio dos procedimentos necessdrios a cobranga dos tributos municipais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28°, O Poder Execcutivo enviard até o dia 30 (trinta) de setembro do ano de 2018, o
Prajeto de Lei Orgamentdria Anual, a Cémara Municipal, que apreciard até o final da Sessia
Legislativa devolvendo-o a seguir para sangfio.

Paréigrafo Unico. S¢ o projeto de Lei Oramentéria Anual nflo for encaminhado & sangfio, até
0 inicio do Exercicio Financeiro de 2019, fica o Executivo Municipal autorizado a adotar a
Lei Orgamentéria em vigor como proposta orgamentdria, nos termos do Pardgrafo Unico do
art.34 da Constituighio Estadual,

Art. 29°. Considerando o disposto no art. 16, inciso VIIL do anexo [ do decreto n° 6,081, de 12
de abril de 2007, que confere & Secretaria de Orgamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestio SOF/MP a competéncia de estabelecer a classificagiio da
receita ¢ da despesa ¢ a Portaria-Conjunta STN/SOF n®2, de 6 de agosto de 2009 que
padronizar os procedimentos contdbeis orgamentdrios nos trés niveis de governo, de forma a
garantir a consolidaghio das contas na forma estabelecida na Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio e 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal..

Art30°, A Lei Orcamentdria Anual serd sancionada até 30 de dezembro de 2018
acompanhada do Quadro de detalhamento de Despesa- Q.D.D., especificando por drpdo, os
projetos ¢ atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com valores
devidamente atualizados.

§ 1° As alteragBes decorrentes da abertura de créditos adicionais integraro o Quadro de
Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei Orgamentéria.

L Os Projetos de Lei Orgamentdrios Anuais e de Créditos Adicionais, bem como suas
propostas de modificagiio referidas na Lei Orginica do Municipio, serfio
apresentados com & forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei.

IL. Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orgamentdria Anual serdo acompanhados, na sua publicagfio, da especificaciio das
dotagdes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderiio.

§ 2° Fica autorizada a transposigio, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de

uma categoria de programa¢fio para outra ou de um drgfo para outro,
Art31°, Efetuar com estrita observiincia a emissio de relatdrios e demonstratives em
cumprimento de prazos, limites de aplicaglio de recursos de conformidade com as disposiies
do art.63 da Lei Complementar n® 101/2000 - de 04 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art.32°. 880 vedados quaisquer procedimentos no Ambito do sistema de orgamento,
programaglo financeira e contabilidade, que viabilizem a execuglio da despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagio orgamentéria.

Art.33" Fica o Poder Executivo ¢ Legislativo autorizado a realizar concurso plblico para
preenchimento de vagas e cargo no Ambito da administragio municipal, observados os limites
constantes do artigo 23 da presente Lei.

Art34°, A Lei de Diretrizes Orgamentdrias compreenderd as metas ¢ prioridades da
administrag8o piiblica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientard a elaboragio da Lei Orgamentéria Anual, dispord sobre as alteragles na
legislagiio tributdria e estabelecerd a politica de aplicaglio das agéncias financeiras ¢ oficiais de
fomemnto.

Art.35° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaghio,

Art.36° Revogam-se as disposigBes em contririo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piauf, ao dia dezoito do més de junho
do ano de 2018.

Ty

o Abdsim Ardage—
Prefeita Municipal
Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei no Gabinete da Prefeita
Municipal de Brasileira, Estado do Piaui, ac dia dezoito do més de junho do ano de dois mil &
dezoito, encaminhada a imprensa para a publicaclio oficial.
MM ﬁﬂ'ﬁw (‘{L Miaﬂ -
Maria Ravenna de Panla sf& Sodes

Assessoria de Gabinete
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO DE PRIORIDADES DA LEI N° 189 DE 18 DE JUNHO DE 2018.

01. CAMARA MUNICIPAL

1. Construglio Reforma e AmpliagSio do Prédio Cmara Municipal;
2. Aquisi¢lio de equipamentos ¢ material permanente;

3. Manutengfio das atividades da Céimara Municipal;

02. GABINETE DO PREFEITO

1. Aquisiglio de equipamentos para Gabinete do Prefeito;

2. Construglio, Reforma e Ampliaciio do Prédio da Prefeitura;
3. Aquisigfio de um veiculo;

4. Contribuigfio a Entidade de Classe;

5. Manutengfio da Seguranga Pablica.

6. Manutengfio de Diversas Atividades

7. Assessoria Juridica

8. Assessoria de Imprensa

9. Manuteng¢fio do Controle Interno

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

1. Informatizagfio dos Setores;

2. Formag#io de Recursos Humanos;

3. Dar continuidade do processo administrativo;

4. Aquisigiio de equipamentos para Secretaria de Administragfio;

5. Telefonia Celular;

6. Telefonia Rural;

7. Manutengiio dos Sistemas Telefbnicos;

8. Manutengfio dos Servigos Postais

9. Implantaglio de Planos de Carreiras para diversas categorias de servidores
04, SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

1. Manutengfio das atividades da manutengio das finangas;

2. Incentivo financeiro para deslocamento da sede para interior e Vice — versa quando
necessdrio;

3. Revisfio periédica das perdas salariais de cada categoria de servidor pablico;

4. Planejamento, elaboragfio e avaliaglio de planos de desenvolvimento, investimentos,
orgamenio-programa e projetos;
5. Arrecadagfio, cobranga e fiscalizagho tributdria;
6. Inserigfio da Divida Ativa;
7. Manutengfio da Unidade Municipal de Cadastramento (ITR)

05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E FUNDO DE VALORIZACAO
DO MAGISTERIO - FUNDERB

Construglio, ampliagfio e reforma de escolas de ensino infantil e creches;
Aumento do nimero de convénios para atendimento de criangas em creches;
Desenvolvimento do BRALF— Programa Brasil alfabetizado ;

Criagio e desenvolvimento de unidades de atendimento aocs alunos portadores de
deficiéncias;

Ampliagio do atendimento do transporte escolar;

Construglio de uma Biblioteca Publica, com parcerias com Orglios Afins;
Manuiengfio de Biblioteca Publica.

Manutengiio do Ensino Fundamental;

Manutengio do Ensino Infantil;

10. Construglio Reforma ¢ Ampliagfio de Escolas de Ensino Fundamental;

11. Construgiio, Ampliagfio e Reforma de Creches.

12, Construgfio, Ampliagio ¢ Reforma de Quadra Esportiva;

13. Aquisi¢lio de Equipamentos;

14. Manutengfio e aquisicio de Veiculo;

15. Aquisiglio de um laboratorio e Ciéncias;

16. Implantagiio do Recreio nas férias;

17. Desenvolvimento da formagio continuada;

18. Informatizaglio das Escolas Municipais;
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19. Construir ¢ equipar o Prédio da Secretaria de Educagfio.
20. Treinamento ¢ Capacitaglio de Pessoal;

21. Manutenglio da Merenda Escolar - PNAE;

22. Manutengiio do Transporte Escolar - PNAT;

23, Manutengio do Saldrio Educaglio - QSE;

24, Manutengiio de PDDE;

25, Manutenglio do EJA.

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

1. Construgfio de um Centro para eventos;

2. Manutengiio do Departamento de Cultura;

3. Incentivo as Atividades Sociais, Culturais e Religiosas no Municipio;

4, Parccerias pablicas e privadas para restauragfio da Casa da Estagfio Ferrovidria

07. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

1. Construgiio, manutengfio & r agiio de Campos ¢ Estidio de Futebol;

2. Construglo manutenglio e restauragiio de Quadras ¢ Gindsio Poliesportivo;

3. Agquisigio de Materiais Esportivos;

4. Manutengfio do Departamento Esportivo;

5. Criagho do Coplio urbano e rural de futebol.

6. Incentivo ao esporte amador;

7. Implantagic do Programa Esporte Cidadania.

8. Implantagiio de projetos de esporte e lazer destinados a criangas e adolescentes;

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE —
FMS E UNIDADE MISTA DE SAUDE - UMS

1. Aquisi¢fio de Equipamentos para Secretaria de Satide;

Manutengio do Fundo Municipal de Saide;

Construgio de novos postos de salide na wona rural;

Construgio de um aterro sanitirio ;

Ampliagiio da Oferta de Servigos de Satide;

Ampliaglio ¢ Reforma de Postos de Saide zona rural e urbana;

Manutenclio das agSes Bdsicas de Sadde;
Manutengiio do PACS;
Manutenglo do EC D
10. Manutengio do PSF;

. Manutengiio do PSE;

. Aquisigiio de equipamentos para o Setor de Satde
. Instalag8o de Unidades Sanitdria Domiciliar;

14. Manutengdo das Agdes Basicas de Satide Bucal;

15, Manutengiio das Agdes Bdsicas de Vigilincia Sanitéria;

16, Aquisi¢iio e Manutenglio de Veiculos;

17. Aquisicio de Equipamentos médicos, odontolégicos ¢ hospitalares;

18. Campanhas educativas e preventivas;

19, Disponibilizar transporte de pessoas doentes para posto de sadde ou Unidade Mista de

Satde;

20. Controle e combate a desnutrigiio;
21, Construglio de novos Postos de Sadde zona rural ¢ urbana.
22, Viabilizar uma casa de apoio na capital para abrigar os pacientes que necessitem de
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atendimento médico.

23, Firmar parcerias com clinicas particulares para atender as pessoas que estiverem
cadastradas nos Programas Sociais do Governo Federal & necessitem fazer algum tipo
de exame.

24. Garantir 4 populagiio acesso gratuito aos medicamentos essenciais — Farmaécia Bésica.

25. Construgiio de (01)um Aterro Sanitdrio.

26. Aquisigiio de Equipamentos e Material Permanente para Unidade Mista de Satude.

27. Manutengfio Bisica da Unidade Mista de Sagde.

09, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS

Geraglio de emprego ¢ Renda;

Transferéncias de recursos para entidades conveniadas

Implantagdo de Novos Programas de Assisténeia Social

Manutengio da Secretaria de Assisténcia Social;

Manutengdio do PETI;

L

(Continua na proxima pdgina)
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J%‘mummﬁugin 7 PREFEITURA DE 6. Construgiio efou recuperagio de Unidades Habitacionais em parcerias com outras
FonelFax: (88) 3274-1213 i‘ o esferas de governo;

7. Construgio, Ampliagdo e manutengfio de cemitérios pablicos;

8. Melhorar os cemitérios pablicos com Instalagbes adequadas;
6. Manutenglic do PAC — PSB Familia; 9. Implantagiio ¢ manutengio da rede Elétrica nas zonas rurais e urbanas;
7. Transferénecias de recursos para entidades conveniadas. 10. Implantagfio e manutengdo de redes hidréulicas nas zonas rurais ¢ urbanas;
8. Implantacio do programa de Hortas Comunitasias. 11. Aquisigfio de Equipamentos para Abastecimento D'Agua;
9. Incentivo a formagilo de cooperativas e associagies.
10. Cringlio do Setor Unico de [dentificagio Pessoal — SUIP, 12. Construgdo e recuperagiio de agude e Barragem;
11. Implantagdo do programa Prefeitura ¢ o Povo., 13. Construglio, ampliagio ¢ Manutengfio de Lavanderias pablicas;
12. Promoglio de audiéncias Foblicas. 14. Construgo Restauragio de Galerias, Esgotos e canais de Drenagem;
13, Implantagio de um micles de atendimento as pessoas especiais - APAE I5. P oo de P Tubul

. Perfura e Pogos Tubulares;

10. SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSO0S HIDRICOS 16. Manutenglio de motores estaciondrios;
1. Assisiéneia ao Pequeno Produtor; 17. Construgiio do Sistema de Distribuigiio;
2. Incentive ao Plantio de Plantas Frutiferas; 18 struir e equi um matadouro Publico:
3, Incentivo a apicultura e avicultura; ) i quipar . ’
4. Comercializagio de produtos agricolas; 19. Construir Casa de Farinha;
5. Aquisigio de equipsmentos mecanizados 20. Construglo de (01) um Auditério;
6. Aguisigio de um trator. 21. Aquisiglio de Transporte;
7. Incentivo a Aragem . . RTI
#. Incentivo na agricultum com a distribuigio de sementes., 22. M.E.‘l'll.lm‘l‘!ﬂﬂ dos servigos de |1.rl1p¢:m Pllbllﬁa.,
9, Incentivo a ovino caprino cultura. 23. Aquisigdo de Equipamento para Limpeza Pablica;

24. Construgfio, Restauragio ¢ Manutenglo de estradas Municipais;
11. SECRETARIA MUNICIAPL DE MEIO AMBIENTE 25, Aquisicio do Equipamentos;

. ]
1. Promogio ao Turismo; . .
2. Implantagfio do Programa de arborizagiio pablica em runs e pragas; 26. Construgio, Restauragiio de Pontes, pontilhdes ¢ Bueiros;
3. Politica de Proteglio Ambicntal; 27. Construglo de Passagem Molhada;
4. Agtcs da defesa civil; 28. Construglio manutengfio ¢ reforma do Mercado piblico Municipal.
12. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Construglio, amplingfio e Manutenglio de Prédios Municipais; 13, FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE BRASILEIRA

1.
2. Aquisigio de equipamentos para setor de Servigos Urbanos; 01. Manutengo do Fundo Municipal de Brasileira;
3.1 1 i A iclas; . 5 P
mplementagio de Projetos Urbanos em Aveni 02. Beneficios Previdencidrios;
4. Construgio, ampliagiio ¢ manutenglio de Pragas Pablicas zona rural ¢ urbana; :
5. Construgio, amplinglo ¢ manutengio da pavimentagiio de vins, avenidas e estradas 03. Servigos Administrativos ¢ financeiros;
vicinais; 04, Reserva Orgamentdria;

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Demonstrativo | - Metas Anuais Art.4° § 1° LRF

ANEXO DE METAS FISCAIS PARA 2019

ETAS VALORES CORRENTES VALO! CE_ STANTES
2017 2018 2019 2017 2018 2018

RECEITA TOTAL 16.026.305,07] 16.186.568,12] 16.348.433,80] 15.962.199,85| 16.024.702,44| 16.184.949,46
RECEITAS PRIMARIAS] 16.028.305,07| 16.186.568,12] 16.348.433,80] 15.962.199,85] 16.024.702 44| 16.184.949.46
DESPESA TOTAL 15.634.884,24| 15.791.233,08] 15.949.145,41| 16.572.344,70| 15.728.068,15| 15.789.653,96
DESPESAS PRIMARIAY  15.634.884,24] 15.791.233,08] 15.949.14541] 15.572.344,70| 15.633.320,75| 15.789.653,96
RESULT. PRIMARIO 391.420,83 395.335,04 390.288,39 389.855,15 391.381,69 395.295,50]
RESULT. NOMINAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
DIVIDA PUBLICA 0,00 0,00 0 i 0}
Nota : O célculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenério macro-econdmico

VARIAVEIS 2017 2018

PIB real 1,0%! 2,76%

Metolodologia de calculo: receitas primaria total = receita primaria correntes + receita de capital (-operag#o de credito - amortizagéo de
empréstimo-alienagfio de bens), despesa primaria total = despesa primaria corrente — juros e encargos da divida + despesa de capital.
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